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objeto € CUSTEIO, constante no processo n° 202400010013580.”,
leia-se: “ Art. 1° HOMOLOGAR o Plano de Trabalho apresentado
pela Secretaria Municipal de AMARALINA - GO, cujo objeto é
INVESTIMENTO, constante no processo n° 202400010013580.”. Art.
3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.RASIVEL
DOS REIS SANTOS JUNIOR

Protocolo 513812

PORTARIA N° 156, DE 15 DE JANEIRO DE 2025
Retificagdo da Portaria de transferéncia do recurso de emenda
parlamentar impositiva na modalidade Fundo a Fundo.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribuicbes legais, considerando o disposto no artigo 111 e
paragrafos da Constituicdo do Estado de Goias, nos artigos 5° e 6°
da Lei estadual n° 17.797/2012, no artigo 8° do Decreto Estadual
n°® 7.824/2013 e na Portaria n° 526/2019-GAB/SES-GO, que trata
sobre a instrugdo processual das transferéncias de recursos na
modalidade Fundo a Fundo, resolve:
Art. 1° - RETIFICAR a Portaria N° 3909, publicada na edigao 24.439,
de 26 de dezembro do 2024, pag. 8, do Diario Oficial do Estado de
Goias.
Art. 2° - Onde se lé: “ Art. 1° HOMOLOGAR o Plano de Trabalho
apresentado pela Secretaria Municipal de AMARALINA - GO, cujo
objeto € CUSTEIO, constante no processo n° 202400010013580.”,
leia-se: “ Art. 1° HOMOLOGAR o Plano de Trabalho apresentado
pela Secretaria Municipal de AMARALINA - GO, cujo objeto é
INVESTIMENTO, constante no processo n° 202400010013580.”
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
RASIVEL DOS REIS SANTOS JUNIOR.
Protocolo 513814
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
PORTARIA N° 160, DE 15 DE JANEIRO DE 2025
Transferéncia do recurso de emenda parlamentar impositiva na
modalidade Fundo a Fundo. O SECRETARIO DE ESTADO DA
SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o disposto
no artigo 111 e paragrafos da Constituicdo do Estado de Goias,
nos artigos 5° e 6° da Lei estadual n® 17.797/2012, no artigo 8° do
Decreto Estadual n® 7.824/2013, resolve: Art. 1° HOMOLOGAR
o Plano de Trabalho apresentado pela Secretaria Municipal de
Valparaiso de Goias, cujo objeto € CUSTEIO, constante no processo
n° 202400010084066. Art. 2° DETERMINAR a transferéncia
do recurso na modalidade Fundo a Fundo, no valor total de R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais). Paragrafo Unico - Cabe
a Superintendéncia de Gestao Integrada - SGI, a realizagédo dos atos
necessarios para o cumprimento desta Portaria, inclusive no que
tange a sua publicagdo. Art. 3° A vigéncia do presente instrumento
sera de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de sua publicacdo
no Diario Oficial do Estado. Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo. RASIVEL DOS REIS SANTOS JUNIOR
Protocolo 513816

PORTARIA N° 152, DE 15 DE JANEIRO DE 2025

Delega competéncias ao Superintendente
de Gestéo Integrada e ao Gerente de
Gestdo de Pessoas da Secretaria de
Estado da Saude, conforme especificado.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, com
fundamento no art. 40, § 1°, inciso VI, da Constituicdo Estadual,
no uso de suas atribuigbes legais e tendo em vista o que consta do
processo n° 202500010002990, resolve:

Art. 1° Delegar ao titular da Superintendéncia de Gestéo
Integrada as seguintes atribui¢des:

| - conceder, indeferir, retificar, suspender e/ou cancelar,
quando couber, licengas e afastamentos, tais como: licenga-prémio,
nos moldes da Lei 10.460/88, licenga para a capacitagdo, para o
servigo militar, para atividade politica, para tratar de interesses
particulares, para desempenho de mandato classista e demais
previstas na Lei n° 20.756/2020;

Il - conceder, indeferir, retificar, suspender e/ou cancelar,
a dispensa de expediente para participagdo em programa de
pds-graduacao stricto sensu e em curso de pos-graduagéo lato
sensu, previstas no Decreto n°® 9.738/2020;

Il - conceder, indeferir, retificar, suspender e/ou cancelar
a Modulagéo de Carga Horaria, prevista na Lei n°® 22.524/2024;

IV - manifestar sobre a redugédo de carga horaria, prevista
no art. 76 da Lei n° 20.756/2020, dos servidores lotados na SES;

V - expedir apostila de aposentadoria apds publicagéo do
ato de concessao pela Goiasprev;

VI - expedir normas que regulamentem os processos
e procedimentos referentes a gestdo de pessoal do quadro
permanente e transitério da SES.

VIl - conceder, apds avaliagdo pela Junta Médica
Oficial, a redugdo para jornada de trabalho de 6 (seis) horas aos
servidores portadores de deficiéncia, necessitados de cuidados
especiais e que pratiquem atividades fisicas direcionadas ou néo,
e as servidoras que tenham em sua companhia filho portador de
deficiéncia, necessitando de cuidados especiais;

VIl - assinar formulario PPP - Perfil Profissiografico
Previdenciario;

IX - assinar oficios de intimagao de servidores, nos termos
da Lei n® 13.800/2021 e da Lei n° 20.756/2020;

X - expedir ato designando substituto para os cargos
de chefia das unidades complementares e basicas, fungbes
comissionadas e gratificagbes das redes de gestdo, nos
afastamentos e impedimentos legais.

Art. 2° Delegar ao titular da Geréncia de Gestdo de
Pessoas, da Superintendéncia de Gestéo Integrada, as seguintes
atribuigdes:

| - assinar portarias de cessao de servidores da SES para
as Organizagdes Sociais responsaveis pela gestdo das unidades
complementares descentralizadas da rede prépria desta Secretaria;

Il - assinar portarias de lotagdo e remogao de servidores,
no ambito das unidades administrativas basicas e complementares,
bem como das unidades complementares descentralizadas da rede
propria desta Secretaria ndo geridas por Organizagao Social.

Il - autorizar dispensa coletiva de registro de ponto, desde
que justificada e devidamente comprovada;

IV - fazer anotacdo na Carteira de trabalho dos
empregados publicos da extinta Organizacdo de Saude do Estado
de Goias - OSEGO quando da saida, interrupgéo de contrato e
licengas concedidas;

V - expedir as Declaragdes de Tempo de Contribuicdo dos
servidores e empregados da SES, previstas nos anexos IV e V da
Instrugdo Normativa PRES/INSS n° 128 de 28 de margo de 2022;

VI - prestar informagdo funcional e financeira dos
servidores titulares de cargos efetivos, comissionados, celetistas e
temporarios;

§1° Relacionadas aos estagiarios da SES, es-
pecificadamente em relacdo a modalidade de estagio néo
obrigatorio, prevista no Decreto n° 9.495/2019:

| - promover a gestéo das vagas de estagio pertinentes a
SES e relacionadas a Livre Selegdo e Selegcdo SEAD;

Il - assinar os Termos de Compromissos de Estagio,
portarias de lotagdo, aditivos, rescisdes, férias, bem como os
demais atos relacionados a relagcéo contratual entre os estagiarios
e a SES;

Il - atuar como gestor dos Termos de Compromissos de
Estagio firmados com os estudantes-estagiarios;

Art. 3° Ficam revogadas as Portarias n® 12/2019-SES; n°
13/2019-SES e n° 214, de 24 de fevereiro de 2021-SES;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
RASIVEL DOS REIS SANTOS JUNIOR
Protocolo 513818
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