el dos Rels Santos J\imor

s

SC-I 299 Parque Santa Cruz Gomma-GO

: 2. IDEN'HFICACAO DO I UNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Nome: Fundo Municipal de Satide de Guarani de Goias/GO

CNPJ do EMS:
01.740.588/0001-82

| Gestora: Geysa Pamilla Oliveira de Almeida

CPF: 043.142.411-01

| Endereco: Praga da Matriz, s/n°, Setor Centro, Guarani de Goias — GO

| Dados bancarios:

Banco: 001 Agéncia: 0606-8

Conta-corrente: 38.672-3

3 -DADOS DA UNIDADE ASSISTIDA

Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
GUARANI

CNES: 6666264

Endereco: Praca da Matriz, s/n°, Setor Centro, Guarani de Goids — GO

Cidade: Guarani de Goias — GO

Esfera Administrativa: Pablica
Natureza: Administra¢cdo Publica

Servigos ofertados:

(x ) Ambulatorial ( ) Internagdo ( )UTI( ) SADT () Hospital dia

() Outros:

4-DESCRICAO DO PROJETO

unidade movel de satde."

Titulo do projeto: A¢do preventiva e

Periodo de execugdo: 12 meses

diagnostico precoce para saide do homem
e saude da mulher através de atendimento
clinico, exames clinicos, exames
laboratoriais ¢ exames de imagens em

Inicio: 06/2024

L;’i‘o do objeto: Custeio de exames clinicos, laboratoriais e de imagem.

Término: 06/2025




a em vulnerabilidades socioecon

vonsabilidade pela atengdo 4 saide da populagdo, como a
jo e qualquer profissional do Sistema Unico de Satide. Com o objetivo d
acesso dos usudrios do sistema a rede de atengdo e ofertar de maneira mais
célere e eficaz acdes de atengdo bésica a saude, através do custeio das z.u;(“)_::s d
e basica de saude. Desta maneira, é certo que com este objeto, haverd a amphag:a.? do |
o ans servigos (desenvolvendo agdes na zona rural, visitas domiciliares, apoio a|

: G0 etc.), aumentando, por conseguinte, a efetividade do atendimento a populagdo, a
| melhoria das condicdes de saude da populagdo e sobretudo aumentara a satisfagdo dos seus
~ uari por meio de estratégias de facilitagdo do acesso, promovendo o bem estar € a vida
| em todo territorio atendido pela equipe de profissionais local.

| Acreditamos que uma das formas mais eficazes ¢é através da aplicagdo dos recursos publicos
em politicas publicas de valorizagdo do SUS. Atuando como equipamento social em
primeira instancia no atendimento, as unidades basicas de saude sdo o primeiro contato da
populacio em geral — essencialmente a clientela mais vulnerivel — com os servigos de
atengdo primaria. Sendo assim € essencial que tais estabelecimentos estejam preparados

para o atendimento adequado e de qualidade.
Como nao existe nenhum estabelecimento de saude especializada na municipalidade, fica a
cargo das equipes de saide uma demanda grande por encaminhamentos e atendimentos de
escuta e diagnostico qualificados, com objetivo de identificar as necessidades de cada
paciente. E certo que a aplicacdo deste recurso de emenda se caracteriza como interesse |
| reciproco entre as partes, uma vez que o fortalecimento e otimizagdo dos servigos de satide 2 5
nas unidades basicas através da execugdo do objeto de emenda, refor¢a toda a rede estadual :
¢ nacional, contribuindo para a superagdo das mazelas sociais em nosso municipio e estado.
Considerando o exposto neste Plano de Trabalho como gestores publicos, preocupados com
- | aqualidade de vida e comprometidos com o dever de manutencdo da vida e atengdo a saude
B 10 nosso municipio, neste contexto, ¢ importante garantir a implementacio de politicas |
publicas que visem & valorizagdo da qualidade de vida da populagdo, principalmente nos
ntcleos populacionais que ndo possuem acesso fécil a sede do Estado, como no caso de
Guarani de Goias. Pelas razdes explicitas, esté claro o interesse da administragdo publica
munic1:pal bem como (?a Estadual a promogao do acesso de qualidade aos servigos de saude |

9 0 Municip1o 2|8




Quantidade realizada/m
“Quantidade realizada/meés |
¥ 200 X
2200

s Contratados

[ Enfermeiros Contratados
[ Técnico de Enfermagem Contratados

~ 6- VALOR DO PROJETO
[Valor global: RS 150.000,00

| Valor mensal:

7 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANO: 2025

ANO: 2024
Més Valor em RS

Més Valor em R$

Janeiro Janeiro

Fevereiro Fevereiro

Marco Marco

Abril Abril

| Maio Maio
Junho R$ 150.000,00 Junho

Julho Julho

Agosto Agosto

Setembro

Setembro

Qutubro

QOutubro

Novembro

Novembro

_Dezembro

Dezembro




8.1 — Da concedente

I — Realizar o repasse dos recursos, na modalidade fundo a fundo, conforme ci
desembolso; ;

8.2 —DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

I — Firmar instrumento juridico com a unidade assistida para viabilizar os repasses de
recursos financeiros recebidos da Concedente, conforme o caso;

11 - Realizar os repasses dos recursos recebidos da Concedente a U.n.idadeAssi’stida em até 5
(cinco) dias tteis, a contar do crédito do montante no Fundo Municipal de Satde, conforme
0 caso;

111 — Garantir o acesso aos servigos de saude descritos no quadro de- metas;
IV — Nio utilizar os recursos disponibilizados para execugdo do projeto em:
a - taxas ou comissdes de administragdo, geréncias ou similares, ou, .amda,

gratificagdes, consultorias, assessorias técnicas ou de qualquer espécie de
remuneragio adicional a servidor ou contratado que pertenga aos quadros do
beneficiario, de 6rgaos ou de Administragdes Publicas Federal, Estaduais ou
Municipais;
b - pagamento de aposentadorias € pensoes;
c - assisténcia a saude que ndo atenda ao principio da universalidade;
d - finalidade diversa do objeto ou da forma estabelecida do plano de trabalho, ainda
que em carater de emergéncia;
e - atribuicdes de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;
f - despesas com publicidade;
g - despesas com taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdes monetarias, inclusive
referentes a pagamentos e recolhimentos efetuados fora dos prazos, ressalvadas as
hipdteses constantes de legislagdes especificas; e
h - despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do plano de trabalho, quando a
acdo nao for de carater continuado.

V — Franquear o acesso aos componentes do Sistema Nacional de Auditoria do SUS a
qualquer momento ou €época, independente de aviso prévio;

VI — Realizar a prestagdo de contas da utilizagdo dos recursos;

VII — Movimentar os recursos recebidos do Plano em conta-corrente aberta especificamente
ara este fim.

9 - DA AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

A Prestagdo de Contas, relativa aos repasses por meio de Portaria, na modalidade fundo a
fundo, € obrigatéria, conforme disposto em legislagdo especifica e suas alteragdes. A
Prestagdo de Contas Final, é aquela apresentada depois da consecugdo do objeto ou

objetivos pactuados, até 60 (sessenta) dias ap6s sua execugio.

LARAGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE







