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PREFEITURA MUNICIPAL DE

PLANO DE TRABALHO

1 - CONCEDENTE
Orgéo: Secretaria de Estado da Satde de Goias CNPJ: 02.529.964/0001-57

Gestor: Rasivel dos Reis Santos Junior Processo: 202400010014060

Endereco: Rua SC-1, 299 — Parque Santa Cruz — Goiania-GO

2 — IDENTIFICACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Nome: Fundo Municipal de Satde de Séo Siméo CNPJ: 11.078.437/0001-64

Gestor: Guilherme Stival Candido CPF: 701.448.711-65

Endereco: Avenida Goias, 1746 — Centro — Sdo Simdo GO - CEP: 75.890-000

Dados bancarios: Banco: 001 /Agéncia: 3709 / Conta-corrente: 71.148-0

3 - DADOS DA UNIDADE ASSISTIDA

Unidade: Hospital Municipal de Sdo Siméo CNES: 2383012

Endereco: Avenida Brasil, 1 — Centro - CEP: 75.890-000

Cidade:  So Simio — GO Esfera Administrativa: Publica Municipal

Natureza: Publica Municipal

Servicos ofertados:
(X) Ambulatorial (X) Internacdo ()UTI (X) SADT () Hospital dia
LI Outros:

4 -DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do projeto: CUSTEIO DA OFERTA DE EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA

Periodo de execucdo: 12 (doze) meses a partir da homologacéo e publicac¢do do plano de
trabalho.
Identificacdo do objeto: viabilizar o custeio e a oferta de exames de ultrassonografia pela

rede publica de satde do municipio de Sdo Simdo — GO, de modo a fortalecer a eficiéncia
dos diagndsticos por imagem, e, por consequente, garantir em tempo habil, o tratamento

adequado para os pacientes do Sistema Unico de Saude (SUS).




PREI':EITURA MU?JCIPAL DE W
SAO SIMAO - GO O SES | S
SUS‘-‘  Eetado ca

Saude

GOVERNO DO ESTADO

Justificativa:

De antemao, € importante ressaltar que o municipio de S&o Simao se situa em regido
de divisa do estado de Goias, distando aproximadamente 400 km da regido metropolitana e
possui uma unidade hospitalar, edificada no final da década de 1970, pela empresa que
construiu a Usina Hidrelétrica de S&o Simao, devido a mudanca da cidade para um local ndo

alagado.

Neste contexto, considerando a posi¢do geogréafica de Sdo Simé&o, e, portanto, a sua
distancia das demais cidades e da regido metropolitana, o incentivo para o custeio dos
servicos de salde é primordial para que os usuarios do Sistema Unico de Sadde (SUS)
recebam atendimentos no préprio municipio, diminuindo o tempo de espera e a necessidade

de deslocamento.

A aplicacdo no custeio dos servigos de salde apresenta-se como uma grande
oportunidade para que o municipio de S&o Simao ofereca bem estar e qualidade de vida aos
pacientes da rede publica, e ndo so isso, é também uma ferramenta para as acdes e servicos
de promocédo, protecdo e recuperacao da saude, conforme previsto na Constituicdo Federal

Brasileira.

Art. 196. A salde ¢ direito de todos e dever do
Estado, garantido mediante politicas sociais e
econbmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de
outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
acbes e servicos para sua promogdo, protecdo e

recuperacao.

O recurso financeiro contemplado no presente plano de trabalho sera aplicado na
oferta de servigcos de salde, visando garantir a assisténcia integral a satde dos pacientes
inseridos no Complexo Regulador Municipal (demanda regulada), com a devida triagem,

consultas e exames.

A execucdo financeira do plano de trabalho ocorrerd com base na planilha de
composicdo de custos, com servicos e procedimentos a serem realizados por prestadores
devidamente contratualizados, primando sempre, pela igualdade, impessoalidade e isonomia

no processo de selecdo, conforme requer a legislacéo.

Para tanto, ressaltamos que a prépria Lei n° 8.080/90 (que dispde sobre as condi¢Bes
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para a promocao, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos

servigos) traz previsdo expressa acerca da possibilidade de celebracdo de contrato com

instituicdes privadas:

Em tempo, devemos destacar que o0 objeto do plano de trabalho € de elevada
importancia para o funcionamento da rede publica de saude do municipio de Sdo Siméo.
Além de atender a demanda existente, havemos de convir, que o custeio de exames de

ultrassonografia amplia consideravelmente a capacidade de diagndstico e a prescricdo de

tratamento adequado.

Ademais, vislumbrando o interesse publico envolvido na questdo, bem como a real
necessidade de atender as demandas de satde do municipio de Sdo Simao — GO, justifica-se

o0 presente plano de trabalho para a consecucao e execucao do seu objeto, e, por consequente

das metas nele estabelecidas.

Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem
insuficientes para garantir a cobertura assistencial a
populacdo de uma determinada &rea, o Sistema Unico de

Saude (SUS) podera recorrer aos servicos ofertados pela

iniciativa privada.

Paragrafo Gnico. A participacdo complementar
dos servicos privados sera formalizada mediante

contrato ou convénio, observadas, a respeito, as normas

de direito publico.

5 - METAS A SEREM ATINGIDAS PELO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCEDIMENTO

QUANTIDADE

Exames de ultrassonografia, de acordo com os
itens descritos na planilha de composicdo de

custos.

12 meses.

O municipio ofertara uma quantidade
estimada de 1400 exames, no periodo de

6 — VALOR DO PROJETO

Valor global: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)

Parcela Unica

7 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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ANO: 2024
Més Valor em R$

Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro R$ 200.000,00

8 — OBRIGACOES

8.1 — Da concedente

| — Realizar o repasse dos recursos, na modalidade fundo a fundo, conforme cronograma de
desembolso;
I — Suspender os repasses em caso de ndo prestacdo de contas.

8.2 — DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

I — Firmar instrumento juridico com a unidade assistida para viabilizar os repasses de
recursos financeiros recebidos da Concedente, conforme o caso;

Il — Realizar os repasses dos recursos recebidos da Concedente a Unidade Assistida em até 5
(cinco) dias Uteis, a contar do crédito do montante no Fundo Municipal de Salude, conforme
0 caso;

Il — Garantir o acesso aos servicos de salde descritos no quadro de metas;

IV — N&o utilizar os recursos disponibilizados para execugdo do projeto em:
a - taxas ou comissdes de administracdo, geréncias ou similares, ou, ainda,
gratificacbes, consultorias, assessorias técnicas ou de qualquer espécie de
remuneracdo adicional a servidor ou contratado que pertenca aos quadros do
beneficiario, de 6rgdos ou de Administracbes Publicas Federal, Estaduais ou
Municipais;
b - pagamento de aposentadorias e pensoes;
c - assisténcia a salde que ndo atenda ao principio da universalidade;
d - finalidade diversa do objeto ou da forma estabelecida do plano de trabalho, ainda
gue em carater de emergéncia;
e - atribuicdes de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;
f - despesas com publicidade;
g - despesas com taxas bancarias, multas, juros ou atualizacbes monetarias, inclusive
referentes a pagamentos e recolhimentos efetuados fora dos prazos, ressalvadas as
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hipoteses constantes de legislacdes especificas; e
h - despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do plano de trabalho, quando a
acdo nao for de carater continuado.
V — Franquear 0 acesso aos componentes do Sistema Nacional de Auditoria do SUS a
qualquer momento ou época, independente de aviso prévio;
VI — Realizar a prestacdo de contas da utilizacdo dos recursos;
VIl — Movimentar os recursos recebidos do Plano em conta-corrente aberta especificamente
para este fim.

9 — DA AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

A Prestacdo de Contas, relativa aos repasses por meio de Portaria, na modalidade fundo a
fundo, € obrigatdria, conforme disposto em legislacdo especifica e suas alteracbes. A
Prestacdo de Contas Final, € aquela apresentada depois da consecucdo do objeto ou
objetivos pactuados, até 60 (sessenta) dias apds sua execucao.

10 — DECLARACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Na qualidade de representante legal do Fundo Municipal de Saude, DECLARO, para fins de
prova junto a Secretaria de Estado da Saude — SES/GO, para os efeitos e sob as penas da
Lei, que inexistem débitos de qualquer natureza junto a quaisquer 6rgaos ou Entidades da
Administracdo Publica Estadual, que impecam a transferéncia de recursos oriundos de
dotacdes consignadas no Orcamento do Fundo Estadual de Saude — FES, na forma deste
Plano de Trabalho.

Sdo Simao - Goias, datado e assinado digitalmente.

GU”_HERME STlVAL Assinado de forma digital por

GUILHERME STIVAL

CANDIDO:7014487 CANDIDO:70144871165
Dados: 2024.11.28 17:19:01

1165 -03'00'

Guilherme Stival Candido
Secretario Municipal de Saude
Séo Simdo - GO

11 — APROVACAO DA CONCEDENTE

Ante a manifestacdo favordvel das &reas técnicas da SES/GO envolvidas na avaliagdo da
viabilidade de execucdo do presente Plano de Trabalho, conforme pareceres e despachos
acostados nos autos, 0 Secretario de Estado da Satide APROVARA o Plano de Trabalho por
meio da homologagdo da Portaria a ser publicada no Diario Oficial do Estado de Goiés,
determinando sua execucgéo, observadas as regras da Portaria que instituiu o financiamento.
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