Fundo

PLANO DE TRABALHO FUNDO A FUNDO

1 - CONCEDENTE

Orgio: CNPJ:

Secretaria de Estado da Saude de Goias 02.529.964/0001-57
Gestor: Processo n®:

Rasivel dos Reis Santos Junior 202400010010187
Endereco:

Rua SC-1, 299 — Parque Santa Cruz — Goiania-GO

2 - PROPONENTE

Nome: FUNDO MUNICIPAL DE CEZARINA-GO CNPIJ:

08.678.243/0001-95

Gestor do Fundo: DANIELA CRISTINA DA SILVA CPF:

011.598.901-37

Endereco:

AVENIDA PALMEIRAS

Dados bancarios 12

Observagdo: Em atengdo ao inciso X, do Decreto Estadual 10.218/2023, esclarecemos que: E obrigagdo
do convenente manter e movimentar os recursos em conta bancdria especifica para o repasse, com a
comprovagado do saldo inicial zerado.

Banco: CAIXA Agéncia: 1253-6 Conta Corrente: 71307-2
ECONOMICA FEDERAL

3.1 - DADOS DA UNIDADE ASSISTIDA

Unidade: HOSPITAL MUNICIPAL DE CEZARINA CNES: 2334216

Endereco: AV LUIZ CANDIDO DE ALMEIDA

Cidade: CEZARINA - GO Natureza: ADMINISTRACAO PUBLICA




4 -DESCRICAO DO OBJETO

Identificacdo do objeto a ser executado: Reforma e Ampliacdo Hospital

Periodo de execucao

Inicio: novembro 2025 Término: outubro 2026

O municipio de Cezarina precisa realizar a reforma e ampliacio do Hospital Municipal para garantir um
atendimento digno, eficiente e compativel com as demandas atuais da populagdo. A estrutura existente ja
nao responde de forma adequada ao crescimento do municipio, gerando limitagdes na capacidade de
acolhimento, na oferta de servigos essenciais € na qualidade dos procedimentos.

A modernizacdo dos espacos permitird ampliar leitos, reorganizar fluxos, melhorar a infraestrutura fisica e
fortalecer setores estratégicos, como urgéncia, exames e internagdes. [sso representa mais seguranga para
pacientes e profissionais, redu¢do de riscos sanitarios e maior agilidade no atendimento.

Além disso, o municipio se coloca a disposi¢co para ofertar contrapartida financeira, caso seja
necessario, reforcando seu compromisso com a melhoria continua da rede de satde e com a execugao plena
do projeto.

Ao investir na reforma e ampliagdo, Cezarina avanca rumo a uma estrutura hospitalar mais moderna,
humanizada e preparada para demandas futuras. Trata-se de uma iniciativa que ndo apenas enfrenta desafios
atuais, mas projeta o municipio para um novo patamar de qualidade e eficiéncia no atendimento a
populagdo.

S —DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

e Ampliar a capacidade de atendimento, aumentando o numero de leitos e garantindo melhor fluxo de
pacientes.

e Modernizar a infraestrutura fisica, substituindo instalagdes antigas e adequando espagos as normas
sanitarias e de seguranca.

¢ Qualificar os ambientes de urgéncia e emergéncia, oferecendo condigdes mais rapidas, organizadas e
eficientes de atendimento.

o Fortalecer setores essenciais, como enfermaria, centro de exames, salas de observacao e areas de
apoio.

e Melhorar a acessibilidade, garantindo circulacdo adequada para pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida.

e Reduzir riscos sanitarios, por meio de adequacdes estruturais que aumentem a seguranga para
pacientes e profissionais.

e Criar condicoes para ampliacido futura de servicos, preparando o hospital para novas demandas e
crescimento populacional.

¢ Elevar a qualidade do atendimento, proporcionando um ambiente mais humanizado, confortavel e
funcional.

6 -DAS ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO



¢ Planejamento e Diagnostico Inicial
Levantamento das necessidades, elaboragdo dos projetos arquitetonicos e complementares, defini¢do do
escopo, cronograma e estimativa de custos.

e Processos Administrativos e Licitatorios
Preparacao da documentagdo necessaria, abertura do procedimento licitatorio e contratagdo da empresa
responsavel pela obra.

e Adequacdes Iniciais e Preparacio do Canteiro de Obras
Instalacdo de eauines téenicas. organizacido do esnaco de trabalho. sinalizacdo e definicido dos fluxos




provisorios de atendimento para ndo interromper os servigos essenciais do hospital.

e Execuc¢ao da Reforma Estrutural
Demoli¢des controladas, reforcos estruturais, ajustes de fundagdo, corregdes de infiltragdes, troca de pisos,
paredes, instalacdes elétricas, hidrossanitarias e climatizagao.

e Execucido da Ampliacao
Constru¢do de novos ambientes, ampliacao de setores estratégicos, criacdo de novos leitos, salas de apoio,
areas técnicas e espagos para atendimento.

e Acabamentos e Adequagdes Finais
Pintura, revestimentos, instalacao de luminarias, portas, janelas, equipamentos de seguranca, acessibilidade
e demais detalhes de finalizacao.

e Vistoria, Testagem e Regularizacao
Inspecdes técnicas, testes de funcionamento das instalagdes, correcdes finais e emissao de laudos e
documentos necessarios para a operagao.

e Entrega e Reorganizacio dos Servicos
Entrega oficial da obra, reorganizacao dos fluxos internos, reinstalacdo de mobiliarios e equipamentos, €
retomada completa do atendimento no novo espaco.

7-DO VALOR DO PROJETO

Valor total: 300.000,00

8 — DO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

e Projetos e servicos técnicos: elaboragdao dos projetos arquitetonicos e complementares, além de estudos
e agdes de planejamento.

e Reforma da infraestrutura existente: recuperacao estrutural, adequagoes elétricas e hidrossanitarias e
revitalizagdo dos ambientes atuais.

e Execucao da ampliacio: construcdo de novos espacos, ampliagdo de areas essenciais € aumento da
capacidade de atendimento.

e Materiais e acabamentos: aquisicao de revestimentos, luminarias, esquadrias e demais itens
necessarios a finaliza¢ao das obras.

e Acessibilidade e seguranca: implantagao de elementos de acessibilidade, sinalizagdo e equipamentos
de protecao.

o Instalagoes complementares: climatizacdo, redes internas e demais sistemas de suporte ao
funcionamento da unidade.

¢ Fiscalizacio e regularizacio: acompanhamento técnico, vistorias e emissdo de documentos para
conformidade e entrega final.

9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANO: 2025

PARCELA UNICA | Valor Total: 300.000,00




10 - OBRIGACOES DAS PARTES

10.1 —-DO CONCEDENTE - DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

- Transferir os recursos financeiros para execucao do presente Repasse Fundo a Fundo, em conformidade
com o cronograma de desembolso do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes.

- Acompanhar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e prestar assisténcia técnica na execucao deste Repasse
Fundo a Fundo, diretamente ou por intermédio de 6rgaos e entidades habilitadas.

- Examinar excepcionais propostas de alteragdes no Plano de Trabalho, desde que ndo impliquem
mudangas que alterem substancialmente o objeto e os objetivos deste ajuste.

- Analisar e emitir pareceres acerca dos relatorios de execucao fisico-financeira e das prestagcdes de contas
relativas ao objeto do presente Convénio.

- Comunicar a PROPONENTE qualquer situagdo de irregularidade relativa a prestacdo de contas dos
recursos envolvidos, que possam motivar suspensdo ou impedimento de liberagdo de novas parcelas,
assinando prazo de até 30 (trinta) dias para a regularizagdo.

- Designar um representante como gestor que acompanhara e fiscalizara a execucao deste Repasse Fundo
a Fundo.

- Apreciar as prestacdes de contas parciais ou totais apresentados pela PROPONENTE, podendo deixar
de aprova-las sempre que verificar a ocorréncia de algum dos seguintes eventos:

- Inexecugdo total ou parcial do objeto pactuado;

- Desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos transferidos;

- Impugnacao de despesas, se realizadas em desacordo com as disposi¢des do ora pactuado;
- Nao utilizagdo, total ou parcial, da contrapartida pactuada;

- Nao aplicagdo ou ndo devolucao de rendimentos de aplicacdes financeiras, no caso da nao utilizagdo dos
recursos transferidos;

- Nao devolucao de eventuais saldos de recursos estaduais, apurado na execucao do objeto;

- Auséncia de documentos exigidos na prestacdo de contas, de forma a comprometer o julgamento da
regular aplicacdo dos recursos.

- Efetuar o repasse financeiro, em um prazo de até 30 (trinta) dias, apds a publica¢do no Diario Oficial.

- A previsao de que o valor do repasse a ser realizado pelo concedente nao podera ser aumentado, salvo se
ocorrer situagdo capaz de justifica—lo, de acordo com a apresentacdo e a aprovagdo prévia pela
administracdo de projeto adicional detalhado, também conforme a comprovacdo da fiel execucao das
etapas anteriores ¢ da devida prestacdo de contas, além da observancia da proporcionalidade da
contrapartida, que devera ser formalizado mediante termo aditivo, nos moldes delineados pelo art. 11, V
do Decreto n° 10.248/2023;

- A prerrogativa de o 6rgdo ou a entidade concedente dos recursos financeiros vir a assumir diretamente ou
transferir a outrem a responsabilidade pela execucao do objeto, quando isso couber, no caso da sua
paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar a descontinuidade, inclusive com a
possibilidade de alterar o plano de trabalho em situagdes especiais devidamente justificadas, conforme
previsto no artigo 11, VIII do Decreto n° 10.248/2023.




10.2 - DO PROPONENTE

- Executar direta ou indiretamente o objeto deste Repasse Fundo a Fundo, nos termos do Plano de
Trabalho ora pactuado e da legislagao pertinente, observando sempre os prazos ajustados, os critérios de
qualidade técnica e a razoabilidade dos custos.

- Registrar em sua contabilidade analitica os atos e fatos administrativos de gestao dos recursos alocados
a este Repasse Fundo a Fundo.

- Prestar contas dos recursos transferidos pelo CONCEDENTE, da contrapartida e dos rendimentos das
aplicagdes financeiras, de conformidade com o disposto no presente instrumento, bem como da
legislacao vigente.

- Permitir o livre acesso de servidores do CONCEDENTE e de seus 6rgdos de controle interno e externo,
aos processos, documentos, informacgodes, instalagdes e sistemas referentes ao objeto do presente ajuste,
em qualquer tempo e lugar, bem como a todos os atos e fatos relacionados, direta ou indiretamente, ao
ora pactuado.

- Arcar com todo e qualquer 6nus de natureza fiscal, trabalhista, previdenciaria, social ou civel,
decorrente da execucdo deste Repasse Fundo a Fundo.

- Aplicar os recursos recebidos, bem como os rendimentos auferidos nas aplicagdes financeiras,
exclusivamente na execu¢ao do Plano de Trabalho.

- Manter os documentos comprobatérios das despesas realizadas, objeto deste Repasse Fundo a Fundo,
arquivados em boa ordem, no proprio local em que foram contabilizados, pelo prazo de dez anos,
contado da aprovacao da prestacdo de contas do Gestor do 6rgao.

- Por nas faturas, notas fiscais e quaisquer outros documentos de despesa, obrigatoriamente emitidos em
nome da PROPONENTE, o carimbo identificador com o titulo, nimero ¢ ano do Repasse Fundo a
Fundo.

- Restituir ao CONCEDENTE, obrigatoriamente, os saldos remanescentes ndo utilizados durante a
vigéncia do Repasse Fundo a Fundo, devera ser recolhido na conta corrente, observando-se a
proporcionalidade de suas transferéncias, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias da conclusao do
objeto do Repasse Fundo a Fundo, sob pena da imediata instauragdao de tomada de contas especial do
responsavel.

- Apresentar proposta de Plano de Acdo para a execugao do Projeto.

11-DAS VEDACOES




- Realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

- Transferir a execugdo do objeto do repasse, exceto para as contratagdes necessarias a execugao do plano
de trabalho e observados os principios da administra¢ao publica;

- Pagar, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante do quadro de pessoal de 6rgao ou
entidade publica da administragdo direta ou indireta, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica,
salvo nas hipoteses previstas em leis especificas, compativeis com a lei de diretrizes orgamentarias vigente;

- Alterar o objeto do repasse de forma a descaracteriza-lo;

- Utilizar, ainda que em cardter emergencial, os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
Instrumento;

- Realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento;

- Realizar despesa em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo os pagamentos cujo fato gerador da
despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;

- Realizar despesas com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, da
qual ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal e desde que previstas
no Plano de Trabalho;

- Celebrar instrumentos para a execucdo de obras e servigos de engenharia, bem como aquisi¢cdes de
equipamentos, cujo valor total de repasse seja inferior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme
estabelecido no § 5° do art. 15 do Decreto n°® 10.634/2025.

- Os recursos ndo poderdo ser gastos com a remuneragdo de pessoal proprio das entidades e com
terceirizados contratados pelos 6rgaos das Administragdes Publicas Estaduais e/ou Municipais, durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), férias, décimo terceiro salario, salarios, saldrios
proporcionais, verbas rescisorias € demais encargos sociais e trabalhistas, nos moldes do § 9° do Art. 111
da Constitui¢ao Estadual de Goias.

12 - DAPRESTACAO DE CONTAS

E dever da PROPONENTE apresentar prestagdo de contas que contenha elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar a execugdo do objeto conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e do resultado esperado, nos prazos previstos
e em obediéncia as normas legais aplicaveis a matéria.

- A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-2o em plataforma eletronica, permitindo
a visualizagao de qualquer interessado.

- A prestagdo de contas dos recursos recebidos devera ser organizada em ordem cronoldgica de acordo
com as metas estabelecidas e devera ser acompanhada dos seguintes documentos e anexos:

- Oficio de encaminhamento; relatério de execug¢dao do objeto contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados;

- Relatorio circunstanciado do cumprimento do objeto;




- Copia do Plano de Trabalho aprovado pelo ordenador de despesa;
- Copia do termo firmado, com indicagdo da data de sua publicagdo;
- Relatorio de execugdo fisico-financeira;

- Demonstrativo da execug¢ao da receita e da despesa, evidenciando os recursos recebidos em transferéncia,
da contrapartida, dos rendimentos obtidos na aplicag¢ao dos recursos no mercado financeiro, quando for o
caso, € os saldos;

- Relagao de pagamentos efetuados com os recursos do CONCEDENTE e PROPONENTE, bem como
dos provenientes da aplicagdo financeira;

- Relacdo dos bens permanentes adquiridos com os recursos do CONCEDENTE e PROPONENTE, bem
como dos provenientes da aplicacdo financeira;

- Relagao dos bens de consumo adquiridos com os recursos do CONCEDENTE e PROPONENTE, bem
como dos provenientes da aplicacdo financeira;

- Relacao dos servicos de terceiros com os recursos do CONCEDENTE e PROPONENTE, bem como
dos provenientes da aplicagdo financeira;

- Extrato da conta bancéria especifica, do periodo do recebimento da primeira parcela até o tltimo
pagamento, demonstrando a conta zerada, e, se for o caso, a conciliagdo bancaria;

- Extratos da conta de aplicacao financeira, com a especificagao de todos os rendimentos obtidos no
periodo e a demonstracdo da conta zerada;

- Copias do termo de aceitagdo definitiva da obra, termos de medi¢ao, planilha or¢gamentaria e projetos
executivos, quando o objeto visar a realizacdo de obra ou servigo de engenharia;

- Comprovante de recolhimento do saldo de recursos ao Tesouro Estadual;

- As copias dos despachos adjudicatdrio e homologatdrio das licitagdes realizadas ou a justificativa para
a sua dispensa ou a sua inexigibilidade, com o respectivo embasamento legal;

- A copia dos contratos firmados com os respectivos aditivos e publicacdes, quando for o caso;
- Relacdo de localizag¢do dos bens adquiridos;

- Notas fiscais/faturas;

- Relatorio fotografico dos bens adquiridos e obras realizadas;

- Relagao de treinados ou capacitados, quando for o caso;

- O termo de compromisso por meio do qual a PROPONENTE fica obrigada a manter os documentos
relacionados ao convénio pelo prazo de 5 (cinco) anos, da data em que foi aprovada a prestacao de contas.

- Quando se tratar de prestagcdo de contas parcial, serd exigido apenas o disposto nos incisos I, II, IIL, IV,
V, XI e XII do art. 22 do Decreto 10.248 de 31 de margo de 2023.

13 - DECLARACAO




Na qualidade de representante legal, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Estado da Saude —
SES/GO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexistem débitos de qualquer natureza junto a quaisquer
orgaos ou Entidades da Administragdo Publica Estadual, que impegam a transferéncia de recursos oriundos

de dotagdes consignadas no Or¢amento do Fundo Estadual de Saude — FES, na forma deste Plano de
Trabalho,

Cezarina, 25 de novembro de 2025

DANIELA CRISTINA g5sinado por, DANIELA
DA SILVA:01159890137
S“—VAO1 1 598901 37 Data: 2025-11-25 15:37:22 -03

ASSINATURA: DANIELA CRISTINA DA SILVA
GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL CEZARINA- GO

14 —APROVACAO DA CONCEDENTE

Ante a manifestagdo favoravel das areas técnicas da SES/GO envolvidas na avaliacdo da viabilidade de
execugao do presente Plano de Trabalho, conforme pareceres e despachos acostados nos autos, o Secretario

de Estado da Saide APROVARA o Plano de Trabalho por meio de sua assinatura, observadas as
determinagdes impostas em lei.




