
 
Estado de Goiás 

Município de São João d’Aliança 
 

PLANILHA DETALHADA DE CUSTOS DE CURSOS PRESENCIAIS 

 

Todos os cursos deverão ser realizados no município de São João d’Aliança - GO 
 

Item Curso Conteúdo Programático Mínimo 
C.H 

Mínima 

Qtd. 

Turmas 

Valor 

Unitário 
Valor Total 

1 BOX DE EMERGÊNCIA - SALA VERMELHA 

• Atuação do Enfermeiro no Box de Emergência 

• Parada Cardiorrespiratória (PCR) X 

Ressuscitação Cardiopulmonar (RCP) 

• Choque hipovolêmico, séptico e antipático 

• Afogamento 

• Convulsão 

• Perfuração por Arma de Fogo´ 

• Ventilação Mecânica. 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 

2 
GERENCIAMENTO DE CRISE, ACOLHIMENTO 

E ATENDIMENTO DE ALTO IMPACTO 

• A Crise E Seu Gerenciamento 

• A Importância Do Plano De Gerenciamento De 

Crise na Saúde Pública 

• Administração De Crises 

• Alternativas Táticas 

• Aplicação Do Plano 

• As Fases Do Gerenciamento De Crise 

• Classificação Dos Graus De Risco Ou Ameaça 

• O Ser Humano e Suas Emoções 

• Técnicas de Abordagens; 

• Avaliação Rápida de Comportamentos Humanos; 

• Acolhimento Humanizado 

• Passo a Passo Para Atendimento de Alto Impacto 

• Vivência Prática 

07h/aula 

 
2 6.500,00 13.000,00 

3 
APERFEIÇOAMENTO NA INTERVENÇÃO EM 

PACIENTES OBESOS E COM SOBREPESO 

• Epidemiologia da obesidade e mecanismos de 

fome e saciedade; 2 - Composição corporal; 

• Papel da inflamação na obesidade e na 

síndrome metabólica; 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 
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• Dieta Cetogênica: mitos e verdades; 

• Exercício Físico X Obesidade; 

• Apneia do Sono, Asma e Doença 

Pulmonar Obstrutiva Crônica 

(DPOC) X Obesidade; 

• Refluxo Gastroesofágico X Obesidade; 

• Câncer E Obesidade; 

• Tratamento do Pré-Diabetes e Prevenção do 

Diabetes;  

• Uso do Adoçante na Prática Clínica com Base em 

Evidências; 

• Tratamento Farmacológico da Obesidade: uma 

visão geral; 

• Avaliação e Tratamento da Obesidade do 

Idoso: fatores principais; 12 - Depressão e 

Demência X Obesidade; 

• Obesidade Infantil; 

• Cirurgia Bariátrica; 

• Hipercolesterolemias e Hipertrigliceridemias; 

• Trabalho em equipe: delimitação de funções, 

multidisciplinaridade e interdisciplinaridade 

4 
ATUALIZAÇÃO EM DIABETES PARA EQUIPE 

MULTIDISCIPLINAR DE SAÚDE 

• Introdução; 

• Diagnóstico; 

• Sintomas; Fatores de Risco; 

• Tratamento; 

• Diabetes Gestacional; 

• Complicações Possíveis; 

• Exercícios Físicos; 

• Tipos de Diabetes: Diabetes Mellitus (DM) e 

Diabetes Insipidus; 

• Trabalho em equipe: delimitação de funções, 

multidisciplinaridade e interdisciplinaridade 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 

5 URGÊNCIA E EMERGÊNCIA PEDIÁTRICA • Admissão no Pronto Socorro; 07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 



 
Estado de Goiás 

Município de São João d’Aliança 

• Comunicação com pacientes e familiares; 

• Trabalho em Equipe; 

• Monitorização Hemodinâmica e Respiratória; 

• ArritmiasCardíacas; 

• Abordagem da Dor Torácica; 

• Abordagem da Dor Abdominal; 

• Distúrbios hidro-eletrolíticos e ácido-básicos; 

• Síndromes Convulsivas. 

• Acidentes com Animais Peçonhentos; 

• Intoxicações Exógenas. 

6 
ADMINISTRAÇÃO DE MEDICAMENTOS- 

ACESSO VENOSO E ARTERIAL 

• Anatomia e Fisiologia do Sistema Vascular; 

• Via Intravenosa; 

• Acesso Venoso Periférico; 

• Sítios de Punção; 

• Tipos de Cateteres Vasculares; 

• Técnica de Punção Venosa Periférica; 

• Coberturas; 

• Remoção do Cateter; 

• Cuidados na Manutenção; 

• Punção de Veia Jugular Externa; 

• Técnica de Punção – Manequim; 

• Técnica de Visualização; 

• Gasometria Arterial; 

• Materiais Utilizados; 

• Protocolo de Realização do Procedimento; 

• Teste de Allen. 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 

7 

ATUALIZAÇÃO EM HIPERTENSÃO ARTERIAL 

SISTÊMICA (HAS) PARA EQUIPE 

MULTIDISCIPLINAR DE SAÚDE 

• Epidemiologia da Hipertensão Arterial 

Sistêmica (HAS); 

• Cuidados na Aferição da Pressão Arterial 

Sistêmica (PAS); 

• Critérios, Diagnóstico e Classificação da HAS; 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 
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• Avaliação Clínica; 

• Hipertensão Arterial Secundária; 

• Abordagem Multiprofissional no Tratamento da 

HAS; 

• Tratamento Farmacológico e Não Farmacológico; 

• HAS e Populações Especiais; 

• Acidente Vascular Encefálico (AVE) x HAS; 

• Doenças Coronarianas e Insuficiência Renal X 

HAS; 

• Emergência e Urgência Hipertensiva; 

• Atribuições e Competências para Equipe de Saúde; 

• Critérios de Encaminhamento Para Referência e 

Contrarreferência 

8 SUPORTE BÁSICO DE VIDA (BLS) 

• Atendimento de emergência; 

• Suporte básico de vida; 

• Avaliação da cena, Avaliação primária e 

secundária da vítima; 

• Parada cardiorrespiratória e 

ressuscitação cardiopulmonar 

(RCP); 

• Trauma; 

• Trauma crânio-encefálico; 

• AVE; 

• Parada cardiorrespiratória; 

• Obstrução de vias aéreas; 

• Choque e Hemorragias; 

• Intoxicações; 

• Queimaduras; 

• Afogamento; 

• Animais peçonhentos 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 

9 
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA EM 

ATENDIMENTO PRÉ-HOSPITALAR 
• Legislação aplicada, biomecânica e 

fisiopatologia aplicada, segurança de cena, 
07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 
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técnicas de anamnese, abordagem ao paciente 

em momentos de crises (hipoglicemia, 

intoxicação, incidentes com animais peço 

peçonhentos, PCR, síncope, convulsões, 

afogamentos, insolação, além de vias 

manuseio de vias aéreas e suporte básico de 

vide vida); 

• Visita prévia para verificação da estrutura 

existente e para pegar ‘in loco’ as maiores 

necessidades da equipe, para personalizar o 

curso para a necessidade do município; 

• Curso com metodologia ativa de aprendizado, 

focando sempre a resolução de problemas reais e 

com participação prática de todos os alunos. Curso 

com 80% de demonstrações e exercícios práticos. 

• Certificado, material didático, suporte 

tecnológico (computador e datashow), 

instrutor altamente capacitados e com 

vivência prática, já inclusos. 

• Produção e entrega de 1 Vídeo Profissional do 

curso, para divulgação nas redes sociais da 

prefeitura, evidenciando a preocupação da 

gestão com oscolaboradores e valorizando os 

próprios servidores. 

10 

O PODER DA INFLUÊNCIA: MÉTODOS DE 

PERSUASÃO APLICADAS PARA OS SERVIÇOS 

DE SAÚDE PÚBLICA 

O texto utilizando o momento atual pós pandêmicos e a 

importância de IE 

VUCA – BANI – Mundo líquido e mundo gasoso  

Conceitos Básicos Sobre a Inteligência Emocional Como 

Desenvolver a Inteligência Emocional Somos seres 

BIOPSICO SOCIAS 

Personalidade x temperamento Decidindo a melhor atitude / 

ação 

▪️ Fazer contas / Atitudes de ganho / Foco no segundo 

Marshmellow 

 

Habilidades ou Competências da Inteligência Emocional 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 
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▪️ Autoconhecimento (com aplicação de DISC de forma 

reduzida) 

▪️ Autocontrole 

▪️ Automotivação 

▪️ Empatia 

▪️ Habilidades sociais (construção de relacionamento de 

confiança) 

 

Como utilizar a “IE” para progredir profissionalmente 

Conceitos de Persuasão, Influência e Manipulação – 

Diferenças e Semelhanças. 

Como fazer amigos e influenciar pessoas 

Como influenciar pessoas com diferentes 

tipos de personalidade 

Que argumentos evitar 

A importância de saber ouvir 

Comunicação Assertiva e sua importância 

nos relacionamentos 

Ética nos processos de influência. 

11 

TREINAMENTO DE LÍDERES: GESTÃO DE 

TEMPO, PROCESSOS, CRITÉRIOS E 

INDICADORES 

1.   Conceitos atuais sobre Liderança 

• O Líder Atual - Liderando e gerindo 

pessoas e resultados 

• Competências necessárias para um líder 

• Ferramentas do Coaching aplicadas para a 

liderança 

• Estilos de Liderança – Teste para identificação 

do perfil de liderança predominante, com os 

indicativos dos pontos que devem ser 

trabalhados para a melhoria da performance 

como líder 

 

2.   Metas, Desafios e Estratégias 

• Meta SMART - Trabalhando na prática 

com esta ferramenta 

• O poder de atrelar propósito na meta 

• Estratégias vencedoras - O Líder Estratégico 

07h/aula 1 6.500,00 6.500,00 
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• Ferramentas para elaboração de estratégias 

com a equipe 

 

3. Gestão de Pessoas e Equipes 

• Foco nas pessoas e nos resultados 

• Comunicação 

• Delegação de tarefas 

• Gestão de conflitos 

• Desenvolvimento de pessoas 

• Tomada de decisões 

• Reuniões eficientes 

• Engajamento, cultura e clima organizacional 

• Fatores motivacionais - Trabalhando a 

motivação e o engajamento da Equipe 

• Montagem de um PDI - Plano de 

Desenvolvimento Individual 

 

4. Feedback 

• Conceito de feedback 

• Fornecendo feedback de transformação (negativo) 

• Fornecendo feedback positivo 

• Recebendo feedback 

• Ferramenta prática de feedback para o 

desenvolvimento dos colaboradores da empresa 

12 
ATENDIMENTO DE EXCELÊNCIA E 

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL 

• O funcionamento da mente humana na hora da 

• angústia; 

• Passo a Passo para um Bom Atendimento 

em situações de Crises (Pessoas chorando, 

gritando, reclamando, insatisfeitas); 

• Valores, Crenças e Comportamentos 

Primários (Formação de Hábito); 

• Programação Neurolinguística (Mapas, Filtros, 

• Estados, Comportamentos); 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 
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• Estado de crise (Pandemia) e contextualização 

(Por que estamos fora de controle? 

• Autoconhecimento (funcionamento cerebral e 

• tomada de decisões); 

• Modulação de Comportamento (Master Mind); 

• Personalidades de Negociação (analítico, 

controlador, catalisador e apoiador); 

• Negociação de Conflitos; 

• Relacionamento X Stress; 

• Motivação; 

• Técnicas de Atendimento de Alto Impacto. 

13 
BOAS PRÁTICAS DE HIGIENE E SEGURANÇA 

DO PACIENTE EM COZINHA HOSPITALAR 

• A alimentação hospitalar e a recuperação do 

paciente 

• Tipos de dieta para a alimentação hospitalar 

• O papel da família e da equipe de saúde 

Conceito de gastronomia hospitalar 

• Cuidados com a qualidade a 

terceirização nas cozinhas hospitalares 

• Gastronomia e o tratamento hospitalar humanizado 

• Nutrição funcional – Princípios Básicos 

• A desnutrição hospitalar 

• A aplicação da gastronomia hospitalar em 

pacientes desnutridos 

• A alimentação do paciente oncológico 

• Alimentação Lúdica Hospitalar 

• Temperos naturais que substituem o sal 

• Dieta pastosa no Pós-Cirúrgico 

07h/aula 1 6.500,00 6.500,00 

14 
CUIDADOS DE ENFERMAGEM COM SONDAS, 

DRENOS E CATETERES 

• Sonda nasogástrica (levine) 

• Sonda nasoentérica 

• Sonda retal; gastrostomia; cateterismo vesical 

• Cuidados na manutenção; procedimentos 

• Sonda de malecot; drenos 

07h/aula 1 6.500,00 6.500,00 
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• Sonda traqueal comum (nelaton) e com 

válvula de pressão negativa 

• Cateter de oxigênio 

• Drenagem torácica (pleural ou mediastinal) 

• Prevenindo infecções e cautelas na 

utilização de produtos para antissepsia 

• Cuidados especiais com pacientes idosos 

• Avaliação da eficácia da analgesia 

• Avaliação e manejo de efeitos adversos 

• Avaliação para possíveis complicações da 

presença do cateter peridural 

• Cuidados com cateter peridural 

• Drenos; orientações aos pacientes e família e 

registros de enfermagem 

15 FERIDAS E CURATIVOS 

• Anátomo-Fisiologia da Pele; 

• Anátomo-Fisiologia do Sistema Vascular; 

• Definição e Diferenciação das Feridas; 

• Fisiologia da Cicatrização; 

• Feridas Por Escaras; 

• Úlcera Venosa e Úlcera Arterial 

• Feridas Oncológicas; 

• Curativo Ideal; 

• Tipos de Coberturas; 

• Aspecto Psicológico do Profissional e do Paciente; 

• Produtos Utilizados; 

• Produtos Ideais; 

• Acolhimento. 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 

16 
CLASSIFICAÇÃO DE RISCOS PARA 

ENFERMEIROS 

• Processo de Tomada de Decisão e 

Classificação de Riscos; 

• Método de Classificação de Riscos e 

Identificação do Problema; 

• Coleta e Análise de Informações de 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 



 
Estado de Goiás 

Município de São João d’Aliança 

Discriminadores Gerais e Específicos; 

• Avaliação do Paciente e Cores na 

Classificação de Riscos; 

• Monitoramento e Avaliação do Paciente; 

• Avaliação da Dor como Parte do 

Processo de Classificação de Riscos; 

• Estudo de Casos Clínicos: determinação de 

queixa, de fluxograma, do discriminador e dos 

parâmetros. 

17 
ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO 

HUMANIZADO 

• A Condição humana; 

• Acolhimento em Vários Cenários; 

• Boas Práticas de Humanização; 

• Comunicação e Cuidado; 

• O Profissional de Saúde e a Humanização; 

• Práticas do Cuidar;  

• Acolhimento Como Forma de Transformar o 

Cuidado. 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 

18 

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO EM 

SERVIÇOS DE SAÚDE (PGRSS) E CENTRAL DE 

MATERIAL DE ESTERILIZAÇÃO (CME) 

• Classificação de Resíduos; 

• Fatores de Risco e Biossegurança; 

• Princípios da Precaução e da Prevenção; 

• Minimização da Geração; 

• Acondicionamento, segregação e 

critérios de acondicionamento seguro; 

• Logística nos procedimentos internos, 

equipamentos, controles e indicadores; 

• Armazenamento e controle de 

movimentação de resíduos; 

• Transporte externo; 

• Acidentes e responsabilidades; 

• EPI’s; 

• Superfícies, Equipamentos e Ambientes; 

• Produtos a Serem Utilizados; 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 
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• PGRSS . 

19 
ELETROCARDIOGRAMA (ECG) PARA 

ENFERMAGEM 

• Revisão de Anatomia e Fisiologia do Coração; 

• Sistema de Condução e Eletrofisiologia Cardíaca; 

• Princípios Básicos para 

Avaliação do 

Eletrocardiograma; 

• As Derivações Eletrocardiográficas; 

• Noções de Interpretação do Eletrocardiograma; 

• Principais Arritmias Cardíacas; 

• Extra-sístoles; 

• Arritmias Supraventriculares; 

• Bloqueios Atrioventriculares; 

• Infarto – IAM; 

• O Papel do Enfermeiro Durante a Monitorização 

do Eletrocardiograma. 

07h/aula 1 6.500,00 6.500,00 

20 CÁLCULO DE MEDICAMENTOS 

• Revisão Matemática: As quatro operações e 

regra de três; 

• Noções de Farmacologia; 

• Cálculos de Dosagem de Medicamentos; 

• Cálculo de Gotejamento; 

• Transformação de Soro; 

• Rediluição Para a Pediatria; 

• Cálculos: penicilina cristalina, permanganato de 

potássio, insulina e heparina. 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 

21 
ATUALIZAÇÃO EM DIABETES PARA EQUIPE 

MULTIDISCIPLINAR DE SAÚDE 

• Introdução; 

• Diagnóstico; 

• Sintomas; 

• Fatores de Risco; 

• Tratamento; 

• Diabetes Gestacional; 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 
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• Complicações Possíveis; 

• Exercícios Físicos; 

• Tipos de Diabetes: Diabetes Mellitus (DM) e 

Diabetes Insípidos; 

• Trabalho em equipe: delimitação de funções, 

multidisciplinaridade e interdisciplinaridade. 

22 
ABORDAGEM PROFISSIONAL NA 

LEISHMANIOSE 

• Epidemiologia 

• Leishmaniose Visceral no Brasil 

• Vetores 

• Ciclo de vida da Leishmania 

• Modos de transmissão 

• Suscetibilidade e imunidade 

• Diagnóstico clínico e laboratorial 

• Síndromes clínicas 

• Períodos da doença 

• Tratamento 

• Ações de prevenção e controle 

• Manejo ambiental 

• Medidas de proteção individual coletiva 

• Controle integrado de vetores 

• Educação em saúde e atividades preventivas 

educativas. 

07h/aula 1 6.500,00 6.500,00 

23 
CUIDADOS COM VÍTIMAS DE ACIDENTES 

COM ANIMAIS PEÇONHENTOS 

• Conceito Espécies de animais peçonhentos; 

• Estatísticas de acidentes com animais peçonhentos; 

• Cobras peçonhentas: tipos, características, 

picadas e formas de tratamento das picadas; 

• Primeiros socorros em relação à picada de 

animais peçonhentos; 

• Medidas de Prevenção: em casa e no trabalho; 

• Uso de EPI como forma de prevenção; 

• Soros antipeçonhentos. 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 
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24 
ACOLHIMENTO MULTIDICIPLINAR PARA 

AUTISTAS 

• Transtornos do Espectro Autista e suas dimensões; 

• Genética; 

• Avaliação Multidisciplinar; 

• Diagnóstico Diferencial na Linguagem; 

• Tecnologia e Transtornos do Espectro Autista; 

• Alteração dos Ritmos e Transtornos do 

Espectro Autista; 

• Intervenção Multidisciplinar; 

• Intervenções Terapêuticas Baseadas em Evidências. 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 

25 
PRIMEIROS SOCORROS PARA AGENTES 

COMUNITÁRIOS DE SAÚDE 

• A importância do ACS em Urgências e 

Emergências 

• Notificação e Encaminhamento 

• Monitoramento de Sinais Vitais 

• Posicionamento Frente ao Paciente 

• Conduta em Relação às Adversidades Encontradas 

• Choque Elétrico 

• Afogamento 

• Envenenamento 

• Hemorragias 

• Parada Cardiorrespiratória 

• Choque Anafilático 

• Perfuração Por Arma de Fogo 

07h/aula 2 6.500,00 13.000,00 

Valor Total 292.500,00 

Os valores excedentes serão pagos com resursos da contapartida municipal 

 

 

 

 

 


