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PLANO DE TRABALHO
1 — CONCEDENTE
Orgio: CNPIJ:
Secretaria de Estado da Saude de Goids 02.529.964/0001-57
Gestor: Processo:
Sérgio Alberto Cunha Vencio 202300010002959

Endereco:
Rua SC-1, 299 — Parque Santa Cruz — Goiania-GO

2 - IDENTIFICAGCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Nome: CNPJ do FMS:
Fundo Municipal de Satde de Aporé 10.884.360/0001-57
Gestor: CPF:

Valdiney Souza da Costa 582.351.591-04
Endereco:

Av. Jodo Nunes, 331 — Centro — Aporé/Go

Dados bancarios:
Banco: Brasil S.A

Agéncia: 2938-6 Conta-corrente: 14.532-7

3 - DADOS DA UNIDADE ASSISTIDA

Unidade: CNES:

Hospital Municipal Doutor José Quaranta Filho 2442752

Endereco:

Av. Jodo Nunes, 313 — Centro — Aporé/Go

Cidade: Aporé-Go Esfera Administrativa: Publica
Natureza:

Servigos ofertados:
( x ) Ambulatorial (x) Internagdo ( )UTI(x) SADT ( ) Hospital dia
LI Outros:

4 -DESCRICAO DO PROJETO




Titulo do projeto: Periodo de execugio:
Plano de Fortalecimento

Inicio: Término:
Junho/2023 Maio2024

Identificagdo do objeto: Aquisigdo de Ambulancia Semi UTI para o municipio de Aporé-Go

Justificativa:

Aporé, cidade e municipio do estado de Goias, localizada no sul do estado, na divisa com o
estado do Mato Grosso do Sul, fundado em 1958. Tem uma 4rea de 2.900 Km2:;. Uma
populagdo estimada em 4 110 hab. conforme estimativa do IBGE de 2016 e fica distante a
480 km da capital do estado. E banhado pelo rio Aporé e sua economia é baseada na
agricultura. O Municipio estd em pleno desenvolvimento, com aumento de seringais,
lavouras com plantagdo de soja, milho, laranja, amendoim, cana de agucar, e empresa como
Nardini Agroindustrial que iniciou suas atividades no setor sucroenergetico, o que
ocasionou aumento da oferta de empregos, gerando um aumento significativo da populagdo
flutuante do municipio. Neste sentido, a atual administracdo tem investido acdes de
melhorias na situagdo da saude da cidade, uma vez que com o aumento da populagéo,
aumentou também os problemas enfrentados no processo de transporte de pacientes com
necessidade de atendimento de urgéncia e emergéncia decorrentes ndo s6 de acidentes.
como também casos clinicos complexos. Vale salientar que os veiculos existentes para esse
fim, encontram aquém de atender a atual demanda de forma qualificada, motivo que nos
leva a solicitar a aquisi¢do de uma ambulancia semi UTL, como forma de atender os
pacientes que precisam desse translado, principalmente os casos de urgéncia que sdo
encaminhados via regulag@o para municipios vizinhos e na maioria das vezes para a capital.

5 —METAS A SEREM ATINGIDAS PELO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

LEITOS

1 — Internagdo hospitalar
pardmetros: taxa de ocupagdo: 90%
Descri¢ao Cirurgia Geral, Clinica Quantidade Leitos/dia Meta
Geral, Obstetricia Cirtrgica, 16 8 1
Pediatria Clinica
Capacidade instalada -
Meta — 100% da capacidade

ATENDIMENTO
Descri¢do Quantidade realizada/més
Atendimento de urgéncia/emergéncia 60
Atendimento ambulatorial — consultas 2860
Procedimentos cirurgicos 8
SADT - radiologia 157
SADT - analises clinicas 1680
SADT - Eletrocardiografia 14
SADT - Ultrassonografia 85
Atos ndo médicos — Terapia Ocupacional (profissional contratado) 5
Atos ndo médicos — Fisioterapia (profissional contratado) 312
Psicologia (profissionais contratados) 160
Servigo Social (profissionais contratados) 264




6 — VALOR DO PROJETO

Valor global:
R$ 200.000,00

Valor mensal:
R$ 200.000.00

7~ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANO: 2023 ANO: 2024
Més Valor em R$ Més Valor em R$
Janeiro Janeiro
Fevereiro Fevereiro
Margo Mar¢o
Abril Abril
Maio Maio
Junho RS 200.000,00 Junho
Julho Julho
Agosto Agosto
Setembro Setembro
Outubro Outubro
Novembro Novembro
Dezembro Dezembro

8 — OBRIGACOES

8.1 — Da concedente

I — Realizar o repasse dos recursos, na modalidade fundo a fundo, conforme cronograma de
desembolso:
I1 — Suspender os repasses em caso de nfo prestagdo de contas.

8.2 - DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

[ — Firmar instrumento juridico com a unidade assistida para viabilizar os repasses de
recursos financeiros recebidos da Concedente, conforme o caso;

IT — Realizar os repasses dos recursos recebidos da Concedente a Unidade Assistida em até 5
(cinco) dias uteis, a contar do crédito do montante no Fundo Municipal de Saude, conforme
0 ¢aso;

[T — Garantir o acesso aos servigos de saude descritos no quadro de metas;

IV — Nio utilizar os recursos disponibilizados para execugdo do projeto em:
a - taxas ou comissdes de administragdo, geréncias ou similares, ou, ainda,
gratificagdes. consultorias, assessorias técnicas ou de qualquer espécie de
remuneragdo adicional a servidor ou contratado que pertenga aos quadros do
beneficiario, de orgédos ou de Administragdes Publicas Federal, Estaduais ou
Municipais;




b - pagamento de aposentadorias e pensdes;

¢ - assisténcia a saude que ndo atenda ao principio da universalidade;

d - finalidade diversa do objeto ou da forma estabelecida do plano de trabalho, ainda
que em carater de emergéncia;

e - atribui¢des de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos:

f- despesas com publicidade;

g - despesas com taxas bancérias, multas, juros ou atualizagdes monetdrias. inclusive
referentes a pagamentos e recolhimentos efetuados fora dos prazos, ressalvadas as
hipoteses constantes de legislagdes especificas; e

h - despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do plano de trabalho, quando a
a¢do nao for de carater continuado.

V — Franquear o acesso aos componentes do Sistema Nacional de Auditoria do SUS a
qualquer momento ou época, independente de aviso prévio;

VI — Realizar a prestacao de contas da utilizagdo dos recursos;

VII — Movimentar os recursos recebidos do Plano em conta-corrente aberta especificamente
para este fim.

9 — DA AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

A Prestagdo de Contas, parcial ou final, relativa aos repasses por meio de Portaria, na
modalidade fundo a fundo, é obrigatdria, conforme disposto em legisla¢@o especifica e suas
alteragdes. A Prestagdo de Contas Parcial consiste na documentagéo a ser apresentada para
comprovar a execugdo de uma ou mais parcelas recebidas quando os recursos forem
liberados na forma de parcelas ou apds 6 (seis) meses da sua transferéncia. Quando a
liberagao dos recursos ocorrer em 3 (trés) ou mais parcelas, a prestagdo de contas parcial
referente & primeira parcela ¢ condigfio para a liberagdo da terceira e a prestagdo referente a
segunda, para a liberagdo da quarta. e assim sucessivamente. A Prestagdao de Contas Final,
produto da consolidagdo das Prestagdes de Contas Parciais ou referentes ao total recebido de
uma s6 vez, é aquela apresentada depois da consecugfo do objeto ou objetivos pactuados,
até 60 (sessenta) dias apos sua execu¢io.

10 - DECLARACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Na qualidade de representante legal da Fundo Municipal de Saude, declaro, para fins de
prova junto a Secretaria de Estado da Saude — SES/GO, para os efeitos e sob as penas da
Lei, que inexistem débitos de qualquer natureza junto a quaisquer 6rgdos ou Entidades da
Administracdo Publica Estadual, que impecam a transferéncia de recursos oriundos de




dotagdes consignadas no Or¢amento do Fundo Estadual de Saude — FES, na forma deste
Plano de Trabalho.

Aporé — GO, em 25 de maio de 2023,

Assinatura: Valdiney Souza ta
Nome do Ges

Vi

11 - APROVACAO DA CONCEDENTE

Ante a manifestacio favoravel das areas técnicas da SES/GO envolvidas na avaliagdo da
viabilidade de execugdo do presente Plano de Trabalho, conforme pareceres e despachos
acostados nos autos, o Secretario de Estado da Saiide APROVARA o Plano de Trabalho por
meio da homologagdo da Portaria a ser publicada no Diario Oficial do Estado de Goias,
determinando sua execugdo, observadas as regras da Portaria que instituiu o financiamento.







GESTAD 2072020

PORTARIA N¢ 0004/2021 04 DE JANEIRD DE 2021,
“Dispde sobre NOMEACAC
De Servidor comissionado

E da outras providéncizs”.

- O PREFEITO MUNICIPAL DE APORE, Estado de Goiés, no uso de suas atribuicdes legals,

~~ .. g tendo em vista o interesse administrativo;
\
'Resolve:

Art.1¢ - Nomear o servidor comissionado VALDINEY SOUZA DA COSTA, portador do
CPF: 582.351.591-04, para ocupar o cargo comissionado de SECRETARIO MUNICIPAL DE
'SAUDE, iotado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - ‘Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as
disposicdes ao contrario. '

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APORE, Estado de Goids, aos quatro dias do més de
janeire de dois mil e vinte etum (04/01/2021).

SRV

Renato Sirotto Carvatho

PREFEITO MUNICIPAL =
! i CERTIDAO
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g Ari Pimenta, 313 - Centro - CEPR. 75.825-000 - Aporé-GO




DECRETO N°. 005/2021 APORE - GO, 04 DE JANEIRO DE 2021

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE
RESPONSAVEL PELA GESTAO DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE APORE, Estado de Goias, no uso
das atribuicbes que lhe sao conferidas pela Constituicdo Federal e pela Lei Orgénica do
Municipio de Aporé, considerando as determinagdes da Lei de criacso do fundo Municipal
de n° 765/1997, de 25/08/1997.

RESOLVE:

) Art. 1° - Nomear como GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE o Secretario Municipal de Saude VALDINEY SOUZA DA COSTA, portador do
CPF sob N° 582.351.591-04, podendo para tanto, ordenar despesas orgamentarias
alocadas para o Fundo, com competéncia e atribuicdo para ordenar a execucdo de
despesas orcamentarias, envolvendo a emissao de empenho, autorizagéo de pagamento,
suprimento ou dispéndio de recursos publicos, assinar correspondéncias, contratos. atos
bancarios em geral e gerir o respectivo sistema bancério relacionado ao Fundo Municipal
de Saude de Aporé/GO, junto a todas as instituicdes em que o (FUNDO MUNICIPAL) de
Aporé/GO for titular, usando dos meios necessarios legais.

Art. 2° - O exercicio da respectiva fungdo sera considerado como
servigco publico relevante e ndo sera remunerado.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
revogando os dispositivos em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APORE, Estado de
Goias, aos quatro dias do més de janeiro clo apo de dois mil e vinte e um (04/01/2021).
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AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE APORE

LUMIERE VEICULOS LTDA. Av. Bady Bassitt, 4999 — Vila Bancéria - CEP:
15015-700 - SJRio Preto - SP - CNPJ: 04.602.269/0001-07 - |E: 647.392.968.110 -
Responsavel pelo creamento: Osmar Pereira Galvao RG: 15.413.803 CPF: 025.888.048-10 -
Cargo: Consultor de Vendas (17) 3214-7733 - 99732-0055 -
osmar.galvao@Ilumiereveiculos.com.br

) ) ORCAMENTO
A empresa LUMIERE VEICULOS LTDA., fornece em estrito cumprimento ao solicitado, o

orcamento conforme abaixo:

01 Veiculo Peugeot

Peugeot do Brasil (site: peugeot.com.br)

Marca: Peugeot Modelo: Boxer Vers3o: L3H2 Furgdo Ano/Modelo 2021/2022 Cor: Branca
Tipo furgdo, uma porta lateral corredica e porta traseira dupla contrabatente; Estrutura
Carroceria monobloco construida com ago; Motor: Motor: Posicio transversal, 4 tempos a
diesel, 4 cilindros em linha: Ndmero de cilindros 04; Valvulas 16: Cilindrada (cm?) 2.179:
Poténcia méaxima (ISO/ABNT) cv (kW) @ rpm 140 @ 3.750: Torque maximo kgf.m (Nm) @ rpm
34,7 @ 2 .000:; Ingecgéo direta de combustivel; Combustivel Diesel S50/810; Norma de emissao
Proconve L7; Cambio: Tipo manual, 6 marchas a frente + 1 marcha a ré; Transmissao por meio
de 2 arvores transversais com juntas homocinéticas: Freios: Disco ventilados na dianteirg e
sdlidos na traseira: Suspensédo: Dianteira Independente, pseudo McPherson, com molas

semielipticas e amortecedores hidraulicos; Pneus 225/75 R16C; Rodas Ago 16; Conforto e
Vida a Bordo: Ar quente; Ar-condicionado (cabine); Apoios de cabeca dianteiros com
regulagem de altura (motorista e passageiro); Antena no teto; Pré disposicéo para radio (4 alto
falantes); Porta objetos nas portas; Porta objetos no console central; Porta objetos no painel
com refrigeragéo; Porta objetos superior (quebra-sol); Bancos do motorista com regulagem de
altura e lombar; Diregédo com regulagem de profundidade; Luz intema na cabine com
temporizador; Odémetro (total e parcial); Retrovisores elétricos; Travas elétricas; Vidros
dianteiros elétricos: Suporte escritério movel; Tomada de recarga USB; Tomada 12V;
Seguranga e Tecnologia: ABS/REF: Airbag duplo frontal (com 3 pontos de protecdo); ESP

marcha; Chave com telecomando; Travamento seletivo do compartimento de carga; Cintos de
Seguranca retrateis de trés pontos com regulagem de altura: Indicador de manutencdo do
veiculo; Painel de instrumentos analdgico; Computador de bordo; Fardis haldgenos com
regulagem de altura; Protetor de carter; Piscas laterais no retrovisor; Terceira luz de freio (brake
light); Dimensées (mm): Altura 2.522: Balango (dianteiro/traseiro): 948 mm / 1.015 mm;
Comprimento 5.998: Entre-eixos: 4.035; Largura 2.050; Dimensées do compartimento de

Lumiére Veiculos Ltda,

Saoc José do Rio Preto - SP | Av. Bady Bassit, 4999 | Centro | CEP: 15015-700 | (17) 3214-7733
Presidente Prudente - SP | Ay, Anténio Canhetti, 319 1 jd, Cambuy | CEP: 19061-545 | (18) 3902-7733
Aracatuba - SP | Av. Brasilia, 2652 | Jd. Nova Yorgue | CEP: 16.018-000 | {(18) 3607-3377
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carga: Volume (til (drea da zona de carga) 13,0 m* Comprimento maximo (ch&o da zona de
carga) 3.705 mm:; Largura 1.870 mm: Largura (entre caixas de roda) 1.422 mm:; Altura da Zona
de carga 1.932 mm: Dimensdes dos acessos ao Compartimento de carga (portas): Largura
entrada da porta traseira bi-partida 1.562 mm; Altura entrada da porta traseira 1.790 mm;
Largura da porta lateral deslizante 1.250 mm; Altura da porta latera| deslizante 1.755 mm:
Capacidades: Reboque 750 kg; Peso vazio em ordem de marcha 2.189 kg, Carga util
(incluindo condutor e passageiro) 1.311 kg; Peso bruto total 3.500 kg; Peso admissivel eixo
dianteiro 1.755 kg; Peso admissivel eixo traseiro 1.745 kg; Tanque de combustivel (litros)
90; Compartimento de carga: Ganchos para amarracdo de carga na cacamba; Portas
traseiras com abertura de até 270°; Grade diviséria do compartimento de carga para cabine;
Porta lateral deslizante; Luz interna no compartimento de carga.

SEMI UTI cOM MOBILIARIARIO, SEM EQUIPAMENTOS: Ar Condicionado Original ¢/
Derivacgéo traseira com condensador de teto; Isolamento térmico e acustico em placa de
isopor de 25 mm, devidamente montadas nas laterais e teto do veiculo; Revestimento
interno das laterais e teto em placas pré-moldadas em ABS lavavel, antimicrobiana, cor
predominante branca, Acabamento dos forros de portas originais revestidos em espuma
laminada e courvin; Assoalho produzido em madeira compensado naval de 15 mm,
Aplicagdo de manta vinilica inteirica; Janela com vidro deslizante, instalada na porta
lateral corredica, com pelicula branca e trés listras horizontais centralizadas, Vidro fixo
na porta traseira do lado esquerdo, com pelicula branca e tras listras horizontais
centralizadas, Vidro fixo na porta traseira do lado direito, com pelicula branca e tras
listras; Janela com vidro deslizante, instalada na porta lateral corredigca, com pelicula
branca e trés listras horizontais, Diviséria original com janela de comunicagao; Armario
superior confeccionado em MDF 15 mm revestidos em férmica na cor branca , instalado
em toda lateral esquerda do veiculo, com cantos arredondados, com portas deslizantes
em acrilico e local para exaustor, Armario inferior tipo balcao com local para prancha de
coluna e equipamentos médicos e tomadas elétricas; Banco tipo bal para 03
acompanhantes, confeccionado em MDF branco 15 mm revestido em férmica na cor
cinza platina, com cantos arredondados e acabamento em inox na entrada da porta
traseira, Assento, encosto e apoio de cabeca estofados em courvin na cor cinza, e
Cintos de seguranga abdomina; Banco do atendente fixo, instalado na cabeceira da
maca, confeccionada em ago tubular, assento, encosto e apoio de cabeca em espuma
injetados e revestidos em courvim, com cinto de seguranga abdominal; Maca de 1.900
mm com pernas retrateis, confeccionada em aluminio, com regulagem de altura da
cabeca e rodizios giratérios, colchonete em esSpuma revestido em courvim e cintos de
seguranca, Acabamentos em ago inox na entrada da porta e locais de descanso das
rodas da maca; 01 (um) painel de comando com interruptores para iluminagéo interna,
Inversor de voltagem, 01 (um) exaustor instalado na lateral do armario; lluminacao
interna com 04 (quatro ) luminérias instaladas no teto, Sinalizador acustico e visual em

forma de barra linear, Luz de embarque na traseira, Sirene de ré; Sistema de oxigénio,
Lumiére Veiculos Ltda.

Sao José do Ric Preto - SP | Av. Bady Bassit, 4399 | Centro | CEP: 15015-700 | (17) 3214-7733

Presidente Prudente - SP | Av, Anténio Canhetti, 319 | Jd. Cambuy | CEP; 19061-545 | (18) 3802-7733
Aragatuba - SP | Av. Brasilia, 2652 I Jd. Nova Yorque | CEP: 16.018-000 | (18) 3607-3377
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composto de régua tripla completa, com saidas para oxigénio, fluxometro com mascara,
chicote para oxigenacgao, umidificador e frasco aspirador tipo Venturi; 01 (um) cilindro de
oxigénio de 16 (Dezesseis) litros, com valvuia e mandmetro; 01 (um) suporte para
cilindro de 16 (Dezesseis) litros; Sistema de fixac&o do cilindro através de cintas com
catraca (02 duas por cilindro); O cilindro sera instalado de modo que permita uma fAcil
visualizagdo e utilizagzo: Balaustre em tubo encapsulado, instalado no teto: 01 (um)
Suporte para soro e plasma, instalado no baladstre; Lixeira plastica embutida na lateral
do banco bat; Palavra ambuléncia na parte traseira; Palavra ambulancia invertida no
capo; 02 (duas) cruzes vermelhas nos vidros traseiros; 02 (duas) cruzes vermelhas nas
portas dianteiras.

Valor Unitario: R$ 315.970,00 (trezentos e quinze mil, novecentos e setenta reais)
Valor Total:  R$ 315.970,00 (trezentos e quinze mil, novecentos e setenta reais)

Prazos
Entrega: 150 (cento e cinquenta) dias = Pagamento: A vista = Validade: fevereiro de 2023
Garantia:
Os veiculos ofertados possuem garantia de fabrica, contra quaisquer defeitos de fabricacao,
pelo prazo de 1 (um) ano ou 100.000 km, conforme condigdes estabelecidas no Manual de
Garantia que acompanhara cada automavel.
Declaramos que o veiculo atende aos padrGes de qualidade reconhecidos pelo mercado
Nacional e que sera entregue com todos os acessérios basicos de fabrica e equipamentos de
segurancas obrigatdrios de acordo com a legislagdo patria vigente, bem como que a forma,
local e condigdes de assisténcias técnicas, sejam no periodo de garantia seja na pés-garantia,
constam no manual de garantia e manutengéo do fabricante.

SJRio Preto - SP., 30 de janeiro de 2023.

o
ViRl

Osmar Pereira Galvao
Consultor de Vendas
CPF: 025.888.048-10

Lumiere Veiculos Ltda.
530 José do Rio Preto - SP | Ay, Bady Bassit, 4999 | Centro | CEP: 15015-700 1 (17) 3214-7733

Presidente Prudente - SP | Av, Anténio Canhetti, 319 | Jd. Cambuy | CEP: 19061-545 | (18) 3902-7733
Aracatuba - SP | Av, Brasilia, 2652 | Jd. Nova Yorque | CEP: 16.018-000 | (18) 3607-3377
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE APORE

Prezados,
Segue cotagéo do(s) veiculo(s):

VEICULO FURGAO
MODELO: PEUGEOT / BOXER 2022/2023
Prego Unitario: R$ 350.000,00 (Trezentos e Cinquenta Mil Reais )

Prazo de entrega: até 180 (cento e oitenta) dias

Alteracéo de preco: conforme tabela de fabrica

Impostos Inclusos

Garantia: 12 (doze) meses ou 100.000km, o que ocorrer primeiro, contra defeitos de
fabricagdo, salvo se constatado uso indevido do veiculo

Validade desta cotacdo: 30 dias

VVYVY VVYyY

A4

e Com todos os custos diretos e indiretos incorridos na data da apresentacdo desta proposta
inclusos, entre outros: ftributos, encargos sociais, material, despesas administrativas,
alimentagdo, manutencdo, seguro, frete e lucro, correrao por conta da contratada.

Dados Fornecedor:

Raz3o social: ALLMA Motor Comércio de Veiculos Ltda
CNPJ(MF): 25.240.778/0001-07

Responsavel Legal: Alessandro Toniello

CPF: 104.651.418-03

Anexo: Ficha Técnica e Termo de Referéncia
Ribeirdo Preto/SP, 30 de Janeiro de 2023.

Atenciosamente,

Modnica Solon

Consultor de Vendas - Licitagéo
Cel.: (16) 98100-4997
monica.solon@grupoallma.com.br

[25.240.778/000157)
LE. 787.222 048-118

- ALLMA MOTOR COMERCIO L=

f VEICULOSLTDA.

AV PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 4534

CEPI.I5-000-RIBEIRAC PRETO -

ALLMA PEUGEOT-CITROEN
Avenida Presidente Castelo Branco, 1631 - Lagoinha — Ribeirdo Preto — SP — CEP: 14085-000
Tel.: (16) 3617-2775
www.allmapeugeot.com.br



MERCANTIL ANDRETA DE VEICULOS LTDA

ORCAMENTOQO

Fundo Municipal de Satde de Aporé / GO
DEPTO COMPRAS / LICITAGOES

MERCANTIL ANDRETA DE VEICULOS LTDA
RODOVIA SP-135 (PIRACICABA/TUPI) - KM 21,5 - BAIRRO SERTAOZINHO - PIRACICABA/SP

CNPJ n° 07.145.316/0001-10 CEP: 13.420-901 Fone/Fax: (19) 3429-14714
Fone Cel: (16) 99700-0569

Inscrigdo Estadual n° 535.369.983.111 ’ ;
e-mail: adriana.neves72@hotmail.com

Prezados Senhores,

Apés analisarmos, minuciosamente sua solicitagdo, tomamos conhecimento de suas condicdes e obrigagdes, apresentamos a
seguinte proposta:

ITEM QTD ESPECIFICAQC’)ES DO OBJETO PREGO PRECO TOTAL
UNITARIO
MARCA:RENAULT
1 01 MODELO: MASTER FURGAOQ 2.3 DIESEL L3H2 - Con  R$331.900,00 R$331.900,00

Branca - 22/23

i

et

o

ol

R

*L3H2 com 13 M3 . Carga Gtil maxima 1.577 . Altura 2.496 m . Largura 2.070 mm . Comprimento 6.198 mm ., Tanque combustive
de 100 litros . Entre eixos 4.332 mm .rodas de ago 16" » airbags frontais « diregio eletro-hidraulica * ABS com EBD e AFE = ESF
9.1 + computador de bordo com indicador de temperatura do motor « indicador de mudanga de marcha (GSI) » climatizagac
manual « LVEs elétricos » retrovisores externos ajustaveis eletricamente controle de estabilidade (ESP) e controle de carg:
adaptativo (LAC) .assistente de partida em rampa (HSA) .auxiliar de estacionamento traseiro .controle de balanco de
reboque .sistema estabilizador de vento lateral (SWA) .ABS com assisténcia & frenagem de emergéncia (AFE) .sistemz
ianticapotamento (RMI)
Descrigdo Transformacgéo
» SISTEMA ELETRICO: Sera o original do veiculo, com montagem de sistema secundério com bateria adicional; a alimentagac
devera ser feita por duas baterias, sendo a do chassi original do fabricante e uma outra, independente, para o compartimento d
tendimento; O sistema elétrico devera estar dimensionado para o emprego simultaneo de todos os itens especificados (dc
eiculo & equipamentos), quer com a viatura em movimento quer estacionada, sem risco de sobrecarga no alternador, fiagdo ol
disjuntores; O compartimento de atendimento e o equipamento elétrico secundéric devem ser servidos por circuitos totalments
eparados e distintos dos circuitos do chassl da viatura. O painel elétrico interno, localizado na parede sobre a bancada proxime
a cabeceira do paciente, devera possuir uma régua integrada com no minimo oito tomadas, sendo quatro tripolares (2P+T) d¢
110V (AC), duas 5V(DC) padrao USB e duas para 12V(DC); as tomadas elétricas deverdo manter uma distancia minima de 3
m de qualquer tomada de Oxigénio. Tomada externa (tripolar) para captagio de energia instalada na parte superior do ladk
squerdo do veiculo. ILUMINACAO INTERNA: A iluminag@o do compartimento de atendimento do veiculo deve ser de dois tipos
Natural - mediante iluminagéo fornecida pelas janelas do veiculo (cabine e carroceria); e Artificial - devera ser feita por no minime
eis lumindrias, instaladas no teto, com diametro minimo de 200 mm, em modelo LED. MINISTERIO DA SAUDE SECRETARI/
EXECUTIVA DEPARTAMENTO DE LOGISTICA EM SAUDE ILUMINAGAC EXTERNA: A iluminagdo externa devera contar con
holcfotes tipo farol articulado regulavel manualmente na parte traseira e nas laterais da carroceria, com acionament
independente e foco direcional ajustavel 180° na vertical; Sinalizagic Aclstica e Luminosa de Emergéncia: Sinalizador fronta
principal: sinalizador principal do tipo barra em formato linear, de arco ou similar, com médule Gnico e lente inteiriga ou multiplas
entes e moédulos, com comprimento minimo de 1.000 mm e maxime de 1.300 mm, Instalada no teto da cabine do veiculo
inalizadores Frontais secundarios: Devera ter 02 sinalizadores estroboscépicos intercalados nos faréls dianteiros. Deverd ter 0¢

Mercantil Andreta de Veiculos Ltda.
Enderego: Rodovia SP135 (Piracicaba-Tupi), Km 21,5 - Piracicaba/SP - 13420-901
019/3429-1414



MERCANTIL ANDRETA DE VEICULOS LTDA

sinalizadores na cor vermelho rubi, distribuidos pelas grades frontais (inferior e/ou superior
que possam ser acionados em conjuntoc com o sistema de sinalizagdo principal;
pulsantes intercalados, de cada lado da carroceria da ambulancia, sendo dois

Slqallgadores Trasgiros: Dois sin_aliz.ador_els na parte traseira da ambuléncia na cor vermelha, Sinalizagdo acustica: Sinalizad
acustlc_:o com amphﬁcagor de poténcia minima de 100 W RMS @13,8 Vee, minime de quatre tons distintos, sistema de megafor
com aju§te de ganho pressdo sonora a 01 (um) metro de ne minimo 100 dB @13,8 Vee; Estes equipamentos nao poders
gerar ruidos eletromagnetacqs ou qija!qqer outra fo'rm.a de sinal que interfira na recepgao de sinais de radio ou telefonia move
Os cp}'nandos de toda_a sinalizagdo visual e aclstica deverdo estar localizados em painel Unico, na cabine do motorist
permitindo sua operacéo por a_mbcs 0s ocupantes da cabine, & o funcionamentc independente do sistema visual e acustic
SIST_EMA DE OXK}ENIO: O veiculo cieyara possuir um sistema fixo de Oxigénio & ar comprimido, além de ser acompanhado px
um sistema pqrtatl! de oxigenacdo. Sistema fixo de Oxigénio & ar comprimido (redes integradas ao veiculo): contendo do
cilindros de oxigénioc e um cilindro de ar comprimido de no minimo 16 litros cada, localizados na traseira da viatura, do lac
esqg_erdo. eqtre 0 armario e a porta‘ traseira, em suportes individuais para os cilindros, com cintas reguléveis e mecanism
con_ﬂavel resistente a vibragdes, trepidagdes e/ou capotamentos, possibilitando receber cilindros de capacidade diferentes; N
regléo da bancada, a0 lado da cabeceira do paciente devera existir uma régua quéadrupla com duas saidas de oxigénio & duz
aidas de ar c_ompnmndo. oriundo dos cilindros fixos, composta por estrutura metélica resistente, com fechamento automatic
roscas e padrOes conforme ABNT. Sisterna portatil de Oxigénio completo: contendo cilindro de Oxigénio de aluminio de n
minimo 0,5 m3 / 3 litros, com vélvula redutora com mandmetro, fluxdmetro, saida para aspiragdo com valvula reguladora
circuito do paciente. VENTILAGAO: A adequada ventilagéo do veiculo devera ser proporcionada por janelas e ar condicionado. .
limatizagéo do saldo de atendimento devera permitir o resfriamento & o aguecimento. O compartimento do motorista devera se
ornecido com o sistema original do fabricante do chassi ou homologado pela fabrica para ar condicionado, ventilagac
quecedor e desembagador. Para o compartimento do MINISTERIO DA SAUDE SECRETARIA EXECUTIVA DEPARTAMENT
DE LOGISTICA EM SAUDE paciente, devera ser fornecido um sistema com aquecimento e ventilacdo nos termos do item 5.1
a NBR 14.561 e sua capacidade térmica devera ser com minimo de 30.000 BTUs, possuir unidade condensadora de tetc
isando melhor eficiéncia. BANCOS: Na cabine, bancos no padrio da montadora para o motorista & um passageirc, ambos cor
intos de trés pontos. No sal@o de atendimento cintos sub-abdominais, sendo o da cadeira do médico retratil, Paralelamente
maca, um banco lateral escamotedvel, tipo bal, de tamanho minimo de 1,83 m, que permita o transporte de no minimo de tré
pacientes assentados ou uma vitima imobilizada em prancha longa, dotado de trés cintos de seguranca e que possibilite
xagdo da vitima na prancha longa ao banco. O encosto do banco bat devera ter no maximo 70 mm de espessura. Este banc
ipo bal deve conter um orificio com tampa, na base inferior, que permita escoamento de agua quando da lavagem de se
interior. Na cabeceira da maca, localizado entre a cabine e 2 maca, ao longo do eixo desta, voltado para a traseira do veiculc
devera haver um banco, de projeto ergondmico, com sistema giratéric de 360 graus e com travamento de pelo menos 6 posigoe
quidistantes a fim de promover total seguranca ac ocupante, ajuste em nivel e distdncia adequado para permitir que ur
profissional de salide oferega cuidados a vitima incluindo acesso a vias aéreas. MACA: Maca retratil, totalmente confeccionad
m duraluminio; instalada longitudinalmente no saldc de atendimento; com no minimo 1.800 mm de comprimento, 550 mm d
argura e capacidade para pacientes de até 300 kg (testada com no minimc 900kg), com a cabeceira vo!tada para fre_nte d
efculo; com peés dobraveis, sistema escamoteavel; provide de rodizios confeccionados em materiais resistentes a oxidagac
com pneus de borracha macica e sistema de freios; com trava de seguranga para evitar o fechamento involuntario das pernas d
maca quando na posigdo estendida, projetada de forma a permitir a rapida retirada e insergdo da vitima no compartimento d
tatura, com a utilizagdo de um sistema de retragéc dos pés acionado pelo proprio impulse da maca para dentro e para fora d
ompartimento, podendo ser manuseada por apenas uma pessoa. Esta maca deve dispor de trés cintos de seguranga fixos
mesma, equipados com travas rapidas, que permitam perfeita seguranga e desengate répido, sem riscos para a V}tlma. Deve s¢
provida de sistema de elevag&o do tronco do paciente em pelo menos 45 graus e suportar neste item peso minlmc_: de 100 k¢
Uma vez dentro do veiculo, esta maca deve ficar adequadamente fixa & sua estrutura, impedindo sua movimentagao lateral o
ertical quando do deslocamento do mesmo. Devera ter no minimo espagos entre 0s armarios e balcdes localizados em ambe
s lados da ambuléncia, sendo no minimo 100 mm para o armario lateral esquerdo & no minimo 500 mm para a base / cobertur
da caixa de roda traseira direita. O sistema que fixa a maca ao assoalho da ambulancia devera ser montado de maneira
permitir o escoamento de liquidos no assoalho abaixo da maca evitande-se o seu acumulo. Acompanham: colchon'eti
onfeccionado em espuma ou similar, revestido por material resistente e impermeavel, sem costuras ou pontos que permita;
ntrada de fluidos ou secrecdes; demais componentes ou acessorios necessarios a sua perfeita utilizagdo.:Os materiais fixadc
na carroceria da ambuldncia (armarios, bancos, maca) deverdo ter uma fixagdo reforgcada de maneira que, em caso d
cidentes, os mesmos né@c se soltem. Paredes: As paredes internas deverfo ser revestidas de material lavavel e resistente ac
processos de limpeza e desinfecgdo comuns s superficies hospitalares podendo ser em compensado naval revestido col
placas de PRFV (plastico refor¢ado com fibra de vidro) laminadas, ou PRFV com espessura minima de 3mm moldada conform
eometria do veiculo ou Acrilonitrila Butadieno Estireno (ABS) com espessura minima de 3mm e todos materiais devem estar e
onformidade com a resoluga@o do Contran Resolugdo N° 498, de 29 de Julho de 2014. As arestas, jungdes internas, pontes ¢
xigénio fixados na parede do interior do saldo de atendimento dever&o ter um sistema de protecdo, e devera ser evitado =

rmagdes pontiagudas, a fim de aumentar a seguranga e favorecer a limpeza. Balaustre: Devera ter dois pega-mao no teto ¢
alao de atendlmento. AIMbos posiclonados proximos as bordas da macea, senudo traselra-frente Qo velcule. confeccionado e

luminio de no minimo 1 polegada de digmetro, com 3 pontos de fixagdo no teto e com dois sistemas de suporte de so
eslizavel. Piso: Devera ser resistente a trafego pesado, revestido com material tipo vinil ou similar em cor clara, de al
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Sinalizadores laterais: Trés sinalizadore
vermelhos e uma central na cor crist:




_ + impermedvel, antiderrapante mesmo quando molhado. Janelas: Com vidros translicidos, Opacos ou
ateados e corredigos em todas as 3 poertas de acesso ap pompartiment_o traseiro, que permitam ventilagdo; Armarios: Conjunte
de armérios para a guarda de todo o materig] de MINISTERIO DA SAUDE SECRETARIA EXECUTIVA DEPARTAMENTO D=
LOGISTICA EM SAUDE emergéncia utilizade no veiculo, Armérios com prateleiras internas, laterais em toda sua extensdo em
um s6 lado da viatura (lado esquerdo). Devers ser confeccionado em compensado naval revestido interna e externamente em
material impermesvel e lavavel (férmica ou similar). O projeto dos méveis deve contemplar o seu adequado posicionamenteo n
eiculo, visando o maxima aproveitamento de espaco, a fixagdo dos equipamentos e a assepsia do veiculo. Todas as gavetas
portas devem ser dotadas de trinco para impedir a abertura espontanea das mesmas durante o deslocamento do veiculo. Todas
as prateleiras deverdo ter batentes frontais, até mes 21 i iai
quando o veiculo estiver em movimento. Bancada para acomodacio dos equipamentos, permitindo a fixagdo e
condicionamento adequado dos €quipamentos, com batente frontal e lateral de no minimo 50 mm e borda arredondada. O
armarios internos deverag ter as dimensdes descritas abaixo o mais aproximadas possiveis dependendo da disponibilidade do
eiculo: (1) 01 armario para guarda de materiais com portas corredicas em policarbonato, bipartidas, com batente frontal de 5
mm, medindo 1,00 m de comprimento por 0,40 m de profundidade, com uma altura de 0,375m; (1) 01 armario para guarda d
materiais com divisérias tipo prateleiras, com tirantes em nylon de retencdo, para evitar que o material ali acomodado caj
urante o deslocamento, com batente frontal de 50 mm. Medindo, cada prateleira, 1,00 m de comprimento por 0,40 m d
profundidade, cem uma altura de 0,375 m; (Il 01 armarig tipo bancada para acomodagao de equipamentos com batente frontal
e 50 mm, para apoio de equipamentos e medicamentos, com 1,60 m de comprimento por 0,40 m de profundidade, com um
ltura de 0,75 m; (IV) 02 gavetas localizadas junto & diviséria, abaixo do armério com portas corredicas e acima do alojamento da
cadeira de rodas: (V) 01 bagageiro superior para materiais leves, com no minime 1,50 m de comprimento, 0,40 m de largura,

com uma altura de 0,30 m.
TOTAL : RS 331.900.00 (Trezentos Trinta e Um Mil e J
Novecentos Reais)

| PRAZO DE VIGENCIA DA PROPOSTA 30 DIAS

FORMA DE PAGAMENTO 30 DIAS
DE ENTREGA 120

PRAZO 26

Piracicaba - SP, 30 de Janeiro de 2023,

Mercantil Andreta de Velculos Ltda
Amauri Neves Leite

Encarregado Licitagdes

CPF. 109.394.338-69
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Sistema Unico de Saude o Ty ?g/
Ministerio da Saude o L T
Governo do Estado de Goiay R £ G
Secretarnia de Escado da Saade &p e

~ 2 e X . b e i
Comessiio Intervestores B:p.mnb}. D x
Resolucio n' 055/ 2007 - CIB Goi

O Presidente ¢ o Vice - Presidente da
Comissdao Intergestores Bipartite do Estado
de Goias. no uso das atribuicdes regimentas
que lhes foram conferidas ¢ considerando:

= Os prmcipios constitucionats previstos na Ler Orgamica da Saude n” 8 080 90 gue
estabelece em seu bojo. as responsabtlidades sohdarnas dos gestores de forma a
diminunr as competéncias concorrentes. contribuindoe assim. para o tortalecimento
da terntonalizagao de saude com base na orgamzagdo dos sistemas @struturando as
regides sanitanas ¢ msttwndo Colegados de Gestao Regional, ¢

-+ A necessidade de reorgamzar eoou reestruturar @ Pohioca de Descentrabizagio ¢

Regionahizagdao dos Servigos de Saude respertande as singulandades regionans

visando o tortalecimento da gestac compartithada e, sobretudo. Gue se possa

estabelecer um mivel de reciproaidade ¢ execugao no processo de mmpiementagdao do

Pacto Pela Saude no Estade.

RESOLNEM:

- Aprovar ¢ consequentemente homologar AD REFERENDUM. o Colewado de
Gestae. Regional da Rewido de Saude Sudoeste N do Estado de Gows, haja vista,

gue as exigencias documentars toram fegalmente cumpridas

Esta resolucao entra em vigor a partir desta data. revogando-se as disposicoes em
contririo.

REPRESENTACAQ ESTADL AL REPRESENTACAO MUNICIPAL

£

Cairv Alberio Freitas R sty Falciro de Lacerda
Secretario de )y da Saude Secrem unidipal de Sande de Formosa

Presi Vice Presidente da C1B

Vv Decaminy ' U0 e Guggegea Gi8) ST adbae R T S Q10 L omasydin Dmdergiesiares iparite Newrvtara v
Fostiaddn da Nawde (000 Petefax: 224 9906 228 0229 famal 287 285 vemand, oubxasasde i, g be
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VATA

RECEBEMOS

f A A

GOVERNO DO |
ESTADO DE GOIAS

Desenvolvimento com Responsabiidade

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE - CIB

e SUS SECRETARIA DA SAUDE
Sistemz Tnico de Saide DO ESTADO DE GO'AS

Resolugiio n® 048/2008- CIB Goiania, 12 de Junho de 2008.

O Presidente ¢ o Vice-Presidente da Comissio
Intergestores Bipartite do Estado de Goids, no
uso das atribuicdes regimentais que thes foram

!
it ———

conferidas ¢ considerando:

A portaria GM n® 399 de 22 de fevereiro de 2006 que contempla o Pacto
firmado entre os gestores do SUS em suas 3 dimensdes: pela Vida, em Defesa
do SUS ¢ de Gestio:

$%)

O artigo ~ 1" da Portaria 699/GM de 30 de mar¢o de 2006 que regulamenta as
Diretrizes Operacionais dos Pactos pela Vida e de Gestio e seus desdobramentos
para o processo de gestdo do SUS bem como a transi¢iio e o monitoramento dos
Pactos, unificando os processos da pactuagdo de Indicadores ¢ Metas:

3. Que o Pacto pela Saide 2006 foi amplamente divulgado pela SES - GO de modo
a instrumentalizar as equipes téenicas tanto internamente como das Secretarias
Municipais de Sadde ¢ Regionais para construcio dos Termos de Compromisso
de Gestdo Estadual ¢ Municipal através da realizacdo de varias oficinas, com
apoio do Ministério da Satide ¢ CONASS ¢ a participacio do Conselho de
Secretdrios Municipais — COSEMS ¢ Consclho Estadual de Saide ~CES;

4. Que os Termos de Compromissos de Gestio dos  Municipios foram
exaustivamente analisados ¢ avaliados pelas Camaras Técnicas da CIB.

RESOLVEM:

- Aprovar AD REFERENDUM. o Termo de Compromisso de Gestiio do
Municipio de Itapuranga, Nazirio, Ceres, Porangatu, Campo
Alegre, Goidnia, Itaguaru ¢ Aporé ¢ seus anexes, uma vez que, os
mesmos  atenderam  as exigéncias ¢ prerrogativas cstabelecidas nas
portarias que instituiram o Pacto pela Satide, ¢ encaminhar o mesmo a
apreciagiio e Homologagio pela CIT,

Esta resolugdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicoes em
contririo.

REPRESEN’ O ESTADUAL REPRESENTACAO MUNICIPAL
Dra, Maria er_cr'a Carnelosso Rodrigo César Faleiro de Lacerda

Secretaria deFstado Interina da Sanide Secretdario Municipal de Saiide de Formosa
Presidente da CIB Fice-presiden te d

Av Tocanting n® 311 centro — Goldnin 7 GO 2 Andur CEP: 74.015.010 - Comissin huef&W fe0ids /

Secroturia de Eswado da Satide - GO, Telefux: 3224 9906 « 3224 0229 Ranal 240 el giligaseinliegtn Wk
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VALORES ACIMA SAO HISTORICOS, MULTA E ATUALIZAGAD MONETARIA SERAO LANGADAS NA PROXIMA

SANEAGO S.A.

Serd cobrada uma taxa de emissdo de segunda via no valor de R$ 3,61

82610000001-5 08610106640-4
64605944218-6 88630001651-8

82610000001-5 08610106640-4 64605944218-6 886300
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SANEAMENTO DE GOIAS S.A. . i -
GOANIA - GO CEP: 74805-100 SEGUNDA VIA DE DEBITOS AGRUPADA | SEGUNDA VIA DE DEBIT
AV. FUED JOSE SEBBA, 1245 - JARDIM GOIAS :
C.N.P.J.: 01616.929/0001-02 INSC. EST.: DOCUMENTO NE: ! DOCUMENTO N¥:
PABX: (0XX62) 3243-3300 - FAX: (0XX62) i
)| www.saneago.com.br 4064605944 'SANEAG 4064605944
PROPRIETARIO: VALDINEI SOUZA DA COSTA DT. EMISSAO CONTA N E DATA DE EMISSAO CONTA N*
USUARIO/TITULAR: VALDINEI SOUZA DA COSTA 25/05/2023 | 2188863-9 ,: 25/05/2023 2188863-9
ENDERECO: RUA 7 Qd. 09 Lt. 15N S/N i
I |eNPuicPF
1
BAIRRO: AROEIRA CHPUICPF i
CIDADE: APORE CODIFICAGAO/DV : CODIFICAGAD/DV
CEP: 75825000 140.76.01.1180 1| 140.76.01.1180
i
:3;"5':‘3 MES REFERENCIA OR  DATA VENCIMENTO %ﬁfﬁggf VALOR § NOmMaAA  MES REF. VALOR
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2192541486 FEV/2023 1 12/03/2023 1/001 14,64 i 2192541486 FEV/2023 d
2194990816 MAR/2023 1 12/04/2023 1/001 14,64 i 2194999816 MAR/2023 x
2197435105 ABR/2023 1 12/05/2023 1/001 15,67 E 2197435108 ABR/2023 1
VIA CLIENTE TOTAL A PAGAR R$ 1 08,61 : TOTAL A PAGAR R$ 108
1
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Camara Municipal de Qporé
Fone/Fax: (064) 3644 1326 CNPJ: 24.858.391/0001-48

www.apore.legislativo.go.gov.br

aporecamara(@gmail.com

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE - PREFEITO E VICE PREFEITG

Termo de Compromisso e posse que prestam os senhores RENA
SIROTTO CARVALHO (PP) e MARCOS da ROCHA RIBEIRO (PROS), eleitos em
votacéo popular em 15 de novembro do ano de dois mil e vinte, respectivamente
para os cargos de. Prefeito e Vice-Prefeito do Municipio de Aporé, Estado de

de dois mil e vinte e um (01/01/2021) e trinta e um de dezembro de dois mil e vinte
€ quatro (31/12/2024).
As nove horas do dia primeiro de janeiro de dois mil e vinte e um, nesta™

cidade, Aporé- Estado de Goias, estando a Cama Municipal de Aporé reunida em j%;

Goias, para o periodo administrativo compreendido entre o dia primeiro de janeiro §

Sessdo Solene na llha de Aporé, compareceram os cidaddos: RENATO SIROTTO
CARVALHO e MARCOS DA ROCHA RIBEIRO, eleitos Prefeito e Vice-Prefeito,
para tomarem posse nos respectivos cargos. Apresentaram a Mesa Diretora da
Camara Municipal de Aporé, sob a presidéncia do Vereador: Murilo De Moraes -,

Carvalho - (PSB), os diplomas legais para o exercicio dos referidos cargosf,i
N
expedidos pelo Presidente da junta eleitora e respectivas declaracées de bens}

com a finalidade de prestarem o necessario compromisso legal e de tomarem: §
posse nos seus cargos junto a Camara Municipal de Aporé.

Assim sendo, prestou cada qual o compromisso legal, proferindo da seguinte <
forma o compromisso determinado em lei: “PROMETO MANTER, DEFENDER E =
CUMPRIR A CONSTITUICAO FEDERAL, CONSTITUICAO ESTADUAL E A LEI \5
ORGANICA DO MUNICIPIO, OBSERVAR A LEl, PROMOVER O BEM GERAL,
SUSTENTANDO A INTEGRIDADE E 0O DESENVOLVIMENTO E EXERCER O
CARGO SOB A INSPIRAGAO DA DEMOCRACIA, DA LEGITIMIDADE E DA J
LEGALIDADE”,

O Presidente da Camara Municipal de Aporé, declarou os cidad&o ~
RENATO SIROTTO CARVALHO e MARCOS DA ROCHA RIBEIRO, Iega‘lmenz

. . /
compromissadog.e e lpossados, respectivamente nos cargos de Prefeito e Vide-
1 ¥ - ’,'
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ORIGII

g 2 Reconhego por SEMELHANGA & assinatura RENATO SIROTTO
CARVALHO, posto que andloga & constante de nosso arquivo, do que

e Cmilo
ORIGIN,

OF
ORIGINAL

AT 1° Tabelionato de Notas, Registro de Imoveis,
B AN Foroto ¢ meg

A v » V4
Fone/Fax: (064) 3644 1326 CNPJ: 24.858.391/0001-48
www.apore.legislativo.go.cov.br
it aporecamara(@gmail.com
Prefeito do Municipio de Aporé, para o mandato de primeiro de janeiro de dois mil
e vinte e um a trinta e um de dezembro de dois mil e vinte e quatro.

E para constar, lavrou-se o presente termo que vai assinado pelos

empossados, pelo presidente da Camara Municipal e vereadores presentes.
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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

GO

APORE

Sudoeste IT

2.900,34 Km?

4.266 Hab

2 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 14/01/2022

1 .2. Secretaria de Satide

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE APORE

6531172

A informagao ndo foi identificada na base de dados

02186336000116

AVENIDA JOAO NUNES 331 CS

saudeapore @hotmail.com

64 3644 1164

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 14/01/2022

1 .3. Informagdes da Gestdo

RENATO SIROTTO CARVALHO

VALDINEY SOUZA DA COSTA

pmapore @ gmail.com

62985436388

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 14/01/2022

1.4. Fundo de Satde

LEI

08/1977

10.884.360/0001-57

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

VALDINEY SOUZA DA COSTA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 14/01/2022

1.5. Plano de Saide

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionaliza¢ao

Regido de Saide: Sudoeste 1T

APORE 2900.344 4266 1,47
‘ CAIAPONIA 8653.189 19304 2,23
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CHAPADAO DO CEU 2354.822 10797 4,59

DOVERLANDIA 3207.543 7174 2,24
JATAIL 7174.217 103221 14,39
MINEIROS 8896.304 69477 7,81
PEROLANDIA 1029.622 3156 3,07
PORTELANDIA 550.646 4032 7,32
SANTA RITA DO ARAGUAIA 1361.764 9110 6,69
SERRANOPOLIS 5526.526 8737 1.58

Fonte: Departamento de Informdtica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satide

Intrumento Legal de Criacao DECRETO
Endereco RUA ARIPIMENTA 313 CENTRO
E-mail PMAPORE@GMAIL.COM
Telefone 6436441270
Nome do Presidente ELIZANGELA ALVES DE OLIVEIRA
Nimero de conselheiros por segmento Usuarios 1
Governo 1
Trabalhadores 2
Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia: 202006

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3 RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apr acao na Casa Legislativa Data de Apr acao na Casa Legislativa

e Consideracoes
O RELATORIO ANUAL DE GESTAO - RAG 2021, APRESENTA DADOS ACUMULADOS DO ANO DE 2020, APRESENTADOS EM REUNIAO PLENARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E

POSTERIORMENTE EM AUDIENCIAS PUBLICAS NA CASA LEGISLATIVA LOCAL CONFORME DETERMINACAO DA LC 141/2012. ,

O PLANEJAMENTO NO SETOR SAUDE ADQUIRE MAIOR IMPORTANCIA, NA MEDIDA EM QUE SE CONFIGURA COMO UM RELEVANTE MECANISMO DE GESTAO QUE VISA CONFERIR DIRECIONALIDADE
AO PROCESSO DE CONSOLIDACAO DO SUS. O GESTOR DE SAUDE VEM SE EMPENHANDO CONTINUAMENTE EM PLANEJAR, MONITORAR E AVALIAR AS ACOES E SERVICOS DE SAUDE. TAIS ESFORCOS
TEM CONTRIBUIDO, CERTAMENTE, PARA OS IMPORTANTES AVANCOS REGISTRADOS PELO SUS NESTES ANOS DE SUA CRIACAO.

E IMPORTANTE RECONHECER, CONTUDO, QUE OS DESAFIOS ATUAIS E O ESTAGIO ALCANCADO EXIGEM UM NOVO POSICIONAMENTO EM RELACAO AO PROCESSO DE PLANEJAMENTO, CAPAZ DE
FAVORECER A APLICACAO DE TODA A SUA POTENCIALIDADE, CORROBORANDO DE FORMA PLENA E EFETIVA PARA A CONSOLIDAGCAO DESTE SISTEMA.
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2. Introducgido

e Anilises e Consideragdes sobre Introdugio

CABE DESTACAR QUE, AO FINAL DO PERIODO DE VIGENCIA DO PLANO DE SAUDE, E NECESSARIO QUE SEJA FEITA A SUA AVALIACAO, RETRATANDO OS RESULTADOS EFETIVAMENTE
ALCANCADOS, DE MODO A SUBSIDIAR A ELABORACAO DO NOVO PLANO, COM AS CORRECOES DE RUMOS QUE SE FIZEREM NECESSARIAS E A INSERCAO DE NOVOS DESAFIOS OU INOVACOES. PARA
TANTO, O RELATORIO ANUAL DE GESTAO CONFIGURAM-SE INSUMOS PRIVILEGIADOS. ESSA AVALIACAO, ALEM DE CONTEMPLAR ASPECTOS QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS, ENVOLVE TAMBEM
UMA ANALISE ACERCA DO PROCESSO GERAL DE DESENVOLVIMENTO DO PLANO, REGISTRANDO OS AVANCOS OBTIDOS, OS OBSTACULOS QUE DIFICULTARAM O TRABALHO, BEM COMO AS
INICIATIVAS OU MEDIDAS QUE DEVEM SER DESENCADEADAS.

DESTACAMOS QUE A ATUAL GESTAO ESTA REALIZANDO A ANALISE DOS INDICADORES E METAS DE UMAPLANO DE SAUDE DA GESTAO ANTERIOR CONFORME PRECONIZA A LEGISLAGCAO

VIGENTE, TENDO COMO BASE UM ANO DA GESTAO SEGUINTE
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

__—_
0 a4 anos
5a9 anos 176 172 348
10 a 14 anos 161 149 310
15a 19 anos 144 127 271
20 a 29 anos 333 315 648
30 a 39 anos 381 321 702
40 a 49 anos 275 308 583
50 a 59 anos 281 227 508
60 a 69 anos 179 128 307
70 a79 anos 104 63 167
80 anos e mais 49 25 74
Total 2261 2005 4266

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 25/06/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Aporé

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 25/06/2022.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 7 14 10 10 12
1II. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 2 3 2 1 -

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas 11 5 7 10 3
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 - 2 1 5
VI. Doengas do sistema nervoso 5 2 1 1 5
VII. Doengas do olho e anexos 1 7 6 1 1
VIILDoencas do ouvido e da apéfise mastdide - 1 1 1 -

IX. Doengas do aparelho circulatério 29 21 11 7 15
X. Doengas do aparelho respiratério 36 25 18 5 7
XI. Doengas do aparelho digestivo 23 21 21 14 19
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 2 1 - 1 -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 5 4 3 3
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 26 21 16 14 12
XV. Gravidez parto e puerpério 15 15 13 7 11
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 7 3 6 7 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 - - 2 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 16 6 10 11 23
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 13 22 14 19 28

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servigos de satide - 4 1 - 7
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CID 10* Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido
Total 206 192 162 120 176

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 25/06/2022.

Obs.: A atualizagio dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simul ao car » dos dados no Tabnet/DATASUS.
3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
1. Neoplasias (tumores) 2 3 2 4

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - -

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 2 2 2
V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 - -
VI. Doengas do sistema nervoso - - - 2

VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 13 9 4 5
X. Doengas do aparelho respiratério 5 1 4 2
XI. Doengas do aparelho digestivo - 1 1 1

XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo - - - -
XIIL.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1 -
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 1 - 1 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no perfodo perinatal - 1 1 2
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 - 1 -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 - - 1

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2 5 2 4
XXI. Contatos com servigos de satde - - - -
XXIILCédigos para propdsitos especiais - - - -
Total 29 23 23 25

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 25/06/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

EM ANALISE AO QUADRO DEMOGRAFICO IDENTIFICAMOS UMA POPULACAO DE 4266 PESSOAS NO MUNICIPIO CONFORME O ULTIMO CENSO DEMOGRAFICO SENDO QUE NA
FAIXA ETARIA DE 30 A 39 ANOS E A DE MAIOR POPULACAO NO MUNICIPIO SENDO 381 PESSOAS DO SEXO MASCULINO E 321 PESSOAS DO SEXO FEMININO TOTALIZANDO 702
PESSOAS NA FAIXA ETARIA ENTRE MASCULINO E FEMININO.

QUANTO AOS DADOS DE MORBIDADE HOSPITALAR POR LOCAL DE RESIDENCIA , NO ANO DE 2021 HOUVE 176 CASOS DE MORBIDADES, SENDO 28 CASOS DE DOENCAS DE
CAUSAS EXTERNAS E 23 CASOS DE DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS
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4. Dados da Produg@o de Servicos no SUS

4.1. Produgio de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 12.538
Atendimento Individual 8.423
Procedimento 6.878
Atendimento Odontolégico 1.351

Fonte: Sistema de informagio em Saide para a Atencdo Bésica — SISAB

4.2. Produg@o de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Acoes de promogao e prevengido em satide

03 Procedimentos clinicos - - 67 41617,24
04 Procedimentos cirtirgicos - - 8 4027,23
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengo a satide - - - -
Total - - 75 45644,47

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/06/2022.

4.3. Produgido de Atencao Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atengido Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

551 - - -

01 Agdes de promogido e prevengdo em satde

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 20990 62530,60 - -
03 Procedimentos clinicos 18759 78099,58 68 42199,66
04 Procedimentos cirtirgicos 948 3885,39 8 4027,23

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 ()neses, proteses e materiais especiais 300 45000,00 - -

08 Agodes complementares da atengo a satde - - - -

Total 41548 189515,57 76 46226,89
Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 25/06/2022.

4.5. Produgio de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, nao ha produgio sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos
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Financimento: Vigilancia em Sadde

01 Agoes de promogio e prevengio em satide 551 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 752 -
Total 1303 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 25/06/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

NO ANO DE 2021 MESMO COM PERIODO DA PANDEMIA, O MUNICIPIO REALIZOU VARIOS ATENDIMENTOS COMO 12.538 VISITAS, 8.423 ATENDIMENTOS INDIVIDUALIS, 6.878 ROCEDIMENTOS NAS
UNIDADES 1.351 PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS, 1.303 PROCEDIMENTOS DE VIGILANCIA EM SAUDE.

NAS PRODUCOES DA MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR O MUNICIPIO PRODUZIU 41548 PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS E 76
HOSPITALARES
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2021

HOSPITAL GERAL

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE
POLO ACADEMIA DA SAUDE

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 14/01/2022.

de satide p ou prestadores de servigos ao SUS

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 5
Total 5
Observagao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabeleci de satide piblicos ou p d de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 14/01/2022.

5.3. Consércios em satide

O ente ndo estd vinculado a consércio piiblico em satide

® Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

O MUNICIPIO DE APORE POSSUI 05 ESTABELECIMENTOS DE SAUDE SENDO TODOS DE GESTAO MUNICIPAL QUE REALIZAM ATENDIMENTOS PRIMARIOS E SECUNDARIOS DE COMPLEXIDADE

AMBULATORIAL HOSPITALAR

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021
Pl oo propaiochmedeominago
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,  Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
4e5)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores piiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satiide (CNES)
Data da consulta: 25/06/2022.

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 25/06/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

NO ANO DE 2020 QUESAO OS DADOS DISPONIBILIZADOS E ATUALIZADOS NO SIOPS, O MUNICIPIO DE APORE MANTEVE A MESMA QUANTIDADE DE CONTRATATOS TEMPORARIOS EM RELACAO AO
ANO DE 2019, MAS A GESTAO 2021-2024 TEM A NECESSIDADE DA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA SUPRIR AS VAGAS E OS CONTRATOS QUE A ADMINISTRACAO TEM ATE MESMO PARA
CUMPRIR A CONSTITUICAO.

O art. 37, II, da Constituicdo exige concurso publico para investidura em qualquer cargo piblico, salvo para os cargos em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneragio e para os cargos subseqiientes da carreira

https://digisusgmp.saude. gov.br 11 de 32



7. Programacd@o Anual de Satude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Atender a todos os municipes que procuram atendimentos basicos em satde e também aqueles que necessitam de atengdo especializada.

1. manter em 100% a cobertura populacional atendida pela equipe
de estratégia em satide da familia.

2. Implantar uma equipe de estratégia satide da familia

3.Reduzir o percentual das internagdes por causa sensiveis da
aten¢do priméria

4. Aumentar o percentual em 90% de acompanhamento das
condicionantes de satide do programa Bolsa Familia na Satde

5. Ampliar o

das criangas b
do Programa Leite das Criancas

6. Realizar iniciativas voltadas a promogdo da satide para usuarios e
profissionais de satide

7. Manter em 65% a cobertura populacional estimada pelas equipes
basicas de satde bucal

8. Estratificar as criangas de até 3 anos de idade em satde bucal

9. Ampliar o di di 16gico da AP impl do os

di das especialidades od 14

icas na unidade central

10. Implementagdo de um laboratério de préteses

11. Reduzirem ate 10% o percentual de exodontia em relagio aos
procedimentos restaurados

12. Aumentar a cobertura da agdo coletiva de escovagio dental
supervisionada

13. Ampliagdo do horédrio de atendimento nas Unidades Basicas de
Satde

14. Aquisicdo e veiculo para qualificagdo do transporte sanitério e
equipe

15. Reativar a equipe de Nicleo de Apoio a Satde da Familia
(NASF)

16. Estruturar o servico de fisioterapia

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir acesso qualificado dos pacientes em situacdo de urgéncia e emergéncia a um dos pontos de atencio resolutivos da rede.

Razdo entre a cobertura populacional atingida pelas equipes de estratégia ~ Razdo

de satde da familia pela populagio total do Municipio

Razio entre a equipe de saiide implantada e pretendida Razio
propor¢do de internagdes por causas sensiveis da atengdo primaria pela Proporgio
demanda do Municipio

P da cob de das cond de P

satide do programa bolsa familia

Objetivo de proporgio a ser al da pelo nutricional Propor¢io
das criangas beneficiadas pelo Programa Leite das Criangas Municipal

Percentual de iniciativas realizadas voltadas para satide de usuérios e Percentual
profissionais da saide

Razio de cobertura populacional estimada para equipe basica de saide Razio
bucal

Propor¢do de criangas estratificadas com até 03 anos de idade Propor¢io
Percentual de di iali i d Percentual
Razdo da implementagio de laboratério de proteses Razdo
Propor¢io de exodontia em relagio aos p di d P 1
Percentual de cobertura de agdes coletivas desenvolvidas de escovagdo Percentual
dental supervisionada

Propor¢do de horério de atendimento ampliados nas Unidades Basicas de Propor¢io
Saiides - SEDE

Percentual de veiculos adquiridos Percentual
Razio da Equipe Nasf reativada Razio
Percentual de servico de fisioterapia estruturado Percentual

2017

2017

2017

2017

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

72,20

90,00

70,00

100,00

65,00

80,00

80,00

100,00

26,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

82.87

1

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Propor¢io

Percentual

Proporgio

Propor¢io

Percentual

Razio

Percentual

Percentual

Percentual

Propor¢io

Propor¢io

Proporgio

70

75

80

82.87

40

85

80

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Manter a qualidade e o funcionamento de todos os lidade dos dasala P 2018
quip da sala de énci de emergéncia

2. Aquisicio de para 30 da sala de percentual de equipamentos adquiridos para sala Percentual 2018

urgéncia e emergéncia de urgéncia e emergéncia

3. Reduzir taxa de mortalidade por causas externas, exceto Percentual atingido na taxa de mortalidade por Percentual 2018

violéncias

causas externas

100,00

80,00

80,00

Percentual

Percentual

Razio

80

80

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer, organizar e qualificar a atengdo materno-infantil.

https://digisusgmp.saude. gov.br

12 de 32



2018

1. Atingir a razdo de exames citopatolégicos de colo de Gtero em 0.63 ao ano
em mulheres de 25 a 64 anos, com 1 exame de citopatologico a cada 3 anos

2. Aumentar a razio de exames de fia de rast em
50 a 69 anos e da mesma faixa etdria a cada 02 anos

3. Ampliar o percentual de partos normais

4. Aumentar a propor¢ao de nascidos vivos de mies com no minimo 07
consultas (média dos Gltimos 05 anos 62,8%)

Razdo de exames citopatolégicos de olo de Gtero em mulheres
€25 a 64 anos e a populagio feminina na mesma faixa etaria

Percentual de exames de mamografia de rastreamento em
mulheres de 50 a 69 anos

Percentual a seratingido de parto normal

Percentual atingido de nascidos vidos de maes com no minimo
07 consultas

5. Garantir teste rapido de sifilis e HIV para todas as
Sus

pelo

6. Realizar 03 testes de sifilis nas gestantes

7. Manter redugio do coeficiente dos 6bitos maternos

8. Investigar 100% dos Gbitos maternos

9. Implantar as consults de puericultura para todas as criangas no primeiro ano

de vida, Atendidas nas UBS

10. Diminuir a prevaléncia de desnutri¢do em criangas menores de 05 anos

11. Reduzir o nimero de 6bitos de mulheres em idade fértil

12. Investigar 100% dos 6bitos de mulher em idade fértil

13. Reduzir os 6bitos infantil e fetal

14. Investigar 100% dos 6bitos infatil e fetal

15. Diminuir indice de gravidez na adolescéncia entre a faixa etdria de 10 a 19
anos (média dos ultimos 05 anos 23,96%)

teste rapido de sifilis e

Realizar nimero de testes de sifilis em gestantes

Manter coeficiente de 6bitos maternos

Percentual de 6bitos maternos investigados

Pi do de Itas de puericul para as todas as criangas

no pnmelro ano de vida, atendidas na UBS

Percentual de desnutricdo em criangas menores de 05 anos

Nimero de 6bitos de mulheres em idade fértil

Percentual de 6bitos investigados de mulheres em idade fértil

Percentual a ser reduzido em 6bitos infantil e fetal

Proporcio alcangada de 6bitos infantis e fetais investigados

Percentual reduzido de gravidez na adolescencia entre a faixa
etaria de 10 a 19 anos

Razio

Razio

Percentual

Proporgio

Proporgio

Nimero

Nimero

Percentual

Proporgio

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Proporgio

Percentual

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

80,00

80.00

70,00

100,00

100,00

80,00

20,00

100,00

20,00

100,00

20,00

Razio

Percentual

Percentual

Propor¢io

Percentual

Nimero

Ndmero

Percentual

Propor¢io

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

3

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 4.1 - Efetivar o cuidado e acesso a aten¢do psicossocial da populagdo geral, de forma articulada com os demais pontos de atencdo em satide e pontos intersetoriais.

1. Garantir aten¢io integral a pessoa com transtorno
mental na atencdo priméria

Percentual de agoes desenvolvidas na rede
psicossosial na atengdo primaria

Percentual 2018

100,00

Razio

OBJETIVO N° 5.1 - Realizar a prevencio de doengas através de agdes integradas com a equipe de vigildncia em satide, procurando atingir 100% da populago.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Alcangar 90% das coberturas vacinais do Calendario Basico de V

da das coberturas vacinais do calenddrio béasico

Percentual

2018

90,00

Percentual

Y 50 100,00
de vacinagdo
2. Alcangar a cura de 80% de casos novos de t P bacilife Propor¢io de cura dos casos novos de tuberculose pulmonar Proporgio 2018 80,00 80 Percentual 80 100,00
bacilifera ’
3. Alcancar 100% de exames ANTI-HIV realizadas entre os casos novos de Percentual de 100% de exames ANTI-HIV realizadas entre os casos ~ Percentual = 2018 100,00 90 Percentual 90 100,00
tuberculose novos de tuberculose ’
4. Alcangar em 90% a cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticados no ano ~ Proporgdo alcancada de cura dos casos novos de Hanseniase Propor¢io 2018 90,00 85 Percentual 85
da coorte diagnosticas no ano da coorte
100,00
5. Alcangar em 100% o acompanhamento de contatos intradomiciliares de casos Pr do al da do de contatos Propor¢ao 2018 100,00 85 Percentual 85 100,00
novos de Hanseniase examinados intradomiciliares de casos novos de Hansenfase examinados :
6. Alcangar 96% de resgistro de 6bitos com causa basica definida Percentual a ser alcancado de registro e 6bito com causa basica Percentual 2018 96,00 95 Percentual 95 100,00
definida ’
7. Encerrar a investigagdo de pelo menos 100% dos casos de doengas de Proporgio alcangada de casos de doengas de notificagao Proporgio 2018 0,00 100,00 90  Proporgdo 90
notificagido compulséria imediata (DNCI) em até 60 dias ap6s a notificagdo no iai iata(DNCI) das em até 60 dias apds a 100,00
SINAN notificagao
8. Investigar 95% dos 6bitos infantis e 95% dos 6bitos fetais Proporgio alcangada de Gbitos infantis e fetais investigados Percentual 2018 95,00 75 Percentual 75 100,00
9. Manter coeficiente reduzido e 6bito materno Razio de coeficiente de 6bito materno reduzido Razio 2018 100,00 80  Razdo 80 100,00
10. Investigar 100% dos 6bitos em mulheres em idade fértil - MIF Percentual de 6bitos em mulheres em idade fértil Percentual 2018 100,00 95 Percentual 95 100,00
11. Manter a reducio de casos novos de AIDS em menores de 05 anos Propor¢io reduzida de casos novos de AIDS EM menores de 05 Proporgio 2018 0,00 0 Propor¢ao 0 0
anos
12. Aumentar o niimero de Unidade de Satde que notificam violéncia Percentual de Unidade de Satde que notificam violéncia Percentual 2018 60,00 80  Percentual 80 100,00
interpessoal e autoprovocada interpessoal e autoprovocada :
13. Alcangar 100% das agdes de vigilancia sanitdria d iderad P I de 100% das agdes de vigilancia sanitaria d P 1 2018 100,00 90  Percentual %0 100,00
necessarias a0 municipio i d ias a0 icipi :
14. Ampliar para 120 (nimero absoluto) o nimero de analise realizado em Nimero de amostras de analise realizadas em amostras de dgua Nimero 2018 120 120 Nimero 120
amostra de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, ~ para consumo humano, quanto aos parimetro coliformes totais, 100,00
cloro residual livre e turbidez cloro residual livre e turbidez
15. Elaborar, atualizar e divulgar planos de contingéncia e protocolo de atua¢ao Percentual de Plano de contingéncia em emergéncias em satide Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100
para o en e resp a em satide piblica, em conjunto ptblica 100,00
com as demais dreas técnicas
16. Realizar no minimo 04 ciclos de vistas domiciliares em 80% dos domicilios Percentual de 80% de domicilios visitados Percentual 2018 80,00 90 Percentual %0 100,00
por ciclo :
17. Aumentar o niimero de notificagdes de doengas ou agravos relacionados ao Propor¢io de niemro de notificagdes de doengas ou agravos Proporgio 2018 80,00 90 Propor¢ao %0 100,00
trabalho realacionados ao trabalho :
18. Atingir no minimo 80% das agdes pactuadas no Programa VIGIASUS Percentual de 80% a ser alcangado nas agdes pactuadas no Percentual 2018 80,00 70 Percentual 70 100,00
Programa VIGIASUS :
19. Instituir equipe minima para desenvolver as agdes de vigilancia em satide Proporgio de equipe minima para desenvolver agoes de vigilancia ~ Percentual = 2018 90,00 90 Percentual 90 100,00
em salde ’
20. Realizar agdes relacionadas a Vigildncia em satide do trabalhador Percentual de agdes relacionadas a vigilancia em satide do Percentual 2018 80,00 90 Percentual 80 88.89

trabalhador

OBJETIVO N° 6.1 - Estruturar a atengdo integral a integrada a satide da pessoa idosa, com melhoria das condi¢des de satide, mediante qualificagdo da gestdo e das redes e atencdo

https://digisusgmp.saude. gov.br 14 de 32



1. Reduzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos), pelo das 04 aser da de taxa reduzida de
doengas DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas iratoria: lidad. (de 30 a 69 anos) pelas
cronicas) DCNT

2.Reduzirasi Ges por condigor nsiveis a APS, na faixa etdria acima de 60 anos proporgdo de i oes por condicdes sensiveis

3. Ampliar a implantacio e implementagio da estratificacdo de risco para fragilidade de idosos

a APS, na faixa etdria acima de 60 anos

Percentual a ser implantado da estratificacdo de
risco para fragillidade de idosos

OBJETIVO N°7.1 - Desenvolver e coordenar a politica de educagdo permanente no Municipio aos profissionais de satde.

as agoes de a0 em satide

2. Aumentar o nimero de participagcdes dos profissionais nos

Satide do Estado e outras instancias

is de satide

pela Secretaria de

porgdo de agoes de a serem
proﬁsswnals da satide
P de partici dos profi is da satide em
pacitagdes proporcionados pela ia de Estado ou

outras instancias

Percentual = 2018
Propor¢ao 2018
Percentual = 2018

Propor¢io 2018

Percentual = 2018

2.0 2
60,00 20
100,00 90

100,00

100,00

85

Percentual

Propor¢ao

Percentual

Percentual

Percentual

2

85

90

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 8.1 - Fortalecer o vinculo da sociedade civil, conselheiros de satde, lideran¢as de movimentos sociais e educadores populares com o SUS.

1. Implementar agdes desenvolvidas pela ouvidoria

2. Implantagdo do Sistema SIGA para regulagio de paciente no Estado
de Goids

3. Propiciar a participa¢do do ouvidor nas capacitages desenvolvidas
pela Secretaria Estadual de Satide

4. Realizar Conferéncia Municipal de Satide

5. Realizar, fiscalizar e avaliar, o PPA, LDO, LAO, PAS, Relatério

Quadrimestral de Gestdo, RAG

6. Realizar as audiencias publicas a cada quadimestre

7. Elaboragdo do Plano Municipal de Satide

8. manter ativo e participativo o conselho municipal e satide

9. manter o Conselho Municipal de Saide cadastrado no Sistema de

acompanhamento dos conselhos (SIACS)

10. Implantar sistema de auditoria interna na atencdo primaria

porgio de agoes i das para o Percentual 2018
desenvolvlmento de ouvidoria
Razdo de implantagdo do Sistema SIGA Razdo 2018
Percentual de participagdo do ouvidor nas Percentual 2018
capacitagdes desenvolvidas pela SES
P de realizagdo da Conferénci P 2018
Municipal de Satide
Perentual a ser al do para i de F 2018
cada instrumento de gestdo
P 1 a ser publicas a Percentual 2018
cada quadrimestre
Realizagdo do Plano Municipal de Satide Niimero 2018
Proporgio de funcionamento do CMS Proporgio 2018
Percentual de cadatro do CMS no SIACS Percentual 2018
Proporr¢io de auditoria anual na atengdo primaria  Propor¢io 2018

80,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

4,00

40

35

100

100

100

100

100

Propor¢io

Razio

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Proporgdo

Percentual

Razio

20

40

35

100

100

100

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 9.1 - Promover investimento financeiro na Satide para atender os municipes no combate ao COVID-19

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Manter a cobertura de prevencio da populacio, ori ibilizando porcio de Meta a ser al danoano de2020e  Proporgiao
dlcool 70% para os grupos de risco 2021 de prevengdo do COVID-19
2. Implantar e capacitar a equipe da Unidade Bésica de Satde - UBS para realizar o primeiro F de no primeiro di ao P
atendimento aos pacientes sintomaticos respiratérios, possiveis suspeitos da COVID-19 paciente pela UBS nos anos de 2020 e 2021
3.0 Municipio aderir ao Centro de Atendimento ao Enfrentamento da COVID-19, o qual 4o do Centro de ao COVID- Nimero
funcionard dentro da UBS 19 na UBS
4.Di ibilizar no Hospital M ipal isol provisorio para di de Isol domiciliar provisério hospitalar para Nimero
de COVID 19, que pelo quadro debilitado ndo tem condig¢oes de ficar em isolamento dOmlClllal' pacientes suspeitos ou confirmados COVID-19
5. Isolamento Hospitalar Provisério para atendimento do paciente em estado mais grave que Isolamento Hospitalar provisério Nimero
necessita de exames, ou aguarda de exames, ou éncia para um Hospital de
Campanha do COVID-19
6. Implantacdo de barreiras sanitarias para enfrentamento do COVID-19 Implantagio de barreira sanitarias Percentual
7. Aquisi¢do de lengdis e uniformes como forma de prevencio, higienizagio e controle da percentual de lengdis e uniformes adquiridos para Percentual
propagagdo do virus Satide como forma de prevencio de doengas e

higienizagio
8. Aquisi¢do de maquina de lavar roupa industrial de uso hospitalar e centrifuga de roupa Razio para aquisi¢io de maquinas para lavanderia Razio
industrial hospitalar de forma a equipar a lavanderia do hospital municipal como forma de hospitalar como forma de higienizagdo e prevengio
higienizagdo e ps a0 doengas t issivei da propagagdo do virus
9. Aquisi¢do de mi io para hospitalar para analise clinica com maior precisdo  razio da isi¢do de mi. io para Razio
dos exames lab iais dos paci P de COVID-19 de analises para atender a demanda de exames de

COVID-19
10. Aquisi¢do de Totem de higienizagdo para entrada das Unidades de Saide e dos érgﬁos Razio da aquisicdo de Totem higienizador combate ~ Razio
Piblicos Municipais ao COVID-19
11. Aquisigdo de EPI&#39 s - Equipamento de Protegdo Individual, medi ilindrosde P 1 de EPI&#39:s adquiridos pelos Percentual
oxigénio, iais e para atender as demandas da Satide Municipio
12. capacitagdo e suporte técnico aos profissionais da satide para di dos p P de cap 40 por ano Percentual

portadores de COVID-19

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

100,00

100,00

80,00

80,00

100,00

100,00

90

100

100

100

100

Propor¢do 100
Percentual %0
Niimero 1
Niimero 5
Nimero 5
Percentual 100
Percentual 100
Nimero 5
Nimero 1
Nimero 5
Percentual 100
Percentual 100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

122 - Administracao Geral

Manter a cobertura de prevencio da populagio, orientando e disponibilizando mascaras e alcool 70% para os grupos de risco

Implementar acdes desenvolvidas pela ouvidoria

manter em 100% a cobertura populacional atendida pela equipe de estratégia em satide da familia.

Aumentar as acoes de educacdo em satde realizadas aos profissionais de saide

Manter a qualidade e o funcionamento de todos os equipamentos da sala de emergéncia

Aquisi¢ao de equipamentos para estruturacio da sala de urgéncia e emergéncia

Implantar e capacitar a equipe da Unidade Basica de Satde - UBS para realizar o primeiro atendimento aos pacientes sintométicos respiratorios, possiveis

suspeitos da COVID-19

Implantagdo do Sistema SIGA para regulagio de paciente no Estado de Goias

Aumentar o niimero de participagdes dos profissionais nos curso/capacitagdes/eventos/oficinas/congresso proporcionados pela Secretaria de Satide do

Estado e outras instancias

Ampliar a implantagdo e implementagdo da estratificacdo de risco para fragilidade de idosos

O Municipio aderir ao Centro de Atendimento ao Enfrentamento da COVID-19, o qual funcionaré dentro da UBS

Propiciar a participacdo do ouvidor nas capacitacoes desenvolvidas pela Secretaria Estadual de Satide

Realizar Conferéncia Municipal de Satide

90,00
100,00
20,00
85,00
80,00
80,00

90,00

40,00

90,00

90,00

35,00

100,00

Disponibilizar no Hospital Municipal isolamento provisério para atendimento de suspeitos de COVID-19, que pelo quadro debilitado ndo tem condi¢des 2

de ficar em isolamento domiciliar

Realizar, fiscalizar e avaliar, o PPA, LDO, LAO, PAS, Relatério Quadrimestral de Gestdao, RAG

Isolamento Hospitalar Provisério para atendimento do paciente em estado mais grave que necessita de exames, ou aguarda resultado de exames, ou

transferéncia para um Hospital de Campanha do COVID-19

Realizar iniciativas voltadas a promogio da satide para usudrios e profissionais de satide

Implantagdo de barreiras sanitarias para enfrentamento do COVID-19

Realizar as audiencias publicas a cada quadimestre

Alcangar 96% de resgistro de obitos com causa basica definida

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

2

85,00
100,00
100,00

95,00
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D ativo da vil

40 das metas lizad.

Subfuncoes da Saide

301 - Atengdo Basica

coma$

Descricao das Metas por Subfuncio

Realizar 03 testes de sifilis nas gestantes

Encerrar a investigag@o de pelo menos 100% dos casos de doengas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) em até 60 dias ap6s a notificagdo no
SINAN

Aquisic@o de lengoéis e uniformes como forma de prevencao, higienizacdo e controle da propagagao do virus
Elaboragdo do Plano Municipal de Satide
manter ativo e participativo o conselho municipal e satide

Aquisi¢ao de maquina de lavar roupa industrial de uso hospitalar e centrifuga de roupa industrial hospitalar de forma a equipar a lavanderia do hospital
municipal como forma de higienizacdo e prevengio doengas transmissiveis

Implantar as consults de puericultura para todas as criancas no primeiro ano de vida, Atendidas nas UBS
manter o Conselho Municipal de Satde cadastrado no Sistema de acompanhamento dos conselhos (SIACS)
Manter coeficiente reduzido e 6bito materno

Investigar 100% dos 6bitos em mulheres em idade fértil - MIF

Aquisi¢io de Totem de higienizagio para entrada das Unidades de Saiide e dos Orgdos Piblicos Municipais
Implantar sistema de auditoria interna na aten¢@o priméria

Aquisi¢do de EPI&#39:s - Equipamento de Prote¢do Individual, medicamentos, cilindros de oxigénio, materiais e equipamentos necessarios para atender
as demandas da Satde

Aumentar o nimero de Unidade de Satide que notificam violéncia interpessoal e autoprovocada

capacitagdo e suporte técnico aos profissionais da satide para atendimentos dos pacientes portadores de COVID-19
Ampliacdo do horério de atendimento nas Unidades Basicas de Satide

Alcancar 100% das agdes de vigilancia sanitria executadas, consideradas necessarias a0 municipio

Investigar 100% dos 6bitos infatil e fetal

Ampliar para 120 (niimero absoluto) o niimero de andlise realizado em amostra de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Reativar a equipe de Niicleo de Apoio a Satide da Familia (NASF)

Elaborar, atualizar e divulgar planos de contingéncia e protocolo de atuac@o para o enfrentamento e respostas a emergéncias em saide publica, em
conjunto com as demais dreas técnicas

Estruturar o servigo de fisioterapia

Aumentar o niimero de notificacdes de doengas ou agravos relacionados ao trabalho

Atingir no minimo 80% das a¢des pactuadas no Programa VIGIASUS

Instituir equipe minima para desenvolver as a¢des de vigilancia em saide

Realizar ac¢oes relacionadas a Vigilancia em satide do trabalhador

manter em 100% a cobertura populacional atendida pela equipe de estratégia em satde da familia.

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos), pelo conjunto das 04 principais doengas DCNT (doencas do aparelho circulatorio, cancer,
diabetes e doengas respiratérias cronicas)

Alcancar 90% das coberturas vacinais do Calendério Basico de Vacinagdo

Garantir atengo integral a pessoa com transtorno mental na atengao primaria

Atingir a razdo de exames citopatolégicos de colo de ttero em 0.63 ao ano em mulheres de 25 a 64 anos, com 1 exame de citopatoldgico a cada 3 anos
Implantar uma equipe de estratégia satide da familia

Reduzir as internagdes por condigdes sensiveis a APS, na faixa etaria acima de 60 anos

Alcangar a cura de 80% de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

Aumentar a razio de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos e da mesma faixa etdria a cada 02 anos
Reduzir o percentual das internagdes por causa sensiveis da ateng¢ao primaria

Alcangar 100% de exames ANTI-HIV realizadas entre os casos novos de tuberculose

Ampliar o percentual de partos normais

Reduzir taxa de mortalidade por causas externas, exceto violéncias

Aumentar o percentual em 90% de acompanhamento das condicionantes de saide do programa Bolsa Familia na Saide

Alcancar em 90% a cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticados no ano da coorte

Aumentar a propor¢ao de nascidos vivos de maes com no minimo 07 consultas (média dos tltimos 05 anos 62,8%)

Ampliar o acompanhamento nutricional das criangas beneficiarias do Programa Leite das Criangas

Alcangar em 100% o acompanhamento de contatos intradomiciliares de casos novos de Hansenfase examinados

Garantir teste rapido de sifilis e HIV para todas as gestantes atendidas pelo SUS

https://digisusgmp.saude. gov.br

Meta programada
para o exercicio

90,00

100,00

100,00

2

40,00
100,00
80,00
95,00
5

0,00

100,00

80,00
100,00
40,00
90,00
75,00

120

85,00

100,00

80,00
90,00
70,00
90,00
80,00
90,00

2,00

50,00

60,00

20,00
80,00
0,10

70,00
90,00
30,00
5,00

75,00
85,00
65,00

80,00

17 de 32



85,00

302 - Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiologica

Realizar iniciativas voltadas a promoc¢do da satide para usudrios e profissionais de satide

Manter em 65% a cobertura populacional estimada pelas equipes bésicas de satde bucal

Manter reducdo do coeficiente dos 6bitos maternos

Estratificar as criancas de até 3 anos de idade em satide bucal

Investigar 100% dos 6bitos maternos

Ampliar o atendimento odontolégico da AP implementando os atendimento das especialidades odontolégicas na unidade central
Implementacdo de um laboratério de proteses

Diminuir a prevaléncia de desnutri¢ao em criancas menores de 05 anos

Reduzir em ate 10% o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos restaurados

Manter a redugdo de casos novos de AIDS em menores de 05 anos

Reduzir o niimero de 6bitos de mulheres em idade fértil

Aumentar a cobertura da acdo coletiva de escovagao dental supervisionada

Investigar 100% dos 6bitos de mulher em idade fértil

Ampliagdo do horario de atendimento nas Unidades Bésicas de Satide

Reduzir os 6bitos infantil e fetal

Reativar a equipe de Nicleo de Apoio a Satide da Familia (NASF)

Diminuir indice de gravidez na adolescéncia entre a faixa etdria de 10 a 19 anos (média dos ultimos 05 anos 23,96%)
Estruturar o servico de fisioterapia

Realizar no minimo 04 ciclos de vistas domiciliares em 80% dos domicilios por ciclo

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos), pelo conjunto das 04 principais doengas DCNT (doengas do aparelho circulatorio, cancer,
diabetes e doengas respiratorias cronicas)

Aumentar a razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos e da mesma faixa etaria a cada 02 anos
Reduzir as internagdes por condicdes sensiveis a APS, na faixa etaria acima de 60 anos

Reduzir o percentual das internacdes por causa sensiveis da aten¢do priméria

Ampliar o percentual de partos normais

Isolamento Hospitalar Provisério para atendimento do paciente em estado mais grave que necessita de exames, ou aguarda resultado de exames, ou
transferéncia para um Hospital de Campanha do COVID-19

Realizar iniciativas voltadas a promogdo da satde para usuérios e profissionais de satide
Manter redugio do coeficiente dos obitos maternos
Aquisi¢ao de lengdis e uniformes como forma de prevenc@o, higienizagao e controle da propagagio do virus

Aquisi¢ao de maquina de lavar roupa industrial de uso hospitalar e centrifuga de roupa industrial hospitalar de forma a equipar a lavanderia do hospital
municipal como forma de higienizacdo e prevengdo doengas transmissiveis

Aquisi¢ao de microscopio para laboratério hospitalar para analise clinica com maior precisdo dos exames laboratoriais dos pacientes suspeitos de
COVID-19

Reduzir o niimero de 6bitos de mulheres em idade fértil
Reduzir os 6bitos infantil e fetal

Estruturar o servigo de fisioterapia

Investigar 100% dos 6bitos maternos

Investigar 100% dos 6bitos de mulher em idade fértil

Aquisi¢ao e veiculo para qualificagao do transporte sanitario e equipe
Investigar 100% dos 6bitos maternos

Investigar 95% dos 6bitos infantis e 95% dos Gbitos fetais

Investigar 100% dos 6bitos de mulher em idade fértil

Investigar 100% dos 6bitos infatil e fetal

https://digisusgmp.saude. gov.br

82,87
0
40,00
25,00
80,00
1,00
20,00
7.50

0,00

80,00
85,00
40,00
20,00
85,00
18,00
80,00
90,00

2,00

0,10
20,00
70,00

30,00

85,00

100,00

20,00

80,00

25,00
85,00
20,00
25,00
75,00
85,00

75,00
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0 - Informagoes
Complementares

122 -
Administragio
Geral

301 - Aten¢io
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalare
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitdria

305 - Vigilancia
Epidemiol6gica

306 -
Alimentagio e
Nutrigio

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

567.650,00

N/A

830.200,00

100.500,00

140.650,00

N/A

3.161.300,00

N/A

55.100,00

N/A

19.950,00

N/A

78.750,00

N/A

6.000,00

N/A

1.011.550,00

N/A

63.000,00

300.000,00

1.224.550,00

N/A

557.000,00

N/A

65.000,00

N/A

254.250,00

N/A

42.250,00

N/A

4.000,00

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 25/06/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Programacao Anual de Satide - PAS

15.000,00

N/A

20.000,00

N/A

55.000,00

N/A

21.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

500,00

N/A

N/A

N/A

N/A

221.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

1.594.200,00

N/A

1.134.200,00

400.500,00

1.420.200,00

N/A

3.739.300,00

N/A

120.100,00

N/A

274.200,00

N/A

121.500,00

N/A

10.000,00

N/A

EM ANALISE DAS METAS PROGRAMADAS PELA GESTAO ANTERIOR, E MESMO COM AS DIFICULDADES FINANCEIRAS E DA PANDEMIA NO MUNICIPIO, A GESTAO MUNICIPAL CONSEGUIIU ALCANCAR

AS METAS PRE ESTABELECIDAS.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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21

22

. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratorias
cronicas)

Proporg¢do de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporg¢do de registro de bitos com causa basica definida

Proporg¢do de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3 dose,
Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporg¢do de casos de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificacdo.

Proporg¢do de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autéctones de Maléria

Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Propor¢do de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razao de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagao residente de determinado local e a popula¢do da mesma faixa
etaria

Razao de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagio residente de determinado local e populagio da
mesma faixa etdria.

Proporg¢do de parto normal no Sistema Unico de Saiide e na Satide Suplementar

Proporg¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Niimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Aten¢do Bésica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na atengio basica

Acdes de matriciamento sistemdtico realizadas por CAPS com equipes de Aten¢ao Bésica

Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Proporg¢io de preenchimento do campo ocupagio nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 25/06/2022.

e Anilises e Consideracoes sobre Indicadores de Pactuagio Interfederativa

NAO FORAM DISPONIBILIZADOS PELA REGIONAL DE SAUDE OS RESULTADOS ALCANCADOS PELO MUNICIPIO

https

://digisusgmp.saude. gov.br

Tipo Meta
ano
2021

Uu 5

E 90,00

U 95,00

U 50,00

U 70,00

U 85,00

E -

U 1

Uu o

U 85,00

U 035

U 0,10

U 30,00

U 18,00

U (2

U 1

U 81,00

U 75,00

U 81,00

E -

Uu 6

U 90,00

Resultado
Anual

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

% alcancada
da meta

Unidade de
Medida

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Niimero

Niimero

Percentual

Razao

Razao

Percentual

Percentual

Niimero

Niimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Niimero

Percentual
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9. Execucdo Orcamentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacdo por fonte, subfungio e natureza da despesa

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncio

0,00
0,00
0,00

0,00

==
=
-
0,00
. -
0,00
0,00
[
0,00
0,00
-
=

0,00
0,00

0,00

(*) ASPS: Agdes ¢ Servigos Piblicos em Satide

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 25/06/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagcdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 25/06/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execugio Orcamentaria (RREO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

288.090,73
0,00
3.648.835,64

0,00

110.293,03

0,00

115.370,85
0,00
111.024,17
0,00

0,00

0,00
2.712.478,68

96.224,00

7.082.317,10

1.067.851,72 33.163,49
0,00 0,00

0,00 34.030,88

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
214.187.16 0,00
0,00 0,00
405.857.67 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
53.991.20 2.850,00
0,00 0,00
1.741.887,75 70.044,37

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

189.672,28

189.672,28

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

R$ 2.163,87

43,86 %

1.389.105,94
0,00
3.682.866,52
0,00
110.293,03
0,00
329.558,01
0,00
516.881.84
0,00

0,00

0,00
2.769.319,88
285.896,28

9.083.921,50

71,98 %

96,97 %

78,80 %

26,02 %

2.225.430,00 2.225.430,00 9.323.594.48 418,96
223.075,00 223.075,00 160.831,98 72,10
169.961,00 169.961,00 90.147,76 53,04

53.114,00 53.114,00 70.684,22 133,08
849.806,00 849.806,00 6.916.084,75 813,84
849.806,00 849.806,00 6.916.084,75 813,84

0,00 0,00 0,00 0,00
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663.912,00 663.912,00 1.258.902,63 189,62
637.354,00 637.354,00 1.256.871,67 197,20
26.558,00 26.558,00 2.030,96 7,65
488.637,00 488.637,00 987.775,12 202,15
18.934.685,00 18.934.685,00 24.553.745,44 129,68
10.400.000,00 10.400.000,00 8.204.743,15 78,89
424.000,00 424.000,00 3.867.621,67 912,17
178.460,00 178.460,00 263.405,27 147,60
7.816.000,00 7.816.000,00 12.100.867,82 154,82
106.225,00 106.225,00 117.107,53 110,24
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
21.160.115,00 21.160.115,00 33.877.339,92 160,10

140.650,00 288.785,23 288.090,73 288.090,73 99,76 275.337,57 9534 0,00
140.650,00 288.785,23 288.090,73 99,76 288.090,73 99,76 275.337,57 9534 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.161.300,00 3.761.495,16 3.648.835,64 97,00 3.552.702,24 94,45  3453213,17 9180 96.133,40
3.161.300,00 3.761.495,16 3.648.835,64 97,00 3.552.702,24 94,45 ' 3.453213,17 9180 96.133,40
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55.100,00 110.565,61 110.293,03 99,75 110.288,99 99,75 106.798,91 | 96,59 4,04
55.100,00 110.565,61 110.293,03 99.75 110.288,99 99,75 106.798.91 | 96,59 4,04
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.450,00 115.598.35 115.370,85 99,80 115.370.85 99,80 11537085 = 99,80 0,00
12.450,00 115.598,35 115.370,85 99,80 115.370.85 99,80 11537085 = 99,80 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
105.800,00 123.356,05 111.024,17 90,00 111.024,17 90,00 111.009,17 | 89,99 0,00
100.800,00 123.356,05 111.024,17 90,00 111.024,17 90,00 111.009,17 = 89,99 0,00
5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.483.900,00 2.816.15245 2.808.702,68 99,74 2.806.482,87 99,66 | 2.703.780,49 © 96,01 221981
1.382.900,00 2.719.928,45 2.712.478,68 99,73 2.710.731,78 99,66 = 2.608.924,40 = 9592 1.746,90
101.000,00 96.224,00 96.224,00 100,00 95.751,09 99,51 94.856,09 98,58 47291
4.965.200,00 721595285 7.082.317,10 98,15 6.983.959,85 6.765.510,16 98.357,25

7.082.317,10

6.983.959.85

6.765.510,16

98.357,25 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
6.983.959,85 6.983.959.85 6.765.510,16
5.081.600,98
N/A
1.902.358,87 1.902.358,87 1.683.909,18
0,00 0,00 0,00
20,61 20,61 19,97
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

5.081.600,98 6.983.959.85 1.902.358,87 316.806,94 98.357,25 0,00 X 316.806,94 2.000.716,12
4.282.551,35 5.448.735,32 1.166.183,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.166.183,97
3.835.801,71 4.265.048,27 429.246,56 316.806,94 14.352,61 0,00 0,00 | 316.806,94 0,00 443.599,17
3.487.033,65 4.930.786,89 1.443.753,24 0,00 762,23 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.444.51547
3.769.139,22 4.075.920,94 306.781,72 14.352,61 0,00 0,00 0,00 14.352,61 0,00 306.781,72
3.420.632,75 3.827.185,77 406.553,02 762,23 0,00 0,00 0,00 395,75 36648 406.186,54
3.083.493,17 3.714.58143 631.088,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 631.088,26
3.060.161,10 3.790.697,66 730.536,56 14.514,18 132.004,05 0,00 8.715,44 5.798,74 0,00 862.540,61
2.685.166,75 3.669.727.89 984.561,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 984.561,14

2.847.600,00 4.110.651,27 2.363.473,07
2.725.100,00 3.988.151,27 2.291.899,07 57.47
122.500,00 122.500,00 71.574,00 5843
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
2.847.600,00 4.110.651,27 2.363.473,07

1.279.050.,00 1.152.615.87 1.101.015.21 1.092.515.21 1.061.599.85 8.500,00
1.279.050.,00 1.152.615.87 1.101.015.21 95,52 1.092.515.21 94,79 1.061.599.85 92,10 8.500,00
0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

21.000,00 34.030,88 34.030,88 100,00 34.030,88 100,00 3403088 100,00 0,00

21.000,00 34.030,88 34.030,88 100,00 34.030,88 100,00 3403088 100,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0.00 000

65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0.00

65.000,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
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FONTE: SIOPS, Goids13/04/22 11:47:26

processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo i pelo ente

Bloco de Financiamento

Estruturagio da Rede de Servigos Piblicos
de Satide (INVESTIMENTO)

Manutencdo das A¢des e Servigos Publicos
de Satde (CUSTEIO)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
261.750,00 224.726,18 214.187,16 9531 214.187,16 9531 212.591,60 94,60 0,00
261.750,00 224.726,18 214.187,16 9531 214.187,16 9531 212.591,60 94,60 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
997.300,00 488.416,96 405.857,67 83,10 405.857,67 83,10 392.651,97 80,39 0,00
897.300,00 488.416,96 405.857.,67 83,10 405.857.,67 83,10 392.651,97 80,39 0,00
100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
376.000,00 252.007,08 246.513.48 97.82 115.740,74 4593 115.740,74 4593 130.772,74
155.000,00 56.871,20 56.841,20 99,95 56.841,20 99,95 56.841,20 99,95 0,00
221.000,00 195.135,88 189.672,28 97,20 58.899.,54 30,18 58.899,54 30,18 130.772,74
3.004.100,00 2.151.796,97 2.001.604,40 93,02 1.862.331,66 86,55 1.816.615,04 84,42 139.272,74
-_— e s s s e
1.419.700,00 1.441.401,10 1.389.105,94 96,37 1.380.605,94 95,78 | 1.336.937.42 9275 8.500,00
3.182.300,00 3.795.526,04 3.682.866,52 97,03 3.586.733,12 94,50 ' 3.487.244,05 91,88 96.133,40
120.100,00 110.565,61 110.293,03 99,75 110.288,99 99,75 106.798,91 = 96,59 4,04
274.200,00 340.324,53 329.558,01 96,84 329.558,01 96,84 327.962,45 96,37 0,00
1.103.100,00 611.773,01 516.881,84 84,49 516.881,84 84,49 503.661,14 8233 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.859.900,00 3.068.159,53 3.055.216,16 99,58 292222361 9524 | 2.819.521,23 91,90 132.992,55
7.969.300,00 9.367.749,82 9.083.921,50 96,97 8.846.291,51 94,43 8.582.12520 91,61 237.629,99
3.004.100,00 2.151.796,97 2.001.604,40 93,02 1.862.331,66 86,55  1.816.615,04 8442 139.272,74
4.965.200,00 7.215.952,85 7.082.317,10 98,15 6.983.959.85 96,78 | 6.765.510,16 = 93,76 98.357,25
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - At o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo
9.4. Execugdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
Valor
Programas de Trabalho Tran:foe;do em Echal.ll:- do
(Fonte: FNS)
1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE RS 55.994.00 000
10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO RS 60.000,00 pyval
EXTRAORDINARIO) {
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 1055.60230 106785172
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE RS 1.454.88 000
1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM e | 00
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL !
1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E RS 146.464,00 00
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC RS 179.555.76 0,00
1030250188585 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO RS 24.000,00 00
EXTRAORDINARIO) i
10303501720AE - PQOMOQAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO R$25310.73 | 000
PRIMARIA EM SAUDE
10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA R 12.00000 | [ 2115716
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA ! J
10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A RS 6344187 |[ a7 |
VIGILANCIA EM SAUDE | J
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Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de calculo e ano anterior, nio estardo sendo

para aquela p ¢do de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unidao

90.356,07

60.000,00

150.356,07

0,00 1.716.463,63 | 1.716.463,63
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

849.939,50

849.939,50

26.235,70 26.235,70 26.235,70
3.497,27 3.497.27 3.497,27
57.459,30 57.459,30 57.209,30
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
390.079.,61 390.079.61 383.126,31
0,00 0,00 0,00

0,00

0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
250,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.953,30 0,00 ' 6.953,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)
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9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 25/06/2022 19:51:53

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

m "
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Gerado em 25/06/2022 19:51:55
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Andlises e Consideragdes sobre Execucdo Or¢amentéria e Financeira

RECUSOS NO ANO DE 2021, A ADMINISTRACAO MUNICIPAL MESMO COM AS DIFICULDADES ENFRENTADAS COM A PANDEMIA NO MUNICIPIO, COM A FALTA DE FINANCEIROS E COM OS AUMENTOS DE PRECOS DOS MATERIAIS E INSUMOS
HOSPITALARES E A CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA SUPRIR AS NECESSIDADES, A GESTAO CONSEGUIU APLICAR ACIMA DO MINIMO EXIGIDO PELA LEI COMPLEMENTAR 141/12, APLICANDO NO ANO UM PERCENTUAL DE 31,73% DA RECEITA

PROPRIA APLICADA NA SAUDE.
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10. Auditorias

Nio ha informagoes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 25/06/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 25/06/2022.

e Anilises e Consideracdes sobre Auditorias

NAO HOUVE AUDITORIA REALIZADA NO PERIODO
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11. Analises e Consideragcdes Gerais

ATRAVES DA ANALISE DO RELATORIO ANUAL DE GESTAO (RAG) 2021, QUE ALEM DE CONSTITUIR-SE NO INSTRUMENTO DE COMPROVACAO DA APLICACAO DOS RECURSOS, FORAM
APRESENTADOS OS RESULTADOS ALCANCADOS COM A EXECUCAO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE (PAS) DE 2021 E METAS CONTIDAS NO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2018-2021.

VERIFICADOS OS RESULTADOS ALCANCADOS E A EVOLUCAO DOS INDICADORES DE SAUDE, SUBSIDIANDO A AVALIACAO DO MUNICIPIO, SENDO UM IMPORTANTE INSTRUMENTO PARA
O MONITORAMETNO DAS ACOES E METAS DA GESTAO PUBLICA EM SAUDE.
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12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Anilises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio
CUMPRIR AS METAS DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2022-2025 E PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2022

@ Realizar a terceirizagio da gestdo das unidades de satiide do municipio;

@ Implementar o sistema de referéncia e contra referéncia;

@ Implementar e ampliar as agdes de Vigilancia Sanitéria melhorando a qualidade de vida de nossos municipes;

@ Implementar a atencdo Basica de Satde visando reduzir as taxas de morbimortalidades;

@ Ampliar e atualizar a Assisténcia Farmacéutica através da atualizacdo da lista REMUME;

@ Implementar o Programa de HumanizaSUS nas unidades de satde;

@ Implementar a Educagiio Permanente e Qualificagdo do Profissional de Satide nas unidades de satde;

@ Implantar o servi¢o de Controle Avaliagdo municipal;

@ Ampliar a rede de reabilitagio;

@ Colocar em funcionamento o Hospital Municipal;

@ Ampliar a rede de urgéncia e emergéncia;

@ Ampliar a cobertura da atengio priméria e satde bucal;

@ Ampliar os servigos de satide mental na atengdo basica e especializada;

@ Renovar a frota de veiculos da sadde;

@ Ampliar o acesso universal nas cirurgias eletivas;

@ Implantar Unidade de Suporte Avangado ; USA

@ Iniciar as atividades do programa Brasil Sorridente ; LRPD;

@ Aumentar a cobertura de saide da familia e saide bucal;

@ Aumentar a oferta de cirurgias eletivas através da regulacdo municipal;

@ Contratagdo de empresa especializada para manutengio de mobilidrios e equipamentos;

@ Contratagio de empresa especializada em assessoria e consultoria;

@ Realizar a descentralizagio da gestdo de satide do municipio para gestdo plena;

@ Realizar Conferéncia Municipal de Sadde;

VALDINEY SOUZA DA COSTA
Secretério(a) de Satde
APORE/GO, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: GOIAS
MUNICIPIO: APORE
Relatério Anual de Gestéo - 2021

Parecer do Conselho de Satide
Dados Demograficos e de Morbimortalidade
o Consideragdes:
Sem Parecer
Dados da Produgao de Servicos no SUS

o Consideracdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Sadde - PAS
e Consideragdes:
Sem Parecer
Indicadores de Pactuacgdo Interfederativa

¢ Consideracdes:

Sem Parecer

Execug¢do Or¢amentaria e Financeira
e Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideragdes:

Sem Parecer

Andélises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideracdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboragio

https://digisusgmp.saude. gov.br
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APORE/GO, 25 de Junho de 2022

Conselho Municipal de Satde de Aporé

https://digisusgmp.saude. gov.br 32 de 32



Ministério da Saude

Sistema de Informacgoes
sobre Orgamentos
Piblicos em Sadde

Secretaria Executiva
Departamento de Economia da Saude, Investimentos e Desenvolvimento.

Identificagdo: 520150

Unidade Federativa: Goias

Municipio: Aporé

Periodo: 2022 / 6° Bimestre

CNPJ da Secretatria Municipal de Saude: 02.186.336/0001-16

Demonstrativo da Aplicagdo de Recursos Préprios Municipais em A¢Ges e Servigos Publicos de Saude:

ITENS Executado no Exercicio de 2022 / 6° Bimestre

Receita de Impostos - Vinculada conforme a 43. 057. 580, 47
LC 141/2012 - em R$ (A) '

Despesas com Recursos Préprios em Acdes e 7. 635. 874, 41
Servicos de Salide - em R$ (B) '

Recursos Préprios aplicados em Acdes e 17. 73
Servigos de Salde - em % (C=B/A x 100) '

Despesa Total com Acdes e Servigos de 2. 247. 71
Saude por habitante - em R$ '

Despesa com Recursos Préprios em Agdes e Servicos 1.789. 94
Saude por habitante - em R$ '

Formulario SIOPS 2022 / 6° Bimestre transmitido com sucesso em 07/03/23 12:36:42

Declaro para os devidos fins, que os dados aqui apresentados estdo em conformidade com o Balango Geral do Municipio de Aporé, para o exercicio de 2022 / 6°
Bimestre.

Informagdes: Ministério da Saude/ Secretaria Executiva/ Departamento de Economia da Saude, Investimentos e Desenvolvimento/CGES/SIOPS Tel (61) 3315-3175 /
3315-3172 ou no sitio http://siops.datasus.gov.br Emitido e homologado em 07/03/2023

SECRETARIO DA SAUDE

Digitally signed by VALDINEY SOUZA DA
COSTA:58235159104

Date: 2023.03.07 16:46:56 -03:00
Reason: SIOPS |

Location: SUS - Sistema Unico de Saude
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