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1 — DADOS CADASTRAIS - CONCEDENTE
ORGAO CONCEDENTE:
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

Enderego Eletronico para Contato e-mail:
gabinete@seduc.go.gov.br

CNPJ:
01.409.705/0001-20

e

ENDERECO:
Avenida 5% Avenida, 212, Qd. 71 Lt., Bairro Setor Leste Vila Nova

-
>
%
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PROF.# APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI SOARES PEREIRA 329.é07.192—04

e e mmma

2 - DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ORGAO /ENTIDADE PROPONENTE:

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS -
CAMPUS ANAPOLIS

CNPJ:
10.870.883/0009-00

ENDEREGCO: Avenida Pedro Ludovico, s/n®

BAIRRO: Residencial Reny Cury CIDADE: Anapolis CEP: 75.131457

E-MAIL: gabinete.anapolis@ifg.edu.br TELEFONE: (62) 3703-3350

NOME DO RESPONSAVEL:
Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon

CPF: 354.477.881-53

CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O CONVENIO (BANCO DO BRASIL S/A ou CEF)

BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:
CEF: Explicado no oficio

3 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO DA EMENDA:

Destinada para investimento no Instituto Federal de Educacéio, Ciéncia e Tecnologia de Goias - IFG, CNPJ
10.870.883/0009-00, Campus Anépolis - GO, Programa de extensio - Ciclo de Formagao e Promogédo do bem
estar para Mulheres, sediado no Municipio de Anapolis - GO,

3-1 - GRUPO DE DESPESA:
Investimento. /
N

™ -
AR\ \ \
W
N/

4 - DETALHAMENTO DO OBJETO: \

Aquisigao de equipamentos para uso coletivo de grupos envolvidos nas atividades do Niicleo Incubador do IFG
Anapolis como mediador de ag¢des formativas e de incubagdo de empreendimentos sociais do municipio de
Andpolis e regido. Segue a lista de equipamentos e materiais permanentes a serem adquiridos:

11.1.5 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
item Especificagdo Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
01 Refratdmetro Digital de Bancada 1 6.000,00 6.000,00
02 Extrusora de massas 1 12.000,00 12.000,00
03 Cilindro Elétrico Laminador de Massa de 1 4.500,00 4.500,00
Mesa

04 Fogio Industrial 4 bocas com forno 1 2.000,00 2.000,00
05 Fogdo Industrial 2 bocas 1 1.000,00 1.000,00
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06 Forno Elétrico Industrial 1 2.500,00 2.500,00

07 Seladora Embaladora a Vacuo Automatica 1 3.000,00 3.000,00
Profissional

08 |Envasadora Pneumatica de bancada para 1 4.000,00 4.000,00
liquidos e pastosos

09 Estufa Digital de Esterilizacio e Secagem 1 2.000,00 2.000,00

10 Desidratadora de Alimentos com Bandcjas 1 4.000.00 4.000,00

11 Maéquina de Costura Mecanica 1 2.000,00 2.000,00

12 Prensa térmica 8 em 1 para camisetas, 1 2.000,00 2.000,00
canecas, bonés e sacolas

13 Etiquetadora Rotuladora de mesa 1 1.000,00 1.000,00

14 Mesa portatil dobravel de aluminio 30 400,00 12.000,00

15 |Aparelho Smartphone com cimera 12 MP 1 3.000,00 3.000,00
Memboria 256GB

16 Homogeneizador de mesa 1 1.000,00 1.0000,00

Subtotal| 50.000,00

5 - PRAZO DE EXECUGAO

INICIO: TERMINO:

. . 24 (VINTE £ QUATRO) MESES APOS A
APOS A PUBLICAGAO DO CONVENIO PUBLICAGAO DO INSTRUMENTO NO DIARIO
OFICIAL DO ESTADO

-~ METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES E/OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:

1. Aquisigdo de maquinas e equipamentos necessarios para melhorias na produgdo e
comercializacao de produtos manufaturados e artesanais de mulheres do municipio;

2. Agregacao de valor por meio do aperfeicoamento e acabamento de produtos artesanais;
3. Apoio a formacgao de cooperativas e/ou associacdes de produtos alimentares, artesanais
€ servigos;

4. Formacéao de redes de apoio as mulheres para suporte na geracdo de trabalho e renda
(ex: creches comunitarias em horarios alternativos ao horario de atendimento escolar,
suporte alimentar e de produtos de higiene, rodas de educagéo reprodutiva e de gestantes,
doulagem).
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7 - JUSTIFICATIVA:
De acordo com a Lei 17.928 de 27 de dezembro de 2012, art. 57, |. A justificativa devera conter:

A proposta apresentada tem como principal objetivo, dar continuidade as agbes do Programa de
Extensido Ciclo de Formagao e Promogao do Bem-Estar para Mulheres, promovido pelo IFG Campus
Anapolis desde agosto de 2021, que promoveu cursos de formagido para mulheres do municipio na
perspectiva do cooperativismo e associativismo para a geragao de trabalho e renda e articulagao
entre essas trabalhadoras. A partir desses cursos, o objetivo apos o terceiro ano do projeto é de
articulagdo das egressas para o trabalho associado, viabilizando a organizagdo coletiva e o
aprimoramento de seus produtos e servigos por meio do acompanhamento técnico e incubagéo. Para
isso, a equipe coordenadora do Programa e integrante do Nicleo Incubador do Campus Anapolis
identificou a necessidade de equipamentos para a estruturagdo de um espacgo coletivo de produgao,
que atenda a proposigdo de cursos livres de formagao inicial e continuada e também de soberania
alimentar para as participantes.

PUBLICO-ALVO

Mulheres maiores de 18 anos residentes em Anapolis e regido, especialmente as em situagdo de
vulnerabilidade social e econdmica.

PROBLEMA
Busca-se, sobretudo, ofertar capacitagbes nac abarcadas pelos cursos regulares do Campus
Anapolis, permitindo a geragédo de um espago adequado para o publico-alvo que deve ser atendido,
seja em horarios, estrutura, tempo de duragdo, equipe de formadores e identificacdo de demandas
especificas.

RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se que o conjunto de agdes e cursos que serao desenvolvidos por meio da estruturagdo do
Nucleo Incubador seja uma oportunidade (re) aproximagio da escola, elevagao da escolaridade e
capacitagao para o mundo do trabalho. Sobretudo, espera-se que a insergdo produtiva do
pablico-alvo ocorra por meio da geragao de trabalho e renda intrinseca ao planejamento das agoes,
ou seja, empoderamento, autogestdo, associativismo e inclusdao social de forma a induzir o
desenvolvimento omnilateral das pessoas envolvidas e dinamizar os setores da economia a partir de
agdes indutoras e multiplicadoras.

CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL

Em atuagio no municipio de Anapolis desde junho de 2010, o IFG Campus Andapolis constituiu uma
relagdo com a comunidade local, com entidades e poder publico, sendo demandado a participagao
em agbes de diferentes areas de conhecimento pela sua capacidade técnica e gerencial. Com um
corpo docente de 75 professores efetivos, mestres e doutores em diferentes areas, e grande
experiéncia profissional no Ensino, na Pesquisa e na Extensdo, o campus tém se destacado pela
ampliagdo de suas atuagdes no municipio. Atuando em cinco eixos tecnoldgicos da Educagéo
Profissional, a saber: Comunicagio e Informagdo, Desenvolvimento Educacional e Social, Gestéao e
Negécios, Infraestrutura e Processos Industriais, o campus possui laboratérios das areas de

Quimica, Construcdo Civil, Informatica, Laboratério Maker, que serdo empregados no
desenvolvimento dos cursos viabilizados pelo Nucleo Incubador.
\”\
A\ B “‘
PUBLICO BENEFICIARIO: \\E\E&/
Mulheres atingidas pelas agBes do Programa\g ensdo Ciclo de Mulheres e outras mulheres vulneraveis

que forem atingidas durante a continuidade das agdes.

METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA: Organizagéo de chamada publica para ampliagdo do
publico-alvo inicial e formagdo de novas parcerias de trabalho; Reunides de planejamento com os grupos formados;
Reunides de trabalho/execucao com 0s grupos.
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8 — DESCRIGAO DA REALIDADE

. BREVE HISTORICO DO IFG

D Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG) é uma instituicio de ensino superior e técnico integrado,
ocalizada no estado de Goias, com campus no municipio de Anapolis. O processo de criagdo foi gradual, e os Institutos Federais
oram oficialmente instituidos pela Lei n° 11 .892, de 29 de dezembro de 2008.

cm 2023, o IFG conta com 12.000 estudantes matriculados em cursos regulares e presenciais, sendo 870 (7%) matriculados no

Profissional em Educacao Profissional, Técnico Integrado em Quimica, Técnico Integrado em Edificagdes, Técnico Integrado em
Comeércio Exterior, Técnico Integrado em Transporte de Cargas (EJA), Técnico Integrado em Secretaria Escolar (EJA).

D corpo de servidores docentes apresenta elevado indice de escolarizagdo (100% mestrado e 90% doutorado), que também se
nantém entre os servidores técnicos administrativos, com indices elevados de escolaridade em nivel de pés-graduagao.

D IFG/Campus Anapolis se diferencia pela realizagdo de pesquisas reconhecidas nacionalmente, com alto impacto no territério,
¢Bes e cursos de extensio e elevada qualidade no ensino

s

. Informar quais projetos, programas ou campanhas na area da assisténcia social a instituicdo participou, os objetivos e
esultados alcangados, periodo em que ocorreram, as fontes financiadoras e os valores investides, bem como as parcerias
estabelecidas com outras organizagdes no ano de 2022:

D Campus Anapolis foi uma referéncia na realizacéo dos programas sociais PRONATEC e Mulheres Mil (2013 a 2015), atendendo
nais de 5.000 (cinco mil alunos) durante a realizagéo dessas agGes. O programa "Mulheres Mil" foi uma iniciativa do Governo
~ederal do Brasil que buscava promover a inclusao social e econémica de mulheres em situacéo de vulnerabilidade. O programa
oi desenvolvido em parceria com instituicbes de ensino, especialmente os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
IFs). O programa tinha como objetivo principal oferecer qualificagio profissional e educacional para mulheres em situacdo de
ulnerabilidade social, incluindo aquelas em situag&o de violéncia, desemprego ou em comunidades de baixa renda. Os cursos
»ferecidos pelo programa abrangeram diversas areas, como tecnologia, empreendedorismo, sadde, entre outras, com o objetivo
ie preparar as mulheres para o mercado de trabalho. Além da capacitagéo técnica, o programa também tinha um componente de
zmpoderamento feminino, buscando fortalecer a autoestima, autonomia e lideranga das mulheres participantes. O programa visou
80 apenas oferecer conhecimento tedrico, mas também proporcionar experiéncias praticas e oportunidades de insergdo no
nercado de trabalho, contribuindo para a inclusdo produtiva das participantes. O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
¢ Emprego (PRONATEC) foi uma iniciativa do Governo Federal do Brasil que buscava expandir, interiorizar e democratizar a oferta

arceria com instituicdes publicas e privadas, incluindo escolas técnicas, institutos federais, sistemas S (como o SENAl e SENAC)
> outras instituicGes de ensino. O PRONATEC ofereceu cursos de formacao inicial e continuada, cursos técnicos e cursos de
ualificagdo profissional em diversas areas, como tecnologia da informag3o, satde, construgéo civil, entre outras. O programa era
firecionado a estudantes do ensino médio da rede publica, trabalhadores, beneficiarios de programas sociais, desempregados,
agricultores familiares, entre outros publicos. O PRONATEC ofereceu bolsas e auxilios financeiros para os estudantes, visando

acilitar o acesso a educagio profissional. O PRONATEC teve um papel significativo na promogao da educacdo técnica e
rofissional no Brasil.

. Descrever de forma sucinta as parcerias existentes, origem das fontes de recursos e sua destinacg3o:

D IFG possui argamento proprio e também se mantém por investimentos de custeio do governo federal e emendas pariamentares
> agéncias de pesquisa e fomento. As parcerias estabelecidas com a instituicgo em geral ndo preveem a destinagao de recursos,
4o Acordos de Cooperagdo ou Convénios com acbes especificas e prazo determinado. Os recursos externos hoje sao
smpregados em bolsas de Pesquisa e Iniciagdo Cientifica, por meio do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica e
fecnol6gica - PIBICT, com recursos provenientes do CNPq e da prépria inktituicao.

D Campus Anapolis desenvolve agbes sem o repasse de recursos am

ociedade civil e filantropicas. "\\§d p

De 2021 aos dias atuais, o Cémpus Anépolis é parceiro da Asso‘ct @é_o/t{e Doulas do Estado de Goias (ADOULAGO),
lesenvolvendo um plano de trabalho firmado por meio de convénio entré IFG e a associagdo. As agbes se desenvolvem por meio
o Programa de Extensio Ciclo de Formag&o e Promogdo do Bem-Estar para Mulheres onde sio ofertados cursos livres de
:xtensdo, destacando-se o Curso de Formagdo de Doulas e mobilizacdo de produtoras artesanais entorno de atividades que
omentam a economia solidaria no municipio de Andpolis. Essas agbes subsidiaram a estruturagéo do Nécleo Incubador do
Campus Andpolis, no qual os recursos de investimento dessa emenda parlamentar serdo destinados para ampliar a estrutura de
ormagéo de cursos livres de formagéo inicial e continuada direcionados as mulheres em situagio de vulnerabilidade social no
nunicipio de Anapolis.

B
\

arceria com poder publico municipal, organizagdes da
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9 —~ CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Item Etapa Descrigao Duracéo .
Inicio Término Quantidade
24 (vinte e
qa Rgaliz’a_géo do procedimento ] o quatro), meses
oa licitatorio; Apds a publicagéo apos a
1 38 Aquisicdo e Pagamento; do convénio publicacéo do
Prestacéo de contas. convénio

10 — PLANO DE APLICAGAO

CONCEDENTE (R$) ! PROPONENTE (R$) : TOTAL (RS$)
RS 50.000,00 : R$ 0 ; R$ 50.000,00
11 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucio
Equipamentos e Materiais Permanentes 50.000,00
TOTAL 50.000,00
DETALHAMENTO DAS DESPESAS (Especificar o gasto com cada item de despesa) ]
11.1.1 MATERIAL DE CONSUMO
Item Especificacio Unid. Qtde. {Valor Unitario | Valor Total
SUBTOTAL
11.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FiSICA
Item Especificacao Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
Subtotal
|1 .1.3 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
Item Especificacdo nid. Qtde Valor Unit. Valor Total
T\ Subtotal

(*) Comprovar com Planilha de Meméria de Calculo demonsh ando os salarios nominais com todos os
encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso | da Lei n° 13.018/20% /
\

R/

11.1.4 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
item | Especificacio | Unid. | Qtde | ValorUnit. | Valor Total
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Subtotal
11.1.5 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
Item Especificagio Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
01 Refratometro Digital de Bancada 1 6.000,00 6.000,00
02 Extrusora de massas 1 12.000,00 12.000,00
03 Cilindro Elétrico Laminador de Massa de Mesa 1 4.500,00 4.500,00
04 Fogio Industrial 4 bocas com forno 1 2.000,00 2.000,00
05 Fogio Industrial 2 bocas 1 1.000,00 1.000,00
06 Forno Elétrico Industrial 1 2.500,00 2.500,00
07 Seladora Embaladora a Vacuo Automatica 1 3.000,00 3.000,00
Profissional
08 Envasadora Pneumadtica de bancada para 1 4.000,00 4.000,00
liquidos ¢ pastosos
09 Estufa Digital de Esterilizacdo e Secagem 1 2.000,00 2.000,00
10 Desidratadora de Alimentos com Bandejas 1 4.000,00 4.000,00
ikl Magquina de Costura Mecénica 1 2.000,00 2.000,00
12 Prensa térmica 8 em 1 para camisetas, canecas, 1 2.000,00 2.000,00
bonés ¢ sacolas
13 Etiquetadora Rotuladora de mesa 1 1.000,00 1.000,00
14 Mesa portatil dobravel de aluminio 30 400,00 12.000,00
15 Aparelho Smartphone com camera 12 MP 1 3.000,00 3.000,00
Memoria 256GB
16 Homogeneizador de mesa 1 1.000,00 1.0000,00
Subtotal| 50.000,00
[12 —~ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE (R$)
Ano Parcela Unica (apds outorga do Convénio)
2023 R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)
[1 3 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PROPONENTE CONTRAPARTIDA (R$)
1% Parcela 2? Parcela 3* Parcela
R$ 50.000,00 RS XXX RE XXX
[14 - PEDE-SE APROVACAO |
- Anapolis-GO, 18 de dezembro de 2023.
id Cristing Gomes Barcelos Irigor.
' Reitora - IFG

Oneida Necreto Presidencial de 05/10/2021.

Publicado no D.0.U g 081012027,

[15 - APROVACAO DO CONCEDENTE |

Goiania-GO, 18 de dezembro de 2023.
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