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\,Aé N
ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

COLETIVO ITIQUIRA

Processo n° 202600005009243

1) DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS 05.469.845/0001-44
Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: TELEFONE:

GOIANIA 74.015.908 (62) 3201 5653

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.351-68

2) DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

PROPONENTE: CNPJ-
COLETIVO ITIQUIRA DE MEIO AMBIENTE, MEMORIA E '
JUSTICA SOCIAL 24.855.215/0001-52
ENDERECO: BAIRRO:
RUA VISCONDE DE PORTO SEGURO, 843 CENTRO
CIDADE/UF: 7C3E;’0=1 TELEFONE:
FORMOSA /GO 016 (61) 99957 - 4380

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:
NOME COMPLETO: RG:
ALEXANDRE RIBAS FERRAZZA 7.265.532-0 SSP/PR
CPF: NACIONALIDADE:
047.920.101-36 BRASILEIRO
ESTADO CIVIL: PROFISSAO:
SOLTEIRO ADVOGADO
ENDERECO: BAIRRO:
Av. Lagoa Feia, n°377 Formosinha
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CIDADE/UF: CEP:
Formosa - GO 73.813-370

2.2 - DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:

NOME COMPLETO: CPF:

AMANDA CAROLINE ALVES E SILVA 936.567.771-87

VINCULO COM A PROPONENTE;:

2% Vice — presidente

ENDERECO: BAIRRO:
Rua Alexandrino Lobo, n° 339 A Centro
CIDADE/UF: CEP:
FORMOSA/GO 73.801.425
TELEFONE:
E-mails: adv.amandaalves@gmail.com
(61) 98166-1947

3) CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O TERMO DE FOMENTO:

BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

0791 570788842-6

DECLARACAO: A proponente declara que a conta bancaria informada acima foi aberta
exclusivamente para a movimentacio dos recursos vinculados ao Termo de Fomento pretendido, que
nunca foi utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo zerado, conforme comprovante
bancdrio anexo aos autos.

4) DENOMINACAO DO OBJETO

12 (DOZE) MESES A CONTAR DA DATA DE

VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO: ASSINATURA.

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

AQUISICAO DE 01 (UM) VEICULO AUTOMOTOR PARA APOIO AS ATIVIDADES
INSTITUCIONAIS DA ENTIDADE COLETIVO ITIQUIRA.

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:
Aquisicdo de 01 (um) veiculo automotor, com todas as condi¢des necessdrias para sua utilizagdo,
incluindo entrega devidamente regularizada e apta ao uso.

Descricao detalhada do objeto:

Aquisicao de veiculo, com especificacdes minimas abaixo:

I. Veiculo utilitdrio, com quatro portas, apto para o transporte de até cinco pessoas (incluindo o
motorista), Sedan.

II. Ano de fabricagdo/modelo: Minimo 2015 ou superior;

ITI. Motorizagdo: Motor 1.0 ou superior.
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O veiculo sera utilizado para o deslocamento da equipe técnica do Projeto Movimento Todas por Elas,
composta por advogados, psicologos e demais colaboradores da entidade, visando a realizacdo de
atendimentos externos, acompanhamento de mulheres em situagdo de vulnerabilidade social e vitimas de
violéncia doméstica, participagdo em audiéncias, reunides da rede de protecdo, visitas institucionais,
acoOes educativas, palestras e transporte de materiais necessarios a execucao das atividades desenvolvidas
pelo Coletivo Itiquira.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

A aquisi¢ao de um veiculo permitira o fortalecimento das a¢des do projeto, assegurando que a equipe de
profissionais (psicologos, advogados e assistentes sociais) tenha condi¢des de realizar deslocamentos
rapidos em diferentes pontos da cidade e localidades proximas, otimizando o atendimento as mulheres
em situagdo de vulnerabilidade.

4.3.1 — Metas

Para garantir a aferi¢do objetiva e o acompanhamento do progresso, as metas foram reformuladas com
indicadores claros e mensuraveis:

1. Meta: Adquirir 01 (um) veiculo automotor, destinado ao apoio logistico das

e atividades institucionais da entidade.

o 2. Meta: Ampliar em, no minimo, 50% a capacidade de atendimento territorial da

e entidade para comunidades e regioes mais afastadas.

e o Indicador de Cumprimento: Registar um aumento de pelo menos 50% no numero de
e comunidades ou localidades atendidas diretamente pela equipe do Coletivo Itiquira,

e comparando o periodo de 12 meses anteriores com os 12 meses subsequentes a

* aquisi¢do e plena operacionalizagdo do veiculo. Este indicador serad verificado através
e de relatorios de visitas e atendimentos.

e 3. Meta: Eliminar a dependéncia de locagdo de veiculos por parte da entidade para a
e execucdo de suas atividades institucionais essenciais.

e 0 Indicador de Cumprimento. Redugdo de 100% dos custos com locagdo de veiculos

e para as atividades fins da entidade, a ser verificada a partir do primeiro més completo de
e uso do veiculo proprio e mantida pelos 11 meses subsequentes.

e 4. Meta: Aumentar a divulga¢do e visibilidade da entidade na cidade de Formosa —

e Goids

e o Indicador de Cumprimento: A veiculagdo do veiculo plotado com a logo da entidade,
e vai ajudar a divulgar a existéncia do Coletivo na cidade, aumentando o alcance de

e pessoas que poderdo ser beneficiadas com os servigos prestados pela proponente,

e aumentando a presta¢do de servico em no minimo 50%.

e 5. Meta: Aumentar a regularidade e eficiéncia na presta¢do de servigos e apoio aos

o beneficiarios dos projetos sociais desenvolvidos pela entidade.

e 0 Indicador de Cumprimento.: Aumento de 50% na frequéncia média de visitas e

e atendimentos presenciais a beneficiarios em compara¢do com o periodo anterior a

e aquisi¢do do veiculo. Adicionalmente, busca-se uma redugdo de 30% no tempo médio
e de resposta para o deslocamento da equipe ou agendamentos pontuais, ambos

e verificaveis por meio de planilhas de atendimentos.

e Disponibilizar apoio logistico as atividades do Projeto Movimento Todas por Elas. Indicador de
Cumprimento: Quantidade de deslocamentos realizados e atendimentos externos apoiados pelo
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veiculo.

4.3.2 - Atividades vinculadas as metas:
Para alcangar as metas estabelecidas, as seguintes atividades serdo executadas:

¢ Realizacao do procedimento de aquisi¢do do veiculo, em estrita conformidade com a
legislacdo aplicavel e os requisitos de cotag@o de precos (minimo de trés orcamentos).
Aquisicao formal e recebimento fisico do veiculo junto ao fornecedor selecionado.

e Registro e regularizagdo documental completa do veiculo junto aos 6rgaos competentes,
garantindo sua aptidao para circulagdo e uso pela entidade.

¢ Incorporacdo do veiculo ao patrimdnio da entidade, com o devido registro contabil e
patrimonial.

 Utilizacdo continua e estratégica do veiculo em todas as atividades de campo, incluindo
visitas técnicas, transporte seguro da equipe e de materiais de apoio, bem como suporte
logistico as acdes sociais e de ampliacdao da rede de apoio e informacgao para fortalecer o
combate a violéncia contra a mulher.

e Ampliacdo na divulgacao dos trabalhos desenvolvidos pela entidade, através da
plotagem do veiculo com a logo do Coletivo Itiquira e do projeto Movimento Todas por

Flas.

4.4 - JUSTIFICATIVA:

O Coletivo Itiquira tem o projeto Movimento Todas por Elas, como brago operacional do na defesa dos
direitos as mulheres e no combate a violéncia doméstica, realiza atendimentos gratuitos a mulheres em
situacdo de vulnerabilidade social e vitimas de violéncia doméstica. Essas ac¢des incluem:

¢ Atendimentos psicologicos e juridicos especializados.
e Acompanhamento em delegacias especializadas (DEAMs).

e Atuagdo em processos judiciais e audiéncias relacionadas a divorcios, guarda, pensdo alimenticia e
medidas protetivas previstas na Lei Maria da Penha.

e Defesa técnica em processos civis e criminais, incluindo suporte como assistente de acusagdo em
litigios relacionados a violéncia doméstica.

e Ampla promogao de rede de informacao referente aos direitos das mulheres, promovendo palestras,
workshop, rodas de conversa e participando ativamente de movimentos sociais e audiéncias
publicas em prol do combate a violéncia contra a mulher.

4.4.1 - Caracterizacao Dos Interesses Reciprocos

A parceria entre o Estado de Goias e a entidade proponente atende ao interesse publico ao viabilizar a
aquisicdo de veiculo destinado ao fortalecimento das agdes sociais desenvolvidas pela organiza¢dao da
sociedade civil, ampliando sua capacidade de atuagdo territorial e contribuindo para a efetividade das
politicas publicas estaduais voltadas a inclusdo social, assisténcia e atendimento comunitario.
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4.4.2 - Relacgao entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcan¢ados

A aquisi¢do do veiculo permitird a execu¢do adequada das atividades previstas no projeto, viabilizando o
deslocamento da equipe técnica, o transporte de materiais e o atendimento direto as comunidades
assistidas, contribuindo de forma objetiva para o alcance dos objetivos institucionais da entidade e para a
ampliacdo do impacto social das agdes desenvolvidas e ampliacdo na participagdo de redes para o
fortalecimento feminino e combate a violéncia contra a mulher.

4.4.3 - Indicacao do Publico-Alvo

O publico-alvo € composto por usuarios dos servicos prestados pela entidade, estimados em
aproximadamente 50 pessoas, incluindo familias em situag¢do de vulnerabilidade social e demais
beneficidrios atendidos diretamente pelas ag¢des institucionais realizadas com apoio logistico do veiculo a
ser adquirido.

Mulheres em situacao de vulnerabilidade social e vitimas de violéncia doméstica atendidas pelo Projeto
Movimento Todas por Elas, residentes em Formosa/GO e regido do Entorno do Distrito Federal, estimadas
em aproximadamente 50 beneficirias diretas por ano.

4.4.4 - Indicacao do Problema a Ser Solucionado

A entidade enfrenta limitagdes logisticas decorrentes da auséncia de veiculo proprio, o que dificulta o
deslocamento da equipe técnica, o transporte de insumos ¢ a realizacao de atendimentos em comunidades
mais afastadas, comprometendo a regularidade e a abrangéncia das agdes sociais desenvolvidas e
fortalecimento da rede de protecao.

4.4.5 - Resultados Esperados

Espera-se a ampliagdo da capacidade operacional da entidade, com melhoria da eficiéncia no
atendimento ao publico beneficiado, aumento da cobertura territorial das acdes, reducdo de custos com
locagdes e maior continuidade na execucdo das atividades previstas no projeto, promovendo impacto
social positivo e sustentavel.

4.4.6 - Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente

A entidade proponente possui estrutura administrativa organizada, equipe técnica qualificada e
experiéncia comprovada na execuc¢do de projetos financiados com recursos publicos, dispondo de
capacidade gerencial adequada para a correta utilizagdo, manutengdo e controle do veiculo a ser
adquirido, assegurando a observancia dos principios da legalidade, economicidade e transparéncia.

4.5 - DESCRICAO DA REALIDADE DA ENTIDADE:
4.5 1 - Historico da Organizacao da Sociedade Civil (OSC):

O Coletivo Itiquira de Meio Ambiente, Memoria e Justica Social ¢ uma Organizagdo da Sociedade Civil
de Interesse Publico (OSCIP), sem fins lucrativos, com jurisdi¢gdo em todo o territdrio nacional, foro
juridico na Comarca de Formosa, Estado de Goias e sede administrativa localizada a Rua Visconde de
Porto Seguro, 843, Centro — CEP: 73.801-010, Formosa, Goias.

O nome Coletivo Itiquira de Meio Ambiente, Memoria e Justi¢a Social, substitui a denominag¢ao original
- Associagio de Campo Limpo, Raizama, Agua Branca e Santa Cruz (ACRAS) -, registrada no Cadastro
Geral de Contribuintes (CNPJ) sob o numero 24.855.215/0001-52 cujo Estatuto original, aprovado em
Assembleia Geral Ordinéria, realizada no dia 25 de julho de 1988, registrado em Cartorio e no Diario
Oficial do Estado de Goids, passa a ser substituido, na integra, por esta Alteracdo Estatutaria.

O Coletivo Itiquira tem por missdo institucional promover, defender e efetivar a protecao do planeta
Terra — nossa tnica morada comum — por meio da tutela do Meio Ambiente, da promocgao e garantia
dos Direitos Humanos e da elevagao sustentavel da Qualidade de Vida, com enfoque na preservacao da
memoria ancestral e antropologica, e na justi¢a socioambiental e climatica, em beneficio de pessoas,
povos, comunidades e sociedades urbanas e rurais, abrangendo, no territério nacional, todos os biomas ¢
ecossistemas (Amazonia, Cerrado, Caatinga, Pantanal, Mata Atlantica, Pampa, zonas costeiras e
marinhas, campos e aguas) e, quando pertinente, também em contextos transnacionais e digitais.

4.5.2 - Atuacio na Assisténcia Social:
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Do campo de agao e das finalidades

Assisténcia Social: a) combater a pobreza, a miséria e fome; b) trabalhar pela implantagao de politicas
publicas e pela garantia de Assisténcia Social para as pessoas e familias que delas precisem; ¢) promover
a seguranga alimentar, a assisténcia integral ¢ a garantia de uma renda minima cidada as familias que
vivem em situagdo de extrema pobreza; e, d) fortalecer as politica publicas de Moradia e Cidadania,
especialmente aquelas que se dediquem a zerar o déficit habitacional das familias de baixa renda.

4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:

O Coletivo Itiquira, se coloca como agente central de uma rede de apoio que conta, atualmente, com trés
outras instituicdes, sendo elas: A ASSOCIACAO MOVIMENTO TODAS POR ELAS, O INSTITUTO
ITIQUIRA E A XAPURI SOCIOAMBIENTAL COMUNICACAO DE RESISTENCIA.

O Coletivo Itiquira tem por fontes de receitas: a) doacdes financeiras e contribui¢des em espécie, bens e
produtos; b) compensagdes ambientais estabelecidas e/ou pactuadas com o Ministério Publico; ¢)
prestagdo de servigos; d) execugdo de convénios e/ou contratos; €) cooperagao internacional; f)
patrocinios; g) parcerias publico-privadas no ambito do setor publico e do setor privado municipal e/ou
estadual e/ou federal; e, h) rendimentos advindos de bens ou patriménio financeiro de sua propriedade.

5) CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapa Descricido Inicio Previsto Término Previsto

Assinatura do Termo de
1) Fomento, Publica¢do no Diario
Oficial e Repasse do Recurso

Ap0s a aprovagdo da andlise | Apos a formalizacdo do
técnica Termo de Fomento

Ap6s a publicacao do

Extrato do Termo de Até 3 (trés) meses ap0s

2 ~ . ~ oy .
) Contratacao de Fornecedor Fomento no Di4rio Oficial a pubhc.:agaO no Diario
Oficial do Estado
do Estado
3) Execucio do Obieto Apos a contratagcdo dos Até 8 (oito) meses apds
¢ J fornecedores a ordem de execucao
Compilacao e apresentacdo da Ap6s a finalizacdo da AnAt ©s .do término da
4) N ~ ) vigéncia do Termo de
prestacdo de contas execucao do objeto
Fomento
6) DEMONSTRATIVO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA VALOR
Material de Consumo R$00,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$00,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$00,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execuc¢do R$00,00
Equipamentos e Materiais Permanentes R$77.000,00
TOTAL R$77.000,00
7) DETALHAMENTO DAS DESPESAS
7.1. EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
. ~ . Valor
Item Especificacao Unid. | Qtde. Unitério Valor Total
01 Veiculo automotor, SEDAN, apto para UND 1 R$77.000,00 | R$77.000,00

transporte de ate 5 pessoas (incluindo
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motorista) Ano de fabricagdo minimo 2015 ou
superior, motor 1.0 ou superior.

SUBTOTAL | R$77.000,00

8) PLANO DE APLICACAO

CONCEDENTE (R$) PROPONENTE (R$) TOTAL (RS)

RS 80.000,00 R$ 00.000,00 RS 80.000,00

9) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

Parcela Unica (ap6s assinatura do Termo de Fomento)

RS 80.000,00 (oitenta mil reais)

10) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

Parcela Unica (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

R$ 0,00

11) PEDE-SE APROVAGAO

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ALEXANDRE RIBAS FERRAZZA

Presidente da Coletivo Itiquira
(documento assinado digitalmente)

12) APROVAGAO DO CONCEDENTE

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretdrio de Estado de Relagdes Institucionais
(documento assinado digitalmente)

eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
:j‘lm_m:‘ l'ﬁ] Secretario (a) de Estado, em 29/06/2026, as 12:22, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreto n° 8.808/2016.
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eletrénica n°® 8.808/2016.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
—Fab. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

PRl g © 0 codigo CRC 2C9BOBSF.

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

eil Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE RIBAS FERRAZZA, Usuario Externo,
;{'Im_m; l'ﬁy em 30/06/2026, as 09:48, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 91694644

Referéncia: Processo n2 202600005009243 SEl 91694644
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