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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

INSTITUTO CFZ DE BRASILIA
Processo n°® 202600005009250

1. DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS

CNPJ:
05.469.845/0001-44

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL

CIDADE: CEP: TELEFONE:
GOIANIA 74.015.908 (62) 3201 5653
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.351-68

2. DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

PROPONENTE: CNPJ:

INSTITUTO CFZ DE BRASILIA 14.671.213/0001-50
ENDERECO: BAIRRO:

AVENIDA TOCANTINS QUADRA 13A, LOTE 01, CASA 03, LOJA 02 SETOR CIDADE JARDIM
CIDADE/UF: CEP: TELEFONE:

COCALZINHO DE GOIAS- | 72975-000 (62) 99983-1673

GO

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO: RG:
NILTON BARBOSA VEIGA FILHO 940.481 SSP/DF
CPF: NACIONALIDADE:
392.886.501-30 BRASILEIRA
ESTADO CIVIL: PROFISSAO:
CASADO ADMINISTRADOR
ENDERECO: BAIRRO:
CONDOMINIO RK CONJ. ANTARES QUADRA N CASA 20 REGIAO DOS LAGOS
CIDADE/UF: CEP:
SOBRADINHO-DF 73252-900

2.2 - DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:

NOME COMPLETO: PREFERENCIALMENTE O(A) PRESIDENTE

CPF:
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NILTON BARBOSA VEIGA FILHO 392.886.501-
30

VINCULO COM A PROPONENTE:
DIRETOR PRESIDENTE

ENDERECO: BAIRRO:
CONDOMINIO RK CONJ. ANTARES QUADRA N CASA 20 REGIAO DOS LAGOS
CIDADE/UF: CEP:
SOBRADINHO-DF 73252-900

E-mails: TELEFONE:
nbvfilho@gmail.com 6199122-2550

3. CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O TERMO DE FOMENTO:

BANCO: Caixa Econdmica Federal - 104

AGENCIA: | OPERACAO: CONTA CORRENTE:
4869-0 1292 570843323-6

DECLARAGAO: A proponente declara que a conta bancéria informada acima foi aberta exclusivamente para a movimentagao dos
recursos vinculados ao Termo de Fomento pretendido, que nunca foi utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo
zerado, conforme comprovante bancério anexo aos autos.

4. DENOMINAGCAO DO OBJETO

VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO: 12 (DOZE) MESES A CONTAR DA DATA DE ASSINATURA.

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

Execucdo de acdes socioeducativas e de atendimento interdisciplinar, compreendendo servicos de pedagogia, psicologia,
fonoaudiologia e praticas terapéuticas destinados a criangas, adolescentes e jovens neurodivergentes, com apoio as respectivas
familias.
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4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O presente projeto tem como objeto a execucdo de atividades socioeducativas, pedagdgicas, psicolégicas, fonoaudioldgicas e
terapéuticas por meio do Projeto EDUCAR, voltadas ao atendimento de criancas e adolescentes neurodivergentes, com foco no
desenvolvimento cognitivo, emocional e social, bem como no apoio as suas familias.

Os beneficiarios do projeto serdo selecionados por meio de demanda espontanea das familias e encaminhamentos da rede publica
e privada de ensino, saude e assisténcia social. O ingresso ocorrerd mediante preenchimento de ficha cadastral e apresentacdo de
documentacdo comprobatdria, sendo aceitos casos com declaragdo escolar, relatorios técnicos ou em processo de investigagdo
diagnéstica.

Quanto aos critérios técnicos para caracterizacdo da condicdo de neurodivergéncia dos beneficiarios, o Projeto EDUCAR prioriza o
atendimento de criancas e adolescentes que j& possuam diagnostico formal ou laudo emitido por profissional habilitado,
apresentado pela prépria familia no momento da inscrigdo.

Entretanto, considerando a realidade social do municipio, onde muitas familias se encontram em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica e enfrentam dificuldades de acesso a servigos especializados para obtencdo de diagndstico conclusivo, o projeto
também podera atender beneficiarios em processo de investigacdo diagnostica.

Nesses casos, 0 ingresso no projeto somente ocorrerd mediante encaminhamento ou indicagdo de 6rgdos e servicos da rede de
protecdo e atendimento, tais como CAPS, CRAS, CREAS, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de
Educacdo, unidades escolares e demais 6rgaos publicos competentes que acompanhem a crianca ou adolescente.

Também poderdo ser considerados encaminhamentos realizados por profissionais da educacdo que atuem diretamente com o
estudante, especialmente quando houver registros ou evidéncias de dificuldades relacionadas ao desenvolvimento, aprendizagem,
comunicagdo, interacdo social, processamento sensorial ou outros aspectos compativeis com condi¢des neurodivergentes,
observados no ambiente escolar.

Em todos os casos, o acolhimento inicial sera realizado pelo Supervisor Técnico do projeto, mediante entrevista e anamnese com a
familia, andlise da documentacdo apresentada e registro das informagdes pertinentes, assegurando que o atendimento seja
destinado exclusivamente ao publico-alvo previsto no plano de trabalho.

O acolhimento inicial dos beneficiarios serd realizado pelo Supervisor Técnico, responsavel pela anamnese social e funcional,
organizacdo dos encaminhamentos internos e definicdo dos atendimentos especializados conforme a necessidade de cada caso.
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O projeto serd executado em imodvel locado, contendo recepgdo, espaco multiuso para atividades coletivas, 03 salas de
atendimento, 03 banheiros, refeitério e area externa destinada a atividades sensoriais e de integracao.

Os atendimentos serdo realizados de forma presencial, as tergas, quartas e quintas-feiras das 7h30 as 18h00, e as sextas-feiras das
8h00 as 18h00, conforme cronograma interno de execucao.

Quanto a compatibilidade entre a estrutura técnica proposta, a carga horéria dos profissionais contratados e a previsdo de
realizacdo dos atendimentos durante a execucdo da parceria, esclarece-se que a equipe foi dimensionada considerando a
quantidade de beneficiarios, a duracdo média das sessdes e o periodo de execucdo do projeto.

A equipe técnica serd composta por 03 profissionais de Pedagogia, 01 profissional de Psicologia, 02 profissionais de Massoterapia e
01 profissional de Fonoaudiologia, além do Supervisor Técnico responsavel pelo acompanhamento e organizacdo da execucao das
atividades.

Cada profissional de Pedagogia realizara atendimento individualizado de até 07 beneficiarios por dia, totalizando aproximadamente
21 atendimentos semanais por profissional. Considerando a atuacdo de 03 pedagogos, a capacidade semanal alcanca até 63
atendimentos pedagdgicos.

O profissional de Psicologia realizard até 04 atendimentos por dia, em 02 dias da semana, totalizando aproximadamente 08
atendimentos psicologicos semanais. Dessa forma, a capacidade estimada de atendimento mensal alcanca até 71 beneficiarios
acompanhados pelo projeto.

Memoria de Calculo de atendimentos:

* 3 Pedagogas = 63 atendimentos semanal, 252 atendimentos mensal, 1.764 atendimentos nos 7 meses;

+ 1 Psicélogo = 8 atendimentos semanal, 32 atendimentos mensal, 224 atendimentos nos 7 meses;

* 1 Fonoaudidloga = 14 atendimentos semanais, 56 atendimentos mensais, 392 atendimentos durante os 7 meses de execucao;
« 2 Massoterapeutas = 63 atendimentos semanal, 252 atendimentos mensal, 1764 atendimentos nos 7 meses.

Os atendimentos de Fonoaudiologia e Massoterapia serdo realizados conforme a necessidade individual identificada pela equipe
técnica, podendo contemplar beneficiarios jd atendidos por outras areas ou beneficidrios que demandem acompanhamento
especifico. Os quantitativos apresentados representam a capacidade méaxima estimada de atendimento da equipe, podendo a
distribuicdo dos atendimentos variar ao longo da execucdo do projeto, observadas as necessidades dos beneficiarios e a
disponibilidade técnica dos profissionais.

Importante destacar que a meta de atendimentos considera a soma dos atendimentos pedagdgicos, psicolégicos, fonoaudioldgicos
e terapéuticos realizados ao longo dos 07 meses de execucdo, razdo pela qual o quantitativo total de atendimentos é superior ao
numero de beneficidrios diretos, uma vez que cada participante podera receber multiplos atendimentos durante a execucdo da
parceria.

Dessa forma, a composicdo da equipe técnica, as cargas horarias previstas e a metodologia de atendimento adotada demonstram
compatibilidade operacional com as metas estabelecidas no plano de trabalho e com o quantitativo de atendimentos previstos
para o periodo de execugdo do projeto.

A metodologia de atendimento serd individualizada e interdisciplinar, conforme a necessidade do beneficiario, com duracdo média
das sessdes definida da seguinte forma: atendimentos de Pedagogia, Psicologia e Fonoaudiologia com duragdo média de 30
minutos, e atendimentos de Massoterapia com duracdo média de 20 minutos.

A capacidade operacional do projeto contempla 71 beneficiarios fixos, acompanhados durante todo o periodo de execucdo. Cada
beneficidrio podera ser atendido por diferentes areas conforme sua necessidade, garantindo atendimento integrado.

O acompanhamento dos beneficiarios sera realizado por meio de ficha de cadastro individual, controle de frequéncia, registros de
atendimento e relatorios técnicos. Para fortalecimento do vinculo e reducdo da evasdo, sera realizado contato prévio com as
familias por mensagens eletronicas, confirmando os atendimentos agendados e possibilitando comunicacdo imediata em caso de
auséncia.

Em caso de falta, a familia serd contatada para identificacdo do motivo e reorganizacdo do atendimento, assegurando o
acompanhamento continuo dos beneficiarios.

Os registros produzidos pela equipe técnica serdo utilizados para monitoramento da execucdo, avaliagdo do cumprimento das
metas e prestacdo de contas da parceria.

Além dos atendimentos diretos aos beneficiarios, o projeto promovera orientacdo e acolhimento as familias, especialmente familias
atipicas, por meio de escuta qualificada, orienta¢des individuais e encaminhamentos quando necessarios, fortalecendo a rede de
apoio aos participantes.

Os documentos de monitoramento e execucdo permanecerao arquivados pela entidade para fins de acompanhamento, fiscalizagao
e prestacao de contas da parceria.

Justificativa das Atribuicoes do Supervisor Técnico

A func¢do de Técnico Supervisor do Projeto é indispensavel para garantir a adequada execucdo técnica do Projeto EDUCAR, ndo se
confundindo com as atribui¢es administrativas e institucionais ja desempenhadas pela equipe permanente do CFZ.
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Embora a entidade possua capacidade técnica e gerencial para administrar recursos publicos, realizar prestacdo de contas e
coordenar suas atividades institucionais, a execu¢do do Projeto EDUCAR demanda acompanhamento técnico permanente das acbes
desenvolvidas pelos profissionais especializados envolvidos no atendimento aos beneficiarios.

Compete ao Técnico Supervisor do Projeto realizar o planejamento técnico das atividades, supervisionar a execucdo dos
atendimentos, acompanhar a produtividade da equipe multiprofissional, monitorar indicadores de desempenho, validar relatérios
técnicos, promover reunides de alinhamento metodoldgico, acompanhar a frequéncia dos beneficiarios, verificar o cumprimento
das metas pactuadas e adotar medidas corretivas sempre que necessario.

A atuacdo do profissional também ¢é fundamental para garantir a integracdo entre os servicos de pedagogia, psicologia,
fonoaudiologia e demais atividades ofertadas pelo projeto, assegurando a padronizacdo dos procedimentos, a qualidade dos
atendimentos e a adequada documentacéo das a¢des executadas.

Como produtos técnicos da funcdo, destacam-se a elaboracdo de relatérios gerenciais peridédicos, monitoramento das metas fisicas
estabelecidas no Plano de Trabalho, acompanhamento dos indicadores de atendimento, avaliagdo dos resultados alcancados e
suporte técnico a tomada de decisdes durante toda a vigéncia da parceria.

A contratagdo nao representa sobreposicao de atribuicbes com a estrutura institucional existente, mas sim atividade complementar
e especifica voltada exclusivamente a execu¢do, monitoramento e avaliacdo do Projeto EDUCAR, garantindo maior eficiéncia,
controle técnico e qualidade dos servicos ofertados aos beneficiarios.

Considerando a complexidade operacional do projeto, a necessidade de acompanhamento continuo da equipe multiprofissional, o
controle dos atendimentos realizados e a responsabilidade pela entrega dos resultados pactuados, a despesa mostra-se
proporcional a dimensdo técnica da parceria e compativel com os objetivos pretendidos. Carga horaria estimada: 18 horas
semanais.

Justificativa complementar da remuneracao do Técnico Supervisor do Projeto

Em atendimento a diligéncia, esclarece-se que a remuneracgdo prevista para o Técnico Supervisor do Projeto foi definida com base
na complexidade técnica das atividades a serem desempenhadas, na qualificacdo profissional exigida para a funcdo, na carga
horaria semanal estimada e em pesquisa de valores praticados por profissionais com atribui¢cdes equivalentes no mercado.

A funcdo exige profissional com formacdo superior compativel com a area socioassistencial, educacional, administrativa ou
correlata, além de experiéncia em coordenacdo, supervisdo técnica de equipes multiprofissionais, monitoramento de indicadores,
elaboracédo de relatorios gerenciais e acompanhamento de metas de projetos financiados com recursos publicos.

A remuneracdo bruta mensal foi fixada em R$ 4.176,00 para uma carga horaria de 18 horas semanais, correspondendo
aproximadamente a 78 horas mensais de trabalho, resultando em valor estimado de R$ 53,54 por hora técnica trabalhada.

O valor mostra-se compativel com os parametros praticados para servicos técnicos especializados de supervisdo e coordenacdo de
projetos sociais, especialmente considerando que o profissional serd responsavel pelo acompanhamento metodoldgico das
atividades desenvolvidas por toda a equipe multiprofissional do Projeto EDUCAR, composta por profissionais das areas de
pedagogia, psicologia, fonoaudiologia e demais servigos previstos no Plano de Trabalho.

A definicdo do valor considerou ainda a responsabilidade técnica atribuida ao cargo, que compreende o monitoramento
sistematico da execucdo das atividades, controle de frequéncia dos beneficiarios, acompanhamento dos indicadores de
desempenho, validacdo de relatérios técnicos, realizacdo de reunides de alinhamento, avaliagdo do cumprimento das metas
pactuadas e proposicdo de medidas corretivas durante toda a execuc¢do da parceria.

Quanto a proporcionalidade da despesa, destaca-se que o projeto prevé atendimento continuo aos beneficiarios durante toda a
vigéncia da parceria, demandando supervisdo técnica permanente para assegurar a qualidade dos servigos ofertados, a integragdo
das acOes executadas pelos diversos profissionais envolvidos e o adequado alcance dos resultados pactuados.

A despesa representa investimento diretamente relacionado a garantia da qualidade técnica, monitoramento dos resultados e
controle da execucdo do projeto, constituindo atividade essencial para o alcance dos objetivos propostos, sem caracterizar
sobreposicdo de fun¢des com a estrutura administrativa permanente da entidade.

Dessa forma, considerando a carga horaria prevista, o nivel de responsabilidade técnica exigido, a necessidade de supervisdo
continua das atividades desenvolvidas e os parametros remuneratérios praticados para fungdes equivalentes, conclui-se que a
remuneracdo proposta é razoavel, compativel com o mercado e proporcional a dimenséo operacional do Projeto EDUCAR.

Justificativa da Locagao do Imével e Integracao da Massoterapia

A locacdo do imovel é indispensavel para a execugdo do Projeto EDUCAR, considerando que o CFZ ndo possui imével proprio com
estrutura fisica adequada para a realizagdo dos atendimentos especializados previstos no plano de trabalho. Dessa forma, a
contratacdo do espaco constitui medida necessaria para garantir a oferta regular e continua dos servicos aos beneficiarios. O
espaco disponibiliza recep¢do para acolhimento das familias, trés salas destinadas aos atendimentos especializados, espago
multiuso para atividades coletivas e reunides, refeitorio para apoio as atividades e area externa destinada ao desenvolvimento de
atividades sensoriais e de integracao.

A estrutura fisica permite a realizagdo simultanea de atendimentos pedagdgicos, psicoldgicos, fonoaudiolégicos e terapéuticos,
assegurando condi¢des adequadas de privacidade, seguranca e organizacdo para os beneficiarios e profissionais envolvidos.
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O imovel constitui elemento essencial para o alcance das metas do projeto, uma vez que possibilita a oferta continuada dos
atendimentos individuais e das agdes de apoio as familias, garantindo ambiente apropriado ao desenvolvimento cognitivo,
emocional e social dos participantes.

Integracdo da Massoterapia como Pratica Terapéutica: O atendimento de Massoterapia atua de forma complementar e
interdisciplinar no tratamento de criangas e jovens neurodivergentes, fornecendo regulacdo sensorial, reducdo das respostas
automaticas de estresse, melhora na qualidade do sono e diminuicdo da ansiedade, facilitando diretamente a prontiddo para o
aprendizado e o ganho de foco nas sessdes de Pedagogia, Fonoaudiologia e Psicologia.

Esclarece-se que os valores estipulados para os itens de Material de Consumo (Uniformes e Fachada) e Servicos de Terceiros
(Assessoria Contabil e Impulsionamento) foram definidos com estrita observancia ao principio da economicidade e ampla pesquisa
de mercado, estando amparados por 03 (trés) propostas comerciais de fornecedores distintos, devidamente anexadas a este
processo. O valor lancado no plano de trabalho reflete a proposta de menor preco/maior vantajosidade obtida na coleta de precos.

No que tange a Locagédo do Imével (R$ 1.621,00/més), justifica-se a impossibilidade de apresentacdo de 03 orcamentos distintos
em razdo da singularidade e adequacdo do espaco fisico escolhido. O imével em questdo é o Unico imdvel identificado que atende
simultaneamente aos critérios técnicos indispensaveis para o Projeto EDUCAR: acessibilidade, divisdo em 03 salas privativas para
atendimentos simultaneos (Pedagogia, Psicologia e Fonoaudiologia), drea externa para regulacdo sensorial e refeitorio estruturado.
O valor locaticio encontra-se compativel com a média de mercado para iméveis comerciais de mesmo porte e finalidade na
localidade, demonstrando plena vantajosidade econdmica para a Administracdo Publica.

Os atendimentos serdo distribuidos em escalas rotativas, respeitando a carga horaria dos profissionais e a organizacdo da agenda
terapéutica, garantindo atendimento continuo ao longo dos dias de funcionamento.

JUSTIFICATIVA DE COMPATIBILIDADE DOS CUSTOS E ADEQUACAO DAS DESPESAS AO OBJETO

As despesas previstas no presente Plano de Trabalho foram definidas com base em critérios de razoabilidade, economicidade e
compatibilidade com os precos praticados no mercado local e regional, observando-se as especificidades técnicas necessarias a
execucao do Projeto EDUCAR.

Para fins de composicdo dos valores, foram realizados levantamentos de mercado mediante coleta de no minimo 03 (trés)
propostas comerciais sempre que aplicavel, assegurando a selecdo da alternativa mais vantajosa a administracdo publica, conforme
principios previstos na Lei n° 13.019/2014.

Os custos relacionados a contratacdo de profissionais especializados foram estimados com base na carga horéaria efetivamente
necessaria a execucdo das atividades, considerando a natureza interdisciplinar do projeto e a complexidade do atendimento ao
publico neurodivergente. Os valores pagos via RPA incluem os encargos legais obrigatérios, garantindo conformidade com a
legislagdo previdenciaria vigente.

No que se refere a locacdo de imovel, destaca-se a especificidade do espaco necessario a execucdo do projeto, o qual deve conter
estrutura minima adequada para atendimentos simultaneos, salas privativas, area de acolhimento e espaco de atividades sensoriais,
sendo o valor praticado compativel com iméveis de padrdo semelhante na regido.

Quanto aos materiais de consumo e servicos de terceiros, os valores apresentados refletem pesquisa de mercado e a necessidade
operacional do projeto, incluindo itens essenciais a identificacdo institucional, comunicacdo visual, funcionamento bésico da
unidade e suporte técnico-contabil e de divulgacdo.

Dessa forma, todas as despesas previstas demonstram aderéncia direta ao objeto da parceria, ndo configurando custos supérfluos
ou desconectados da execucdo, mas sim elementos indispensaveis para o alcance das metas e resultados propostos, garantindo
eficiéncia, transparéncia e adequada aplicagdo dos recursos publicos.

Justificativa do impulsionamento no INSTAGRAM:

A contratacdo do servico de impulsionamento de conteldo em redes sociais possui finalidade diretamente vinculada a execucdo do
Projeto EDUCAR, destinando-se a divulgacdo das acdes, atividades, servicos ofertados e resultados alcangados, contribuindo para
ampliar o acesso da populacdo beneficiaria as oportunidades disponiveis pelo projeto.

O publico-alvo das campanhas serd composto prioritariamente por criancas, adolescentes, jovens, familiares, educadores,
profissionais da rede de protecdo social e comunidade local residente na area de abrangéncia do projeto. Bem como potenciais
beneficiarios que atendam aos critérios de participacao estabelecidos.

Durante o periodo de execucdo, estima-se a realizagdo de campanhas mensais de divulgacdo das atividades, totalizando
aproximadamente 07 campanhas patrocinadas ao longo dos 07 meses de vigéncia da acdo, contemplando contetdos relacionados
a abertura de inscri¢des, divulgacdo dos atendimentos ofertados, mobilizacdo comunitaria, divulgacdo de eventos, prestacdo de
informacdes a populacdo e apresentacdo dos resultados alcangados.

Segue nosso endereco para verificacdo: https://www.instagram.com/institutocfz/
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Justificativa da Assessoria Contabil:

O CFZ possui escritério de contabilidade que atende as obrigacdes institucionais da OSC. Contudo, o Projeto EDUCAR demanda
atividades contabeis especificas e distintas, que justificam a remunera¢do com recursos da parceria:

Atividades exclusivas do projeto (remuneradas):

« Emissdo de guias de impostos do projeto;

« Emissdo de RPAs de todos os profissionais do projeto;
- Conciliacdo bancéria mensal com o presidente do CFZ;
* Escrituracdo contabil especifica da parceria;

« Elaboracao da prestacao de contas do projeto.

Tais atividades nao se confundem com a contabilidade institucional do CFZ (ja existente) e demandam dedicagdo técnica
especifica, ndo podendo ser realizadas gratuitamente. A remuneracdo esta prevista no MROSC Lei 13.019/2014, art. 46. Poderdo ser
pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria: (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

I - remuneracdo da equipe encarregada da execucgdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizacdo da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicoes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;) e é essencial para garantir a regularidade da aplicacdo dos recursos
publicos.

A execugdo do projeto ocorrerd por meio da contratacdo de profissionais especializados pessoa fisica, material de consumo e
servico de terceiros pessoa juridica, os valores apresentados foram definidos com base em pesquisa de mercado, mediante coleta
de no minimo 3 orcamentos para cada item, conforme detalhamento abaixo:

MATERIAL DE CONSUMO

1. Despesa com uniforme para os profissionais:
Conjunto Gabardine calca e blusa, dois bolsos frontais na calca e na bluza: MEMORIA DE CALCULO: serdo 7 profissionais,
sendo 2 jogos para cada dando uma quantidade total de 14 unidades.

2. Despesa com uniforme para os beneficiarios:
Camiseta normal, malha pvanti-pilling comp. 65% poliester / 35% viscose gramatura: 160g/m2, logomarca no silk no peito,
golo "O". MEMORIA DE CALCULO: Atenderemos em média 70 vagas em todo o periodo, porém teremos rotatividade, assim
produziremos 100 unidades.

3. Material de comunicagao visual:

Fachada em lona vinilica 440 g/m2 com impressao digital ecosolvente de alta resolucdo, resistente ao sol e chuva, aplicada em
estrutura metalica de metalon, soldada e preparada para fixagdo, garantindo resisténcia e durabilidade medida: comprimento:
8,18mt largura: 1,5 mts.

4. Material de comunicacao visual:

Fachada em lona vinilica 440 g/m2 com impressao digital ecosolvente de alta Resolugdo, resistente ao sol e chuva, aplicada em
estrutura metdlica de metalon, Soldada e preparada para fixagcdo, garantindo resisténcia e Durabilidade medida: comprimento:
1,60 mts largura: 2,10 mts.

5. Material de comunicagao visual:

Fachada em lona vinilica 440 g/m2 com impressao digital ecosolvente de alta Resolugdo, resistente ao sol e chuva, aplicada em
estrutura metdlica de metalon, Soldada e preparada para fixagcdo, garantindo resisténcia e Durabilidade medida: comprimento:
1,04 mts largura: 1,30 mts.

6. Material de comunicagao visual:

Impressdo digital em alta resolucdo com tecnologia ecosolvente, resistente ao sol e a chuva. Em adesivo perfurado (vinil
microperfurado) e aplicagdo em porta de vidro, permitindo visibilidade interna e comunicagdo externa. Medidas: 0,72 x 2,10 m.

7. Material de comunicacao visual:

Placa em ps para identificacdo de salas, com aplicagdo de adesivo vinil e Impressdo digital em alta resolucdo utilizando
tecnologia ecosolvente, Garantindo 6tima qualidade e durabilidade. Medidas: 30 x 12 cm.

SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

1. Contratacdo de Profissional Especializado em Pedagogia 01 - Profissional com formagdo minima em Pedagogia, com
experiéncia minima de 01 (um) ano em atividades educacionais ou socioeducativas.
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Atuard no desenvolvimento de atividades de reforco escolar, estimulo cognitivo, apoio ao processo de aprendizagem e
desenvolvimento socioemocional. Carga horaria: 12 horas semanal. Periodo: 07 meses. Atuacdo presencial. MEMORIA DE
CALCULO: 3 dias por semana x 4 semanas no més x 7 meses do projeto. Pagamento Bruto de R$ 600,00 através de RPA
sendo descontado 11% do profissional e 20% do CFZ para o INSS. Conforme legislacdo previdenciaria vigente aplicavel a
contratagdo de contribuinte individual.

2. Contratacdo de Profissional Especializado em Pedagogia 02 - Profissional com formacdo minima em Pedagogia, com
experiéncia minima de 01 (um) ano em atividades educacionais ou socioeducativas.

Atuard no desenvolvimento de atividades de refor¢o escolar, estimulo cognitivo, apoio ao processo de aprendizagem e
desenvolvimento socioemocional. Carga horaria: 12 horas semanal. Periodo: 07 meses. Atuacdo presencial. MEMORIA DE
CALCULO: 3 dias por semana x 4 semanas no més x 7 meses do projeto. Pagamento Bruto de R$ 600,00 através de RPA
sendo descontado 11% do profissional e 20% do CFZ para o INSS. Conforme legislagdo previdenciaria vigente aplicavel a
contratagdo de contribuinte individual.

3. Contratacdo de Profissional Especializado em Pedagogia 03 - Profissional com formagdo minima em Pedagogia, com
experiéncia minima de 01 (um) ano em atividades educacionais ou socioeducativas.

Atuard no desenvolvimento de atividades de reforco escolar, estimulo cognitivo, apoio ao processo de aprendizagem e
desenvolvimento socioemocional. Carga horéria: 12 horas semanal. Periodo: 07 meses. Atuagdo presencial. MEMORIA DE
CALCULO: 3 dias por semana x 4 semanas no més x 7 meses do projeto. Pagamento Bruto de R$ 600,00 através de RPA
sendo descontado 11% do profissional e 20% do CFZ para o INSS. Conforme legislacdo previdenciaria vigente aplicavel a
contratagdo de contribuinte individual.

4. Contratacdo de Profissional Especializados em Psicologia -Profissional com formacdo superior em Psicologia e registro
ativo no conselho de classe, com experiéncia minima de 01 (um) ano em atendimento psicossocial. Responsavel por
atendimentos individuais as criangas, adolescentes e jovens beneficiarios do projeto, bem como atendimento e orientacdo
psicossocial as suas familias, especialmente familias atipicas, com foco no fortalecimento de vinculos, apoio emocional e
orientacdo quanto as demandas relacionadas a neurodivergéncia. Carga horaria: 04 horas semanais. Periodo: 07 meses.
Atuacéo presencial. MEMORIA DE CALCULO: 2 dias por semana x 4 semanas no més x 7 meses do projeto. Pagamento Bruto
de R$ 320,00 através de RPA sendo descontado 11% do profissional e 20% do CFZ para o INSS. Conforme legislagao
previdencidria vigente aplicavel a contratacdo de contribuinte individual.

5. Contratacao de Profissional Especializados em Fonoaudiologia -Profissional com formagéo superior em Fonoaudiologia e
registro ativo no conselho de classe, com experiéncia minima de 01 (um) ano em atendimentos voltados ao desenvolvimento
da comunicagao, linguagem e funcdes orofaciais, preferencialmente com publico infantojuvenil e/ou criancas, adolescentes e
jovens neurodivergentes.

Responsavel pela realizagdo de atendimentos individuais, com foco na estimulagdo da linguagem oral e escrita,
desenvolvimento da comunicacdo, aprimoramento das fungdes cognitivas relacionadas a fala e linguagem, bem como
intervengdo em possiveis dificuldades de articulacdo, compreensdo e expressdo. Atuard também no apoio as familias, com
orienta¢des quanto ao desenvolvimento comunicativo dos beneficiarios e estratégias de estimulo no ambiente familiar. Carga
horaria: 08 horas semanais. Periodo: 07 meses. Atuacdo presencial. MEMORIA DE CALCULO: 1 dia por semana x 4 semanas no
més x 7 meses do projeto. Pagamento Bruto de R$ 1.800,00 através de RPA sendo descontado 11% do profissional e 20% do
CFZ para o INSS. Conforme legislacdo previdenciaria vigente aplicavel a contratacdo de contribuinte individual.

6. Contratacao de Profissionais Especializados de Massoterapeuta 1 - Profissional com formacdo em massoterapia ou cursos
equivalentes, com experiéncia minima de 6 (seis) meses em praticas terapéuticas. Atuardo na aplicacdo de técnicas de
relaxamento corporal para reducdo de ansiedade e promocdo do bem-estar. Carga horaria: 12 horas semanais. Periodo: 07
meses. Atuacdo presencial. MEMORIA DE CALCULO: 3 dias por semana x 4 semanas no més x 7 meses do projeto.
Pagamento Bruto individual de R$ 600,00 através de RPA sendo descontado 11% do profissional e 20% do CFZ para o INSS.
Conforme legislacdo previdenciaria vigente aplicavel a contratacdo de contribuinte individual.

7. Contratacao de Profissionais Especializados de Massoterapeuta 2 - Profissional com formacdo em massoterapia ou cursos
equivalentes, com experiéncia minima de 6 (seis) meses em praticas terapéuticas. Atuardo na aplicacdo de técnicas de
relaxamento corporal para reducdo de ansiedade e promocdo do bem-estar. Carga horéria: 12 horas semanais. Periodo: 07
meses. Atuacdo presencial. MEMORIA DE CALCULO: 3 dias por semana x 4 semanas no més x 7 meses do projeto.
Pagamento Bruto individual de R$ 600,00 através de RPA sendo descontado 11% do profissional e 20% do CFZ para o INSS.
Conforme legislacdo previdenciaria vigente aplicavel a contratacdo de contribuinte individual.

8. Locacdo de espacgo - Locacdo de imovel destinado a execucdo das atividades do Projeto EDUCAR, incluindo atendimentos
psicologicos, atividades pedagdgicas e acdes terapéuticas. Em Cocalzinho de Goiads. Pagamento mediante recibo
comprovando o pagamento ao locador.

9. Técnico Supervisor do Projeto:
Prestacdo de servicos técnicos de supervisdo das atividades socioeducativas e terapéuticas do Projeto EDUCAR, incluindo
acompanhamento da execucdo metodoldgica, orientacdo técnica a equipe, monitoramento dos atendimentos realizados e
apoio na sistematizacdo das informacdes do projeto. Carga horéaria estimada: 18 horas semanais. Pagamento Bruto individual
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de R$ 4.176,00 através de RPA sendo descontado 11% do profissional e 20% do CFZ para o INSS. Conforme legislagdo
previdencidria vigente aplicavel a contratacdo de contribuinte individual.

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1. Servico de Assessoria Contabil:

Prestagdo de servigos contabeis por pessoa juridica, incluindo organizagdo financeira, registros contabeis, acompanhamento
da execucdo dos recursos e apoio na elaboracdo da prestacdo de contas do Projeto EDUCAR.

2. Despesa com energia elétrica:

Custeio de energia elétrica destinada a manutencdo e funcionamento das atividades do Projeto EDUCAR, incluindo consumo
decorrente da utilizacdo de equipamentos, iluminacdo e demais necessidades operacionais durante os atendimentos.

3. Despesa com abastecimento de agua:

Custeio de agua destinada a manutencdo das condi¢des adequadas de funcionamento do Projeto EDUCAR, incluindo
consumo necessario as atividades diarias, higiene do ambiente e atendimento aos beneficiarios.

4. Contratacao de servi¢o de impulsionamento de contetido em redes sociais:

Por meio da plataforma Instagram, com o objetivo de ampliar o alcance das acdes do projeto, promover a divulgacdo
institucional e garantir maior visibilidade das atividades desenvolvidas. O servico inclui a veiculacdo de campanhas
patrocinadas, com segmentacdo de publico, definicdo de alcance e monitoramento de desempenho, conforme diretrizes da
plataforma. Periodo: 07 meses. Forma de contratacdo: plataforma digital oficial. Obs.: Servico executado por meio de
plataforma digital oficial da empresa Meta Platforms, responsavel pelo Instagram, ndo havendo possibilidade de competicao
entre fornecedores, sendo os valores definidos de forma dinamica pela propria plataforma.

O projeto serad executado em conformidade com as diretrizes da Lei n° 13.019/2014, garantindo a adequada aplicagdo dos recursos
publicos, a transparéncia na execucdo e o atendimento qualificado ao publico beneficiario.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:
4.3.1 - Metas:
Meta 1:

Atender de forma continuada 71 criancas, adolescentes e jovens neurodivergentes, por meio de atividades pedagodgicas,
psicoldgicas, fonoaudioldgicas e terapéuticas, ao longo de 7 meses de execugdo do projeto.

Indicador: NUmero de fichas cadastrais ativas (Alvo: 71 beneficiarios); NiUmero total de sessGes executadas.
Unidade de medida: Pessoas.

Quantidade: 71 beneficiarios.

Meta 2:

Realizar até 592 atendimentos mensais, distribuidos entre atendimentos pedagdgicos, psicolégicos, fonoaudioldgicos e terapéuticos,
totalizando até 4.144 atendimentos ao longo de 7 meses de execucdo do projeto.

Indicador: Nimero de atendimentos realizados.
Unidade de medida: Atendimentos.
Quantidade: 4.144 atendimentos.

Meta 3:

Garantir a oferta continua dos atendimentos previstos ao longo de 7 meses, com funcionamento regular minimo de 3 dias por
semana, assegurando a execucdo das atividades e o acompanhamento sistemético dos beneficiarios.

Indicador: Regularidade da execugdo das atividades.
Unidade de medida: Meses de funcionamento.
Quantidade: 7 meses.

Meta 4:
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Percentual minimo de beneficidrios com evolugdo registrada em relatérios técnicos: 70% dos beneficidrios acompanhados deverdo
apresentar evolucdo registrada em relatérios técnicos elaborados pela equipe multiprofissional, mediante comparagdo entre os
registros iniciais de anamnese e os registros peridédicos de acompanhamento realizados durante a execucdo do projeto.

Indicador: Percentual minimo de beneficidrios com evolucdo registrada em relatérios técnicos.
Unidade de medida: Meses de funcionamento.

Quantidade: 7 meses.

Meta 5:

Percentual minimo de frequéncia dos beneficiarios: 75% de frequéncia minima dos beneficiarios nas atividades previstas pelo
projeto, aferida por meio das listas de presenca, registros de atendimento e controle de frequéncia mantidos pela equipe técnica.

Indicador: Percentual minimo de frequéncia dos beneficiarios.
Unidade de medida: Meses de funcionamento.

Quantidade: 7 meses.

4.3.2 - Atividades vinculadas as metas:
Atividade: Triagem, Cadastro e Acolhimento Inicial

e Descricao: Recepcdo da demanda espontanea e dos encaminhamentos da rede publica/privada. O Supervisor Técnico
realizard a entrevista de anamnese social e funcional com as familias, coletara as declaragdes escolares/relatérios técnicos e
preenchera a Ficha Cadastral de ingresso.

¢ Periodicidade: Concentrada no 1° més de execugdo e sob demanda em caso de substituicdo por evasao.
¢ Responsavel: Supervisor Técnico.

¢ Meio de Verificacdo: Ficha Cadastral assinada, Relatério de Anamnese Inicial e Cépia dos Documentos Probatérios
arquivados.

Atividade: Planejamento Terapéutico Interdisciplinar Inicial

¢ Descricdo: Reunido técnica com toda a equipe multiprofissional (Pedagogia, Psicologia, Fonoaudiologia e Massoterapia)
conduzida pelo Supervisor para analisar as fichas de acolhimento e tracar o plano individualizado e integrado de cada um
dos 71 beneficiarios.

¢ Periodicidade: Realizada no 1° més (planejamento inicial) e revisada no 4° més de execugao.
¢ Responsavel: Supervisor Técnico e Equipe Técnica Multidisciplinar.

¢ Meio de Verificacdo: Ata de Reunido Técnica e Cronograma Interno de Agendamento das Sessdes.

Atividade: Execucao das Sess6es Multidisciplinares Presenciais

e Descricdo: Realizacdo dos atendimentos individuais e interdisciplinares nas 03 salas do imdével locado, cumprindo
rigorosamente a carga horaria e tempos estipulados: sessdes de 30 minutos para Pedagogia, Psicologia e Fonoaudiologia; e
sessdes de 20 minutos para Massoterapia (focada em regulacdo sensorial e reducdo de crises). Os atendimentos ocorrem de
terca a quinta-feira (7h30 as 18h00) e as sextas-feiras (8h00 as 18h00).

¢ Periodicidade: Semanal (conforme escala interna) ao longo dos 7 meses de fomento.
¢ Responsavel: Equipe Técnica (03 Pedagogos, 01 Psicélogo, 01 Fonoaudidlogo e 02 Massoterapeutas).

¢ Meio de Verificacao: Diario de Classe/Ficha de Frequéncia Didria assinada pelos profissionais e registros de atendimento em
prontuario.

Atividade: Monitoramento Qualitativo do Desenvolvimento Cognitivo e Funcional

¢ Descricdo: Emissdo de relatérios técnicos individuais que avaliam o ganho qualitativo dos beneficidrios nos aspectos
comportamentais, de comunicacdo e de aprendizagem pedagdgica.

¢ Periodicidade: Trimestral (com consolidacdo final no 7° més).
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¢ Responsavel: Equipe Técnica com supervisdo do Supervisor Técnico.

¢ Meio de Verificagdo: Relatério de Evolucdo Funcional Trimestral preenchido e assinado pela equipe.

Atividade: Busca Ativa, Gestao de Frequéncia e Reducao de Evasao

¢ Descricao: Emissdo de avisos e lembretes prévios automaticos via mensagens eletronicas para confirmagdo das agendas. Em
caso de falta injustificada, o projeto realiza o contato ativo imediato com os responsaveis para identificar o motivo e
reorganizar o fluxo de atendimento.

¢ Periodicidade: Diaria e continua ao longo de todo o projeto.
¢ Responsavel: Supervisor Técnico.

¢ Meio de Verificacdo: Relatorio mensal de frequéncia emitido pelo sistema/planilha e histérico de mensagens de reducdo de
evasao.

Atividade: Escuta Qualificada e Orientacao Familiar Individual

¢ Descricao: Sessbes de suporte, acolhimento e orientagdo parental direcionadas as familias atipicas, instruindo os pais sobre
manejos comportamentais e suporte pedagogico que devem ser continuados no ambiente doméstico.

¢ Periodicidade: Mensal por nucleo familiar ou conforme demanda identificada pela equipe técnica.
¢ Responsavel: Supervisor Técnico, Psicélogo e Pedagogos.

¢ Meio de Verificacdo: Livro de Atas de Reunides de Orientacdo com Assinatura dos Responsaveis e Ficha de Registro de
Escuta Qualificada.

Atividade: Avaliacdo de Impacto e Satisfacao Familiar

¢ Descricao: Aplicacdo de formulario estruturado para avaliar a melhora na qualidade de vida da familia e a eficacia das
terapias integradas sob a ética dos pais.

¢ Periodicidade: Aplicada no 6° més de execugao do projeto.
¢ Responsavel: Supervisor Técnico.

¢ Meio de Verificacao: Questionarios de pesquisa de satisfacdo e percep¢do de impacto preenchidos e relatério consolidado
de resultados.

4.4 - JUSTIFICATIVA:

4.4.1 - Caracterizacao Dos Interesses Reciprocos
A parceria entre o Estado de Goias e o Instituto CFZ de Brasilia atende ao interesse publico ao viabilizar a execugdo de acdes
socioeducativas e psicossociais voltadas ao atendimento de pessoas neurodivergentes em situagdo de vulnerabilidade social, com
apoio as suas familias.

O projeto esta alinhado as politicas publicas de assisténcia social, educacdo e salde, ao promover atendimento especializado por
equipe multidisciplinar, com foco no desenvolvimento cognitivo, no fortalecimento de vinculos familiares e na melhoria do bem-
estar dos beneficiarios.

A participacdo das familias, especialmente familias atipicas, ocorre de forma complementar, contribuindo para a efetividade das
a¢oes desenvolvidas.

4.4.2 - Relacao entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcancados
O Projeto EDUCAR prevé a oferta estruturada de atendimentos socioeducativos e psicossociais por meio da atuagdo integrada de
profissionais das areas de pedagogia, psicologia, fonoaudiologia e terapias complementares.

As ac¢des propostas possibilitam o desenvolvimento cognitivo, emocional e social dos beneficiarios, contribuindo para a melhoria do
desempenho educacional, do comportamento e da qualidade de vida.

O acompanhamento as familias complementa as acdes, fortalecendo o ambiente familiar e potencializando os resultados do projeto.

4.4.3 - Indicacdo do Publico-Alvo
O publico-alvo direto do Projeto EDUCAR é composto por criancas, adolescentes e jovens neurodivergentes ou com indicios de
neurodivergéncia, em situacdo de vulnerabilidade social, residentes no municipio de Cocalzinho de Goiés.
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A estimativa de atendimento direto é de 71 beneficiarios, podendo haver substituicdes ao longo da execucdo, sem prejuizo da meta
estabelecida.

Como publico complementar, incluem-se as familias dos beneficiarios, especialmente familias atipicas, que poderdo receber
orientacdo psicossocial conforme avaliagdo da equipe técnica.

4.4.4 - Indicacao do Problema a Ser Solucionado
No municipio de Cocalzinho de Goias, hd demanda por atendimento especializado voltado a pessoas com dificuldades de
aprendizagem, desenvolvimento cognitivo e equilibrio emocional, muitas vezes associadas a neurodivergéncia.
O acesso a servicos especializados é limitado, seja pela insuficiéncia da rede publica, seja pelo custo elevado de atendimentos
particulares, o que dificulta o diagnostico e o acompanhamento continuo.
As familias também enfrentam dificuldades para lidar com essas demandas, o que impacta diretamente o desenvolvimento dos
beneficiarios.

4.4.5 - Resultados Esperados
Espera-se promover melhorias no desenvolvimento cognitivo, no desempenho educacional e no equilibrio emocional dos
beneficiarios.
Também se projeta o fortalecimento das habilidades socioemocionais, a ampliacdo do acesso a atendimentos especializados e o
apoio as familias no manejo das demandas relacionadas a neurodivergéncia.

4.4.6 - Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente
O Instituto CFZ de Brasilia, fundado em 2011, possui experiéncia na execuc¢do de projetos sociais, educacionais e de assisténcia social,
com atuacdo consolidada em Cocalzinho de Goias.

A entidade dispde de equipe técnica qualificada, estrutura organizacional adequada e experiéncia na gestdo de recursos publicos,
garantindo a execucdo das agdes com transparéncia e controle.

Sua atuacdo inclui projetos voltados a inclusdo social, fortalecimento de vinculos e desenvolvimento comunitario, com resultados
comprovados.

4.5 - DESCRIGAO DA REALIDADE DA ENTIDADE:

4.5.1 - Histérico da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC):
O Instituto CFZ de Brasilia € uma Organizacédo da Sociedade Civil fundada em 23 de novembro de 2011, com sede no municipio de
Cocalzinho de Goias — GO e atuacao no Distrito Federal.
Desde sua criacdo, a entidade desenvolve projetos nas areas de assisténcia social, educacdo, cultura, turismo e capacitagdo
profissional, com foco na promogao da inclusdo social, fortalecimento de vinculos comunitarios e desenvolvimento local.
Ao longo de sua trajetoria, o Instituto consolidou sua atuagdo por meio da execugdo de iniciativas voltadas a publicos em situagdo
de vulnerabilidade social, com experiéncia comprovada na gestdo e execucdo de projetos de impacto social.

4.5.2 - Atuacao na Assisténcia Social:
A atuacdo do Instituto CFZ na area de assisténcia social se d& por meio da execucdo de projetos voltados ao atendimento de
publicos em situacdo de vulnerabilidade, com foco no fortalecimento de vinculos familiares, inclusdo social e melhoria da
qualidade de vida.

Dentre as principais iniciativas, destacam-se:

- Projeto EDUCAR: atendimento socioeducativo e psicossocial a criancas, adolescentes e jovens com dificuldades no
desenvolvimento cognitivo e emocional, incluindo apoio as familias;

* Projeto BORA COMER: acdes de apoio alimentar destinadas a familias em situacdo de vulnerabilidade social;

* Projetos CAPACITA MAIS MULHER e CAPACITA MAIS JOVENS: acoes voltadas a qualificagdo profissional, geracdo de renda e
fortalecimento da autonomia de mulheres e jovens.

As acgbes sdo executadas com base em metodologias de acompanhamento continuo, priorizando resultados efetivos no
desenvolvimento social dos beneficiarios.

4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:
O Instituto CFZ viabiliza suas a¢des por meio de diferentes fontes de recursos e parcerias institucionais, incluindo:

* Recursos préprios, oriundos de doagdes e agdes comunitarias;

« Parcerias com érgaos publicos municipais, estaduais e distritais;

« Apoio de parlamentares por meio de emendas e instrumentos de fomento;

- Parcerias com organiza¢es da sociedade civil, entidades religiosas, liderangas comunitarias e iniciativa privada.

A entidade conta com sistema de contabilidade préprio, equipe de prestacdo de contas e relatorios detalhados, garantindo
eficiéncia e lisura no uso dos recursos recebidos. Sua capacidade de execucdo financeira e administrativa estda comprovada em
dezenas de ac¢bes ja realizadas com éxito, inclusive com a elaboracdo de revistas institucionais, relatorios de impacto e controle
rigoroso de metas.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91653742&id_do...
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5. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

contas

execucdo do objeto

Etapa Descricao Inicio Previsto Término Previsto
1 Assinatura do Termo de Fomento, Publicagcdo no Apds a aprovacdo da analise Apbds a formalizagdo do
’ Diério Oficial e Repasse do Recurso técnica Termo de Fomento
Ap0s a publicagdo do Extrato Até 3 (trés) meses apos a
2. Contratacdo de Fornecedor do Termo de Fomento no publicacdo no Diario Oficial
Diario Oficial do Estado do Estado
3. Execucdo do Objeto 01/05/2026 30/11/2026
4 Compilagéo e apresentacdo da prestacdo de Apbs a finalizacdo da Antes do término da vigéncia

do Termo de Fomento

6. DEMONSTRATIVO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

NATUREZA DA DESPESA VALOR
Material de Consumo R$ 8.134,40
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 89.433,40
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 7.732,20
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucdo R$ 0
Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 0

TOTAL

R$ 105.300,00

7. DETALHAMENTO DAS DESPESAS

7.1. MATERIAL DE CONSUMO

Item Especificagido Unid. Qtde. V.allo r Valor Total
Unitario
Despesa com uniforme para os profissionais:
Conjunto Gabardine calca e blusa, dois bolsos frontais na calca e na .
01 bluza: MEMORIA DE CALCULO: seréo 7 profissionais, sendo 2 jogos unid 14 R$ 95,00 R$1.330,00
para cada dando uma quantidade total de 14 unidades.
Despesa com uniforme para os beneficiarios:
Camiseta normal, malha pvanti-pilling comp. 65% poliester / 35%
viscose gramatura: 160g/mz2, .
02 Iogoma?ca no silk nogpeito, golo "O". MEMORIA DE CALCULO: unid 100 R$ 3500 R$ 3.500,00
Atenderemos em média 70 vagas em todo o periodo, porém
teremos rotatividade, assim produziremos 100 unidades.
Material de comunicacao visual:
Fachada em lona vinilica 440 g/m2 com impressao digital
03 ecosolvente de aItal .resolugéo, resistente ao sol e chuva, aplicada Pc 1 RS 242332 RS 242332
em estrutura metalica de metalon, soldada e preparada para
fixacdo, garantindo resisténcia e durabilidade  medida:
comprimento: 8,18mt largura: 1,5 mts
Material de comunicacao visual:
Fachada em lona vinilica 440 g/m2 com impressao digital
04 ecosolvente de aIta' Besolugéo, resistente ao sol e chuva, aplicada Pc 1 R$ 520,80 R$ 520,80
em estrutura metdlica de metalon, Soldada e preparada para
fixacdo, garantindo resisténcia e Durabilidade medida:
comprimento: 1,60 mts largura: 2,10 mts
05 Material de comunicacao visual: P¢ 1 R$ 209,56 R$ 209,56
Fachada em lona vinilica 440 g/m2 com impressdo digital
ecosolvente de alta Resolucdo, resistente ao sol e chuva, aplicada
em estrutura metdlica de metalon, Soldada e preparada para

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91653742&id_d...
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fixacdo, garantindo resisténcia e Durabilidade medida:
comprimento: 1,04 mts largura: 1,30 mts
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06

Material de comunicacao visual:

Impressdo digital em alta resolu¢do com tecnologia ecosolvente,
resistente ao sol e a chuva. Em adesivo perfurado (vinil
microperfurado) e aplicacio em porta de vidro, permitindo
visibilidade interna e comunicagdo externa. Medidas: 0,72 x 2,10 m

P¢

R$ 45,36

R$ 90,72

07

Material de comunicacao visual:

Placa em ps para identificacdo de salas, com aplicacdo de adesivo
vinil e Impressdo digital em alta resolucdo utilizando tecnologia
ecosolvente, Garantindo 6tima qualidade e durabilidade. Medidas:
30x 12 cm

P¢

R$ 15,00

R$ 60,00

SUBTOTAL

R$ 8.134,40

7.2. SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

Item

Especificacdo

Unid.

Qtde.

Valor
Unitario

Valor Total

01

Contratacao de Profissional Especializado em Pedagogia 01 -
Profissional com formacdo minima em Pedagogia, com
experiéncia minima de 01 (um) ano em atividades educacionais
ou socioeducativas.

Atuard no desenvolvimento de atividades de reforco escolar,
estimulo cognitivo, apoio ao processo de aprendizagem e
desenvolvimento socioemocional. Carga horéaria: 12 horas
semanal. Periodo: 07 meses. Atuacdo presencial. MEMORIA DE
CALCULO: 3 dias por semana x 4 semanas no més x 7 meses do
projeto. Pagamento Bruto de R$ 600,00 através de RPA sendo
descontado 11% do profissional e 20% do CFZ para o INSS. Valor
total j& contempla os encargos legais.

R$ 720,00

R$ 5.040,00

02

Contratacao de Profissional Especializado em Pedagogia 02 -
Profissional com formagdo minima em Pedagogia, com
experiéncia minima de 01 (um) ano em atividades educacionais
ou socioeducativas.

Atuard no desenvolvimento de atividades de reforco escolar,
estimulo cognitivo, apoio ao processo de aprendizagem e
desenvolvimento socioemocional. Carga horaria: 12 horas
semanal. Periodo: 07 meses. Atuacdo presencial. MEMORIA DE
CALCULO: 3 dias por semana x 4 semanas no més x 7 meses do
projeto. Pagamento Bruto de R$ 600,00 através de RPA sendo
descontado 11% do profissional e 20% do CFZ para o INSS. Valor
total j& contempla os encargos legais.

R$ 720,00

R$ 5.040,00

03

Contratacao de Profissional Especializado em Pedagogia 03 -
Profissional com formagcdo minima em Pedagogia, com
experiéncia minima de 01 (um) ano em atividades educacionais
ou socioeducativas.

Atuard no desenvolvimento de atividades de reforco escolar,
estimulo cognitivo, apoio ao processo de aprendizagem e
desenvolvimento socioemocional. Carga horaria: 12 horas
semanal. Periodo: 07 meses. Atuagdo presencial. MEMORIA DE
CALCULO: 3 dias por semana x 4 semanas no més x 7 meses do
projeto. Pagamento Bruto de R$ 600,00 através de RPA sendo
descontado 11% do profissional e 20% do CFZ para o INSS. Valor
total ja contempla os encargos legais.

R$ 720,00

R$ 5.040,00

04

Contratacdo de Profissional Especializados em Psicologia -
Profissional com formacdo superior em Psicologia e registro ativo
no conselho de classe, com experiéncia minima de 01 (um) ano
em atendimento psicossocial. Responsavel por atendimentos
individuais as criancas, adolescentes e jovens beneficiarios do
projeto, bem como atendimento e orientacdo psicossocial as suas
familias, especialmente familias atipicas, com foco no
fortalecimento de vinculos, apoio emocional e orientagdo quanto

R$ 384,00

R$ 2.688,00
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as demandas relacionadas a neurodivergéncia. Carga horaria: 04
horas semanais. Periodo: 07 meses. Atuagdo presencial.
MEMORIA DE CALCULO: 2 dias por semana x 4 semanas no més
x 7 meses do projeto. Pagamento Bruto de R$ 320,00 através de
RPA sendo descontado 11% do profissional e 20% do CFZ para o
INSS. Valor total ja contempla os encargos legais.
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05

Contratacao de Profissional Especializados em
Fonoaudiologia -Profissional com formacdo superior em
Fonoaudiologia e registro ativo no conselho de classe, com
experiéncia minima de 01 (um) ano em atendimentos voltados ao
desenvolvimento da comunicacdo, linguagem e funcdes
orofaciais, preferencialmente com publico infantojuvenil e/ou
criancas, adolescentes e jovens neurodivergentes.

Responsavel pela realizacdo de atendimentos individuais, com
foco na estimulacggo da linguagem oral e escrita,
desenvolvimento da comunicacdo, aprimoramento das funcdes
cognitivas relacionadas a fala e linguagem, bem como
intervengdo em  possiveis  dificuldades de articulacdo,
compreensdo e expressdo. Atuard também no apoio as familias,
com orientagdes quanto ao desenvolvimento comunicativo dos
beneficiarios e estratégias de estimulo no ambiente familiar.
Carga horaria: 08 horas semanais. Periodo: 07 meses. Atuacdo
presencial. MEMORIA DE CALCULO: 1 dia por semana x 4
semanas no més x 7 meses do projeto. Pagamento Bruto de R$
1.800,00 através de RPA sendo descontado 11% do profissional e
20% do CFZ para o INSS. Valor total j& contempla os encargos
legais.

R$ 2.160,00

R$ 15.120,00

06

Contratacao de Profissionais Especializados de
Massoterapeuta 1 - Profissional com formacdo em massoterapia
ou cursos equivalentes, com experiéncia minima de 6 (seis) meses
em praticas terapéuticas. Atuardo na aplicacdo de técnicas de
relaxamento corporal para reducédo de ansiedade e promocéao do
bem-estar. Carga horaria: 12 horas semanais. Periodo: 07 meses.
Atuacdo presencial. MEMORIA DE CALCULO: 3 dias por semana x
4 semanas no més x 7 meses do projeto. Pagamento Bruto
individual de R$ 600,00 através de RPA sendo descontado 11%
do profissional e 20% do CFZ para o INSS. Valor total ja
contempla os encargos legais.

R$ 720,00

R$ 5.040,00

07

Contratacao de Profissionais Especializados de
Massoterapeuta 2 - Profissional com formacdo em massoterapia
ou cursos equivalentes, com experiéncia minima de 6 (seis) meses
em praticas terapéuticas. Atuardo na aplicacdo de técnicas de
relaxamento corporal para reducédo de ansiedade e promocéao do
bem-estar. Carga horaria: 12 horas semanais. Periodo: 07 meses.
Atuacdo presencial. MEMORIA DE CALCULO: 3 dias por semana x
4 semanas no més x 7 meses do projeto. Pagamento Bruto
individual de R$ 600,00 através de RPA sendo descontado 11%
do profissional e 20% do CFZ para o INSS. Valor total ja
contempla os encargos legais.

R$ 720,00

R$ 5.040,00

08

Locacdo de espaco - Locacdo de imdvel destinado a execucdo das
atividades do Projeto EDUCAR, incluindo atendimentos
psicoldgicos, atividades pedagdgicas e agdes terapéuticas. Em
Cocalzinho de Goias. Pagamento mediante recibo comprovando o
pagamento ao locador.

R$ 1.621,00

R$ 11.347,00

09

Técnico Supervisor do Projeto:

Prestacdo de servicos técnicos de supervisdo das atividades
socioeducativas e terapéuticas do Projeto EDUCAR, incluindo
acompanhamento da execu¢do metodoldgica, orientagdo técnica a
equipe, monitoramento dos atendimentos realizados e apoio na
sistematizacdo das informagdes do projeto. Carga horaria
estimada: 18 horas semanais. Pagamento Bruto individual de R$
4.176,00 através de RPA sendo descontado 11% do profissional e

R$ 5.011,20

R$ 35.078,40

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91653742&id_d...

14/16



07/07/2026, 10:39

20% do CFZ para o INSS. Valor total j& contempla os encargos
legais.
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SUBTOTAL

R$ 89.433,40

7.3. SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Item

Especificacdo

Unid.

Valor

Qtde. Unitario

Valor Total

01

Servico de Assessoria Contabil:

Prestacdo de servicos contabeis por pessoa juridica, incluindo
organizacdo financeira, registros contabeis, acompanhamento da
execucao dos recursos e apoio na elaboracdo da prestacdo de
contas do Projeto EDUCAR.

7 R$ 700,00

R$ 4.900,00

02

Despesa com energia elétrica:

Custeio de energia elétrica destinada a manutencdo e
funcionamento das atividades do Projeto EDUCAR, incluindo
consumo decorrente da utilizacdo de equipamentos, iluminacao e
demais necessidades operacionais durante os atendimentos.

7 R$ 150,00

R$ 1.050,00

03

Despesa com abastecimento de agua:

Custeio de dgua destinada a manutencdo das condi¢des adequadas
de funcionamento do Projeto EDUCAR, incluindo consumo
necessario as atividades diarias, higiene do ambiente e atendimento
aos beneficiarios.

7 R$ 100,00

R$ 700,00

04

Contratacdo de servico de impulsionamento de conteiido em
redes sociais, por meio da plataforma Instagram, com o objetivo
de ampliar o alcance das ag¢des do projeto, promover a divulgacdo
institucional e garantir maior visibilidade das atividades
desenvolvidas. O servico inclui a veiculacgdo de campanhas
patrocinadas, com segmentacdo de publico, definicdo de alcance e
monitoramento de desempenho, conforme diretrizes da plataforma.
Periodo: 07 meses. Forma de contratagdo: plataforma digital oficial.
Obs.: Servico executado por meio de plataforma digital oficial da
empresa Meta Platforms, responsavel pelo Instagram, ndo havendo
possibilidade de competicdo entre fornecedores, sendo os valores
definidos de forma dinamica pela propria plataforma.

7 R$ 154,60

R$ 1.082,20

SUBTOTAL

R$ 7.732,20

(*) Comprovar com Planilha de Meméria de Cdlculo demonstrando os saldrios nominais com todos os encargos sociais previstos no Art.
46, Inciso | da Lei n°® 13.019/2014)

8. PLANO DE APLICAGAO

CONCEDENTE (R$) PROPONENTE (R$)

TOTAL (R$)

R$ 105.300,00 (cento e cinco mil e R$ 0,00

trezentos reais)

R$ 105.300,00 (cento e cinco mil e
trezentos reais)

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

Parcela Unica (apds assinatura do Termo de Fomento)

R$ 105.300,00

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

Parcela Unica (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

R$ 0,00
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11. PEDE-SE APROVACAO

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

NILTON BARBOSA VEIGA FILHO

Presidente do Instituto CFZ de Brasilia
(documento assinado digitalmente)

12. APROVAGAO DO CONCEDENTE

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretario de Estado de Relac¢Ges Institucionais
(documento assinado digitalmente)

GOIANIA, na data da assinatura eletronica.
Documento assinado eletronicamente por NILTON BARBOSA VEIGA FILHO, Usuario Externo,

em 02/07/2026, as 12:05, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.

1
assinatura . 2
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
Secretario (a) de Estado, em 02/07/2026, as 20:53, conforme art. 2°, § 2°, 1II, "b", da Lei 17.039/2010
e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

1
Sel o
astmgtum I' ‘;l
eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 92466824

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORAGAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n? 202600005009250 SElI 92466824
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