16/06/2026, 08:34 SEI/GOVERNADORIA - 91437821 - Plano de Trabalho

\,Aé \b
ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES

INSTITUCIONAIS

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORAGCAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES 05.469.845/0001-44
INSTITUCIONAIS
Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br
ENDERECO:
PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: TELEFONE:

. 74.015.908 (62) 3201 5653
GOIANIA
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

315.887.351-68

2 - DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

PROPONENTE:

ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE MOZARLANDIA

CNPJ:
33.853.154/0001-85

ENDERECO: BAIRRO:
RUA SAO PAULO, SN, QD 07, LT. 04 CENTRO
CIDADE/UF: CEP: TELEFONE:

A 76.700-000 (062) 9 8530-7998
MOZARLANDIA/GO

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO: RG:
MARIA ADAILDE BARBALHO GOMES 668.470 — SSP/GO
CPF: PROFISSAO:
527.295.161-15 EMPRESARIA
ENDERECO: BAIRRO:
Rua Pernambuco, n° 236, Quadra 46, Lote 16 CENTRO
CIDADE/UF: CEP:
Mozarlandia/GO 76700-868

2.2 -DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:
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NOME COMPLETO: CPF:

MARIA ADAILDE BARBALHO GOMES 527.295.161-15
VINCULO COM A PROPONENTE:

PRESIDENTE

ENDERECO: BAIRRO:

Rua Pernambuco, n° 236, Quadra 46, Lote 16 CENTRO
CIDADE/UF: CEP:
Mozarlandia/GO 76700-868

E-mails: TELEFONE:
mozarlandia@apaego.com.br (062) 9 8530-7998

3 — CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O TERMO DE FOMENTO:

BANCO:
CAIXA ECONOMICA

AGENCIA: 3643 OPERACAO: 1292 CONTA CORRENTE:
000571868525-4

DECLARACAOQ: A proponente declara que a conta bancaria informada acima foi aberta
exclusivamente para a movimentagao dos recursos vinculados ao Termo de Fomento pretendido, que
nunca foi utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo zerado, conforme comprovante
bancario anexo aos autos.

4 - DENOMINACAO DO OBJETO

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

EXECUCAO DO PROJETO “FORTALECIMENTO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL E
GARANTIA DE DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA NO MUNICIPIO DE
MOZARLANDIA”, MEDIANTE MANUTENCAO DOS ESPACOS DE ACOLHIMENTO E
ATENDIMENTO, CONTRATACAO DE EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO E
CONTRATACAO DE SERVICOS CONTABEIS ESPECIALIZADOS NECESSARIOS A
EXECUCAO E A GESTAO DA PARCERIA.

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O presente projeto tem por finalidade fortalecer as agdes de Protecdo Social Especial,
Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos desenvolvidas pela APAE de Mozarlandia em
beneficio das pessoas com deficiéncia e de suas familias, mediante a disponibilizagdo de
estrutura fisica adequada, suporte administrativo e apoio técnico especializado indispensaveis a
continuidade e a qualifica¢do dos atendimentos ofertados.

A execucdo do projeto beneficiara diretamente aproximadamente 123 usudrios e suas familias,
garantindo condi¢des adequadas para acolhimento, triagem, acompanhamento socioassistencial,
orientacdo sobre direitos, encaminhamentos a rede publica e manutengdo dos prontudrios e
registros necessarios ao acompanhamento dos atendimentos.

Para viabilizar a execucao das agdes serdo realizados os seguintes investimentos:

1. CONTRATACAO DE EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO

Contratacdo de 02 (dois) Auxiliares Administrativos: com forma¢do minima em Ensino
Médio completo, com experiéncia profissional minima desejada de 06 (seis) meses em
rotinas. O profissional auxiliar administrativo da APAE Mozarlandia ¢ responsavel por zelar
pelo controle dos bens patrimoniais, informando ao Administrador ou Diretor do Patrimonio
sobre baixas necessarias; receber e encaminhar correspondéncias; efetuar or¢amentos e
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controles diversos em planilhas; controlar o ponto dos funcionarios; digitar, reproduzir e
redigir oficios, circulares e comunicagdes; atender telefones e realizar servigos externos em
cartérios e publicagdes; arquivar documentos e contratos fisica e digitalmente; efetuar
langamentos no Sistema ARGUS (sumério e upload) e na NIBO, seguindo o padrao de
nomenclatura estabelecido e arquivando os documentos fisicos em ordem numérica; realizar
o pagamento de salarios e despesas conforme cada plano de trabalho e respectivas contas;
acompanhar os pagamentos dos carnés dos socios contribuintes; imprimir boletos e notas
fiscais recebidos por e-mail; realizar andlise financeira para reposi¢do ou manutencio; e
exercer demais atividades pertinentes a area administrativa. A carga horaria sera de 40
(quarenta) horas semanais, pelo periodo de 12 (doze) meses, com atuagdo presencial nas
instalacdes da entidade. (Quantidade: 02 (dois) profissionais).

2. MANUTENCAO DA ESTRUTURA FiSICA DE ATENDIMENTO

e Locacio de Imdvel destinado ao funcionamento da unidade administrativa e
socioassistencial da APAE de Mozarlandia: A presente despesa refere-se ao custeio da
locag¢do do imédvel utilizado pela APAE de Mozarlandia para a viabilizagdo de suas atividades
administrativas e de atendimento socioassistencial. O complexo locado, devidamente
amparado por contrato vigente, integra trés areas complementares que formam o centro de
atendimento da entidade. O imovel principal ¢ estruturado para o acolhimento institucional,
dispondo de salas para atendimentos individualizados e instalagdes sanitarias acessiveis,
garantindo a dignidade e a seguranca dos usudrios. Adicionalmente, a estrutura conta com dois
lotes anexos: um destinado a academia ao ar livre, essencial para as atividades de educacao
fisica e desenvolvimento motor, e outro voltado a realizagdo de eventos culturais e agoes de
integracdo com as familias. Ressalta-se que a unidade de todos esses espacgos ¢ fundamental
para a execucao plena das acdes institucionais € o cumprimento das metas pactuadas.

A despesa mostra-se indispensavel para a manuten¢do regular das atividades da entidade,
garantindo a continuidade dos servicos de assessoramento, defesa e garantia de direitos das
pessoas com deficiéncia, bem como das a¢des de protecdo social ofertadas pela APAE de
Mozarlandia em ambiente seguro, acessivel, digno e adequado ao atendimento
socioassistencial. O imoével serd utilizado exclusivamente para a execucdo das atividades
previstas no Plano de Trabalho, vinculadas as finalidades estatutarias da entidade.

O custeio da locagdo compreenderd o periodo de 12 (doze) meses, a contar do més de
junho/2026 até junho/2027.

3. CONTRATACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS

e Contratacio de Servicos Contabeis Especiaalizados: Contratacao de profissional autbnomo
ou empresa especializada, para atuar na gestdo contabil e fiscal da parceria. O prestador sera
responsavel pela escrituracdo contdbil exclusiva dos recursos recebidos, elaboracdo de folhas
de pagamento dos profissionais alocados, emissao de guias de encargos sociais (INSS, FGTS e
outros), além de prestar assessoria técnica na elaboracdo dos balancetes e da prestacdo de
contas financeira final, garantindo a transparéncia e a conformidade com a legislagdo vigente e
o Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil (MROSC). A contratagdo ocorrera
pelo periodo de 10 meses, abrangendo a fase de execucdo financeira do projeto.

O presente projeto possui natureza eminentemente socioassistencial, voltada ao fortalecimento
da Protegao Social Especial e das agdes de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos da
pessoa com deficiéncia e suas familias, mediante estruturacdo administrativa e operacional da
entidade.

Os recursos serdo aplicados exclusivamente:
na manutencao da estrutura fisica de atendimento;

na contratagdo de profissionais de apoio administrativo indispensaveis ao funcionamento
da unidade;
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e na contratacao de assessoria contabil especializada necessaria a adequada execugao
financeira e prestacdo de contas da parceria.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta 1: Garantir a manutenc¢ao e funcionamento regular do espago de acolhimento e atendimento da
APAE durante 12 meses.

Indicador: Quantidade de meses de funcionamento da unidade.

Meio de Verificacdo: Contrato de locacdo, comprovantes de pagamento e relatorios de atividades.

Meta 2: Realizar, no minimo, 480 atendimentos socioassistenciais durante a execugao da parceria.
Indicador: Quantidade de atendimentos realizados.

Meio de Verificaciao: Prontudrios, relatérios de atendimento e sistema de registros da entidade.

Meta 3: Garantir acolhimento, cadastro, triagem e atualizagao documental de, no minimo, 123
usuarios ativos da entidade.

Indicador: Numero de usudrios cadastrados e acompanhados.

Meio de Verificaciao: Prontuarios fisicos e eletronicos.

Meta 4: Manter 100% dos prontudrios dos usudrios ativos atualizados e organizados.
Indicador: Percentual de prontuérios atualizados.

Meio de Verificacao: Relatorios de conferéncia documental e sistema de gestao.

Meta 5: Realizar orientacdo e encaminhamento de, no minimo, 120 demandas relacionadas ao
acesso a beneficios sociais, programas governamentais e garantia de direitos.

Indicador: Quantidade de orientagdes e encaminhamentos realizados.

Meio de Verificacao: Fichas de atendimento e relatorios técnicos.

Meta 6: Garantir a regularidade contébil e financeira da parceria durante toda a execugdo do projeto.
Indicador: Quantidade de balancetes e relatorios financeiros elaborados.

Meio de Verificacao: Balancetes mensais, relatorios financeiros e documentos de prestagao de
contas.

4.3.2 - Atividades vinculadas as metas:
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Meta 1

Atividades:

* manutencao da estrutura fisica utilizada para os atendimentos;

» acompanhamento da utilizacdo dos espacos;

* gestdo da infraestrutura necessaria ao acolhimento dos usuarios.

Meta 2

Atividades:

* realizacao de acolhimento inicial;

» agendamento de atendimentos;

* apoio administrativo a equipe técnica;

* registro e acompanhamento dos atendimentos realizados.

Meta 3

Atividades:

« cadastramento de usuarios;

* atualizacao cadastral periodica;

* organizac¢dao de documentos;
* triagem administrativa das demandas recebidas.

Meta 4

Atividades:

» digitalizacdo de documentos;

* atualizagdo de prontuarios;

* arquivamento fisico e eletronico;

* conferéncia perioddica dos registros dos usudrios.

Meta 5

Atividades:

* orientacao as familias sobre beneficios socioassistenciais;

* apoio na obten¢do de documentos;

» encaminhamentos para CRAS, CREAS, INSS e demais 6rgaos da rede de protecio;

» acompanhamento das demandas apresentadas.

Meta 6

Atividades:

* escrituracao contabil da parceria;

* elaboracdo de folhas de pagamento;

* emissdo de encargos sociais;

* claboragao de balancetes;

» acompanhamento da execug¢ao financeira;
* apoio técnico a prestacdo de contas.

4.4 - JUSTIFICATIVA:

4.4.1 - Caracterizacao Dos Interesses Reciprocos
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A parceria entre o Estado e a APAE de Mozarlandia atende ao interesse publico ao viabilizar
a estruturacdo administrativa e a manutencao da infraestrutura fisica necessaria para a execugdo das
acoes de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos da pessoa com deficiéncia.

O interesse do Estado se concretiza na descentralizacdo da execucdao das politicas de
assisténcia social, utilizando a expertise da entidade para alcancar a populacdo local. O interesse da
Entidade reside em obter o suporte operacional indispensavel — por meio da loca¢do de imdvel
adequado, contratacdo de servigos contabeis especializados e pessoal de apoio (recepgdo e
administrativo) — para que sua equipe técnica possa focar exclusivamente no atendimento direto e
na prote¢do social especial.

Essa convergéncia de esfor¢os garante que os usudrios tenham um local digno de
acolhimento e que todos os processos sejam geridos com transparéncia e eficiéncia administrativa,
fortalecendo a rede de protegdo social no municipio.

4.4.2 - Relagdo entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcan¢ados

A execucdo deste objeto ¢ o que viabiliza a existéncia e a qualidade dos servigos prestados
pela APAE de Mozarlandia. A locacdo do imodvel garante um espago referenciado, com
acessibilidade e sigilo, essencial para a realizagao dos atendimentos de Prote¢do Social Especial.
Sem uma sede fisica adequada, o objetivo de acolhimento ficaria comprometido.

A contratacdo da recepcionista e do auxiliar administrativo atua diretamente no fluxo de
acesso aos direitos: enquanto a recep¢ao humaniza o primeiro contato e organiza a porta de entrada,
o administrativo garante que cada prontudrio e documento necessario para a defesa de direitos do
usuario esteja organizado e processado.

Por fim, os servigos contabeis asseguram que a gestdo financeira do projeto ocorra com
transparéncia e rigor técnico, permitindo que a entidade mantenha sua regularidade juridica e fiscal.
Portanto, a proposta apresentada cria a base operacional necessaria para que os objetivos de
assessoramento e garantia de direitos sejam plenamente alcangados, transformando o recurso
publico em atendimento direto, organizado e continuo para a popula¢do com deficiéncia.

4.4.3 - Indicacao do Publico-Alvo

O publico-alvo desta parceria € constituido, prioritariamente, por pessoas com deficiéncia
(intelectual, multipla e transtornos globais do desenvolvimento) e suas respectivas familias,
residentes no municipio de Mozarlandia e regido, que se encontram em situa¢do de vulnerabilidade
social ou violacao de direitos.

¢ Beneficiarios Diretos: Estimados em aproximadamente 123 usudrios que frequentam e
recebem o atendimento direto da entidade, os quais passardo a contar com uma recep¢ao
estruturada, um ambiente de atendimento adequado (via locagdo do imovel) e uma gestiao
documental e administrativa eficiente para o acompanhamento de seus prontudrios e
beneficios.

¢ Beneficiarios Indiretos: Estimados em aproximadamente 160 pessoas, compreendendo os
nucleos familiares dos usudrios, que recebem orientagdes, suporte na defesa de direitos e
encaminhamentos a rede socioassistencial, além da propria comunidade de Mozarlandia, que
se beneficia do fortalecimento da rede de protecdo social especial e do assessoramento
prestado pela APAE.

O perfil do publico atendido caracteriza-se por individuos que necessitam de apoio continuo
para a superagdo de barreiras sociais, acesso a beneficios governamentais e inclusdo comunitaria,
demandando um suporte administrativo rigoroso para a efetivacio dessas garantias.

4.4.4 - Indicacao do Problema a Ser Solucionado

A APAE de Mozarlandia enfrenta obsticulos operacionais significativos que comprometem
a eficdcia das agdes de protecdo social especial e garantia de direitos. Atualmente, a auséncia de
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uma sede fisica propria ou adequadamente custeada gera inseguranga institucional e limita o espago
para acolhimento sigiloso e humanizado das familias.

Somado a isso, a caréncia de pessoal administrativo e de recepcdo sobrecarrega a equipe
técnica (assistentes sociais e psicologos), que acaba por desviar suas func¢des finalisticas para
realizar tarefas de triagem, agendamento e organizacao de arquivos. Essa desestruturagao
administrativa resulta em:

¢ Fragmentacido do atendimento: Dificuldade em manter prontuarios organizados e fluxos de
entrada padronizados;

o Déficit de acolhimento: Inexisténcia de uma porta de entrada profissional para recepc¢ao de
demandas de violacao de direitos;

e Risco de descontinuidade: Inseguranga financeira para manter a regularidade contabil e as
obrigacdes fiscais exigidas para a manutengdo das parcerias publicas.

A falta desses recursos basicos cria uma barreira entre o usuario e o servigo, dificultando a
resolucdo de demandas complexas e a agilidade necessaria no assessoramento as pessoas com
deficiéncia.

4.4.5 - Resultados Esperados

Com a execucdo deste projeto, espera-se alcangar o fortalecimento da gestao operacional da
APAE de Mozarlandia, resultando em beneficios diretos para a populacao assistida, tais como:

e Humanizacdo e Eficiéncia no Acolhimento: Garantia de um atendimento inicial agil e
organizado pela recep¢ao, reduzindo o tempo de espera e proporcionando um primeiro contato
digno e acolhedor para as familias;

¢ Melhoria da Infraestrutura de Atendimento: Consolidacdo de um espago fisico via locagdo
que garanta acessibilidade, privacidade para os atendimentos técnicos e condi¢des de trabalho
adequadas para a equipe;

¢ Qualificacdo da Gestao de Dados: Otimiza¢do da organizacdo documental e dos prontudrios
eletronicos, permitindo um acompanhamento historico preciso da evolucdo de cada usudrio e
maior celeridade na defesa de seus direitos;

e Seguranca Juridico-Financeira: Garantia de total conformidade na prestacdo de contas e
gestdo dos recursos, assegurada pela assessoria contabil especializada, o que fortalece a
credibilidade institucional para futuras parcerias;

¢ Foco na Atividade Fim: Liberacdo da equipe técnica para atuar exclusivamente em suas
funcdes de Protecdo Social Especial, uma vez que as demandas administrativas e de suporte
estardo cobertas pelos profissionais contratados no projeto.

Espera-se, como impacto final, a promo¢do de uma assisténcia social mais robusta,
profissionalizada e transparente, elevando o padrido de inclusdo e protecdo das pessoas com
deficiéncia no municipio.

4.4.6 - Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente

A APAE de Mozarlandia possui trajetoria consolidada e experiéncia comprovada no
atendimento especializado a pessoas com deficiéncia, dispondo de infraestrutura administrativa e
operacional apta a gerir os recursos € as metas desta parceria. A entidade conta com uma estrutura
organizacional definida e equipe técnica multidisciplinar que ja& atua na ponta, garantindo o
conhecimento necessario sobre a realidade socioassistencial do municipio.

A capacidade técnica e gerencial ¢ evidenciada pelos seguintes pontos:
¢ Gestao Administrativa Qualificada: A entidade possui processos internos estabelecidos para

o controle de pessoal e gestdo de contratos, estando plenamente preparada para supervisionar
as fung¢des de recepgao e auxiliar administrativo propostas neste plano;
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o Experiéncia em Parcerias: Historico positivo na execugdo e prestacao de contas de convénios

e termos de fomento, mantendo sua regularidade juridica, fiscal e trabalhista rigorosamente em
dia;

e Suporte Especializado: A inclusdo de servigos contabeis especializados no plano de trabalho
reforca o compromisso da organizacdo com a transparéncia, a legalidade e a correta aplicagdo
das rubricas financeiras conforme as normas do MROSC;

o Infraestrutura de Atendimento: A expertise da equipe em selecionar e gerir o espago fisico
(aluguel) garante que os recursos sejam aplicados em localizagdes estratégicas e acessiveis
para os usuarios.

Portanto, a APAE de Mozarlandia retine todas as condi¢des necessarias para executar o objeto
de forma eficiente, assegurando a economicidade na aplicagdo dos recursos e a efetividade social
dos resultados pretendidos.

4.5 - DESCRICAO DA REALIDADE DA ENTIDADE:
4.5 1 - Historico da Organizacio da Sociedade Civil (OSC):

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Mozarlandia, foi fundada em
Assembleia realizada em trinta de abril de dois mil e dezenove (30/04/2019), formada por pais,
amigos e pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla, constituida sob forma de associagdo
civil, dotada de personalidade juridica de direito privado, de fins ndo econémicos, de carater social,
¢ uma entidade de assisténcia social que presta servigos ou realiza agdes sOcio assistenciais, de
forma gratuita, continuada e planejada, para os usuarios ¢ para quem deles necessitar, sem
discriminacao, observada a Lei n® 8.742 de 7 de dezembro de 1993, bem como habilitagiao ¢
reabilitacdo da pessoa com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, e de
promocao da sua inclusdo a vida comunitaria no enfrentamento dos limites existentes para as
pessoas com deficiéncia, de forma articulada ou ndo com agdes educacionais ou de saude.

A APAE de Mozarlandia é uma associacao civil, beneficente, com atuacdo nas areas de
assisténcia social, saude, prevencdo, trabalho, profissionalizagdo, defesa e garantia de direitos,
esporte, cultura lazer, estuda pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com
duracdo indeterminado.

Desde a sua fundacdo a Instituicdo tem desenvolvido relevantes servicos no atendimento
especializado as pessoas com deficiéncia fisica, auditiva, intelectual e visual com enfoque na
reabilitacdo e capacitagdo para o mercado de trabalho, conforme demandas de empresas locais por
meio de parcerias, possibilitando o acesso ao emprego e a garantia de tratamento adequado.

A institui¢ao aplica integralmente os seus recursos nas suas finalidades estatutarias e nao
remunera, direta ou indiretamente, seus diretores.

Missdo da APAE de Mozarlandia: Promover, com a participagdo da familia, a prevengdo e a
manuten¢do da saude, habilitacdo, reabilitagdo, formagao, inclusdo e defesa de direitos da pessoa
com deficiéncia.

Visao da APAE: Movimento de pais, amigos e pessoas com deficiéncia, de exceléncia e referéncia
no pais, na defesa dos direitos e prestacdo de servigos nas areas de assisténcia social, educacao e
saude.

Valores da APAE: credibilidade, compromisso, é€tica, responsabilidade social, sustentabilidade e
transparéncia.

Ao longo de sua existéncia, a APAE Mozarlandia conseguiu avancos notaveis, tanto na
melhoria de sua estrutura fisica locada, quanto na ampliacdo e aprimoramento dos servigos
prestados.

Em relacdo a estrutura fisica, a instituicdo conta com 2 (dois) imoveis alugados: Matriz,
sendo Centro Administrativo — onde sdo desenvolvidas as atividades Administrativas da Instituigao,
e uma filial, o Centro Clinico de Reabilitacdo, localizado onde realizamos os atendimentos de
habilitagdao/reabilitagdo para a pessoa com deficiéncia.
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O detalhamento da estrutura fisica e dos materiais para desenvolvimento das agdes previstas
para 2026 encontra-se abaixo.

CENTRO ADMINISTRATIVO

1 Sala de Reunido: Para planejamento estratégico e reunides operacionais.

1 Sala de Protocolo e atendimento juridico: Gestdo de documentos e

correspondéncias e atendimento ao publico.

%)
%)
0
%)
%)

0

QY Qe

10

1 Sala do Financeiro: Controle financeiro e orgamentario rigoroso.

1 Cozinha para Funcionarios: Espago para refeicdes e bem-estar da equipe.
1 Sala de Exposi¢do de produtos: Area de captagdo de recursos

1 Sala Servico Social: Atendimento aos assistidos

2 Banheiros: Um na sala de reunido e um comum para todos.

CENTRO CLINICO

2 Sala Para Servicos de Psicologia

1 Sala Para Servicos de Fonoaudiologia

2 Sala Para Servicos de Fisioterapia

1 Sala de Terapia Ocupacional - AVD Compartilhado
1 Sala para Médico Especialista

1 Sala de Coordenagao

1 Sala Para os Servicos da Enfermeira

1 Almoxarifado

1 Refeitorio para os pacientes

1 Cozinha com depdsito de secos e Frios

1 Vestiario Feminino Compartilhado

1 Vestiario Masculino Compartilhado

4 Banheiros para os profissionais nas salas

2 Banheiros acessibilidade para pacientes

Com o objetivo de efetivar as atividades planejadas em nosso Plano de Ag¢do para o
exercicio de 2026 e seguir as propostas do Estatuto Social, nds contamos atualmente com o seguinte
quadro profissional:

- CARGA VINCULO
QUANT. FUNCAO HORARIA | EMPREGATICIO
1 SUPERINTENDENTE 40H VOLUNTARIA
1 MUSICOTERAPEUTA 40H CLT
1 MOTORISTA 40H CLT
3 AUXILIAR 40H CLT
ADMINISTRATIVO
2 ASSISTENTE SOCIAL 30H CLT
3 PSICOLOGA 40H CLT
1 TERAPEUTA 25H CLT
OCUPACIONAL
1 FONOAUDIOLOGA 30H CLT
1 NUTRICIONISTA 20H CLT
1 FISIOTERAPEUTA 40H CLT

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=89052227&id_do...
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4.5.2 - Atuacio na Assisténcia Social:

A APAE de Mozarlandia atua na politica de Assisténcia Social com foco na Prote¢do Social
Especial, desenvolvendo a¢des voltadas principalmente para pessoas com deficiéncia (deficiéncia
intelectual, multipla e transtornos do desenvolvimento) e suas familias, em situagdo de
vulnerabilidade e/ou com demandas que envolvem violagao de direitos, barreiras de acesso a
servigos publicos e necessidade de acompanhamento continuado.

No ambito do PRONAS/PCD — Projeto “REABILITE com APAE Mozarlandia”, a atuacdo da
Assistente Social integra a atengdo multiprofissional e se articula com o objetivo de promover
inclusdo social, fortalecimento familiar e garantia de direitos, assegurando que o atendimento em
saude (habilitacdo e reabilitacdo) esteja conectado as necessidades sociais do usuario e ao acesso
efetivo as politicas publicas.

As principais frentes de atuagdo na Assisténcia Social incluem:

Acolhimento social e escuta qualificada de usuarios e familiares, com identificagao de
demandas socioassistenciais relacionadas a condic¢ao de deficiéncia, vulnerabilidades
socioeconOmicas e barreiras de acesso aos servigos.

Triagem social, estudo e avaliagdo social para compreensao do contexto familiar,
condigdes de moradia, renda, rede de apoio, necessidades de cuidados e fatores que
impactam a adesdo ao tratamento e a participagdo social.

Orientagdo e encaminhamentos para a rede socioassistencial e demais politicas publicas,
especialmente para servigos e beneficios que garantem protecao e renda, com destaque para:

BPC/LOAS, quando identificado perfil e necessidade;
inclusio/atualizagdo no CadUnico, quando aplicavel;

articulagdo com CRAS/PAIF (Prote¢do Social Basica) e, quando necessario, com
CREAS/PAEFI (Protecao Social Especial), conforme a natureza das situagdes
acompanhadas.

Acdes de defesa e garantia de direitos, com orientagdo as familias sobre direitos da pessoa com
deficiéncia, acesso a rede de servigos, documentacgao, fluxos de atendimento e suporte na superacao
de barreiras institucionais e sociais.

Acompanhamento social continuado de usuarios e suas familias, especialmente quando ha risco
de descontinuidade do atendimento por dificuldades financeiras, auséncia de transporte, fragilidade
de rede de apoio, sobrecarga do cuidador e outras vulnerabilidades.

Fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, em alinhamento com os objetivos do
PRONAS/PCD, contribuindo para a inclusdo social e para a participacao do usuario em atividades
terap€uticas, educacionais e de convivéncia ofertadas pela instituigdo.

Articulagdo com a rede intersetorial (saude, assisténcia, educacao e demais servigos do
territorio), garantindo que o cuidado seja integral e que as necessidades sociais ndo impegam o
acesso a reabilitacao/habilitacao.

Dessa forma, a atuagao na Assisténcia Social na APAE de Mozarlandia se consolida como
componente essencial para reduzir desigualdades, prevenir agravamentos de vulnerabilidades,
apoiar familias no cuidado cotidiano e assegurar que a pessoa com deficiéncia tenha acesso a
direitos e servigcos socioassistenciais, promovendo autonomia, dignidade e inclusao.

4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:

Os recursos necessarios a manutencdo da APAE Mozarlandia sdo constituidos por
contribuicdes de associados e de terceiros, legados, subvencdes, doagdes de pessoas fisicas e
juridicas, rendas de emprego de capital ou patrimonio que possua ou venha a possuir, recursos
provenientes de convénios e termo de fomento/colaboragdo firmados com o poder publico, dentre
outros. Abaixo a relacdo dos principais parceiros das APAE Mozarlandia:

— Ministério da Saude (PRONAS)
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— Secretaria Municipal de Saude

— Doacoes de Pessoas Fisicas
— Doacdes de Pessoas Juridicas

— Gratuidades Subvengoes Tributarias

— Emendas Parlamentares

Parcerias Financeiras desenvolvidas em 2025:

— Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social (SEDS)

— OVG - Organizagao das Voluntarias de Goias

— Venda de produtos e promogao de eventos sociais

— Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

— Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia de Mozarlandia— FIA

Reabilitagdo e Termo de RS
habilitacao de e g . 558.833,10
es504S Com Ministério da | Compromisso —
Saude pdeﬁciéncia Saide - Proc. n” Previsao de
intelectual e/ou PRONAS/PCD 25000.132163/2023- 08/2025 a
multipla 12/2025.
Assisténcia Apoio G]é);zgéo dio Termo de Fomento RS
Social nutricional Goids — SEDS n®202/2023 27.840,00
Assisténcia Cus;e;ge(i;izgua GF?S‘;ZS;O d(ei:o Termo de Fomento RS
Social elétrica Goids — SEDS n°® 202/2023 37.908,00
Fortalecimento
do servico Emenda -
Assisténcia [social e garantia Municipio de Termo de Fomento RS
Social de direitos da PIo € n° 003/2024 150.000,00
Mozarlandia
pessoa com
deficiéncia
Projeto
“Atuagdo em
Redeem | WS RS
Assisténcia | Beneficio das nicip Edital de Chancela (1.563.459,66
. Crianga e do o
Social Pessoas com dol n° 001/2024
Deficiéncia” Adolescente — Em captagio
CMDCA
(em fase de
captacao)
Emendas
Parlamentares Emenda -
para SERINT/GO —
NP . . Termos de Fomento
Assisténcia | fortalecimento | Secretaria de 0° 108/2024 e n° RS
Social da rede de Estado de 130.172,67
~ . - 197/2024
protecdo social | Relagdes
a pessoa com | Institucionais
deficiéncia
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Aquisi¢ao de
equipamentos Emenda -
para parque | Secretaria de Termo de RS
Educacio adaptado Estado da Colaboragao n° 80.000.00
(educagao Educagao — 404/2024 U
inclusiva e SEDUC-GO
acessivel)
Implantacdo de
Sala
Satde Multissensorial | Embaixada do | Contrato de Doagao RS
para Japao no Brasil|  Internacional 147.004,03
atendimento
especializado
Campanhas de
arrecadacao
local (doagdes | Contribuigdes
Doag(")‘es de pessoas da coml%nic‘iade Captagao continua |R$ 1.000,00
Locais fisicas e e comércios
juridicas por locais
meio de
cofrinhos)
Realizagdo de
eventos (datas
comemorativas,| Promogoes,
Eventos campanhas dNe rifas, b'ilzares, i ’ R$
Institucionais con501er~1tlzag:a0, doagoesNe Captagdo continua 10.000,00
acoes arrecadagdes
beneficentes e diretas
mobilizacdes
sociais)

5— CRONOGRAMA DE EXECUCAO

VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO: 15 (QUINZE) MESES A CONTAR DA DATA DE
ASSINATURA.

Etapa Descricao Inicio Previsto Término Previsto

Assinatura do Termo de

8 Fomento, Publica¢do no Apos a aprovagdo da andlise | ApoOs a formalizagdo do
Diario Oficial e Repasse do técnica Termo de Fomento
Recurso

Ap0s a publicacdo do Extrato
24 Contratagao de profissionais do Termo de Fomento no Junho/2026
Diario Oficial do Estado

Execucao dos servigos

32\
contabeis

Junho/2026 Margo/2027
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autonomo ou empresa
especializada, para atuar na
gestao contabil e fiscal da
parceria,conforme descrito no

32 | Execugdo dos servigos Junho/2026 Junho/2027
administrativos
Pagamento das parcelas
4% referente a Locagdo do Até 15 de Junho de 2026 Até 15 de Junho de 2027
Imovel sede da entidade
a Compilagdo e apresentagao Ap0s a finalizagao da AnAt ©s 'do término da
5 N ~ . vigéncia do Termo de
da prestacao de contas execugdo do objeto F
omento
6 — DEMONSTRATIVO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA VALOR
Material de Consumo R$ 0,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica (aluguel) R$ 76.164,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 38.000,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugdo R$ 85.725,60
Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 0,00
TOTAL RS 199.889,60
7—- DETALHAMENTO DAS DESPESAS
7.1—- SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
. ~ . Valor
Item Especificacao Unid. Qtde. Unitério Valor Total
Locagdo de Imovel destinado ao
funcionamento da unidade
administrativa e
o] | soctoassistencial daAPAEde 1y 5| Rg6347,00 | R$76.164,00
Mozarlandia, conforme descrito
no item 4.2 (Detalhamento do
Objeto) pelo periodo de 12
(doze) meses
SUBTOTAL RS 76.164,00
72— SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
. ~ . Valor
Item Especificacao Unid. | Qtde. Unitério Valor Total
01 Contratacao de profissional Més 10 R$ 3.800,00 R$ 38.000,00
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SUBTOTAL RS 38.000,00

(*) Comprovar com Planilha de Memoria de Cdlculo demonstrando os saldarios nominais com todos os
encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n® 13.019/2014)

7.3— CUSTOS INDIRETOS / EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO
Item Especifica¢ao Unid. Qtde. Uz?tlglgo Valor Total
1° Profissional Auxiliar
Administrativo, conforme
01 descrito no item 4.2 Més 12 R$ 3.571,90 R$ 42.862,80
(Detalhamento do Objeto) pelo
periodo de 12 (doze) meses
2° Profissional Auxiliar
Administrativo, conforme
02 descrito no item 4.2 Més 12 R$ 3.571,90 R$42.862,80
(Detalhamento do Objeto) pelo
periodo de 12 (doze) meses
SUBTOTAL RS 85.725,60

OBS: No final do Plano de Trabalho a proponente apresentard a Planilha de Memdoria de Cdlculo
Trabalhistas das respectivas contratacoes.

8 — PLANO DE APLICACAO

CONCEDENTE (RS)

PROPONENTE (RS)

TOTAL (RS)

RS$ 200.000,00

Nao se aplica

RS$ 200.000,00

9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

Parcela Unica (ap6s assinatura do Termo de Fomento)

RS$ 200.000,00

10 -

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

Parcela Unica (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

Nao se aplica
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11— PEDE-SE APROVACAO

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

MARIA ADAILDE BARBALHO GOMES
Presidente da APAE Mozarlandia
(documento assinado digitalmente)

12— APROVACAO DO CONCEDENTE

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Estado de Relagoes Institucionais
(documento assinado digitalmente)

m—y

eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
:;'Em:u.: 'l'ﬁ Secretario (a) de Estado, em 08/06/2026, as 19:21, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Maria Adailde Barbalho Gomes, Usuario Externo, em
;-i'mm':. ['ﬁy 08/06/2026, as 19:42, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
eletrnica 8.808/2016.
_

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
—Fab. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 91437821

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n2 202600005001901 SE1 91437821
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