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ESTADO DE GOIAS

22/04/2026, 16:01

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

ASSOCIACAO DE BASQUETE DE ANAPOLIS — ABA
PROCESSO N° 202600005002651

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES
INSTITUCIONAIS

CNPJ:
05.469.845/0001-44

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br

ENDERECO:
PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: TELEFONE:

X 74.015.908 (62) 3201 5653
GOIANIA
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

315.887.351-68

2 -DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

PROPONENTE:

ASSOCIACAO DE BASQUETE DE ANAPOLIS- ABA

CNPJ:

08.586.998/0001-60

ENDERECO:

AV PEDRO ALVARES CABRAL QF06 LT 02

BAIRRO:

Vila Nossa Senhora D'Abadia

CIDADE/UF: CEP:

Anapolis/GO 75.120-540

TELEFONE:

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO:
Anelise Daniela Souza Silva

RG: 5722900 SSP GO

CPF: NACIONALIDADE:
751.726.821-04 BRASILEIRA
ESTADO CIVIL: PROFISSAO:
SOLTEIRA VENDEDORA
ENDERECO: BAIRRO:

Rua RC-09 Q 09 L04 S/N AP -102 CONDOMINIO RES CEREJEIRAS

DIAMANTE IV
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CIDADE/UF: CEP:
ANAPOLIS/GO 75.097-172

2.2 - DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:
NOME COMPLETO: Anelise Daniela Souza Silva CPF:

751.726.821-04

VINCULO COM A PROPONENTE:

PRESIDENTE

ENDERECO:

Rua RC-09 Q 09 LO4 S/N AP -102 CONDOMINIO BAIRRO: RES CEREJEIRAS
DIAMANTE IV

CIDADE/UF: CEP:

ANAPOLIS-GO 75.097-172

E-mails: TELEFONE:
dennisaconsultoriajuridica@gmail.com 62 99519-5399

3 — CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O TERMO DE FOMENTO:
BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
AGENCIA: 2289 OPERACAO: 1292 CONTA CORRENTE:

571833497-4

DECLARACAOQO: A proponente declara que a conta bancaria informada acima foi aberta
exclusivamente para a movimentacdo dos recursos vinculados ao Termo de Fomento
pretendido, que nunca foi utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo zerado,
conforme comprovante bancario anexo aos autos.

4 — DENOMINACAO DO OBJETO

12 (DOZE) MESES A CONTAR DA DATA DE

VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO: ASSINATURA.

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

Custeio de materiais esportivos e equipe técnica para o projeto Construindo Futuro

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:
Os materias a serem adquiridos e execucao do plano de trabalho, esta descrito e detalhado a seguir.
Para atividades esportivas do projeto CONSTRUINDO FUTURO compraremos:

1. 18 bolas de Basquetes no minimo ¢ bg 4500 basketball FIBA

2. sera compro no 50 coletes dupla face no no minimo tecido dry wm sublimagdo, 100% poliester, e
tambem compraremos no 50 camisetas no dry, pintura em sublimagao total.

3. Sera contratado 01 professor de basquete, que ministrard no minimo 200 horas/aula para
aproximadamente 50 alunos, com treinos semanais, cumprimento da carga horaria, realizagdo de
atividades recreativas e orienta¢des educacionais.

4. Sera contratado 01 auxiliar (estagiario), com carga minima de 200 horas/aula, para atendimento de
no minimo 50 alunos, divididos em 02 turmas de 25 alunos, prestando suporte ao professor,
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auxiliando na preparagdo dos treinos € no cumprimento da carga horaria.

5. Seré contratado 01 Coordenador de Projeto, responsavel pela supervisdo das equipes, organizacao
e execucdo das atividades conforme o plano de trabalho, acompanhamento financeiro, bem como
monitoramento e avaliagdo dos resultados, com carga minima de 280 horas ao longo de 12 meses,
visando garantir o suporte e a organizagao das atividades no periodo.

6. Seré contratado 01 staff, responsavel pela organizagdo da estrutura, limpeza e manutengao do
local, com carga minima de 200 horas de servicos prestados ao longo de 12 meses, sendo essencial
para a adequada preparagdo e conservacao do espago utilizado nos treinos.

7. Seré contratada assessoria técnica especializada, responsavel pela elaboragao da proposta,
acompanhamento da tramitacdo, orientacdo na execug¢do e apoio na prestagao de contas junto a
Serint, em conformidade com a legislagcdo vigente.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

- Atender diretamente no minimo 50 criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade social
no municipio de Anépolis.

- Realizar aulas semanais de basquete e atividades esportivas, promovendo pratica esportiva
regular aos beneficiarios do projeto.

- Desenvolver atividades socioeducativas complementares que incentivem disciplina, convivéncia
e valores sociais.

- Promover integracio periédica com as familias dos participantes, por meio de encontros,
reunides ou atividades comunitarias.

- Ampliar a participagdo da comunidade nas atividades promovidas pela A.B.A, consolidando o
espaco da instituicdo como referéncia em esporte e inclusdo social.

43.1 — Metas:

Melhorar o desempenho escolar dos participantes por meio do estimulo a disciplina,
responsabilidade e compromisso com a educagao.

Desenvolver competéncias socioemocionais, como trabalho em equipe, respeito, lideranga,
autocontrole e cooperagao.

Fortalecer os vinculos familiares, promovendo maior participagcdo das familias na vida social e
educacional das criangas ¢ adolescentes.

Estimular o protagonismo social dos participantes, incentivando atitudes positivas e participacao
cidada na comunidade.

Promover inclusao social e fortalecimento emocional, contribuindo para a formacao integral dos
beneficiarios.

4.3.2 - Atividades vinculadas as metas:

Realizar acompanhamento sistematico das atividades por meio de controle de frequéncia e
registros de participagao.

Elaborar relatorios periédicos de execucio das atividades.
Produzir registros fotograficos e documentais das agdes desenvolvidas.

Aplicar fichas de avaliacao e coleta de depoimentos dos participantes e familiares, analisando os
resultados alcangados.
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Garantir transparéncia, efetividade e melhoria continua na execugao do projeto.

4.4 - JUSTIFICATIVA:

O projeto Construindo Futuro surge como uma iniciativa de promocdo social voltada ao
atendimento de criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social no municipio de
Anépolis — GO. A proposta fundamenta-se na utilizagdo do esporte, especialmente o basquete, como
ferramenta de desenvolvimento humano, inclusdo social e fortalecimento de vinculos comunitarios e
familiares.

O esporte ¢ reconhecido como um importante instrumento de transformagdo social, capaz de
promover disciplina, cooperagdo, respeito as regras, trabalho em equipe e desenvolvimento de
habilidades socioemocionais essenciais para a formacdo cidada. Nesse sentido, as atividades
esportivas desenvolvidas pelo projeto buscam oferecer oportunidades educativas e de convivéncia
saudavel, contribuindo para a prevengdo de situagdes de risco social, como evasdo escolar,
envolvimento com violéncia e uso de drogas.

Além disso, muitas familias em situacdo de vulnerabilidade enfrentam dificuldades no acesso a
atividades esportivas e educativas de qualidade, o que limita as oportunidades de desenvolvimento
integral de criancas e adolescentes. Diante desse cenario, o projeto pretende proporcionar um
ambiente seguro, estruturado e acolhedor, no qual os participantes possam desenvolver suas
capacidades fisicas, sociais e emocionais.

Outro aspecto relevante da proposta é o fortalecimento da participagdo familiar e comunitaria nas
acOes da institui¢do, estimulando a constru¢do de uma rede de apoio social que contribua para o
desenvolvimento saudavel dos beneficiarios. A iniciativa também busca incentivar valores como
responsabilidade, respeito, solidariedade e cidadania, promovendo o protagonismo juvenil e o
engajamento social.

Dessa forma, o projeto Construindo Futuro justifica-se pela necessidade de ampliar oportunidades
de inclusdo social por meio do esporte, contribuindo para o desenvolvimento educacional, social e
humano de criangas e adolescentes, bem como para o fortalecimento das familias e da comunidade
atendida pela A.B.A. A execucdo das atividades propostas pretende gerar impacto positivo e
mensuravel na realidade dos participantes, consolidando a institui¢do como espago de referéncia em
promogao social, pratica esportiva e formacao cidada no municipio de Anapolis.

4.4.1 - Caracterizacao Dos Interesses Reciprocos

A presente proposta estabelece uma relacdo de cooperacdo entre o poder publico ¢ a entidade
proponente, baseada em interesses comuns voltados a promog¢do do desenvolvimento social,
educacional e comunitario de criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social no

municipio de Anapolis — GO.

De um lado, o poder publico possui o interesse de fortalecer politicas publicas de inclusdo social,
prevencdo de situagdes de risco e promocao do acesso ao esporte, a convivéncia comunitaria € ao
desenvolvimento humano, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da populagdo e para a
reducdo das desigualdades sociais.

De outro lado, a instituicdo A.B.A, por meio do projeto Construindo Futuro, busca ampliar e
qualificar suas acdes sociais, oferecendo atividades esportivas, educativas e de convivéncia social
voltadas ao desenvolvimento integral dos participantes, bem como ao fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios.

4.4.2 - Relacao entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcangados

A proposta do projeto Construindo Futuro esta diretamente relacionada aos objetivos de promogao
da inclusao social, desenvolvimento educacional e fortalecimento comunitario de criangas e
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social no municipio de Anépolis — GO.
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Por meio da realizacao de aulas de basquete e atividades esportivas semanais, o projeto busca
oferecer aos participantes um ambiente seguro, educativo e estimulante, que contribua para o
desenvolvimento fisico, social e emocional dos beneficiarios. A pratica esportiva sera utilizada como
ferramenta pedagogica para incentivar valores fundamentais, como disciplina, respeito, cooperacao,
responsabilidade e trabalho em equipe.

4.4.3 - Indica¢ao do Publico-Alvo

O publico alvo que sera beneficiado pelo projeto abrange criangas e adolescentes em
vulnerabilidade social.

4.4.4 - Indicacao do Problema a Ser Solucionado

O municipio de Anépolis, assim como diversas cidades brasileiras, apresenta desafios relacionados a
vulnerabilidade social que afetam diretamente criancas e adolescentes, especialmente aqueles
residentes em comunidades com menor acesso a oportunidades educacionais, esportivas e culturais.
A auséncia de atividades estruturadas no periodo extracurricular, aliada as dificuldades
socioecondmicas enfrentadas por muitas familias, contribui para a exposi¢do desse publico a
situacdes de risco social, como evasdo escolar, envolvimento com violéncia, uso de drogas e outras
formas de exclusao social.

Outro problema identificado ¢ a limitagdo de espagos e programas acessiveis que promovam o
desenvolvimento integral de criancas e adolescentes por meio do esporte e de atividades
socioeducativas. Muitas familias ndo possuem condi¢des financeiras para custear atividades
esportivas ou de lazer, o que restringe as oportunidades de crescimento saudavel e de convivéncia
social para esse publico.

4.4.5 - Resultados Esperados

Com a execugdo do projeto Construindo Futuro, espera-se alcangar resultados significativos no
desenvolvimento social, educacional e humano das criancas e adolescentes atendidos, bem como
impactos positivos em suas familias e na comunidade.

Entre os principais resultados esperados, destacam-se:

1. Atendimento direto de no minimo 50 criancas e adolescentes, proporcionando acesso
regular a atividades esportivas e socioeducativas por meio de aulas de basquete e acdes de
convivéncia social.

2. Melhoria no desenvolvimento fisico e na qualidade de vida dos participantes,
incentivando habitos saudéveis, pratica esportiva regular e ocupacao positiva do tempo livre.

3. Fortalecimento das competéncias socioemocionais, como disciplina, respeito, cooperagao,
trabalho em equipe, responsabilidade e lideranca.

4. Estimulo a permanéncia e ao melhor desempenho escolar, refor¢ando valores educativos e
incentivando o compromisso com a formagao académica.

5. Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, por meio da participacdo das
familias nas atividades e da integracdo com a comunidade local.

6. Reducao da exposicdo de criancas e adolescentes a situacdes de risco social, oferecendo
um ambiente seguro, educativo e estruturado para o desenvolvimento integral dos
participantes.

7. Consolidacio da A.B.A como espaco de referéncia em atividades esportivas, inclusao
social e promoc¢ao da cidadania no municipio de Anépolis.

Os resultados serdo acompanhados e avaliados por meio de instrumentos de monitoramento, como
relatorios de atividades, controle de frequéncia, registros fotograficos, avaliagdes periddicas e
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depoimentos dos participantes e familiares, garantindo transparéncia e efetividade na execugdo do
projeto.

4.4.6 - Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente

A A.B.A possui experiéncia na realizacdo de acgdes sociais, esportivas € comunitarias voltadas ao
atendimento de criangas, adolescentes e familias em situacdo de vulnerabilidade social no municipio
de Anapolis — GO. A institui¢do atua com o propdsito de promover inclusdo social, desenvolvimento
humano e fortalecimento dos vinculos comunitarios por meio de iniciativas educativas, esportivas e
de convivéncia social.

Para a execucao do projeto Construindo Futuro, a entidade conta com estrutura organizacional e
equipe capacitada para o planejamento, coordenagdo e acompanhamento das atividades propostas. A
equipe responsavel ¢ composta por profissionais e colaboradores com experiéncia na conducio de
projetos sociais, organiza¢ao de atividades esportivas e acompanhamento de participantes em agdes
de carater educativo e comunitario.

A instituicdo dispde de capacidade administrativa para realizar a gestdo adequada dos recursos,
garantindo transparéncia, controle e eficiéncia na execucdo das agdes previstas no plano de trabalho.
Entre os instrumentos utilizados estdo o planejamento das atividades, controle de frequéncia dos
participantes, registros documentais e fotograficos, elaboracdo de relatorios periddicos e
acompanhamento sistematico dos resultados alcangados.

Além disso, a entidade mantém relagdo de didlogo e cooperagdo com a comunidade local, familias
dos participantes e parceiros institucionais, o que contribui para a efetividade das agdes
desenvolvidas e para o fortalecimento da rede de apoio social.

Dessa forma, a A.B.A demonstra possuir capacidade técnica, administrativa e gerencial para
executar o projeto Construindo Futuro, assegurando que as atividades sejam realizadas de forma
organizada, eficiente e alinhada aos objetivos propostos, promovendo impacto social positivo na
comunidade atendida no municipio de Anapolis.

4.5 - DESCRICAO DA REALIDADE DA ENTIDADE:
4.5 1 - Historico da Organizacio da Sociedade Civil (OSC):

Associagdao Basquete de Anapolis Fundada em agosto de 2006, na cidade de Anépolis, a Associacao
Basquete de Andapolis nasceu com o proposito de desenvolver o basquete social, educativo e
competitivo, atuando nas esferas municipal, estadual e federal.

Publico Atendido: A ABA trabalha com criangas e adolescentes de 7 a 19 anos, no masculino e :
eminino, promovendo inclusdo, igualdade de oportunidades e desenvolvimento integral por meio do
esporte.As categorias atendidas incluem:Iniciacdo esportiva Sub-13, Sub-15, Sub-17, Sub-19,
Projeto Esporte para Todos (2009-2016)

Entre 2009 e 2016, a associagdo participou do Projeto Municipal Esporte para Todos, ampliando o
acesso ao basquete e atendendo um numero expressivo de atletas, fortalecendo o esporte como
ferramenta de transformagao social.

BR Destaque Nacional

A ABA ja teve atletas convocados para a Selegdo Brasileira Sub-15, demonstrando o alto nivel
técnico alcangado ao longo dos anos.

Conquistas e Formacao

Com mais de 5.000 alunos atendidos em 19 anos, a associagdo acumula: Diversos titulos
municipaisTitulos estaduais no Campeonato Goiano Formagao de atletas que hoje sdo professores de
Educacao Fisica, técnicos, médicos, advogados, engenheiros e outros profissionais Nosso Maior
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Legado Mais do que troféus, o maior orgulho da Associacao Basquete de Anépolis € ter contribuido
para a formacdo de cidaddos, usando o basquete como ferramenta de disciplina, respeito e
oportunidade.

4.5.2 - Atuacio na Assisténcia Social:

A A.B.A desenvolve agdes voltadas a promocao da assisténcia social, com foco no atendimento de
criangas, adolescentes e familias em situacdo de vulnerabilidade social no municipio de Anapolis —
GO. Suas atividades buscam contribuir para a garantia de direitos, fortalecimento de vinculos
familiares ¢ comunitarios, bem como para a inclusdo social e o desenvolvimento integral dos
beneficiarios.

4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:

Entre as possiveis fontes de recursos para a manutencdo e desenvolvimento das atividades estdo:
repasses provenientes emendas parlamentares, doagdes de pessoas fisicas e juridicas, contribuigdes
voluntarias da comunidade e apoio de empresas parceiras comprometidas com agdes de
responsabilidade social.

5— CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Etapa Descri¢ao Inicio Previsto Término Previsto
Assinatura do Termo de
12 Fomento, Publicacao no ApOs a aprovacao da analise Apos a formalizagdo do
Diario Oficial e Repasse do técnica Termo de Fomento
Recurso
ApOs a publicagcdo do Extrato | Até 3 (trés) meses apds a
2? Contratagdo de Fornecedor do Termo de Fomento no publicacdo no Didrio
Diério Oficial do Estado Oficial do Estado
32 Execugio do Objeto Ap6s a contratacdo dos Até 8 (oito) meses apos a
fornecedores ordem de execucao
a Compilagdo e apresentacdo Ap6s a finalizagdo da An} ©s ‘do término da
5 ~ ~ . vigéncia do Termo de
da prestacao de contas execucao do objeto F
omento
6 — DEMONSTRATIVO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA VALOR
Material de Consumo R$ 11.300,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica e Juridica R$ 38.700,00
TOTAL RS 50.000,00
7— DETALHAMENTO DAS DESPESAS
7.1 —  MATERIAL DE CONSUMO
. ~ . Valor
Item Especificacao Unid. Qtde. Unitério Valor Total
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01

Bolas de Baquete - no minimo
c bg 4500 basketball FIBA

unidade

18

RS 378,333

R$ 6.810,00

02

Camisetas (dry, pintura em
sublimacao total) e coletes
(coletes dupla face no no
minimo tecido dry wm
sublimacao, 100% poliester)

unidade

100

R$ 49,90

R$ 4.490,00

03

R$

R$

04

R$

RS$

SUBTOTAL

R$ R$ 11.300,00

7.2 -

SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA E PESSOA JURIDICA

Item

Especificacdo

Unid.

horas

Valor
Unitario

Valor Total

01

Professor de Basquete para
aplicagdo de treinos semanais.

horas

200

R$ 55,00

R$ 11.000,00

02

Estagiario que dara todo suporte
para o professor, preparando os
treinos

horas

200

R$ 30,00

RS 6.000,00

03

Coordenador supervisao de
equipes, organizagao e execucao
conforme plano de trabalho,
supervisao financeira, objetivo
da contratagdo ¢ para dar todo
suporte e organizacao das aulas
neste periodo.

horas

280

R$ 50,00

RS 14.000,00

04

Staff que cuidara da estrutura/

limpeza e manutengao do local

e preparacao da estrutura dos
treinos.

horas

200

R$ 28,50

R$ 5.700,00

05

Assessoria Técnica
especializado para elaboracdo
de proposta, acompanhamento

de tramitagdo, orientagdo na
execugao e prestacao de contas
junto a Serint, em conformidade
com a legislacdo vigente.

servigo

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

SUBTOTAL

R$ 38.700,00

8 — PLANO DE APLICACAO

CONCEDENTE (RS)

PROPONENTE (RS$)

TOTAL (RS)

RS$ 50.000,00

RS$ 0,00

RS$ 50.000,00

9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

Parcela Unica (ap6s assinatura do Termo de Fomento)

R$ 50.000,00
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10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

Parcela Unica (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

11- PEDE-SE APROVACAO

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ANELISE DANIELA SOUZA SILVA
Presidente da Assossiacdo de Basquete de Andpolis

12— APROVAGAO DO CONCEDENTE

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Estado de Relagdes Institucionais

GOIANIA, aos 09 dias do més de abril de 2026.

e =
eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
el lily Secretario (a) de Estado, em 09/04/2026, as 18:48, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei

assinatura

eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Anelise Daniela Souza Silva, Usuario Externo, em
A lily 14/04/2026, as 19:09, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°

assinatura

eletrénica 8.808/2016.

=+ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

—Fmt- http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

sutr ' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o coédigo verificador 88796777
L L ¢ o codigo CRC AD4BBFE3.
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