PLANO DE TRABALHO

Sindicato Rural de Varjao - GO
Processo n2 202600005009443

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS

CNPJ:
05.469.845/0001-44

Enderego Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N2 400, 62 ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: TELEFONE:
GOIANIA 74.015.908 (62) 3201 5653
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.351-68

1.2 - DADOS CADASTRAIS DA INTERVENIENTE

ORGAO INTERVENIENTE: CNPJ:

SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS 32.731.791/0001-16
ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N2 400, 52 ANDAR — SETOR SUL

CIDADE: CEP: TELEFONE:

GOIANIA 74.015-908 (62) 3201 5422

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

JOEL SANT’ANNA BRAGA FILHO 732.439.147-87

2 — DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

PROPONENTE: Sindicato Rural de Varjao

CNPJ: 00.283.747/0001-02

ENDERECO: Rua treze de maio, n°04

BAIRRO: Centro

CIDADE/UF: Varjdo - GO CEP: 75.355-000

TELEFONE: (62) 99112-6901

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO: Gabriel dos Santos Cabral

RG: 5984448 SSP/GO
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PROFISSAO:
CPF: 054.856.591-01 ) n
Engenheiro Agronomo
ENDERECO: Rua Antenor Gongalves Borges BAIRRO: Centro
CIDADE/UF: Varjao - GO CEP: 75.355-000

2.2 - DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:

NOME COMPLETO: Gabriel dos Santos Cabral CPF: 054.856.591-01

VINCULO COM A PROPONENTE:

Presidente

ENDERECO: BAIRRO:

Rua Antenor Gongalves Borges Centro
CIDADE/UF: CEP:

Varjao - GO 75355-000
E-mails: Gabriel.s.cabral@hotmail.com TELEFONE:
varjao@sistemafaeg.com.br (62) 99112-6901

3 — CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O TERMO DE FOMENTO:

BANCO:
Caixa Econ6mica Federal

AGENCIA: 4822 OPERACAO: 1292 CONTA CORRENTE:
569944648-2

DECLARACAO: A proponente declara que a conta bancaria informada acima foi aberta
exclusivamente para a movimentacdao dos recursos vinculados ao Termo de Fomento
pretendido, que nunca foi utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo zerado,
conforme comprovante bancario anexo aos autos.

4 - DENOMINAGAO DO OBJETO

VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO: | 12 (DOZE) MESES A CONTAR DA DATA DE ASSINATURA.

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

Reforma e ampliagao da sede do Sindicato Rural de Varjao, com constru¢ao de auditdrio e
adequacgoes estruturais
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4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O presente projeto tem como objeto a reforma e ampliacdo da sede do Sindicato Rural de
Varjao-GO, contemplando a constru¢ao de auditério destinado a realizagdao de reunides,
capacitacdes, treinamentos, palestras, cursos, assembleias e eventos voltados ao
fortalecimento do setor agropecudrio local.

A intervencao compreendera reforma e adequagdes estruturais da edificagcdao existente, bem
como ampliacdo da area fisica, totalizando aproximadamente 287,57 m? de area reformada e
ampliada, incluindo auditério com aproximadamente 70 m? de &rea Util e capacidade estimada
para 50 pessoas sentadas, area de circulacao, espaco para apresentac¢des, banheiros masculino
e feminino, cozinha adequada para preparo de refeicbes e area destinada a alimentacdo e
convivéncia dos participantes.

Os servigos previstos incluem execucao de infraestrutura, fundagdes, superestrutura, alvenaria,
cobertura, piso, revestimentos, pintura, esquadrias, instalacdes elétricas, instalacdes
hidrossanitarias, iluminacdo, acessibilidade, adequacdes estruturais e demais servicos
complementares necessarios ao pleno funcionamento do espaco.

O projeto contempla ainda execucao de melhorias estruturais na sede do sindicato, adequacdes
das instalacdes existentes, implantacdao de d4reas de apoio, servicos de acabamento e
acompanhamento técnico especializado, incluindo fiscalizagcdao, medicdes e emissao de laudos
por profissional habilitado, conforme memorial descritivo, planilha orcamentaria e cronograma
fisico-financeiro anexos.

A estrutura reformada e ampliada serd destinada ao atendimento da comunidade rural e da
populacdo em geral, contemplando produtores rurais filiados e nao filiados, agricultores
familiares, trabalhadores rurais, jovens, mulheres do campo, participantes de cursos, palestras,
reunioes técnicas, capacitacoes, acdes educativas e eventos de interesse coletivo. A utilizacao
do espaco nao ficara restrita aos associados da entidade, sendo voltada a promocao de politica
publica de capacitacao profissional, extensao rural, assisténcia técnica, desenvolvimento
agropecuario sustentavel e fortalecimento das atividades produtivas do municipio de Varjao-
GO.

4.2.1 - Memorial Descritivo de Obra

1 OBJETIVO

Contratacdo de servicos de empresa do ramo da construcdo civil, para reforma da edificacao
onde esta instalada o Sindicato Rural de Varjao, localizada na Rua 13 de maio Qd, HL Lote, 05
n2 04, Bairro Centro, Municipio de Varjao - GO.

2 OBJETO
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A execucao do projeto de reforma inclui os seguintes itens:
- Colocar piso sobre piso;

- Construgao cozinha industrial, sala de aula, ampliagao de varanda, 2 banheiro de PDC femino
e masculino, dml;

- Demoli¢ao de determinadas alvenarias;

- Realocagao de esquadrias;

- Instalacdo de novas esquadrias;

- Instalacdo de piso ceramico, piso porcelanato;

- Troca total da telhado e paredes com infiltragao;

- Revisao e instalacdo de forros em pvc;

- Pintura interna e externa de determinadas paredes;

- Readequacado de instalagdes elétricas hidraulicas e hidrosanitario, telefonicas e rede logica.

A execucdo dos servicos devera ser feita de acordo com as especificacdes descritas neste
Memorial Descritivo, bem como nos complementares e com os projetos em anexo.

3 CONSIDERAGOES INICIAIS

O objetivo deste memorial é definir os critérios que orientam a execuc¢do, as unidades de
medic¢do, a aceitacdo e/ou recebimento dos servicos, bem como os procedimentos a serem
observados quando da sua execucao e fiscalizacao.

O termo Contratante refere-se a Sindicato Rural de Varjao- Go, o termo

Contratado (a) indicard a empresa coletiva ou individual, contratada para execucdo de qualquer
construcao

ou servico técnico de engenharia ou arquitetura nas suas varias modalidades, conforme
especificado no edital de contratacdo dos servigos.

O Contratado deverda na execucdo das construcGes e/ou servicos, obedecer a todas as
condicdes contidas neste Memorial, ainda que elas ndao constem no contrato, documento,
condicao ou item do ato convocatoério.

O Contratado devera antes do inicio dos servigos analisar todos os documentos relacionados
aos Projetos, Memoriais e Orcamento a fim de que possa se certificar de todos os detalhes
executivos, custos e exequidade dos mesmos. Nao sera aceito aditivo de materiais ja previstos
e orcados.
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Para a instalacdo de elementos e execucdo de servicos propostos ou necessdrios que nao
possuam detalhamento em planta ou descricado no memorial, o Contratado deve seguir a
legislacao e as normas em vigéncia, nao sendo aceito situa¢des diferentes das normas pelo fato
de nao haver detalhamento especifico em projeto.

Quando se fizer necessaria qualquer alteracao de Projeto, substituicao de material ou qualquer
outra alteragao na execu¢ao da obra em questao devera ser apresentada solicitacdao pela
Contratante, em tempo habil e devidamente justificado, para que a Fiscalizagao possa analisar
e autorizar.

Todos os servicos e materiais descritos no orcamento contemplam o material e a instalagdo ou
montagem dos mesmos nos locais previstos em projeto.

Durante a execucdo dos servicos, todas as superficies das edificacdes adjacentes que por
ventura sejam atingidas pela obra, deverao ser recuperadas, utilizando material idéntico ao
existente no local, procurando-se obter perfeita homogeneidade com as demais superficies
circundantes. Todo e qualquer dano causado as edificacdes adjacentes por elementos ou
funcionarios da contratada devera ser reparada sem 6nus para a contratante.

4 SERVICOS PRELIMINARES
4.1 Placa de Obra

Serd executada 01 (uma) placa de obra em chapa de aco galvanizado com estrutura de madeira,
no padrao fornecido pela Contratante. Esta placa devera estar colocada na obra antes do
comeco dos servicos e da assinatura da Ordem de Servico. O local de colocacao sera definido
pela Contratante.

A Contratada também devera instalar as suas expensas as placas identificadoras da empresa e
demais placas exigidas pela legislacao.

4.2 ART / RRT

Serd exigido pelo Municipio ART ou RRT (Anotacdo / Registro de Responsabilidade Técnica) de
todos os servicos executados pela empresa Contratada, que devera ser apresentada antes da
assinatura da respectiva Ordem de Servico.

4.3 Diario de Obra

Sera exigido pelo Municipio diario de obra, no padrao fornecido pela Contratante, o mesmo
deverd estar sempre na obra, e devera ser entregue para a fiscalizacao antes de cada medicao.

4.4 Isolamento, sinalizagdo e organizagao da obra

Sao de responsabilidade da empresa executora realizar o isolamento e sinalizacdao adequada da
obra, garantindo a seguranca e informacao aos transeuntes e trabalhadores no local ou no
entorno da obra.
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5 INSTALACOES PROVISORIAS

A Contratada devera utilizar as ligacdes existentes, como dgua e energia elétrica, bem como
responder pelas despesas de consumo até o seu recebimento definitivo, devendo ser
apresentado relatdrio de quitacao para o recebimento final.

Também é de responsabilidade da Contratada a obtencdo de todo e qualquer tipo de licenca
junto as concessionarias de servigos publicos para a execugao destes servigos, bem como, apds
sua execucdo, os documentos que certifiguem que estdo legalizados e aptos para utilizacdo
perante estes drgaos e concessionarias.

5.1 Tapumes

Deverao ser executados tapumes em telha metalica ou madeirite para fechamento da obra na
extensao das paredes externas que serao parcialmente demolidas para instalacao ou alteracao
de esquadrias, onde os servicos prestados estarao em contato com a circulagdo interna ou de
pessoas externas, para fins de segurancga.

5.2 Escritdrio e InstalagOes provisdrias para canteiro

Podera ser utilizado o patio externo, coberto e cercado, ocupando algumas vagas de
estacionamento, para armazenar com seguranga 0s materiais e equipamentos, protegendo-os
das

intempéries e da acao de vandalos; area de escritério (onde necessariamente ficara disponivel
para

consulta uma copia de todos os projetos, ART's / RRT’s e o diario de obra); e instalacdes
sanitarias para os funciondrios. E de responsabilidade da contratada quaisquer modificacdes
necessarias para o uso do espaco.

6 REMOCOES E DEMOLICOES

Devera ser feita a demolicao das paredes indicadas na planta de detalhamento da reforma, e
demolicdo de vaos em determinadas paredes para instalacao de portas e janelas, incluindo a
remocao de instalagOes elétricas e cabeamento, retirada de esquadrias, grades, etc. Os
eletrodutos existentes deverao ser readequados conforme necessario. Devera ser removido o
piso ceramico existente no atual depdsito e sala dos motoristas, onde estarao localizados o
auditdrio, a nova sala dos motoristas e a circulacdo ap6és reforma. Na sala do administrativo,
deve ser removido o reboco nas paredes indicadas, do lado interno e externo, e parte do forro
de gesso, danificados pela infiltragao.

A retirada dos itens com reaproveitamento, devera ser executada de forma cuidadosa, e
garantindo ao maximo o reaproveitamento. Segue lista abaixo:

- Portas internas e janelas;
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- Grades de ferro de fechamento.

Os entulhos provenientes das demoli¢Ges deverao ser depositados em local apropriado ficando
de responsabilidade da contratada. O local destinado como bota-fora, devera possuir
licenciamento junto ao 6rgao ambiental. A contratada deverd entregar a fiscalizagao,
comprovacao das licengas ambientais do local escolhido como bota-fora dos entulhos da obra
antes de iniciar as demoligdes.

E de responsabilidade da contratada a remoc3o periédica e destinacao final do entulho da obra.
7 INSTALACOES PROVISORIAS

A Contratada devera utilizar as ligacdes existentes, como dgua e energia elétrica, bem como
responder pelas despesas de consumo até o seu recebimento definitivo, devendo ser
apresentado relatdrio de quitacao para o recebimento final.

Também é de responsabilidade da Contratada a obtencdo de todo e qualquer tipo de licenca
junto as concessionadrias de servicos publicos para a execuc¢ao destes servicos, bem como, apds
sua execucgdo, os documentos que certifiguem que estdo legalizados e aptos para utilizacao
perante estes 6rgaos e concessionarias.

8 PAREDES E DIVISORIAS
8.1 Alvenaria de tijolos ceramicos

As alvenarias da edificacdo de tijolos ceramicos furados obedecerdao as dimensdes e
alinhamentos determinados no Projeto Arquitetdnico. O fechamento das paredes externas
onde estarao localizadas as salas de aula, dml e cozinha industrial, 2 banheiros pdc e varanda
sera de tijolo a vista. As paredes serao de alvenaria de tijolos ceramicos furados convencionais
(e receberao revestimento).

Nas paredes serao deixados os vaos para as aberturas, seguindo as medidas contidas no projeto
arquitetonico, prevendo-se vergas e contravergas.

Para a execugado de alvenaria de tijolos ceramicos a Contratada devera seguir os preceitos da
NBR- 8545 - Execucao de Alvenaria sem funcao estrutural de Tijolos e Blocos Ceramicos.

A alvenaria sera assentada com juntas de amarragao utilizando-se argamassa de cimento, cal e
areia média peneirada no traco 1:2:8. As juntas terdo, no maximo de 15mm, ficando
regularmente colocadas em linhas horizontais continuas e verticais descontinuas.

Os componentes ceramicos serdao abundantemente molhados antes de sua colocagao. Para a
perfeita aderéncia das alvenarias com as superficies de concreto, estas Uultimas serdo
chapiscadas com argamassa de cimento e areia grossa no tracgo 1:3.
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Nos encontros de paredes devera ser observada a amarracdao das mesmas entre si, com a
colocagao alternada de tijolos.

A cada quatro fiadas de tijolos, devera ser posto duas barras de ferro de ¢5,0mm dentro da
argamassa de assentamento. Deverdo ser feitos furos nos pilares para ancoragem destas barras.

As alvenarias apoiadas em alicerces serdao executadas 24h apds a impermeabilizacdo desses
alicerces, devendo ser executado os primeiros 0,30m com argamassa impermeavel.

Alvenaria
Amarragao da alvenaria na estrutura

Essas orientagdes sobre o método executivo devem ser seguidas tanto para a alvenaria de
tijolos ceramicos furados convencionais quanto para a alvenaria de tijolo a vista.

8.2 Vergas e contravergas

Sobre o vao de portas e janelas, serdao moldadas vergas, e no peitoril das janelas serao moldadas
contravergas.

As vergas e contravergas terdo a largura do tijolo, altura minima de 12 cm e excederdo a largura
do vao em pelo menos 30cm de cada lado, serdao executadas com concreto com resisténcia
minima de 20 MPa, com armadura interna de 2@ 6,3 mm nos v3os até 1,00m, e duas barras de
aco de 2@ 8,0 mm nos vdo maiores que 1,00 m. Para vdo maiores de 2,00 metros, as vergas e
contra vergas deverao ser consideradas e dimensionadas como vigas, sendo necessarias alturas
e armadura condizentes com os vaos a serem vencidos.

Verga e contraverga
9 REVESTIMENTOS DE PAREDE

As faces internas das paredes de alvenaria a serem construidas receberao revestimento
composto de chapisco, embog¢o Unico e acabamento final com massa acrilica para posterior
pintura.

A face externa da parede onde estarao localizadas as salas dos motoristas, depdsito e auditério
sera de tijolo a vista, com acabamento em verniz. As faces das paredes de tijolo a vista voltadas
para a circulacdo interna devem receber pintura, seguindo a cor cinza das paredes existentes.

As paredes externas onde estarao localizadas as salas das psicélogas serdo de alvenaria de
tijolos ceramicos furados convencionais, sendo que as faces externas das paredes receberao
revestimento composto de chapisco, emboco Unico e revestimento ceramico em formato de
tijolo 25,5x7cm, conforme o revestimento ja existente, na dimensdao das areas dos vaos
conforme sinalizado em planta; a face da parede voltada para a circulacdo interna também
recebera revestimento ceramico, e receber pintura conforme a cor cinza das paredes
existentes.
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As paredes da sala do administrativo que tiverem o reboco removido, devem receber novo
emboco com adi¢cao de impermeabilizante.

9.1 Chapisco

Todas as paredes que serao revestidas com emboco receberdo chapisco no traco 1:3 (cimento
e areia grossa), com o objetivo de dar aderéncia entre a superficie e o reboco, devendo antes
ser preparada a superficie adequadamente, devendo as mesmas serem limpas com a vassoura
e abundantemente molhadas antes de receber a aplicacao desse tipo de revestimento.

Deverao ser observadas as prescricoes da NBR-7200 - Revestimento de paredes e tetos com
argamassa - materiais, preparo, aplicagdo e manutencao.

9.2 Emboco unico / Reboco fino

Sobre o chapisco curado serd aplicada camada de 15mm de emboco Unico de cimento, cal e
areia fina peneirada no trago 1:2:8. Antes da aplicacao do embogo a superficie sera borrifada
com agua.

Deverao ser observadas as prescricoes da NBR-7200 - Revestimento de paredes e tetos com
argamassa - materiais, preparo, aplicagdo e manutencao.

As eflorescéncias sobre o emboco sao prejudiciais ao acabamento, desde que decorrentes de
sais soluveis em agua, principalmente sulfatos, cloretos e nitratos. A alternancia entre
cristalizacao e

solvibilidade impediria a aderéncia, motivo pelo qual a remocao desses sais, por escovamento,
é indispensavel.

Os embogos somente serao executados depois da colocagao de peitoris e marcos, e antes da
colocacao de alisares e rodapés.

A espessura do emboc¢o nao deve ultrapassar a 15 mm, de modo que o revestimento de
argamassa nao ultrapasse 20mm.

Quando houver possibilidade de chuvas, a aplicacdo do emboco externo nao sera iniciada ou,
caso ja o tenha sido, devera ser interrompida.

Na eventualidade da ocorréncia de temperaturas elevadas, os embocos externos executados
em uma jornada de trabalho terdo as suas superficies molhadas ao término dos trabalhos.

O embocgo precisa apresentar aspecto uniforme, com superficie plana, ndo sendo tolerado
empeno algum ou qualquer imperfei¢cdo que possa aparecer apds o servigo de pintura.

9.3 Reparo de fissuras

Todas as paredes existentes deverao passar por vistoria e reparos de microfissuras, fissuras e
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trincas.
Reparo de micro fissuras (até 0,05mm)

Retocar o reboco usando argamassa ou massa acrilica, lixamento e posterior aplicacdao de
pintura.

Caso necessario utilizar tinta elastomérica pura na regiao e depois aplicar duas ou trés demaos
do mesmo produto, diluido conforme indicacdo do fabricante.

Reparo de fissuras (0,05 a 1mm)

Formar, sobre ela, um “V”, com uma ferramenta chamada abre-trinca, ultrapassando 10mm em
cada extremidade. Limpar a superficie e aplicar fundo preparador de paredes. Preencher a
fenda com sela- trinca ou argamassa. Fazer o acabamento com massa e usar tinta elastomérica.

Reparo de trincas (acima de 1mm)

Vestindo uma mascara com filtro para ndo inalar o pd, abra a fissura em toda a extensao
utilizando a espatula em “v”, popularmente conhecida como “abre tricas”. Garanta também
gue a pintura na faixa lateral seja totalmente removida. Limpe cuidadosamente toda a
superficie com uma escova ou pincel e depois com um pano Umido. Essa etapa é fundamental
para evitar que se formem bolhas na pintura em decorréncia de poeira. aplique a massa dentro
da trinca usando a espatula. O sentido de aplicacdo deve ser alternado para um preenchimento
total, preservando as faixas laterais. Retire o excesso e aguarde a secagem. Coloque a tela sobre
a fissura. Sempre que o sentido da trinca mudar, corte a tela e inicie outra

aplicacdo para acompanhar. Cubra toda extensdo da tela com massa de tratamento utilizando
uma desempenadeira. Aguarde secar, o que deve demorar de 12 a 24 horas, dependendo do
produto (verifigue embalagem). Depois que estiver seca, aplique a massa corrida, para
acabamento de areas internas nao molhaveis, ou massa acrilica, para areas molhaveis. Aguarde
a secagem. Escolha uma lixa fina ou média, de acordo com o tamanho da trinca, e lixe até que
a superficie fique lisa. Retire mais uma vez o pé com um pincel ou escova e depois com um pano
umido. Depois, pinte a area com a cor desejada utilizando um rolo.

9.4 Emassamento

Sobre as superficies internas a serem pintadas devera ser aplicada massa acrilica em demaos
finas até obter-se o aspecto desejado, devendo estar aprovado pela fiscalizacdao, para
posteriormente se iniciar o servi¢co de pintura.

Para a aplicagdao da massa acrilica serdo utilizadas desempenadeiras ou espatulas metalicas,
espalhando o material por toda a extensao em 02 (duas) camadas, obtendo assim um perfeito
nivelamento da superficie.
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Entre as demaos sera respeitado o tempo para secagem, indicado pelo fabricante da mesma e
entdo efetuar o lixamento.

Obs.: Toda a aplicagao da massa e as ferramentas utilizadas devem seguir as orientagdes do
fabricante.

9.5 Revestimento ceramico tijolo 25,5x7cm

O revestimento ceramico deve ser de cor semelhante a cor da ceramica existente, com
dimensdes aproximadas de 25,5 x 7cm, espessura de 0,5cm, acabamento lateral retificado, com
junta de assentamento de 1cm, assentado na horizontal, devendo ser apresentado laudo do
fabricante para a fiscalizagao. A escolha do tipo de revestimento deve passar por aprovagao da
fiscalizacao antes de ser aplicado.

Revestimento ceramico
9.6 Requadro de janelas, portas e elementos estruturais

Nos locais onde serdo retiradas as esquadrias e instaladas novas, deverd ser feito o requadro, e
nos locais onde o concreto/reboco estiver soltando, deve ser feito primeiramente a remocao
do material solto e posteriormente o requadro.

10 FORRO
10.1 Forro de gesso com pelicula rigida de PVC

Na sala do administrativo, deve ser refeito o forro de gesso anteriormente removido por conta
da infiltracao.

Nas salas das psicélogas e no sala de aula, cozinha industrial, 2 banheiros pcd varanda, deverao
ser instaladas placas PVC e posterior. Nas bordas deve conter a aplicacdo de filme plastico de
protecdo, evitando quebras e sujeira.

A instalacao devera seguir as técnicas usuais e corretas, sendo que a fixacao dos perfis de
estrutura deverd ter espacamento levando em consideracdo a colocacao das lumindrias
conforme Projeto Elétrico e deverdo ser fixos na estrutura (sem laje) através de arames
estruturais em aco galvanizado do tipo “T” invertido e encaixe por dispositivo de “click” e
parafusos para fixacao.

Deverao ser entregues os laudos de prote¢ao contra fogo deste material para a Fiscalizagao.
Forro de gesso com pelicula rigida de PVC e pelicula aluminizada na face posterior
11 COBERTURA

A cobertura sobre as salas das aula, cozinha industrial, 2 banheiros pcd, dml, varanda e o
administrativo atual de seguirao substituicdio total da estrutura fisica do Sindicato Rural de
Varjao.
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12 PAVIMENTACOES

12.1 Piso de concreto polido

No depdsito, na area de piso ceramico, deve ser executado piso de concreto.
12.2 Regularizacdo / Contrapiso

Apds a remogao dos pisos ceramicos do depdsito, devera ser executada, antes do assentamento
de pisos de acabamento, uma camada de argamassa de regularizacdao de cimento e areia traco
1:3, com espessura de modo a nivelar com o piso de concreto polido, caso necessario.

Deve ser realizado o lixamento e apicoamento do piso de concreto polido a receber o
acabamento de piso porcelanato, para garantir a aderéncia da argamassa de assentamento.

As espessuras das camadas deverdao ser executadas de forma que o piso acabado (com
revestimento) esteja todo no mesmo nivel, ou seja, entre dois diferentes tipos de acabamento
(ex: porcelanato e piso de concreto polido, ou piso porcelanato novo e piso
ceramico/porcelanato existente) ndo existam ressaltos, ficando todo o pavimento nivelado.

A execugdo do piso deve ser feita de forma a garantir o seu nivelamento, respeitando os
caimentos minimos a serem executados para escoamento de agua. Deverao ser executadas
juntas de dilatacdo com espacamento médio de 5m, alinhadas com o eixo dos pilares existentes,
em ambos os sentidos, com a finalidade de evitar a propagacao de trincas. As juntas deverao
ser preenchidas com selante elastico monocomponente a base de poliuretano.

12.3 Piso Porcelanato

Nos locais indicados no projeto arquitetdnico serao executados pisos com porcelanato
retificados, devendo ser de primeira qualidade, Classe A, com nivel de absorcdo de agua inferior
a 5%, nas dimensdes aproximadas de 60x60cm, espessura de 9mm, acabamento lateral
retificado, com junta de assentamento de no maximo 2mm, devendo ser apresentado laudo do
fabricante para a fiscalizagao.

A cor do piso devera ser cinza claro; caso a contratada opte por outra semelhante devera
apresentar amostra na licitacdo para pré aprovacao. O contrapiso deverd estar devidamente
nivelado, regularizado e limpo para receber o revestimento.

O piso sera rejuntado com rejunte tipo Il (para juntas finas, flexivel, de alta resisténcia mecanica
com baixa permeabilidade, sem areia na composicao — acabamento liso), executado conforme
determinacado do fabricante e dentro das normas técnicas pertinentes, sendo que a fuga nao
pode ser maior que 2 mm.

Porcelanato cinza claro

Para a colocagao dos pisos, as orientagdes sao as seguintes:
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Verificar a regularidade e limpeza do substrato onde sera aplicado o revestimento;

Aplicar a pecga na orientagao indicada pela fiscalizagdo e com o espagamento minimo indicado
pelo fabricante. E obrigatdria a utilizacdo de espacadores padronizados;

A escolha dos espacadores deve ser feita de acordo com as especificagcdes do fabricante da peca
a ser instalada;

Depois de colocadas todas as pecas o ambiente devera ficar interditado ao acesso de pessoas
por pelo menos 02 dias. Para ndo interromper a circulacdo de usudrios da edificacao, o
assentamento deve ser feito em panos que permitam o acesso a todas as salas;

Apds esse periodo podera ser aplicado o rejunte de acordo com as instru¢des do fabricante. A
cor do rejunte deve ser apresentada a Fiscalizacdao para que a mesma possa definir;

Para o preparo do rejunte que sera aplicado devera seguir as orientacdes do fabricante; A
limpeza do rejunte sera feita com pano seco e limpo apds iniciada a pega do mesmo;

As pecas que por ventura apresentarem manchas devem ser limpas, se nao for possivel remover
as manchas as pecas deverao ser substituidas;

Os revestimentos especificados sao para referéncia, sendo que a empresa podera apresentar
outras opc¢Oes para aprovacao da fiscalizacdo desde que sigam parametros similares como cor
acabamento e formato quadrado.

12.4 Rodapé Porcelanato

Serao executados rodapés em porcelanato com altura minima de 10 cm no mesmo material do
respectivo piso.

Os rodapés deverao ter seu acabamento boleado, evitando acumulo de massa na face superior.
Rodapé boleado
12.5 Soleiras e peitoris

As soleiras de granito serao executadas nos locais previstos em Projeto Arquitetonico, onde
houver mudanca do revestimento de piso entre os ambientes, deve-se tomar especial cuidado
na sua instalacdao ja que as soleiras que fardo a separacdo de ambientes devem ficar
perfeitamente niveladas com o piso. Deverado ter 2 cm de espessura e na largura das paredes
acabadas. Em todas as janelas a serem instaladas (verificar projeto arquitetonico) devem ser
executados peitoris em granito com 2 cm de espessura e largura da alvenaria acabada
acrescidos 2,5 cm para cada lado. Elas deverao ter inclinagao de 2% para fora e avangar no
minimo 4cm.
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Tanto as soleiras como as pingadeiras, devem ser fixadas com argamassa de cimento e areia,
no traco 1:4. O padrao do granito das soleiras e peitoris sera aprovado pela Fiscalizacdao através
de amostra apresentada, ja estando pré aprovado o Granito Verde Ubatuba.

13 PINTURA

A face externa da parede onde estardo localizadas as no predio administrativo e ampliacao
atual.

As demais paredes externas receberdao pintura com tinta acrilica superlavavel, e as paredes
internas.

13.1 Testes

A Contratante fara testes de cores em locais indicados pela Fiscalizacdao para que a mesma possa
escolher a cor que serd utilizada na pintura destes ambientes.

13.2 Servigos Preliminares

As superficies a serem pintadas serdo cuidadosamente limpas e preparadas para o tipo de
pintura que irdo receber, devendo-se evitar a pintura externa estando o tempo chuvoso e a
pintura de um modo geral, quando a temperatura ambiente estiver abaixo de 102C ou superior
a 402C, bem como, com condi¢cdes ambientais de: alto teor de umidade do ar com baixa
temperatura, sol incidente com alta temperatura, neblina, chuvas esparsas, ambientes
fechados e sem circulacao de ar.

13.3 Emassamento

Sobre as superficies internas a serem pintadas apds reforma, em locais onde forem necessarios
se obter uniformidade nas paredes ou corrigir as imperfeicdes encontradas, devera ser aplicada
massa acrilica em demaos finas até obter-se o aspecto desejado, devendo estar aprovado pela
fiscalizacdo, para posteriormente se iniciar o servico de pintura.

Para a aplicacdo da massa acrilica serao utilizadas desempenadeiras ou espatulas metalicas,
espalhando o material por toda a extensdao em 02 (duas) camadas, obtendo assim um perfeito
nivelamento da superficie.

Entre as demaos sera respeitado o tempo para secagem, indicado pelo fabricante da mesma e
entdo efetuar o lixamento.

Obs.: Toda a aplicacao da massa e as ferramentas utilizadas devem seguir as orienta¢des do
fabricante.

13.4 Pintura de paredes e tetos com tinta acrilica superlavavel

As paredes externas receberao pintura com tinta acrilica semi-brilho, as internas, os tetos de
laje rebocada serdo tinta acrilica acetinada.
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A superficie a ser pintada devera estar perfeitamente limpa, isenta de particulas soltas, 6leos,
graxas, mofos ou qualquer outro tipo de sujeira.

As paredes devem estar secas, curadas, livres de umidade e infiltragdes.

O preparo da superficie anterior a pintura devera ser através de lixagdo, raspagem e eliminagao
de imperfeicOes de partes Umidas ou soltas.

Apds a limpeza aplicar uma demao de selador acrilico.

A tinta aplicada devera ser bem espalhada sobre a superficie, onde a espessura da pelicula de
cada demao serda a minima possivel, obtendo-se o cobrimento através de demaos sucessivas
(minimo duas) até o perfeito acabamento. A pelicula de cada demao devera ser continua, com
espessura uniforme e livre de escorrimentos.

O nao cumprimento deste procedimento obrigara a contratada a refazer os servicos rejeitados
pela contratante sem 6nus para a mesma.

14 ESQUADRIAS

As esquadrias em geral seguirdo as especificacdes e locacdo do Projeto Arquitetdnico. As
esquadrias de vidros.

Todas as dimensdes seguirdao as determinacdes constantes no projeto e deverao estar
perfeitamente prumadas e niveladas.

ATENCAO! As larguras das portas referem-se ao vao livre de passagem das mesmas,
desconsiderando inclusive a espessura das folhas.

14.1 Portas em Madeira

As portas internas deverao possuir folha em madeira semi-oca, com espessura de 35mm,
pintura na cor branca, com borracha de vedacao para batente.

As portas deverdo ser fornecidas completas, com fechaduras tipo alavanca e demais ferragens
necessarias.

14.2 Janelas
Todas as janelas serdao em aluminio anodizado na cor branca na linha 2.5 ou superior.
A modulacao e dimensdes seguirao as determinacgdes constantes no projeto arquiteténico.

O dimensionamento das ferragens e estrutura correspondera aquela que apresente a
resisténcia e seguranga necessarias para o usuadrio e a estabilidade da janela.

Os perfis e os processos construtivos utilizados ndo podem apresentar defeitos que
comprometam a resisténcia e/ou o desempenho da janela. Todos os componentes da janela
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devem receber um tratamento adequado, destinado a garantir o desempenho do conjunto em
condi¢des normais de utilizagdo previstas nas normas técnicas.

Os materiais e acessorios utilizados nos caixilhos de janela precisam estar de acordo com as
normas a eles pertinentes.

14.3 Ferragens — dobradicas, fechaduras e puxadores

As fechaduras serdo de metal do tipo cromada, de 12 qualidade, providas de chave. As
dobradicas serdo no minimo em numero de trés por folha de porta, e as fechaduras serao do
tipo alavanca.

Nas portas em aluminio serdo utilizadas dobradicas e fechaduras especificas para o tipo de
esquadrias. As fechaduras serao do tipo cilindro, dotadas de chave.

Para as janelas de aluminio em geral o sistema de abertura e fechamento serd também em
aluminio e obedecera ao padrdao e modelo apresentado e aprovado pela fiscalizagao.

Todas as fechaduras e dobradicas deverao ser de 1a qualidade, ndo podendo ser empregadas
fechaduras de fibra ou produto similar.

Ao final da obra todas as chaves deverao ser entregues em duas copias identificadas. O modelo
de puxador para as janelas deve ser similar ao da foto a seguir.

14.4 Vidros

Os vidros obedecerao ao disposto na NBR-7199 - Projeto, execugdo e aplicacdao - vidro na
construcao civil e na NBR-7210 - Vidro na construcao civil e a prancha de especificacdes de
esquadrias, além das INs CBMSC.

15 INSTALAGOES HIDRAULICAS

As instalacdes hidraulicas deverdo ser executadas conforme normas vigentes, corretas técnicas
indicadas pela boa pratica, indicacdes dos fabricantes de produtos, utilizando-se sempre
materiais de 12 qualidade.

Devera ser feita a instalacao de um filtro de agua na circulacao, no local indicado em projeto,
em frente ao auditério, a partir da instalacao existente, com a posicdo e a altura apresentadas
em detalhamento.

As tubulagOes de agua fria serdao de PVC soldavel e as conexdes terminais serdao de PVC azul com
bucha de latao.

Antes do inicio da montagem das tubulagdes, a CONTRATADA devera examinar
cuidadosamente o projeto e verificar a existéncia de todas as passagens e aberturas nas
estruturas. A montagem devera ser executada com as dimensdes indicadas no desenho e
confirmadas no local da obra.
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16 OBRAS/SERVICOS/EQUIPAMENTOS COMPLEMENTARES
16.1 Placa de inauguracao

Ao término da obra, sera afixada em local a ser definido pela Fiscalizagao, a placa de
inaugura¢ao, com dimensdes de 35 x 50 cm, confeccionada em bronze, em modelo a ser
fornecido pela contratante.

17 DISPOSICOES FINAIS
Os projetos sao parte integrante deste memorial, devendo ser obedecidos rigorosamente.

Para a apresentacdo da proposta, a proponente devera vistoriar o local para conhecimento dos
servicos a serem executados.

Todo o material a ser utilizado deverd ser de primeira qualidade e ter aprovacao prévia da
municipalidade, assim como qualquer alteracao ou substituicdo que venham a favorecer o
melhoramento e/ou qualidade dos servigos.

A obra deverd ser entregue completamente limpa, interna e externamente, e em pleno
funcionamento das instalacdes elétricas e hidraulico-sanitarias.

Os servicos serao acompanhados pela fiscalizacdo da municipalidade podendo a mesma
impugnar qualquer trabalho que nao satisfaca as condi¢des deste memorial, sendo a contratada
obrigada a demolir qualquer trabalho rejeitado pela contratante, sem qualquer 6nus para a
mesma. Ao término de cada etapa descrita a fiscalizacao deve ser comunicada.

A presenca da fiscalizacdo na obra nao diminuira a responsabilidade da empresa CONTRATADA
em quaisquer ocorréncias, atos, erros ou omissdes verificadas no desenvolvimento dos
trabalhos ou a ele relacionados.

Quando, sob qualquer justificativa, se fizer necessaria alguma alteracao nas especificacoes,
substituicao de algum material por seu equivalente ou qualquer outra alteracdo na execuc¢ao
daquilo que estd projetado, devera ser apresentada solicitacdo a fiscalizacdo da obra,
devidamente justificada.

Quando do orcamento, deverao estar inclusas, no preco global proposto, todas as despesas e
custos concernentes a execuc¢do das obras e/ou servigos projetados e especificados com o
fornecimento de materiais e mao-de-obra necessarios, para os projetos constantes das
especificacOes, encargos trabalhistas e sociais, taxas, impostos, ferramental, equipamentos,
assisténcia técnica, beneficios de despesas indiretas,

licengas inerentes e especialidade e atributos, e tudo mais necessario a perfeita e cabal
execuc¢ao dos servicos.

Todos os servicos e materiais que porventura ndao foram especificados, porém inerentes e
necessarios ao bom andamento da obra e objetivo do projeto, serdao considerados como
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descritos, quantificados e de inteira responsabilidade da Contratada, evitando assim, futuros
aditivos. Lembra-se que os quantitativos se referem a extensdes em planta, sendo
responsabilidade da contratada considerar demais quantitativos, sendo que estes estao
inclusos no valor unitario.

Devera permanecer no canteiro de obras a seguinte documentacao: todos os projetos, inclusive
os complementares de responsabilidade da contratada, orcamento, cronograma, memorial,
diario de obra e ART’s.

O ENGENHEIRO OU ARQUITETO, RESPONSAVEL PELA EMPRESA CONTRATADA E PELA
EXECUCAO DA EDIFICACAO deverda ACOMPANHAR a obra DIARIAMENTE, constando
informacdes sobre o andamento da obra e as descrevendo no didrio de obra com sua assinatura.
Serd exigida também uma visita semanal do mesmo acompanhada pelo fiscal da obra por parte
da Municipalidade.

Fica de responsabilidade da contratada o fornecimento dos EPI’s conforme a NR 6, assegurando
a integridade fisica dos funcionarios.

Serda exigido também que os FUNCIONARIOS da contratada ESTEJAM IDENTIFICADOS através
de uniforme e crachd para conferéncia no diario de obra dos funciondrios que estao no canteiro
de obras.

O responsavel pela fiscalizacdo tem plena autonomia para evitar a permanéncia na obra de
qualquer funciondrio que esteja em desacordo com as recomendacdes descritas neste
memorial.

Para qualquer esclarecimento referente ao projeto, orcamento e/ou memorial descritivo, a
Empresa deve dirigir-se ao érgao responsavel na Municipalidade.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:
4.3.1 — Metas

Com a execugado do presente Termo de Fomento, pretende-se realizar a reforma e ampliagao
da sede do Sindicato Rural de Varjao-GO, com a construcao e entrega de 01 (um) auditério com
aproximadamente 70 m? de area util, capacidade estimada para 50 pessoas sentadas e
estrutura adequada para a realizacao de cursos, palestras, treinamentos, reunides técnicas,
capacitagdes, assembleias, eventos educativos e demais atividades de interesse coletivo
voltadas ao fortalecimento do setor agropecuario local.

A primeira meta consiste na execucao integral da obra prevista no plano de trabalho,
contemplando 100% das etapas constantes no memorial descritivo, na planilha orcamentdria e
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no cronograma fisico-financeiro, incluindo servicos preliminares, demoli¢cdes, fundacdes,
superestrutura, alvenaria, cobertura, instalacdes elétricas, instalacdes hidrossanitdrias, pisos,
revestimentos, pintura, esquadrias, acessibilidade, acabamentos e demais adequagdes
estruturais necessdrias ao pleno funcionamento do espago. O cumprimento dessa meta sera
verificado por meio de medicdes da obra, relatérios técnicos de fiscalizacdo, registros
fotograficos, laudos e termo de recebimento ou conclusao da obra.

A segunda meta consiste na ampliacdo da capacidade de atendimento da entidade, mediante a
implantacao de espaco fisico apropriado para atividades coletivas, passando a sede a contar
com auditdrio estruturado para receber até 50 pessoas sentadas. A afericdo dessa meta
ocorrera pela comprovacao da entrega do auditério concluido, equipado estruturalmente para
0 uso previsto, conforme relatdrio de execucgdo, registros fotograficos, medicao final da obra e
declaracao da entidade quanto a disponibilidade do espaco para atendimento da comunidade.

A terceira meta consiste em proporcionar melhores condi¢des fisicas e operacionais para a
realizacdo de cursos, treinamentos, palestras, reunides técnicas e acdes de capacitacdo
profissional, especialmente aquelas desenvolvidas em parceria com instituicdes publicas e
privadas, tais como SENAR, FAEG, Prefeitura Municipal, EMATER, 6rgaos estaduais e demais
entidades ligadas ao desenvolvimento rural. O cumprimento dessa meta serd verificado por
meio de relatérios de atividades, listas de presenca, registros fotograficos e documentos que
comprovem a realizacao de acdes no espaco reformado e ampliado.

A guarta meta consiste em ampliar o alcance social das atividades desenvolvidas no imével,
assegurando que os beneficios da reforma e ampliacao nao fiquem restritos aos associados da
entidade, mas alcancem produtores rurais filiados e nao filiados, agricultores familiares,
trabalhadores rurais, jovens, mulheres do campo, parceiros institucionais e comunidade em
geral. Essa meta sera aferida por meio de registros de participacao, listas de presenca, relatorios
de atendimento, registros de eventos e demais documentos que demonstrem a utilizacao do
espaco para finalidades publicas, coletivas e sociais.

A quinta meta consiste na melhoria da infraestrutura de apoio as atividades desenvolvidas na
sede, mediante a implantacdao e adequacao de banheiros masculino e feminino, cozinha, area
de alimentacdo e convivéncia, areas de circulacao, acessibilidade e demais ambientes de
suporte aos participantes das agdes realizadas no local. O cumprimento dessa meta sera
comprovado por meio de relatdrio técnico, medi¢des, registros fotograficos e verificagao da
conclusdao dos ambientes previstos no projeto aprovado.

Todas as metas deverao ser executadas no prazo previsto de até 08 (oito) meses para conclusao
da obra, dentro da vigéncia do Termo de Fomento, observando-se o cronograma fisico-
financeiro, o plano de aplicacao dos recursos, a regularidade da execucao da contrapartida e a
fiscalizacdo técnica do objeto.
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4.3.2 - Atividades vinculadas as metas:

Realizacdao dos procedimentos necessarios a contratacao de servigcos de engenharia, em
conformidade com a legislacao aplicavel;

Elaboracdo e/ou validacdo dos projetos técnicos e documentos necessarios a execu¢do da obra;

Implantagao do canteiro de obras e execug¢ao dos servigos preliminares, incluindo limpeza,
preparo do terreno e locagcao da obra;

Execucdo da infraestrutura, com construcao das fundacdes conforme especificacdes técnicas;
Execucdo da superestrutura, incluindo pilares, vigas e lajes;

Execucao das etapas de vedacgao e alvenaria;

Execucao da cobertura, com instalacdao da estrutura e telhamento;

Implantacao das instalagdes elétricas e hidrossanitarias;

Execucao de pisos, revestimentos, esquadrias e demais acabamentos;

Realizacdao das adequacdes necessarias para atendimento as normas de acessibilidade;
Realizacao de vistoria técnica para verificacao da conformidade da obra;

Incorporacao do auditdrio ao patrimonio da entidade;

Inicio da utilizacdo do espaco nas atividades institucionais, como cursos, reunides e eventos;

Monitoramento da utilizagao do auditério, com registro das atividades realizadas, para fins de
acompanhamento e prestacao de contas

4.4 - JUSTIFICATIVA:
4.4.1 - Caracterizagao Dos Interesses Reciprocos

A parceria entre o Estado e o Sindicato Rural de Varjao-GO atende ao interesse publico ao
viabilizar a reforma e ampliacao da sede da entidade, contemplando construcao de auditério e
adequacdes estruturais destinadas ao fortalecimento das agdes institucionais voltadas ao
desenvolvimento do setor rural e da comunidade local.

A iniciativa contribui diretamente para ampliagao da capacidade de atendimento da entidade,
proporcionando infraestrutura adequada para realizacdao de cursos, capacitagdes, reunides
técnicas, palestras, treinamentos e eventos voltados a qualificagao de produtores rurais,
trabalhadores do campo e demais publicos atendidos.

O interesse reciproco se evidencia na convergéncia entre os objetivos da administracao publica,
voltados a promogao do desenvolvimento econdmico e social, e as finalidades institucionais da
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entidade, que atua diretamente na assisténcia, orientacdo, capacitacao e fortalecimento da
comunidade rural.

O espaco sera disponibilizado para utilizagao coletiva e comunitaria, possibilitando a realizagao
de atividades promovidas pelo sindicato, érgaos publicos, entidades de assisténcia técnica,
instituicdes de ensino e parceiros institucionais. O Sindicato Rural de Varjao-GO mantém ainda
parceria institucional com a Prefeitura Municipal, disponibilizando a estrutura para realizacao
de reunides administrativas, eventos publicos, capacitacdes e acdes de interesse coletivo
promovidas pelo poder publico municipal.

As acoes desenvolvidas possuirdo carater gratuito, garantindo amplo acesso da populagao rural
as atividades de capacitacao, qualificacao profissional, orientacdo técnica e desenvolvimento
comunitario. A disponibilizacao de espaco adequado para atividades coletivas possibilitara
maior alcance das politicas publicas, especialmente aquelas relacionadas a extensao rural,
capacitacdo técnica, fortalecimento da producdao agropecudria e desenvolvimento regional
sustentavel.

Além disso, a execugdo do objeto contribuira para melhoria da qualidade dos servigos prestados
pela entidade, garantindo condi¢des estruturais adequadas, maior eficiéncia na realizacdo das
atividades e ampliacdao do numero de beneficiarios atendidos, promovendo impactos positivos
diretos na organizacao da cadeia produtiva rural, no acesso a informacao e na qualificacao dos
produtores e trabalhadores do meio rural.

4.4.2 - Relagao entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcang¢ados

A execucao da reforma e ampliacdao da sede, contemplando construcao de auditério e
adequacodes estruturais, contribuirad diretamente para o alcance dos objetivos institucionais da
entidade, ao viabilizar a realizacdo adequada de cursos, capacitacdes, reunides técnicas,
palestras, treinamentos e eventos voltados ao publico rural e a comunidade local.

A disponibilizacdo de infraestrutura fisica apropriada permitira maior organizacao, frequéncia,
qualidade e alcance das atividades desenvolvidas, promovendo maior eficiéncia na disseminagao
de conhecimentos técnicos, acesso a informacdo e fortalecimento das ag¢des voltadas ao
desenvolvimento agropecuario.

O novo espaco possibilitara ampliacao das atividades coletivas promovidas pela entidade e
parceiros institucionais, fortalecendo ag¢des de capacitagdao profissional, extensao rural,
desenvolvimento comunitario e integracdo entre produtores, instituicdes publicas e sociedade
civil.

Dessa forma, o objeto proposto configura-se como instrumento essencial para fortalecimento
das atividades da entidade, ampliacdo do atendimento comunitario e atingimento dos resultados
pretendidos no ambito do desenvolvimento rural sustentavel e da promocao social regional.
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4.4.3 - Indicagao do Publico-Alvo

O publico-alvo da presente proposta € composto por produtores rurais, trabalhadores do
campo, pequenos agricultores, jovens rurais, mulheres do meio rural, estudantes, parceiros
institucionais e demais integrantes da comunidade atendida pelo Sindicato Rural de Varjao-GO.

Estima-se o atendimento direto de aproximadamente 750 pessoas por ano, considerando a
realizacdo média de aproximadamente 50 cursos, reunides, treinamentos, palestras e eventos
técnicos anuais, com participacao estimada de cerca de 15 participantes por atividade.

Além dos beneficidrios diretos, incluem-se como beneficiarios indiretos as familias dos
produtores rurais e a comunidade local e regional, que serdao impactadas positivamente pela
melhoria na qualificacao técnica, acesso a informacao, fortalecimento das atividades produtivas
e ampliacdo das agdes comunitarias e institucionais desenvolvidas no espaco.

4.4.4 - Indicagao do Problema a Ser Solucionado

Atualmente, a entidade enfrenta limitacdes estruturais decorrentes da inexisténcia de espaco
fisico adequado para realizagao de atividades coletivas, como cursos, treinamentos, reunides
técnicas, palestras e eventos comunitarios.

Essa deficiéncia compromete a qualidade, frequéncia e capacidade de atendimento das a¢des
desenvolvidas, restringindo o alcance das atividades institucionais e dificultando a promocao de
iniciativas voltadas a capacita¢ao, qualificacao profissional e desenvolvimento do setor rural.

A auséncia de infraestrutura adequada limita ainda a realizacdao de eventos de maior porte,
reunides institucionais e acdes comunitdrias promovidas em parceria com 6rgaos publicos e
instituicdes parceiras, reduzindo o potencial de integracao, fortalecimento social e atendimento
da comunidade rural e regional.

4.4.5 - Resultados Esperados

Com a execucao da reforma e ampliacdao da sede, contemplando construcdo de auditério e
adequacdes estruturais, espera-se a amplia¢ao da capacidade de atendimento da entidade, com
melhoria significativa na qualidade, organizacao e eficiéncia das atividades realizadas.

Espera-se ainda aumento da oferta de cursos, treinamentos, reuniées técnicas, palestras e
eventos comunitarios, maior participacdao da comunidade rural nas ag¢des promovidas e
fortalecimento das atividades de capacitacao, extensao rural e desenvolvimento comunitario.

O projeto proporcionara melhores condi¢des estruturais para realizacao continua das atividades
institucionais e comunitarias, possibilitando ampliagao do atendimento coletivo, fortalecimento
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das parcerias institucionais e maior integracao entre produtores rurais, comunidade e poder
publico.

Como resultado, projeta-se impacto positivo na qualificagao dos produtores, no fortalecimento
da producdo agropecuaria, na disseminacdo de conhecimento técnico e no desenvolvimento
sustentavel da regiao, além de proporcionar espago adequado para realizagao de a¢des publicas
e comunitarias de interesse coletivo.

4.4.6 - Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente

O Sindicato Rural de Varjao-GO possui estrutura administrativa organizada e experiéncia na
execugao de atividades voltadas ao atendimento da comunidade rural, incluindo realizagao de
cursos, treinamentos, eventos técnicos, reunides e acdes de capacitagao profissional.

A entidade promove anualmente aproximadamente 50 cursos e atividades coletivas,
demonstrando capacidade operacional e experiéncia na coordenacdao de acdes voltadas ao
desenvolvimento rural e qualificacdao da comunidade atendida.

O sindicato conta com equipe técnica e administrativa apta a gestao de recursos publicos, bem
como a coordenacdo, acompanhamento e fiscalizacdo da execucdao da obra proposta. Além
disso, dispOe de condi¢cdes operacionais para supervisionar os servicos contratados, garantir o
cumprimento das especificagdes técnicas e assegurar a correta aplicacdao dos recursos,
observando os principios da legalidade, economicidade, eficiéncia, transparéncia e as
exigéncias relacionadas a prestacao de contas.

4.5 - DESCRICAO DA REALIDADE DA ENTIDADE:
4.5 1 - Historico da Organizag¢ao da Sociedade Civil (OSC):

O Sindicato Rural é uma entidade representativa do setor agropecuario, constituida com a
finalidade de promover o desenvolvimento econémico, social e técnico da atividade rural em
sua area de atuacao. Desde sua criacdao, a entidade atua na defesa dos interesses dos
produtores rurais, bem como na oferta de servicos voltados a orientacdao, capacitacao e
fortalecimento da atividade produtiva.

A missdo institucional da entidade esta voltada a promoc¢ao do desenvolvimento sustentavel do
meio rural, por meio da qualificacao técnica dos produtores, difusao de tecnologias, incentivo
a organizagao da produgdao e apoio as demandas do setor. Suas diretrizes contemplam a
valorizacao do produtor rural, o fortalecimento das cadeias produtivas e a ampliacdao do acesso
a informacao e ao conhecimento técnico.

O Sindicato possui capacidade de atendimento continuo a comunidade rural, contando com
numero expressivo de associados ativos e atendendo também publico ndo associado em agdes
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de interesse coletivo. Dispde de equipe administrativa permanente, além de contar com
profissionais técnicos e parceiros institucionais para execu¢ao de cursos, treinamentos e
eventos. Ao longo de sua atuagao, a entidade ja realizou diversas a¢des de capacitagao, reunioes
técnicas, eventos e programas voltados ao fortalecimento do setor rural, gerando impactos
positivos na qualificacao dos produtores e na melhoria das atividades produtivas da regiao.

4.5.2 - Atuagao na Assisténcia Social:

A entidade participa de iniciativas voltadas a promoc¢ao social no meio rural, por meio da
realizacao de cursos, campanhas educativas e a¢des de apoio a comunidade. Essas atividades
tém como objetivo contribuir para a melhoria da qualidade de vida das familias rurais,
promovendo acesso a informacao, qualificacdo profissional e inclusado social.

Ao longo dos ultimos anos, o Sindicato Rural tem desenvolvido acdes em parceria com
instituicoes publicas e privadas, com foco na capacitacao de produtores e trabalhadores rurais,
educacdo basica em areas técnicas e promocgao de eventos de carater social e comunitario.
Essas iniciativas foram executadas com apoio de entidades do sistema de formacgao profissional
rural e outros parceiros institucionais, com investimentos varidveis conforme cada acao
desenvolvida.

Os resultados alcancados incluem a capacitagcao de diversos participantes, fortalecimento da
integracao comunitaria e ampliacdao do acesso a conhecimentos técnicos e praticas produtivas
mais eficientes, contribuindo para o desenvolvimento social e econdbmico da comunidade
atendida.

4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:

O Sindicato Rural mantém parcerias institucionais com entidades publicas e privadas, incluindo
drgaos governamentais, instituicdes de ensino, entidades do sistema de formacgao profissional
rural e cooperativas, visando a execucdo de acdes voltadas ao desenvolvimento do setor
agropecuario.

As fontes de recursos da entidade sdao compostas por contribuicdes de associados, receitas
provenientes de prestacdao de servicos, realizacdo de eventos, convénios e parcerias
institucionais, além de captagdao de recursos por meio de projetos e emendas parlamentares.
Esses recursos sao destinados a manutencdo das atividades administrativas, execucdao de
programas de capacitacdo, realizacdo de eventos técnicos e investimentos em infraestrutura.

A entidade demonstra capacidade de gestao eficiente dos recursos, adotando praticas de
controle administrativo e financeiro, garantindo a aplicacao adequada dos recursos disponiveis,
bem como a transparéncia e conformidade com as exigéncias legais aplicaveis.
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5 — CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Etapa Descricao Inicio Previsto Término Previsto
Assinatura do Termo de
12 Fomento, Publicagao no Apds a aprovacgao da andlise | Apods a formalizagao do
" | Diario Oficial e Repasse do técnica Termo de Fomento
Recurso
Apds a publicacdo do Extrato | Até 3 (trés) meses apos
22 [ Contratacado de Fornecedor do Termo de Fomento no a publicacdo no Diario
Diario Oficial do Estado Oficial do Estado
32 | Execucdio do Objeto Apds a contratagao dos Até 8 (oito) meses aans
fornecedores a ordem de execuc¢ao
Até o recebimento
42 Fiscalizacdo da Obra A partir da~err.1|sjsfao da ordem de)‘n'ntlvo dla obra, rjo
de execucdo/inicio da obra maximo até o 82 més de
execuc¢ao
N o . T N Antes do término da
Compilacao e apresentacao | Apos a finalizacao da execucao A
52 N . vigéncia do Termo de
da prestacao de contas do objeto
Fomento
6 — DEMONSTRATIVO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA VALOR
Material de Consumo RS00.000,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica RS
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$377.595,27
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucdo RS
Equipamentos e Materiais Permanentes RS

TOTAL

R$377.595,27
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7 — DETALHAMENTO DAS DESPESAS

7.1-

MATERIAL DE CONSUMO

Item

Especificacao

Unid.

Qtde.

Valor
Unitario

Valor Total

01

Aquisi¢ao de materiais de
consumo para execug¢ao de
servicos preliminares e preparo
do terreno, incluindo, no minimo,
insumos para limpeza, marcagao e
locacao da obra

Und.

RS00,00

RS00,00

02

Aquisicao de materiais de
consumo utilizados na execuc¢ao
de infraestrutura e
superestrutura, incluindo, no
minimo, insumos auxiliares para
preparo, montagem e execu¢ao
de fundacgdes e estruturas

Und.

RS00,00

RS00,00

03

Aquisi¢ao de materiais de
consumo para execugao de
alvenaria, revestimentos e
cobertura, incluindo, no minimo,
insumos auxiliares para
assentamento, acabamento e
vedacao

Und.

RS00,00

RS00,00

04

Aquisicao de materiais de
consumo para execucao de
instalacOes elétricas e
hidrossanitarias, incluindo, no
minimo, insumos auxiliares para
montagem, fixacdo e
acabamento dos sistemas

Und.

RS 00,00

RS00,00

SUBTOTAL

R$40000,00
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7.2 — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
Item Especificacao Unid.| Qtde.| Valor Unitario Valor Total
01 RS RS
02 RS RS
03 RS RS
04 RS RS
SUBTOTAL RS

7.3 — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Item Especificacao Unid.| Qtde.| Valor Unitario Valor Total

Contratacdao de empresa
especializada para execugao de
obra de construcao de auditdrio,
incluindo, no minimo, servigos
preliminares, fundacgdes,
superestrutura, alvenaria,
cobertura, instalagdes elétricas e
hidrossanitarias, acabamentos e
adequacdes de acessibilidade,
conforme especificagdes técnicas

01 Und. 1 R$355.000,00 R$355.000,00

Contratacao de servicos técnicos
de engenharia para
acompanhamento, fiscalizacdo e
02 | emiss3o de laudos e medicdes da | Und. 1 R$22.595,27 R$22.595,27
obra, incluindo, no minimo,
supervisao técnica e verificacao
da conformidade com o projeto

03 RS RS
04 RS RS
05 RS RS

SUBTOTAL R$377.595,27

(*) Comprovar com Planilha de Memdria de Cdlculo demonstrando os saldrios nominais com
todos os encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso | da Lei n° 13.019/2014)
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7.4 — CUSTOS INDIRETOS / EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO
Item Especificacao Unid.| Qtde.| Valor Unitario Valor Total
01 RS RS
02 RS RS
03 RS RS
04 RS RS
05 RS RS
SUBTOTAL RS
7.5 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
Item Especificacao Unid.| Qtde.| Valor Unitario Valor Total
01 RS RS
02 RS RS
03 RS RS
04 RS RS
05 RS RS
SUBTOTAL RS
8 — PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)

R$ 200.000,00

R$ 177.595,27

RS 377.595,27
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9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

Parcela Unica (apds assinatura do Termo de Fomento)

R$ 200.000,00

10— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

Parcela Unica (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)
RS 177.595,27

A contrapartida financeira da proponente, no valor de RS 177.595,27, sera aplicada durante a
execucado da obra, conforme as etapas previstas no cronograma fisico-financeiro e de acordo com

a necessidade de pagamento dos servigos e despesas vinculadas ao objeto.

A comprovacgao da contrapartida sera apresentada na prestacao de contas, mediante documentos
fiscais, comprovantes de pagamento e demais documentos aptos a demonstrar a aplicacdao dos

recursos proprios da entidade na execuc¢ao da reforma e ampliacao da sede.

11 — PEDE-SE APROVACAO

Goiania/GO, na data da assinatura eletrdnica.

Gabriel dos Santos Cabral

Presidente do Sindicato Rural de Varjao
(documento assinado digitalmente)
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12 — APROVAGAO DA INTERVENIENTE

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

JOEL SANT’ANNA BRAGA FILHO
Secretaria de Estado de Industria, Comércio e Servigos
(documento assinado digitalmente)

13 — APROVAGAO DO CONCEDENTE

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretdrio de Estado de Relagdes Institucionais
(documento assinado digitalmente)



