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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORAGAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

1) DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS

CNPJ:
05.469.845/0001-44

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: TELEFONE:
GOIANIA 74.015.908 (62) 3201 5653
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

315.887.351-68

2) DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

PROPONENTE: CNPJ:
ASSOCIACAO CULTURAL MOVIMENTO ALTERNATIVO 20.205.544/0001-05
RUA RAUL ALVES ROSA, Q.28, L.32, S/N FLORIDA
CIDADE/UF:
CEP: TELEFONE:
PALMEIRAS DE 76.190-000 (64) 99923-3875
GOIAS/GO
2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:
NOME COMPLETO: RG:
ROGERIO JOSE DA SILVA 2287891 SESP GO
CPF: NACIONALIDADE:
448.769.981-91 BRASILEIRA
ESTADO CIVIL: PROFISSAO:
CASADO AUTONOMO
ENDERECO: BAIRRO:
RUA5AQD. 10LT. 27 CONJUNTO BARILOCHE
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CIDADE/UF: CEP:
PALMEIRAS DE GOIAS/GO 76.190-000

2.2 - DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:

NOME COMPLETO: CPF:
ROGERIO JOSE DA SILVA a1,
VINCULO COM A PROPONENTE:
PRESIDENTE
ENDERECO: BAIRRO:
RUA 5AQD. 10 LT. 27 CONJUNTO
BARILOCHE
CIDADE/UF: CEP:
PALMEIRAS DE GOIAS/GO 76.190-000
E-mails: TELEFONE:
rogeriosilvapls@gmail.com (64) 99902-5771
3) CONTA CORRENTE ESPECI{FICA PARA O TERMO DE FOMENTO:
BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
IAA(?ENC OPERACAO: CONTA
: i CORRENTE:
1753 NAO SE APLICA 000571214065-5

DECLARACAO: A proponente declara que a conta bancaria informada acima foi aberta
exclusivamente para a movimentacio dos recursos vinculados ao Termo de Fomento pretendido, que
nunca foi utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo zerado, conforme comprovante
bancario anexo aos autos.

4) DENOMINACAO DO OBJETO

VIGENCIA DO TERMO DE

FOMENTO: 12 (DOZE) MESES A CONTAR DA DATA DE ASSINATURA.

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

AREALIZACAO DO PROJETO SOCIAL DE CACA TALENTOS MUSICAIS 2026 EM
PALMEIRAS DE GOIAS PREVISTO PARA OCORRER NOS DIAS 09, 16 E 30 DE MAIO DE
2026.

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O presente plano de trabalho tem por finalidade a realizagdo de concurso musical de carater sociocultural,
dividido em trés etapas (eliminatdria, semifinal e final), com participacdo da comunidade local.

O apoio a realizagdo do Projeto Social de Caga Talentos 2026 no Municipio Palmeiras de Goias - GO,
tendo como objetivo proporcionar lazer e contribuir para o crescimento emocional, social e educacional
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das dos participante e da comunidade, beneficiando a populagdo em geral, além de promover e fomentar a
economia local a realizagdo desse evento social, previsto para ocorrer no dia 09, 16 e 30 de maio de 2026,
conforme §2° do Art. 18 da Lei Estadual n® 17.928/12.

O evento sera realizado no Centro Cultural Erisval Gomes de Siqueira, localizado na Rua 6, n°® 1-21,
Bairro Jardim Atlantico, em Palmeiras de Goias. O espaco esta situado em uma regido central, voltada ao
lazer e a cultura no municipio.

A programacado tera inicio as 8h da manha, com a montagem dos equipamentos de dudio, iluminagdo e
demais estruturas para acomodagdo do publico.

A grande final acontecera das 19h as 22h.
Estimativa de publico de aproximadamente 600 pessoas.
Programagao Oficial

O evento consiste na grande final de um concurso com 10 participantes, previamente selecionados por
uma equipe de jurados qualificados, apos passarem por etapas eliminatorias anteriores.

Critérios de Selecao das Participantes

As inscri¢des serdo gratuitas, realizadas via WhatsApp pelo nimero (62) 98189-2402, sem limite de
participantes, até o dia 08 de maio de 2026, as 00h.

O processo seletivo sera dividido em trés etapas:

1* Etapa — Eliminatoria Inicial

Data: 09 de maio de 2026

Horéario: 09h da manha

Local: Associagao Cultural Movimento Alternativo

Endereco: Rua Raul Alves Rosa, Qd. 28, Lt. 36, Residencial Flérida, Palmeiras de Goias
Formato: Audi¢ao ao vivo, apenas voz natural com uso de microfone

2% Etapa — Semifinal

Data: 16 de maio de 2026

Horério: 19h

Local: Mesmo enderego da etapa anterior

Participantes: 20 concorrentes selecionados na 1? etapa, avaliados pelo corpo de jurados
3% Etapa — Grande Final

Data: 30 de maio de 2026

Local: Centro Cultural Erisval Gomes de Siqueira

Participantes: 10 finalistas

Formato: Apresentacao ao vivo com banda oficial e presenga de publico

Para execuc¢do do objeto, serdo necessarios:
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e Contratacao de empresa especializada para organizacao e execugao do concurso musical (incluindo
jurados e operacionaliza¢do das etapas)

e Locacdo de sistema de som, iluminacdo e instrumentos musicais para apresentagdo ao vivo na etapa
final

- Contratagdo de 0l(uma) Empresa Especializada em Elaboragdo de concurso musical para escolha de
talentos musicais com Producdo Musical, contendo no minimo 3 fases eliminatorias, minimos 03 jurados
capacitados para julgamento justo, com critérios de avalia¢do para todas as etapas, Cada jurado da notas
de 0 a 10 em cada critério: Afinacdo, Ritmo Interpretacdo, Presenca de palco ,Técnica vocal com Critérios
de desempates: Maior nota em Afinagdo, Depois Interpretagdo, Depois voto de minerva, com Gravagao de
2 singles com: o Producao musical profissional; o Gravagdo, mixagem e masterizacdo de 4qudio em
estudio; o Gravagdo de videoclipe para cada musica com edi¢@o profissional e alta defini¢do. Distribuicao
Digital, em varias plataformas para a promoc¢do do ganhador. Promog¢do e Divulgacdo, Insercdo das
musicas na programac¢do da Radio Paz FM; Assessoria Continua, com o Contrato de 1 Ano, contendo
Mentoria e planejamento de carreira; Apoio técnico e estratégico para novos projetos; Criacdo de contetdo
audiovisual sob demanda.

- Fornecimento de Sistema de SOM : Contratagdo de empresa especializada para fornecimento,
montagem, operacao ¢ desmontagem de sistema de sonorizagdo, iluminac¢ao e instrumentos musicais para
evento de médio porte, contemplando no minimo sistema de som tipo line array fly ou equivalente, com
no minimo 06 caixas de alta frequéncia (arranjo 3x3 por lado ou similar) e 02 caixas de subgrave com
alto-falantes de no minimo 18 polegadas e poténcia compativel com o porte do evento. O sistema devera
conter caixas de defini¢do com alto-falantes de no minimo 12 polegadas e drivers de alta frequéncia, com
sistema ativo ou passivo devidamente processado, incluindo cabeamento dimensionado para PA e
monitoramento. Deverd ser disponibilizada no minimo 01 mesa de som digital ou analogica com
capacidade minima de 20 canais, bem como sistema de monitoramento contendo no minimo 02 monitores
de palco e 01 sistema de side fill estéreo. A microfonagdo devera incluir no minimo 03 microfones com fio
para voz, 02 microfones sem fio em sistema UHF ou similar e 01 kit de microfonagdao para bateria. A
empresa deverd fornecer backline completo em condi¢des adequadas de uso, incluindo bateria acustica
completa (com bumbo de no minimo 22” x 16”, surdo de no minimo 16” x 16”, tom de no minimo 14” x
12” e caixa de no minimo 14” x 6,5”), guitarra elétrica com no minimo 03 captadores e controles de
tonalidade e volume, contrabaixo elétrico de corpo solido com caracteristicas adequadas para uso em
palco, além de amplificador para contrabaixo com poténcia minima aproximada de 150 watts RMS,
contendo controle de ganho, equalizacdo de multiplas bandas e saida balanceada. Deverd incluir ainda no
minimo 01 teclado musical com no minimo 61 teclas, sensibilidade dindmica e recursos de timbragem
adequados para apresentacdes ao vivo, com conexdes de audio compativeis com o sistema de som.O
sistema devera incluir ainda pedestais para microfones, cabeamento completo de dudio (incluindo cabos
XLR e P10 com metragem adequada) e cabeamento de energia para todos os equipamentos. A estrutura de
iluminagdo deverd contemplar sistema basico com mesa de controle padrio DMX ou equivalente,
equipamentos de iluminagao cénica como moving lights, refletores ou similares, em quantidade suficiente
para atendimento do evento. O servigo devera incluir transporte, montagem, operagdo técnica durante o
evento, desmontagem e disponibilizacdo de equipe técnica qualificada, incluindo operador de dudio e
iluminagao, garantindo o pleno funcionamento de todos os equipamentos durante as apresentacdes.

A finalidade publica do objeto consiste na promog¢ao do acesso a cultura, ao lazer e a inclusao social por
meio da realiza¢do de evento musical aberto e gratuito a comunidade, incentivando a participacgao artistica
e a valorizacdo de talentos locais. A iniciativa contribui para o fortalecimento dos vinculos sociais, o
estimulo a expressdo cultural e o desenvolvimento comunitédrio, além de gerar impactos positivos na
economia local, com a movimentagao do comércio e a criagdo de oportunidades temporarias de trabalho,
atendendo ao interesse coletivo e as politicas publicas de fomento a cultura e a cidadania.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

As metas a serem atingidas para que se consiga alcangar o objeto proposto sao a Contratagao de 01 uma
Empresa para a elaboragdo do concurso e locacdo do sistema de som com instrumentos musicais para a
realizacdo do evento, Dessa forma a celebragdo do termo de fomento vai garantir ajuda no custeio,
viabilizando a estrutura adequada a realizacdo do Projeto Social de Caca Talentos Musicais 2026 em
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Palmeiras de Goias — GO, assim proporcionando lazer e contribuindo para o crescimento emocional,
social e educacional dos participantes e da comunidade, beneficiando a populacdo em geral, além de
promover e fomentar a economia local a realiza¢do desse evento social.

4.3.1 - Metas:
Metas Quantitativas

e Realizar 03 etapas do concurso musical

e Selecionar até 20 participantes na semifinal

e Selecionar 10 finalistas

¢ Disponibilizar 03 jurados qualificados

¢ Atender publico estimado de 600 pessoas na final
¢ Resultados Esperados:

e Promocdo do acesso a cultura e lazer

e Incentivo a participacdo artistica local

¢ Fortalecimento da integragdo comunitaria

e Geracao de impacto social por meio de evento publico gratuito
4.3.2 - Atividades vinculadas as metas:
Divulgagado do evento

¢ Inscri¢ao dos participantes

e Realizacdo das etapas eliminatérias

¢ Contratacao de estrutura técnica

e Execucdo da final com apresentacao publica
¢ Encerramento e registro do evento

¢ Prestagdo de contas

4.4 - JUSTIFICATIVA:

O projeto Social de Caga Talentos musicais oferecido pela Associagdo Cultural do Movimento Alternativo,
teve origem em outubro de 2009, que oferece aos participantes a possibilidades de gravar musica em
estudio profissional, ter uma chance de divulgagdo do seu potencial musical podendo mudar a realidade de
sua familia através da musica, promovendo valores como empatia, promovendo um futuro mais justo e
igualitario, promovendo a responsabilidade social.

O projeto visa promover o acesso a cultura, ao lazer e a inclusdo social por meio da realiza¢do de evento
artistico aberto a comunidade.

A iniciativa contribui para:

e incentivo a expressao cultural local
e fortalecimento de vinculos sociais
e promogao de oportunidades para artistas iniciantes

Além disso, o evento movimenta a economia local, gerando empregos temporarios e incentivando o
comeércio.

A proposta esta alinhada ao interesse publico, promovendo cidadania, inclusao social e valorizagao
cultural.
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O projeto Social de Caga Talentos musicais uma data que a associacdo se prepara para proporcionar um
concurso musical, servindo como uma alavanca para a carreira. As principais vantagens incluem o
aumento da visibilidade, reconhecimento profissional, Visibilidade e Marketing - Concursos colocam o
artista em evidéncia, apresentando seu trabalho a novos publicos, produtores, jurados e gravadoras que, de
outra forma, seriam dificeis de alcangar, Oferecem a oportunidade de conhecer outros musicos, criar
parcerias, trocar experiéncias e se conectar com profissionais influentes do mercado, Feedback
Profissional - Os participantes geralmente recebem criticas construtivas de jurados qualificados, o que
ajuda a entender pontos fortes e areas que precisam de melhoria na performance ou composigao,
Reconhecimento e Validacao- Ganhar ou ser finalista em um concurso valida o talento do artista,
aumentando sua credibilidade e reputacdo no meio musical. Experiéncia de Palco e Supera¢io- uma
excelente oportunidade para lidar com a pressao, perder o medo do publico e aprimorar a presenga de
palco.

A Contratacdo da empresa para a Realizacdo do Projeto Social Caga Talentos e a locacdo dos itens, vai
garantir a estrutura necessaria para a realizacdo do evento, proporcionando lazer e contribuindo para o
crescimento emocional, social e educacional dos participantes da comunidade, beneficiando a populacao
em geral, além de promover e fomentar a economia local, durante e depois do evento.

4.4.1 - Caracterizacio Dos Interesses Reciprocos

A caracterizagdo dos interesses reciprocos entre as partes envolvidas e promog¢do da inclusdo social, o
desenvolvimento de habilidades de comunicagdo sobre a nossa area social, expressdo e interagdo com as
criancas e adultos de vulnerabilidade social do municipio e do estado, além de gerar emprego e renda
durante a realizacdo do evento., ampliando sua capacidade de atuacdo territorial e contribuindo para a
efetividade das politicas publicas estaduais voltadas a inclusdo social, assisténcia e atendimento
comunitario.

4.4.2 - Rela¢ao entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcancados

A Contratagdo da Empresa para a realizacdo do Concurso e a locacdo do Sistema de Som com
instrumentos permitird a execu¢do adequada das atividades previstas no projeto, contribuindo de forma
objetiva para o alcance dos objetivos institucionais da entidade e para a ampliagdo do impacto social das
agoes desenvolvidas.

4.4.3 - Indicacao do Publico-Alvo

O publico-alvo é composto por usuarios dos servicos prestados pela entidade, estimados em
aproximadamente 2.000 pessoas, incluindo familias em situagdo de vulnerabilidade social, criangas,
adolescentes, idosos e demais beneficiarios atendidos diretamente pelas agdes institucionais realizadas
com apoio na realiza¢do do evento.

Participantes do concurso (até 50 inscritos nas etapas iniciais)

¢ Publico espectador estimado: 600 pessoas

e Comunidade local em geral

4.4.4 - Indicacao do Problema a Ser Solucionado

Resolvendo problemas de inclusdo social e integracdo comunitaria, fortalecendo o senso de pertencimento
e identidade social, o Projeto Social de Caga Talentos 2026 no Municipio Palmeiras de Goias - GO um
evento que envolve toda a comunidade local, além de um evento social que cresce todos os anos por isso a
parceria com o Governo Estadual e necessaria.

4.4.5 - Resultados Esperados

Resultados esperados, geragdo de valores como empatia responsabilidade social e cidadania para os
participantes do evento, a parceria da Associagcdo Cultural do Movimento Alternativo com o Estado de
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Goias na realizacao do Projeto Social de Caga Talentos 2026 no Municipio Palmeiras de Goias — GO, nos
dias 09, 16 e 30 de maio de 2026, aumento da cobertura territorial das acdes, maior continuidade na
execucao das atividades previstas no projeto, promovendo impacto social positivo e sustentavel.

4.4.6 - Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente

A Associacao tem capacidade técnica e gerencial para a realizacao do objeto proposto, a associagdao conta
com um corpo juridico que atua forma voluntaria composto de uma 01 vereadora com dois mandatos
vereadora e 02 mandatos de presidente da Camara, 01 Assessoria e consultoria especializada em convénios
que atua de forma voluntaria que tem seu diretor Formado em Administragdo de empresas e 12 anos de
Diretor Executivo de Convénios do municipio de Palmeiras de Goias com experiencia em execucao de
varios convénios no ambito Estadual e Federal e a associacdo tem uma estrutura administrativa adequada
para a execucdo do objeto proposto. A associacdo possui experiéncia na realiza¢do de eventos sociais e
culturais, contando com equipe administrativa e apoio técnico para execucao das atividades previstas.

4.5 - DESCRICAO DA REALIDADE DA ENTIDADE:
4.5 1 - Historico da Organizacio da Sociedade Civil (OSC):

A Associacao Cultural Movimento Alternativo de Palmeiras de Goias -GO, foi criada em 16 de abril de
2014, A Associagdo Cultural ¢ uma associacdo de natureza civil filantropica, sem fins lucrativos, tem por
OBJETIVO apoiar desenvolver agdes e projetos nas areas sociais, educacional, cultural, artistica, esporte e
lazer, promovendo integragdo social e tendo como publico alvo todos os seguimentos sociais (familia,
criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos), o numero de associados sdao 20 (vinte), a mesa diretora e
composta por, Presidente, Vice-Presidente, Diretor Financeiro e Secretario, eleitos em votacao e registrado
em ata, a sociedade tem acesso a lazer e acdo social durante a realizagdo do projeto caga talentos, impacto
e notério a populacdo levam seus filhos para participarem das brincadeira, ¢ da alimentacao
disponibilizado durante o evento.

4.5.2 - Atuacio na Assisténcia Social:

Atuacdo da Associagdo atua no Fortalecimento da identidade socioeconOmica importante meio de
preservar e transmitir conhecimentos, valores a comunidades, contribuindo para o crescimento de
pequenos ¢ médios empreendedores da nossa comunidade, momentos de descontracdo, diversao e
interacdo entre os participantes e visitantes, fortalecendo lagos comunitarios e promovendo o didlogo e a
convivéncia, promog¢ao da inclusdo social, além de gerar emprego e renda durante a realizagdo do evento.
A associacao desde a sua criagdo realizou o evento durante 3 anos e todos seus objetivos propostos foram
alcancados com maestria desde os cadastros das mulheres empreendedoras, acesso as barracas,
organizagdo e em 2026 buscamos a parceria com o Estado para que possamos manter o mesmo nivel de
apresentacao e que possamos ressaltar a importancia do evento para o comercio local e para o municipio.

4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:

A fonte de recursos da associagcdo vem através de doagdes de pessoas fisicas e juridicas, patrocinios,
convénios, emendas parlamentares e leis de incentivo. A associagdo tem capacidade administrativa e corpo
técnico para fazer a gestdo dos recursos desde o inicio do projeto até a aprovagdo de suas contas.

5) CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapa Descricio Inicio Previsto Término Previsto
Assinatura do Termo de
1) Fomento, Publica¢ao no ApOs a aprovacao da Apos a formalizagdo do
Diario Oficial e Repasse analise técnica Termo de Fomento
do Recurso
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talentos musicais com Producdo Musical, contendo
no minimo 3 fases eliminatorias, minimos 03 jurados
capacitados para julgamento justo, com critérios de
avaliacdo para todas as etapas, Cada jurado d4 notas
de 0 a 10 em cada critério: Afinagdo, Ritmo
Interpretacdo, Presenca de palco, Técnica vocal com
Critérios de desempates: Maior nota em Afinagdo,
Depois Interpretacao, Depois voto de minerva, com
Gravacao de 2 singles com: o Produgdo musical
profissional; o Grava¢do, mixagem e masterizagcdo de
audio em estudio; o Gravagdo de videoclipe para
cada musica com edicao profissional e alta defini¢ao.
Distribuigao Digital, em varias plataformas para a
promocdao do ganhador. Promogdo e Divulgacao,
Inser¢do das musicas na programagdo da Radio Paz
FM; Assessoria Continua, com o Contrato de 1 Ano,

Apbs a publicacdo do
2) Contratacao de Extrato do Term’o ‘de Até 08/05/2026
Fornecedor Fomento no Diario
Oficial do Estado
3) Etapa climinatoria do 09/05/2026 09/05/2026
concurso
4) Etapa Semifinal do 16/05/2026 16/05/2026
concurso
5) Etapa Final do concurso 30/05/2026 30/05/2026
Compllag:af) e Apés a finalizado da AnAtes .do término da
6) apresentacao da ~ . vigéncia do Termo de
~ execug¢do do objeto
prestagdo de contas Fomento
6) DEMONSTRATIVO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA VALOR
Material de Consumo R$ 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 50.000,00
Cust0~s Indiretos/Equipe Encarregada pela RS 0,00
execugao
Equipamentos e Materiais permanentes R$ 0,00
TOTAL RS 50.000,00
7) DETALHAMENTO DAS DESPESAS
1) SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
It U ot
e Especificacao ni de Valor Unitario Valor Total
m d. )
01 | Contratagio de Empresa Especializada em | Un| 1,0 | R$ 35.000,00 R$ 35.000,00
Elaboragdao de concurso musical para escolha de | id. | O
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Fornecimento de Sistema de SOM : Contratacao de
empresa especializada para fornecimento, montagem,
operacao e desmontagem de sistema de sonorizagdo,
iluminacdo e instrumentos musicais para evento de
médio porte, contemplando sistema de som tipo line
array fly ou equivalente, com no minimo 06 caixas de
alta frequéncia (arranjo 3x3 por lado ou similar) e 02
caixas de subgrave com alto-falantes de no minimo
18 polegadas e poténcia compativel com o porte do
evento. O sistema devera conter caixas de defini¢ao
com alto-falantes de no minimo 12 polegadas e
drivers de alta frequéncia, com sistema ativo ou
passivo  devidamente  processado,  incluindo
cabeamento dimensionado para PA e monitoramento.
Devera ser disponibilizada no minimo 01 mesa de
som digital ou analdgica com capacidade minima de
20 canais, bem como sistema de monitoramento
contendo no minimo 02 monitores de palco e 01
sistema de side fill estéreo. A microfona¢do devera
incluir no minimo 03 microfones com fio para voz,
02 microfones sem fio em sistema UHF ou similar e
01 kit de microfonagdo para bateria.A empresa
devera fornecer backline completo em condicdes
adequadas de wuso, incluindo bateria acustica
completa (com bumbo de no minimo 22” x 167,
surdo de no minimo 16” x 16”, tom de no minimo
14” x 12” e caixa de no minimo 14” x 6,5”), guitarra
elétrica com no minimo 03 captadores e controles de
tonalidade e volume, contrabaixo elétrico de corpo
solido com caracteristicas adequadas para uso em
palco, além de amplificador para contrabaixo com
poténcia minima aproximada de 150 watts RMS,
contendo controle de ganho, equalizacao de multiplas
bandas e saida balanceada. Devera incluir ainda no
minimo 01 teclado musical com no minimo 61 teclas,
sensibilidade dindmica e recursos de timbragem
adequados para apresentagdes ao vivo, com conexoes
de 4udio compativeis com o sistema de som.O
sistema deverd incluir ainda pedestais para
microfones, cabeamento completo de 4udio
(incluindo cabos XLR e P10 com metragem
adequada) e cabeamento de energia para todos os
equipamentos. A estrutura de iluminacdo devera
contemplar sistema basico com mesa de controle
padrio DMX ou equivalente, equipamentos de
iluminacdo cénica como moving lights, refletores ou
similares, em quantidade suficiente para atendimento
do evento. O servico devera incluir transporte,
montagem, operagdo técnica durante o evento,
desmontagem e disponibilizagdo de equipe técnica
qualificada, incluindo operador de 4udio e
iluminacdo, garantindo o pleno funcionamento de
todos os equipamentos durante as apresentacgoes.

id.

1,0

R$ 15.000,00

R$ 15.000,00

SUBTOTAL

RS$ 50.000,00
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8) PLANO DE APLICACAO

CONCEDENTE (RS$) PROPONENTE (RS$)

TOTAL (RS)

RS 50.000,00 RS 0,00

(Cinquenta mil Reais)

R$ 50.000,00

(Cinquenta mil Reais)

9) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

RS$ 50.000,00 (Cinquenta mil Reais)

Parcela Unica (ap6s assinatura do Termo de Fomento)

10) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

R$ 0,00

Parcela Unica (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

11) PEDE-SE APROVACAO

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ROGERIO JOSE DA SILVA

Presidente da ASSOCIACAO CULTURAL MOVIMENTO ALTERNATIVO

(documento assinado digitalmente)
12) APROVACAO DO CONCEDENTE

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretdrio de Estado de Relagdes Institucionais
(documento assinado digitalmente)

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91684146&id_do...
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https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91684146&id_do...

GOIANIA, na data da assinatura eletronica.
B —— =
JEI! j Documento assinado eletronicamente por Rogerio Jose da Silva, Usuario Externo, em 06/05/2026,
assinatura = | ag 13:24, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
k—

eletrbnica

—
eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
;fmm:_. l'ﬁ] Secretario (a) de Estado, em 06/05/2026, as 20:27, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei

eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

¥ M A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Fat- http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

dxzk acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 89957239
=L ¢ o codigo CRC EAIEEAS3.

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORAGCAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.
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