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ASSOCIAÇÃO DAS PENSIONISTAS DA POLÍCIA E CORPO DE BOMBEIROS MILITARES DE GOIÁS - APPB  
Processo nº 202600005009054     

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE
ÓRGÃO CONCEDENTE:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELAÇÕES
INSTITUCIONAIS

CNPJ:
05.469.845/0001-44

Endereço Eletrônico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br
ENDEREÇO:
PALÁCIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, Nº 400, 6º ANDAR - SETOR SUL
CIDADE:

GOIÂNIA

CEP:
74.015.908

TELEFONE:
(62) 3201 5653

NOME DO RESPONSÁVEL:
ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

CPF:
315.887.351-68

2 - DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE
PROPONENTE:
ASSOCIAÇÃO DAS PENSIONISTAS DA POLÍCIA E
CORPO DE BOMBEIROS MILITARES DE GOIÁS -
APPB

CNPJ:
37.382.173/0001-21
 

ENDEREÇO:
AVENIDA GOIÁS N° 2970 

BAIRRO:
         SETOR CENTRAL

CIDADE/UF: GOIÂNIA/GO CEP: 74.063-010 TELEFONE:  (62) 3225-4032
2.1 - DADOS DO RESPONSÁVEL LEGAL:

NOME COMPLETO:  
DIVINA ROBERTA DA SILVA

RG:
570570  SSP/GO

CPF:
117.483.381-53

NACIONALIDADE:
BRASILEIRA

ESTADO CIVIL:
VIÚVA

PROFISSÃO: TÉCNICA DE
ENFERMAGEM - APOSENTADA

ENDEREÇO: 
RUA RUBI  QUADRA 02  LOTE 11  

BAIRRO: 
SETOR JARDIM DIAMANTINA

CIDADE/UF:
GOIANIA /GO

CEP: 
74.573-290

2.2 – DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:
NOME COMPLETO:
DIVINA ROBERTA DA SILVA

CPF:
117.483.381-53

VÍNCULO COM A PROPONENTE:
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PRESIDENTE
ENDEREÇO:
RUA RUBI  QUADRA 02  LOTE 11  

BAIRRO: SETOR JARDIM
DIAMANTINA

CIDADE/UF:
GOIANIA/GO

CEP: 
74.573-290

E-mails:
a-ppb-go@hotmail.com / servicosocialappbgo@gmail.com

TELEFONE:
(62) 99457-1515

CONTA CORRENTE ESPECÍFICA PARA O TERMO DE FOMENTO:3)

BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

AGÊNCIA: 0012
OPERAÇÃO: 1292 
 

CONTA CORRENTE:
000570693112-3

DECLARAÇÃO: A proponente declara que a conta bancária informada acima foi aberta
exclusivamente para a movimentação dos recursos vinculados ao Termo de Fomento
pretendido, que nunca foi utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo zerado,
conforme comprovante bancário anexo aos autos.

DENOMINAÇÃO DO OBJETO4)

VIGÊNCIA DO TERMO DE FOMENTO: 12 (DOZE) MESES A CONTAR DA DATA DE
ASSINATURA.

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

CUSTEIO DAS AÇÕES SOCIOASSISTENCIAIS DA ASSOCIAÇÃO DAS PENSIONISTAS DA
POLÍCIA E CORPO DE BOMBEIROS MILITARES DE GOIÁS – APPB, MEDIANTE
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE APOIO, GÊNEROS  DE CONSUMO  E CONTRATAÇÃO  DE
SERVIÇOS NECESSÁRIOS À EXECUÇÃO  DAS ATIVIDADES INSTITUCIONAIS.

 
4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

1- MATERIAL DE CONSUMO – GÊNEROS ALIMENTÍCIOS - Aquisição de gêneros
alimentícios destinados a preparação e distribuição de lanches e refeições ,oficinas de culinária,
atividades de convivência  e eventos coletivos do Projeto Social.

Os quantitativos dos materiais de consumo e gêneros alimentícios foram definidos considerando o
atendimento médio de 50 participantes por mês, totalizando aproximadamente 600 atendimentos
durante os 12 meses de execução do Projeto Social Saber Viver, com funcionamento regular de 5
dias por semana e realização de oficinas, atividades socioeducativas, encontros de convivência e
eventos coletivos.Os gêneros alimentícios destinam-se à preparação de lanches, refeições leves e
atividades práticas de culinária e atividades comunitárias , sendo dimensionados de acordo com o
número de participantes, frequência das atividades e período de execução do projeto. A quantidade
de refrigerantes e sucos considera a realização de atividades coletivas, comemorações temáticas,
eventos comunitários e encontros de integração previstos durante a vigência da parceria. Todos os
itens serão apresentados com unidades de medida padronizadas (unidade, litro, quilograma, pacote,
caixa, metro ou rolo), contendo especificações mínimas de qualidade, embalagem e apresentação
comercial, de forma a possibilitar a adequada pesquisa de preços e comprovação da compatibilidade
dos quantitativos com as atividades previstas. considerando o número de participantes por atividade,
a quantidade de encontros programados e o período total de execução durante 12 meses, assegurando
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que os insumos adquiridos sejam suficientes para a realização das ações previstas sem exceder as
necessidades do projeto.

. Itens: Óleo (LT) - 60 unidades, Ovos (30ovos/cx) - 36 (CX), Leite (LT)144, Leite em Pó(LA)15,
Margarina(1kg) - UN 12, Achocolatado(LA) 12, Fermento em pó grande  (UN)10, Farinha de
trigo - (UN) 20, Milho de Canjica (PC) 08, Milho de pipoca (PC)08,Flocão (PC)10,Amendoin
(PC) 30, Leite condensado (UN) 50, Coco ralado  (PC)10, Extrato de tomate  (UN) 10,
Polvilho  (PC) 09, Arroz  5kg (UN) 24, Sardinha  (UN) 20, Salsicha  (CX)06, Refrigerante 2L
(UN) 120 ,Suco1L  (UN) 240,Creme de leite  (UN)50. Açúcar  (PC)10,Açucar refinado (PC) 10,
Fubá(PC) 10.  Total de Itens: 25
 
2- MATERIAL DE CONSUMO  - UNIFORMES– Aquisição de camisetas para identificação
visual dos participantes, equipe técnica, monitores, voluntários   e colaboradores nas atividades
exclusivamente desenvolvidas pelo projeto . Fortalecimento da identidade coletiva, organização
, segurança  e identificação das ações. Totalizando Atendimento médio de 50 participantes mensais
aproximadamente 600 (Seiscentos) atendimentos anuais com funcionamento 05 dias por semana,
durante 12 meses de execução.
Itens: Camiseta PV manga curta cor violeta, gola “O”com logomarca em silk screen frente e
costas , tamanho P,M,G,GG  Qtde 200 unidades; 
Aquisição de Avental  Oxford branco   com logomarca na frente   tamanho  Único, Qtde 
50  unidades,  destinados aos participantes e equipe de apoio nas atividades desenvolvidas
exclusivamente nas oficinas de culinária  do projeto saber viver ,visando a identificação,
fortalecimento da identidade coletiva, organização e segurança..
 
 
3-   MATERIAL DE CONSUMO – TECIDOS E AVIAMENTOS  A aquisição de materiais de
consumo destina-se à realização de oficinas de artesanato, bordado, crochê e trabalhos manuais,
promovendo capacitação, geração de renda, inclusão social, fortalecimento de vínculos comunitários
e desenvolvimento de habilidades manuais dos participantes.  O projeto atenderá diretamente 10
beneficiários por turma, proporcionando acesso a atividades socioeducativas e de qualificação
artesanal, com potencial para geração de renda complementar, desenvolvimento da autonomia e
fortalecimento dos vínculos comunitários.  As atividades serão realizadas com frequência de 01
encontro semanal, durante 12 meses consecutivos, totalizando 48 oficinas, com duração de 02 horas
por encontro, perfazendo carga horária total de 96 horas, certificar  os participantes com frequência
mínima de 75%  e relatos de satisfação. Os materiais de consumo foram dimensionados para atender
os participantes durante todo o período de execução, contemplando diferentes técnicas artesanais,
incluindo bordado livre, ponto cruz, vagonite, bordado russo, crochê e confecção de peças utilitárias
e decorativas. A quantidade solicitada considera a utilização contínua dos insumos ao longo das
atividades práticas, a produção de múltiplas peças artesanais pelos participantes e a necessidade de
reposição natural decorrente do uso durante a execução do projeto. Item 1- Tecido sacaria /pano de
prato Qtde 30 metros; Item 2-Tecido de bordar xadrez / barrados e apliques Qtde 10 metros ;Item 3 -
Tecido vagonite /branco Qtde 10 metros;Item 4-  Tecido  etamine/ branco Qtde 10 metros;Item 5-
Tecido algodão cru  Qtde 10 metros; Item 6-Tela fina  Qtde 10 metros; Item 7-lã 40g/cores variadas
Qtde 20 unidades;Item 8  - Meadas Anchor / Qtde 30 unidades cores variadas;Item 9 – Linha para

07/07/2026, 13:10 SEI/GOVERNADORIA - 92548170 - Plano de Trabalho

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91646215&id_do… 3/17



crochê 1000/ cores variadas Qtde 10 unidades;Item 10 - Linha de crochê 500/cores variadas Qtde 10
unidades;Item 11- Barbante 1 kg 6 cru , Qtde 20 kg ;Item 12- Barbante 1kg 6 cores, Qtde 20 kg;Item
13 -Barbante 1kg 8 cru   Qtde 20 kg;  Item 14 -Barbante 1kg  8  cores  Qtde 20 kg;Item 15-Fita
nº1, 10mts/variadas  Qtde 30 unidades;Item 16-Agulha  bordar nº 3 pct /20 Qtde 03 ;Item 17- Agulha
bordar nº 22 pct / 10 Qtde 05;Item 18 -Agulha de bordar nº 24 pct/10 Qtde 5 ;Item 19- Agulha de
crochê alumínio nº 2 Qtde 10 unidades; Item 20-Agulha de crochê cabo madeira nº 4 Qtde  20
unidades;Item 21- Agulha de crochê cabo de madeira 3.5 Qtde 10 unidades;Item 22 – Toalha lavabo
cores variadas ,Qtde 20 unidades;

SERVIÇOS DE TERCEIROS / PESSOA JURÍDICA - LOCAÇÃO  DE ESTRUTURA DE
SOM E ILUMINAÇÃO- Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de
locação, transporte, montagem, operação técnica e desmontagem de sistema de sonorização e
iluminação destinado à realização de 01 (uma) ação coletiva de convivência comunitária,
fortalecimento de vínculos, integração social e desenvolvimento de atividades pedagógicas,
socioeducativas, culturais e recreativas promovidas pelo Projeto Social Saber Viver, na sede da
Associação das Pensionistas da Polícia e Corpo de Bombeiros Militares de Goiás – APPB , situada
na Avenida Goiás nº 2970 Setor Central – Goiânia – Go. A contratação tem por finalidade garantir
infraestrutura adequada para realização de evento de integração social, fortalecimento dos vínculos
familiares e comunitários, apresentações culturais, atividades recreativas, educativas e ações de
valorização da convivência entre jovens, adultos e idosos participantes do projeto. METODOLOGIA
E PERÍODO DE EXECUÇÃO-O serviço será executado durante a vigência do Projeto Social Saber
Viver, mediante realização de 01 (um) evento comunitário, com duração estimada de até 08 (oito)
horas consecutivas, em data definida pela coordenação do projeto.A empresa contratada deverá
realizar:Transporte dos equipamentos até o local do evento;Montagem completa da estrutura de
sonorização e iluminação, incluindo testes operacionais;Disponibilização de profissional técnico
qualificado para acompanhamento integral das atividades;Operação dos equipamentos durante toda a
programação do evento;Desmontagem e retirada dos equipamentos após o encerramento das
atividades.O evento será destinado aos 50 participantes do Projeto Social Saber Viver, familiares,
comunidade local, voluntários e convidados, promovendo atividades culturais, recreativas,
educativas e de fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários. Quantidade de execução: 01
(um) evento durante a vigência da parceria. Prazo de execução do serviço: prestação única,
compreendendo montagem, operação técnica e desmontagem no dia da realização do evento. Produto
mínimo esperado: infraestrutura completa de sonorização e iluminação instalada, operante e
adequada à realização das atividades previstas na programação do evento.  Descrição de produtos
som compatível para dj:02 caixas super grave;02 caixas médio grave , mesa de som, tocador de
mídias, microfone sem fio, fiação compatível, dj sonoplasta, montagem e desmontagem, notebook.
Descrição de  produtos de iluminação: estrutura Gol3x2,4moving beam,1fumaça,2 strobos globo de
espelhos , 4par 64 led de 54 leds, moving spider , 5 horas,1 dia de evento. 

5-  SERVIÇO DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA/ TRANSPORTE PARA   ATIVIDADE
EXTERNA – Contratação de empresa especializada para prestação de serviço de transporte
rodoviário de passageiros, mediante locação de veículo com motorista devidamente habilitado,
destinado à realização de atividade externa socioeducativa, cultural e de integração social promovida
pelo Projeto Social Saber Viver. FINALIDADE DA CONTRATAÇÃO: Garantir o deslocamento
seguro e adequado dos participantes do Projeto Social Saber Viver para participação em atividade
externa de caráter educativo, cultural, recreativo e de fortalecimento dos vínculos familiares e
comunitários, contribuindo para a inclusão social, ampliação do acesso à cultura, ao lazer e à
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convivência comunitária. PÚBLICO BENEFICIÁRIO: Jovens, adultos e idosos dos 50 participantes
do Projeto Social Saber Viver, além de equipe de apoio e coordenação responsável pelo
acompanhamento da atividade.  METODOLOGIA E FORMA DE EXECUÇÃO: A empresa
contratada deverá disponibilizar veículo apropriado para transporte coletivo de passageiros, em
perfeitas condições de uso, segurança e conservação, observando toda a legislação aplicável ao
transporte de passageiros.  O serviço  compreenderá:  Disponibilização de veículo com capacidade
mínima para 56 passageiros sentados;  Disponibilização de motorista devidamente habilitado e
regularizado;  Transporte dos participantes do local de embarque até o destino
programado;  Permanência do veículo à disposição durante a realização da atividade, quando
necessário;  Retorno dos participantes ao local de origem;  Cobertura de todas as despesas
operacionais necessárias à execução do serviço, incluindo combustível, pedágios, seguros,
manutenção e encargos do motorista.  PERÍODO DE EXECUÇÃO :O serviço será executado no
período de 08 a 11 de outubro de 2026, conforme programação da atividade externa prevista no
Plano de Trabalho.Quantidade prevista: 01 (uma) contratação correspondente à prestação integral do
serviço de transporte coletivo de passageiros, compreendendo 04 (quatro) diárias consecutivas,
durante o período de 08 a 11 de outubro de 2026, abrangendo deslocamento de ida e volta,
permanência do veículo durante a programação da atividade e retorno dos participantes ao local de
origem..  ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS MÍNIMAS: Veículo destinado ao transporte coletivo de
passageiros, devidamente licenciado para a atividade, em perfeitas condições de uso, conservação e
segurança, com capacidade mínima para 56 passageiros sentados, motorista devidamente habilitado,
atendendo integralmente às normas de trânsito e à legislação aplicável ao transporte rodoviário de
passageiros. O percurso estimado para execução da atividade será de aproximadamente 200 km (ida
e volta), compreendendo todas as despesas necessárias à execução do serviço, inclusive combustível,
manutenção, seguros, tributos e demais encargos.
 
6- OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA  DESPESAS,  ESSENCIAIS
DE FUNCIONAMENTO  –  Abastecimento de Água -  Contratação e manutenção de serviços
essenciais ao funcionamento da entidade, compreendendo despesas com abastecimento de água,
indispensáveis à execução das atividades socioassistenciais desenvolvidas pela instituição. O custeio
dessas despesas visa assegurar a manutenção da estrutura física e administrativa necessária ao
atendimento dos usuários, garantindo condições adequadas para a realização de ações
socioassistenciais, oficinas, atividades coletivas, atendimentos e demais serviços ofertados à
comunidade. A cobertura dos custos, contribuirá para a continuidade, regularidade e qualidade dos
serviços prestados, possibilitando o pleno funcionamento da entidade e o alcance dos objetivos
institucionais. O recurso tem por objetivo garantir a manutenção e o funcionamento do Projeto Social
Saber Viver durante os 09  meses de vigência da parceria, assegurando a continuidade dos
atendimentos e das atividades socioassistenciais ofertadas aos beneficiários.  A comprovação das
despesas será realizada por meio da apresentação das respectivas faturas, notas fiscais, boletos e
comprovantes de pagamento emitidos em nome da entidade, demonstrando a efetiva aplicação dos
recursos e sua vinculação às atividades previstas no Plano de Trabalho. Quant.01 
 

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:
Os materiais de consumo, materiais pedagógicos e gêneros de apoio contribuirão para a realização
das oficinas, atendimentos e atividades coletivas, garantindo a participação dos usuários e o alcance
das metas estabelecidas.
A contratação de serviços de terceiros possibilitará a execução qualificada das ações
socioassistenciais e socioeducativas, assegurando o atendimento dos usuários e a realização das
atividades previstas.
Os recursos de infraestrutura e apoio operacional garantirão condições adequadas para a execução do
projeto, contribuindo para o atendimento de 600 usuários, a realização de 336 oficinas e 24
atividades coletivas, bem como para o alcance dos indicadores de frequência e satisfação e dos
resultados esperados, relacionados à ampliação do acesso da população vulnerável aos serviços
ofertados, ao fortalecimento da convivência comunitária e à melhoria da qualidade dos serviços
prestados.
Meta 1 – Realizar atendimento socioassistencial à população vulnerável

07/07/2026, 13:10 SEI/GOVERNADORIA - 92548170 - Plano de Trabalho

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91646215&id_do… 5/17



Atender 600 usuários ao longo da vigência do projeto, correspondendo a uma média de
50 usuários por mês.
Realizar o cadastramento, acolhimento, acompanhamento e encaminhamento dos
usuários conforme a demanda apresentada.

Meta 2 – Promover atividades socioeducativas e de fortalecimento de vínculos

Executar, no mínimo, 28 oficinas mensais, distribuídas em 7 oficinas semanais, durante
05 dias na semana. totalizando 336 oficinas durante 12 meses.
Desenvolver oficinas com foco no fortalecimento da convivência comunitária,
desenvolvimento de habilidades, inclusão social e promoção da cidadania.

Meta 3 – Realizar atividades coletivas de integração e participação comunitária

Promover, no mínimo, 2 atividades coletivas por mês, totalizando 24 atividades ao
longo da execução do projeto.
Realizar palestras, rodas de conversa, campanhas educativas, encontros temáticos e
eventos comunitários voltados à participação social e ao fortalecimento dos vínculos
familiares e comunitários.

Meta 4 – Garantir a infraestrutura necessária para a execução das ações

Adquirir materiais de apoio, gêneros de consumo e contratar serviços de terceiros
pessoa jurídica necessários ao desenvolvimento das atividades previstas.
Disponibilizar os recursos materiais e operacionais para assegurar a qualidade dos
atendimentos, oficinas e atividades coletivas.
Monitorar a utilização dos recursos visando a eficiência da execução e o alcance dos
resultados pactuados.

 
Resultados Esperados

Atendimento de 600 usuários durante a vigência do Termo de Fomento.
Realização de, no mínimo, 336 oficinas socioeducativas.
Realização de, no mínimo, 24 atividades coletivas.
Ampliação do acesso da população vulnerável às ações ofertadas, fortalecimento da
convivência comunitária e melhoria da qualidade dos serviços prestados.

Indicadores de Resultado 

Percentual de participação dos usuários nas oficinas e atividades coletivas
realizadas(meta mínima 75% de frequência média).
Quantidade de usuários atendidos em relação à meta prevista de 600 usuários/ano.
Quantidade de oficinas realizadas em relação à meta prevista de 336 oficinas/ano.
Quantidade de atividades coletivas realizadas em relação à meta prevista de 24
atividades/ano.
Índice de satisfação dos participantes em relação às atividades ofertadas(80% de
avaliações positivas).
Frequência média dos usuários nas oficinas e encontros coletivos.

Meios de Verificação

Fichas de atendimento dos usuários.
Listas de presença assinadas pelos participantes.
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Relatórios mensais de execução das atividades.
Registros fotográficos das oficinas e atividades coletivas.
Questionários de satisfação aplicados aos participantes.

4.4 - JUSTIFICATIVA: 
O território de abrangência apresenta demandas significativas relacionadas ao isolamento social, à
fragilidade dos vínculos familiares e comunitários, à baixa participação social e ao acesso limitado a
atividades de convivência, cultura, lazer e integração comunitária. Tais fatores contribuem para o
agravamento das vulnerabilidades sociais, emocionais e relacionais da população atendida,
aumentando o risco de exclusão social e comprometendo a qualidade de vida dos usuários.
Nesse contexto, o projeto propõe a oferta contínua de espaços de convivência comunitária e
fortalecimento de vínculos, por meio de atendimentos socioassistenciais, oficinas socioeducativas,
atividades coletivas, ações culturais, recreativas e educativas, em conformidade com as diretrizes da
Política Nacional de Assistência Social – PNAS e do Sistema Único de Assistência Social – SUAS.
A execução das ações permitirá atender aproximadamente 600 usuários ao longo da vigência da
parceria, promover 336 oficinas socioeducativas e realizar 24 atividades coletivas, contribuindo para
a ampliação do acesso da população vulnerável às ações de proteção social básica.
As despesas previstas possuem finalidade social direta e estão integralmente vinculadas à execução
das atividades propostas, sendo indispensáveis para garantir condições adequadas de funcionamento,
atendimento qualificado aos usuários e desenvolvimento regular das ações previstas. Os materiais de
apoio, gêneros de consumo e serviços de terceiros destinam-se ao suporte das atividades
socioassistenciais, culturais, educativas, recreativas e de convivência comunitária.
A necessidade dos itens solicitados decorre da crescente demanda pelos serviços ofertados e da
insuficiência dos recursos materiais atualmente disponíveis na entidade, situação que limita a
capacidade de atendimento e compromete a qualidade e continuidade das ações desenvolvidas.
IMPACTOS SOCIAIS ESPERADOS

Redução do isolamento social de idosos e demais pessoas em situação de
vulnerabilidade;
Ampliação da participação comunitária e do acesso a espaços de convivência social;
Fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários;
Promoção da inclusão social e do sentimento de pertencimento à comunidade;
Estímulo à participação em atividades socioeducativas, culturais e recreativas;
Fortalecimento da autoestima, da autonomia e da interação social dos participantes;
Incentivo à convivência intergeracional e à cultura de paz;
Fortalecimento da rede comunitária de apoio social;
Prevenção de situações de risco social e agravamento das vulnerabilidades.

A execução das ações contribuirá diretamente para a melhoria da qualidade de vida dos usuários
atendidos, para o fortalecimento da cidadania e para a efetivação da proteção social básica, gerando
benefícios sociais permanentes para a comunidade.Parte superior do formulárioParte inferior do
formulário

4.4.1 - Caracterização Dos Interesses Recíprocos
 
A parceria entre o Estado e a entidade proponente atende ao interesse público ao viabilizar a

ampliação e o fortalecimento das ações de proteção social básica voltadas à população em situação
de vulnerabilidade social, especialmente idosos, jovens e adultos acompanhados pela rede
socioassistencial, contribuindo para a efetividade das políticas públicas de assistência social e para a
promoção da inclusão social e do atendimento comunitário.

4.4.2 - Relação entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcançados
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A proposta está em consonância com a Política Nacional de Assistência Social – PNAS e com o
Sistema Único de Assistência Social – SUAS, ao prever a execução de ações de proteção social
básica voltadas à prevenção de situações de risco social e ao fortalecimento de vínculos familiares e
comunitários.
As atividades propostas, compreendendo atendimentos socioassistenciais, oficinas socioeducativas e
atividades coletivas, com meta de atendimento de 600 usuários, realização de 336 oficinas e 24
atividades coletivas, constituem instrumentos metodológicos para a promoção da convivência
comunitária, ampliação da participação social e redução de situações de isolamento e vulnerabilidade
social.
Dessa forma, verifica-se que a proposta é compatível com os objetivos da proteção social básica,
contribuindo para a inclusão social, o fortalecimento da cidadania e o aprimoramento do convívio
familiar e comunitário no território de abrangência.

4.4.3 - Indicação do Público-Alvo
O público-alvo da proposta é composto por indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade e
risco social, prioritariamente residentes no território de abrangência do projeto, acompanhados ou
referenciados pela rede socioassistencial.
Incluem-se, especialmente, idosos, jovens, adultos e famílias em situação de fragilização de vínculos
familiares e comunitários, com acesso limitado a serviços de convivência, participação social e
atividades socioeducativas.
O atendimento será destinado a aproximadamente 600 usuários ao longo da vigência da parceria,
inseridos em ações de convivência e fortalecimento de vínculos no âmbito da proteção social básica.
4.4.4 - Indicação do Problema a Ser Solucionado
O principal problema identificado no território de abrangência refere-se à situação de vulnerabilidade
social de indivíduos e famílias, marcada pela fragilização e ou rompimento de vínculos familiares e
comunitários, pelo isolamento social e pela baixa participação em atividades de convivência e
integração social.
Observa-se ainda a limitação de acesso a espaços e ações socioeducativas, culturais e de convivência
comunitária, o que contribui para o agravamento de situações de vulnerabilidade social e emocional,
especialmente entre idosos, jovens e adultos acompanhados pela rede socioassistencial.
Diante desse contexto, evidencia-se a necessidade de fortalecimento das ações de proteção social
básica, com foco na prevenção de riscos sociais, no fortalecimento de vínculos e na ampliação da
participação social dos usuários no território.

4.4.5 - Resultados Esperados
Espera-se com a execução da proposta o atendimento de aproximadamente 600 usuários ao longo da
vigência da parceria, por meio de ações socioassistenciais, oficinas socioeducativas e atividades
coletivas de convivência e fortalecimento de vínculos.
Como resultados, projeta-se o fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, a ampliação da
participação social dos usuários e a redução de situações de isolamento social e vulnerabilidade.
Adicionalmente, espera-se a ampliação do acesso dos usuários a espaços de convivência comunitária,
contribuindo para o desenvolvimento da autonomia, da cidadania e da inclusão social no território de
abrangência.
Benefícios e Impactos Positivos Esperados
A execução da proposta deverá gerar impactos positivos diretos na população atendida,
especialmente no que se refere ao fortalecimento da proteção social básica no território de
abrangência.
Entre os principais benefícios esperados, destacam-se a redução do isolamento social, o
fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários e a ampliação da convivência social dos
usuários inseridos nas atividades.
Espera-se ainda a promoção da inclusão social, o estímulo à participação em atividades coletivas e
socioeducativas e o fortalecimento da autonomia, da autoestima e do sentimento de pertencimento
dos participantes.

07/07/2026, 13:10 SEI/GOVERNADORIA - 92548170 - Plano de Trabalho

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91646215&id_do… 8/17



Como impacto social, projeta-se o fortalecimento da rede de proteção social no território, a
prevenção de situações de risco social e o aprimoramento das condições de convivência comunitária,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos usuários atendidos.

4.4.6 - Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente
A entidade proponente possui experiência prévia na execução de ações socioassistenciais,
socioeducativas e de convivência comunitária, desenvolvendo atividades voltadas à população em
situação de vulnerabilidade social, em consonância com as diretrizes da Política Nacional de
Assistência Social – PNAS e do Sistema Único de Assistência Social – SUAS.
A instituição conta com equipe capacitada para o planejamento, execução, monitoramento e
avaliação das atividades propostas, bem como estrutura organizacional compatível com a execução
do objeto da parceria, assegurando condições adequadas de atendimento ao público-alvo.
No aspecto gerencial, a entidade possui experiência na gestão de projetos e parcerias com o poder
público, incluindo controle de execução física e financeira, elaboração de relatórios, registros de
atividades e prestação de contas ,regularidade na execução das ações., assegurando a observância
dos princípios da legalidade, economicidade e transparência. 
Dessa forma, a proponente demonstra capacidade técnica e gerencial compatível com a execução do
Termo de Fomento, assegurando o alcance dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

4.5 - DESCRIÇÃO DA REALIDADE DA ENTIDADE:
4.5 1 - Histórico da Organização da Sociedade Civil (OSC): 

 
A Associação das Pensionistas da Polícia e Corpo de Bombeiros Militares de Goiás–APPB,
fundada em 22 de agosto de 1982, Pessoa Jurídica de Direito Privado, sem fins lucrativos, cultural,
beneficente recreativo, de assistência social, isenta de cunho político-partidário, religioso, racial,
com personalidade jurídica adquirida através do registro nº. 623, livro A-05, pág. 97, Vº, no 2º
Cartório de Registro de Pessoas Jurídicas, Títulos, Documentos e Protestos de Goiânia, CNPJ
37.382.173/0001-21, situada na Av. Goiás, nº. 2.970, Quadra Área Lote 2/3 St. Central - Goiânia -
GO – CEP: 74063-010 - Fone (62) 3225-4032 / 3225-4295, reconhecida de Utilidade Pública
Federal pela portaria nº 3.582 do Ministério da Justiça de 5 de novembro de 2010, Lei Estadual nº.
13.208 de 29 de dezembro de 1.997 e Lei Municipal nº. 7.338 de 01 de julho de 1994.
A morte de um Militar significava a desvinculação total com as corporações e a degradação
financeira. A lei das pensões não previa correção (o Estado incauto e imediatista não fazia sua
contribuição e gastava a de seus funcionários), consequentemente qualquer graduação das praças
ou posto dos oficiais, em pouco tempo a inflação igualava todas as pensões ao do valor pago pelo
salário mínimo.
O lugar destinado às mulheres limitava-se aos espaços privados, à casa e aos cuidados com a
família. Já na condição de “viúvas” e mulheres, eram tratadas simplesmente como “Objeto
Sexual”, discriminadas e ignoradas.
Ano de 1982, o País vivia o Regime Militar. É nesse cenário que nasce a Associação das Donas de
Casa, incentivadas pela sua própria dor, procuram uma rota de fuga. De porta em porta, de boca em
boca, fazendo bolhas nos pés, um pequeno grupo liderado pela senhora Maria Aparecida Borges
Silva, se reúne debaixo de uma mangueira, no Clube dos Subtenentes e Sargentos. E assim, mesmo
que ignoradas pelas Corporações, discriminadas e intimidadas pelos próprios militares, à custa da
força da determinação, elas se tornaram senhoras do seu destino. Em agosto de 1982, uma pequena
e desajeitada ATA transformou-se no Marco de Referência da Fundação da Associação das
Pensionistas da Polícia e Corpo de Bombeiros Militares de Goiás – APPB, com a audaciosa
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finalidade de recobrar a dignidade como pessoa humana e fazer as correções do valor das pensões.
Não havia contribuição associativa e o próprio grupo retirava da sua pensão (salário mínimo) o
aluguel de uma pequena sala.
  A segunda Presidente da Entidade e permaneceu até 1998, registrou um Estatuto Social e obteve
os Títulos de Utilidade Pública Municipal e Estadual, orientada por um advogado ex- Militar. O
registro data de 31 de março de 1994 e publicação no Diário Oficial nº 16.916.
  A partir de junho de 1998 além da finalidade precípua, a preocupação com o mundo ao redor, com
a comunidade, com o social, acrescentou novos desafios.
   A caminhada rumo a conquista da Sede Própria, conseguida em 2003. Em setembro de 2007
inaugurou-se a “Pousada em Flores” com 13 apartamentos para acolher as famílias dos
associados(as).
   A Sede Própria e a Pousada somam ao todo 916m² construídos, ao lado da Rodoviária Central,
localizada no principal eixo viário da Capital.
   Todos os recursos para a manutenção dos projetos advêm exclusivamente das contribuições
associativas mantidos pela entidade alavancados até os períodos atuais.
  Dentre outros Projetos: os artesanais (tear em prego, diversas técnicas de pintura em tecidos, mais
de 100 pontos de bordados, crochê, marambai, bainhas abertas (50 tipos).
  Os profissionalizantes: cabelereiros, diversos níveis, manicure, os de alimentação (saladas, carnes,
salgados, tortas salgadas; bolos simples, confeitados e outros). Cursos de empregada doméstica
desde atendimento de telefone, portão, correspondência, decorar uma mesa, receber visitas, servir.
Curso bastante minucioso e abrangente.
   Cursos que trouxeram base para estruturação de pequenos negócios, melhoria financeira e
aumento da autoestima, no bem-estar e autoconfiança, depoimentos dão conta do abandono de
medicação, autonomia em pegar transporte coletivo (ir e vir) e tantos outros.
   Por serem onerosos financeiramente gastos com estrutura de apoio, com professores, instrutores e
material de uso, divulgação (faixas, panfletos, rádio) e totalmente gratuitos sem apoio de órgãos
governamentais e outras obras de grande vulto nos leva a encerrar essa prática, temporariamente,
mas com intuito de realinhar e planejar novos conceitos para atendimento voltados  para Inclusão
Social , fortalecimento de Vínculos , Trabalho e Renda;
     Em 2005 deu-se início ao financiamento de uma Escola de Iniciação a Informática – Oficina
Digital – este Projeto foi uma parceria com a Associação dos Funcionários do Banco do Brasil
(fornecimento de computadores usados) ONG-CDI (Projeto Pedagógico e Agência Goiana de
Negócios Públicos – AGAMP que custeava os monitores/ professores). Ônus assumidos pela
Secretaria de Ciências e Tecnologia - SECTEC). Posteriormente com o Projeto Espaço de Inclusão
Digital com Cidadania APPB e parceria entre o Comitê para a Democratização da Informática de
Goiás – RECODE e a APPB.
     A partir de 2021,a APPB idealizou o Projeto Social Saber Viver com recursos próprios, mas com
o intuito de novas parcerias ,segue ofertando o serviços , através  das  Oficinas  de Canto e Coral ,
Culinária, Rodas de Conversa , Recreação Integração e Convivência , Oficina   Digital   e
Construção da Cidadania, onde são ministradas aulas programáticas para o desenvolvimento de
habilidades que permita acesso a comunicação e informação com o mundo digital e noções de
cidadania através de aulas expositivas e vivências e direcionada ao público geral da comunidade e
as associadas. 

07/07/2026, 13:10 SEI/GOVERNADORIA - 92548170 - Plano de Trabalho

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91646215&id_d… 10/17



   Tem em seu Calendário de Atividades desde o ano 2000 com “Festas Juninas”, mantendo os
ícones que as caracterizam; levantamento de mastro com bandeiras, brincadeiras típicas, fogueira
cantorias, marcação de quadrilhas, comidas típicas, decoração característica, linguajar da roça.
  A participação da Comunidade é expressiva com suas vestimentas tradicionais acompanhado dos
adereços, casamentos e batizados na fogueira.
A Associação das Pensionistas da Polícia e Corpo de Bombeiros Militares de Goiás – APPB ,
compromissada  em  contribuir no  que permeiam reflexos alarmantes  nas áreas sociais , saúde  e
segurança  para famílias de Baixa Renda ,buscou inovação fundamentados e formalizados junto a
rede socioassistencial nos atendimentos aos Usuários da Política de Assistência Social,   Prestar
Serviços de Natureza Social não é uma prática (Atitude) tão comum em Instituições que nasceram
como a APPB, cujo Objetivo era “Defesa de Direitos” de um grupo particular de mulheres.
  A defesa do “Outro”, a sociedade mesmo antes da mudança de seu Estatuto Social, foi percebido
como oportunidade de trabalho por uma boa causa, que não só as de interesse próprio.

Esse novo rumo a completa e a diferencia de outras Associações com a mesma natureza, não
sobreviveríamos se não incluíssemos a Comunidade como objeto de solidariedade, se não
contribuíssemos para elevação do outro, concorrendo assim para seu desenvolvimento 
acrescentando cidadania em seu viver. Portanto os ideais humanitários e a transformação de vidas
nos levaram acender o outro foco de importância de nosso farol.

ORIGEM DOS RECURSOS

4.5.2 - Atuação na Assistência Social:
A entidade proponente atua na área da assistência social, desenvolvendo ações voltadas à proteção
social básica, com foco no atendimento de indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade e
risco social.
Suas atividades são direcionadas ao fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, à
promoção da convivência social e à ampliação do acesso a espaços de participação e inclusão social,
em consonância com as diretrizes da Política Nacional de Assistência Social – PNAS e do Sistema
Único de Assistência Social – SUAS.
A instituição executa ações socioassistenciais, socioeducativas e de convivência comunitária, por
meio de oficinas, atividades coletivas e atendimentos, contribuindo para a prevenção de situações de
risco social e para o fortalecimento da rede de proteção social no território.
Dessa forma, sua atuação está alinhada às finalidades da política de assistência social, priorizando a
promoção da cidadania, a inclusão social e a melhoria da qualidade de vida da população atendida.
4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:

A entidade proponente mantém parcerias com o poder público e com a rede socioassistencial do
território, por meio de articulações com órgãos da política de assistência social, voltadas à execução
de ações da proteção social básica e ao atendimento de indivíduos e famílias em situação de
vulnerabilidade social.
As fontes de recursos financeiros da instituição são compostas por parcerias com o poder público e
com a iniciativa privada, incluindo recursos provenientes de emendas parlamentares, os quais são
destinados à execução direta do objeto, abrangendo custeio de atividades socioassistenciais,

FONTE Valor Anual (R$)
Contribuição Associativa R$ 2.157.395,81
Receita Financeira R$ 2.157.395,81
TOTAL GERAL R$ 2.157.395,81
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aquisição de materiais de consumo, apoio à realização de oficinas e atividades coletivas, bem como
manutenção das condições operacionais necessárias ao funcionamento dos serviços.
A gestão dos recursos é realizada com base nos princípios da legalidade, transparência,
economicidade e eficiência, com controle administrativo e financeiro sistemático, registros
documentais das despesas, acompanhamento da execução física e financeira e elaboração de
relatórios e prestações de contas.
Dessa forma, a entidade demonstra capacidade de gestão adequada, rastreabilidade na aplicação dos
recursos e sustentabilidade institucional para a execução das ações propostas, em conformidade com
as normas que regem as parcerias com a Administração Pública.
 

5 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO
Etap

a Descrição Início Previsto Término Previsto

1ª

Assinatura do Termo de
Fomento, Publicação no
Diário Oficial e Repasse do
Recurso

Após a aprovação da análise
técnica

Após a formalização do
Termo de Fomento

2ª Contratação de Fornecedor
Após a publicação do Extrato

do Termo de Fomento no
Diário Oficial do Estado

Até 2 (dois) meses após
a publicação no Diário

Oficial do Estado

3ª Execução do Objeto Após a contratação dos
fornecedores

Até 9 (nove) meses após
a ordem de execução

4ª  Compilação e apresentação da
prestação de contas

Após a finalização da execução
do objeto

Antes do término da
vigência do Termo de

Fomento

6 - DEMONSTRATIVO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA VALOR  

Material de Consumo – Generos de Alimentícios R$ 7.745,72
Material de Consumo – Uniformes R$ 8.210,00
Material de Consumo – Tecidos e Aviamentos R$ 5.606,70
Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica – Locação de
Estrutura de Som e Iluminação R$ 3.990,00

Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica – Transporte para
atividade externa R$ 6.000,00

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica  –
  Abastecimento de  Agua - Despesas essenciais de
Funcionamento.

R$ 18.447,58

TOTAL R$ 50.000,00

7 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS

7.1. MATERIAL DE CONSUMO   GENERO ALIMENTÍCIO

Item Especificação Unid. Qtde. Valor
Unitário Valor Total

01 ÓLEO LT 60 R$6,29 R$377,40
02 OVOS CARTELA C/30 CX 36 R$18,90 R$680,04
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03 LEITE LT 144 R$4,79 R$689,76
04 LEITE EM PÓ LA 15 R$17,45 R$261,75
05 MARGARINA 1KG UN 12 R$14,19 R$170,28
06 ACHOCOLATADO LA 12 R$18,80 R$225,60
07 FERMENTO EM PÓ GRANDE UN 10 R$10,99 R$109,90
08 FARINHA DE TRIGO UN 20 R$4,39 R$87,80
09 MILHO PARA CANJICA PC 08 R$6,75 R$54,00
10 MILHO PARA PIPOCA PC 08 R$3,89 R$31,12
11 FLOCÃO PC 10 R$1,85 R$18,50
12 AMENDOIM PC 30 R$15,49 R$464,70
13 LEITE CONDENSADO UN 50 R$6,19 R$309,50
14 COCO RALADO PC 10 R$8,09 R$80,90
15 EXTRATO DE TOMATE UN 10 R$4,15 R$41,50
16 POLVILHO PC 09 R$6,55 R$58,95
17 ARROZ 5KG UN 24 R$19,79 R$474,96
18 SARDINHA UN 20 R$5,99 R$119,80
19 SALSICHAS  CX 06 R$22,90 R$137,04
20 REFRIGERANTES 2L UN 120 R$9,95 R$1.194,00
21 SUCO 1 L UN 240 R$7,29 R$1749,60
22 CREME DE LEITE UN 50 R$3,90 R$195,00
23 AÇUCAR PC 10 R$11,40 R$114,00
24 AÇUCAR REFINADO PC 10 R$5,90 R$59,00
25 FUBÁ PC 10 R$3,99 R$39,90

SUBTOTAL R$ 7.745,72

7.2   MATERIAL DE CONSUMO - UNIFORMES
Ite
m Especificação Unid

. Qtde. Valor
Unitário Valor Total

01 MATERIAL DE CONSUMO –
UNIFORMES – Aquisição de
camisetas para identificação visual
dos participantes, equipe técnica,
monitores, voluntários   e
colaboradores nas atividades
exclusivamente desenvolvidas pelo
projeto . Fortalecimento da identidade
coletiva, organização ,  segurança   e
identificação das ações. Totalizando
Atendimento médio de 50
participantes mensais
aproximadamente 600 (Seiscentos)
atendimentos anuais com
funcionamento 05 dias por semana,

Unid 200 R$34,80 R$6.960,00
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durante 12 meses de execução. Itens:
Camiseta PV manga curta cor violeta,
gola “O”com logomarca em silk
screen frente e costas , tamanho
P,M,G,GG  Qtde 200 unidades;

02

AQUISIÇÃO DE AVENTAL
PERSONALIZADO: Aquisição de
Avental Oxford branco   com logomarca
na frente   tamanho Único, Qtde   50
unidades, destinados aos participantes e
equipe de apoio nas atividades
desenvolvidas exclusivamente nas
oficinas de culinária do projeto saber
viver ,visando a identificação,
fortalecimento da identidade coletiva,
organização e segurança..
 

Unid 50 R$ 25,00 R$ 1.250,00

SUBTOTAL R$8.210,0
0

7.3  MATERIAL DE CONSUMO – TECIDOS E AVIAMENTOS
01  Tecido sacaria / pano de prato mt 30 R$13,90 R$417,00

02
Tecido bordar xadrez/barrados
e apliques;

mt 10 R$39,90 R$399,00

03 Tecido vagonite branco mt 10 R$44,90 R$499,00
04 Tecido étamine / branco mt 10 R$32,90 R$329,00
05 Tecido algodão cru  1 10 R$15,00 R$150,00
06 Tela fina 1 10 R$39,90 R$399,00
07 Lã 40g /cores variadas 1 20 R$6,00 R$120,00
08 Meadas Anchor  cores  variadas 1 30 R$3,90 R$117,00

09
Linha para crochê 1000
variadas;

1 10 R$18,00 R$180,00

10
linha para crochê 500/cores
variadas

1 10 R$18,00 R$180,00

11 Barbante 1kg  6 cru kg 20 R$ 24,90 R$498,00
12 Barbante 1kg  6  cores kg 20 R$26,90 R$538,00
13 Barbante 1kg 8 cru; kg 20 R$24,90 R$498,00
14 Barbante 1kg 8 cores kg 20 R$26,90 R$538,00
15 Fita nº 1 10mts/variadas unid 30 R$2,40 R$72,00
16 Agulha de bordar nº3 pct c/20 pct 03 R$11,90 R$35,70
17 Agulha de bordar nº 22  pct 10 pct 05 R$14,90 R$74,50
18 Agulha bordar  nº24 pct 10 pct 05 R$14,90 R$74,50
19 Agulha de crochê alumínio  nº2 unid 10 R$6,00 R$60,00

20
Agulha de crochê cabo de
madeira nº 4

unid 20 R$10,00 R$200,00
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21
Agulha de crochê cabo de
madeira nº 3.5

unid 10 R$10,00 R$100,00

22 Toalha lavabo  cores variadas unid 20 R$8,90 R$178,00
SUBTOTAL R$5.606,70

7.5  SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA

Item Especificação Unid. Qtde. Valor
Unitário Valor Total

         
    01

SERVIÇOS DE TERCEIROS /
PESSOA JURÍDICA
  LOCAÇÃO  DE ESTRUTURA DE
SOM E ILUMINAÇÃO:
  infraestrutura completa de
sonorização e iluminação instalada,
operante e adequada à realização das
atividades previstas na programação
do evento. Descrição de produtos som
compatível para dj:02 caixas super
grave;02 caixas médio grave , mesa de
som, tocador de mídias, microfone
sem fio, fiação compatível, dj
sonoplasta, montagem e
desmontagem, notebook. Descrição
de   produtos de iluminação: estrutura
Gol3x2,4moving beam,1fumaça,2
strobos globo de espelhos , 4par 64
led de 54 leds, moving spider , 5
horas,1 dia de evento.

Diária 01 R$3.990,00
 

R$ 3.990,00
 

02
 

Prestação de serviço de transporte
coletivo de passageiros para atividade
externa, correspondente a 01
contratação, compreendendo 04
diárias consecutivas, no período de 08
a 11 de outubro de 2026, conforme
detalhamento constante do Campo
4.2.

Un 01 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00

SUBTOTAL R$ 9.990,00

7.6  OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA

Item Especificação Unid
.

Qtde
.

Valor
Unitário Valor Total

01 Abastecimento de Água - Contratação e
manutenção de serviços essenciais ao
funcionamento da entidade, compreendendo
despesas com abastecimento de água ,
indispensáveis à execução das atividades
socioassistenciais desenvolvidas pela
instituição.  O custeio dessas despesas visa
assegurar a manutenção da estrutura física e
administrativa necessária ao atendimento
dos usuários, garantindo condições
adequadas para a realização de ações
socioassistenciais, oficinas, atividades

Mês 09 R$2.049,73 R$
18.447,58
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11 - PEDE-SE APROVAÇÃO

Goiânia/GO, na data da assinatura eletrônica.

 

 

DIVINA ROBERTA DA SILVA
Presidente da Associação das Pensionistas da Polícia e Corpo de Bombeiros Militares de Goiás - APPB

coletivas, atendimentos e demais serviços
ofertados à comunidade.  A cobertura dos
custos ,contribuirá para a continuidade,
regularidade e qualidade dos serviços
prestados, possibilitando o pleno
funcionamento da entidade e o alcance dos
objetivos institucionais. O recurso tem por
objetivo garantir a manutenção e o
funcionamento do Projeto Social Saber
Viver durante os 09 meses de vigência da
parceria, assegurando a continuidade dos
atendimentos e das atividades
socioassistenciais ofertadas aos
beneficiários. A comprovação das despesas
será realizada por meio da apresentação das
respectivas faturas, notas fiscais, boletos e
comprovantes de pagamento emitidos em
nome da entidade, demonstrando a efetiva
aplicação dos recursos e sua vinculação às
atividades previstas no Plano de Trabalho. 

SUBTOTAL R$
18.447,58

8- PLANO DE APLICAÇÃO

CONCEDENTE (R$) PROPONENTE (R$) TOTAL (R$)

R$ 50.000,00
  R$ 0,00 R$ 50.000,00

 

 

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

Parcela Única (após assinatura do Termo de Fomento)
R$ 50.000,00

 

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

Parcela Única (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

R$ 0,00
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(documento assinado digitalmente)
 

 

12 - APROVAÇÃO DO CONCEDENTE

Goiânia/GO, na data da assinatura eletrônica.

 

 

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretário de Estado de Relações Institucionais

 (documento assinado digitalmente)

 

GOIANIA, na data da assinatura eletrônica. 

Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
Secretário (a) de Estado, em 01/07/2026, às 20:18, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por DIVINA ROBERTA DA SILVA, Usuário Externo, em
02/07/2026, às 08:11, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº
8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador 92548170
e o código CRC ED6A5DF3.

Referência: Processo nº 202600005009054 SEI 92548170

 

GERÊNCIA DE CONVÊNIOS E ELABORAÇÃO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALÁCIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, Nº 400 6º ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.
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