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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

ASSOCIACAO PROJETO CASA GIRASSOL

Processo n° 202600005001487
1 -DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS 05.469.845/0001-44
Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: TELEFONE:
GOIANIA 74.015.908 (62) 3201 5653
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.351-68

2 - DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

PROPONENTE: CNPJ:
ASSOCIACAO PROJETO CASA GIRASSOL 49.824.943/0001-28
ENDERECO: BAIRRO:

AVENIDA AMAZONAS, QUADRA 131, LOTES 4/7 - ASABRANCA, |ASA BRANCA
MONTE ALTO, PADRE BERNARDO-GO

CIDADE/UF: MONTE ALTO / GO CEP: 73.700.000 CIDADE/UF: MONTE
ALTO /GO

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO:

GICELI MARGON BARROS LIMA

CPF: 288.171.681-49 PROFISSAO: DO LAR
ENDERECO: BAIRRO:

GLEBA 2, CHACARA 5, CHAPADINHA, BRAZLANDIA DF CHAPADINHA
CIDADE/UF: BRAZLANDIA/DF CEP: 72.000-000
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2.2 - DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:

NOME COMPLETO: CPF:

GICELI MARGON BARROS LIMA 288.171.681-49
VINCULO COM A PROPONENTE: PRESIDENTE

ENDERECO: BAIRRO:
GLEBA 2, CHACARA 5, CHAPADINHA, BRAZLANDIADF |CHAPADINHA
CIDADE/UF: BRAZLANDIA/ DF CEP: 72.000-000
E-mails: CASAGIRASSOLMA@GMAIL.COM TELEFONE:

(061) 99909-1631

3 — CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O TERMO DE FOMENTO:
BANCO: Banco do Brasil
AGENCIA: 2500-3 OPERACAO: - CONTA CORRENTE: 49.629-4

DECLARACAOQ: A proponente declara que a conta banciria informada acima foi aberta
exclusivamente para a movimentacao dos recursos vinculados ao Termo de Fomento pretendido, que
nunca foi utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo zerado, conforme comprovante
bancario anexo aos autos.

4 - DENOMINACAO DO OBJETO

12 (DOZE) MESES A CONTAR DA DATA DE

VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO: ASSINATURA.

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS, MOVEIS E DE UTENSILIOS PARA A
COZINHA COMUNITARIA, E ESTRUTURACAO DE ESPACOS PARA ESPORTE, MUSICA E
CULTURA.

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O presente objeto consiste na aquisicdo de bens permanentes, novos, devidamente especificados com
padrdes minimos de qualidade, desempenho e durabilidade, destinados a estruturagdo dos espagos
administrativos, pedagdgicos, culturais, esportivos e de apoio alimentar da entidade.

A execucao do objeto contempla a aquisicdo dos itens abaixo relacionados, com quantitativos e
especificagdes minimas, podendo ser ofertados produtos equivalentes ou superiores, vedada a
indica¢ao de marca:

4.2.1 — Estruturacio Tecnologica e Inclusio Digital

Aquisi¢ao de equipamentos tecnoldgicos contendo, no minimo:

1. NOTEBOOKS — QUANTIDADE: (3)
Especificagdo minima:
Processador: 13)

Memoria RAM: 8 GB
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Armazenamento: 256 GB SSD

Tela: 15.6 polegadas

Sistema operacional: Windows 11

2. APARELHO CELULAR INSTITUCIONAL — QUANTIDADE: (1)
Conexdo: 5 G
Memoria RAM minima: 8 GB

Armazenamento interno minimo: 256 GB ou superior

3. IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL — QUANTIDADE: (1)
Fun¢des minimas: impressdo, copia e scanner
Sistema de tanque de tinta

Conexao: Wi-Fi

4. HD EXTERNO — QUANTIDADE: (1)
Capacidade minima: 1 TB

Conexao: USB 3.0

5. FILTRO DE LINHA — QUANTIDADE: (1)
Numero minimo de tomadas: 6
Protecao elétrica: Sim

Padrido: NBR 14136

6. TRIPE PROFISSIONAL — QUANTIDADE: (1)
Material: Aluminio
Altura minima: 1,80 m

Compatibilidade: camera e smartphone, com suporte adaptador incluso

7. CAIXA DE SOM PORTATIL AMPLIFICADA — QUANTIDADE: (1)

Poténcia minima: 200 W

Conectividade: Bluetooth
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8. MICROFONES SEM FIO — QUANTIDADE: (2)
Modelo de referéncia: VHF ou equivalente

Duplo: Sim

Frequéncia: Fixa

Alcance minimo: 30 m

Receptor: Incluso

Finalidade:

e Registro e documentacao das atividades
® Apoio a prestacdo de contas

e Produgdo de relatérios

e Execucdo de oficinas digitais

e Inclusdo tecnoldgica de criancas e adolescentes

4.2.2 — Estruturacio do Espaco Esportivo

Aquisicao de equipamentos e mobiliarios esportivos contendo, no minimo:

1. TATAME EVA — QUANTIDADE: (46)
Dimensoes: 1 x 1 metros
Espessura: 30 mm

Encaixe: Tipo quebra cabeca

2. ARMARIO BAIXO — QUANTIDADE: (2)
Dimensoes: 0,80 x 0,42 x 0,75m
Material: MDP

N° de portas: 2

3. QUADRO DE AVISO - QUANTIDADE: (2)

Material: Moldura madeira pinus, cortica natural

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=89048732&id_do...

417



28/05/2026, 12:44 SEI/GOVERNADORIA - 90739300 - Plano de Trabalho
Dimensdes: 80 x 60 cm

4. ROTULADOR — QUANTIDADE: (1)
Modelo de referéncia: XfullM231, ou equivalente
Tipo: Portatil

Visor: LCD

5. VENTILADOR DE TETO — QUANTIDADE: (2)
Poténcia minima: 130W

Tensdo: 220V

N°de pas: 3

Material: ago

Finalidade:

e Execucdo permanente de oficinas esportivas de Jiu-Jitsu

e Ampliacdo da capacidade de atendimento de 40 para até 60 alunos
® Reducao de riscos fisicos,

e Garantia de seguranca e organizagao do espago

4.2.3 — Estruturacio da Sala de Musica e Cultura

Aquisicao de instrumentos € mobilidrio contendo, no minimo:

1. VIOLAO — QUANTIDADE: (4)
Composicao minima: Violdo classico modelo N14 ou equivalente.

Capa: Sim

2. TECLADO MUSICAL — QUANTIDADE: (4)
Composicao minima: 61 teclas sensitivas, minimo de 300 timbres
Pedal: Sim

Capa e suporte: Sim
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Conexao: USB

3. VIOLINO — QUANTIDADE: (2)

Composi¢ao minima: Contendo arco, breu e espaleira

4. SURDO — QUANTIDADE: (1)

Composicao minima: 18 Polegadas 8 afinadores, com baqueta

5. REPIQUE DE MAO PELE NATURAL- QUANTIDADE: (2)
Composi¢do minima: 12

Dimensdo minima: 30x12 cm

6. TIMBA — QUANTIDADE: (1)
Composi¢ao minima: samba pagode percussio
Dimensao minima: 90 cm, 12 polegadas

Material; Madeira envernizada

7. PELE PARA ISTRUMENTOS — QUANTIDADE: (3)
Composi¢ao minima: Em nylon, grossa leitosa

Dimensao minima: 16 polegadas P2

8. PELE PARA ISTRUMENTOS — QUANTIDADE: (3)
Composi¢do minima: Em nylon, grossa leitosa

Dimensao minima: 12 polegadas

9. PELE PARA ISTRUMENTOS — QUANTIDADE: (2)
Composi¢do minima: Em nylon, grossa leitosa

Dimensao minima: 12 polegadas

10. MESA DE ESCRITORIO — QUANTIDADE: (1)

Especificagdo Minima: corredi¢a metélica, suporte para CPU opcional
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N° de gavetas: 2

Material: MDP 15mm

Medida: 120x60 cm

11. CADEIRAS PLASTICAS — QUANTIDADE: (30)
Apoio: Sem bragos

Material: plastico

12. CADEIRAS ISO PARA ESCRITORIO — QUANTIDADE: (5)
Apoio: Sem bragos

Material: assento de plastico e base de ferro

Capacidade minima: 110 kg

Especificagoes: 4 pés, pintura epoxi

13. ARMARIO ALTO — QUANTIDADE: (1)
Dimensoes: 0,74 x 0,40 x 1,60m
Material: MDP

N° de portas: 2

Finalidade:

e Execucdo de oficinas de musica e cultura

e Atendimento simultaneo de até 40 participantes
e Formacao artistica ¢ inclusao cultural

e Organizagdo e armazenamento de materiais

4.2.4 — Estruturacdo da Cozinha Comunitaria

Aquisicao de utensilios e equipamentos contendo, no minimo:
1. CALDEIRAO INDUSTRIAL — QUANTIDADE: (2)
Capacidade: 50 litros

Material;: Aluminio
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Tampa: Sim

2. PANELAS DIVERSAS — QUANTIDADE: (3)
Capacidade minima: 20 litros

Material: Aluminio

3. BANDEJAS — QUANTIDADE: (13)
Material: Polipropileno antiderrapante

Dimensdes: 48 x 33 cm

4, MICRO-ONDAS - QUANTIDADE: (1)
Capacidade: 33 litros

Poténcia minima: 1400W

Painel: digital

Voltagem: 220V

5. BEBEDOURO INDUSTRIAL — QUANTIDADE: (1)
Especificagdo minima: refrigera¢do por compressor
Capacidade: 50 litros

Material: inox

Tipo: coluna

Torneira: 2

Voltagem: 220v

6. LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL — QUANTIDADE: (1)
Capacidade minima: 4 litros

Material: copo de inox

Rotacao: Baixa

Poténcia minima: 800W

Tensao: 220v
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7. PURIFICADOR DE AGUA — QUANTIDADE: (1)

Especificagdo minima: com refrigeragao eletronica e filtragem

8. CAFETEIRA ELETRICA — QUANTIDADE: (1)
Capacidade minima: 15 xicaras
Material: Base de inox e jarra de vidro

Voltagem: 220v

9. FOGAO INDUSTRIAL — QUANTIDADE: (1)
Material: estrutura de ferro
Alta pressdo

N° de bocas: 4

Finalidade:

® Apoio a eventos comunitarios

e Garantia de seguranca alimentar

e Atendimento de até 200 participantes por agao

A aquisicdo dos equipamentos permitira a execucdo continua das atividades ja desenvolvidas pela

entidade e ampliacdo de novas acgdes, garantindo sustentabilidade institucional e impacto social
duradouro.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:
4.3.1 - Metas:

Meta 1 — Estruturar integralmente a sede como Ponto Social de Uso Coletivo
Indicadores:

® 100% dos bens adquiridos e incorporados ao patrimonio;

e Registro fotografico e patrimonial;

e Espacos organizados e em funcionamento até o 6° més.

Meta 2 — Ampliar a capacidade de atendimento em no minimo 50%

Indicadores:

e Capacidade instalada para atendimento dos beneficiarios;

e Implantagdo de trés novas frentes permanentes: inclusdo digital, atendimento estruturado e formagao
cultural ampliada.
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Meta 3 — Implantar atendimento sistematizado

Indicadores:

e Possibilitar organizacdo e apoio as atividades de acompanhamento social e socioeducativo;
e Registro documental dos acompanhamentos;

e Encaminhamentos a rede de prote¢ao quando necessario.

Meta 4 — Estruturar espacos fisicos que permitam continuidade das atividades
Indicadores:

e Bens transformados em ativos gerenciaveis;

e Continuidade das atividades apds encerramento da vigéncia,

e Melhoria na organizacao administrativa.

4.3.2 - Atividades vinculadas as metas:

e Realizacdo de processo de aquisi¢do conforme Lei 13.019/2014;
e Recebimento, conferéncia e tombamento patrimonial;

e Instalacdo e organizagdo dos ambientes;

e Capacitacdo interna da equipe para uso dos equipamentos;

e Inicio das atividades ampliadas;

e Monitoramento mensal;

e Relatorios técnicos e fotograficos;

e Prestacdo de contas conforme exigéncias legais.

4.4 - JUSTIFICATIVA:
4.4.1 - Caracterizacao Dos Interesses Reciprocos

A parceria fortalece a politica publica estadual ao estruturar permanentemente um equipamento social
comunitario, ampliando a protecdo social basica e contribuindo para prevencdo de vulnerabilidades
sociais, alinhando-se aos principios da eficiéncia, economicidade e continuidade das agdes publicas.

O equipamento social comunitario € localizado na periferia, onde sdo apresentados altos indices de
Vulnerabilidade Social (IVS). Estudos evidenciam que projetos sociais sdo capazes de ocupar o tempo
ocioso de criancas e adolescentes, prevenindo a exposicdo a riscos como violéncia e drogas e
preenchendo uma lacuna de atendimento na comunidade, podendo contribuir para a prevengao de
situagoes de vulnerabilidade social e ocupagdo saudavel do tempo de criangas e adolescentes.

A estruturacdo do equipamento social visa atender a demandas especificas e dados de vulnerabilidade
territorial, pois a comunidade de Monte Alto/GO carece de espacos de convivéncia seguros, deixando
as criangas ¢ os adolescentes sem op¢ao de contraturno integral.

Além disso, o publico alvo a ser atingido neste projeto sdo criancas e¢ adolescentes em situacao de
vulnerabilidade, caracterizada por baixa renda e/ou fragil acesso a servigos publicos de lazer e cultura.
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Por fim, os objetivos estdo alinhados aos interesses publicos, possibilitando a permanéncia e
continuidade das acdes a médio e longo prazo no espago fixo da entidade.

4.4.2 - Relagao entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcancados
A aquisi¢ao dos bens permanentes permite:

e Continuidade das oficinas sem interrupgdes;

e Atendimento digno e estruturado;

e Ampliacao da capacidade de atendimento comunitario;
e Reducdo da vulnerabilidade infantojuvenil.

4.4.3 - Indicacao do Publico-Alvo

e Criangas e adolescentes de 5 a 17 anos;

e Mulheres em situacdo de vulnerabilidade;

e Familias acompanhadas pela entidade;

e Estimativa anual: até 200 beneficiarios diretos.

4.4.4 - Indicacao do Problema a Ser Solucionado

A auséncia de estrutura fisica adequada limita:

e Capacidade de atendimento;

e Qualidade das atividades;

e Organiza¢do administrativa;

e Continuidade das agoes.

O investimento resolve estruturalmente essa limitacao.
4.4.5 - Resultados Esperados

e Consolidagdo de centro comunitario estruturado;

e Redugdo da ociosidade juvenil;

e Melhoria do desempenho escolar;

e Fortalecimento de vinculos familiares;

e Maior integragdo comunitaria;

e Sustentabilidade institucional.

4.4.6 - Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente
A entidade possui:

e Historico desde 2019;
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e Experiéncia em execucdo de parcerias publicas;

e Equipe administrativa organizada;
e Controle documental e financeiro;
e Capacidade de gestio patrimonial;

e Espaco fisico ultilizado regulamente para execucao das atividades.
4.5 - DESCRICAO DA REALIDADE DA ENTIDADE:

4.5.1 - Historico da Organizacao da Sociedade Civil (OSC):

A Associacdo Projeto Casa Girassol, fundada em 2019, ¢ uma organizagdo da sociedade civil com
atuacdo no Distrito de Monte Alto/GO, desenvolvendo acdes sociais, educativas, culturais e
comunitarias voltadas ao atendimento de criancas, adolescentes, mulheres e familias em situacao de
vulnerabilidade social.

A missdo institucional da entidade ¢ promover inclusdo social, fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, prevencdo de situagdes de risco social e ampliacdo do acesso a direitos, por meio de
atividades educativas, culturais, esportivas e socioassistenciais. Suas diretrizes de atuagdo estdo
voltadas a protecdo da infancia e adolescéncia, promocao da convivéncia comunitaria, incentivo a
educacdo, cultura, esporte, satide e cidadania.

A entidade possui capacidade de mobilizagdo comunitdria e atendimento continuo de publico
infantojuvenil e suas familias, realizando a¢des regulares como:

e Colonia de férias gratuita para criangas, com atividades ludicas, pedagogicas e culturais, incluindo
alimentagdo e passeios educativos.

e Atividades semanais com criangas e adolescentes, como refor¢o escolar, pintura, recreacao e agoes
educativas.

e Oficinas de atividades manuais e artesanais voltadas a mulheres da comunidade.

e Ac¢des comemorativas, culturais e educativas ao longo do ano, integrando a comunidade em datas de
relevancia social e cultural.

A equipe da Casa Girassol ¢ composta por coordenacao, educadores, colaboradores e voluntarios, com
experiéncia em atividades socioeducativas, culturais e comunitarias, atuando de forma articulada para
garantir acompanhamento das agdes e atendimento adequado ao publico beneficiario.

Os trabalhos desenvolvidos geram impacto direto na comunidade local, contribuindo para:
e Reducao da ociosidade de criancgas e adolescentes

e Ampliacdo do acesso a atividades educativas e culturais

e Fortalecimento de vinculos familiares € comunitarios

® Apoio as familias por meio de espacos seguros de convivéncia.

4.5.2 - Atuacao na Assisténcia Social:

A Associagdo Casa Girassol atua de forma alinhada as agdes da assisténcia social, especialmente no
campo da protecao social basica, por meio de iniciativas de carater preventivo, educativo e de
fortalecimento de vinculos.
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Entre as principais agdes ja desenvolvidas, destacam-se:

e Realiza¢do de colonias de férias com oferta de atividades socioeducativas, alimentagao e passeios
culturais, garantindo espaco seguro e protetivo no periodo de recesso escolar

e Atividades regulares de apoio escolar, recreagdo e oficinas educativas para criangas ¢ adolescentes

e Oficinas voltadas a mulheres, promovendo desenvolvimento pessoal, social e fortalecimento
comunitario

e Acoes educativas e campanhas em datas de relevancia social, cultural e de direitos, contribuindo
para conscientiza¢do comunitaria.

Essas agdes tém como objetivos:

e Prevenir situagoes de risco social

e Fortalecer vinculos familiares e comunitarios

e Promover convivéncia social e acesso a oportunidades educativas e culturais
e Apoiar o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes

Os resultados alcangados incluem maior participagdo comunitaria, engajamento de voluntérios,
ampliagdo do acesso de criangas a atividades educativas e fortalecimento da rede de apoio local.

4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:

A Associagdo Projeto Casa Girassol desenvolve suas agdes por meio de uma rede de apoio
comunitaria, formada por voluntarios, liderancas locais, colaboradores eventuais e instituigdes
parceiras que contribuem de forma solidaria para a viabilizagdo das atividades sociais realizadas no
territorio.

As parcerias atuais se caracterizam por:
® Apoio comunitario na organizacao de eventos e agdes socioeducativas;
e Colabora¢do de voluntarios nas atividades com criangas, adolescentes e familias;

e Doagdes de materiais pedagdgicos, alimentos, insumos e apoio logistico por parte de comerciantes
locais e membros da comunidade;

e Articulacdo com espagos comunitarios para cessao de locais destinados a realizacdo de atividades.
Quanto as fontes de recursos, a entidade mantém suas atividades por meio de:

e Contribui¢des voluntarias da comunidade

e Doagdes de pessoas fisicas

® Apoio solidério de parceiros locais para realizagdo de eventos e acdes pontuais

e Participag@o em editais e parcerias com o poder publico, quando contemplada

Os recursos obtidos sdo destinados a manutencdo das atividades socioeducativas, aquisicdo de

materiais pedagdgicos, apoio alimentar em eventos, organizacdo de oficinas, agdes comunitrias e
demais despesas de custeio necessarias ao funcionamento das iniciativas.
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A entidade adota praticas de controle e organizacdo administrativa compativeis com sua realidade,
mantendo registros das agdes realizadas, acompanhamento das atividades e responsabilidade na
aplicacdo dos recursos, demonstrando capacidade de mobilizacdo social, sustentabilidade comunitaria
€ compromisso com a execucao responsavel de projetos sociais.

5 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapa

Descricao

Inicio Previsto

Término Previsto

Assinatura do Termo de Fomento, Publicacao no

Apos a aprovagdo

Ap6s a formalizacao

! Diéario Oficial e Repasse do Recurso da analise técnica do Termo de
Fomento
Planejamento operacional da execugdo: elaboragdo
2 de pesquisa de pregos, coleta de orgamentos, Até 15 dias apos o | Até 45 dias apds o
definicao de fornecedores e organizagao documental repasse repasse
conforme Lei 13.019/2014
. Procedimento formal Qe aquisicao e contratagao dos Até 45 dias apés o | Até 75 dias apés o
3% |fornecedores, com emissao de pedidos e
N repasse repasse
formalizagdo contratual
a Regeblmf: nto, conferengla ﬁs1c,a (]:OS bens,. ~ A partir da entrega | Até 90 dias apos o
4* |verificagdo de conformidade técnica e emissao de
. dos bens repasse
termos de recebimento
Tombamento patrimonial, identificagdo com , . ,
a . , . ~ , . Até 100 dias apds o
5% |rotulador, registro fotografico e incorporagdo ao Ap0s recebimento
A : repasse
patrimonio da entidade
) Instqlagao dos equlpafngntos, organizagao dos ’ Até 120 dias apés o
6" |ambientes (sala de musica, espago esportivo, espaco | Apds tombamento
. . P repasse
administrativo e apoio alimentar)
7a Inicio da utilizacdo efetiva dos bens nas atividades | Até 120 dias apos Durante toda a
socioeducativas, culturais € comunitarias 0 repasse vigéncia
ga Monitoramento da utilizacdo dos bens, registros de Concomitante a Durante toda a
uso, relatorios técnicos e controle patrimonial utilizacao vigéncia
. |Organizacdo documental e financeira para prestacdo | Concomitante a Até 30 dias antes do
9 N encerramento da
de contas execucao A
vigéncia
10° Elaboragao e apresentagao da prestacao de contas Apo0s conclusao da | Até o tltimo més de
final execucao fisica vigéncia
6 —- DEMONSTRATIVO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA VALOR
Material de Consumo R$ 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 0,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao R$ 0,00
Equipamentos e Materiais Permanentes R$50.000,00
TOTAL RS$ 50.000,00

7-DETALHAMENTO DAS DESPESAS

7.5 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=89048732&id_d...

14117



28/05/2026, 12:44

SEI/GOVERNADORIA - 90739300 - Plano de Trabalho

. ~ . Valor Valor
Item Especificacao Unid. | Qtde. Unitério Total
1 Notebook com processador i3, 8gb de memoria, 256gb
de armazenamento, tela 15.6 polegadas UNID.| 3 3.260,00 | 9.780,00
) Celular institucional. Smartphone 5G, minimo 8GB
RAM e 256GB armazenamento, equivalente ou superior |UNID.| 1 2.100,00 | 2.100,00
Impressora multifuncional, com tanque de tinta,
3 |impressao, copia e scanner, sistema de tanque de tinta,
Wi-Fi UNID.| 1 1.250,00 | 1.250,00
4 HD externo com capacidade minima de 1TB com
unidade usb 3.0 UNID.| 1 480,00 480,00
5 Filtro de linha com disjuntor 6t e protecado elétrica, NBR
14136 UNID.| 1 47,00 47,00
Tripé em aluminio, profissional de 1,80m compativel
6 |com camera e smartphone, com suporte adaptador
incluso UNID.| 1 380,00 380,00
7 Caixa de som portatil amplificada com fun¢ao bluetooth
200w UNID.| 1 1.930,00 | 1.930,00
] Microfone sem fio com sistema de receptor, Vhf,
frequéncia fixa, alcance minimo 30m, receptor incluso |UNID.| 2 315,00 630,00
9 Tatame de EVA 1x1m com 30mm de espessura, encaixe
tipo quebra cabeca UNID.| 46 150,00 6.900,00
10 Armario baixo em MDP com 2 portas, medindo 0,80 x
0,42 x 0,75m UNID.| 2 520,00 1.040,00
1 Quadro de aviso cortica moldura madeira pinus, cortica
natural medindo 80 x 60 cm UNID.| 2 160,00 320,00
12 |Rotulador portatil ou equivalente, visor LCD UNID.| 1 420,00 420,00
13 | Ventilador de teto 3 pés de aco, 130w, 220v UNID.| 2 280,00 560,00
14 | Violao classico modelo N14 ou equivalente, com capa [UNID.| 4 520,00 2.080,00
Teclado musical com 61 teclas sensitivas, minimo de
15 |300 timbres, conexao USB, acompanhado de pedal, capa
e suporte UNID.| 4 1.600,00 | 6.400,00
16 |Violino contendo arco, breu e espaleira UNID.| 2 1.230,00 | 2.460,00
17 |Surdo 18 Polegadas 8 afinadores com baqueta UNID.| 1 705,00 705,00
18 [Repique de mao pele natural 12,30x12 pele natural UNID.| 2 456,00 912,00
19 Timba samba pagode percussao, 90 cm, 12 polegadas,
madeira envernizada UNID.| 1 750,00 750,00
20 |Pele Batedeira para Surdo 16 Pol P2 Grossa Leitosa UNID.| 3 40,00 120,00
1 Pele Batedeira Leitosa para pandeiro, repique 12
polegadas UNID. 40,00 120,00
22 |Pele 12 Polegadas Leitosa nylon UNID.| 2 46,00 92,00
23 Armario alto fechado em MDP com 2 portas, medindo
0,74 x 0,40 x 1,60m UNID.| 1 690,00 690,00
Mesa de escritorio escrivaninha com 2 gavetas em MDP
24 |15mm, especificagdo minima: corredica metalica,
suporte para CPU opcional, 120x60 cm UNID.| 1 780,00 780,00
25 |Cadeira pléstico bistré sem brago UNID.| 30 41,00 1.230,00
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Cadeira Iso Fixa Escritorio Base fixa de ferro 4 pés,
26 |assento plastico e estrutura em ago tubular com pintura

epoxi, capacidade minima 110 kg. UNID.| 5 130,00 650,00
27 |Caldeirao industrial de aluminio com tampa 501 UNID.| 2 380,00 760,00
28 |Panela de aluminio com tampa 301 UNID.| 1 460,00 460,00
29 |Panela cagarola grande 201 UNID.| 1 270,00 270,00
30 |Panela cacarola grande 301 UNID.| 1 420,00 420,00
31 Bandeja Fast Food Restaurante Self service 48x33, em

polipropileno antiderrapante UNID.| 13 18,00 234,00
32 Micro-ondas 331, poténcia minima 1400W, painel

digital, 220V UNID.| 1 730,00 730,00
33 Bebedouro Industrial inox 501 coluna, 2 torneiras,

refrigera¢do por compressor, 220V UNID.| 1 2.290,00 | 2.290,00
34 Liquidificador 4 Litros Baixa Rotagao 220v, copo inox 4

a 8 litros, poténcia minima 800W, 220V UNID.| 1 540,00 540,00
35 Purificador de agua gelada e natural com refrigeragao

eletronica e filtragem UNID.| 1 430,00 430,00
36 Cafeteira elétrica 15 xicaras eficiente, base de inox e

jarra de vidro, 220v UNID.| 1 150,00 150,00
37 Fogao industrial com 4 bocas, estrutura de ferro, de alta

pressao UNID.| 1 890,00 890,00

RS
SUBTOTAL 50.000,00
8 — PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
R$ 50.000,00 RS 0,00 RS$ 50.000,00

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

Parcela Unica (ap6s assinatura do Termo de Fomento)

R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

Parcela Unica (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

NAO HA.

11 - PEDE-SE APROVACAO

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

GICELI MARGON BARROS LIMA

Presidente da ASSOCIACAO PROJETO CASA GIRASSOL
(documento assinado digitalmente)

12 — APROVAGCAO DO CONCEDENTE
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Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretdrio de Estado de Relag¢des Institucionais
(documento assinado digitalmente)

=

eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
:j‘lm_m; l'ﬁ Secretario (a) de Estado, em 21/05/2026, as 19:07, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Giceli Margon Barros Lima, Usuario Externo, em
- » llﬁ

assinatura 22/05/2026, as 15:31, conforme art. 20, § 20’ HL "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3OB’ I’ do Decreto n°
eletrénica 8.808/2016.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
=fl. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
- ' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 90739300

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORAGAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n? 202600005001487 SEI 90739300
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