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W
ESTADO DE GOIAS

PLANO DE TRABALHO

Processo n° 202600005001490

1 -DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS

CNPJ:

05.469.845/0001-44

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

CIDADE: CEP: TELEFONE:
GOIANIA 74.015.908 (62) 3201 5653
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

315.887.351-68

2 -DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

PROPONENTE:

ASSOCIACAO PROJETO CASA GIRASSOL

CNPJ:

49.824.943/0001-28

ENDERECO:

AVENIDA AMAZONAS, QUADRA 131, LOTES 4/7 - ASA BRANCA,
MONTE ALTO, PADRE BERNARDO-GO

BAIRRO:

ASA BRANCA

CIDADE/UF: MONTE ALTO / GO

CEP: 73.700.000

TELEFONE: (061)
99909-1631

NOME COMPLETO:

GICELI MARGON BARROS LIMA

CPF: 288.171.681-49

PROFISSAO: DO LAR

ENDERECO:

GLEBA 2, CHACARA 5, CHAPADINHA, BRAZLANDIA DF

BAIRRO:

CHAPADINHA

CIDADE/UF: BRAZLANDIA/DF

CEP: 72.000-000
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NOME COMPLETO: GICELI MARGON BARROS LIMA RG: 7651383 SSP/DF

2.2 - DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:

NOME COMPLETO: CPF:

GICELI MARGON BARROS LIMA 288.171.681-49
VINCULO COM A PROPONENTE: PRESIDENTE

ENDERECO: BAIRRO:
GLEBA 2, CHACARA 5, CHAPADINHA, BRAZLANDIA DF CHAPADINHA
CIDADE/UF: BRAZLANDIA / DF CEP: 72.000-000
E-mails: TELEFONE:
CASAGIRASSOLMA@GMAIL.COM (061) 99909-1631

3 — CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O TERMO DE FOMENTO:
BANCO: Banco do Brasil

AGENCIA: 2500-3 OPERACAO: - CONTA CORRENTE:
49.628-6

DECLARACAO: A proponente declara que a conta bancaria informada acima foi aberta
exclusivamente para a movimentacao dos recursos vinculados ao Termo de Fomento pretendido, que
nunca foi utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo zerado, conforme comprovante
bancario anexo aos autos.

4 - DENOMINACAO DO OBJETO

12 (DOZE) MESES A CONTAR DA
DATA DE ASSINATURA.

4.1 - OBJETO DA PARCERIA: Realizacao de Oficinas de arte, musica e esporte na Casa Girassol
4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO:

O objeto da presente parceria contempla planejamento, mobilizag¢do, formagao de turmas, estruturagdo
das atividades para execug¢do de um projeto socioeducativo de cardter continuado, destinado a
promogdo de desenvolvimento integral de criancgas e adolescentes no Distrito de Monte Alto (GO),
mediante a realizacao de atividades pedagdgicas, esportivas, culturais e sociocomunitarias no periodo
estimado de 8 (oito) meses. A proposta visa implementar agdes articuladas que contemplem o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, a promog¢do da convivéncia comunitiria € o
acesso a praticas educativas e culturais de forma regular, continua e integrada ao contexto social local.

A -ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS

Oficina de Jiu-Jitsu

A Oficina de Jiu-Jitsu ¢ uma atividade esportiva de carater formativo, educativo e social, voltada para
criancas e adolescentes, com foco no desenvolvimento fisico, emocional e comportamental por meio
da pratica das artes marciais. A atividade consistira na ministragdo de aulas praticas de jiu-jitsu, duas
vezes por semana, com 2 horas de duragdo por aula, totalizando 4 horas semanais de atividades. As
aulas serdo organizadas em 2 turmas com 20 alunos cada, alcangando um publico total de 40
participantes, com idades entre 5 e 17 anos. O periodo estimado de execugdo sera de 6 (seis) meses,
garantindo continuidade pedagdgica e tempo adequado para evolucao técnica e formagao de vinculos.
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Sera necessario 1 arte educador de artes marciais. Para as aulas, faz-se necessario um kit (kimono e
faixa) para cada aluno.

Oficina de Percussao

A oficina de introdugdo a percussdo, acontecera uma vez na semana com 3 horas/aula, divididas em 02
turmas de 15 alunos cada, dentre criancgas e adolescentes na faixa etaria de 6 a 17 anos, atendendo ao
total, 30 participantes. O periodo estimado de execugdo serd de 7 (sete) meses. Sera necessario 1 arte
educador percussionista. Os alunos vivenciarao parte tedrica e pratica, onde aprenderdo a confeccionar
instrumentos caseiros.

Oficina de Musicalizacao

A Oficina de Musicalizagdo — Introdugdo aos Instrumentos Musicais ¢ uma atividade artistico-
educativa voltada para criancas e adolescentes, com o objetivo de promover o acesso a educagdo
musical como ferramenta de desenvolvimento social, cognitivo e cultural. A oficina sera realizada
duas vezes por semana, totalizando 3 horas semanais de atividades, organizadas em 2 turmas com 8§
alunos cada, atendendo um publico total de 16 participantes, com faixa etaria entre 10 e 17 anos. O
periodo estimado de execucdo sera de 6 (seis) meses, possibilitando um processo continuo de

aprendizagem, vivéncia artistica e constru¢ao de repertorio musical.

B - DESPESAS E RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros, servigos de terceiros por pessoa juridica, objeto da parceria serdo aplicados
exclusivamente em despesas de custeio para a prestacdo de servigo especializado, diretamente
vinculadas a execucao do plano de trabalho, contemplando as seguintes categorias:

Recursos Humanos

Remuneracdo de profissionais especializados, servico de terceiros, responsaveis pela execucdo das
agoes:

Coordenador Geral

Contratagdo de 1 (um) Coordenador Geral, com formagdo superior completa, devidamente habilitado,
com experiéncia minima de 2 (dois) anos comprovada em parcerias ou projetos sociais, para liderar a
execucao do plano de trabalho, articular as atividades com o 6rgdo parceiro, monitorar indicadores de
desempenho, elaborar relatérios de acompanhamento e de prestagao de contas, realizar a gestao de
equipes, apoio as agdes formativas e articulagdo com a equipe técnica do projeto e garantir o
cumprimento de metas dentro dos prazos. A carga horaria serd de 30 (trinta) horas semanais, pelo
periodo de 8 (oito) meses, com atuagdo hibrida e presencial nas instalagdes da entidade, e nos locais
onde as atividades do projeto forem realizadas, conforme demanda da parceria.

Supervisor Geral

Contratacdo de 1 (um) Supervisor Geral, com ensino médio completo, com requisito minimo:
experiéncia de 2 (dois) anos comprovada em supervisdo de equipes e gestdo operacional de projetos
sociais, para supervisionar operacionalmente as atividades diarias e de formagdo, orientar os
assistentes, organizar as rotinas de trabalho, treinar a equipe, garantir a qualidade das entregas,
controlar registros de frequéncia e monitorar a produtividade para alinhamento estratégico. A carga
horaria sera de 30 (trinta) horas semanais, pelo periodo de 8 (oito) meses, com atuagdo presencial nas
instalacdes da entidade e nos locais onde as atividades do projeto forem realizadas.
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Assistente de Apoio

Contratagdo de 1 (um) Assistente de Apoio, com requisito minimo: ensino fundamental completo, com
experiéncia desejavel em rotinas administrativas, atendimento ao publico ou projetos
sociais/educacionais, para apoiar as atividades administrativas e operacionais, organizar documentos,
auxiliar no atendimento, controlar materiais e rotinas internas sob supervisdo. A carga hordaria serd de
30 (trinta) horas semanais, pelo periodo de 8 (oito) meses, com atuagdo presencial nas instalagcdes da
entidade e nos locais onde as atividades do projeto forem realizadas.

Servico Técnico Especializado

Arte Educador de Jiu — Jitsu

Contratacao de 01 (um) Arte Educador de Jiu-Jitsu, com requisito minimo de formagdo em faixa
reconhecida por federagdao ou confederacdo da modalidade com gradua¢do em faixa marrom ou preta
em Jiu-Jitsu, experiéncia minima de 02 (dois) anos de ensino de artes marciais em atividades
esportivas, educacionais ou socioeducativas para publico infanto juvenil, criancas e adolescentes.
Responsavel por Planejar e ministrar aulas de jiu-jitsu com foco em disciplina, coordenagao motora,
respeito, trabalho em equipe e desenvolvimento fisico; Orientar os participantes quanto ao uso correto
dos equipamentos e as regras de seguranca; Acompanhar a evolucdo técnica e comportamental dos
alunos; Controlar frequéncia e participacdo; Elaborar relatorios de acompanhamento das atividades;
Apoiar a organizagcdo de apresentacdes, encontros esportivos e eventos do projeto. Carga horaria
estimada total de 86 horas/aulas, divididas por 04 (quatro) horas semanais, durante o periodo estimado
de 06 (seis) meses, com atuagdo presencial nos locais onde as atividades do projeto forem realizadas.

Arte Educador de Percussao

Contratacdo de 01 (um) Arte Educador de Percussdo, com formagdo minima ou experiéncia
comprovada na drea de musica, ritmos percussivos ou educacdo musical, com atuacdo voltada ao
publico infanto-juvenil com requisitos minimos: Experiéncia profissional minima de 02 (dois) anos em
atividades de musicalizacdo, percussao ou oficinas socioculturais; Vivéncia em trabalho com criangas
e adolescentes em contextos educativos ou sociais. O profissional sera responsavel por planejar e
ministrar oficinas de percussdo, introduzindo nog¢des de ritmo, coordenacdo motora e pratica coletiva;
Orientar a utilizagdo de instrumentos percussivos e a confeccdo de instrumentos alternativos com
materiais pedagdgicos; Estimular expressdo artistica, trabalho em grupo e desenvolvimento
sociocultural dos participantes; Controlar frequéncia e participagdo dos alunos; Elaborar relatérios de
atividades e acompanhamento pedagodgico; Apoiar apresentagdes, eventos e atividades culturais
vinculadas ao projeto. Carga horaria estimada total de 86 horas/aulas, divididas por 3 (trés) horas
semanais, durante 7 (sete) meses, com atuagdo presencial nos locais onde as atividades do projeto
forem realizadas.

Arte Educador de Musicalizacao

Contratagdo de 02 (dois) Arte Educadores de Musicalizagdo, com formagdo minima ou experiéncia
comprovada na area de musica ou educagdo musical, com atuagdo voltada ao publico infantojuvenil
com requisitos minimos de formagdao em Musica, Educacdo Musical ou experiéncia comprovada em
ensino de musicalizacdo; Experiéncia profissional minima de 02 (dois) anos em atividades educativas,
culturais ou socioeducativas com criangas e adolescentes. Sendo responsavel por planejar e ministrar
oficinas de musicaliza¢do, introduzindo nog¢des de ritmo, melodia, percepcdo sonora e pratica
instrumental; Orientar o uso de instrumentos musicais como violao, teclado, flauta doce, pandeiro e
outros utilizados nas atividades; Desenvolver atividades de canto coletivo, expressdo corporal e
iniciagdo a leitura musical; Estimular a criatividade, sensibilidade artistica e trabalho em grupo;
Controlar frequéncia e participa¢ao dos alunos; Elaborar relatérios de acompanhamento pedagogico;
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Apoiar apresentagdes, encontros culturais e eventos do projeto. Carga horéria estimada total de 78
horas/aulas, divididas por 3 (trés) horas semanais, durante 26 semanas (6 meses), realizadas por dois
arte educadores, em que cada um executara 13 (treze) semanas de aula, com atuagdo presencial nos
locais onde as atividades do projeto forem realizadas.

C - MATERIAL DE CONSUMO E PEDAGOGICO

Kimono de Jiu-Jitsu

Aquisicao de 40 (quarenta) unidades kimonos destinados a utilizagdo por criancas e adolescentes
participantes da oficina esportiva do projeto. Sera utilizado como equipamento pedagdgico nas aulas
de jiu-jitsu, contribuindo para a seguranca dos praticantes, padronizagdo das turmas e desenvolvimento
das atividades esportivas orientadas O material devera possuir, no minimo, as seguintes caracteristicas:
Conjunto composto por jaqueta, calca e faixa branca ou compativel com o nivel do aluno;
Confeccionado em tecido resistente (algodao, sarja ou material similar), apropriado para a pratica de
artes marciais; Costuras reforcadas, adequadas a atividades fisicas ¢ movimentos de tragao; Modelos
em tamanhos variados, compativeis com o publico infantil e juvenil; Tecido confortavel, permitindo
mobilidade e seguranga durante as aulas; Indicado para uso em treinamento, atividades recreativas ou
escolares de jiu-jitsu.

E - COMUNICACAO E DIVULGACAOQO

Banner

Confeccao de 1 (um) banner destinado a identificagdo visual e divulgagdo das agdes do projeto social,
a ser utilizado no evento externo, oficinas e atividades publicas vinculadas a parceria. O material
devera possuir, no minimo, as seguintes especificacdes: Impressdo em lona vinilica ou material
similar, resistente e lavavel; Impressdao digital colorida, com qualidade adequada para leitura a
distancia; Dimensdo aproximada minima de 2.00 x 1.40 m? com ilh6s a cada 10cm; Conteudo
contendo: nome do projeto, identificagdo da entidade executora e referéncia ao apoio do poder
publico, conforme orientagdes de identidade visual do 6rgdo concedente.

Camisa em Malha com Estampa

Confeccao de 50 (cinquenta) camisetas destinadas a identificacao visual dos participantes, equipe €
colaboradores durante a realiza¢do das atividades, oficinas e eventos do projeto. O material devera
possuir, no minimo, as seguintes caracteristicas: Confeccionada em dry fit, poliéster ou tecido misto de
qualidade equivalente, adequado ao uso frequente; Tecido confortavel, resistente a lavagens e ao uso
continuo; Modelagem unissex; Disponivel em tamanhos e cores variadas, compativeis com publico
infantil, juvenil e adulto; Estampa frontal ou frontal e posterior, por meio de serigrafia, sublimagdo ou
técnica similar; Arte contendo, no minimo, identificagdo do projeto, nome da entidade executora e
referéncia ao apoio do poder publico, conforme orienta¢des de identidade visual do 6rgdo concedente.

Fachada

Confeccdo e instalagdo de 1 (um) fachada estrutural destinada a identificacdo visual do espago de
realizacdo das atividades do projeto. O item devera possuir, no minimo, as seguintes especificagdes:
Estrutura metalica confeccionada em metalon (tubo metdlico retangular ou quadrado), resistente e
adequado para uso externo; Dimensdo aproximada de 5,00 metros de comprimento por 1,00 metro de
altura; coberta com lona vinilica, Estrutura fixada por meio de 04 (quatro) maos francesas metalicas,
garantindo sustentacdo e estabilidade; Tratamento anticorrosivo e pintura protetiva adequada para
exposi¢ao as condi¢des climaticas; Instalacdo completa no local indicado, incluindo fixagao segura em
parede ou estrutura compativel; A fachada serd utilizada para identificagdo institucional do projeto e
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do espaco de execucao das atividades, contribuindo para visibilidade, sinalizacdo e organizagdo do
ambiente.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:
4.3.1 - METAS
Meta 1 — Execuc¢ao das Oficinas Socioeducativas continuas

Indicadores:
Atender, no minimo:

® 40 criancgas e adolescentes na oficina de Jiu-Jitsu;
e 30 criancas e adolescentes na oficina de Percussao;
e 16 criancas e adolescentes na oficina de Musicalizacao;

e Realizar minimo de 80% das aulas previstas no cronograma, manter a listas de presenga, registros
fotograficos e relatorios mensais dos arte educadores.

Meta 2 — Garantia de estrutura técnica e operacional do projeto
Assegurar a execu¢ao qualificada das atividades por meio de equipe e servigos especializados.

Indicadores:
e Contratar 100% dos profissionais previstos (coordenagdo, supervisao, apoio ¢ arte educadores);
e Manter relatérios técnicos e financeiros periddicos;

e Garantir funcionamento regular das oficinas durante toda a vigéncia.

Meta 3 — Promocio da visibilidade e identidade do projeto
Fortalecer a identificagdo institucional das acdes.

Indicadores:
e Produzir ¢ utilizar banner, camisetas ¢ fachada;
e Garantir aplicacdo da identidade visual do 6rgdo parceiro.

Meta 4 — Coordenacio e Acompanhamento Técnico do Projeto
Assegurar a coordenagao, supervisao € monitoramento das acdes durante toda a vigéncia, com
producdo de relatorios técnicos mensais.

Indicadores:

e Relatorios de coordenagdo, registros de reunides de equipe € acompanhamento das metas.

4.3.2 — ATIVIDADES VINCULADAS AS METAS

e Contratagdo dos profissionais (arte educadores e coordenagdo) conforme especificado no objeto;
e Aquisicao de materiais esportivos e de consumo necessarios as oficinas;

e Organizagdo das turmas e controle de frequéncia dos participantes;

e Execucgdo das aulas de jiu-jitsu, percussao e musicalizagdo conforme carga horaria prevista;
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e Producdo de materiais de comunica¢do do projeto;

e Monitoramento das atividades e elaboracao de relatorios técnicos de execucgao.

4.4 - JUSTIFICATIVA:
4.4.1 — Caracterizacao dos Interesses Reciprocos

A parceria entre o Estado de Goiés e a Associagao Projeto Casa Girassol atende ao interesse publico ao
fortalecer acdes socioeducativas, culturais e esportivas voltadas a prote¢do e ao desenvolvimento
integral de criancas e adolescentes em situagcdo de vulnerabilidade social no Distrito de Monte Alto —
GO. A iniciativa contribui diretamente para a efetivagdo de politicas publicas de assisténcia social,
promocao da cidadania, convivéncia comunitaria ¢ garantia de direitos, por meio de atividades que
estimulam o desenvolvimento fisico, cognitivo, social e cultural dos participantes.

A parceria fortalece a politica publica estadual ao estruturar permanentemente um equipamento social
comunitario, ampliando a protecao social bésica e contribuindo para prevencao de vulnerabilidades
sociais, alinhando-se aos principios da eficiéncia, economicidade e continuidade das ag¢des publicas.

O equipamento social comunitario ¢ localizado na periferia, onde sdo apresentados altos indices de
Vulnerabilidade Social (IVS). Estudos evidenciam que projetos sociais sdo capazes de ocupar o tempo
ocioso de criancas e adolescentes, prevenindo a exposi¢do a riscos como violéncia e drogas e
preenchendo uma lacuna de atendimento na comunidade, podendo reduzir em até 30% a criminalidade
local.

As oficinas ofertadas pelo equipamento social visam atender a demandas especificas e dados de
vulnerabilidade territorial, pois a comunidade de Monte Alto carece de espacos de convivéncia
seguros, deixando as criangas e adolescentes sem a op¢ao de contraturno integral.

Além disso, o publico alvo a ser atingido neste projeto sdo criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade, caracterizada por baixa renda e/ou fragil acesso a servigos publicos de lazer e cultura.

Por fim, os objetivos estdo alinhados aos interesses publicos, possibilitando a permanéncia e
continuidade das agdes a médio e longo prazo no espago fixo da entidade.

4.4.2 — Relacio entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcancados

A execucdo do objeto possibilitara a oferta estruturada de oficinas de jiu-jitsu, percussdo e
musicalizacdao, além de eventos socioeducativos e atividades externas, criando oportunidades de
aprendizado, convivéncia e fortalecimento de vinculos. O custeio de profissionais e materiais
pedagbgicos garante condigdes adequadas para a realizacdo continua das agdes, contribuindo para o
desenvolvimento de habilidades, disciplina, trabalho em equipe e inclusdo social dos beneficiarios.

4.4.3 — Indicacao do Publico-Alvo

O publico-alvo ¢ composto por criancas e adolescentes, prioritariamente em situacdo de
vulnerabilidade social, residentes no Distrito de Monte Alto — GO, com faixa etaria entre 6 ¢ 17 anos,
atendidos diretamente pelas oficinas e eventos do projeto. A estimativa de atendimento direto ¢ de 86
participantes por ciclo, podendo alcangar mais de 150 ao longo da execugao devido a rotatividade,
além de familiares e comunidade local beneficiados indiretamente pelas agoes.

4.4.4 — Indicacao do Problema a Ser Solucionado

A comunidade atendida apresenta caréncia de atividades estruturadas no contraturno escolar, espacos
de convivéncia segura e acesso a praticas culturais, esportivas e educativas. A auséncia dessas
oportunidades contribui para exposi¢do de criangas e adolescentes a situagdes de risco social,
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ociosidade e fragilizacdo de vinculos comunitarios. O projeto busca suprir essa lacuna por meio de
acOes preventivas, formativas e de inclusao.

4.4.5 — Resultados Esperados

Espera-se promover a ampliagdo do acesso a atividades socioeducativas, melhoria na convivéncia
social, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, estimulo a permanéncia escolar e
desenvolvimento de habilidades fisicas, cognitivas e culturais. Também se projeta maior integragao
comunitaria por meio dos eventos coletivos, contribuindo para a protecao social e o desenvolvimento
saudavel dos participantes.

4.4.6 — Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente

A Associagdo Projeto Casa Girassol possui experiéncia na execu¢do de agdes sociais voltadas ao
atendimento de criancas e adolescentes, contando com equipe de coordenagdo, educadores e
voluntarios com atuacdo em atividades culturais, esportivas e educativas. A entidade dispoe de
estrutura organizacional e administrativa compativel com a execucdo do objeto, capacidade de
mobilizagdo comunitdria e experiéncia na gestdo de projetos sociais, garantindo o acompanhamento
das a¢des, controle das atividades e cumprimento das obriga¢des de prestagao de contas.

4.5 - DESCRICAO DA REALIDADE DA ENTIDADE:

4.5 1 - Historico da Organizacio da Sociedade Civil (OSC):

A Associacao Projeto Casa Girassol, fundada em 2019, ¢ uma organizagdo da sociedade civil com
atuacao no Distrito de Monte Alto (Padre Bernardo — GO), desenvolvendo a¢des sociais, educativas,
culturais e comunitarias voltadas ao atendimento de criancas, adolescentes, mulheres ¢ familias em
situacao de vulnerabilidade social.

A missao institucional da entidade é promover inclusao social, fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, preven¢do de situagdes de risco social e ampliagdo do acesso a direitos, por meio de
atividades educativas, culturais, esportivas e socioassistenciais. Suas diretrizes de atuag¢do estdo
voltadas a protecdo da infincia e adolescéncia, promoc¢do da convivéncia comunitaria, incentivo a
educagdo, cultura, esporte, saude e cidadania.

A entidade possui capacidade de mobilizagdo comunitdria e atendimento continuo de publico
infantojuvenil e suas familias, realizando agdes regulares como:

e (Colonia de férias gratuita para criangas, com atividades ludicas, pedagdgicas e culturais, incluindo
alimentacao e passeios educativos, desde 2010;

e Atividades semanais com criangas e adolescentes, como reforco escolar, pintura, recreagdo e agdes
educativas;

e Oficinas de atividades manuais e artesanais voltadas a mulheres da comunidade;

e Acdes comemorativas, culturais e educativas ao longo do ano, integrando a comunidade em datas de
relevancia social e cultural.

A equipe da Casa Girassol ¢ composta por coordenagdo, educadores, colaboradores e voluntarios, com
experiéncia em atividades socioeducativas, culturais e comunitarias, atuando de forma articulada para
garantir acompanhamento das ac¢des e atendimento adequado ao publico beneficiario.

Os trabalhos desenvolvidos geram impacto direto na comunidade local, contribuindo para:

e Reducdo da ociosidade de criangas ¢ adolescentes

e Ampliacdo do acesso a atividades educativas e culturais

e Fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios
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® Apoio as familias por meio de espagos seguros de convivéncia

4.5.2 - Atuacao na Assisténcia Social:

A Associacdo Girassol atua de forma alinhada as a¢des da assisténcia social, especialmente no campo
da protegao social basica, por meio de iniciativas de carater preventivo, educativo e de fortalecimento
de vinculos.

Entre as principais ac¢des ja desenvolvidas, destacam-se:

e Realizagdo de colonias de férias com oferta de atividades socioeducativas, alimentagdo e passeios
culturais, garantindo espacgo seguro e protetivo no periodo de recesso escolar

e Atividades regulares de apoio escolar, recreacdo e oficinas educativas para criancas e adolescentes

e Oficinas voltadas a mulheres, promovendo desenvolvimento pessoal, social e fortalecimento
comunitario

e Acdes educativas e campanhas em datas de relevancia social, cultural e de direitos, contribuindo
para conscientizacdo comunitaria.

Essas a¢des t€ém como objetivos:

e Prevenir situagdes de risco social

e Fortalecer vinculos familiares e comunitérios

e Promover convivéncia social e acesso a oportunidades educativas e culturais
e Apoiar o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes

Os resultados alcangados incluem maior participagdo comunitaria, engajamento de voluntarios,
ampliacao do acesso de criancas a atividades educativas e fortalecimento da rede de apoio local.

A entidade mantém articulagdo com a comunidade e relagdo de parcerias com diversos setores locais,

organizagdes publicas e privadas para viabilizar suas acdes, além de mobilizar voluntariado local
como forma de fortalecimento das iniciativas sociais desenvolvidas.

4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:

A Associagdo Projeto Casa Girassol desenvolve suas agdes por meio de uma rede de apoio
comunitaria, formada por voluntarios, liderancas locais, colaboradores eventuais e instituigdes
parceiras que contribuem de forma solidaria para a viabilizagdo das atividades sociais realizadas no
territorio.

As parcerias atuais se caracterizam por:

e Apoio comunitdrio na organizacdo de eventos e agdes socioeducativas;

e Colaboracao de voluntarios nas atividades com criancas, adolescentes e familias;

e Doacdes de materiais pedagogicos, alimentos, insumos e apoio logistico por parte de comerciantes
locais e membros da comunidade;

e Articulacdo com espagos comunitarios para cessao de locais destinados a realizacao de atividades.
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Quanto as fontes de recursos, a entidade mantém suas atividades por meio de:

e Contribui¢des voluntarias da comunidade
e Doagdes de pessoas fisicas
® Apoio solidério de parceiros locais para realizagdo de eventos e acdes pontuais

e Participagdo em editais e parcerias com o poder publico, quando contemplada

Os recursos obtidos sdo destinados a manutengdo das atividades socioeducativas, aquisicao de
materiais pedagogicos, apoio alimentar em eventos, organizacdo de oficinas, acdes comunitarias e
demais despesas de custeio necessarias ao funcionamento das iniciativas.

A entidade adota praticas de controle e organiza¢do administrativa compativeis com sua realidade,
mantendo registros das acdes realizadas, acompanhamento das atividades e responsabilidade na
aplicagdo dos recursos, demonstrando capacidade de mobilizacdo social, sustentabilidade comunitaria

€ compromisso com a execuc¢do responsavel de projetos sociais.

5 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapa Descricao Inicio Previsto Término Previsto
Assinatura do Termo de Fomento, Apds a aprovacio da Ap0s a formalizagao
1* | Publicagdo no Didrio Oficial e Repasse do pos a aprovag do Termo de
analise técnica
Recurso Fomento
Planejamento inicial do projeto, organizagao Apos a publicagdo do
. |administrativa, defini¢ao de cronograma Extrato do Termo de Até 30 dias apos a
2 . - ~ . : L
pedagbgico e preparagdo das contratacdes da | Fomento no Diario Oficial publicagdo
equipe especializada do Estado
. Contratagao da equipe técnica qspemahzada, Apés etapa de Até 60 dias apés a
3* |arte educadores, servigos especializados e . L
. planejamento publicagdo
fornecedores de materiais e estrutura
a Aqu1s1'(;a0 de materiais pedagoglcos, Concomitante as Até 60 dias apos a
4*  |esportivos, de consumo e itens de ~ o
O contratagoes publicacao
comunicagao visual
5a Execucao das oficinas socioeducativas (Jiu- Apos estruturagdo da Durante todo o
Jitsu, Percussdo e Musicalizagao) equipe e materiais periodo de execugdo
Monitoramento, acompanhamento das . . ~
a .. . A Concomitante a execugao Durante todo o
6" |atividades, registros de frequéncia e ~ . ~
TR das agdes periodo de execucao
relatorios técnicos
7a Acompanhamento contabil e organizacdo Concomitante a execucdo Durante todo o
documental financeira periodo de execugdo
. | Compilacdo de documentos e elaboracdo da |Apos finalizagao das Ar‘1teAs d.o término da
8 ~ L vigéncia do Termo
prestacao de contas final atividades
de Fomento
6 —- DEMONSTRATIVO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA VALOR
Material de Consumo R$ 14.680,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 85.320,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao R$ 0,00
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Equipamentos e Materiais Permanentes

R$ 0,00

TOTAL

R$ 100.000,00

7-DETALHAMENTO DAS DESPESAS

7.1 - MATERIAL DE CONSUMO

Item

Especificacao

Unid.

Qtde.

Valor
Unitario

Valor
Total

01

Kimono de Jiu-Jitsu —

Aquisicao de kimono destinado a utilizagdo por criangas e
adolescentes participantes da oficina esportiva do projeto.
Sera utilizado como equipamento pedagogico nas aulas de
jiu-jitsu, contribuindo para a seguranga dos praticantes,
padronizagdo das turmas e desenvolvimento das atividades
esportivas orientadas O material devera possuir, no minimo,
as seguintes caracteristicas: Conjunto composto por jaqueta,
calca e faixa branca ou compativel com o nivel do aluno;
Confeccionado em tecido resistente (algoddo, sarja ou
material similar), apropriado para a pratica de artes marciais;
Costuras reforcadas, adequadas a atividades fisicas e
movimentos de tragdo; Modelos em tamanhos variados,
compativeis com o publico infantil e juvenil; Tecido
confortavel, permitindo mobilidade e seguranga durante as
aulas; Indicado para uso em treinamento, atividades
recreativas ou escolares de jiu-jitsu.

Unid.

40

RS
215,00

R$

8.600,00

02

Banner

Confec¢ao de banner destinado a identificacdo visual e
divulgagdo das agdes do projeto social, a ser utilizado no
evento externo, oficinas e atividades publicas vinculadas a
parceria. O material devera possuir, no minimo, as seguintes
especificagdes: Impressao em lona vinilica ou material
similar, resistente e lavavel; Impressao digital colorida, com
qualidade adequada para leitura a distancia; Dimensao
aproximada minima de 2.00 x 1.40 m* com ilhos a cada
10cm; Conteudo contendo: nome do projeto, identificagdao
da entidade executora e referéncia ao apoio do poder
publico, conforme orientagdes de identidade visual do o6rgao
concedente

Unid.

01

RS
280,00

R$

280,00

03

Camisa

Confeccdo de camisetas destinadas a identificacdo visual
dos participantes, equipe e colaboradores durante a
realiza¢ao das atividades, oficinas e eventos do projeto. O
material devera possuir, no minimo, as seguintes
caracteristicas: Confeccionada em dry fit, poliéster ou tecido
misto de qualidade equivalente, adequado ao uso frequente;
Tecido confortavel, resistente a lavagens e ao uso continuo;
Modelagem unissex; Disponivel em tamanhos e cores
variadas, compativeis com publico infantil, juvenil e adulto;
Estampa frontal ou frontal e posterior, por meio de
serigrafia, sublimagdo ou técnica similar; Arte contendo, no
minimo, identificagdo do projeto, nome da entidade
executora e referéncia ao apoio do poder publico, conforme
orientagdes de identidade visual do 6rgao concedente.

Unid.

50

R$ 58,00

RS

2.900,00
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04

Fachada

Confeccdo e instalagdo de fachada estrutural destinada a
identificacao visual do espago de realizagdao das atividades
do projeto. O item deverd possuir, no minimo, as seguintes
especificagdes: Estrutura metéalica confeccionada em
metalon (tubo metélico retangular ou quadrado), resistente e
adequado para uso externo; Dimensdo aproximada de 5,00
metros de comprimento por 1,00 metro de altura; coberta
com lona vinilica, Estrutura fixada por meio de 04 (quatro)
maos francesas metalicas, garantindo sustentacdo e
estabilidade; Tratamento anticorrosivo e pintura protetiva
adequada para exposi¢do as condi¢des climaticas; Instalagdo
completa no local indicado, incluindo fixa¢do segura em
parede ou estrutura compativel; A fachada sera utilizada
para identificagdo institucional do projeto e do espago de
execucdo das atividades, contribuindo para visibilidade,
sinalizag¢do e organizacdo do ambiente.

Unid.

01

RS
2.900,00

RS
2.900,00

SUBTOTAL

RS
14.680,00

7.3 — SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Item

Especificacao

Unid.

Qtde.

Valor
Unitario

Valor
Total

01

Coordenador Geral

Contratacdo de 1 (um) Coordenador Geral, com formacgao
superior completa, devidamente habilitado, com
experiéncia minima de 2 (dois) anos comprovada em
parcerias ou projetos sociais, para liderar a execucdo do
plano de trabalho, articular as atividades com o o6rgdo
parceiro, monitorar indicadores de desempenho, elaborar
relatorios de acompanhamento e de prestacdo de contas,
realizar a gestdo de equipes, apoio as agdes formativas e
articulagdo com a equipe técnica do projeto e garantir o
cumprimento de metas dentro dos prazos. A carga horaria
serd de 30 (trinta) horas semanais, pelo periodo de 8 (oito)
meses, com atuacdo hibrida e presencial nas instalagdes da
entidade, e nos locais onde as atividades do projeto forem
realizadas, conforme demanda da parceria.

08

RS
2.500,00

R$
20.000,00

02

Supervisor Geral

Contratagdo de 1 (um) Supervisor Geral, com ensino
médio completo, com experiéncia minima de 2 (dois) anos
comprovada em supervisdo de equipes e gestdo
operacional de projetos sociais, para supervisionar
operacionalmente as atividades diarias e de formacao,
orientar os assistentes, organizar as rotinas de trabalho,
treinar a equipe, garantir a qualidade das entregas,
controlar registros de frequéncia e monitorar a
produtividade para alinhamento estratégico. A carga
horaria serd de 30 (trinta) horas semanais, pelo periodo de
8 (oito) meses, com atuagdo presencial nas instalagdes da

08

RS
2.477,50

RS
19.820,00
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03

Assistente de Apoio

Contratacdo de 1 (um) Assistente de Apoio, com ensino
fundamental completo, com experiéncia desejavel em
rotinas administrativas, atendimento ao publico ou projetos
sociais/educacionais, para  apoiar as  atividades
administrativas e operacionais, organizar documentos,
auxiliar no atendimento, controlar materiais € rotinas
internas sob supervisdo. A carga horaria sera de 30 (trinta)
horas semanais, pelo periodo de 8 (oito) meses, com
atuagdo presencial nas instalacdes da entidade e nos locais
onde as atividades do projeto forem realizadas.

08

RS
1.000,00

R$
8.000,00

04

Arte Educador de Jiu — Jitsu

Contratacdo de 01 (um) arte educador de Jiu-Jitsu, com
requisito minimo de formagdo em faixa reconhecida por
federacdao ou confederacdo da modalidade com graduagao
em faixa marrom ou preta em lJiu-Jitsu, experiéncia
minima de 02 (dois) anos de ensino de artes marciais em
atividades esportivas, educacionais ou socioeducativas
para publico infanto juvenil, criancas e adolescentes.
Responsavel por planejar e ministrar aulas de jiu-jitsu com
foco em disciplina, coordenacdo motora, respeito, trabalho
em equipe e desenvolvimento fisico; Orientar o0s
participantes quanto ao uso correto dos equipamentos € as
regras de seguranca; Acompanhar a evolucdo técnica e
comportamental dos alunos; Controlar frequéncia e
participagdo; Elaborar relatdrios de acompanhamento das
atividades; Apoiar a organizagdo de apresentagoes,
encontros esportivos e eventos do projeto. Carga horaria
estimada total de 86 horas/aulas, divididas por 04 (quatro)
horas semanais, durante o periodo estimado de 06 (seis)
meses, com atuacdo presencial nos locais onde as
atividades do projeto forem realizadas.

HORA
AULA

86

RS
150,00

RS
12.900,00

05

Arte Educador de Percussao

Contratagdo de 01 (um) Arte Educador de Percussdo, com
formacdo minima ou experiéncia comprovada na area de
musica, ritmos percussivos ou educacdo musical, com
atuagdo voltada ao publico infanto-juvenil com requisitos
minimos: Experiéncia profissional minima de 02 (dois)
anos em atividades de musicalizacdo, percussdo ou
oficinas socioculturais; Vivéncia em trabalho com criancas
e adolescentes em contextos educativos ou sociais. O
profissional sera responsavel por planejar e ministrar
oficinas de percussdo, introduzindo nog¢des de ritmo,
coordenagdo motora e pratica coletiva; Orientar a
utilizacdo de instrumentos percussivos € a confeccao de
instrumentos alternativos com materiais pedagdgicos;
Estimular expressdo artistica, trabalho em grupo e
desenvolvimento sociocultural dos participantes; Controlar
frequéncia e participagdo dos alunos; Elaborar relatérios de

HORA
AULA

86

RS
150,00

RS
12.900,00
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apresentacdes, eventos e atividades culturais vinculadas ao
projeto. Carga horaria estimada total de 86 horas/aulas,
divididas por 3 (trés) horas semanais, durante 7 (sete)
meses, com atuacdo presencial nos locais onde as
atividades do projeto forem realizadas.
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06

Arte Educador de Musicalizaciao

Contratagcdo de 02 (dois) Arte Educadores de
Musicalizagcdo, com formagdo minima ou experiéncia
comprovada na area de musica ou educa¢do musical, com
atuagdo voltada ao publico infantojuvenil com requisitos
minimos de formag¢do em Musica, Educacdo Musical ou
experiéncia comprovada em ensino de musicalizagdo;
Experiéncia profissional minima de 02 (dois) anos em
atividades educativas, culturais ou socioeducativas com
criangas e adolescentes. Sendo responsavel por planejar e
ministrar oficinas de musicaliza¢do, introduzindo nogoes
de ritmo, melodia, percepcdo sonora e pratica instrumental;
Orientar o0 uso de instrumentos musicais como violdo,
teclado, flauta doce, pandeiro e outros utilizados nas
atividades; Desenvolver atividades de canto coletivo,
expressdo corporal e inicia¢do a leitura musical; Estimular
a criatividade, sensibilidade artistica e trabalho em grupo;
Controlar frequéncia e participacdo dos alunos; Elaborar
relatorios de acompanhamento pedagdgico; Apoiar
apresentacdes, encontros culturais e eventos do projeto.
Carga horaria estimada total de 78 horas/aulas, divididas
por 3 (trés) horas semanais, durante 26 semanas (6 meses),
realizadas por dois Arte Educadores, em que cada um
executara 13 semanas de aula, com atuacdo presencial nos
locais onde as atividades do projeto forem realizadas.

HORA
AULA

78

RS
150,00

RS
11.700,00

SUBTOTAL

RS
85.320,00

(*) Comprovar com Planilha de Memoria de Calculo demonstrando os salarios nominais com todos os

encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n° 13.019/2014)

8 — PLANO DE APLICACAO

CONCEDENTE (RS)

PROPONENTE (RS)

TOTAL (RS)

RS$ 100.000,00 R$0,00

R$ 100.000,00

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

Parcela Unica (ap6s assinatura do Termo de Fomento)

R$ 100.000,00 (cem mil reais)

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

Parcela Unica (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

NAO HA.

11 - PEDE-SE APROVACAO
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Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

GICELI MARGON BARROS LIMA

Presidente da ASSOCIACAO PROJETO CASA GIRASSOL
(documento assinado digitalmente)

12 — APROVAGAO DO CONCEDENTE

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretario de Estado de Relagbes Institucionais
(documento assinado digitalmente)

—
eil Documento assinado eletronicamente por Giceli Margon Barros Lima, Usuario Externo, em
:j'mm': l'ﬁ 26/05/2026, as 22:36, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
eletronica 8.808/2016.

p—— =
eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
;E'mm:_. l'ﬁ Secretario (a) de Estado, em 27/05/2026, as 18:26, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
eletronica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

b=y A autenticidade do documento pode ser conferida no site
—Fab. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 90910506

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n2 202600005001490 SEI 90910506
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