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SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

ONG Viver Na Vila
Processo n° 202600005002570

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES
INSTITUCIONAIS

CNPJ:
05.469.845/0001-44

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

ENDERECO:
PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: TELEFONE:

. 74.015.908 (62) 3201 5653
GOIANIA
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

315.887.351-68

2—- DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

PROPONENTE: CNPJ:

ONG Viver na Vila 42.430.782/0001-49

ENDERECO: BAIRRO:

Av. Rio da Prata, Sala 1, Qd. 0 Lt. 9 Jardim Boa Vista

CIDADE/UF: CEP: TELEFONE:
76.052-880 64) 9204-5186

Sao Luis de Montes Belos — GO

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO: RG:
HULIANA FERREIRA CABRAL VITORINO 4526416 SSP/GO 2° VIA
CPF: NACIONALIDADE:
001.171.031-44 BRASILEIRA

ESTADO CIVIL: PROFISSAO:
SOLTEIRA PROFESSORA

ENDERECO: AVENIDA AMERICA, QD 02, LT 03, S/N

BAIRRO: RESIDENCIAL SERRA
VERDE

CIDADE/UF:
Sdo Luis de Montes Belos — GO

CEP:
76100-000
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2.2 - DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:

NOME COMPLETO: HULIANA FERREIRA CABRAL VITORINO |CPF:

001.171.031-44

VINCULO COM A PROPONENTE:

PRESIDENTE
ENDERECO: BAIRRO:
, RESIDENCIAL SERRA VERDE
AVENIDA AMERICA, QD 02, LT 03, S/N
CIDADE/UF: CEP:
Sao Luis de Montes Belos — GO 76.100-000
E-mails: TELEFONE:
vivernavila.institucional@gmail.com 64 9204-5186

3 - CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O TERMO DE FOMENTO:

BANCO: Caixa Econdmica Federal

AGENCIA: 1943 OPERACAO: NAO SE CONTA CORRENTE: 570836391
APLICA -2

DECLARACAO: A proponente declara que a conta bancaria informada acima foi aberta
exclusivamente para a movimentacio dos recursos vinculados ao Termo de Fomento
pretendido, que nunca foi utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo zerado,
conforme comprovante bancario anexo aos autos.

4 - DENOMINACAO DO OBJETO

12 (DOZE) MESES A CONTAR DA DATA DE

VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO: ASSINATURA.

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

Fortalecimento das atividades socioeducativas da ONG Viver na Vila, por meio da aquisicao
de materiais de consumo, pedagdgicos e de limpeza, bem como da contratacio 01 (um)
auxiliar administrativo, necessarios a manutencido do atendimento de 200 criancas e
adolescentes.

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O objeto desta parceria consiste no custeio integral das despesas correntes necessarias a
manuten¢do, continuidade e execucdo regular das atividades socioeducativas desenvolvidas pela
ONG VIVER NA VILA pelo periodo de 12 (doze) meses. O detalhamento contempla a contratagdo
de servicos profissionais e a aquisicdo de materiais de consumo essenciais ao funcionamento
institucional, observando compatibilidade integral entre os quantitativos, especifica¢des técnicas,
or¢amentos apresentados, memoria de calculo e detalhamento das despesas constantes no Plano de
Trabalho.

A proposta contempla a contratacdo de 01 (um) Auxiliar Administrativo, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, correspondentes a 160 (cento e sessenta) horas mensais, destinado ao
apoio operacional e administrativo das atividades institucionais da entidade.
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O profissional sera responsavel pela organizacdo e arquivamento de documentos, controle de
frequéncia dos participantes, apoio na elaboragdo de relatérios e prestagdes de contas, atendimento
ao publico, suporte as atividades internas e auxilio na gestdo de materiais e insumos utilizados pela
ONG, contribuindo diretamente para a regularidade administrativa, organizagdo institucional e
cumprimento das exigéncias legais da parceria.

Quanto aos materiais de consumo — géneros alimenticios, a proposta contempla a aquisi¢ao de itens
destinados exclusivamente ao preparo interno de refeigdes e lanches fornecidos no ambito das
atividades institucionais da entidade, inexistindo qualquer previsdo de distribuicdo direta a
populagdo.

Os produtos deverdo apresentar padrdo minimo de qualidade, observando prazo de validade
adequado, embalagem integra, rotulagem conforme normas sanitarias e condi¢des apropriadas de
armazenamento € consumo.

Serdo adquiridos os seguintes itens para o periodo de 12 (doze) meses:

e arroz tipo 1, beneficiado, polido, longo fino, embalagem de Skg — 150 unidades;
e feijdo carioca tipo 1, embalagem de 1kg — 150 unidades;

e macarrao tipo espaguete, embalagem de 500g — 135 unidades;
e acucar cristal, embalagem de Skg — 120 unidades;

e Oleo de soja, embalagem de 900ml — 115 unidades;

¢ farinha de trigo especial, embalagem de 1kg — 43 unidades;

e leite integral UHT, embalagem de 1 litro — 80 unidades;

¢ biscoito doce/salgado, embalagem de 400g — 50 unidades;

e margarina com sal, embalagem de 500g — 38 unidades;

e café torrado e moido, embalagem de 500g — 95 unidades;

¢ achocolatado em p6, embalagem de 400g — 40 unidades;

¢ sal refinado iodado, embalagem de 1kg — 97 unidades;

e alho in natura — 50 kg;

e cebola in natura — 44,61 kg;

¢ batata inglesa — 49 kg;

e cenoura — 50 kg;

e tomate — 50 kg;

e fuba, embalagem de lkg — 50 unidades;

¢ extrato de tomate, embalagem de 300g — 93 unidades.

Os quantitativos acima representam a estimativa de consumo necessaria ao atendimento continuo
das atividades internas da entidade durante todo o periodo de execucao da parceria.

O objeto contempla também a aquisicdo de materiais de limpeza e higiene indispensaveis a
manuten¢do das condicdes adequadas de salubridade e conservacao dos ambientes institucionais.
Todos os produtos deverdo possuir registro ou notificagdo junto a ANVISA, quando aplicavel, bem
como embalagem original e rotulagem adequada.

Serao adquiridos os seguintes itens para o periodo de 12 (doze) meses:

e agua sanitaria a base de hipoclorito de sédio, embalagem de 2 litros — 48 unidades;

detergente liquido neutro biodegradavel, embalagem de 500ml — 87 unidades;

sabdo em barra glicerinado, pacote com 05 unidades — 35 unidades;

desinfetante, embalagem de 2 litros — 36 unidades;

papel higiénico, fardo com 12 rolos — 43 unidades;
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e papel toalha, rolo — 41 unidades;

¢ sabonete liquido, embalagem de 1 litro — 39 unidades;

¢ saco de lixo 50L, pacote com 20 unidades — 60 unidades;

e csponja de limpeza — 81 unidades;

¢ sabdo em po, embalagem de 1,6kg — 64 unidades.

Todos os itens descritos destinam-se exclusivamente ao custeio ¢ manutencdo das atividades
internas da ONG VIVER NA VILA, observando compatibilidade integral entre os quantitativos,
valores unitarios, memoria de calculo, periodo de execucdo de 12 (doze) meses e detalhamento
financeiro constante no Plano de Trabalho, em conformidade com os principios da economicidade,
transparéncia e eficiéncia administrativa.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

A meta central da proposta é garantir a continuidade, regularidade e qualidade das atividades
socioeducativas oferecidas pela ONG VIVER NA VILA assegurando atendimento mensal as
criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade por meio da execu¢do das agdes previstas
durante os 12 meses de vigéncia da parceria.

Para alcangar esse objetivo, serdo executadas as seguintes metas:

4.3.1 — Metas:

1. Garantir a continuidade regular das atividades institucionais e socioeducativas;”
2. Garantir condi¢des adequadas de funcionamento da sede da entidade;

3. Promover apoio nutricional basico aos beneficiarios

4.3.2 - Atividades vinculadas as metas:

1. Apoiar a manuten¢io continua das atividades socioeducativas desenvolvidas pela ONG
VIVER NA VILA, garantindo condi¢des adequadas de funcionamento institucional por meio da
contratagdao de auxiliar administrativo e aquisicdo de materiais de consumo, géneros alimenticios,
limpeza e higiene, necessdrios ao atendimento regular das criangas, adolescentes e familias
acompanhadas pela entidade ao longo de 12 (doze) meses.

2. Garantir condi¢des adequadas de funcionamento da sede da entidade, por meio da aquisi¢dao
regular de materiais de limpeza necessdrios a higienizagdo dos espacos utilizados para as
atividades, assegurando ambientes limpos, salubres e seguros para o publico atendido e para as
equipes envolvidas.

3. Promover apoio nutricional basico aos beneficidrios, mediante a aquisi¢do de alimentos
destinados ao preparo de almoco, lanches e alimentacio didria, contribuindo para o bem-estar,
permanéncia nas atividades e fortalecimento dos vinculos comunitarios.

As metas serdo acompanhadas por listas de presenca, registros administrativos, relatorios
simplificados e controle sistematico do uso dos materiais, permitindo rastreabilidade da execucdo,
verificagcdo dos resultados e comprovagdo da efetividade da aplicacdao dos recursos. Todas as metas
estdo alinhadas as finalidades institucionais da ONG VIVER NA VILA e diretamente relacionadas
ao problema identificado, garantindo plena coeréncia entre objeto, agdes e resultados esperados.

4.4 - JUSTIFICATIVA:
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A presente proposta justifica-se pela necessidade de garantir a continuidade, o fortalecimento
e a regularidade das atividades socioeducativas desenvolvidas pela ONG VIVER NA VILA.

4.4.1 - Caracterizaciao Dos Interesses Reciprocos

A presente parceria fundamenta-se no interesse publico comum entre a Administracdo Publica e a
ONG VIVER NA VILA quanto a promogao de a¢des socioeducativas voltadas ao atendimento de
criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social, por meio do fortalecimento de
atividades culturais, educacionais e de apoio institucional.

A atuagdo da entidade contribui diretamente para a ampliagdo do acesso a cultura, a convivéncia
comunitaria ¢ ao desenvolvimento social dos participantes atendidos, promovendo inclusao,
fortalecimento de vinculos ¢ incentivo a formacao cidada.

Nesse contexto, o apoio financeiro pretendido possibilitarda a continuidade das atividades
desenvolvidas pela institui¢do, garantindo condi¢des adequadas de funcionamento, manutencio
administrativa e execucao regular das agdes socioeducativas ofertadas a comunidade.

4.4.2 - Relagdo entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcan¢ados

A proposta apresentada possui relacdo direta com os objetivos pretendidos pela parceria, uma vez
que os recursos solicitados serdo destinados ao custeio das atividades essenciais ao funcionamento da
ONG VIVER NA VILA durante o periodo de 12 (doze) meses.

A contratacdo do Auxiliar Administrativo contribuird para a organizagdo das rotinas institucionais,
apoio documental, controle administrativo, atendimento ao publico e suporte operacional das
atividades desenvolvidas pela entidade, fortalecendo a capacidade de gestdo e execucdo das agdes
socioeducativas realizadas pela instituigao.

Os materiais de consumo previstos garantirdo a manuten¢do das condi¢cdes adequadas de
alimentacgdo, higiene, limpeza e funcionamento interno da institui¢do, assegurando estrutura minima
necessaria a execucdo regular das atividades socioeducativas, bem como melhores condi¢des de
acolhimento aos participantes atendidos pela entidade.

A aquisicdo dos géneros alimenticios possibilitard o preparo interno de lanches e refeigdes
ofertados durante as atividades institucionais, contribuindo para o bem-estar, permanéncia e
participagdo continua das criangas, adolescentes e familias acompanhadas pela ONG.

Como resultados esperados, pretende-se assegurar a continuidade das ag¢des desenvolvidas pela
entidade, fortalecer a estrutura administrativa e operacional da institui¢do, garantir condi¢des
adequadas de funcionamento e promover maior qualidade no atendimento prestado ao publico
beneficiario ao longo da vigéncia da parceria.

4.4.3 - Indica¢ao do Publico-Alvo

Atendimento de 200 criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade, na faixa etaria
de 6 a 17 anos, residentes no municipio de Sdo Luis de Montes Belos, com prioridade para aqueles
em situacao de risco social e pessoal.

4.4.4 - Indicacao do Problema a Ser Solucionado

O problema central identificado ¢ a insuficiéncia de recursos proprios para manter a estrutura
administrativa e operacional necessaria ao desenvolvimento das atividades socioeducativas da
entidade, bem como para adquirir alimentos e materiais de limpeza essenciais a execucao regular das
acoes. Sem esses elementos, ha risco de redugdo da capacidade de atendimento, comprometimento
da organizacdo institucional, prejuizo as condi¢des adequadas de acolhimento e dificuldades na
continuidade das atividades ofertadas as criangas e adolescentes atendidos. O projeto apresentado,
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portanto, responde diretamente ao problema ao viabilizar a contratacdo de auxiliar administrativo e a
aquisi¢ao dos insumos indispensaveis ao funcionamento diario da instituicao.

4.4.5 - Resultados Esperados

Os resultados esperados incluem a continuidade das atividades ao longo dos 12 meses,
fortalecimento da organizacdo institucional, melhoria das condigdes de atendimento ao publico
beneficidrio, garantia de oferta alimentar bdsica e manutengdo de ambientes higienizados,
organizados e seguros. A contratagdo do auxiliar administrativo contribuira para maior eficiéncia na
organiza¢do documental, apoio operacional e cumprimento das rotinas institucionais, fortalecendo a
capacidade de gestdo da entidade. A aquisicao de alimentos e materiais de limpeza assegura a
sustentabilidade operacional e melhores condi¢des para execucdo continua das atividades
socioeducativas.

4.4.6 - Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente

A ONG VIVER NA VILA possui capacidade técnica, organizacional e experiéncia
comprovada na execugdo de atividades socioeducativas desde 2021, atendendo regularmente
dezenas de criancas e adolescentes e mantendo histérico de atuacdo continua, responsavel e
reconhecida pela comunidade local. A entidade dispde de estrutura minima para execugdo das
acoes, equipe comprometida e processos internos adequados ao cumprimento das exigéncias legais,
0o que demonstra plena aptiddo para implementar o objeto, gerir os recursos publicos com
responsabilidade e entregar os resultados pretendidos.

Assim, a parceria proposta ¢ necessaria, pertinente e coerente com a realidade local, com a missao
institucional da entidade e com as diretrizes de fomento do Governo do Estado de Goias,
justificando integralmente o repasse dos recursos publicos e garantindo impactos sociais concretos
e mensuraveis na vida das criangas e adolescentes atendidos pela ONG VIVER NA VILA.

4.5 - DESCRICAO DA REALIDADE DA ENTIDADE:
4.5 1 - Historico da Organizacao da Sociedade Civil (OSC):

A ONG VIVER NA VILA ¢ uma entidade civil de direito privado, sem fins econdmicos,
declarada de utilidade publica municipal pela Let n°® 2.496/2022, inscrita no CNPJ n°
42.430.782/0001-49, com sede na Rua Rio da Prata, Quadra O, Lote 09, Sala 02, Jardim Boa Vista 3*
Etapa, em S3o Luis de Montes Belos — GO. Fundada em 2021, a entidade desenvolve agdes
permanentes de promoc¢ao educativa, cultural e socioassistencial voltadas a criangas e adolescentes
em situagdo de vulnerabilidade. Suas atividades incluem oficinas socioeducativas, atividades
recreativas, ac¢des de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. A
instituicdo mantém atendimentos nos periodos matutino e vespertino e tornou-se referéncia local pela
continuidade de suas agdes, organizacdo interna, credibilidade e impacto social mensuravel,
atendendo regularmente dezenas de beneficiarios do territério.

4.5.2 - Atuacio na Assisténcia Social:

No ambito da assisténcia social, a ONG VIVER NA VILA participa de projetos, campanhas
e iniciativas de apoio as familias em situacdo de risco social, promovendo a¢des de acolhimento,
convivéncia, incentivo escolar, atividades comunitarias e apoio as necessidades basicas do publico
atendido. Entre suas acdes destacam-se oficinas de desenvolvimento social, campanhas de
arrecadacdo de alimentos, atividades de lazer com familias, mutirbes comunitarios ¢
acompanhamento de criancas em situagdo de vulnerabilidade social. Essas iniciativas,
frequentemente realizadas com apoio voluntario ou parcerias eventuais, tém contribuido para a
redugdo de situacdes de risco, fortalecimento dos vinculos familiares e promog¢do da integragao
comunitéria. A entidade atua com recursos limitados, provenientes de doagdes, apoio do comércio
local, contribui¢gdes eventuais de voluntarios e pequenas campanhas internas, o que reforgca a
necessidade de apoio publico para assegurar continuidade e ampliagdo das atividades.

4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:
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A ONG mantém parcerias pontuais com voluntarios, liderangas comunitérias, escolas do
municipio, comerciantes locais e familias atendidas, que colaboram na organizagdo das atividades,
doagdes de materiais e apoio operacional das agdes. Seus recursos financeiros provém
majoritariamente de doacdes espontaneas, contribuigdes esporadicas da comunidade e pequenas
arrecadagdes internas, demonstrando tanto o compromisso social da entidade quanto suas limitagdes
orcamentarias. A ONG VIVER NA VILA possui capacidade administrativa e experiéncia
comprovada na organizagdo de projetos sociais, manuten¢do de rotinas internas, registros de
frequéncia, controles basicos e condu¢ao de atividades culturais e educativas, garantindo condigdes
para gerir o fomento publico com responsabilidade, transparéncia e eficiéncia. Ainda assim, a
sustentabilidade das acdes depende de apoio externo, uma vez que a entidade ndo dispde de receitas
proprias continuas, o que justifica a necessidade de fortalecimento institucional por meio da presente
parceria.

5— CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Etapa Descricao Inicio Previsto Término Previsto
Assinatura do Termo de
12 Fomento, Publica¢do no Apos a aprovagdo da analise Apbs a formalizagao
Diario Oficial e Repasse do técnica do Termo de Fomento
Recurso
~ Apos a publicacdo do Extrato A’te 3 (tres:) meses
a Contratacao de g apods a publicacao no
2 . do Termo de Fomento no Diério o .
Fornecedor/profissional . Diario Oficial do
Oficial do Estado
Estado
Ap0s a contratacdo dos Durante todo o
32 Execugao do Objeto P cao. periodo de vigéncia da
fornecedores/profissional -
parceria
o~ ~ . L ~ Antes do término da
a Compilacdo e apresentagao Apos a finalizacao da execugao C A
4 ~ . vigéncia do Termo de
da prestacao de contas do objeto F
omento
6 — DEMONSTRATIVO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA VALOR
Material de Consumo R$ 25.600,04
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 24.399,96
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao RS
Equipamentos e Materiais Permanentes RS
TOTAL RS$ 50.000,00
7 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
7.1 - MATERIAL DE CONSUMO
Item Especificacao Unid. Qtde. | Valor Unitario Valor Total
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1 Arroz (5 kg) UN 150 R$ 26,90 R$ 4.035,00
2 Feijao carioca (1 kg) UN 150 RS 11,99 R$ 1.798,50
3 Macarrao espaguete (500g) UN 135 RS 4,25 R$ 573,75
4 Acucar cristal (5 kg) UN 120 R$ 13,90 R$ 1.668,00
5 Oleo de soja (900 ml) UN 115 R$ 6,90 R$ 793,50
6 Farinha de trigo (1 kg) UN 43 RS 4,50 R$ 193,50
7 Leite integral (1 L) UN 80 RS 6,50 R$ 520,00
8 Biscoito doce/salgado (400 g) UN 50 R$ 5,90 R$ 295,00
9 Margarina (500 g) UN 38 R$ 9,90 R$ 376,20
10 Café (500 g) UN 95 R$ 39,99 R$ 3.799,05
11 Achocolatado (400 g) UN 40 R$ 10,90 R$ 436,00
12 Sal (1 kg) UN 97 RS 2,40 R$ 232,80
13 Alho KG 50 RS 25,00 R$ 1.250,00
14 Cebola KG 44,61 R$ 5.90 R$ 263,19
15 Batata KG 49 R$ 9,90 R$ 485,10
16 Cenoura KG 50 R$ 6,90 R$ 345,00
17 Tomate KG 50 R$ 9,90 R$ 495,00
18 Fuba UN 50 RS 3,00 R$ 150,00
19 Extrato de tomate (300 g) UN 93 RS 4,50 R$ 418,50
20 Agua sanitaria (2 L) UN 48 RS 6,90 R$ 331,20
21 Detergente (500 ml) UN 87 R$ 2,40 R$ 208,80
22 Sabdo em barra (5 unid.) UN 35 R$ 10,99 RS 384,65
23 Desinfetante (2 L) UN 36 R$ 4,90 R$ 176,40
24 Papel higiénico (fardo c¢/12) UN 43 R$ 90,00 R$ 3.870,00
25 Papel toalha (rolo) UN 41 R$ 5,50 RS 225,50
26 Sabonete liquido (1 L) UN 39 RS 24,00 R$ 936,00
27 Saco de lixo 50L (c/20) UN 60 R$ 5,50 R$ 330,00
28 Esponja de limpeza UN 81 R$ 1,00 RS 81,00
29 Sabao em po (1,6 kg) UN 64 RS 14,90 R$ 953,60
SUBTOTAL | RS 25.600,04
7.2 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
Item Especificacao Unid. Qtde. U}l?tl;:io Valor Total
o1 | Contratagio de 1 auxiliar Més | 12 | R$2.03333 | RS$24.399.96
administrativo
SUBTOTAL RS 24.399,96
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8 — PLANO DE APLICACAO

CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
R$ 50.000,00 (cinquenta mil RS$ 0,00 50.000,00 (cinquenta mil
reais) reais)

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

Parcela Unica (ap6s assinatura do Termo de Fomento)
R$ 50.000,00

10— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

Parcela Unica (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

R$ 0,00

11- PEDE-SE APROVACAO

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

HULIANA FERREIRA CABRAL VITORINO
Presidente da ONG Viver Na Vila

12 - APROVAGAO DO CONCEDENTE

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretdrio de Estado de Relagdes Institucionais

GOIANIA, aos 27 dias do més de maio de 2026.
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e =

eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
;jmm:_. i'ﬁ Secretario (a) de Estado, em 27/05/2026, as 18:26, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
eletronica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

m—y
eil Documento assinado eletronicamente por HULIANA FERREIRA CABRAL VITORINO, Usuario
=l |
L

e ﬁ Externo, em 02/06/2026, as 13:19, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do
eletrénica Decreto n° 8.808/2016.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
EE- http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 91048767

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORAGAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n? 202600005002570 SEI 91048767
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