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ESTADO DE GOIAS

SEI/GOVERNADORIA - 90914456 - Plano de Trabalho

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

ANDH — AGENCIA NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
Processo n° 202600005009461

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES 05.469.845/0001-44
INSTITUCIONAIS
Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br
ENDERECO:
PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: TELEFONE:

. 74.015.908 (62) 3201 5653
GOIANIA
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

315.887.351-68

2 - DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

PROPONENTE:

ANDH - AGENCIA NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
HUMANO

CNPJ:
12.689.556/0001-16

ENDERECO: BAIRRO:
R 72, 223, SALA 1303 EDIF QS TOWER OFFICE JD GOIAS
CIDADE/UF: CEP: TELEFONE:
. 74.805-480 (62) 984045165

GOIANIA/GO

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:
NOME COMPLETO: RG:
VALERIA DE ARAUJO ALMEIDA OAB 6269 GO
CPF: NACIONALIDADE:
335.959.171-20 BRASILEIRA
ESTADO CIVIL: PROFISSAO:
DIVORCIADA ADVOGADA
ENDERECO: BAIRRO:
RUA T-62, 1000, RESIDENCIAL PRINCIPADO DE SETOR BUENO

MONACO, APT 401B
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CIDADE/UF: CEP:
GOIANIA/GO 74.223-180

2.2 -DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:

NOME COMPLETO: CPF:
VALERIA DE ARAUJO ALMEIDA 335.959.171-20
VINCULO COM A PROPONENTE:

PRESIDENTE

ENDERECO: BAIRRO:

RUA T-62, 1000, RESIDENCIAL PRINCIPADO DE

MONACO, APT 401B SETOR BUENO
CIDADE/UF: CEP:
GOIANIA/GO 74.223-180
E-mails: TELEFONE:
assessoria.floramorgana@gmail.com (62) 98404-5165

3 — CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O TERMO DE FOMENTO:
BANCO: BANCO DO BRASIL
AGENCIA: OPERACADO: CONTA CORRENTE:

3229-8 NAO SE APLICA 74107-8

DECLARACAOQO: A proponente declara que a conta bancaria informada acima foi aberta
exclusivamente para a movimentacdo dos recursos vinculados ao Termo de Fomento
pretendido, que nunca foi utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo zerado,
conforme comprovante bancario anexo aos autos.

4 — DENOMINACAO DO OBJETO

14 (QUATORZE) MESES A CONTAR DA

VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO: DATA DE ASSINATURA.

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

Custeio de servigos especializados para execucdo do Projeto AUREA — capacitagio em
empreendedorismo e comercializagdo digital para mulheres em situacdo de vulnerabilidade social
com inicio em 27/05/2026.

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O Projeto AUREA — Empreender na Pratica serd executado no municipio de Aparecida de
Goiania, com foco na capacitagio pratica para geragdo de renda e inser¢do produtiva de mulheres
em situacdo de vulnerabilidade social, por meio da realizagdo de atividades presenciais estruturadas
e acdes complementares de apoio a comercializagao.

A mobilizagdo institucional e articulagdo comunitaria relacionadas ao publico-alvo vém sendo
desenvolvidas previamente pela ANDH — Agéncia Nacional de Desenvolvimento Humano, por
meio de sua atuagdo territorial e estrutura propria, sem utilizagdo de recursos publicos vinculados
ao presente Termo de Fomento.
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Serdo atendidas no minimo 70 (setenta) mulheres, previamente cadastradas pela entidade
proponente, residentes na Regido Metropolitana de Goiénia.

A coordenacido institucional, mobilizacdo comunitaria, supervisio metodologica,
acompanhamento geral da execucio e monitoramento das metas serao realizados diretamente
pela ANDH — Agéncia Nacional de Desenvolvimento Humano, por meio de sua estrutura
propria e equipe institucional.

As contratacdes previstas neste Plano de Trabalho possuem carater complementar e operacional,
destinadas exclusivamente a execugdo de servigos técnicos especializados e ao suporte necessario a
adequada realizacao das atividades previstas no objeto da parceria.

A execucgdo sera estruturada nas seguintes etapas:

I. ENCONTRO INICIAL DE ABERTURA:

Seré realizado 01 (um) encontro inicial no dia 27/05/2026, na sede da Associacdo Comercial e
Industrial de Aparecida de Goiania (ACIAG), com o objetivo de apresentar o projeto, realizar o
acolhimento das participantes, validar os cadastros e promover o alinhamento das atividades
formativas.

II. ENCONTROS FORMATIVOS PRESENCIAIS:

Serdo realizados 05 (cinco) encontros presenciais semanais, nas datas de 01/06, 08/06, 15/06,
22/06 e 29/06/2026, no espago Recanto Reviver, com carga horaria minima de 02 (duas) horas por
encontro.

Os encontros terdo carater pratico e aplicado, com os seguintes contetidos:

* Encontro 1 (01/06): Organizacao financeira e planejamento de renda;
* Encontro 2 (08/06): Defini¢do de produtos e estruturacao da atividade;
* Encontro 3 (15/06): Precificagdo e formacao de prego;

* Encontro 4 (22/06): Estratégias de divulgacao e vendas;

* Encontro 5 (29/06): Comercializagdo digital, encerramento e preparagao para exposi¢ao.

Durante todos os encontros presenciais sera disponibilizado lanche aos participantes e equipe
envolvida, contemplando no minimo 82 (oitenta e duas) pessoas por encontro, considerando:

* 70 participantes;

* 01 coordenador executivo;

* 01 instrutor/facilitador;

* 05 profissionais de apoio operacional;

* 03 profissionais de apoio a limpeza;

* 02 profissionais da equipe de comunica¢ao (quando em atividade presencial).
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O lanche sera composto por itens basicos de alimentagdo, incluindo pao, presunto, queijo, bolo,
suco e refrigerante, visando garantir condi¢cdes adequadas de permanéncia e participagdo nas
atividades.

A disponibilizagdo da alimentacdo constitui item essencial a execucdo do projeto, considerando a
duragcdo das atividades, o perfil do publico atendido e a necessidade de garantir condi¢des
adequadas de permanéncia, participagdo e aproveitamento das participantes durante os encontros.

III. ESTRUTURACAO PARA COMERCIALIZACAO DIGITAL:

Serdo disponibilizadas 70 (setenta) licengas individuais de acesso a plataforma digital de
comercializagdo, garantindo as participantes ambiente virtual proprio para divulgacdo, gestdo e
comercializacdo de produtos e servigos desenvolvidos no &mbito do Projeto AUREA.

A plataforma sera compativel com desktop e dispositivos moveis, contemplando estrutura
individualizada de loja virtual, configuragdo inicial dos ambientes de vendas, integragdo com meios
de pagamento, integracdo logistica e conexao com marketplaces, incluindo Mercado Livre e Shopee.

O servi¢o contemplard ainda disponibiliza¢dao de sistema ERP para gestdo de produtos, estoque e
inventario, sistema CRM integrado ao WhatsApp para comunicagdo e relacionamento com clientes,
hospedagem da plataforma, manutengdo operacional continua, certificado digital SSL, suporte
técnico remoto as participantes e treinamento basico inicial para utilizagdo das ferramentas digitais.

Os acessos serao individualizados mediante login e senha proprios para cada participante, com
disponibiliza¢do da plataforma pelo periodo minimo de 12 (doze) meses, garantindo continuidade
das atividades de comercializagdo digital apds a conclusdao dos encontros presenciais.

A estrutura da plataforma contemplara padronizagao visual basica dos ambientes de comercializagao
e desenvolvimento inicial de artes digitais relacionadas ao projeto, visando facilitar a utilizacdo das
ferramentas pelas participantes e fortalecer a identidade visual das paginas de vendas.

Memoria de céalculo:

* concessdo de 70 (setenta) licencas individuais de acesso a plataforma digital — valor total
estimado: R$ 15.400,00;

* criacdo e configuragdo inicial de 70 (setenta) ambientes individuais de vendas — valor total
estimado: R$ 6.300,00;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91667411&id_doc...  4/30



29/05/2026, 15:41 SEI/GOVERNADORIA - 90914456 - Plano de Trabalho
* integragdo com marketplaces (Mercado Livre e Shopee) — valor total estimado: R$ 3.850,00;

* disponibilizagdo de sistema ERP para gestdo de produtos, estoque e inventdrio — valor total
estimado: R$ 4.900,00;

« disponibilizag@o de sistema CRM integrado ao WhatsApp — valor total estimado: R$ 3.150,00;

* hospedagem da plataforma, manutengdo operacional e certificado digital SSL pelo periodo de 12
(doze) meses — valor total estimado: R$ 4.800,00;

* suporte técnico remoto as participantes durante o periodo de utilizagdo — valor total estimado: R$
4.200,00;

* treinamento bésico inicial para utiliza¢do da plataforma e padronizacio visual basica dos ambientes
digitais — valor total estimado: R$ 3.700,00.

O valor global estimado para disponibilizagao da plataforma digital de comercializagdo corresponde
a R$ 46.300,00 (quarenta e seis mil e trezentos reais), conforme memoria de calculo anexa.

IV. EVENTO FINAL DE ENCERRAMENTO:

O ultimo encontro formativo, a ser realizado no dia 29/06/2026, contard com a realizaciao de feira
de exposicdo e comercializacdo de produtos e servigos desenvolvidos pelas participantes,
promovendo a aplicagdo pratica dos conteudos e geracao de oportunidades de renda.

Adicionalmente, sera realizada apresentacdo artistica (show musical) da cantora Maira
Lemos, com duracio minima de 1h30 (uma hora e trinta minutos), na mesma data do evento
de encerramento 29/06/2026, com inicio previsto para as 20h30, na ACIAG-Associacao
Comercial e Industrial de Aparecida de Goiania/GO.

Esta ¢ uma agdo de valorizacdo cultural, integracdo social e fortalecimento da experiéncia das
participantes no encerramento do projeto.

A realizacdo da apresentacdo artistica possui também a finalidade de ampliar a atratividade do
evento, promovendo maior circulagao de publico e incremento do fluxo de visitantes, contribuindo
diretamente para a potencializa¢do das oportunidades de comercializacdo dos produtos e servigos
expostos pelas participantes.

A contratacio compreendera exclusivamente a apresentacdo artistica musical da cantora
Maira Lemos, incluindo caché artistico e equipe técnica basica vinculada diretamente a
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execuciao do show.

As despesas relacionadas a estrutura de apoio do evento, incluindo sonorizagdo de médio porte
adequada a realizagdo e show musical ao vivo, painel de LED, estrutura operacional e demais itens
técnicos complementares, encontram-se previstas separadamente neste Plano de Trabalho.

Essa estratégia visa fortalecer a geracdo de renda imediata, ampliar a visibilidade dos
empreendimentos apoiados e proporcionar ambiente favoravel a validacdo pratica das atividades
produtivas desenvolvidas ao longo do projeto.

V. COMUNICACAO, DIVULGACAO E REGISTRO:

As agdes de comunicacdo e divulgacao serdo executadas por empresa especializada, por meio de
canais digitais e materiais fisicos, incluindo:

* redes sociais institucionais (Instagram e Facebook);
* aplicativos de mensagem (WhatsApp);

* materiais impressos de apoio.

A prestagdao do servico compreenderd planejamento basico de divulgagdo, producao de conteudo
digital, criagcdo de artes institucionais, cobertura fotografica das atividades presenciais, captagdo de
imagens em video, edi¢do de materiais audiovisuais e organizacdo dos arquivos digitais para fins de
divulgacdo e prestagdo de contas.

Os materiais produzidos deverdo possuir resolu¢do compativel para utilizacdo em redes sociais,
apresentacoes institucionais e relatérios de execugdo do projeto.

Serdo produzidos, no minimo:

* 10 (dez) pegas graficas digitais;

* 02 (dois) banners fisicos;

* 01 (um) material institucional de divulgacao;

* registro fotografico de todos os encontros e eventos (minimo de 30 fotos por atividade);
* produg¢do de, no minimo, 03 (trés) videos curtos;

* produgdo de 01 (um) video institucional final;

* elaboracdo de relatorio fotografico final consolidado para fins de prestacao de contas.

Forma de entrega:

* disponibilizagdo em formato digital, por meio de link em nuvem (Google Drive ou similar),
organizado por atividade e tipo de material.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91667411&id_doc...  6/30



29/05/2026, 15:41 SEI/GOVERNADORIA - 90914456 - Plano de Trabalho
Prazos:

* entregas parciais: até 05 (cinco) dias uteis apds cada atividade;

* entrega final consolidada: até 15 (quinze) dias apds o encerramento do projeto.

VI. ESTRUTURA OPERACIONAL E EXECUCAO:

para_atividades técnicas complementares, acessorias e de suporte operacional, observando-se a
divisdo de responsabilidades prevista neste Plano de Trabalho.

* Coordenacio geral (entidade proponente):

Responsavel pela supervisdo institucional do projeto, articulagio com a concedente, validacdo das
entregas, acompanhamento geral da execucgdo e acompanhamento da prestagdo de contas.

A ANDH executaré diretamente as seguintes atividades finalisticas:

X mobilizagdo e cadastramento das participantes;
X articulacado comunitaria e institucional;

X acompanhamento da frequéncia e participacao;
X supervisao metodologica dos encontros;

X coordenacao geral da execugao;

X monitoramento das metas;

X validagdo técnica das entregas;

X acompanhamento das participantes.

- Forma de atuagao: hibrida (presencial e remota).

- Custo: sem onus ao projeto.

» Assessoria técnica especializada em gestao de projetos:

Responsavel pelo apoio técnico administrativo a execugdo do projeto, compreendendo:

X organizacao metodoldgica da execucao;

X organiza¢do documental;

X sistematizagdo das informagdes e registros das atividades;

X apoio técnico a consolidacao dos relatérios de execucao e prestagao de contas.

A atuagdo ocorrerd de forma continua ao longo da execu¢do do projeto, sem sobreposicao as
atividades operacionais, pedagdgicas ou de acompanhamento das participantes.

- Forma de execugdo: prestagdo de servigo por valor global.
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- Forma de atuacdo: remota e presencial, conforme necessidade técnica da execugdo.

- Entrega esperada:

X apoio técnico a gestdo documental,;
X relatorios de acompanhamento técnico;
X suporte técnico a organizagdo das evidéncias da execug¢ado.

* 01 (um) coordenador executivo:

Responsavel pela coordenagdo operacional das atividades presenciais (in loco) do projeto, incluindo
organizacao logistica dos encontros, acompanhamento da execu¢do das atividades programadas,

articulagdo entre fornecedores, controle operacional das agdes e suporte a execucao das atividades
presenciais.

- Forma de execugdo: prestagdo de servigo por valor global.

- Forma de atuagdo: presencial e remota, conforme necessidade operacional.

- Requisitos:
X nivel superior completo;

X experiéncia comprovada em coordenagdo operacional de projetos sociais, eventos

ou atividades formativas.

Entrega esperada:

X acompanhamento operacional integral das atividades presenciais,
X suporte a execugdo logistica do projeto;
X controle operacional do cronograma de atividades.

* 01 (um) instrutor/facilitador:
Responsavel pela condugdo dos encontros formativos.

- Forma de execugdo: pagamento por diaria (06 didrias).

- Forma de atuacido: presencial.

- Requisitos: experiéncia comprovada em capacitagoes em empreendedorismo ou
geracdo de renda.

- Entrega: realizagdo dos encontros e aplicagdo dos conteudos previstos.

* 01 (um) técnico de som:

Responsavel pela operagdo do sistema de sonorizagdo e dos recursos audiovisuais durante o
encontro inicial, os encontros formativos e o evento final.

- Forma de execu¢do: pagamento por diaria (06 diarias).

- Forma de atuacido: presencial.
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- Requisitos: experiéncia comprovada na operagdo de equipamentos de sonorizagdo e
apoio técnico em eventos ou atividades formativas.

- Entrega esperada: operacdo adequada dos equipamentos, garantindo qualidade
sonora, funcionamento dos recursos audiovisuais e suporte técnico as atividades realizadas.

* 03 (trés) profissionais de acompanhamento:

Responsaveis pelo acompanhamento remoto das participantes durante € apds os encontros
formativos, com foco na aplicacao pratica dos contetidos trabalhados, incentivo a continuidade das
atividades produtivas e apoio a utilizacdo das ferramentas de comercializacdo digital
disponibilizadas pelo projeto.

A atuacdo terd carater de mentoria pratica e orientagdo continuada, visando fortalecer a autonomia
das participantes, estimular a implementacdo das estratégias de comercializagdo e auxiliar na
consolidagdo das iniciativas empreendedoras desenvolvidas ao longo da execugdo do projeto.

- Forma de execucdo: prestagdo de servigo por valor global

- Carga horéria: 6 (seis) horas semanais

- Forma de atuacdo: remota de segunda a sexta-feira, com horario previamente definido

- Periodo de atuacdo: durante a execugdo do projeto e por até 02 (dois) meses apos o
encerramento das atividades presenciais

Entrega esperada:

X suporte via WhatsApp,

X orientag¢do sobre comercializacdo digital;

X acompanhamento da utilizacdo da plataforma;

X monitoramento das atividades produtivas,

X registro simplificado dos atendimentos realizados.

* 05 (cinco) profissionais de apoio operacional:

Responsaveis pelo suporte operacional e logistico das atividades presenciais do projeto,
compreendendo organizacdo dos espagos, recepcdo e orientagdo das participantes, controle de
acesso, apoio a distribui¢do de materiais, suporte a organizagdo dos equipamentos e auxilio as
demandas operacionais durante os encontros formativos e evento final.

- Forma de execugdo: pagamento por diaria (06 didrias).

- Forma de atuacido: presencial.
- Carga horaria: minimo de 06 (seis) horas por atividade.

- Entrega esperada:
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X organizagdo operacional dos espagos;

X recepgdo e orientagdo das participantes,

X apoio logistico as atividades;

X suporte a distribui¢do de materiais e kits;

X auxilio operacional durante os encontros e evento final.

* 03 (trés) profissionais de apoio a limpeza:

Responsaveis pela higienizacdo, organizagdo e conservacdo dos ambientes utilizados durante a
realizacdo do encontro inicial, encontros formativos e evento final, garantindo condi¢des adequadas
de utilizagao dos espagos pelas participantes e equipe envolvida.

As atividades compreenderdo limpeza prévia e posterior dos ambientes, recolhimento de residuos,
higienizacdo bésica de superficies e manutencdo das condi¢des adequadas de limpeza durante a
realizacdo das atividades presenciais.

- Forma de execugdo: pagamento por diaria (06 diarias).

- Forma de atuagao: presencial.
- Carga horéria: minimo de 06 (seis) horas por atividade.

- Entrega esperada:

X higieniza¢do dos ambientes,

X manutengdo da limpeza durante os eventos,

X organizag¢do dos espagos utilizados;

X recolhimento e descarte adequado de residuos.

* Empresa de comunicacio:

Responsavel pela execucdo das agdes de comunicacdo institucional, divulgacdo e registro
audiovisual do projeto, compreendendo produgdo de conteudo digital, criacdo de pecas graficas,
cobertura fotografica e audiovisual das atividades, edigdo de materiais e organizacao dos arquivos
digitais para fins de divulgacao institucional e prestacao de contas.

As atividades incluirdo planejamento basico de comunicagdo, produgdo de artes digitais, captagcdo de

imagens, edicdo de videos, elaboracdo de material institucional e organizacao do relatério fotografico
consolidado do projeto.

- Forma de execugdo: prestagdo de servigo por valor global.

- Forma de atuagao: presencial e remota, conforme necessidade operacional.
- Entrega esperada:

X producao minima de 10 pecas graficas digitais;

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91667411&id_do...  10/30



29/05/2026, 15:41 SEI/GOVERNADORIA - 90914456 - Plano de Trabalho

X producao de 02 banners fisicos;

X registro fotografico dos encontros e evento final;

X producdo minima de 03 videos curtos;

X claboracdo de 01 video institucional final,

X organizacao e disponibilizagdo digital dos materiais produzidos;
X elaboracdo de relatorio fotografico consolidado.

* Producio de material pedagogico

Sera realizada contratacao de servico especializado para desenvolvimento de material pedagdgico de

apoio aos encontros formativos do Projeto AUREA, contemplando elaboragio técnica dos
conteudos, produg¢do de apostilas impressas e digitais, fornecimento de kits individuais as
participantes e disponibiliza¢do de materiais de apoio as atividades presenciais.

Os conteudos pedagdgicos serdo estruturados de forma aplicada e compativel com os temas
desenvolvidos durante os encontros formativos, incluindo organizagao financeira, planejamento de
renda, definicdo de produtos e servigos, precificacdo, estratégias de divulgacdo, comercializacio
digital e planejamento de continuidade das atividades produtivas.

As apostilas de apoio pedagogico serdo produzidas em formato impresso e digital, contendo
estimativamente entre 45 e 60 paginas por unidade, impressdo colorida, tamanho A4, paginas
internas em papel sulfite 75g, capa colorida em papel couche 250g, acabamento em espiral,
divisorias simples entre modulos e espacgos destinados a anotagdes, exercicios e registros praticos das
participantes.

Serao fornecidos 70 (setenta) kits individuais as participantes, compostos por:

* ecobag personalizada em algoddo, com aproximadamente 37,5 cm de altura e 30,5 cm de largura,
alcas internas costuradas e area aproximada de gravacao de 30x30 cm;

 garrafinha pléstica personalizada com capacidade aproximada de 615ml, tampa rosqueavel em
aluminio e al¢a de transporte;

* pasta organizadora tipo sanfonada em polipropileno, tamanho A4, contendo 12 divisorias internas;

+ caderneta emborrachada contendo aproximadamente 76 folhas pautadas;

* caneta metalica personalizada com acionamento por clique.
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Também serdo disponibilizados materiais de apoio as atividades presenciais, incluindo papel A3 e
A4, blocos adesivos, pincéis atomicos, cavalete flipchart e bloco flipchart.

Memoria de calculo:

* estruturagdo metodologica dos contetidos formativos — R$ 3.000,00;

* pesquisa, curadoria e elaboragao técnico-pedagogica — R$ 3.500,00;

* desenvolvimento de apresentacdes, materiais digitais e fichas de atividades — R$ 2.500,00;

* revisdo textual, adequacdo de linguagem e padronizagdo dos conteidos — R$ 1.500,00;

* diagramacao e preparagao final para impressdo — R$ 2.500,00;

* 70 ecobags personalizadas — R$ 1.960,00;

* 70 garrafinhas personalizadas — R$ 1.260,00;

* 70 pastas organizadoras — R$ 980,00;

* 70 cadernetas — R$ 1.400,00;

* 70 canetas personalizadas — R$ 350,00;

* 70 apostilas impressas — R$ 3.150,00;

* materiais de apoio as atividades presenciais — R$ 2.900,00.

O valor global estimado para execugao integral do servigo corresponde a R$ 25.000,00 (vinte e cinco
mil reais), conforme memoria de calculo anexa.
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VII. ESTRUTURA DE APOIO AS ATIVIDADES PRESENCIAIS:

Para a adequada execucdo das atividades presenciais do projeto, sera disponibilizada estrutura de
apoio durante o encontro inicial, os encontros formativos e o evento final, contemplando:

* sistema de sonorizacio de médio porte compativel com encontros formativos e apresentacao
musical ao vivo, contendo no minimo:

X 02 caixas acusticas ativas minimo 1000W;

X 02 microfones sem fio UHF;

X 01 mesa de som digital minimo 12 canais;

X notebook de operagao;

X pedestais;

X cabeamento completo;

X montagem e desmontagem;

X técnico operador durante toda a execugdo das atividades;

X suporte técnico integral durante os encontros e evento final.

A estrutura deverd garantir adequada projecdo sonora, qualidade técnica compativel com ambientes
internos e suporte adequado a realizagdo das atividades formativas e apresentagao artistica.

* painel de LED tipo indoor P3 ou superior, medindo 6x3 metros, incluindo:

- estrutura de fixagao;

- processadora de video;
- notebook de operagao;
- operador técnico;

- cabeamento completo;
- montagem;

- desmontagem;

- suporte técnico operacional durante toda a utilizagao.

A estrutura devera possuir resolucdo compativel com ambientes internos, garantindo adequada
visualizacdo dos conteudos pelas participantes e publico presente.
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* locacdo de no minimo 15 (quinze) barracas/ estandes medindo aproximadamente 2X2 metros
cada, contendo:

- estrutura metalica galvanizada;
- cobertura em lona;

- iluminagdo interna;

- ponto de energia;

- 01 mesa;

- 02 cadeiras;

- montagem;

- desmontagem;

- frete e transporte.

Os estandes serao destinados a exposicao e comercializagdo dos produtos e servigos desenvolvidos
pelas participantes durante o evento final do projeto.

VIII. MONITORAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS:

Serdo realizados registros sistematicos das atividades executadas, incluindo lista de presencga,
registros fotograficos, relatérios de execucdo e organizacdo documental, garantindo a
rastreabilidade da aplicacdao dos recursos publicos.

A execucdo do projeto observard rigorosamente o cronograma previsto neste Plano de Trabalho,
sendo que toda execugdo financeira, contratacdo de fornecedores, prestacio de servigos
especializados e realizacdo de despesas vinculadas ao objeto ocorrerdo exclusivamente apds a
formalizacdo do Termo de Fomento, publicacdo do respectivo extrato e autorizagdo formal para
inicio da execuc¢do, em conformidade com a legislacdo aplicavel.

A vigéncia de 14 (quatorze) meses contempla periodo destinado a estruturacdo administrativa
inicial da parceria, formalizacdo das contratacdes, execu¢do das atividades previstas,
disponibilizagdo da plataforma digital as participantes e prazo necessario para organizagao
documental e elaboracao da prestagcdo de contas final.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:
4.3.1 — Metas:

» Atender no minimo 70 (setenta) mulheres em situacdo de vulnerabilidade social, devidamente
cadastradas no projeto.

» Garantir apoio técnico especializado a gestdo, monitoramento € organizacdo da execu¢ao do
projeto, contribuindo para o cumprimento das metas e adequada aplicag@o dos recursos;

* Realizar 01 (um) encontro inicial de mobilizacao e alinhamento do projeto;
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* Realizar 05 (cinco) encontros formativos presenciais, com carga minima de 02 horas cada;

+ Garantir a participa¢cdo minima de 70 participantes ao longo dos encontros formativos;

* Disponibilizar lanche em todos os encontros presenciais para no minimo 82 pessoas por atividade;

* Realizar 01 (um) evento final com feira de exposicdo e comercializagdo de produtos das
participantes;

* Realizar apresentagdo artistica com cantora Maira Lemos no evento final, com dura¢do minima de
1h30, como estratégia de integracdo, valorizagdo cultural e ampliagdo do publico participante;

* Executar acompanhamento remoto das participantes durante o periodo do projeto e por 02 (dois)
meses apos sua finalizagdo;

* Disponibilizar estrutura de apoio para realizagdo das atividades presenciais, incluindo sonorizagao
compativel com os encontros formativos e com a realizagdo de apresentacdo musical ao vivo no
evento final, painel de LED e estandes (barraquinhas) para exposi¢ao;

* Produzir e disponibilizar material pedagogico de apoio aos encontros formativos, contemplando
no minimo 70 kits individuais para as participantes;

+ Garantir suporte técnico para operacdo dos equipamentos audiovisuais durante os encontros
presenciais;

* Disponibilizar 70 (setenta) acessos a plataforma digital de vendas para as participantes;

* Produzir e disponibilizar materiais de comunicagao e registro do projeto, incluindo:
- no minimo 10 pecas graficas digitais;
- 02 banners fisicos;
- registros fotograficos de todos os encontros;
- no minimo 03 videos curtos;
- 01 video institucional final;

- 01 relatorio fotografico consolidado para prestacdo de contas;

* Garantir a execucgao integral do projeto conforme cronograma estabelecido.

4.3.2 - Atividades vinculadas as metas:

* Planejamento executivo do projeto, incluindo organizagdo do cronograma e alinhamento
operacional com as empresas contratadas;
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* Realizacdo do processo de contratacdo de empresa(s) especializada(s) para execucdo das
atividades formativas, operacionais, de acompanhamento e de comunicacdo, em conformidade com
a legislacao aplicavel;

* Mobilizagdo e cadastro das participantes, incluindo divulga¢do do projeto, organizagao do
processo de inscri¢do e validacdo das participantes;

* Organizagdo e realizagdo do encontro inicial de abertura, incluindo preparagdo do espago,
recepcao das participantes, validagdao dos cadastros e apresentacdo das atividades do projeto;

* Contratagdo e realizacdo de apresentagdo artistica no evento de encerramento, incluindo estrutura
técnica complementar, organizagdo logistica e suporte a execu¢ao do show musical;

* Planejamento e execucdo dos encontros formativos presenciais, incluindo preparagdao dos
conteudos, organizacdo dos espacos, condugdo das atividades e controle de presenca;

* Disponibilizacdo de lanche em todos os encontros presenciais, incluindo organizagdo logistica,
distribui¢ao e controle do fornecimento;

* Criagdo e configuracdo das paginas de vendas digitais para as participantes, incluindo estruturagao
das paginas, padronizacao visual e orientagdo inicial para uso;

* Realizagdo do acompanhamento remoto das participantes, incluindo suporte a aplicacdo dos
conteudos, esclarecimento de duvidas e estimulo a continuidade das atividades produtivas;

* Organizacao e realizagdo do evento final, incluindo estruturacao do espago, apoio a exposi¢ao e
comercializa¢do dos produtos e recep¢ao do publico;

* Execucdo das agdes de comunicacdo e divulgacdo do projeto, incluindo produgdo de pecas
digitais, materiais graficos e divulga¢ao em redes sociais e aplicativos de mensagem;

* Realizacdo do registro fotografico e audiovisual das atividades, incluindo encontros e eventos;

* Contratacdo e disponibilizagdo de estrutura de apoio as atividades presenciais, incluindo
sonorizagdo, painel de LED e estandes para o evento final;

* Producdo e distribuicao de material pedagogico as participantes durante os encontros formativos;

* Disponibilizagcdo e operacdo dos recursos audiovisuais durante os encontros, incluindo suporte
técnico especializado;

* Organizacao, tratamento e disponibilizagdo dos materiais produzidos, incluindo arquivos digitais e
registros das atividades;

» FElaboragdo de relatorio fotografico final consolidado e demais registros necessarios a
comprovagao da execucao;
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* Monitoramento continuo da execugao do projeto, incluindo acompanhamento das metas, controle
de frequéncia das participantes e verificacao das atividades realizadas;

* Organizagdo da documentagdo comprobatdria e elaboracdo da prestagao de contas, incluindo
relatorios de execucao e consolidagao das evidéncias do projeto.

4.4 - JUSTIFICATIVA:

4.4.1 - Caracterizacao Dos Interesses Reciprocos

A parceria entre o Estado de Goias, por meio da Secretaria de Estado de Relagdes Institucionais -
SERINT e a ANDH — Agéncia Nacional de Desenvolvimento Humano atende ao interesse publico ao
viabilizar a execucdo de acdes voltadas a promocdao da autonomia econdmica de mulheres em
situagdo de vulnerabilidade social, por meio da capacitacdo pratica, orientagdo € apoio a insercao
produtiva.

O interesse do poder publico se materializa na implementagdo de politicas publicas voltadas a
inclusdo produtiva, geragdo de renda e reducdo das desigualdades sociais, especialmente no
atendimento a mulheres que enfrentam dificuldades de insercdo no mercado de trabalho formal,
muitas vezes em razdo da informalidade, da baixa qualificagdio ou da sobrecarga de
responsabilidades familiares.

A execugio do Projeto AUREA — Empreender na Prética contribui diretamente para esses objetivos
ao oferecer formacdo estruturada, com aplicag@o pratica imediata, além de disponibilizar ferramentas
concretas de comercializagdo digital, ampliando as possibilidades de geracdo de renda das
participantes.

Por sua vez, a entidade proponente possui experiéncia na mobilizacdo comunitaria, execucdo de
acOes formativas e atuagdo junto a publicos em situacdo de vulnerabilidade, demonstrando
capacidade técnica e operacional para execucdo do objeto proposto, com utilizagdo eficiente dos
recursos publicos.

A parceria se justifica pela complementaridade de atuacdo entre o Estado e a organizacdo da
sociedade civil, em que o poder publico fomenta a politica publica e a entidade executa as agdes de
forma direta no territorio, com maior proximidade com o publico-alvo € maior capacidade de
mobilizagdo e acompanhamento das participantes.

Dessa forma, a cooperagdo entre as partes possibilita a ampliacdo do alcance das agdes

governamentais, garantindo maior efetividade na aplicagdo dos recursos publicos e impacto direto na
melhoria das condi¢oes de vida das beneficiarias atendidas.

4.4.2 - Relacgdo entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcan¢ados

A execugio do Projeto AUREA — Empreender na Pratica contribuira diretamente para o alcance dos
objetivos propostos ao estruturar um ciclo completo de capacitagdo pratica, orientacdo e aplica¢do de
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conhecimentos voltados a geragao de renda para mulheres em situagdo de vulnerabilidade social.

A realizagdo dos encontros formativos presenciais permitird o desenvolvimento de competéncias
essenciais, como organizacao financeira, defini¢do de produtos, precificagdo e estratégias de venda,
possibilitando que as participantes iniciem ou aprimorem atividades produtivas de forma estruturada
e sustentavel.

A disponibiliza¢ao de paginas de vendas digitais para todas as participantes assegura a aplicacio
pratica dos contetidos trabalhados, criando um canal efetivo de comercializagcdo de produtos e
servigos, ampliando as oportunidades de geracdo de renda e insercdo produtiva.

O acompanhamento remoto ao longo do projeto e no periodo posterior a sua execugdo contribui para
a consolidagdo dos conhecimentos adquiridos, oferecendo suporte continuo as participantes,
auxiliando na superacao de dificuldades e incentivando a continuidade das atividades iniciadas.

A realizagdo do evento final, com feira de exposi¢ao e comercializagdo, possibilita a vivéncia pratica
do processo de venda, promovendo a interacdo com o publico, a validagao dos produtos e o estimulo
a continuidade das iniciativas empreendedoras.

A realizagdo de apresentagdo artistica da cantora Maira Lemos no evento final constitui estratégia de
ampliacdo da atratividade da acdo, com potencial de incremento do fluxo de publico na feira de
exposicao e comercializagdo.

A medida contribui para a potencializagdo das oportunidades de venda, geracao de renda imediata e
ampliacdo da visibilidade dos produtos e servicos desenvolvidos pelas participantes, estando
alinhada aos objetivos de inser¢do produtiva e fortalecimento das iniciativas apoiadas.

Dessa forma, a execucdo do objeto ndo se limita a transferéncia de conhecimento, mas garante a
aplicacdo pratica e imediata dos contetidos, contribuindo de forma objetiva para a promog¢ao da
autonomia econdmica das participantes, fortalecimento de iniciativas produtivas e ampliacdo das
oportunidades de geragdo de renda.

4.4.3 - Indicacao do Publico-Alvo

O publico-alvo direto do projeto ¢ composto por no minimo 70 (setenta) mulheres, maiores de 18
anos, residentes na Regido Metropolitana de Goiania, especialmente no municipio de Aparecida de
Goiania, em situacdo de vulnerabilidade social, com interesse em desenvolver ou aprimorar
atividades geradoras de renda.
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As participantes serdo previamente cadastradas pela entidade proponente, podendo estar inseridas em
contextos de informalidade, baixa renda, instabilidade financeira ou limitacdo de acesso a
oportunidades de qualificacdo e inser¢ao produtiva.

O projeto também contempla como publico indireto os familiares das participantes, especialmente
filhos e dependentes, considerando que o aumento da capacidade de geragdo de renda impacta
diretamente na melhoria das condi¢des de vida do nucleo familiar.

Estima-se impacto indireto em aproximadamente 210 (duzentas e dez) pessoas, considerando a
média de 03 (trés) pessoas por nucleo familiar, totalizando um alcance aproximado de 280 (duzentas
e oitenta) pessoas beneficiadas direta e indiretamente pelas a¢des do projeto.

Adicionalmente, o projeto podera gerar impacto na comunidade local, por meio da circulacao de
produtos e servicos desenvolvidos pelas participantes, especialmente durante a realizagdo da feira de
encerramento e nas atividades de comercializagdo digital.

4.4.4 - Indicacao do Problema a Ser Solucionado

Mulheres em situacdo de vulnerabilidade social na Regido Metropolitana de Goiania enfrentam
dificuldades para geracdo de renda de forma estruturada, em razdo da insercdo predominante em
atividades informais, auséncia de organiza¢do financeira e acesso limitado a conhecimentos praticos
relacionados a comercializa¢do de produtos e servigos.

Além disso, observa-se que, mesmo quando ha iniciativa para desenvolvimento de atividades
produtivas, muitas dessas mulheres enfrentam dificuldades na continuidade e crescimento de seus
negocios, especialmente pela falta de orientagdo técnica, apoio na estruturacdo das atividades e
acesso a ferramentas simples de comercializagdo, como canais digitais de venda.

Outro fator relevante ¢ a limitacdo de acesso a processos formativos praticos e acessiveis, que
considerem a realidade dessas mulheres, muitas vezes marcada por restrigdes de tempo, sobrecarga
de responsabilidades familiares e baixa disponibilidade de recursos para investimento em
qualificacao.

Esse cendrio resulta em baixa gera¢do de renda, instabilidade financeira e dificuldade de insercdo
produtiva, impactando diretamente na autonomia econOmica e nas condigdes de vida das
participantes e de seus nucleos familiares.
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Dessa forma, evidencia-se a necessidade de acdes estruturadas que promovam capacitagdo pratica,
orientacdo continua e acesso a ferramentas de comercializacdo, de modo a possibilitar a geracao de
renda de forma imediata e sustentavel, conforme proposto no presente projeto.

4.4.5 - Resultados Esperados

Espera-se, com a execucio do Projeto AUREA — Empreender na Prética, promover a ampliagdo da
capacidade de geracdo de renda das participantes, por meio do desenvolvimento de competéncias
praticas e da aplicacdo imediata dos conhecimentos adquiridos.

Como resultados diretos, espera-se que as participantes adquiram maior organiza¢do financeira,
desenvolvam ou aprimorem atividades produtivas e passem a utilizar estratégias mais estruturadas de
precificagdo, divulgacao e comercializagdo de seus produtos ou servigos.

A disponibilizagao de paginas de vendas digitais permitird que todas as participantes tenham acesso a
um canal de comercializa¢do, ampliando as oportunidades de inser¢do produtiva e contribuindo para
a geragdo de renda de forma mais continua e estruturada.

O acompanhamento realizado durante e ap6s o projeto contribuird para a consolidagao das atividades
iniciadas, reduzindo a descontinuidade de iniciativas produtivas e fortalecendo a autonomia
econdmica das participantes.

A realizacdo da feira de encerramento proporcionard experiéncia pratica de comercializagdo,
permitindo a valida¢do dos produtos desenvolvidos e incentivando a continuidade das atividades
empreendedoras.

Como impacto social, espera-se a melhoria das condi¢gdes de vida das participantes e de seus nucleos
familiares, decorrente do aumento da capacidade de geracdo de renda, bem como o fortalecimento de
iniciativas produtivas nos territorios atendidos.

Espera-se, ainda, que o projeto contribua para a redugdo da informalidade desestruturada,
promovendo maior organizacdo das atividades econdmicas desenvolvidas pelas participantes e
ampliando suas possibilidades de crescimento e sustentabilidade ao longo do tempo.

4.4.6 - Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente

A ANDH — Agéncia Nacional de Desenvolvimento Humano dispde de estrutura administrativa e
capacidade técnica compativeis com a formalizacdo, gestdo e execucdo de parcerias publicas,
contando com governanga institucional composta por Assembleia Geral, Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, assegurando regularidade juridica, controle interno e observancia das normas
aplicaveis.
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A entidade atua diretamente na coordenagdo institucional, planejamento executivo, mobilizagao
comunitiria, acompanhamento das participantes, monitoramento das metas, supervisao
metodologica e organizagdo geral da execucdo do projeto, por meio de equipe com experiéncia em
acoes de desenvolvimento social, empreendedorismo ¢ inclusdo produtiva.

A ANDH mantém atuacdo continua junto a comunidades e redes locais, realizando atividades de
articulagdo institucional, mobilizacdo social e acompanhamento territorial compativeis com o
objeto proposto, o que contribui para a adequada execugdo das agdes previstas e para o engajamento
do publico beneficiario.

As contratacdes de empresas e profissionais especializados previstas neste Plano de Trabalho
possuem carater complementar e operacional, destinadas exclusivamente a execu¢do de servigos
técnicos especificos, incluindo suporte audiovisual, comunicagao institucional, disponibilizagao da
plataforma digital, producdo de material pedagogico e apoio operacional as atividades presenciais.

A entidade adota procedimentos de planejamento, monitoramento, controle documental e
acompanhamento da execucdo, assegurando adequada aplicacdo dos recursos publicos,
rastreabilidade das acdes executadas e conformidade na prestacdo de contas da parceria.

4.5 - DESCRICAO DA REALIDADE DA ENTIDADE:

4.5 1 - Historico da Organizacao da Sociedade Civil (OSC):

A ANDH — Agéncia Nacional de Desenvolvimento Humano ¢ uma Organizagdo da Sociedade Civil
com atuacao desde 2009, voltada ao desenvolvimento humano, inclusao social e promog¢ao de
iniciativas de impacto em territorios vulneraveis. A entidade tem como diretriz o fortalecimento da
autonomia dos individuos por meio de agdes estruturadas que integram desenvolvimento pessoal,
capacitagdo pratica e acesso a oportunidades.

A partir de 2024, a ANDH iniciou um ciclo de profissionalizagdo e fortalecimento institucional,
passando a estruturar programas proprios com foco em inclusdo produtiva, empreendedorismo
feminino e desenvolvimento comunitario.

Dentre as iniciativas desenvolvidas, destaca-se o projeto Mulheres Fortes, executado no municipio
de Pirenopolis/GO, voltado ao fortalecimento de mulheres em situacdo de vulnerabilidade que
atuam na base da economia local, especialmente em atividades informais relacionadas ao turismo.

O projeto foi estruturado a partir de mobilizagao territorial € encontros presenciais, com realizagdao
de mais de 06 encontros ao longo de trés meses, envolvendo atividades praticas voltadas a
organizagdo financeira, rotina e geracdo de renda. A iniciativa atendeu 35 participantes, com
formacdo de grupo continuo para acompanhamento ao longo do ciclo, evidenciando a capacidade
da entidade de mobilizar, executar agdes estruturadas e manter o engajamento do publico atendido.

A ANDH possui estrutura organizacional composta por Assembleia Geral, Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, contando atualmente com 07 associados que sao profissionais com experiéncia em
desenvolvimento de projetos sociais, capacitagao pratica e articulagdo comunitaria, com capacidade
de atendimento compativel com a execucdo das atividades propostas.
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Além das acdes ja executadas, a entidade possui experiéncia acumulada na articulagdo comunitaria,
mobilizagdo territorial, organizacdo de atividades formativas e desenvolvimento de a¢des voltadas a
inclusdo social e fortalecimento da autonomia econdémica de publicos em situacdo de
vulnerabilidade, contando com equipe técnica e rede de apoio compativeis com a execu¢do do
objeto proposto.

4.5.2 - Atuacio na Assisténcia Social:

A ANDH atua no desenvolvimento de iniciativas voltadas a promog¢ao da autonomia e melhoria das
condi¢des de vida de publicos em situagdo de vulnerabilidade, com foco em acdes de inclusdo
produtiva, fortalecimento de vinculos comunitarios e desenvolvimento de competéncias para
geracdo de renda.

O projeto Mulheres Fortes constitui a principal experiéncia recente da entidade na execugdo de
acdes com esse publico, tendo sido desenvolvido com recursos proprios e apoio local, no periodo de
2024, no municipio de Pirendpolis/GO. A iniciativa envolveu mobilizacdo comunitaria, realizagdo
de encontros estruturados e atividades voltadas ao desenvolvimento de competéncias praticas, com
impacto direto na organizagdo pessoal e produtiva das participantes.

As acdes foram realizadas em parceria com atores locais e com participacao ativa das mulheres do
territorio, contribuindo para o fortalecimento de vinculos comunitdrios e para a construgao de
estratégias de geracdo de renda compativeis com a realidade das participantes.

A experiéncia consolidou uma metodologia de atuacdo baseada na combinacdo de capacitagdo
pratica, acompanhamento continuo e articulacdo territorial, que serd aplicada e ampliada no ambito
do Projeto AUREA.

4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:

A ANDH estrutura suas agdes por meio da articulagdo com parceiros institucionais, profissionais
especializados e liderangas locais, atuando de forma colaborativa na execucgao de seus projetos.

As iniciativas desenvolvidas pela entidade t€ém sido viabilizadas por meio de recursos proprios, apoio
de parceiros locais e captagdo de recursos via editais (em andamento) e emendas parlamentares,
destinados a execugdo de projetos de impacto social.

A entidade mantém organiza¢ao administrativa compativel com a gestao de recursos publicos, com
controle financeiro, organizacdo documental e acompanhamento das atividades executadas,
assegurando a transparéncia e a adequada prestacdo de contas dos recursos utilizados.

5— CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapa Inicio Previsto Término Previsto
1* Assinatura do Termo de Ap0s a aprovagdo da andlise | Apos a formalizagdo do
Fomento, Publica¢do no técnica Termo de Fomento
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Diéario Oficial e Repasse do
Recurso
ApOs a publicagcdo do Extrato o
2? Contratacdo de Fornecedor do Termo de Fomento no Antes S\(l)elrllltfslos dos
Diario Oficial do Estado
30 Realizagdo do encontro 27/05/2026 27/05/2026
inicial de abertura
4 Encontro formativo 1 = 01/06/2026 01/06/2026
Organizacao financeira
Encontro formativo 2 —
5% Estruturacao da atividade 08/06/2026 08/06/2026
produtiva
Encontro formativo 3 —
6" Precificacdo e formacao de 15/06/2026 15/06/2026
preco
Encontro formativo 4 —
7 Estratégias de divulgacao e 22/06/2026 22/06/2026
vendas
Encontro formativo 5 + feira
8* de encerramento + 29/06/2026 29/06/2026
apresentacao artistica
Disponibilizacgao da
9 plataforma digital e suporte Apos e ordem de execucao Por 12 meses
técnico
107 Acompanhamento remoto 01/06/2026 31/08/2026
das participantes
Organizagao documental e , S Antes do término da
a ~ ~ Apos a finalizacao da oA
11 elaboragdo da prestagao de ~ . vigéncia do Termo de
execuc¢ao do objeto
contas Fomento
6 — DEMONSTRATIVO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA VALOR
Material de Consumo R$
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

R$ 300.000,00
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Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao

R$

Equipamentos e Materiais Permanentes

RS$

TOTAL

RS 300.000,00

7— DETALHAMENTO DAS DESPESAS

7.1 -

SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Item

Especificacao

Unid.

Qtde.

Valor
Unitario

Valor Total

01

Prestacdo de servigo de
assessoria técnica
especializada em gestdo de
projetos sociais, para apoio
técnico-administrativo a
execug¢do do projeto,
incluindo organizagao
metodoldgica da execucao,
orientacdo quanto a
organizacao documental,
sistematizagao das
informacgdes e registros das
atividades, apoio técnico a
consolidagao dos relatérios
de execucao e prestagao de
contas, conforme item 4.2.

servico

01

R$15.000,00

R$15.000,00

02

01 (um) coordenador
executivo contratado para
realiza¢ao da coordenagao

operacional do projeto,
incluindo organizagao
logistica dos encontros,
acompanhamento da
execugao das atividades
programadas, articula¢do
entre fornecedores, controle
operacional das agdes e
suporte a execucgao das
atividades presenciais,
conforme item 4.2.

servico

01

R$20.000,00

R$20.000,00

03

01 (um) instrutor/facilitador
contratado para conducao do
encontro inicial e dos 05
(cinco) encontros formativos
presenciais, com atuagao na
aplicagdo dos conteudos,
orientagdo das participantes
e apoio ao desenvolvimento
das atividades previstas no
projeto, conforme item 4.2.

diaria

06

R$2.700,00

R$16.200,00

04

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91667411&id_do...

01 (um) técnico de som
contratado para operacao do
sistema de sonorizagao e dos

diaria

06

R$1.000,00

R$6.000,00
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recursos audiovisuais
durante o encontro inicial e
os 05 (cinco) encontros
formativos presenciais, com
atuacao na garantia da
qualidade sonora e suporte
técnico as atividades,
conforme item 4.2.
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05

03 (trés) profissionais de
acompanhamento,
contratados para realiza¢ao
de suporte remoto as
participantes durante a
execugao do projeto € no
periodo posterior as
atividades presenciais,
incluindo orientacdo quanto
a utilizagdo da plataforma
digital, esclarecimento de
duvidas relacionadas aos
conteudos trabalhados,
incentivo a continuidade das
atividades produtivas e
suporte remoto basico
relacionado a
comercializacdo digital,
conforme item 4.2.

Servigo

03

R$5.000,00

R$15.000,00

06

05 (cinco) profissionais de
apoio operacional,
contratados para atuag¢ao no
encontro inicial e nos 05
(cinco) encontros
formativos, incluindo
organizacao dos espacos,
recepcao das participantes,
suporte logistico as
atividades presenciais e
apoio operacional geral a
execugdo das acoes previstas
no projeto, conforme item
4.2.

diaria

30

R$500,00

R$15.000,00

07

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91667411&id_do...

03 (trés) profissionais de
limpeza, contratados para
atuacao no encontro inicial e
nos 05 (cinco) encontros
formativos, incluindo
higienizagao, conservagao e
organizagdo dos espagos
utilizados durante as

diaria

18

R$300,00

R$5.400,00
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atividades do projeto,
conforme item 4.2.

Servico de alimentagao
contratado para
fornecimento de lanche no
encontro inicial e nos 05
(cinco) encontros
formativos, contemplando
no minimo 82 (oitenta e
08 dl'las) pessoas por atividade, Diéria 06

incluindo participantes e
equipe envolvida, com
fornecimento de pao,
presunto, queijo, bolo, suco
e refrigerante, conforme
item 4.2.

R$2.500,00 R$15.000,00

09

Prestagao de servigo
especializado para
disponibilizagdo de
plataforma digital de
comercializacdo destinada as
participantes do Projeto
AUREA, contemplando
concessao de 70 (setenta)
licengas individuais de
acesso, criacao e
configuracdo de ambientes
virtuais de vendas,
desenvolvimento de loja
virtual compativel com
desktop e dispositivos
moveis, integracdo com
meios de pagamento,
logistica e marketplaces
(Mercado Livre e Shopee),
disponibilizagdo de sistema
ERP para gestdo de
produtos, estoque e
inventario, sistema CRM
integrado ao WhatsApp,
hospedagem, manutencdo
operacional, certificado
digital SSL, suporte técnico
remoto, treinamento basico
inicial e padronizac¢ao visual
dos ambientes digitais. O
servico sera disponibilizado
pelo periodo minimo de 12
(doze) meses, com acessos
individualizados mediante
login e senha proprios,
conforme especificagdes
técnicas € memoria de

Servigo 01

R$46.300,00 R$46.300,00
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calculo constantes no item

4.2 do Plano de Trabalho.
Empresa de comunicagao
contratada para execucao
das a¢des de comunicagao,
divulgagdo, producdo de
contetido digital e registro
audiovisual do projeto,
incluindo producao de no
minimo 10 pecas graficas
digitais, produ¢do de 02
banners fisicos e 01 material
institucional, divulgacao em
redes sociais (Instagram e
Facebook) e WhatsApp,
10 cobertura audiovisual das | o 40 01 R$20.000,00
atividades presenciais,
registro fotografico do
encontro inicial e dos 05
encontros formativos,
producao de no minimo 03
videos curtos e 01 video
institucional final,
organizagao e
disponibiliza¢ao dos
materiais em formato digital
e elaboracao de relatorio
fotografico final para
prestagao de contas,
conforme item 4.2.
Prestacdo de servi¢o Servico 01 R$25.000,00 R$25.000,00
especializado para
desenvolvimento de material
pedagdgico de apoio aos
encontros formativos do
Projeto AUREA,
contemplando estruturagao
metodoldgica dos
conteudos, elaboracao
técnico-pedagbgica,
desenvolvimento de
apresentacoes € materiais
digitais, revisao textual,
diagramagao, producao de
apostilas impressas e digitais
e fornecimento de 70
(setenta) kits individuais as
participantes, compostos por
ecobag personalizada,
garrafinha, pasta
organizadora, caderneta e
caneta personalizada. O
servico contempla ainda
disponibilizagdo de
materiais de apoio as
atividades presenciais,
incluindo papel A3/A4,
blocos adesivos, pincéis

R$20.000,00

11
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atomicos, cavalete flipchart
e bloco flipchart. As
apostilas possuirao
estimativamente entre 45 e
60 paginas, impressao
colorida, tamanho A4,
acabamento em espiral e
espacos destinados a
exercicios e registros
praticos das participantes,
conforme especificacdes e
memoria de calculo
constantes no item 4.2 do
Plano de Trabalho.
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12

Locagao de sistema de
sonorizagao de médio porte
compativel com encontros
formativos e apresentagdo
musical ao vivo, contendo

no minimo 02 caixas
acusticas ativas minimo
1000W, 02 microfones sem
fio UHF, mesa de som
digital minimo 12 canais,
notebook de operacao,
pedestais, cabeamento
completo, montagem,
desmontagem, técnico
operador e suporte técnico
integral durante os encontros
e evento final, conforme
item 4.2.

Diaria

06

R$1.800,00

R$10.800,00

13

Prestacdo de servico para
locacao de painel de LED
indoor P3 ou superior, com
dimensdo minima de 6x3
metros, incluindo estrutura
de fixagdo, processadora de
video, notebook de
operagao, operador técnico,
cabeamento completo,
montagem, desmontagem e
suporte técnico operacional
durante toda a utilizagao,
conforme item 4.2.

Diaria

06

R$4.850,00

R$29.100,00

14

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=91667411&id_do...

Prestacao de servigo para
locagao de 15
barracas/estandes medindo
aproximadamente 2x2
metros cada, contendo
estrutura metalica
galvanizada, cobertura em
lona, iluminagao interna,
ponto de energia, 01 mesa,
02 cadeiras, montagem,
desmontagem, frete e
transporte, destinados a

unidade

15

R$ 80,00

R$1.200,00
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exposicao e comercializagdo
dos produtos e servigos
desenvolvidos pelas
participantes durante o
evento final, conforme item
4.2.
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Apresentacdo artistica
musical da cantora Maira
Lemos, com duragao
minima de 1h30, a ser
realizada no evento final de
encerramento do Projeto
AUREA, previsto para
29/06/2026, as 20h30, na
ACIAG — Associagao
Comercial e Industrial de
Aparecida de Goiania/GO,
incluindo caché artistico e
equipe técnica basica
vinculada diretamente a
execucao do show, conforme
item 4.2.

15

Servigo 1

R$ 60.000,00

R§$ 60.000,00

SUBTOTAL

R$ 300.000,00

(*) Comprovar com Planilha de Memoria de Cadlculo demonstrando os salarios nominais com todos os
encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n° 13.019/2014)

8 — PLANO DE APLICACAO

CONCEDENTE (RS)

PROPONENTE (RS)

TOTAL (R$)

R$ 300.000,00

RS$ 0,00

R$ 300.000,00

9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

RS$ 300.000,00

Parcela Unica (ap6s assinatura do Termo de Fomento)

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

Niao ha

Parcela Unica (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)
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11— PEDE-SE APROVAGCAO

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

VALERIA DE ARAUJO ALMEIDA
Presidente da Agéncia Nacional de Desenvolvimento Humano

12— APROVACAO DO CONCEDENTE

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretdrio de Estado de Relagdes Institucionais

GOIANIA, aos 25 dias do més de maio de 2026.

—

eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
;fmm:_. l'ﬁ] Secretario (a) de Estado, em 25/05/2026, as 18:49, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletronica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

—— =
eil j Documento assinado eletronicamente por Valeria de Araujo Almeida, Usuario Externo, em
- N
=

e Be 25/05/2026, as 18:52, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
eletranica 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
=L http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 90914456

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n2 202600005009461 SEI 90914456
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