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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA RASGA O FOLE
Processo n? 202600005001334

1 — DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS 05.469.845/0001-44
Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br
ENDERECO:
PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: TELEFONE:

. 74.015.908 (62) 3201 5653
GOIANIA
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

315.887.351-68

2 - DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

PROPONENTE: CNPJ:
ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA RASGA O FOLE 19.513.424/0001-88
ENDERECO: BAIRRO:
Quadra 18, Lote 03 Cruzeiro do Sul
CIDADE/UF: CEP: TELEFONE:

) 72.870-636 (61) 99429-9090
Valparaiso de Goias — GO

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO: RG:

DENILSON DE ANDRADE ARAUJO 2877912 SESP/DF

CPF: NACIONALIDADE:
034.358.541-38 Brasileiro

ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

Solteiro Tecnologo da Informacao - TI
ENDERECO: BAIRRO:

Rua 16, Quadra 18, Lote 03 Cruzeiro do Sul
CIDADE/UF: CEP:

Valparaiso de Goias — GO 72.870-636

2.2 - DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:

NOME COMPLETO:
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DENILSON DE ANDRADE ARAUJO 034.358.541-38

VINCULO COM A PROPONENTE:

Presidente

ENDERECO: BAIRRO:

Rua 16, Quadra 18, Lote 03 Cruzeiro do Sul
CIDADE/UF: CEP:
Valparaiso de Goias — GO 72.870-636
E-mails: TELEFONE:
denilsondeandrade(@hotmail.com (61) 99429-9090

3 — CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O TERMO DE FOMENTO:
BANCO: Banco do Brasil (001)
AGENCIA: OPERACAO: CONTA CORRENTE:

3411-8 Nao se aplica 107422-9

DECLARACAO: A proponente declara que a conta bancaria informada acima foi aberta exclusivamente
para a movimentacdo dos recursos vinculados ao Termo de Fomento pretendido, que nunca foi
utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo zerado, conforme comprovante bancario
anexo aos autos.

4 - DENOMINACAO DO OBJETO

VIGENCIA DO TERMO DE 12 (DOZE) MESES A CONTAR DA DATA DE
FOMENTO: ASSINATURA.

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

Apresentacdes culturais em escolas municipais de Valparaiso de Goids — GO.

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O projeto “3° Anarrié Nas Escolas” objetiva levar a cultura da danga de quadrinha aos jovens estudantes,
por meio de cinco apresentagdes em escolas municipais, da cidade de Valparaiso de Goids, no Estado de
Goias.

Serdo realizadas 5 (cinco) apresentacdes da danca de quadrilha, contando com 5 (cinco) apresentagdes de

trio de forrd, em 5 (cinco) escolas municipais distintas, na cidade de Valparaiso de Goias, no Estado de
Goiés.

O Periodo estimado para a realizacao das apresentagdes da danca de quadrilha serd para maio e junho de
2026, de acordo com o calendario escolar, em Valparaiso de Goids — GO. Assim, temos a previsao para
as seguintes datas:

1* Escola: 07 de maio de 2026;
2% Escola: 14 de maio de 2026;
32 Escola: 21 de maio de 2026;
4* Escola: 28 de maio de 2026; e
5% Escola: 04 de junho de 2026.

Obs.: Estas datas sdo meramente sugestivas, carecendo da confirmagdo de cada escola municipal,
a fim de montarmos o cronograma final das apresentagoes.

Cada apresentacao sera composta de uma palestra introdutoria, por Locutor/palestrante contratado para
este fim.
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O projeto iniciard com um trio de forrd tocando musicas regionais, como forro, xote, baido, deixando o
ambiente mais atraente e familiarizado, com uma duragao média de 30 minutos.

Logo apos fala inicial tera a duracao em média de 10 a 15 minutos, e objetiva levar ao publico presente
informacdes sobre a cultura da danca de quadrilha, os seus valores diante da sociedade, e o resgate desta
danga no ambiente escolar.

Ap6s a palestra introdutdria iniciaremos a apresenta¢do da Danga de Quadrilha, por grupo especializado e
contratado para este fim, cuja duragdo serd em média de 30 a 40 minutos, e tera um foco motivacional
para continuidade da cultura popular em nossa cidade.

Ao final da apresentacdo sera realizada uma interacdo com o publico, o qual denominamos de
“Quadrilhao”. Esta interagdo nada mais € do que proporcionar aos participantes a vivéncia da danga de
quadrilha livremente e espontanea.

E para finalizar o trio de forré continuarao tocando mais algumas musicas, com mais uma duragcdo em
média de 30 minutos.

O local das apresentacdes das quadrilhas juninas e do trio de forr6 contard com a traducdo simultanea em
LIBRAS durante as apresentacdes, para o acolhimento de pessoas com deficiéncias.

Para que seja possivel a execugdo do objeto, e a exemplo da execugdo do ano passado, serd necessario a
contratacao de profissionais (pessoa juridica), e aquisi¢ao de materiais de identificagdo visual (camisetas
e banners), e de divulgagdo educativa e institucional do projeto (folders), conforme detalhamento a
seguir:

Coordenador Geral do Projeto
Cargo/Funcio a ser exercida: Coordenador Geral
Descricio detalhada das atribuicoes: Profissional responsavel pelo planejamento,

organizagao e supervisao da execucao integral do projeto “3° Anarri€ nas Escolas”; articular junto
as escolas municipais de Valparaiso de Goids e parceiros institucionais; acompanhar cronograma
fisico-financeiro; coordenar equipe técnica e artistica; garantir o cumprimento da meta pactuada;
monitorar indicadores de resultado; validar relatorios de execucdo; zelar pela correta aplicagdo
dos recursos e conformidade com as normas da parceria firmada no estado de Goias.

Formacao académica minima exigida: Ensino médio ou superior completo.

Experiéncia profissional minima desejada: Experiéncia comprovada minima de 2 anos
em coordenacdo de projetos culturais, educacionais ou sociais, preferencialmente em
apresentacdes de quadrilhas juninas.

Carga horaria: 40 horas mensais.
Periodo de contrata¢ao: 4 meses.
Quantidade de profissionais: 1.
Forma de atuacio: Hibrida (atividades administrativas remotas e acompanhamento
presencial das agdes).

Especialista em Gestao de Projetos Governamentais
Cargo/Funcio a ser exercida: Gestor Especializado em Projetos Governamentais.

Descricdo detalhada das atribuicdes: Profissional responsavel pela gestdo técnica e
administrativa do projeto “3° Anarri€ nas Escolas”, assegurando conformidade com normas legais
e diretrizes da parceria publica; orientar a execugdo conforme plano de trabalho aprovado;
acompanhar metas, acdes e indicadores; apoiar processos de contratagdo e pagamentos; monitorar
prazos; elaborar relatorios de execuc¢do e prestagdo de contas; prestar assessoramento a
coordenagdo e garantir alinhamento institucional junto & SERINT/GO.

Formacido académica minima exigida: Ensino superior completo em Administragao,
Economia, Gestdo Publica, Direito, Contabilidade ou areas correlatas.

Experiéncia profissional minima desejada: Experiéncia comprovada minima de 5 (cinco)
anos na gestdo, execucdo ou prestagdo de contas de projetos governamentais, financiados com
recursos publicos, principalmente na gestdo de instrumentos pactuados com as Organizacdes da
Sociedade Civil, inseridas na Lei 13.019/2014.
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Carga horaria: 40 horas mensais.
Periodo de contratacio: 4 meses.
Quantidade de profissionais: 1.
Forma de atuacao: Remota.

Profissional Especializado em Traducio Simultinea em Lingua Brasileira de Sinais (Libras)
Cargo/Funcio a ser exercida: Intérprete de Libras

Descricao detalhada das atribuicdes: Profissional responsavel pela traducdo e
interpretagdo simultdnea das falas, apresentacdes artisticas, interacdes pedagdgicas e
comunicagdes institucionais do projeto “3° Anarrié nas Escolas” para a Lingua Brasileira de
Sinais (Libras), assegurando acessibilidade comunicacional aos estudantes com deficiéncia
auditiva; apoiar a equipe na adequagao de linguagem inclusiva; orientar artistas e equipe técnica
quanto as boas praticas de comunicagdo acessivel; atuar durante ensaios e apresentagdes nas
escolas municipais de Valparaiso de Goids, garantindo plena participacao do publico.

Formacio académica minima exigida: Curso de forma¢do de Intérprete de Libras
reconhecido ou certificagdo oficial de proficiéncia.

Experiéncia profissional minima desejada: Experiéncia minima de 1 ano em
interpretacdo educacional, cultural ou eventos institucionais, preferencialmente em apresentagdes
de quadrilhas juninas.

Carga hordria: 16 horas mensais
Periodo de contratacio: 2 meses.
Quantidade de profissionais: 1.
Forma de atuagao: Presencial.

Grupo Junino para Apresentacoes de Danca de Quadrilha
Cargo/Funcio a ser exercida: Grupo Junino/Corpo Artistico de Quadrilha
Descricio detalhada das atribuicées: Responsavel pelas apresentacdes da danca de

quadrilha junina nas escolas municipais de Valparaiso de Goids, conforme cronograma do projeto
“3° Anarri€ nas Escolas”; executar coreografias tradicionais e tematicas; participar de ensaios
preparatorios; interagir pedagogicamente com os estudantes apresentando elementos histdricos e
culturais da manifestacdo junina; cumprir orientacdes técnicas da coordenagdo; zelar pelos
figurinos e materiais cénicos; colaborar com acdes educativas e registros institucionais,
garantindo qualidade artistica e respeito as normas do projeto no estado de Goias.

Formacao académica minima exigida: Nao exigida.

Experiéncia profissional minima desejada: Experiéncia comprovada em apresentagdes de
quadrilha junina ou manifestacdes de cultura popular.

Carga horaria: 20 horas mensais (incluindo ensaios e apresentacdes).

Periodo de contratacio: 3 meses.

Quantidade de profissionais: 25 integrantes (12 casais e 1 marcador)

Forma de atuagao: Presencial.

Trio de Forro

Cargo/Funcio a ser exercida: Trio de Forr6/Grupo Musical

Descricao detalhada das atribuicdes: Responsavel pela execucdo do repertoério musical ao
vivo durante as apresentagdes do projeto “3° Anarrié€ nas Escolas”, garantindo ambientagdo sonora
tipica das festas juninas; acompanhar coreografias do grupo de quadrilha; participar de ensaios
técnicos quando convocado; adequar repertdrio ao publico escolar; colaborar com a equipe de
producao para testes de som e alinhamentos artisticos; zelar pelos instrumentos e equipamentos
utilizados durante as apresentagdes nas escolas municipais de Valparaiso de Goias-GO, conforme
diretrizes do projeto no estado de Goias.

Formacio académica minima exigida: Nao exigida.

Experiéncia profissional minima desejada: Experiéncia comprovada em apresentacdes

musicais de forrd tradicional ou musica regional nordestina, preferencialmente em apresentacdes

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=89045181&id_do... 4/16



27/04/2026, 11:21 SEI/GOVERNADORIA - 89137540 - Plano de Trabalho

de quadrilhas juninas.
Carga horaria: 20 horas mensais
Periodo de contratagdo: 2 meses.
Quantidade de profissionais: 3 musicos.
Forma de atuagao: Presencial.

Assistente de Producio

Cargo/Funcio a ser exercida: Assistente de Producao

Descricao detalhada das atribuicdes: Profissional responsavel por auxiliar na organizagao
e execugdo das atividades operacionais do projeto “3° Anarri€ nas Escolas”; apoiar montagem e
desmontagem de materiais e equipamentos; organizar figurinos e aderecos; controlar listas de
presenca e apoio logistico; prestar suporte ao grupo artistico, equipe técnica e coordenagdo;
acompanhar cronograma das apresentacdes; auxiliar na comunica¢do com as escolas municipais
de Valparaiso de Goids; colaborar com registros administrativos e garantir o bom andamento das
acoes previstas no estado de Goiés.

Formacio académica minima exigida: Ensino médio completo.

Experiéncia profissional minima desejada: Desejavel experiéncia em producdo de
eventos culturais, educacionais ou comunitarios, preferencialmente em apresentacdes de
quadrilhas juninas.

Carga horaria: 24 horas mensais.
Periodo de contratacio: 2 meses.
Quantidade de profissionais: 1.

Forma de atuacao: Hibrida (atividades administrativas remotas e acompanhamento

presencial das agoes).

Locutor/Palestrante
Cargo/Funcio a ser exercida: Locutor/Palestrante
Descricao detalhada das atribuicées: Profissional responsdvel pela conducgdo e

apresentacdo das atividades do projeto “3° Anarrié nas Escolas”, promovendo a interagdo com o
publico estudantil; anunciar apresentagdes, artistas e etapas do evento; contextualizar elementos
histéricos e culturais das festas juninas e da danca de quadrilha; garantir fluidez da programacgao;
apoiar orientacdes ao publico; atuar em alinhamento com a coordenacao e equipe técnica durante
as apresentacoes nas escolas municipais de Valparaiso de Goids, conforme diretrizes institucionais
do projeto no estado de Goiés.

Formacio académica minima exigida: Ensino médio completo.

Experiéncia profissional minima desejada: Experiéncia minima de 1 ano em locugao,
apresentacdo de eventos culturais, educacionais ou comunitarios, preferencialmente em
apresentagdes de quadrilhas juninas.

Carga horaria: 20 horas mensais.
Periodo de contratacio: 2 meses.
Quantidade de profissionais: 1.
Forma de atuacio: Presencial.

Técnico de Som com Sonorizaciao de Pequeno Porte
Cargo/Funcio a ser exercida: Técnico de Som de Pequeno Porte
Descricao detalhada das atribuicdes: Profissional responsavel pela disponibilizagdo,
montagem, operacdo e desmontagem de sistema de sonorizacdo de pequeno porte para as
apresentacdes do projeto “3° Anarri€ nas Escolas”; realizar testes de audio e passagem de som;
ajustar volumes e equalizagdo conforme ambiente escolar; garantir qualidade sonora durante
apresentacdes musicais, locucoes e performances; zelar pelos equipamentos; solucionar eventuais
falhas técnicas; atuar em articulagdo com a producdo e artistas nas escolas municipais de
Valparaiso de Goids, conforme planejamento técnico aprovado no estado de Goiés.
Formacao académica minima exigida: Ensino médio completo.
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Experiéncia profissional minima desejada: Experiéncia minima de 1 ano em operacgao de
som para eventos culturais, educacionais ou institucionais, preferencialmente em apresentacoes de
quadrilhas juninas.

Carga horaria: 20 horas mensais.

Periodo de contratacio: 2 meses.

Quantidade de profissionais: 1.

Forma de atuagao: Presencial.

Gestor de Redes Sociais
Cargo/Funcio a ser exercida: Gestor de Redes Sociais

Descricdo detalhada das atribuicées: Profissional responsavel pelo planejamento,
producao e gerenciamento de conteudos digitais para divulgagdo e cobertura do projeto “3°
Anarrié nas Escolas”, no instagram https://www.instagram.com/anarrienasescolas/; elaborar
cronograma editorial; realizar publicacdes em redes sociais institucionais; produzir textos, artes
simples e legendas; registrar bastidores e apresentagdes; interagir com o publico online; monitorar
métricas de alcance e engajamento; elaborar relatorios de desempenho digital; assegurar que a
comunicacdo respeite identidade visual e diretrizes institucionais; divulgar agdes realizadas nas
escolas municipais de Valparaiso de Goias, alinhadas as metas culturais do projeto no estado de
Goias.

Formacio académica minima exigida: Ensino superior completo ou em andamento em
Comunicagdo Social, Marketing, Publicidade, Design ou areas correlatas.

Experiéncia profissional minima desejada: Experiéncia minima de 1 ano em gestao de
redes sociais, producdo de conteudo digital ou comunicagdo institucional, preferencialmente em
apresentagdes de quadrilhas juninas.

Carga horaria: 30 horas mensais.
Periodo de contratacao: 3 meses.
Quantidade de profissionais: 1.
Forma de atuaciao: Hibrida.

Designer Grafico
Cargo/Funcio a ser exercida: Designer Grafico
Descricao detalhada das atribuicdes: Profissional responsavel pelo desenvolvimento da
identidade visual e materiais graficos do projeto “3° Anarri€ nas Escolas”; criar artes para
divulgacao digital e impressa ( banners, posts, folder informativo e camisetas da equipe de apoio),
adequar layouts as diretrizes visuais do projeto € as normas de comunicacao institucional; realizar
ajustes e finalizagdes de arquivos para impressao ou publicacdo online; apoiar o profissional
comunicacao de redes sociais; garantir padronizagao visual das acdes realizadas nas escolas
municipais de Valparaiso de Goids, alinhadas a proposta cultural do projeto no estado de Goias.
Formacdo académica minima exigida: Curso técnico, superior completo ou em
andamento em Design Grafico, Comunicacao Visual, Publicidade ou é4reas correlatas.
Experiéncia profissional minima desejada: Experiéncia minima de 1 ano em criagdo de
pecas graficas institucionais, culturais ou publicitarias.
Carga horaria: 20 horas mensais.
Periodo de contratacio: 2 meses.
Quantidade de profissionais: 1.
Forma de atuac¢ao: Hibrida.

Registro Fotografico com Edicao
Cargo/Funcio a ser exercida: Fotografo (com Edi¢do)

Descricao detalhada das atribuicées: Profissional responsavel pela cobertura fotografica
das atividades do projeto “3° Anarrié nas Escolas”, incluindo ensaios, apresentagdes e interagdes
pedagogicas; produzir registros institucionais e documentais das agdes; selecionar, tratar e editar
imagens; organizar banco de fotos para relatdrios, prestacdo de contas e divulgacdo; entregar
arquivos digitais em alta resolucdo e versdes otimizadas para redes sociais; atuar em articulagao
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com a coordenagdo e comunica¢do durante as atividades realizadas nas escolas municipais de
Valparaiso de Goids, conforme diretrizes institucionais do projeto no estado de Goiés.
Formacido académica minima exigida: Curso técnico, superior ou formacao livre em

Fotografia, audiovisual ou areas correlatas, ou experiéncia comprovada.

Experiéncia profissional minima desejada: Experiéncia minima de 1 ano em fotografia de
eventos culturais, educacionais ou institucionais.

Carga horaria: 20 horas mensais.

Periodo de contratacio: 2 meses.

Quantidade de profissionais: 1.

Forma de atuacio: Presencial.

Para garantir a adequada identificagdo visual, transparéncia institucional e suporte operacional as
atividades previstas, o projeto contemplara a aquisi¢ao de camisetas personalizadas para a equipe, bem
como a confeccdo de banner e folders informativos. Esses materiais constituem recursos de apoio
essenciais a execucao das agdes, pois possibilitam a padronizagdo da equipe durante as apresentagdes,
fortalecem a visibilidade da iniciativa junto as escolas municipais de Valparaiso de Goias e ao publico
beneficiario, além de contribuir para a divulgacdo educativa e institucional das atividades culturais
desenvolvidas no ambito do projeto. Assim temos:

Camisetas para a Equipe
Finalidade: Identificacdo visual da equipe e padronizacdo institucional durante as agdes.
Descri¢ao: Camisetas com estampa em sublimacao total, em malha dry fit, 100% poliéster,
acabamento gola redonda.
Quantidade sugerida: 16 unidades.

Banner Institucional
Finalidade: Identificagdo visual do projeto durante as apresentacdes.
Descricdo: Banner com impressdo digital, contendo titulo do projeto, logomarcas
institucionais e elementos visuais juninos, em lona fosca 440 gr, cor 4/4, 7 M2,
Quantidade: 1 unidade.

Folders Informativos
Finalidade: Divulgagao educativa e institucional do projeto e da cultura junina.
Descri¢ao: Material impresso colorido com informacgdes sobre historia da quadrilha,
objetivos do projeto e créditos institucionais, papel couché, 90g, tamanho 15¢cm x 21cm, cor 4/4,
frente e verso.
Quantidade sugerida: 1.000 unidades.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:
4.3.1 - Meta:

Realizar cinco apresentacdes da danga de quadrilha, nas escolas municipais de Valparaiso de Goias-GO.

4.3.2 - Atividades vinculadas a meta:
Contratagdo de servigos profissionais (pessoa juridica);

Aquisicao de materiais de identificagdo visual, e de divulgagdo educativa e institucional do
projeto;

Realizacdo de reunides prévias com os diretores das escolas escolhidas, para definir o
cronograma final das apresentagoes;

Realizacdo de ensaios e reunides presenciais e/ou remotas, com os envolvidos nas
apresentacoes;

Realizagdo das apresentagdes conforme cronograma final;
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Recebimento das Declara¢des de Execugdo do Objeto, de cada escola beneficiaria.

4.4 - JUSTIFICATIVA:
4.4.1 - Caracterizacio Dos Interesses Reciprocos

A parceria entre o Estado de Goias e a Associacdo Cultural e Esportiva Rasga o Fole atende ao interesse
publico ao viabilizar a execu¢do do projeto “3° Anarri€é nas Escolas”, iniciativa que promove acesso
democratico a cultura popular, fomenta a valorizagdo das tradi¢cdes juninas e fortalece agdes educativas
no ambiente escolar. A cooperacao institucional possibilita a soma de esfor¢os técnicos, administrativos e
operacionais para levar apresentagdes culturais aos estudantes da rede municipal de Valparaiso de Goiés,
contribuindo para a formagdo sociocultural, inclusdo, difusdo do patrimonio imaterial e estimulo a
participacdo comunitaria, objetivos que refletem a convergéncia de interesses entre o poder publico e a
sociedade civil na promocao de politicas culturais de alcance social.

4.4.2 - Relacio entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcan¢ados

A proposta apresentada estabelece relacdo direta e coerente com os objetivos a serem alcangados, pois
estrutura agdes culturais planejadas, mensurdveis e alinhadas a promocdo do acesso a cultura e a
formagdo educativa dos estudantes, por meio de apresentagdes de quadrilha junina em escolas municipais
de Valparaiso de Goids. Cada atividade prevista foi concebida para contribuir concretamente com os
resultados esperados, como difusdao da cultura popular, estimulo a participagao estudantil, valorizacao das
tradicoes regionais e fortalecimento da identidade cultural local, em consonancia com as diretrizes de
politicas publicas culturais do estado de Goids, garantindo que os meios propostos sejam adequados,
proporcionais e suficientes para o alcance das metas estabelecidas.

4.4.3 - Indicaciao do Publico-Alvo

O publico-alvo do projeto ¢ estimados em aproximadamente 1.000 beneficidrios, compostos por jovens e
adultos, regularmente matriculados na rede publica de ensino, do municipio de Valparaiso de Goias-GO,
contemplando estudantes de diferentes faixas etarias e niveis educacionais.

4.4.4 - Indicacao do Problema a Ser Solucionado

O problema a ser solucionado consiste na limitada oferta de atividades culturais presenciais e educativas
voltadas a valorizagao das tradigdes populares no ambiente escolar, especialmente aquelas relacionadas a
cultura junina, o que restringe o acesso de estudantes a experiéncias formativas que integrem arte,
identidade e pertencimento social, ocasionando, ao longo do tempo, o desinteresse social para a danca de
quadrilha.

4.4.5 - Resultados Esperados

Os resultados esperados do projeto consistem na ampliagdo do acesso a cultura popular entre estudantes
da rede publica de ensino de Valparaiso de Goids, promovendo beneficios educacionais, sociais e
culturais por meio de vivéncias artisticas que valorizem as tradi¢des juninas e o patrimonio imaterial
brasileiro. Espera-se fortalecer o interesse dos participantes pelas manifestagdes culturais, estimular a
participacdo coletiva, favorecer a inclusdo e a socializagdo no ambiente escolar, além de contribuir para o
desenvolvimento da consciéncia cultural e do senso de pertencimento comunitario. Como impacto
positivo, o projeto também busca consolidar a¢des culturais educativas alinhadas as politicas publicas do
estado de Goias, demonstrando a relevancia de iniciativas que integrem cultura e educacdo como
instrumentos de transformacao social.
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4.4.6 - Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente

A Associagdo Esportiva e Cultural Rasga o Fole demonstra plena capacidade técnica e gerencial para
execugdo e gerenciamento de projetos financiados com recursos publicos, evidenciada por sua
experiéncia comprovada na realizacdo bem-sucedida de iniciativas culturais anteriores, como o projeto
“1° Anarrié nas Escolas”, executado em 2024, e o “2° Anarri€ nas Escolas”, realizado em 2025. Essas
experiéncias atestam sua aptiddo na gestdo administrativa, financeira e operacional de parcerias,
incluindo planejamento, cumprimento de metas, execucdo das atividades, monitoramento de resultados e
prestacdo de contas, evidenciando dominio dos procedimentos exigidos em instrumentos de fomento
publico e demonstrando confiabilidade institucional para a execucgdo responsavel e eficiente de novos
projetos.

4.5 - DESCRICAO DA REALIDADE DA ENTIDADE:
4.5 1 - Historico da Organizacio da Sociedade Civil (OSC):

A ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA RASGA O FOLE, com sede na cidade do Valparaiso de
Goids - GO, ¢ uma institui¢do sem fins lucrativos que tem atuado had mais de 10 anos com intuito de
preservar, promover e difundir o movimento junino no estado do Goias e Entorno. Nossas a¢des fizeram
com que a cidade do Valparaiso do Goids se tornasse uma referéncia da promoc¢ao desse segmento e
entrasse no calendario Nacional dos festejos juninos.

A Entidade de como finalidade e diretrizes as seguintes acdes:
Promover e coordenar a participagdo da comunidade no desenvolvimento cultural,
desportivo, social e educacional, com énfase na organizacao de concursos de dangas e estudos
folcloricos;

Promover eventos comunitarios, artisticos, culturais, intelectuais, folcloricos e civicos;

Representar e defender os direitos e interesses coletivos e individuais, em questdes
administrativas, culturais e sociais da institui¢do, ¢ do movimento folcloérico brasileiro;

Atuar como 6rgdo técnico-consultivo na area de dancas populares e folcléricas;

Estabelecer e propor critérios para o bom relacionamento e desempenho das associagdes,
grupos de danga e de estudos folcloricos.

A entidade foi criada em 12 de fevereiro de 2008 (conforme estatuto), mas formalizada legalmente em 22
de abril de 2009, conforme consta em CNPJ. De 1a até os dias de hoje foram realizadas diversas
apresentacdes e agdes para o fortalecimento do movimento cultural de quadrilhas juninas.

4.5.2 - Atuacio na Assisténcia Social:

2014 — Participag@o no 1° Simpdsio Nacional do Movimento Junino.

Organizador: CONFEBRAQ — Confederacdo Brasileira de Entidades de Quadrilhas Juninas e
LINQDFE - Liga Independente de quadrilhas Juninas do Distrito Federal e Entorno;

2015 — Mencao Honrosa com Selo comemorativo aos 15 anos de Circuito de quadrilhas
Juninas do DF e Entorno.

Organizador: LINQDFE - Liga Independente de quadrilhas Juninas do Distrito Federal e Entorno.
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2017 — Certificado de reconhecimento da Administracao de Taguatinga pela participagdo no

17° Circuito de quadrilhas Juninas - etapa de Taguatinga DF.

Organizador: LINQDFE - Liga Independente de quadrilhas Juninas do Distrito Federal e Entorno;

2018 — Participagdo no Projeto Prémio Brasilia Junina.

Organizador: Secretaria de Estado de Cultura, do Governo do Distrito Federal e Ministério da
Cultura. Edital de Chamamento n° 04/2018 de acordo com os autos do processo 00150-

00004958/2018-84 (SEI).

4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:

Termo de Fomento n°® 062/2024 — 1° Anarri€ nas Escolas
Secretaria de Estado de Relagdes Institucionais — SERINT/GO
Fonte de Recurso: Emenda Parlamentar Deputado André do Prémio
Valor: 80.000,00 (oitenta mil reais)

Processo n° 202400042000973

Termo de Fomento n° 064/2025 - 2° Anarri€ nas Escolas
Secretaria de Estado de Relagdes Institucionais — SERINT/GO
Fonte de Recurso: Emenda Parlamentar Deputado André do Prémio
Valor: 100.000,00 (cem mil reais)

Processo n°® 202500005012958

SEI/GOVERNADORIA - 89137540 - Plano de Trabalho

5— CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapa Descricao Inicio Previsto Término Previsto

Assinatura do Termo de
18 Fomento, Publicagdo no Apos a aprovagdo da andlise Apos a formalizacdo do

Diario Oficial e Repasse do técnica Termo de Fomento
Recurso

a Contratagdo de Fornecedores Apos a publicagao do Extr?l t © do 01 (um) més apds o

2 (Pessoa Juridica) Termo de Fomento no Didrio repasse
Oficial do Estado p
38 Execug¢do das Apresentacdes Apos a contratagcdo dos Até 4 (quatro) meses apoOs
nas Escolas fornecedores as contratacoes
g~ ~ , - ~ 02 (dois) meses apos a
a Compilagdo e apresentacdo da | Apos a finalizagdo da execucdo S ~
4 N ) finalizacao da execugdo do
prestacdo de contas do objeto .
objeto
6 — DEMONSTRATIVO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA VALOR

Material de Consumo R$ 2.500,00

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 0,00

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 97.500,00
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Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucao

R$ 0,00

Equipamentos e Materiais Permanentes

R$ 0,00

TOTAL RS 100.000,00
7— DETALHAMENTO DAS DESPESAS
7.1 — MATERIAL DE CONSUMO
Item Especificacao Unid. Qtde. | Valor Unitario Valor Total
Camisetas para a Equipe
Camisetas com estampa em
01 sublimagdo total, em malha dry Un 16 R$ 58,75 R$ 940,00
fit, 100% poliéster, acabamento
gola redonda
Banner Institucional
Banner com impressdo digital,
02 contendo titulo do projeto, M2 7 R$ 80,00 R$ 560,00
logomarcas institucionais e
elementos visuais juninos, em
lona fosca 440 gr, cor 4/4, 7 M2
Folders Informativos
Material impresso colorido com
informacdes sobre historia da
03 quadrilha, objetivos do projeto e Un 1.000 R$ 1,00 R$ 1.000,00
créditos institucionais, papel
couché, 90g, tamanho 15cm x
21cm, cor 4/4, frente e verso.
SUBTOTAL RS 2.500,00
72— SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 RS RS
02 RS RS
03 RS RS
04 R$ RS
SUBTOTAL RS
7.3—  SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
. ~ . Valor Valor
Item Especifica¢ao Unid. Qtde. Unitério Total
01 | Coordenador Geral Més 4 R$ R$
Profissional responsavel pelo planejamento, 1.500,00 6.000,00
organizacao e supervisao da execucao integral do
projeto “3° Anarri€ nas Escolas”; articular junto
as escolas municipais de Valparaiso de Goiés e
parceiros institucionais; acompanhar cronograma
fisico-financeiro; coordenar equipe técnica e
artistica; garantir o cumprimento da meta
pactuada; monitorar indicadores de resultado;
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validar relatdrios de execucao; zelar pela correta
aplicacao dos recursos e conformidade com as
normas da parceria firmada no estado de Goias.

SEI/GOVERNADORIA - 89137540 - Plano de Trabalho

02

Gestor Especializado em Projetos
Governamentais

Profissional responsavel pela gestdo técnica e
administrativa do projeto “3° Anarrié€ nas
Escolas”, assegurando conformidade com normas
legais e diretrizes da parceria publica; orientar a
execuc¢ao conforme plano de trabalho aprovado;
acompanhar metas, agdes e indicadores; apoiar
processos de contratacdo e pagamentos;
monitorar prazos; elaborar relatdrios de execugao
e prestagdo de contas; prestar assessoramento a
coordenagdo e garantir alinhamento institucional
junto a SERINT/GO.

R$

2.500,00

R§

10.000,00

03

Intérprete de Libras

Profissional responsavel pela traducao e
interpretacdo simultanea das falas, apresentagdes
artisticas, interagdes pedagogicas e comunicagdes
institucionais do projeto “3° Anarri€ nas Escolas”
para a Lingua Brasileira de Sinais (Libras),
assegurando acessibilidade comunicacional aos
estudantes com deficiéncia auditiva; apoiar a
equipe na adequagao de linguagem inclusiva;
orientar artistas e equipe técnica quanto as boas
praticas de comunicagdo acessivel; atuar durante
ensaios e apresentagdes nas escolas municipais de
Valparaiso de Goids, garantindo plena
participacao do publico.

Diaria

R$

200,00

R§

1.000,00

04

Grupo Junino/Corpo Artistico de Quadrilha

Responsavel pelas apresentacdes da danga de
quadrilha junina nas escolas municipais de
Valparaiso de Goids, conforme cronograma do
projeto “3° Anarri€ nas Escolas”; executar
coreografias tradicionais e tematicas; participar
de ensaios preparatdrios; interagir
pedagogicamente com os estudantes
apresentando elementos historicos e culturais da
manifestacdo junina; cumprir orientagdes técnicas
da coordenacdo; zelar pelos figurinos e materiais
cénicos; colaborar com agdes educativas e
registros institucionais, garantindo qualidade
artistica e respeito as normas do projeto no estado
de Goias.

Caché

RS

9.000,00

R§

45.000,00

05

Trio de Forré/Grupo Musical

Responsavel pela execugao do repertorio musical
ao vivo durante as apresentagdes do projeto “3°
Anarrié nas Escolas”, garantindo ambientacao
sonora tipica das festas juninas; acompanhar
coreografias do grupo de quadrilha; participar de
ensaios técnicos quando convocado; adequar
repertorio ao publico escolar; colaborar com a
equipe de producao para testes de som e

Caché

R$

2.500,00

R§

12.500,00
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alinhamentos artisticos; zelar pelos instrumentos
e equipamentos utilizados durante as
apresentagdes nas escolas municipais de
Valparaiso de Goias-GO, conforme diretrizes do
projeto no estado de Goias.

06

Assistente de Producao

Profissional responsavel por auxiliar na
organizagao e execug¢ado das atividades
operacionais do projeto “3° Anarri€ nas Escolas”;
apoiar montagem e desmontagem de materiais e
equipamentos; organizar figurinos e aderecos;
controlar listas de presenga e apoio logistico;
prestar suporte ao grupo artistico, equipe técnica
e coordenac¢do; acompanhar cronograma das
apresentacdes; auxiliar na comunicagdo com as
escolas municipais de Valparaiso de Goids;
colaborar com registros administrativos e garantir
o bom andamento das agdes previstas no estado
de Goias.

Diaria

R$

300,00

R§

1.500,00

07

Locutor/Palestrante

Profissional responsavel pela condugdo e
apresentacao das atividades do projeto “3°
Anarri€ nas Escolas”, promovendo a interagao
com o publico estudantil; anunciar apresentagdes,
artistas e etapas do evento; contextualizar
elementos historicos e culturais das festas juninas
e da danca de quadrilha; garantir fluidez da
programacao; apoiar orienta¢des ao publico;
atuar em alinhamento com a coordenagao e
equipe técnica durante as apresentagcdes nas
escolas municipais de Valparaiso de Goids,
conforme diretrizes institucionais do projeto no
estado de Goias.

Diaria

R$

400,00

R§

2.000,00

08

Técnico de Som de Pequeno Porte

Profissional responsavel pela disponibilizacao,
montagem, operacao e desmontagem de sistema
de sonorizacao de pequeno porte para as
apresentagdes do projeto “3° Anarrié nas
Escolas”; realizar testes de audio e passagem de
som; ajustar volumes ¢ equalizagdo conforme
ambiente escolar; garantir qualidade sonora
durante apresentacdes musicais, locucdes e
performances; zelar pelos equipamentos;
solucionar eventuais falhas técnicas; atuar em
articulacdo com a producao e artistas nas escolas
municipais de Valparaiso de Goias, conforme
planejamento técnico aprovado no estado de
Goias.

Diaria

R$

2.000,00

R§

10.000,00

09

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=89045181&id_d...

Gestor de Redes Sociais

Profissional responsavel pelo planejamento,
producao e gerenciamento de conteudos digitais
para divulga¢ao e cobertura do projeto “3°

Servico

R$

3.500,00

R§

3.500,00
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Anarri€ nas Escolas”, no instagram
https://www.instagram.com/anarrienasescolas/;
elaborar cronograma editorial; realizar
publica¢des em redes sociais institucionais;
produzir textos, artes simples e legendas;
registrar bastidores e apresentagdes; interagir
com o publico online; monitorar métricas de
alcance e engajamento; elaborar relatorios de
desempenho digital; assegurar que a
comunicacao respeite identidade visual e
diretrizes institucionais; divulgar a¢des realizadas
nas escolas municipais de Valparaiso de Goias,
alinhadas as metas culturais do projeto no estado
de Goias.

10

Designer Grafico

Profissional responsavel pelo desenvolvimento
da identidade visual e materiais graficos do
projeto “3° Anarri€ nas Escolas”; criar artes para
divulgacao digital e impressa ( banners, posts,
folder informativo e camisetas da equipe de
apoio), adequar layouts as diretrizes visuais do
projeto e as normas de comunicacao institucional;
realizar ajustes e finalizagdes de arquivos para
impressao ou publicacao online; apoiar o
profissional comunicagdo de redes sociais;
garantir padroniza¢ao visual das acdes realizadas
nas escolas municipais de Valparaiso de Goias,
alinhadas a proposta cultural do projeto no estado
de Goids.

Servigo

R$

4.000,00

R$

4.000,00

11

Fotografo (com Edi¢ao)

Profissional responsavel pela cobertura
fotografica das atividades do projeto “3° Anarrié
nas Escolas”, incluindo ensaios, apresentagdes e
interacdes pedagodgicas; produzir registros
institucionais e documentais das acoes;
selecionar, tratar e editar imagens; organizar
banco de fotos para relatorios, prestagao de
contas e divulgacao; entregar arquivos digitais
em alta resolugdo e versdes otimizadas para redes
sociais; atuar em articulacao com a coordenagao
¢ comunicacao durante as atividades realizadas
nas escolas municipais de Valparaiso de Goias,
conforme diretrizes institucionais do projeto no
estado de Goias.

Diaria

R$

400,00

R$

2.000,00

SUBTOTAL

RS
97.500,00

7.4 -

CUSTOS INDIRETOS / EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO

Item

Especificacao Unid.

Qtde.

Valor Unitario

Valor Total

01

R$

RS

02

RS

RS

03

R$

R$

04

RS

R$
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05 RS RS

SUBTOTAL RS

7.5— EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total

01 RS RS
02 RS RS
03 RS RS
04 RS RS
05 RS RS

SUBTOTAL RS

8 — PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)

R$ 100.0000,00

R$ 0,00

R$ 100.000,00

9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

R$ 100.000,00

Parcela Unica (ap6s assinatura do Termo de Fomento)

10 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

RS 0,00

Parcela Unica (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

11— PEDE-SE APROVAGAO

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

DENILSON DE ANDRADE ARAUJO

Presidente da Associacao Cultural e Esportiva Rasga o Fole

12— APROVAGAO DO CONCEDENTE

(documento assinado digitalmente)
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Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretario de Estado de Relagoes Institucionais
(documento assinado digitalmente)

GOIANIA, na data da assinatura eletronica.

'I Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
seil o

.':IS.'LII"I:?l!ur.l
eletronica

e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

'I Documento assinado eletronicamente por Denilson de Andrade Araujo, Usuario Externo, em
seil o

assinatlura I'
eletrbnica

8.808/2016.

—Fa- http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

17/04/2026, as 00:18, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°

Secretario (a) de Estado, em 16/04/2026, as 18:51, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010

# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 89137540

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n2 202600005001334 SEI 89137540
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