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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

ASSOCIAGAO DE PAIS E ATLETAS DA NATACAO E DIVERSOS
Processo n2 202600005002685

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS 05.469.845/0001-44
Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: TELEFONE:
GOIANIA 74.015.908 (62) 3237-5819
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

315.887.351-68

2 -DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

PROPONENTE:

CNPJ:

ASSOCIACAO DE PAIS E ATLETAS DA NATACAO E DIVERSOS  [36.561.185/0001-50

ENDERECO: BAIRRO:
RUA JOSE MARTINS CORREIRA, 961 PARANAIBA
CIDADE/UF: CEP: TELEFONE:
ITUMBIARA/GO 75.526-300 (64) 99281-9062

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO:

RHAVIER FERNANDES AVELAR

RG:

6044851 SSP/GO
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CPF: NACIONALIDADE:
701.448.491-51 BRASILEIRO
ESTADO CIVIL: PROFISSAOQO:
SOLTEIRO
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PROFISSIONAL DE EDUCACAO
FISICA
ENDERECO: BAIRRO:
RUA JOAO CANDIDO DE FREITAS, 259 ALTO DO TRINDADE
CIDADE/UF: CEP:
ITUMBIARA/GO 75.528-289

2.2 - DADOS DO(A) GESTOR(A) INDICADO(A) PELA PROPONENTE:
NOME COMPLETO: CPF:

RHAVIER FERNANDES AVELAR 701.448.491-51
VINCULO COM A PROPONENTE:

PRESIDENTE

ENDERECO: BAIRRO:

RUA JOAO CANDIDO DE FREITAS, 259 ALTO DO TRINDADE
CIDADE/UF: CEP:
ITUMBIARA/GO 75.528-289

E-mails: TELEFONE:
apanitumbiara@outlook.com.br e rhavierl14@gmail.com (64) 99281-9062

3 — CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O TERMO DE FOMENTO:
BANCO: Caixa Econdmica Federal

AGENCIA: OPERACAO: CONTA CORRENTE:
570574017-0

0015 1292

DECLARACAOQ: A proponente declara que a conta banciria informada acima foi aberta
exclusivamente para a movimentacio dos recursos vinculados ao Termo de Fomento pretendido,
que nunca foi utilizada para outras finalidades, encontrando-se com saldo zerado, conforme
comprovante bancario anexo aos autos.

4 - DENOMINACAO DO OBJETO

12 (DOZE) MESES A CONTAR

VIGENCIA DO TERMO DE FOMENTO: DA DATA DE ASSINATURA.

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE APOIO TECNICO, ADMINISTRATIVO, ESPORTIVO, OPERACIONAL E
DE COMUNICACAO, VISANDO A MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PELA ASSOCIACAO DE PAIS E ATLETAS DA NATACAO E DIVERSOS — APAN GOIAS.

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:
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A presente parceria tem por objeto o custeio da manutencado das atividades esportivas, administrativas
e operacionais da Associagdo de Pais e Atletas da Natacdo e Diversos — APAN Goids, mediante
contratacdo temporaria de pessoa juridica especializada para fornecimento de equipe de apoio técnico,
administrativo, esportivo, operacional e de comunicacao, pelo periodo de 10 meses, visando assegurar
a continuidade dos atendimentos, treinamentos, organizacdao interna, suporte as modalidades
esportivas e divulgacdo institucional das acdes desenvolvidas pela entidade.

A contratag¢do ndo se refere a realiza¢dao de evento esportivo isolado, tampouco ao pagamento de bolsa
atleta, mas sim ao custeio de servigos continuos necessarios ao funcionamento regular da associagao
durante a vigéncia da parceria. As atividades serdo desenvolvidas de forma programada, vinculadas a
rotina de atendimento dos alunos/atletas, treinamentos esportivos, apoio administrativo, organizacao
operacional e comunica¢ao das agdes institucionais da APAN Goiés.

A execu¢do do objeto serd realizada diretamente pela APAN Goias, entidade que possui estrutura
administrativa, diretoria estatutaria, patrimonio institucional, experiéncia comprovada na execucao de
projetos esportivos e capacidade operacional para gestdo das atividades desenvolvidas.

Os profissionais contratados por intermédio de pessoa juridica especializada atuardo como equipe
complementar de apoio técnico, esportivo, administrativo, operacional ¢ de comunicagdo, sob
supervisao direta da coordenacdo da entidade e vinculados as diretrizes técnicas, pedagogicas e
administrativas estabelecidas pela APAN.

A entidade permanecerd responsavel pelo planejamento das atividades, gestdo dos alunos,
acompanhamento pedagogico, definicdo dos cronogramas de treinamento, controle de frequéncia,
organizacao de competigdes, relacionamento com familias e parceiros, monitoramento dos resultados,
prestacao de contas, gestdo administrativa e supervisao integral da execucdo da parceria.

A contratacdo de empresa especializada constitui medida de apoio operacional necessaria a execucao
das atividades, nao caracterizando transferéncia integral da execu¢do do objeto nem intermediacao de
recursos publicos, permanecendo a APAN responsavel pela condugdo institucional e técnica do
projeto.

Os servigos serdo executados no periodo de 10 meses, com carga horaria mensal definida para cada
profissional, jornada presencial preferencialmente diurna, em dias uteis e/ou dias de treinamento
esportivo previamente organizados pela entidade, podendo haver ajustes conforme calendario de
atividades, competicdes, reunides técnicas, acdes esportivas internas e demandas operacionais da
associacao.

Quadro técnico dos servicos a serem contratados

Item Func¢ao/Servico Progsts(i(e).nais :::i::lsaﬁ: Carga 1{—1/[2;2?13 Total Periodo
01 [Auxiliar Administrativo 02 5 dias/semana 1(5;:1) dl;ogisi”?;séisoﬁza 031 (/)?g 526 7a
02 |Instrutor de Natacao 02 6 dias/semana lgg dgogisg?;séiig :{a 031 (;?g 5267'&
03 |Instrutor de Futsal 02 6 dias/semana 12;) d?;fgéﬁséis’ogza 031 (/)(/)3526721
04 él;;;iil;ar de Servigos 01 5 dias/semana 150 horas/més 031 é?(g)g 5267'&
05 ggéril;?li/clzfl?erteiro 01 5 dias/semana 100 horas/més 031 (/)(/)(;3526?

Atribui¢oes detalhadas por funcgao
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Funcio/Servico Atribuicoes detalhadas
Auxiliar Administrativo | Apoiar o atendimento aos alunos, pais, responsaveis ¢ comunidade;
com ensino médio organizar cadastros, fichas, documentos, inscrigdes, arquivos, controles
completo internos e relatorios; auxiliar na organizagdo da agenda de treinamentos,

reunides, atividades administrativas, registros de frequéncia e apoio a
gestdo da associagao.

Instrutor de Natacao Ministrar aulas e treinamentos de natagdo para criangas e adolescentes

graduado ou em atendidos pela entidade; orientar atividades praticas conforme faixa

graduacdo de educacao etaria e nivel técnico; acompanhar evolugdo dos alunos/atletas; zelar pela

fisica seguranc¢a durante as atividades aquaticas; elaborar relatorios mensais de
frequéncia, desempenho e atividades executadas.

Instrutor de Futsal Ministrar aulas e treinamentos de futsal para criancas e adolescentes

graduado ou em atendidos pela entidade; desenvolver fundamentos técnicos, taticos,

graduagdo de educacao disciplina, integragdo e socializa¢do; acompanhar frequéncia e evolugao

fisica dos alunos; apoiar a organizagdo de treinos, jogos internos ¢ atividades
esportivas vinculadas ao projeto.

Auxiliar de Servigos Realizar servigos de limpeza, conservagdo, organizagao e apoio

Gerais com ensino operacional dos espagos utilizados nas atividades da associacdo; auxiliar

fundamental completo na preparacao dos ambientes antes € apoOs os treinamentos; colaborar com

a conservacao dos materiais de uso coletivo ¢ com a manuteng¢ao da
higiene e funcionalidade dos locais de atendimento.

Comunicador Apoiar a comunicagao institucional da entidade; produzir registros
Social/Marketeiro com fotograficos, textos, artes simples e conteudos informativos sobre as
ensino médio completo acoes do projeto; divulgar atividades, resultados, treinamentos,
campanhas e comunicados institucionais; auxiliar na transparéncia e
publicidade das agdes realizadas com recursos publicos.

A equipe total serd composta por 08 profissionais terceirizados, vinculados a pessoa juridica
contratada, totalizando 950 horas mensais de prestacdo de servigos ¢ 9.500 horas ao longo dos 10
meses de execugao.

SOMATORIO DE HORAS MENSAIS DE CADA RH: Auxiliar Administrativo 150x2= 300 +
Instrutor de natacao 100x2=200 + Instrutor de Futsal 100x2=200 + Auxiliar de Servigos Gerais
1x150=150 + Comunicador Social/Marketeiro 1x100=100, totalizando 950 horas mensais € 9.500
horas ao final do contrato de dez meses prestadas em servigos de apoio para a Associagao.

Atualmente a APAN Goias mantém 28 turmas esportivas distribuidas entre a sede e polos de
atendimento, contemplando as modalidades de natagdo, futsal e xadrez, com capacidade instalada para
atendimento de até 474 beneficiarios, conforme Quadro de Horarios Anexo I. As atividades sao
realizadas em periodos matutinos, vespertinos e noturnos, em diversos dias da semana, exigindo
suporte administrativo, técnico, operacional e de comunicacdo compativel com a dimensao das agdes
executadas.

Quadro Horario de trabalho dos contratados:

Item Funcio/Servico Qtde. Profissionais| Dias da semana | Horario de trabalho

01 [Auxiliar Administrativo 02 Segunda a sexta 14h as 21h30
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02 |Instrutor de Natagao 02 Segunda a sabado| Conforme anexo II
03 |Instrutor de Futsal 02 Segunda a sabado| Conforme anexo II
04 |Auxiliar de Servigos Gerais 01 Segunda a sexta 14h as 21h30
05 |Comunicador Social/Marketeiro 01 Segunda a sexta 15h as 20h

Os instrutores caso nao completem a carga horaria prevista aqui em suas turmas de aula estardo
incumbidos de fazer hora-atividade para planejamento, estudos de capacitacdo em sua modalidade e
apoio aos professores regentes das turmas. Vale ressaltar que cada modalidade possui um professor
formado regente e os instrutores dardo suporte para ele.

Memoria de Calculo da hora trabalhada:

Qtde. Horas por Valor Valor da hora
RH meés Mensal/RH trabalhada

300 R$ 18,33
horas/més
01 |Auxiliar Administrativo 02 R$ 2.750,00
(150 pra

cada)

200 R$ 17,50
horas/més
02 |Instrutor de Natagdo 02 R$ 1.750,00
(100 para

cada)

200 R$ 17,50
horas/més
03 |Instrutor de Futsal 02 R$ 1.750,00
(100 para

cada)

150 R$ 13,33

04 |Auxiliar de Servigos Gerais 01 R R$ 2.000,00
horas/més

Item Funcio/Servico

05 Comunicador 01 100 RS 1.500,00 R$ 15,00

Social/Marketeiro horas/més

SOMATORIO DE HORAS MENSAIS DE CADA RH: Auxiliar Administrativo 150x2= 300 +
Instrutor de natagao 100x2=200 + Instrutor de Futsal 100x2=200 + Auxiliar de Servigos Gerais
1x150=150 + Comunicador Social/Marketeiro 1x100=100, totalizando 950 horas mensais e 9.500
horas ao final do contrato de dez meses prestadas em servigos de apoio para a Associagao.

Memoria de Calculo de encargos:

INSS PATRONAL
20% POR RH

VALOR FINAL
MENSAL POR

Qtde. VALOR
RH | MENSAL POR

Item Funcio/Servico
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RH RH

o1 |Auxiliar 02 | R$2750,00 R$ 550,00 R$ 3.300,00

Administrativo
02 |Instrutor de Natagdo 02 R$ 1.750,00 R$ 350,00 R$ 2.100,00
03 |Instrutor de Futsal 02 R$ 1.750,00 R$ 350,00 R$ 2.100,00
04 Aux1}1ar de Servicos 01 RS 2.000,00 RS 400,00 R$ 2.400,00

Gerais

Comunicador R$ 1.800,00
05 Social/Marketeiro 01 R$ 1.500,00 R$ 300,00

SOMA:| R$16.000,00 RS 4.000,00 RS 20.000,00
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4.3.1 - Metas:

Indicador: Quantidade de beneficiarios atendidos.

Meta Fisica: 300 alunos/atletas atendidos.

Indicador: Quantidade de publicagdes realizadas.

Indicador: Avaliagdo técnica dos instrutores e evolugao dos participantes.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS:

Meta Quantitativa 01: Atender no minimo 300 alunos/atletas durante a vigéncia da parceria.

Meio de Verificacao: Fichas de matricula; Cadastro dos beneficiarios; Relatérios mensais de
atendimento.

Resultado Esperado: Manutencdo do atendimento esportivo continuo aos beneficiarios da APAN
Goiés.

Meta Quantitativa 02: Desenvolver acdes de comunicaciio institucional da entidade.

Meta Fisica: Minimo de 15 publicagdes mensais, totalizando pelo menos 150 agdes de comunicagao
durante a execucdo da parceria.

Meio de Verificacido: Relatérios de comunicagdo; Capturas de tela das publicagdes; Arquivos digitais
produzidos.

Resultado Esperado: Ampliacao da transparéncia e divulgacao das a¢des desenvolvidas pela APAN
Goias.

Meta Qualitativa 01: Melhorar a qualidade técnica dos treinamentos esportivos ofertados pela
entidade.

Parametro de Avaliagao: Obter indice minimo de 80% de avaliagdo positiva dos beneficidrios e
responsaveis quanto a qualidade dos treinamentos.

Meio de Verificacao: Formulario de satisfacdao; Relatorios técnicos dos instrutores; Avaliacdes
periddicas.
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Resultado Esperado: Melhoria do desempenho esportivo, disciplina e desenvolvimento dos
alunos/atletas

Meta Qualitativa 02: Fortalecer a relacao institucional da entidade com beneficidrios, familiares
e comunidade.

Indicador: Indice de satisfagdo dos participantes.
Parametro de Avalia¢do: Alcancar indice minimo de 80% de satisfacdo ao final da parceria.
Meio de Verificacido: Pesquisa eletronica de satisfagdo (forms); Relatorio consolidado de avaliagdo.

Resultado Esperado: Maior engajamento dos beneficidrios e fortalecimento institucional da APAN
Goias.

4.3.2 - Atividades vinculadas as metas:

1. Atendimento esportivo continuo dos alunos nas modalidades de natagao e futsal;
2. Planejamento e execucdo dos treinamentos esportivos;

3. Controle de frequéncia e acompanhamento dos beneficiérios;

4. Atendimento administrativo a alunos, pais e responsaveis;

5. Organizagao documental e apoio a gestao institucional;

6. Limpeza, conservacao e preparacdo dos ambientes utilizados;

7. Produgao de contetido e divulgacao das agdes da entidade;

8. Elaboragdo de relatdrios mensais de execugdo fisica e acompanhamento dos indicadores.

Em anexo a este plano de trabalho apresento o calendario anual de atividades e competigdes da
instituicao e também o relatorio resumido de inscritos no projeto até o presente momento.

4.4 - JUSTIFICATIVA:
4.4.1 - Caracterizacio Dos Interesses Reciprocos

A parceria entre o Estado de Goias e a Associacdao de Pais e Atletas da Natag¢do e Diversos — APAN
Goids atende ao interesse publico ao viabilizar a manutencdo continua das atividades esportivas,
administrativas e operacionais desenvolvidas pela entidade, garantindo o atendimento regular de
criangas, adolescentes e demais beneficiarios vinculados as modalidades esportivas ofertadas.

A execugdo da parceria contribuird diretamente para o fortalecimento das politicas publicas voltadas
ao esporte, inclusdo social, desenvolvimento humano e promog¢do da qualidade de vida, assegurando
condigdes adequadas para continuidade dos treinamentos, organizacdo administrativa, suporte
operacional e comunicag¢do institucional das acdes desenvolvidas pela associagao.

4.4.2 - Relacgio entre a Proposta Apresentada e os Objetivos a Serem Alcancados

A contratacao temporaria de equipe técnica, administrativa, operacional e de comunicagdo permitira a
continuidade regular das atividades esportivas e institucionais da APAN Goids durante o periodo de
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execugao da parceria.

Os servigos contratados contribuirdo diretamente para a realizagdo dos treinamentos esportivos nas
modalidades de natacdo e futsal, organizagdo administrativa dos atendimentos, acompanhamento dos
alunos/atletas, manutencdo dos espagos utilizados, fortalecimento da comunicagdo institucional e
melhoria da capacidade operacional da entidade.

Dessa forma, a proposta possibilitara maior eficiéncia na execugdo das atividades desenvolvidas pela
associacdo, garantindo melhores condi¢cdes de atendimento aos beneficidrios e fortalecimento das
acoes esportivas e sociais promovidas pela entidade.

4.4.3 - Indicacao do Publico-Alvo

O publico-alvo da parceria ¢ composto por criangas, adolescentes, jovens e familias atendidas pela
Associagdo de Pais e Atletas da Natacao e Diversos — APAN Goids, especialmente pessoas em
situacao de vulnerabilidade social e participantes das atividades esportivas desenvolvidas pela
entidade.

Os beneficiarios diretos incluem alunos/atletas regularmente matriculados nas modalidades esportivas
ofertadas, enquanto os beneficidrios indiretos abrangem familiares, responsaveis e a comunidade
envolvida nas agdes institucionais promovidas pela associagao.

A parceria visa assegurar a continuidade dos atendimentos esportivos, administrativos e operacionais
realizados pela entidade ao longo da vigéncia do projeto.

4.4.4 - Indicacao do Problema a Ser Solucionado

A entidade enfrenta dificuldades para manter de forma continua e estruturada os servigos técnicos,
administrativos e operacionais necessarios ao funcionamento regular das atividades esportivas
desenvolvidas junto aos alunos/atletas atendidos pela associacao.

A insuficiéncia de recursos financeiros compromete a contratagdo de profissionais de apoio,
instrutores esportivos, servicos administrativos, operacionais e de comunicacao, dificultando a
continuidade dos treinamentos, da organizacao interna e da execu¢do adequada das acdes
institucionais da APAN Goiaés.

A presente parceria busca solucionar essas limitagdes por meio do custeio temporario da equipe
necessaria para manutencao das atividades regulares da entidade.

Embora essa estrutura seja suficiente para assegurar a gestdo institucional da entidade, ela ¢
insuficiente para atender, simultaneamente, as demandas operacionais decorrentes da manutencao das
atividades esportivas regulares, atualmente distribuidas em 28 turmas entre sede e polos de
atendimento, com capacidade instalada para aproximadamente 474 beneficiarios € meta minima de
atendimento de 300 alunos durante a execucdo da parceria.

Além do elevado ntimero de turmas e beneficiarios, a APAN desenvolve atendimento inclusivo a
criangas e adolescentes com deficiéncia, especialmente pessoas com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), bem como participantes em situacao de vulnerabilidade social, realidade que exige maior
acompanhamento individualizado, adaptacdo das atividades esportivas, aten¢do permanente durante os
treinamentos, apoio as familias e rigoroso monitoramento para garantir seguranca, inclusao e
qualidade no atendimento. Os profissionais atualmente vinculados a estrutura permanente ja
desempenham funcdes estratégicas de gestdo, coordenacao, supervisao técnica, planejamento
pedagbgico, administracdo institucional, organizacdo de competicdes, execucdo de projetos e
prestacao de contas, ndo sendo operacionalmente vidvel acumular também todas as atividades praticas
de instrugdo esportiva, atendimento administrativo, apoio operacional, comunica¢ao institucional e
suporte diario as a¢des desenvolvidas pela entidade.
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Os voluntarios que colaboram com a APAN exercem participagdo espontanea e eventual,sem vinculo
permanente, contribuindo em atividades especificas de apoio institucional, razdo pela qual ndo podem
substituir profissionais contratados para o desempenho continuo de func¢des técnicas, administrativas e
operacionais indispensaveis ao funcionamento regular da associacdo. Dessa forma, as contratagdes
previstas possuem natureza exclusivamente complementar e destinam-se ao fortalecimento da
capacidade operacional da APAN Goids, sem substituir sua estrutura permanente, permitindo a
continuidade, regularidade, seguranca e qualidade das atividades esportivas, administrativas,
operacionais e de comunicagdo institucional desenvolvidas pela entidade, permanecendo sob sua
responsabilidade direta o planejamento, a coordenagao, a supervisao técnica, o monitoramento € a
execucdo institucional da parceria.

4.4.5 - Resultados Esperados

Espera-se garantir a continuidade das atividades esportivas, administrativas e operacionais da APAN
Goias durante o periodo de execucao da parceria, assegurando melhores condigdes de atendimento aos
alunos/atletas e fortalecimento da estrutura organizacional da entidade.

Entre os resultados esperados destacam-se:

- manutencao regular dos treinamentos esportivos;

- melhoria da organizagdo administrativa e operacional;

- fortalecimento do acompanhamento dos beneficiarios;

- melhoria das condi¢des de funcionamento da entidade;

- ampliacdo da eficiéncia das a¢des desenvolvidas;

- fortalecimento da divulgacao institucional e da transparéncia das atividades realizadas com recursos
publicos.

A parceria também contribuird para o desenvolvimento esportivo, social e educacional dos
participantes atendidos pela associagao.

4.4.6 - Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente

A Associacdo de Pais e Atletas da Natagdo e Diversos — APAN Goids possui experiéncia na execugao
de atividades esportivas e sociais, contando com estrutura administrativa organizada e capacidade
operacional para gerenciamento da parceria proposta.

A entidade desenvolve regularmente agdes voltadas a promocgao do esporte, inclusdo social e
desenvolvimento de criangas, adolescentes e jovens, dispondo de experiéncia na coordenacao de
treinamentos esportivos, organiza¢ao administrativa, acompanhamento de beneficiarios e execucdo de
projetos financiados com recursos publicos e privados.

A associagdo possui capacidade técnica e gerencial para acompanhamento, fiscalizagdo e controle da
execucao dos servicos contratados, assegurando a correta aplicacdo dos recursos publicos, observancia
dos principios da legalidade, economicidade, eficiéncia e transparéncia, bem como o cumprimento das
metas estabelecidas no Plano de Trabalho.

4.5 - DESCRICAO DA REALIDADE DA ENTIDADE:

4.5 1 - Historico da Organizacio da Sociedade Civil (OSC):

A APAN Goias, fundada em 02 de margo de 2020, Atualmente, a entidade executa atividades regulares
em sua sede e polos de atendimento localizados nos municipios de [tumbiara/GO, Rio Verde/GO, Bom
Jardim de Goias/GO e Cachoeira Dourada/MG, mantendo quadro de horarios estruturado, turmas
organizadas por modalidade, faixa etaria e nivel técnico, com capacidade instalada para atendimento
de aproximadamente 474 beneficidrios em suas diversas atividades esportivas. Enquanto associag¢ao

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisar&id_procedimento=89062769&id_do... 9/15



07/07/2026, 14:39 SEI/GOVERNADORIA - 92662069 - Plano de Trabalho

civil e filantropica, tem como objetivos desenvolver programas e acdes sociais voltadas a comunidade
nas areas de esporte, saude, educacdo, inclusdo social e cultura por intermédio de projetos esportivos e
culturais. A entidade aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manuten¢do e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional e tem como missao
trabalhar pelo desenvolvimento e promoc¢ao da iniciagdo esportiva e de rendimento, estimulando a
pratica esportiva ¢ a melhora da qualidade de vida na comunidade, prestigiando e ajudando nas
iniciativas que beneficiam a coletividade.

A entidade tem como missdo promover o acesso ao esporte, inclusdo social e desenvolvimento
humano por meio da iniciagdo esportiva e do esporte de rendimento, buscando contribuir para a
formagdo cidada de criancas, adolescentes e jovens, especialmente daqueles em situacdo de
vulnerabilidade social.

A APAN Goiés desenvolve atividades esportivas regulares nas modalidades de natacdo e futsal,
atendendo criancas e adolescentes com idade entre 05 e 17 anos, incluindo participantes neuro
divergentes, pessoas em situa¢do de vulnerabilidade social e beneficiarios vinculados ao Cadastro
Unico e programas socioassistenciais.

A associacdo realiza atendimentos continuos ao longo do ano, funcionando de forma permanente entre
os meses de janeiro e dezembro, exceto em feriados oficiais, promovendo treinamentos, agdes
esportivas, acompanhamento de alunos/atletas e atividades de inclusdo social por meio do esporte. No
ano de 2024 executamos uma lei de incentivo fiscal.

A entidade possui experiéncia na execu¢do de projetos esportivos financiados por recursos publicos,
incentivos fiscais e parcerias privadas, contando com estrutura administrativa propria, equipe técnica
de apoio, profissionais de educac¢ao fisica, colaboradores administrativos e participacdo de voluntérios
nas acdes institucionais desenvolvidas. J4 encaminhou atletas para compor selecdo de Goids,
promoveu intercdmbios internacionais de natacdo e realizou oito termos de fomento através de
emendas parlamentares com o Governo de Goias.

Além da atuacdo esportiva local, a APAN Goids participa regularmente de competi¢des promovidas
por federagdes esportivas estaduais, obtendo resultados relevantes no cendrio esportivo goiano e
fortalecendo a representatividade do esporte regional.

A APAN Goias possui estrutura institucional propria consolidada para execu¢do, coordenagao,
supervisdo e acompanhamento das atividades esportivas e sociais desenvolvidas em seus projetos. A
entidade conta com diretoria estatutaria atuante, composta por membros que exercem fungdes de
gestdo de forma voluntaria, responsaveis pelo planejamento estratégico, coordenagdo administrativa,
supervisao técnica das atividades, acompanhamento dos beneficiarios, relacionamento com familias,
articulacdo institucional e monitoramento dos resultados alcancados.

Para execucdo de suas atividades, a associagdo mantém organiza¢do administrativa propria, sistema de
cadastro e controle de beneficidrios, mecanismos de acompanhamento de frequéncia, registros de
treinamentos, controle documental, gestdo financeira e procedimentos internos voltados a
transparéncia e prestagdo de contas dos recursos publicos e privados administrados pela entidade.

A APAN dispde ainda de estrutura operacional formada por materiais esportivos, equipamentos de
treinamento, recursos tecnoldgicos, acervo documental, canais de comunicagao institucional e rede de
parceiros publicos e privados que contribuem para a realizacdo das atividades esportivas e sociais
desenvolvidas junto a comunidade.

A contratagdo de servigos especializados eventualmente necessdria a execug¢do dos projetos
desenvolvidos pela entidade possui carater complementar e de apoio operacional, permanecendo sob
responsabilidade direta da APAN Goias o planejamento, coordenacdo, supervisdo, monitoramento,
avaliagdo dos resultados, gestdo administrativa e execucdo institucional das agdes pactuadas,
demonstrando sua plena capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades de
interesse publico previstas em seus objetivos estatutarios.
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4.5.2 - Atuacio na Assisténcia Social:

A APAN Goias atua de forma complementar as politicas ptblicas de assisténcia social por meio da
promogao de atividades esportivas voltadas a inclusdo social, convivéncia comunitaria, fortalecimento
de vinculos familiares ¢ desenvolvimento humano de criangas e adolescentes.

As agdes desenvolvidas priorizam o atendimento de pessoas em situacao de vulnerabilidade social e
autistas, incluindo beneficiarios vinculados ao Cadastro Unico, familias acompanhadas por
equipamentos publicos socioassistenciais, participantes encaminhados por programas sociais e
criangas e adolescentes em situagdo de risco social.

A entidade mantém articulacdo com equipamentos publicos e iniciativas comunitarias, podendo
atender participantes vinculados ao CRAS, CREAS, SCFV e demais programas de atendimento social
existentes nos municipios de atuagao.

Ao longo de sua atuagao institucional, a associa¢do vem desenvolvendo projetos esportivos com
finalidade social, utilizando o esporte como ferramenta de inclusao, promogao da satde, incentivo a
educacdo, disciplina, convivéncia coletiva e redu¢do da ociosidade entre criangas e adolescentes.

As atividades sdo viabilizadas por meio de recursos publicos, incentivos fiscais, parcerias
institucionais, patrocinios privados e apoio comunitario, destinados a manutengdo das agoes
esportivas, aquisi¢ao de materiais, custeio operacional e execu¢ao das atividades institucionais.

4.5.3 - Parcerias e Fontes de Recursos:

A APAN Goias mantém suas atividades por meio da captacdo de recursos publicos e privados
destinados ao desenvolvimento de projetos esportivos e sociais.

Entre as principais fontes de recursos da entidade estdo emendas parlamentares, projetos incentivados
por legislacdo de incentivo fiscal, patrocinios privados, doagdes, parcerias institucionais e demais
instrumentos de apoio voltados ao fortalecimento das atividades esportivas e sociais desenvolvidas
pela associagao.

A entidade possui experiéncia na gestdao e execucao de recursos publicos, adotando mecanismos de
controle administrativo, financeiro e operacional voltados a correta aplicagdo dos recursos recebidos,
observando os principios da legalidade, transparéncia, eficiéncia e prestagdo de contas.

As parcerias estabelecidas contribuem para a manutencao das atividades esportivas regulares, custeio
operacional da entidade, atendimento aos beneficiarios e fortalecimento das acdes de inclusdo social
promovidas pela associacao.

5 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapa Descricao Inicio Previsto Término Previsto

Assinatura do Termo de , o
Ap6s a formalizacao

. |Fomento, Publicagdo no Apos a aprovacao da
1 . e do Termo de
Diario Oficial e Repasse do analise técnica
Fomento
Recurso
Ap0s a publicagdo
Até 3 (trés) meses
do Extrato do Termo A0S 4 (ubli)ca %0 110
2% |Contratacdo de Fornecedor de Fomento no posap A
o . Diario Oficial do
Diario Oficial do
Estado
Estado

Até 8 (oito) meses
apos a ordem de
execugao

ApOs a contratacao

3* |Execugdo do Objeto dos fornecedores

4* |Compilacdo e apresentacao Ap6s a finalizagdo | Antes do término da
da prestacao de contas da execucdo do  |vigéncia do Termo de
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Fomento |

6 - DEMONSTRATIVO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

NATUREZA DA DESPESA VALOR
Material de Consumo R$ 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 200.000,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao R$ 0,00
Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 0,00
TOTAL RS 200.000,00
7 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
7.2 — MATERIAL DE CONSUMO
Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 RS RS
SUBTOTAL RS
7.3 — SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
Item Especificacido Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 RS RS
SUBTOTAL RS
7.4 — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
. ~ . Valor Valor
Item Especificacao Unid. |Qtde. Unitério Total
Contratagdo de pessoa juridica especializada para
prestacdo de servigos terceirizados de apoio técnico,
administrativo, esportivo, operacional e de comunicagao,
composta por:
02 auxiliares administrativos com ensino médio completo
responsavel por apoiar o atendimento aos alunos, pais, RS RS

01 |responsaveis e comunidade; organizar cadastros, fichas,| Més | 10

d . X . 6.600,00 | 66.000,00
ocumentos, inscri¢cdes, arquivos, controles internos e

relatorios; auxiliar na organizagdo da agenda de

treinamentos, reunides, atividades administrativas,

registros de frequéncia e apoio a gestdo da associa¢dao. A

carga horaria serd de 150h mensais para cada prestador

com 5 dias de trabalhos semanais de forma presencial de

01/08/2026 a 30/05/2027.

02 |Contratacdio de pessoa juridica especializada para| Més | 10 RS RS
prestagdo de servigos terceirizados de apoio técnico, 4.200,00 | 42.000,00
administrativo, esportivo, operacional ¢ de comunicagao,
composta por:

02 instrutores de natagdo graduado ou em graduagdo em
educagdo fisica responsavel por ministrar aulas e
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03

treinamentos de natacdo para criangas e adolescentes
atendidos pela entidade; orientar atividades praticas
conforme faixa etiria e nivel técnico; acompanhar
evolucdo dos alunos/atletas; zelar pela seguranga durante
as atividades aquaticas; elaborar relatorios mensais de
frequéncia, desempenho e atividades executadas. A carga
horaria serd de 100h mensais para cada prestador com 6
dias de trabalhos semanais de forma presencial de
01/08/2026 a 30/05/2027.

Contratacdo de pessoa juridica especializada para
prestacdo de servigos terceirizados de apoio técnico,
administrativo, esportivo, operacional e de comunicagao,
composta por:

02 instrutores de
educacdo fisica
treinamentos de

futsal graduado ou em graduagdo em
responsavel por ministrar aulas e
futsal para criangas e adolescentes
atendidos pela entidade; desenvolver fundamentos
técnicos, taticos, disciplina, integracao e socializagdo;
acompanhar frequéncia e evolucdo dos alunos; apoiar a
organizacdo de treinos, jogos internos e atividades
esportivas vinculadas ao projeto. A carga horaria sera de
100h mensais para cada prestador com 6 dias de trabalhos
semanais de forma presencial de 01/08/2026 a 30/05/2027.

10

SEI/GOVERNADORIA - 92662069 - Plano de Trabalho

RS
4.200,00

RS
42.000,00

04

Contratagdo de pessoa juridica especializada para
prestagdo de servigos terceirizados de apoio técnico,
administrativo, esportivo, operacional ¢ de comunicagao,
composta por:

01 auxiliar de servigos gerais com ensino fundamental
completo responsavel por realizar servigos de limpeza,

conservagao, organizagao e apoio operacional dos espacos
utilizados nas atividades da associagdo; auxiliar na
preparacdo dos ambientes antes e apds os treinamentos;
colaborar com a conserva¢ao dos materiais de uso coletivo
e com a manuteng¢ao da higiene e funcionalidade dos locais
de atendimento. A carga horaria serd de 150h mensais com
5 dias de trabalhos semanais de forma presencial de
01/08/2026 a 30/05/2027.

10

R$
2.400,00

RS
24.000,00

05

Contratacdo de pessoa juridica especializada para
prestacdo de servigos terceirizados de apoio técnico,
administrativo, esportivo, operacional e de comunicagdo,
composta por:

01 comunicador social (marketeiro) com ensino médio
completo responsdvel por apoiar a comunicagdo
institucional da entidade; produzir registros fotograficos,
textos, artes simples e contetidos informativos sobre as
acoes do projeto; divulgar atividades, resultados,
treinamentos, campanhas e comunicados institucionais;
auxiliar na transparéncia e publicidade das a¢des realizadas
com recursos publicos 100h mensais com 5 dias de
trabalhos semanais de forma presencial de 01/08/2026 a
30/05/2027.

10

RS
1.800,00

RS
18.000,00
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SUBTOTAL

R$
200.000,00

(*) Comprovar com Planilha de Memoria de Cdlculo demonstrando os salarios nominais com todos os
encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n® 13.019/2014)

7.5 — CUSTOS INDIRETOS / EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO

Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 RS RS
SUBTOTAL RS
7.6 — EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 RS RS
SUBTOTAL RS
8 — PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
R$ 200.000,00 R$ 0,00 R$ 200.000,00

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE DA CONCEDENTE

Parcela Unica (ap6s assinatura do Termo de Fomento)

RS$ 200.000,00

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DA PROPONENTE

R$ 0,00

Parcela Unica (na data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

11 — PEDE-SE APROVAGCAO

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

12 — APROVAGAO DO CONCEDENTE

Goiania/GO, na data da assinatura eletronica.

RHAVIER FERNANDES AVELAR
Presidente da APAN Goias

(documento assinado digitalmente)
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ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Estado de Relagdes Institucionais
(documento assinado digitalmente)

GOIANIA, na data da assinatura eletronica.

—— =
eil Documento assinado eletronicamente por RHAVIER FERNANDES AVELAR, Usuario Externo,
;-i'm“m: l'ﬁ em 02/07/2026, as 16:05, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto
eletrénica n° 8.808/2016.

=

eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
;fmm:_. l'ﬁ] Secretario (a) de Estado, em 02/07/2026, as 20:53, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletronica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

raieilize A autenticidade do documento pode ser conferida no site
L. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 92662069

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORAGCAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.
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