
ESTADO DE GOIÁS
SECRETARIA DE ESTADO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

GERÊNCIA DE CONVÊNIOS E ELABORAÇÃO DE INSTRUMENTOS
 

PLANO DE TRABALHO

                            

 

1 – DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ÓRGÃO CONCEDENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

CNPJ:

05.469.845/0001-44

Endereço Eletrônico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br 

ENDEREÇO:

PALÁCIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, Nº 400, 6º ANDAR - SETOR SUL

CIDADE: GOIÂNIA CEP: 74.015.908 TELEFONE: (62) 3237-
5819

NOME DO RESPONSÁVEL:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

CPF:

315.887.351-68

     

2 – DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE:

ASSOCIACAO VIDA ABUNDANTE

CNPJ:

10.568.237/0001-27

ENDEREÇO:

Rua Niterói, Quadra 10, Lote 16 – Bairro Alto da Glória

CIDADE:

Goiânia - GO

CEP:

74.815-735

TELEFONE:

(62) 99250-5774

2.1 - DADOS DO RESPONSÁVEL LEGAL:

NOME COMPLETO: Hamilton Fideles Junior

RG: 3206390 – SESP/GO CPF: 695.566.361-53

ENDEREÇO: Av. Virgílio Joaquim Ferreira, Qd. 16 Lt.24 – Parque
Flamboyant – Aparecida de Goiânia

CEP: 74.920-784

 

2.3 - CONTA CORRENTE ESPECÍFICA PARA O FOMENTO

BANCO: CAIXA ECONÔMICA FEDERAL AGÊNCIA: 1575 C/C: 000575554281-0

Operação: 1292
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3 – IDENTIFICAÇÃO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:
NOME: Hamilton Fideles Junior   CPF: 695.566.361-53

VÍNCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

PRESIDENTE

CEP:

74.920-784

TELEFONE:

62 9250-5774

E-mail:

hamiltart@gmail.com
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4 – SÍNTESE DA PROPOSTA E DESCRIÇÃO DETALHADA DO PROJETO

VIGÊNCIA DA PARCERIA:
INÍCIO: APÓS A ASSINATURA DA PARCERIA

TÉRMINO: 12 (DOZE) MESES APÓS A ASSINATURA DA
PARCERIA

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

CUSTEIO PARA MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA ENTIDADE.

4.2 – DETALHAMENTO DO OBJETO

DESCRIÇÃO TÉCNICA

O projeto "ALUNO BOM DE BOLA É BOM DE NOTA", vem para ofertar aulas gratuitas de futebol
Society para crianças e adolescentes de 06 (Seis) a 17 (Dezessete) anos, no Campo de Terra do Setor Rio
Formoso, localizado na Avenida Genésio do Carmo, QD. 35, LT. 29 – Setor Rio Formoso – Goiânia –
Goiás – CEP: 74.370-035.

 

As aulas ocorrerão de segunda a quinta-feira em diversos horários, atendendo 5 grupos com até 40
participantes cada. Para o desenvolvimento do Projeto, será necessário  a contratação de uma Assessoria
Esportiva e aquisição de Materiais Esportivos conforme descrição abaixo:

 

   ASSESSORIA ESPORTIVA: Fornecerá 04 Profissionais pelo Período de 10 (Dez) Meses sendo eles:

      - 01 Coordenador Geral do Projeto; (Carga Horária de 96 Horas mês)

      - 01 Professor de Futebol; (Carga Horária de 64 Horas mês)

      - 02 Professores Auxiliares. (Carga Horária de 64 Horas mês)
 

   MATERIAIS ESPORTIVOS:

 

- 90 Bolas de Futebol Society, nº 5, confeccionadas em PU (poliuterano), com 06 gomos de couro sintético
e miolo removível;
- 24 Bolas de Futebol Society, nº 5, com 08 gomos, confeccionadas em PU com alta resistência a abrasão e
miolo remomível;
- 30 Kit Uniformes de Treino (Camisa e Calção), Tamanho 10 Anos, em Tecido Dry Fit 100% poliéster,
cores sortidas;
- 30 Kit Uniformes de Treino (Camisa e Calção), Tamanho 14 Anos, em Tecido Dry Fit 100% poliéster,
cores sortidas;
- 50 Kit Uniformes de Treino (Camisa e Calção), Tamanho P Adulto, em Tecido Dry Fit 100% poliéster,
cores sortidas;
- 50 Kit Uniformes de Treino (Camisa e Calção), Tamanho M Adulto, em Tecido Dry Fit 100% poliéster,
cores sortidas;
- 40 Kit Uniformes de Treino (Camisa e Calção), Tamanho G Adulto, em Tecido Dry Fit 100% poliéster,
cores sortidas;
- 30 Kit Uniformes de Jogo (Camisa e Calção), Tamanho 10 Anos, em Tecido Dry Fit 100% poliéster, cores
sortidas;
- 30 Kit Uniformes de Jogo (Camisa e Calção), Tamanho 14 Anos, em Tecido Dry Fit 100% poliéster, cores
sortidas;
- 50 Kit Uniformes de Jogo (Camisa e Calção), Tamanho P Adulto, em Tecido Dry Fit 100% poliéster,
cores sortidas;   - - 50 Kit Uniformes de Jogo (Camisa e Calção), Tamanho M Adulto, em Tecido Dry Fit
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100% poliéster, cores sortidas;
- 40 Kit Uniformes de Jogo (Camisa e Calção), Tamanho G Adulto, em Tecido Dry Fit 100% poliéster,
cores sortidas;

OBS: Serão adquiridos 400 KITS DE UNIFORME (CAMISA E CALÇÃO) sendo que 200 KITS de
Uniforme serão distribuídos para todos os Alunos atendidos pelo Projeto, os outros 200 KITS DE
UNIFORME serão os Uniformes de JOGO do Projeto, Material de Uso da Entidade.

a) Cronograma do projeto

 

1ª: Assinatura e repasse do recurso – imediato após aprovação técnica
2ª: Compra de material – mês 1
3ª: Execução das aulas – mês 1 ao mês 10
4ª: Prestação de contas – contínua (11º mês)
 

b) Local de Desenvolvimento das Atividades

O projeto "ALUNO BOM DE BOLA É BOM DE NOTA", vem para ofertar aulas gratuitas de futebol
Society para crianças e adolescentes de 06 (Seis) a 17 (Dezessete) no Campo de Terra do Setor Rio
Formoso, localizado na Avenida Genésio do Carmo, QD. 35, LT. 29 – Setor Rio Formoso – Goiânia –
Goiás – CEP: 74.370-035.

c) Adequação dos Espaços

Inicialmente, realiza-se uma análise detalhada para identificar os espaços adequados para a prática do
Futebol Society. Neste local, possui um campo de Terra de responsabilidade da Prefeitura de Goiânia, onde
tem condições para a prática esportiva, e no local não possui nenhuma atividade para a comunidade local e,
este projeto, visa atender uma demanda que o poder público no momento não consegue executar.

d) Planejamento de Horários e Programação de Atividades

A equipe do projeto define horários regulares para as atividades, considerando fatores climáticos e a
disponibilidade dos participantes. A programação é diversificada, contemplando sessões específicas para a
modalidade esportiva. A divulgação antecipada da programação é crucial para atrair e engajar os
participantes.

e) Dias e Horários De Realização Das Atividades:

                 - Segundas e Quartas: Sub 15 (2010/2011/2012) - Treinamento de Futebol Society - Horários:
17:00H as 18:00H (Carga Horária Mensal de 8 horas);

               - Segundas e Quartas:  Sub 08 (2017/2018/2019) -Treinamento de Futebol Society - Horários:
18:00H as 19:00H (Carga Horária Mensal de 8 horas);

        - Segundas e Quartas: Sub 10 (2015/2016) - Treinamento de Futebol Society - Horários: 19:00H as
20:00H (Carga Horária Mensal de 8 horas);

               - Terças e Quintas: Sub 10 (2015/2016) - Treinamento de Futebol Society - Horários: 08:00H as
09:00H (Carga Horária Mensal de 8 horas);

               - Terças e Quintas: Sub 12 (2012/2013) - Treinamento de Futebol Society - Horários: 09:00H as
10:00H (Carga Horária Mensal de 8 horas);

             - Terças e Quintas: Sub 17 (2008/2009) - Treinamento de Futebol Society - Horários: 17:00H as
18:00H (Carga Horária Mensal de 8 horas);
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             - Terças e Quintas: Sub 12 (2013/2014) - Treinamento de Futebol Society - Horários: 18:00H as
19:00H (Carga Horária Mensal de 8 horas);

             - Terças e Quintas: Sub 10 (2015/2016) - Treinamento de Futebol Society - Horários: 19:00H as
20:00H(Carga Horária Mensal de 8 horas);

 

f) Equipe:

Para a execução dessa parceria será necessário a contrato de uma Assessoria Esportiva e Custeio
para Manutenção das atividades da Entidade para o fornecimento de profissionais para a
ministração das aulas conforme descrição abaixo:

· Assessoria Esportiva para Ministração de aulas de Futebol Society, fornecendo os seguintes profissionais;
01 Coordenador (carga horária de 96 horas mensais), 01 Professor de futebol (carga horária de 64 horas) e
02 Auxiliares (carga horária de 64 horas mensais).

· Assessoria Administrativa para execução e prestação de contas.

 

g) Promoção da Inclusão e Participação Comunitária

O projeto enfatiza a inclusão social ao proporcionar oportunidades equitativas de participação em
atividades esportivas e de saúde para todas as faixas etárias e grupos socioeconômicos da comunidade
local. Serão realizadas iniciativas de divulgação e sensibilização para atrair um público diversificado,
incluindo crianças e adolescentes e a comunidade geral, com inscrições abertas de acordo com o público-
alvo definido.

h) Adaptação de Modalidade Esportiva

A modalidade esportiva é adaptada para diferentes níveis de habilidades e idades, garantindo que todos os
participantes se sintam confortáveis e motivados a participar. Instrutores qualificados são responsáveis por
oferecer orientação personalizada, ensinando desde as técnicas básicas até as mais avançadas de Futebol
Society.

i) Avaliação Contínua e Feedback dos Participantes

São realizadas avaliações periódicas para monitorar o progresso dos participantes. Além disso, serão
coletados feedbacks para ajustar e melhorar continuamente as atividades oferecidas, garantindo que estas
estejam alinhadas às expectativas e necessidades da comunidade.

Ao seguir essa metodologia robusta, o projeto "ALUNO BOM DE BOLA É BOM DE NOTA" fomenta a
prática esportiva DO FUTEBOL SOCIETY para crianças e adolescentes, mas também fortalece os laços
comunitários, melhora a qualidade de vida e contribui significativamente para a promoção da saúde física e
mental dos participantes.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

Objetivo Geral

 

O projeto “ALUNO BOM DE BOLA, É BOM NOTA", visa promover e democratizar o acesso ao
esporte, além de oferecer treinamento, aprimorando o desenvolvimento integral e transformação social de
Crianças e Adolescentes contribuindo para a saúde e bem-estar e formação de futuros atletas na cidade de
Goiânia/GO.
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Objetivos Específicos

 

• Incluir Crianças e Adolescentes em atividades esportivas gratuitamente;

• Disponibilizar equipe técnica com capacidades para a formação de novos atletas;

• Disponibilizar material esportivo condizente com a modalidade esportiva;

 

Objetivo Específico   

 

Atividade 8 Grupos semanais de Alunos de Futebol Society de 06 (seis) anos a 17 (dezessete) anos.

Metas –    8 Grupos presenciais de 25 indivíduos cada grupo por 10 meses totalizando 200 atendimentos,
sendo necessária a comprovação de boletim escolar e frequência na escola.

4.4 - JUSTIFICATIVA:

1. Caracterização dos interesses recíprocos entre as partes envolvidas;

A parceria entre a Secretaria de Estado de Relações Institucionais e a Associação Vida Abundante (AVA)
representa uma convergência de propósitos voltada à promoção da cidadania, inclusão social e
fortalecimento de políticas públicas de apoio à infância e juventude no Estado de Goiás.

 

Por parte da administração pública, o interesse está em fomentar iniciativas que ampliem o alcance das
políticas sociais, especialmente em territórios vulneráveis onde o Estado, sozinho, não consegue atuar com
a celeridade e capilaridade necessárias. A parceria com organizações da sociedade civil permite o
fortalecimento da rede de proteção social, com ganhos em eficiência, proximidade com a comunidade e
impacto direto nas condições de vida da população.

 

Já a AVA, como organização da sociedade civil sem fins lucrativos, tem como missão institucional
promover o desenvolvimento integral de crianças, adolescentes e suas famílias, por meio de atividades
socioeducativas, esportivas e culturais. A celebração da parceria permite à entidade expandir sua
capacidade de atendimento, garantir melhores condições estruturais e técnicas para execução das atividades
e contribuir para a redução das desigualdades sociais.

 

Ambas as partes compartilham o compromisso com o interesse público, a transparência na aplicação dos
recursos e a busca por resultados sociais mensuráveis, garantindo que a população beneficiada tenha acesso
gratuito a oportunidades de desenvolvimento humano, educação complementar e inclusão por meio do
esporte.

 

2. Relação entre proposta apresentada e o problema a ser solucionado;

O projeto “Aluno Bom de Bola é Bom de Nota” surge como resposta a um conjunto de problemas sociais
vivenciados por crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social na região do Setor Rio
Formoso, em Goiânia/GO. Essa comunidade apresenta indicadores preocupantes de desigualdade, evasão
escolar, baixa oferta de atividades de contraturno escolar e exposição precoce a situações de risco social.
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A ausência de políticas públicas eficazes voltadas ao esporte educacional e ao fortalecimento de vínculos
comunitários contribui para o aumento do tempo ocioso de crianças e adolescentes, o que pode resultar em
comportamentos de risco, desmotivação com a escola e dificuldade de socialização.

Nesse contexto, a proposta apresentada busca ocupar positivamente o tempo livre desses jovens com
atividades esportivas regulares, estruturadas e integradas à vida escolar. O futebol society é utilizado como
ferramenta de inclusão, desenvolvimento físico e emocional, incentivo à educação formal e construção de
valores como respeito, disciplina, cooperação e perseverança.

A exigência de matrícula escolar e a apresentação de boletim como critério de permanência nas atividades
refletem o compromisso com a formação integral do participante, promovendo a integração entre esporte e
educação como caminho para o desenvolvimento humano e social.

Assim, o projeto não apenas atende a uma demanda reprimida por esporte gratuito e acessível, mas também
atua diretamente na prevenção de situações de vulnerabilidade, promovendo saúde, cidadania e perspectiva
de futuro para os beneficiários e suas famílias.

 

3. Resultados esperados, incluindo impactos sociais, econômicos ou estruturais.

Com a parceria em questão a comunidade goianiense só tem a ganhar, pois a entidade proponente ampliará
a oferta gratuita de acesso ao esporte, amenizando as limitações das políticas públicas voltadas para o
esporte educacional e no atendimento à criança e ao adolescente, de acordo com o ECA - Estatuto da
criança e do Adolescente no diz respeito ao direito referentes à vida, à saúde, à alimentação, à educação, ao
esporte, ao lazer, à profissionalização, à cultura, à dignidade, ao respeito, à liberdade e à convivência
familiar e comunitária conforme o seu artigo de nº 4.

a) Valorização da educação formal: O projeto "ALUNO BOM DE BOLA É BOM DE NOTA" visa
não apenas o incentivo à prática esportiva entre crianças e adolescentes, mas também a valorização da
educação formal. A obrigatoriedade de comprovação de matrícula escolar e apresentação de boletim como
condição de permanência nas atividades reforça o compromisso com a formação integral dos participantes,
promovendo o desenvolvimento físico, social, educacional e emocional.

b) Saúde Física e Mental: A prática regular de Futebol Society contribui significativamente para a saúde
física e mental, promove a disciplina, o trabalho em equipe, o respeito às regras e fortalece os vínculos
comunitários. Além disso, possibilita a descoberta de novos talentos esportivos e oferece uma alternativa
saudável ao tempo ocioso, principalmente em regiões com maior vulnerabilidade social.

c) Inclusão e Democratização do Esporte: A escolha pelo Campo de Terra do Setor Rio Formoso também
atende a uma necessidade local, uma vez que o espaço, embora existente, encontra-se subutilizado. Com
este projeto, pretende-se dar vida ao local, oferecendo estrutura, programação regular e equipe técnica
capacitada, promovendo inclusão, acesso ao esporte de qualidade e desenvolvimento comunitário.

4. Capacidade técnica e gerencial do proponente para execução do objeto.

Sobre a AVA – Associação Vida Abundante

A AVA – Associação Vida Abundante nasceu do desejo de transformar realidades por meio da educação,
do esporte e da solidariedade.

Foi idealizada por líderes comunitários que, sensibilizados com a situação de crianças e adolescentes em
vulnerabilidade social, iniciaram um trabalho voluntário na periferia de Goiânia.

Com o passar dos anos, as ações se expandiram e se tornaram referência em inclusão social, dando origem
a uma organização estruturada, legalmente constituída e reconhecida pelo poder público.

Natureza e Missão
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·  Organização da Sociedade Civil sem fins lucrativos, com sede em Goiânia e filial em Aparecida de
Goiânia.

· Atua com ações socioeducativas  que promovem a cidadania e os direitos de crianças, adolescentes e
famílias.

·  Desenvolve atividades que fortalecem os vínculos familiares e comunitários, com foco no
desenvolvimento humano por meio de:

o Esportes

o Cultura

o Educação complementar

o Capacitação profissional

o Apoio social

Reconhecimento Institucional

· Utilidade Pública Municipal – Aparecida de Goiânia (Lei nº 2.989/2011)

· Utilidade Pública Municipal – Goiânia (Lei nº 10.868/2022)

· Utilidade Pública Estadual – Goiás (Lei nº 22.778/2024)

Histórico de Atuação

· Desde sua fundação, já beneficiou mais de 6.000 pessoas entre crianças, adolescentes, jovens e idosos.

· Realiza atividades regulares e organizadas como:

o Futebol, futebol society, futsal, vôlei, pilates, capoeira, muay thai, zumba

o Ballet, dança de salão, break dance, ritmos

o Violão, teatro, idiomas, cursos de empreendedorismo e palestras

Parcerias Estratégicas

· Atua em rede com:

o Organização das Voluntárias de Goiás (OVG)

o Centros de Referência de Assistência Social (CRAS)

o Secretaria Municipal de Assistência Social

o Secretaria do Trabalho

o CMDCA de Aparecida de Goiânia – presidido por duas gestões pela entidade

· A atuação em Goiânia e Aparecida é fortalecida pela colaboração com conselhos de políticas públicas e
apoio da comunidade local

Serviços Prestados

· Encaminhamento para o Cadastro Único (CadÚnico)

· Apoio à inserção no mercado de trabalho
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· Distribuição de cestas de alimentos a famílias em situação de vulnerabilidade

Estrutura Técnica e Capacidade de Execução

· Equipe qualificada composta por profissionais das áreas de:

o Educação física

o Pedagogia

o Psicologia

o Assistência social

o Gestão de projetos e administração

· Capacidade técnica para:

o Planejar, executar, monitorar e avaliar projetos sociais

o Gerir recursos públicos com legalidade, economicidade e eficiência

o Obter resultados mensuráveis com impacto social

Prontidão para o Projeto

· A AVA demonstra total preparo técnico, operacional e gerencial para realizar o projeto:

o “Aluno Bom de Bola é Bom de Nota”

o Cumprindo as metas previstas

o Aplicando corretamente os recursos

o Gerando transformação social para os participantes e suas famílias

 

Sua expertise na gestão de recursos públicos, aliada à transparência e à observância dos princípios da
legalidade, economicidade e eficiência, assegura a plena capacidade técnica, operacional e gerencial para a
execução do projeto “Aluno Bom de Bola é Bom de Nota”. A entidade está preparada para cumprir as
metas estabelecidas, aplicar corretamente os recursos e gerar impacto social positivo na vida dos
participantes e de suas famílias.

 

 

METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA:

A metodologia do projeto “ALUNO BOM DE BOLA É BOM DE NOTA”  está fundamentada na
articulação entre esporte e educação como ferramentas para o desenvolvimento integral de crianças e
adolescentes em situação de vulnerabilidade. As atividades são estruturadas em três eixos centrais:
formação esportiva, incentivo à permanência escolar e valorização da cidadania.

1. Planejamento e Organização das Atividades

 

As aulas de Futebol Society serão realizadas no Campo de Terra do Setor Rio Formoso, com turmas
divididas por faixa etária; Sub 08 (2017/2018/2019), Sub 09 (2016/2017), Sub 12 (2013/2014), Sub 15
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(2010/2011/2012), Sub 17 (2008/2009) e em horários fixos. Os treinamentos seguirão uma metodologia de
ensino progressiva, com foco em fundamentos técnicos, táticos, disciplina e espírito esportivo, respeitando
o ritmo de aprendizado de cada grupo.

 

2. Integração com o Desempenho Escolar

A participação está vinculada à comprovação de matrícula na rede de ensino e apresentação periódica de
boletins escolares. A frequência nas aulas será controlada, e a equipe fará acompanhamento da frequência
escolar, com orientação às famílias em casos de baixa frequência ou rendimento.

 

3. Inclusão Social e Desenvolvimento Humano

O esporte será utilizado como meio de estímulo à convivência pacífica, ao respeito às diferenças e à
construção de valores. Momentos de reflexão, rodas de conversa e dinâmicas de grupo serão promovidos
periodicamente para fortalecer aspectos socioemocionais dos participantes.

 

4. Instrumentos de Avaliação Previstos

Para garantir o monitoramento e a avaliação contínua do projeto, serão utilizados os seguintes
instrumentos:

· Ficha de matrícula individual com dados pessoais e escolares;

· Registro de frequência semanal nas atividades esportivas;

· Boletim de acompanhamento pedagógico (desempenho escolar);

·  Registro fotográfico e documental das atividades para fins de prestação de contas e divulgação
institucional;

Reuniões de equipe para análise dos dados, replanejamento e ajustes.

4.5 - PÚBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:

·  Crianças e adolescentes de 6 a 17 anos, residentes no Setor Rio Formoso e bairros adjacentes em
Goiânia/GO, priorizando participantes em situação de vulnerabilidade social e estudantes regularmente
matriculados na rede pública de ensino.

Total estimado de atendimentos:

 

·  8 grupos por semana com até 25 participantes ao longo de 10 meses, totalizando 200 atendimentos
individuais, com controle de presença e exigência de frequência escolar e entrega de boletins.

 

Totalizando 200 atendimentos neste projeto.

 

5 - DESCRIÇÃO DA REALIDADE:

1. Histórico da Organização da Sociedade Civil (OSC):
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A Associação Vida Abundante (AVA) é uma Organização da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos,
com matriz em Goiânia e filial em Aparecida de Goiânia, atuando desde sua fundação com o propósito de
contribuir para o bem coletivo. Sua missão  é promover o fortalecimento dos vínculos familiares e
comunitários, a valorização da cidadania e o desenvolvimento integral de crianças, adolescentes, jovens e
idosos em situação de vulnerabilidade social, por meio de ações socioeducativas, esportivas, culturais,
profissionais e de inclusão social.

A AVA possui o Título de Utilidade Pública Municipal  em Aparecida de Goiânia (Lei nº 2.989 de
06/10/2011), em Goiânia (Lei nº 10.868 de 13/12/2022) e o Título de Utilidade Pública Estadual (Lei nº
22.778 de 10/06/2024), reconhecendo a relevância e seriedade de sua atuação.

Ao longo de sua trajetória, a instituição já atendeu mais de 6.000 beneficiários, incluindo crianças,
adolescentes, jovens e idosos, por meio de atividades nas mais diversas áreas. Entre as ações oferecidas
estão:

· Esportivas: futebol, futebol society, futsal, vôlei, futevôlei, capoeira, kickboxing, muay thai;

· Educativas e culturais: inglês, teatro, violão, ballet, breaking dance, dança de salão, ritmos, zumba;

· Profissionalizantes: cursos de empreendedorismo e palestras sobre temas variados.

A AVA conta com uma equipe técnica permanente e multidisciplinar, composta por profissionais
qualificados nas áreas de educação física, pedagogia, psicologia, assistência social, coordenação de
projetos e gestão administrativa, capacitados para planejar, executar, monitorar e avaliar projetos sociais
com eficiência, transparência e foco em resultados mensuráveis.

 

 2. Atuação na Assistência Social: A Associação Vida Abundante (AVA) atua ativamente na área da
assistência social, contribuindo com projetos que visam à inclusão social, ao fortalecimento de vínculos e à
melhoria da qualidade de vida de famílias em situação de vulnerabilidade.

Dentre os serviços prestados, destacam-se:

· Encaminhamento para o Cadastro Único (CadÚnico), promovendo acesso a programas sociais
governamentais;

· Encaminhamento para o mercado de trabalho, com apoio à profissionalização e empregabilidade;

· Distribuição de auxílio-alimentação, beneficiando famílias em situação de insegurança alimentar.

As atividades são executadas em parceria com órgãos e instituições públicas, como a Organização das
Voluntárias de Goiás (OVG), Centros de Referência de Assistência Social (CRAS) e a Secretaria
Municipal de Assistência Social de Aparecida de Goiânia.

Além disso, a AVA participa ativamente dos espaços de controle social, tendo presidido por duas gestões o
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente (CMDCA) de Aparecida de Goiânia,
demonstrando seu compromisso com a política pública da infância e juventude.

As ações sociais da AVA geram impacto direto e positivo na vida dos beneficiários, promovendo inclusão,
dignidade e cidadania. 

3. Parcerias e Fontes de Recursos: A sustentabilidade institucional da AVA é viabilizada por meio de
parcerias estratégicas com órgãos públicos e instituições privadas, especialmente na rede de assistência
social e no campo da educação complementar.

Atualmente, a OSC mantém colaborações com:

· Organização das Voluntárias de Goiás (OVG)
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· CRAS de Aparecida de Goiânia

· Secretaria do Trabalho de Aparecida de Goiânia

· Secretaria Municipal de Assistência Social de Goiânia e Aparecida

· Conselhos Municipais e Estaduais de Políticas Públicas, como o CMDCA.

Os recursos financeiros são obtidos através de convênios, doações, emendas parlamentares e parcerias
institucionais, e são destinados à manutenção das atividades socioeducativas, pagamento de equipe
técnica, aquisição de materiais pedagógicos e esportivos, infraestrutura e apoio direto às famílias
beneficiadas.

A AVA realiza a gestão dos recursos com responsabilidade e transparência, garantindo a execução eficiente
de suas ações e a continuidade de seus projetos com impacto social comprovado.

6 – CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

Etapa Descrição
Duração Indicador

Físico Quantidade
Início Término

1ª

Assinatura do Fomento,
Publicação no Diário Oficial e

Repasse do Recurso

 

Após a aprovação
da análise técnica

 

Após a formalização
do Termo de

Fomento

 

Não há Não há

2ª

Contratação de
Fornecedor/Aquisição de

bens/Contratação de
prestadores de serviços

 

Após a publicação
do Extrato do

Fomento no Diário
Oficial do Estado

Até 3 (três) meses
após a publicação

no Diário Oficial do
Estado

Não há Não há

3ª
Exemplo:

Compilação e apresentação da
prestação de contas

Após a finalização
da execução da

obra/ aquisição dos
bens

Antes do término da
vigência da parceria

Não há 01 (fixo)

7 – PLANO DE APLICAÇÃO

CONCEDENTE (R$) PROPONENTE
(R$) TOTAL (R$)

R$ R$ 180.000,00
                                               

R$ 00,00 R$ 180.000,00
                                               

 

8 – DETALHAMENTO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICAÇÃO VALOR  

Material de Consumo R$ 64.500,00

Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$

Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 115.500,00
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Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execução R$

Equipamentos e Materiais Permanentes R$

TOTAL R$ 180.000,00

9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
9.1 – MATERIAL DE CONSUMO

Item Especificação Unid. Qtde. Valor
Unitário Valor Total

01
Bolas de Futebol Society, nº 5, confeccionadas em PU
(Poliuterano), com 06 gomos de couro sintético e miolo
removível

Unidade 90

 

 

    R$
130,00

 

 

    R$
11.700,00

02
Bolas de Futebol Society, nº 5, com 08 gomos,
confeccionadas em PU com alta resistência a abrasão e
miolo removível

 

 

 

Unidade

 

 

 

    24

 

 

 

     R$
200,00

 

 

R$ 4.800,00

03 Kits Uniformes (Camisa e Calção), Tamanho 10 Anos,
em Tecido Dry Fit 100% poliéster, cores sortidas

Unidade 30 R$ 120,00 R$ 3.600,00

04 Kit Uniformes (Camisa e Calção), Tamanho 14 Anos, em
Tecido Dry Fit 100% poliéster, cores sortidas;

Unidade 30 R$ 120,00 R$ 3.600,00

05 Kit Uniformes (Camisa e Calção), Tamanho P Adulto,
em Tecido Dry Fit 100% poliéster, cores sortidas;

Unidade 50 R$ 120,00 R$ 6.000,00

06 Kit Uniformes (Camisa e Calção), Tamanho M Adulto,
em Tecido Dry Fit 100% poliéster, cores sortidas;

Unidade 50 R$ 120,00 R$ 6.000,00

08 Kit Uniformes (Camisa e Calção), Tamanho G Adulto,
em Tecido Dry Fit 100% poliéster, cores sortidas

Unidade    40 R$ 120,00 R$ 4.800,00

09 Kit Uniformes (Camisa e Calção), Tamanho 10 Anos, em
Tecido Dry Fit 100% poliéster, cores sortidas

Unidade 30 R$ 120,00 R$ 3.600,00

10 Kit Uniformes (Camisa e Calção), Tamanho 14 Anos, em
Tecido Dry Fit 100% poliéster, cores sortidas;

Unidade 30 R$ 120,00 R$ 3.600,00

11 Kit Uniformes (Camisa e Calção), Tamanho P Adulto,
em Tecido Dry Fit 100% poliéster, cores sortidas;

Unidade 50 R$ 120,00 R$ 6.000,00

12 Kit Uniformes (Camisa e Calção), Tamanho M Adulto,
em Tecido Dry Fit 100% poliéster, cores sortidas;

Unidade 50 R$ 120,00 R$ 6.000,00

13 80 Kit Uniformes (Camisa e Calção), Tamanho G
Adulto, em Tecido Dry Fit 100% poliéster, cores sortidas

Unidade    40 R$ 120,00 R$ 4.800,00

SUBTOTAL R$
64.500,00

16/03/2026, 15:57 SEI/GOVERNADORIA - 81094423 - Plano de Trabalho

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76079565&inf… 13/15



 

(*) Comprovar com Planilha de Memória de Cálculo demonstrando os salários nominais com todos os
encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n° 13.019/2014)

 

12 – PEDE-SE APROVAÇÃO

Goiânia, na data da assinatura eletrônica.

 

9.2 – SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA
Item Especificação Unid. Qtde. Valor Unitário Valor Total
01       R$ R$ -

SUBTOTAL R$ -

9.3 – SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA

Item Especificação Unid. Qtde. Valor
Unitário

Valor
Total

01 Contratação de Pessoa Jurídica para Assessoria
Administrativa e prestação de contas

Unidade 1 18.000,00 18.000,00

02

Contratação de Pessoa Júridica para Assessoria
Esportiva para Ministrar Aulas de Futebol Society,
fornecendo 01 Coordenador Geral (Carga horária de 96
Horas mês), 01 Professor de Futebol(Carga horária de
64 Horas mês e 02 Auxiliares (Carga Horária de 64
Horas mês)

Unidade 10 R$
9.750,00

R$
97.500,00

SUBTOTAL R$
115.500,00

9.4 – CUSTOS INDIRETOS / EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUÇÃO
Item Especificação Unid. Qtde. Valor Unitário Valor Total

           
SUBTOTAL R$

9.5 – EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
Item Especificação Unid. Qtde. Valor Unitário Valor Total

           
SUBTOTAL R$

10 – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE
Parcela Única (até 30 dias após assinatura do Termo de Fomento)

R$ 180.000,00

 

11 – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE
Não se aplica 
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HAMILTON FIDELES JUNIOR

Associação Vida Abundante

 

 

 

14 – APROVAÇÃO DA CONCEDENTE

 Goiânia, na data da assinatura eletrônica.

 

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretário de Estado de Relações Institucionais

 

 

Documento assinado eletronicamente por HAMILTON FIDELES JUNIOR, Usuário Externo, em
17/10/2025, às 11:41, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº
8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
Secretário (a) de Estado, em 17/10/2025, às 17:29, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador 81094423
e o código CRC 1F7D89C3.

 

GERÊNCIA DE CONVÊNIOS E ELABORAÇÃO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALÁCIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, Nº 400 6º ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.
 

Referência: Processo nº 202500005014039 SEI 81094423
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