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SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

ASSOCIACAO ESTADUAL DOS PEQUENOS AGRICULTORES DE GOIAS - AEPAGO

PROCESSO N¢2 202500005015493

1-DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS

CNPJ:

05.469.845/0001-44

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL

CIDADE: GOIANIA CEP: 74.015.908

TELEFONE: (62) 3237-5819

NOME DO RESPONSAVEL:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

CPF:

315.887.351-68

2 -DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE:

ASSOCIACAO ESTADUAL DOS PEQUENOS
AGRICULTORES DE GOIAS - AEPAGO

CNPJ:

07.300.516/0001-09

ENDERECO:

R. MOISES SANTANA, 394 - SALA 4 ANEXO PREDIO COACAL, B. SAO JOAO

CIDADE: CEP:

CATALAO 75.703-060

TELEFONE:

(64) 3411-4520

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO:

LUCAS HENRIQUE ALVES DE MORAIS

RG: 5032917 PC/GO

CPF: 986.846.981-34

ENDERECO:

CONDOMINIO GRAN CLUB - BL. 01/AP. 303 RUA
ROSENVAL ALVES DOS SANTOS, N. 18 — RES. MONTE
CARLO/ GOIANIA GO

CEP:

74.370-455

2.3 - CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO
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BANCO: AGENCIA: C/C: 000574050932-3
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 0564 Operacio: 1292

3 - IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:

NOME: CPF: 063.540.621-70
KAROLAINE ALVES AMARAL

VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

TESOUREIRA
CEP: TELEFONE: E-mail:
75.705-130 (64) 9 8133-5540 karolamaral03@gmail.com

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO
INICIO: APOS A ASSINATURA DA PARCERIA

VIGENCIA DA PARCERIA: | TERMINO: 12 (DOZE) MESES APOS A ASSINATURA DA
PARCERIA

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

Aquisigao de veiculo utilitario.
4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O objeto desta proposta ¢ a aquisicdo de um veiculo novo (zero quilometro), tipo utilitario picape,
destinado a apoiar as atividades da associacdo, incluindo o transporte de insumos, a distribuicdo da
producdo e o deslocamento de equipes para assisténcia técnica e capacitacdo nas comunidades rurais.

O veiculo devera atender as seguintes caracteristicas minimas:

Tipo: veiculo utilitdrio com cagamba (picape).
Capacidade: 4 portas e capacidade para 5 ocupantes.
Combustivel: motor com tecnologia Flex (etanol e/ou gasolina).

Capacidade de Carga: capacidade de carga em cagamba de, no minimo, 600 Kg.

Itens e Caracteristicas Minimas Obrigatdrias:

Seguranga: airbags duplos frontais e laterais, freios ABS com EBD, controle eletronico de
estabilidade, controle de tragdo avancado, cintos de seguranca de trés pontos para todos os ocupantes,
sistema de fixacao de cadeira infantil (Isofix), alarme antifurto e fardis de neblina.

Conforto e Conveniéncia: ar-condicionado, dire¢do com assisténcia elétrica, vidros elétricos nas quatro
portas, travas elétricas, chave com telecomando, computador de bordo, central multimidia com tela e
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comandos de audio no volante.

Funcionalidade: protetor de cagamba, capota maritima, ganchos para amarracdo de carga, sensor de
estacionamento traseiro, camera de ré, barras longitudinais no teto e retrovisores externos com ajuste
elétrico.

Estrutura e Acabamento: rodas de liga leve, pneus de uso misto com dimensao 185/60R15 no minimo,
e para-choque traseiro com estribos.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

Com a aquisi¢do do veiculo utilitario, a Associagdo buscara ampliar em 40% a cobertura das ag¢des de
formagdo e capacitagdo das mulheres camponesas no prazo de 12 meses, possibilitando o atendimento
a pelo menos 150 pequenas produtoras em comunidades rurais afastadas. Isso resultard em aumento da

producdo e fornecimento de quitandas e alimentos sauddveis ao PNAE e PAA, fortalecendo a
autonomia econdmica e a sustentabilidade das familias envolvidas.

Indicadores para acompanhar o progresso apos a aquisicao do veiculo utilitario:

- Nimero de formacdes realizadas com o uso do veiculo
Meta: Realizar pelo menos 12 formagdes (uma por més) em comunidades rurais diferentes.

Justificativa: A meta ¢ realista, pois o veiculo elimina a principal barreira logistica (transporte) e a
AEPAGO possui equipe técnica permanente e qualificada.

- Numero de mulheres camponesas capacitadas
Meta: Capacitar ao menos 150 mulheres ao longo de 12 meses.

Justificativa: A meta ¢ alcangavel, representando uma média de 12 a 13 participantes por formacao,
um numero adequado para a metodologia participativa da AEPAGO.

- Aumento percentual na producio de quitandas e hortalicas
Meta: Observar um aumento de pelo menos 25% na produgao total das associadas apds as formacdes.

Justificativa: O aumento ¢ projetado com base na melhoria da assisténcia técnica e no acesso
facilitado a insumos e escoamento da produgdo, viabilizados pelo novo veiculo.

- Nimero de comunidades atendidas

Meta: Ampliar o alcance para pelo menos 10 comunidades rurais, antes ndo atendidas ou com pouca
frequéncia.
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Justificativa: O veiculo permitira a inclusdo de novas comunidades no raio de atuacao da associagao,
otimizando o tempo de deslocamento da equipe.

- Frequéncia de entrega dos produtos ao PNAE e PAA

Meta: Garantir entregas regulares, com aumento de 30% no volume fornecido aos programas
governamentais.

Justificativa: A logistica aprimorada reduzird perdas e garantird a regularidade e o aumento do
volume de fornecimento, fortalecendo a parceria com os programas.

- Satisfacao das participantes com as formacoes
Meta: Alcangar indice minimo de 85% de satisfacdo nas avaliagdes pos-formagao.

Justificativa: A meta reflete o compromisso da AEPAGO com a qualidade e a relevancia do conteudo
oferecido as camponesas.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DETALHADO:

Este planejamento estratégico visa detalhar a metodologia de execug@o e monitoramento das metas
sociais e econdmicas propostas no Plano de Trabalho, propondo garantir a efetividade das a¢des
planejadas e demonstrar o compromisso da AEPAGO com a transparéncia e a gestao eficiente dos
recursos publicos.

- Estratégia Central: logistica como catalisador de impacto

A estratégia central ¢ utilizar a melhoria logistica proporcionada pela aquisicdo do veiculo utilitario
como o principal catalisador para a expansdo e aprimoramento das acdes de capacitagdo e assisténcia
técnica. O veiculo ndo ¢ apenas um bem, mas um recurso estratégico que desbloqueia a capacidade da
AEPAGO de alcancar comunidades rurais mais distantes e com maior frequéncia.

Eixo Estratégico Objetivo Especifico Acoes Chave Indicador de Sucesso
Acesso e Ampliar a cobertura Mapeamento de 10 novas Numero de comunidades
Expansao geografica e o comunidades rurais. Criagdo de  atendidas (Meta: 10).
numero de um calendario de 12 formagdes = Numero de mulheres
beneficiarias. anuais. camponesas capacitadas
(Meta: 150).
Qualidade e Fortalecer a Desenvolvimento de modulos ~ Aumento percentual na
Sustentabilidade autonomia de capacitacao focados em producdo (Meta: 25%).
econdmica ¢ a gestdo, comercializacio Satisfacdo das
producao (PNAE/PAA) e técnicas participantes (Meta:
agroecologica. agroecologicas. 85%).
Logistica e Otimizar o Estabelecimento de rotas Frequéncia de entrega
Mercado escoamento da  logisticas semanais para coleta e dos produtos ao PNAE e
produgdo para entrega de produtos. PAA (Meta: 30% de
mercados Formalizagao de novos aumento no volume).
institucionais. contratos com PNAE/PAA.
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- Cronograma de Ac¢oes e Metodologia de Execucao

12 meses de vigéncia da parceria.

O cronograma a seguir detalha as agdes a serem realizadas ap0s a aquisi¢do do veiculo, com foco nos

Periodo Etapa Acdes Detalhadas Responsavel
Més 1 Planejamento 1. Defini¢ao das 10 comunidades prioritarias a Gestor da
Operacional serem incluidas. Proponente e
Equipe Técnica
2. Elaborac¢ao do calendario anual de 12
formacgdes.
3. Criagdo do plano de manutengdo preventiva
do veiculo.
Més 2 - Execucio e 1. Realizagdo de 1 formacao mensal em Equipe Técnica e
12 Monitoramento comunidades rurais (Total: 12). Tesouraria
2. Aplicagdo de questionarios de satisfagdo pds-
formagao.
3. Assisténcia técnica individualizada (visitas de
campo) utilizando o veiculo. 4. Coleta e
consolida¢dao mensal dos dados de produgdo e
fornecimento (PNAE/PAA).
Més 12 Avaliacao Final e 1. Compilacdo de todos os dados de indicadores. Gestor da
Prestacido de Contas Proponente e
2. Elabora¢ao do Relatorio de Execugao do Tesouraria

Objeto e Prestacdo de Contas.

- Monitoramento e Avaliacdo de Resultados

O monitoramento sera continuo e transparente, utilizando os indicadores definidos no Plano de

Trabalho.
Indicador Fonte de Verificagao Frequéncia de Acao Corretiva (em caso
Monitoramento de desvio)
Numero de Relatorios de Frequéncia e Mensal Reajuste do calendario e
formacoes Atividades da Equipe realocacdo de recursos da
realizadas Técnica. equipe técnica.
Nimero de Lista de Presenca das Mensal Intensificacdo da divulgacao
mulheres Formacdes. ¢ busca ativa de
capacitadas participantes nas
comunidades.
Aumento Notas Fiscais e Registros de Trimestral Revisao do conteudo das
percentual na Vendas (PNAE/PAA) formagdes e reforgo na
producio consolidados pela assisténcia técnica.
Tesouraria.
Frequéncia de  Extratos de Fornecimento e Mensal Analise da logistica de
entrega ao Contratos. coleta e ajuste das rotas do
PNAE/PAA veiculo.
Satisfacao das Questionarios de Avaliagao ApOs cada Revisao imediata da
participantes Pés-Formacgao. formacao metodologia e do material
didatico.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76584051&infra.

5/1



18/03/2026, 10:00 SEI/GOVERNADORIA - 83770701 - Plano de Trabalho

4.4 - JUSTIFICATIVA:

A presente proposta se fundamenta na convergéncia de interesses entre a Secretaria de Estado de
Relacdes Institucionais (SERINT), enquanto 6rgao fomentador do desenvolvimento socioeconomico
de Goias, e a Associagao Estadual dos Pequenos Agricultores de Goias (AEPAGO), cuja missao ¢
fortalecer a agricultura familiar e promover o progresso das comunidades rurais. O interesse reciproco
reside no objetivo comum de capacitar e gerar autonomia para as mulheres camponesas,
impulsionando a economia local e a seguranca alimentar no estado.

A principal dificuldade enfrentada pela AEPAGO ¢ a limitagao logistica para alcancar as comunidades
rurais mais afastadas, o que restringe a frequéncia e a abrangéncia de suas agdes de formacdo e
assisténcia técnica. A aquisi¢do de um veiculo utilitdrio € a solug¢do direta para este problema, pois
viabilizard o deslocamento de sua equipe técnica, o transporte de materiais didaticos e o apoio na
distribui¢do da producdo das agricultoras, conectando de forma mais eficiente as produtoras aos
mercados institucionais, como o PNAE e o PAA.

Os resultados esperados com esta aquisi¢ao sao de grande impacto social € econdmico. A meta ¢
ampliar em 40% a cobertura das agdes, capacitando pelo menos 150 mulheres em comunidades rurais,
0 que resultara em um aumento projetado de 25% na producdo de quitandas e hortalicas e de 30% no
volume de alimentos fornecidos aos programas governamentais. Tais resultados fortalecerdo a
autonomia financeira das mulheres e a sustentabilidade de suas familias, além de dinamizar a
economia solidaria na regido.

A AEPAGO possui comprovada capacidade técnica e gerencial para a execugdo deste objeto. Fundada
em 2005, a associagdo conta com uma equipe técnica permanente e qualificada e um vasto histérico de
parcerias e projetos bem-sucedidos com entidades como o Ministério do Desenvolvimento Agrario e
Agricultura Familiar (MDA), a Fundagdo Banco do Brasil e organizacdes internacionais. Essa
trajetéria demonstra a sua competéncia para gerir os recursos de forma eficaz e garantir o pleno
atingimento das metas propostas, transformando o recurso em um investimento de alto retorno social.

4.5 - PUBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:

Mulheres camponesas que atuam diretamente com a producao e comercializagao de quitandas e
verduras nos programas PNAE e PAA.

5 - DESCRICAO DA REALIDADE:

A AEPAGO, entidade civil, sem fins lucrativos, com prazo de duracdo indeterminado de ambito
estadual, fundada em 2005, aprovada em Assembleia Geral de 04 de fevereiro de 2005, devidamente
convocada para este fim, estando de acordo com o novo codigo civil brasileiro, promulgado em 10 de
janeiro de 2002, tem como Objetivos Gerais:

I- Estimular o desenvolvimento agricola, progresso econdmico e social nas diversas comunidades
rurais;

II- Estimular o desenvolvimento comunitario e cultural das diversas comunidades rurais vinculadas
aos projetos dos pequenos agricultores;
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III- Estimular o desenvolvimento de tecnologias alternativas, a preservacdo do meio ambiente e
desenvolvimento da agricultura agroecologica e organica nas comunidades rurais;

IV- Estimular o desenvolvimento de formas de cooperacdo no trabalho e na produgdo agricola,
apoiando e incentivando o trabalho voluntario nos termos da lei 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

Seus Objetivos Especificos sdo:

I- Promover o intercambio de experiéncias de desenvolvimento agricola;

II- Defender os interesses sociais € econOmicos de seus associados e das comunidades rurais
vinculadas aos projetos dos pequenos agricultores;

II1- Apoiar os trabalhos rurais.

Quanto a capacidade de atendimento, a associacao tem capacidade consolidada em atender
aproximadamente trés mil e quinhentas pequenas agricultoras familiar no estado de Goiés. Conta
atualmente com duzentos e oitenta associados.

Equipe Técnica Permanente

A equipe técnica permanente da AEPAGO ¢ composta por profissionais qualificados e especializados,
comprometidos com o desenvolvimento agricola sustentdvel e o apoio as comunidades rurais.
Atualmente, a equipe conta com:

Sandra Aparecida Alves

Possui graduacao em Geografia pela Universidade Federal de Goias (2004) e mestrado em Geografia
(Campus Cataldo) pela Universidade Federal de Goias (2015). Tem experiéncia na area de Geografia,
com énfase em Geografia Agraria, atuando principalmente nos seguintes temas: Movimento dos
Atingidos por Barragens (MAB), Territorializagdo, Expropriados, Moradia Camponesa, Movimento
Social de Mulheres.

Mariene Pereira de Sousa

Possui licenciatura em Pedagogia pela Universidade Federal de Goias (UFG), através do Programa
Nacional de Educacio nas Areas de Reforma Agraria (Pronera). Cursando especializagio em
Desenvolvimento Rural e Agroecologia pela Universidade Federal de Goids (UFG). Realizou o
Trabalho de Conclusdo de Curso intitulado "Politicas Publicas para Educagdo do Campo". Desde
2005, acompanha o Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST), no municipio de
Simolandia (GO). Em 2007 foi assentada no assentamento Zumbi dos Palmares. Atualmente ¢ técnica
social no Movimento Camponés Popular (MCP). A mesma tem participado de formagdo e Seminarios
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Nacionais de Agrobiodiversidade das Sementes Crioulas, cursos voltados para agricultura familiar
como melhoramentos das sementes e assisténcia técnica para fortalecimento das politicas ptblicas no
campo nos anos de 2011 a 2023.

Evandro Nesello

Possui graduagdo em Administracdo Rural e Agroindustrial pela Universidade Estadual do Rio Grande
do Sul (2006), especializacgdo em Energia e Sociedade no Capitalismo Contemporaneo pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro (2010). Atualmente ¢ Técnico em Agropecuaria da Associagao
Nacional de Fortalecimento da Agrobiodiversidade (AGROBIO).

Em 2006 a associa¢do organizou a primeira feira camponesa do municipio de Catalao/GO, a partir da
estruturagao dos grupos de mulheres camponesas do municipio. A feira, ainda hoje, ¢ referéncia para
outros grupos de mulheres organizados pela AEPAGO e possui 40 familias envolvidas diretamente.
Em 2007, em parceria com a Entraide Et Fraternite (ONG belga de cooperagdo para o
desenvolvimento e solidariedade internacional (EF) que esta firmemente comprometida em reduzir as
desigualdades e combater as injusti¢as sociais na Bélgica e nos paises do Sul) buscou fortalecer o
trabalho de economia solidaria junto as associagdes locais do estado de Goias no Brasil. Em 2008
através do Convénio 04808/2008 com o MDA, a AEPAGO organizou e prestou assisténcia técnica e
extensdo rural a grupos de mulheres agricultoras e trabalhadoras rurais em comunidades rurais do
estado de Goias, através de capacitacdo, visando a inclusdo e a participagdo das mesmas no
desenvolvimento de um programa de producdo de sementes crioulas e a implantacdo de bancos de
sementes crioulas nas comunidades. Foram atendidas 300 mulheres direta e indiretamente em mais de
20 municipios do estado de Goids. Em 2009, através do contrato de repasse n°® 0310109-
51/2009/MDA/CAIXA, a AEPAGO executou a formagdao e o acompanhamento técnico para o
desenvolvimento de um programa de producdo de sementes crioulas e implantacdo de bancos de
sementes e producdo de leite a pasto baseado na utilizagdo de pastagens naturais ou naturalizadas, no
municipio de Goiania/GO. Foi atendido um publico de 280 agricultores direta e indiretamente. Em
2009, a AEPAGO com o objetivo de fortalecer a Feira Camponesa de Catalao e também o grupo de
Mulheres Camponesas, para que elas tivessem um instrumento juridico para realizar vendas aos
programas institucionais como o PNAE e o PAA, criou a Associagdo Camponesa dos Feirantes do
municipio de Catalio — ACAFEMUC. Ainda em 2009 a ACAFEMUC se inseriu a rede. Em 2009, em
parceria com a Grassroots International (organizagdo global que faz aportes e apoia movimentos por
meio da filantropia solidaria) desenvolveu o Programa de Produgdo de Sementes Crioulas e
Implantacdo de Bancos de Sementes em Comunidades Rurais do Estado de Goias. Em 2009, em
parceria com a Fundagdo Luterana de Diaconia, desenvolveu o projeto com a Juventude Camponesa.
Em 2011, a AEPAGO realizou a venda para o PAA (Doagdao simultanea). Em 2011, através do
Programa Internacional de Agroecologia, em parceria com a CENSA a AEPAGO fortaleceu o trabalho
de resgate, producdo e multiplicagdo de sementes crioulas. Em 2018, com a continuidade da parceria
com a Grassroots International, a AEPAGO recebeu apoio para dar continuidade as agdes de
acompanhamento, desenvolvimento e melhoramento do programa de resgate, producdo e
multiplica¢do de sementes crioulas. Em 2011, de 07 a 10 de julho, a AEPAGO realizou a Feira e Festa
de Sementes, Mudas e Racgas Crioulas em Defesa da Biodiversidade ¢ o Seminario Biodiversidade ¢
Sementes Crioulas na Universidade Federal de Goids/ Campus Catalao com a participacdo de mais de
5 mil pessoas entre camponeses, camponesas, autoridades, pesquisadores, intelectuais e visitantes em
geral. Em 2019, a AEPAGO continuou a parceria com a CENSA, através do Programa Internacional
de Agroecologia, prosseguindo no fortalecimento do trabalho de producdo e multiplicagdo de sementes
crioulas. A cada ano, a quantidade de familias envolvidas e a quantidade de sementes produzidas e
distribuidas se tornou maior. Nos anos de 2019/2020, foi realizado o projeto “Noés por nds”, em
parceria com o Fundo Elas, que desenvolveu trabalhos artisticos com as camponesas, por meio da
técnica téxtil das arpilleras. Para 2019/2021 ocorreu o projeto de implantacdo de quatro cozinhas
coletivas em parceria com a Fundacdo Banco do Brasil. Em 2011/2020 foi firmada uma parceria com a
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CS Fund (fundagdo familiar privada de concessao de doagdes internacionais) para fortalecimento da
agricultura familiar e camponesa. No periodo entre 2011/2019 foi feita a parceria com a Grassroots
International para fortalecimento do trabalho com as familias camponesas em defesa da agroecologia e
sementes crioulas. Entre 2016/2021 ocorreu a parceria com a CAIXA e o Banco do Brasil para
construgdo e reforma de habitagdes rurais. No ano 2020/2021 foi realizada uma parceria com a
Fundacdo Banco do Brasil para doagdo de cestas basicas durante a pandemia.

Parcerias e Fontes de Recursos:

Grassroots International (2012-2019): R$ 150.000,00 - Fundagdo Banco do Brasil (2019-2021): R$
200.000,00 - Fundo Elas (2019-2020): R$ 45.000,00 - Fundo Elas (2021): R$ 45.000,00.

6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Duracao i
Etapa Descricao ¢ Ind}c‘a dor Quantidade
Inicio Término Fisico
Assinatura do , o
Fomento, Publicacdo |Apoés a aprovagao da Apos a formalizagdo 50 ha
12 L, ; AN do Termo de Nao ha Nio ha
no Didrio Oficial e analise técnica
Fomento
Repasse do Recurso
Apos a publicacdo | Até 3 (trés) meses
2 Aql,nsl(;ao do pe;m do Extrato do ' apos,a‘pubhcz.u;ao nO | Nioha Néo ha
(veiculo utilitario) Fomento no Diario Diario Oficial do
Oficial do Estado Estado
Compilagdo e , S o
32 apresentacdo da dApos gﬁl}allzagao Ant?s do término da Nio hé 01 (fixo)
~ a aquisi¢do do bem | vigéncia da parceria
prestacdo de contas
7 — PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROP((ﬁl;)ENTE TOTAL (RS)
R$ 135.000,00 (cento e trinta e cinco NAO HA R$ 135.000,00 (cento e trinta e cinco
mil reais) mil reais)
8 - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo R$ 0,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 0,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao R$ 0,00
Equipamentos e Materiais Permanentes RS 135.000,00

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76584051&infra...
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TOTAL RS$ 135.000,00

9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS

9.5 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

. ~ . Valor Valor
Item Especificacao Unid. | Qtde. Unitario Total
Veiculo utilitario novo (zero km), tipo picape, 4 portas, 5
ocupantes, motor Flex (gasolina/etanol) com poténcia
minima de 105 cv, capacidade de carga em cagamba de
no minimo 600 Kg, capacidade minima do tanque de RS RS

01 combustivel de 44 litros, cor solida. Deve incluir, no Un 01
minimo: airbags duplos frontais e laterais, freios ABS
com EBD, controle eletronico de estabilidade, ar-
condicionado, direcdo com assisténcia elétrica, vidros e
travas elétricas, protetor de cagamba e capota maritima.

135.000,00 | 135.000,00

SUBTOTAL| .. RS

135.000,00

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE

Parcela Unica (até 30 dias ap6s assinatura do Termo de Fomento)

RS$ 135.000,00

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE

1 * Parcela (até a data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

NAO HA

12 - PEDE-SE APROVACAO

LUCAS HENRIQUE ALVES DE MORAIS

Presidente da Associagdo Estadual dos Pequenos Agricultores de Goias — AEPAGO

13 —APROVACAO DA CONCEDENTE

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretario de Estado de Relagdes Institucionais

eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
:jmtu:_. l'ﬁ Secretario (a) de Estado, em 10/12/2025, as 18:51, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76584051&infr...
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eletrénica 8.808/2016.

=L http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

eil Documento assinado eletronicamente por Lucas Henrique Aves de Morais, Usuario Externo, em
;{'Im_m; l'ﬁy 29/12/2025, as 05:56, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°

# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 83770701

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n2 202500005015493 SEI 83770701

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76584051&infr...
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