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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES |05.469.845/0001-44
INSTITUCIONAIS
Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br
ENDERECO:
PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: |TELEFONE:
R 74.015.1(62) 3201 5653
GOIANIA 908
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS 315.887.351-68
JUNIOR

2 -DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

ENTIDADE PROPONTENTE: CNPJ:
ACAMPI — ASSOCIACAO CRISTA DE AMPARO A 02.199.974/0006-86
MATERNIDADE E PROTECAO A INFANCIA
ENDERECO:
AV. SUL GOIANO N° 13 — BAIRRO VILA MUTIRAO
CIDADE: CEP: TELEFONE:
75.535-800 (64) 3431-1078
ITUMBIARA
E-MAIL:

amaautistaitumbiara@hotmail.com

NOME DO RESPONSAVEL PELA ACAMPI - MANTENEDORA::
MARIA AUXILIADORA NASCIMENTO AMORIM

Presidente da ACAMPI
RG: 511137 SSP-GO CPF: 118.154.001-10
ENDERECO: CEP:
Av.: 17 n° 24 — Bairro Santos Dumont — [tumbiara/GO
75.530-450
CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO
BANCO: CAIXA ECONOMICA AGENCIA: 0015 | C/C: 000576701194-6
FEDERAL Operaciao: 1292
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3 —IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:

NOME: MARIA AUXILIADORA | CPF: 118.154.001-10
NASCIMENTO AMORIM

VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

Presidente da ACAMPI/Depto: AMA

CEP: 75.530-450 TELE |E-mail:
FONE:
doraifa@yahoo.com.br
(64)
98151-
3240

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO

4.1 - OBJETO DA PARCERIA: VIGENCIA DA PARCERIA
T ' INICIO: TERMINO:
Aquisicio de 1 onibus APOS A 12 (DOZE) MESES APOS A
ASSINATURA | ASSINATURA DA PARCERIA
DA PARCERIA

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

Aquisi¢do de 1 (um) Onibus, 0 km, cor branca ou prata, capacidade para 18 passageiros sentados, 19
contando com o motorista. Com os seguintes opcionais de série: Dire¢do hidraulica ZF
SERVOCOM 8090, ar-condicionado, poltrona do motorista com amortecimento hidraulico, poltronas
em tecidos, reclindveis, tipo 2x2, 875mm, cinto de seguranca abdominal para todas as poltronas,
janelas com vidros moveis, Ano/Mod. 2025/2025

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:
'] Conexao com o Objetivo Geral:

e Garantir o acesso ao atendimento especializado oferecido pela AMA, promovendo autonomia,
reabilitagdo, socializagdao e melhoria da qualidade de vida de pessoas com TEA.

e Atender a necessidade logistica de transporte, atualmente deficiente, para assegurar a
participagdo continua nos atendimentos terapéuticos.

[l Atividades e Projetos a Serem Desenvolvidos:

¢ Adquirir um 6nibus 0KM, modelo adaptado para transporte inclusivo.

e Transportar diariamente at¢ 18 pessoas por turno (matutino e vespertino), ampliando o
acesso de assistidos da AMA as terapias e atividades.

e Facilitar o deslocamento também de funciondrios que atuam na Institui¢do e enfrentam
dificuldades de mobilidade.

[l Resultados Esperados:

¢ Inclusdo social e reducdo da exclusao por barreiras logisticas.
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e Otimizagao da logistica de atendimento.
¢ Aumento da capacidade de atendimento da AMA.
¢ Reducao da fila de espera por atendimentos.

e Melhoria nos indicadores comportamentais ¢ de desenvolvimento dos assistidos.

OBJETIVO GERAL DO SERVICO:

Atendimento de pessoas com TEA- Transtorno do Espectro do Autismo, ampliando o repertdrio
comportamental do aluno. Com isso, espera-se que ela melhore a interacdo com outras pessoas €
tenha menos dificuldades na comunicag¢do social. O conjunto de técnicas visa, também, a diminuicao
de comportamentos disruptivos gerando autonomia e melhor qualidade de vida.

3.2. OBJETIVO ESPECIFICO DO SERVICO

OBJETIVOS | METODOLOGIA/ RESULTADOS ESPERADOS PROFISSIONA
ESPECIFICOS | ESTRATEGIAS L ENVOLVIDO
QUANTITATIVOS/QUALITATIVOS

Atender pessoas | Atendimento : A Independéncia;

com diagndstico | individualizado Fisioterapeu

de TEA- estruturado e ' A Reabilitagio;

Transtorno do personalizado e o

Espectro autista | Reabilitagdo  para ’ A Socializagdo; Equoterapeufa
Autista e Criancgas
com Déficits : Melhora no comportamento; .
relacionado a _ A Comunicacio: Efil}cador
comunicagao. §a0, ¢ Fisico

A Interacao Social

Assistente
Social

Psicélogo

Odontologos

4.4 - JUSTIFICATIVA:

Deve expor os argumentos e as consideragdes sobre as necessidades que justificam a realizagao das
acOes/atividades propostas, indicando como ird contribuir para a mudanga da situa¢do problema
apresentada. E a justificativa que fundamenta a proposta.

De acordo com o art. 57, inciso I, da Lei 17.928, de 27 de dezembro de 2012, a justificativa
devera conter:
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Caracterizacao dos interesses reciprocos entre as partes envolvidas:

A realizacdo da proposta e a celebragdo do Termo de Fomento, terdo impactos significativos nas
condi¢des de melhoria de vida, principalmente, no transporte logistico das pessoas atendidas, até a
Institui¢do. Assim sua execucdo caminhara em consondncia com os objetivos propostos pelo Projeto
da Entidade, pois para a AMA, o importante ¢ assegurar que o individuo tenha oportunidade para o
seu desenvolvimento global, desde o seu deslocamento de casa, até a sua participagdo nos
atendimentos ofertados.

Relacio entre proposta apresentada e o problema a ser solucionado:

O transporte dos atendidos pela Instituigdo ¢ feito atualmente por apenas 1 (um) onibus, sendo este,
cedido pela Prefeitura Municipal de Itumbiara, ndo sendo suficiente para a locomocao de todos os
nossos atendidos.

Com a aquisi¢do de 1 (um) Onibus, serd possivel transportar até 18 usudrios por periodos matutino e
vespertino.

O direito ao Transporte deve ser universal e atender de forma igual a todos, sem nenhuma mediagao
ou necessidade de solicitacdo, independentemente de raga, género, renda, orientagdo sexual,
deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida.

Resultados esperados, incluindo impactos sociais, economicos ou estruturais.

Com esta aquisi¢do, sera possivel transportar pessoas com diagnoéstico de TEA — Transtorno do
Espectro Autista em situacdo de maior vulnerabilidade até a Instituicdo e/ou para eventos externos
que a AMA realiza ou participa ¢ com isto, poderdo receber os diversos atendimentos, agdes e
servicos oferecidos pela mesma e assim, alcangar os resultados almejados para este publico, como
por exemplo: a otimizacdo da logistica dos atendidos.

Capacidade técnica e gerencial do proponente para execucio do objeto.

A Associacao Amigos do Autista — AMA, com sede em Itumbiara/GO, demonstra solida capacidade
técnica e gerencial para a execucdo do projeto proposto, sustentada por sua trajetoria institucional,
corpo técnico qualificado e praticas consolidadas no atendimento a pessoas com Transtorno do
Espectro do Autismo (TEA).

A AMA atua desde 1995 como pioneira em Goids na prestagdo de servigos especializados a pessoas
com TEA, utilizando metodologias reconhecidas internacionalmente como o TEACCH e a Analise
do Comportamento Aplicada (ABA). A instituigdo conta com uma equipe multidisciplinar
composta por fisioterapeutas, psicologos, assistentes sociais, terapeutas ocupacionais,
fonoaudidlogos, equoterapeutas, entre outros profissionais altamente capacitados.

Além da expertise técnica, a AMA possui experiéncia administrativa em gestdo de recursos publicos

e privados, execucdo de projetos sociais e parcerias com diversos 0rgdos governamentais (prefeitura,
secretarias estaduais e federais), bem como com instituigdes privadas.

Demonstracao do Projeto/Objeto e Justificativa para o Repasse
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O projeto consiste na aquisicio de um onibus com 18 lugares para transporte diario de até¢ 36
assistidos com Autismo, por dia, em situacdo de vulnerabilidade e risco social mais elevada, entre
suas residéncias e a sede da AMA, para que os assistidos possam receber os atendimentos
psicossociais, terapéuticos, de psicomotricidade e outros que a Entidade oferece, além de seu uso em
atividades externas promovidas pela instituicao, visando proporcionar uma melhor qualidade de vida
e resgate da cidadania dessas pessoas, evitando a exclusdo a cuidados especializados.

Transformacdes e beneficios esperados que justificam o repasse:

e Acesso pleno e regular aos atendimentos especializados, reduzindo a exclusao social causada
pela falta de transporte.

e Aumento da capacidade de atendimento, com possibilidade de reducdo da atual fila de
espera (com 90 pessoas).

e Melhoria da qualidade de vida e promog¢ao da autonomia dos usudrios.

e Logistica eficiente ¢ segura para pessoas com mobilidade reduzida ou dificuldades de
locomocao.

o Impactos sociais positivos, com reflexo na satde, educacdo e inclusdo das familias
beneficiadas.

Diante desse cenario, o repasse de recursos no valor de R$ 500.000,00 ¢ ndo apenas justificado, mas
essencial para a continuidade e expansdo dos servicos prestados pela AMA a comunidade autista de
[tumbiara.

4.5 - PUBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:

Pessoas com TEA - Transtorno do Espectro do Autismo de qualquer idade e sexo, que possuem mais
necessidades e dificuldades de locomogdao e, alguns funcionarios que exercem fungdes
administrativas e que residem distante e/ou nao tem condi¢des de se locomover. Com isso o
transporte ird sanar essas problemadticas e proporcionar acesso dessas pessoas aos Servigos e
atendimentos que a Instituicao oferece.

5 - DESCRICAO DA REALIDADE

1. Historico da Organizaciao da Sociedade Civil (OSC):
A AMA Associagao Amigos do Autista de Itumbiara - GO teve inicio em outubro de 1995 quando
um pequeno grupo de pais que superando a dor e incerteza diante do quadro de autismo de seus
filhos uniu-se e foram a luta para transformar esta anglistia em esperanga por meio de um trabalho
arduo muitas vezes espinhoso, mas que resultou no que hoje ¢ a AMA, instituicao sem fins lucrativos
reconhecida pela sociedade e a pioneira do Estado de Goids, tendo parceria com a Prefeitura
Municipal de Itumbiara.

O método adotado na AMA ¢ o TEACCH (Tratamento e Educacao para Criancas Autistas e
com Disturbios relacionados a comunicacao) desenvolvido na Carolina do Norte EUA, 0 método
parte de uma avaliagdo que revela o potencial, as habilidades e interesses do assistido, bem como
suas areas de comprometimento.

Outra metodologia utilizada na AMA ¢ a Analise do Comportamento Aplicada — ABA. Este ¢
um método terapéutico baseado em principios cientificos do comportamento. Ela se concentra em
analisar e modificar comportamentos, promovendo a aprendizagem e a autonomia da crianca. A
terapia ABA ¢ altamente estruturada, individualizada e baseada em evidéncias. Ou seja, cada sessdo
deve ser adaptada para o desenvolvimento de cada paciente, variando conforme as caracteristicas do
individuo.
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O método busca promover o desenvolvimento em areas-chave, como linguagem, habilidades
sociais, autonomia pessoal e comportamentos adaptativos. Além disso, busca reduzir
comportamentos problematicos, como agressao, estereotipias e autolesoes.

A Instituicao desenvolve um atendimento estruturado objetivando uma vida adulta digna e
independente. Tem por finalidade prestar atendimento especializado as Pessoas com TEA —
Transtorno do Espectro Autista, no tocante a habilitag¢do, reabilitacdo e a integragdo da familia com
os assistidos.

Na AMA, atualmente, sao atendidos 74 assistidos por dia, divididos em 2 turnos — matutino e
vespertino, alguns todos os dias na semana e outros frequentam de 2 a 3 dias por semana,
representando aproximadamente 180 atendidos mensalmente, atingindo sua capacidade operacional.
Ressaltando que existe uma demanda reprimida em fila de espera de 90 pessoas entre criangas e
adultos. Com este recurso, poderemos ampliar o numero de assistidos, diminuindo esta demanda.

A AMA, com o intuito de oferecer atendimento direcionado e especializado, conta com
especialidades profissionais, tais como:

- Assisténcia Social

- Equoterapia

- Educacao Fisica

- Hidroterapia

- Fisioterapia

- Psicologia

- AVP’s (Atividades de vida pratica) e AVD’s (Atividades de vida didria).
- Oficinas de Arte terapia

- Fonoaudiologia

- Terapia Ocupacional

2. Atuacio na Assisténcia Social:

A AMA Associacdo Amigos do Autista de Itumbiara - GO tem sua atuacdo focada no atendimento
especializado aos autistas. Nessa perspectiva ¢ importante ressaltar que o atendimento para ser
efetivo, envolve todos que impactam na vida do assistido: pais, profissionais e comunidade em
geral. Visando melhoria no atendimento, mitigagdo do preconceito e de toda forma de
discriminacao, a AMA participa e promove projetos e campanhas; Sendo eles:

. Campanha 02 de abril — Dia Mundial da Conscientizagdo do Autismo — Semana do
Autismo. Essa campanha, tem o objetivo de conscientizar a sociedade sobre o Transtorno do
Espectro Autista (TEA), levando conhecimento, conscientizagdo, interagdo e inclusdo, através de
uma sema de atividades na qual é promovido: palestras, workshop, capacitagdo, carreata,
panfletagem, dentre outros. O recurso financeiro para essa campanha, advém do FIA (Fundo da
Infancia e da Adolescéncia) e parceiros que sdo os patrocinadores.

. Campanha 18 de maio: Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual de
Criancas e Adolescentes. Nessa campanha a AMA participa ativamente em parceria com o
CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Durante a semana do 18
de maio e ao longo do més, sdo realizadas palestras, panfletagem, abordagens em diversos lugares
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do municipio. O recurso financeiro para essa campanha, advém do FIA (Fundo da Infancia e da
Adolescéncia) e parceiros que sdo os patrocinadores.

. Sala de espera: a AMA promove todo inicio de més, juntamente com a equipe
multiprofissional, uma abordagem na sala de espera das ESF’s (Estratégia de Satide da Familia),
com o objetivo de levar informagdo sobre o autismo no ambito social, juridico e afins. Nesse
projeto ndo ¢ necessario nenhum recurso financeiro.

. Rodas de conversa: as rodas de conversa acontecem nas empresas, especialmente naquelas
que solicitam. Essa conversa acontece com a equipe psicossocial, educadores sociais com intuito de
educar e conscientizar sobre o autismo;

. Cuide-se: o projeto cuide-se ¢ voltado para os colaboradores, mediado pela psicologa, que
busca trabalhar autoconhecimento, potencialidades e bem-estar, pois quem cuida precisa ser
cuidado também. Nesse projeto ndo é necessario nenhum recurso financeiro.

. Cuidar gera cuidado: esse projeto acolhe os pais e/ou cuidadores e oferece a cada semestre,
um dia de: massagem, coffe break, palestra sobre autocuidado e saude mental e direitos das pessoas
com autismo, meditacdo, alongamento, danga. Esse projeto ¢ realizado com patrocinadores e
parceiros, nao sendo necessario o recurso financeiro em si.

. Aprender para promover: esse projeto visa quatro encontros anuais com pais € profissionais
e acontece em um periodo do dia, sendo na maioria das vezes na parte matutina. Nesses encontros
sdo convidados profissionais da drea médica, multiprofissional, pedagogos e nutricionista, para
palestrar e capacitar sobre temas praticos vividos pelos autistas. Esse projeto ¢ realizado com
patrocinadores e parceiros, nao sendo necessario o recurso financeiro em si.

. Participacdo no Encontro de Carros Antigos de Itumbiara: Esse evento acontece anualmente
na cidade de Itumbiara, e a instituigdo AMA participa nesse projeto, auxiliando na portaria,
divulgando a institui¢do e arrecadando alimentos nao pereciveis para fazer doagdes as familias
mais necessitadas dos assistidos. O encontro acontece geralmente no més de maio. Nesse projeto
ndo ¢ necessario nenhum recurso financeiro.

3. Parcerias e Fontes de Recursos:

INSTITUICAO/ORGAO NATUREZA DA INTERFACE PERIODICIDADE
NAPEO e CEO Odontologico (atendimentos odontoligos) | DIARIAMENTE
Governo do Estado — SEDS | Auxilio Nutricional (pao e leite) e Isen¢do Mensal

das tarifas de 4gua e energia)
Prefeitura Municipal de Cessao de Funcionarios (Acdao Urbana, Mensal
Itumbiara Educacao e Satde)
Governo do Estado — Convénio — PNAE (repasse financeiro para Mensal
SEDUC alimentacao)
Arraia de Itumbiara Arrecadacdo de Recursos Financeiros para Anual
auxilio na manutencdo da estrutura fisica
da Institui¢ao
Acdo Beneficente - Arroz Arrecadacao de Recursos Financeiros para Anual
Carreteiro auxilio na manutengdo da estrutura fisica e
material da Instituicao
Acao Beneficente - Arrecadacdao de Recursos Financeiros para Anual
Pamonhada auxilio na manutencao da estrutura fisica e
material da Instituicao
Doagdes de Pessoa Fisica Recursos Materiais, Financeiros ¢/ou de Eventual
e/ou Juridica Servigos para manutencao da piscina e da
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alimentacao dos cavalos
Diretoria da AMA Doagao de servicos em todos os Eventos ¢ Mensal
Agdes que a Instituicdo realiza para
promover arrecadacdo de  recursos
financeiros.
6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Duracao Indica
Etapa Descricao dor Quant
Inicio Término Fisico idade
Assinatura do Fomento, Ang Ap6s a
n Publicagdo no Diario Oficial e pos a d formalizagao Niio hé Nao
Repasse do Recurso aprovagao da do Termo de ha
analise técnica
Fomento
Apos a 01
Contactar com o Fornecedor publicagio do (1;32;26%5
encedor para a Aquisi¢ao de 1 -
28 v pard 8 AqUIsIg Extrato do publicagio no | Naoha 1
onibus Fomento no o .
e . Diario Oficial
Diario Oficial do Estado
do Estado
Apos a 01 (més) meses 01
32 Aquisicao de 1 (um) onibus contratagdo dos apods a ordem Un, (fixo)
fornecedores de execucao.
Apos a
a Compilagdo e apresentacdo da ﬁnahza(iao da 01(,um) neses 50 h 01
5 ~ execucao da apds o fimda | Naohai
prestacao de contas . N (fixo)
obra/ aquisi¢do execugao
dos bens
7 — PLANO DE APLICACAO

CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
R$ 500.000,00 RS 0,00 R$ 500.000,00
8§ - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo R$
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica RS
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugdo RS
Equipamentos e Materiais Permanentes (1 Veiculo - 6nibus) R$ 500.000,00
TOTAL R$ 500.000,00
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9.5 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

Item Especificacdo Unid. | Qtde. | Valor Unitario Valor Total

01 Onibus adaptado com 18 lugares 1 1 R$ 500.000,00 R$ 500.000,00

SUBTOTAL RS$ 500.000,00

10 —- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE (RS)

Parcela Unica (até 30 dias ap6s assinatura do Termo de Fomento)
R$ 500.000,00

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE (RS)

1 ? Parcela (até 30 dias ap6s o repasse da 1? parcela da Concedente)
RS 0,00

12 - PEDE-SE APROVACAO

Goiania-GO, na data da assinatura eletronica.

MARIA AUXILIADORA NASCIMENTO AMORIM
Presidente da ACAMPI/Depto.: AMA

13 - APROVACAO DO CONCEDENTE

Goiania-GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretdrio de Estado de Relag¢des Institucionais
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e =
eil Documento assinado eletronicamente por MARIA AUXILIADORA NASCIMENTO AMORIM,
;-i'mm':. ['ﬁy Usuario Externo, em 07/08/2025, as 08:15, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art.
eletronica 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

=

eil Documento assinado eletronicamente por ANTONIO PEREIRA CARNEIRO NETO, Secretario
el 'l'ﬁ (a) de Estado em Substituicao, em 07/08/2025, as 16:11, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei

assinatura

eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

[=]

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

dxzk acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 77859555
=L ¢ o codigo CRC C46EFD30.

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORAGAO DE INSTRUMENTOS
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