
ESTADO DE GOIÁS
SECRETARIA DE ESTADO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

GERÊNCIA DE CONVÊNIOS E ELABORAÇÃO DE INSTRUMENTOS
 

PLANO DE TRABALHO

INSTITUTO ESPORTE E AÇÃO – IEA

PROCESSO Nº 202500005014298

1 – DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE
ÓRGÃO CONCEDENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELAÇÕES
INSTITUCIONAIS

CNPJ:

05.469.845/0001-44

Endereço Eletrônico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br 
ENDEREÇO:

PALÁCIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, Nº 400, 6º ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: GOIÂNIA CEP: 74.015.908 TELEFONE: (62) 3237-5819
NOME DO RESPONSÁVEL:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

CPF:

315.887.351-68
 
2 – DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE
ENTIDADE PROPONENTE:

INSTITUTO ESPORTE EM AÇÃO - IEA

CNPJ:

26.686.776/0001-09
ENDEREÇO:

Rua SQ-13, LJ 01, SQ-13, QD 06 LT 19 - Centro
CIDADE:

Cidade Ocidental - GO

CEP:

72.880-536

TELEFONE:

(61) 999351465
2.1 - DADOS DO RESPONSÁVEL LEGAL:
NOME COMPLETO: 

JORGE HENRIQUE PEREIRA DOS SANTOS  
RG: 34284300X SSP/SP CPF: 314.734.098-88
ENDEREÇO:

SQ 12 QUADRA 5 S/N, CASA 14, CENTRO

CIDADE OCIDENTAL - GO

CEP:

72.880-500

2.3 - CONTA CORRENTE ESPECÍFICA PARA O FOMENTO
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BANCO: BANCO: 104 – Caixa
Econômica

AGÊNCIA:

0422-2

C/C: 000575868751-7

Operação: 1292
3 – IDENTIFICAÇÃO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:
NOME: Jorge Henrique Pereira dos Santos   CPF: 314.734.098-88
VÍNCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

Presidente
CEP:

72.880-500

TELEFONE:

(61) 999351465

E-mail:

Iea.esporte@gmail.com
     
4 – SÍNTESE DA PROPOSTA E DESCRIÇÃO DETALHADA DO PROJETO

VIGÊNCIA DA PARCERIA:
INÍCIO: APÓS A ASSINATURA DA PARCERIA
TÉRMINO: 12 (DOZE) MESES APÓS A ASSINATURA DA
PARCERIA

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

AQUISIÇÃO DE MATERIAL ESPORTIVO E RECURSOS HUMANOS - INSTITUTO ESPORTE
EM AÇÃO – IEA
4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

 

O objeto da presente emenda parlamentar consiste na aquisição de materiais de consumo e na contratação
de serviços de terceiros - pessoa jurídica, necessários para a execução do projeto social esportivo pelo
Instituto Esporte em Ação - IEA, no município de Cidade Ocidental. Para tal, será realizada pesquisa de
mercado com pelo menos três fornecedores.

Os recursos serão aplicados para garantir a infraestrutura operacional e pedagógica do projeto, assegurando
condições adequadas para o atendimento de 100 crianças e jovens, conforme detalhado a seguir:

MATERIAIS DE CONSUMO (MATERIAIS ESPORTIVOS):

tem Especificação Unid. Qtde.

01

Tênis para Futsal - Modelo profissional, solado em material não
marcante para quadra poliesportiva, fabricado em material sintético de
alta resistência, palmilha amortecedora e sistema de fechamento por
cadarço, com numerações variadas de 35 até 45, variando  de acordo
com a necessidade do projeto.

Par 100

02

Conjunto de Uniformes para Futsal - Kit completo para equipe,
composto por 15 camisas de jogo (tecido dry-fit ou similar),
personalizadas com numeração, logotipios do projeto e patrocinadores,
em cores definidas pelo projeto, com tamanhos variados PP, P, M, G,
GG e EXG , variando de acordo com a necessidade do projeto .

Kit 8

03

Conjunto de Uniformes para Futebol de Campo - Kit completo para
equipe, composto por 22 camisas de jogo (tecido dry-fit ou similar),
personalizadas com numeração, logotipios do projeto e patrocinadores,
em cores definidas pelo projeto, com tamanhos variados PP, P, M, G,
GG e EXG , variando de acordo com a necessidade do projeto .

Kit 10

04 Conjunto de Uniformes para Vôlei - Kit completo para equipe,
composto por 14 camisas de jogo (tecido dry-fit ou similar),
personalizadas com numeração, logotipios do projeto e patrocinadores,

Kit 10
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em cores definidas pelo projeto, com tamanhos variados PP, P, M, G,
GG e EXG , variando de acordo com a necessidade do projeto .

05 Bola de Futsal - Tamanho e peso oficial, com revestimento resistente
ao desgaste em quadra e sistema de retenção de ar de alta qualidade. Unidade 15

06 Bola de Futebol de Campo - Tamanho e peso oficial, com revestimento
impermeável e resistente para uso em campo society ou gramado. Unidade 10

07
Bola de Vôlei - Modelo oficial para competição, com couro sintético
de alta durabilidade e boa aderência, camada interna de algodão e
butil.

Unidade 20

08 Bomba de Ar Manual - Bomba de ar portátil com adaptadores
múltiplos para encher bolas de diferentes modalidades. Unidade 2

09 Cronômetro Digital - Cronômetro digital com funções de start, stop,
volta e parada, visor visível e pulseira. Unidade 2

10 Apito Metálico - Apito para arbitragem, produzido em metal, com som
de alta frequência e alcance. Unidade 2

11
Cone de Sinalização para Treinamento - Cone plástico de PVC
flexível, com aproximadamente 30 cm de altura, para marcação e
divisão de espaços em exercícios.

Unidade 20

12
Cone de Sinalização Modelo Chinês - Cone plástico de PVC flexível,
vazado, com aproximadamente 18 cm de altura, para exercícios de
agilidade e coordenação.

Unidade 20

13 Bambolê - Bambolê de PEAD, diâmetro padrão de aproximadamente
75 cm, para atividades lúdicas e de coordenação motora. Unidade 20

14
Saco Rede para Transporte de Bolas - Bolsa em formato de rede, com
cordão de fechamento, para transporte e armazenamento de material
esportivo.

Unidade 2

15
Escada de Agilidade - Escada de agilidade em plástico rígido ou nylon,
com aproximadamente 5 metros de comprimento e degraus espaçados,
para treino de velocidade e coordenação motora.

Unidade 2

16 Corda de Pular - Corda de pular com punho em plástico e corda em
nylon ou material similar, ajustável. Unidade 2

17 Kit de Squeezes - Conjunto de 6 squeezes (garrafas individuais) com
capacidade mínima de 500ml, material inquebrável e tampa de rosca. Kit 2

18
Kit de Primeiros Socorros - Bolsa contendo itens básicos para
atendimento inicial (antisséptico, gazes, esparadrapo, tesoura, etc.),
conforme legislação vigente.

Unidade 2

19 Luvas de Goleiro - Par de luvas profissionais para goleiro, com palma
em látex espalmado ou similar para melhor aderência e proteção. Par 10

20
Colete de Identificação - Colete dupla face em poliéster, com cores
distintas em cada lado, para divisão de times em treinos, com
tamanhos variados PP, P, M, G, GG e EXG , variando de acordo com a
necessidade do projeto .

Unidade 55

21
Conjunto de Camisas para Treino - Kit de camisas numeradas (tecido
dry-fit ou similar), para uso em treinos e atividades internas, com
tamanhos variados PP, P, M, G, GG e EXG , variando de acordo com a
necessidade do projeto .

Kit 44

22

Camisa de Identificação para Equipe Técnica - Camisa de uniforme
padronizada para equipe técnica (coordenadores, auxiliares), em tecido
dry-fit ou similar, com identificação da função, com tamanhos variados
PP, P, M, G, GG e EXG , variando de acordo com a necessidade do
projeto .

Unidade 10

23 Camisa de Treino para Vôlei - Camisa específica para prática de vôlei,
em tecido leve e respirável, de manga curta, com tamanhos variados

Unidade 60
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RECURSOS HUMANOS:

PP, P, M, G, GG e EXG , variando de acordo com a necessidade do
projeto .

24
Shorts de Treino para Vôlei - Shorts específico para prática de vôlei
(tecido dry-fit ou similar), com tamanhos variados PP, P, M, G, GG e
EXG , variando de acordo com a necessidade do projeto.

Unidade 60

25
Camisa Uniforme para Alunos - Camisa de uniforme padronizada para
todos os alunos participantes, em tecido dry-fit ou similar, contendo
espaço para até 4 logomarcas, com tamanhos variados PP, P, M, G, GG
e EXG , variando de acordo com a necessidade do projeto.

Unidade 100

26 Rede para Vôlei - Rede oficial para vôlei, com comprimento e altura
padrão, malha reforçada e varão de fixação. Unidade 2

       

1 Coordenador Geral: Responsável pela gestão estratégica,
administrativa e financeira do projeto. Atua na supervisão global
das operações, assegurando o alcance das metas dentro dos prazos
e orçamentos estabelecidos. Sua liderança garante a integração
entre as áreas, a captação de recursos e a representação
institucional, assegurando a conformidade legal e a
sustentabilidade do projeto.

1

(Profissional)

 

 

 

 

 

12

(Meses)

2 Coordenador Pedagógico: Responsável pela concepção e
supervisão da metodologia educacional e esportiva. Desenvolve a
proposta pedagógica, os planos de aula e os sistemas de avaliação
do desenvolvimento dos alunos. Sua atuação garante a qualidade
técnica do ensino, a capacitação da equipe docente e a efetividade
do projeto como ferramenta de desenvolvimento integral.

 

 

1

(Profissional)

 

 

 

 

12

(Meses)

3
Professor de Educação Física para atuar com futebol 20h :
Especialista na modalidade, conduz o processo de ensino e
treinamento, focando no desenvolvimento técnico, tático, físico e
comportamental dos alunos. Sua atuação assegura a progressão
metodológica e a formação de valores por meio da prática
esportiva, garantindo um ambiente seguro e propício ao
desenvolvimento de atletas e cidadãos.

 

 

1

(Profissional)

 

 

 

 

10

(Meses)
4

 

Professor de Educação Física para atuar com voleibol 20h:
Especialista na modalidade, é responsável pelo ensino e
treinamento dos fundamentos técnicos e sistemas táticos do
voleibol. Promove o desenvolvimento das capacidades físicas e o
fortalecimento de valores como cooperação e disciplina,
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Para a organização, execução e gestão deste plano de trabalho, a proponente pretende por meio dos recursos
provenientes da emenda em questão, realizar a contratação de recursos humanos no período de dezembro de
2025 a dezembro de 2026. Em relação a contratação de equipe técnica, será realizada a contratação 1
coordenador geral, 1 coordenador pedagógico, 3 professores de Educação Física, com formação de nível
superior e inscrito  no Conselho Regional de Educação Física – CREF e 8 monitores esportivos.

Os contratados para as coordenações geral e pedagógica desenvolverão suas atividades de dezembro de
2025 a dezembro de 2026, ou seja, desenvolverão suas funções por 12 meses durante a execução do projeto.
Já os contratados para os cargos de Professor de Educação Física e monitores serão contratados de fevereiro
de 2026 a dezembro de 2026

Os contratados realizarão planejamento, execução e avaliação de turmas, atuando em turmas do projeto. O
regime de contratação dos Coordenadores, professores de Educação Física e minitorres será via MEI.

assegurando uma evolução técnica consistente e alinhada aos
objetivos pedagógicos do projeto.

1

(Profissional)

 

 

 

10

(Meses)

5
Professor de Educação Física para atuar com futsal 20h:
Especialista na modalidade, ministra treinos que priorizam o
desenvolvimento de habilidades técnicas e tomadas de decisão em
espaços reduzidos. Sua atuação foca na evolução tática coletiva e
individual, cultivando a agilidade, a inteligência de jogo e o
respeito, pilares para a formação de equipes competitivas e
coesas.

 

 

1

(Profissional)

 

 

 

 

10

(Meses)

6 Monitores : Suporte operacional e pedagógico aos Professores,
sendo essenciais para a logística, organização e segurança das
atividades. Auxiliam na execução dos exercícios, proporcionam
suporte individualizado aos alunos e colaboram na manutenção de
um ambiente disciplinado e favorável ao aprendizado, otimizando
a eficiência das sessões de treino.

 

 

8

(Profissional)

 

 

 

 

10

(Meses)

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

Implementação de projeto social esportivo no município de  Cidade Ocidental/GO, com oferta de
atividades nas modalidades de futebol, futsal e voleibol, para atendimento de 100 (cem) crianças e jovens de
7 a 21 anos em situação de vulnerabilidade social, no período de dezembro de 2025 a dezembro de 2026.

META 1.
Descrição da meta: Aquisição de materiais esportivos permanentes e de consumo para a execução das
atividades do projeto.
Período de execução: dezembro de 2025 a dezembro de 2026.
Forma de execução: Compra de itens específicos conforme especificações técnicas detalhadas no Plano de
Trabalho (Item 4.2).
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Parâmetros de aferição do cumprimento: Notas fiscais e termos de entrega dos materiais, acompanhados
de registro fotográfico.

META 2.
Descrição da meta: Contratação de recursos humanos para a operacionalização pedagógica e gerencial do
projeto.
Período de execução: dezembro de 2025 a dezembro de 2026.
Forma de execução:  Contratação de serviços de pessoa jurídica para os cargos de Coordenador Geral,
Coordenador Pedagógico, Professores de Educação Física (para as modalidades de futebol, futsal e
voleibol) e Monitores. A necessidade específica de cada cargo, justificada pela expansão da capacidade de
atendimento e pela especialização técnica requerida, está detalhada no Plano de Trabalho (Item 4.2).
Parâmetros de aferição do cumprimento:  Contratos de prestação de serviços, contratos de trabalho e
holerites, quando aplicável.

 

4.4 - JUSTIFICATIVA:

Em atendimento ao disposto no art. 57, inciso I, da Lei nº 17.928, de 27 de dezembro de 2012, apresenta-se
a justificativa para a formalização da presente emenda parlamentar, elaborada em favor do Instituto Esporte
em Ação - IEA, para execução de projeto social no município de Cidade Ocidental/GO.

1. Caracterização dos Interesses Recíprocos entre as Partes Envolvidas:
A parceria entre o Poder Público e o Instituto Esporte em Ação consolida um interesse comum em promover
o desenvolvimento social e a cidadania. De um lado, o Estado cumpre seu dever constitucional de garantir
direitos sociais, direcionando recursos públicos de forma eficaz para políticas de prevenção e inclusão. De
outro, o IEA, como organização da sociedade civil com notória atuação, materializa sua missão institucional
de transformação social por meio do esporte. Esta sinergia potencializa o alcance e o impacto das ações,
assegurando que o interesse público seja atendido por uma instituição com expertise comprovada,
configurando uma relação de benefício mútuo e corresponsabilidade.

2. Relação entre a Proposta Apresentada e o Problema a Ser Solucionado:
A iniciativa justifica-se pela urgência em combater a grave carência de ações e programas destinados a
crianças e jovens em situação de vulnerabilidade social no município de Cidade Ocidental. Caracterizada
por um crescimento populacional acelerado e desordenado, somada à deficiência crônica de infraestrutura e
equipamentos públicos de lazer, cultura e esporte, a realidade local expõe sua juventude a riscos sociais
ampliados, como a ociosidade, a evasão escolar e o aliciamento por atividades ilícitas. O projeto social
esportivo proposto surge como uma ferramenta estratégica e transformadora, atuando diretamente na raiz do
problema. Ao ocupar o tempo ocioso no contraturno escolar com atividades supervisionadas e estruturadas,
o projeto cria um ambiente seguro e protegido, afastando os participantes das ruas e oferecendo uma
alternativa concreta aos riscos sociais. Trata-se, portanto, de uma ação direta de prevenção primária, que se
conecta de maneira precisa e eficaz ao problema a ser solucionado.

3. Resultados Esperados, Incluindo Impactos Sociais, Econômicos ou Estruturais:
Os resultados esperados transcendem a mera prática esportiva, projetando impactos significativos:

·  Impactos Sociais:  Espera-se o desenvolvimento integral de 100 participantes, com melhoria na saúde
física e mental, adoção de hábitos saudáveis, fortalecimento de valores como disciplina, respeito e trabalho
em equipe, redução da evasão escolar por meio do vínculo entre participação no projeto e
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frequência/desempenho escolar, e o fortalecimento do tecido social comunitário, integrando famílias e
fomentando a cidadania ativa.

· Impactos Estruturais (Indiretos): A iniciativa valoriza e otimiza o uso de espaços públicos disponíveis
no município, incentivando a manutenção e a importância desses equipamentos para a comunidade,
promovendo uma cultura de paz e ocupação positiva do território.

4. Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente para Execução do Objeto:
O Instituto Esporte em Ação - IEA possui ampla e comprovada capacidade técnica e gerencial para a
execução do objeto. A instituição conta com um quadro qualificado de profissionais com experiência na
gestão de projetos socioesportivos.  Esclarece-se que a estrutura técnica existente na entidade é
dedicada à manutenção de suas atividades-fim em andamento e à gestão institucional. As contratações
propostas, detalhadas no Plano de Trabalho (Item 4.2), justificam-se pela  expansão da capacidade
operacional e pela necessidade de alocação de profissionais em dedicação exclusiva ao novo projeto,
garantindo sua executabilidade sem sobreposição com as funções da equipe permanente. Esta alocação
estratégica assegura a otimização dos recursos públicos, a aplicação da metodologia consolidada do IEA e a
geração dos impactos sociais pretendidos com a qualidade e a supervisão necessárias.

Dessa forma, a aplicação do recurso público por meio desta emenda parlamentar configura-se como um
investimento social de alto impacto, com metodologia clara e público definido, garantindo que os recursos
sejam direcionados de forma eficiente e responsável para gerar transformação real na vida da juventude de
Cidade Ocidental, promovendo inclusão, paz e oportunidades.

 

4.5 - PÚBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:

O projeto tem como público-alvo primário crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social,
com o objetivo de atender diretamente 100 participantes no município de Cidade Ocidental/GO. A
definição desse público foi criteriosamente elaborada para direcionar os esforços para onde a necessidade é
mais premente e o impacto pode ser mais significativo.

1. Público Direto: Perfil e Situação Atual

· Quantidade e Perfil: Serão atendidas diretamente 100 crianças e jovens, na faixa etária de 7 a 21
anos, residentes no município de Cidade Ocidental/GO.

· Situação Atual e Necessidades: Este público vive em um contexto marcado pela deficiência crônica de
infraestrutura pública, com limitado acesso a equipamentos de lazer, cultura e esporte. A realidade
socioeconômica do município, agravada pelo crescimento populacional desordenado, expõe esses jovens a
riscos sociais ampliados, como:

o Ociosidade no contraturno escolar: A falta de atividades estruturadas e seguras fora do período de aula
aumenta a exposição a ambientes de risco.

o Vulnerabilidade social: Muitos estão em áreas com indicadores preocupantes de evasão escolar e
proximidade com atividades ilícitas.

o Carência de referências positivas: Há uma necessidade urgente de espaços que promovam valores como
disciplina, trabalho em equipe e perseverança.

· Necessidades a Serem Atendidas: O projeto visa suprir necessidades críticas, oferecendo:

o Um ambiente seguro e protegido para o desenvolvimento integral.
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o Atividades esportivas orientadas que promovam saúde física e mental.

o Incentivo à permanência e ao bom rendimento escolar, através do vínculo entre participação no projeto e
frequência na escola.

o Oportunidades de inclusão social e fortalecimento da cidadania.

2. Público Indireto e Ampliação do Impacto

· Público Indireto: De forma indireta, o projeto beneficiará as famílias dos participantes e a comunidade
local de Cidade Ocidental, que se beneficiará da ocupação positiva de espaços públicos, da redução da
vulnerabilidade local e do fomento a uma cultura de paz.

· Mecanismo de Impacto Indireto: A transformação na vida dos 100 participantes gera um efeito
multiplicador. A melhoria no comportamento, o desempenho escolar e a adoção de um estilo de vida mais
saudável impactam positivamente suas famílias e o convívio comunitário, contribuindo para a construção de
um tecido social mais forte e resiliente no município.

 

5 - DESCRIÇÃO DA REALIDADE:

O Instituto Esporte em Ação é uma Organização da Sociedade Civil (OSC) com mais de cinco anos de
experiência na concepção e execução de projetos que utilizam o esporte como ferramenta de transformação
social. Sua atuação é pautada na integração entre esporte, educação e inclusão, contribuindo ativamente para
o desenvolvimento comunitário e para as políticas públicas do Ministério do Esporte.

Missão: Promover a inclusão social e o desenvolvimento humano por meio do esporte, estimulando valores
como disciplina, trabalho em equipe e saúde desde a adolescência.

Diretrizes Institucionais: A Entidade orienta sua atuação pelos princípios da ética, transparência, inclusão
social, democratização do acesso ao esporte e formação cidadã.

Área de Atuação: Desenvolvimento esportivo e social, com foco em comunidades.

Capacidade de Atendimento e Impacto: A OSC possui uma significativa capacidade de atendimento, tendo
impactado diretamente mais de 400 jovens apenas no projeto "Handebol em Ação" e indiretamente mais de
4.564 pessoas através do "Futsal Social". A organização demonstra expertise nas modalidades de futsal,
voleibol, futebol e handebol.

Equipe Técnica Permanente: A Entidade conta com uma equipe técnica qualificada, com destaque para
parcerias com profissionais renomados, como o técnico @cesarodrigueseven, o que agrega expertise técnica
e credibilidade aos projetos.

PLANO DE TRABALHO

Principais Trabalhos Realizados e Impacto:

Handebol em Ação (Goiás): Projeto de destaque com mais de 400 jovens atendidos, focando na dupla
formação: técnica esportiva e para a cidadania. Gerou um engajamento digital significativo, com uma
comunidade de 1.968 seguidores nas redes sociais, ampliando o alcance de sua mensagem.
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Voleibol para Todos: Projeto com 3 edições concluídas em comunidades carentes, com um importante foco
no empoderamento e na inclusão feminina, além de promover a melhoria da qualidade de vida dos
participantes.

Futsal Social: Realização de campeonatos e clínicas esportivas voltadas para adolescentes, que impactaram
indiretamente 4.564 pessoas, fortalecendo o tecido social da comunidade através do esporte.

A atuação do Instituto Esporte em Ação na área da assistência social se dá por meio de projetos e programas
socioesportivos de médio e longo prazo, que têm como objetivo principal a proteção social básica, criando
oportunidades de convívio, fortalecimento de vínculos e desenvolvimento de habilidades.

Objetivos: Inclusão social de crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade; combate à evasão
escolar; promoção de valores socioculturais; estímulo à saúde e à qualidade de vida; e incentivo à
participação feminina no esporte.

Atendimento direto a centenas de jovens.

Fortalecimento da marca e engajamento da comunidade local e digital.

Conclusão de múltiplas edições de projetos, demonstrando continuidade e consolidação da metodologia.

Alto impacto indireto, atingindo milhares de pessoas nas comunidades onde atua.

Período de Ocorrência: A organização mantém uma atuação contínua há mais de 5 anos, com projetos
realizados em edições anuais ou semestrais.

Parcerias: A Entidade estabelece parcerias estratégicas para viabilizar suas iniciativas, incluindo:

Parcerias Técnicas: Com profissionais renomados (ex: @cesarodrigueseven) para capacitação e
credibilidade.

Parcerias Comunitárias: Com lideranças locais para acesso ao público-alvo.

Parcerias Atuais: A parceria técnica com o técnico @cesarodrigueseven é uma parceria atual e ativa no
projeto "Handebol em Ação". Para um relato completo, é fundamental listar todas as parcerias institucionais
vigentes (empresas, governo, outras OSCs).

PLANO DE TRABALHO

Origem dos Recursos Financeiros e Destinação: A sustentabilidade financeira da OSC é inferida pela sua
longevidade (5+ anos) e pela execução de múltiplos projetos. A origem específica dos recursos (ex: editais,
patrocínios, doações).

Sustentabilidade e Capacidade de Gestão: A OSC demonstra capacidade de gestão pela sua trajetória
consolidada, pela execução de projetos com resultados mensuráveis (metas de atendimento e impacto
alcançadas) e pela atração de parcerias técnicas de qualidade.
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6 – CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (PREENCHER DE ACORDO COM O OBJETO)

Etapa Descrição
Duração Indicador

Físico Quantidade
Início Término

1ª

Assinatura do Fomento,
Publicação no Diário Oficial e

Repasse do Recurso

 

Após a aprovação
da análise técnica

 

Após a
formalização do

Termo de Fomento

 

Não há Não há

2ª

Contratação de
Fornecedor/Aquisição de

bens/Contratação de
prestadores de serviços

 

Após a publicação
do Extrato do

Fomento no Diário
Oficial do Estado

Até 3 (três) meses
após a publicação

no Diário Oficial do
Estado

Não há Não há

3ª
Compilação e apresentação da

prestação de contas  
Após aquisição de
bens e contratação

dos serviços

Antes do término da
vigência da parceria

Notas
Fiscais e
Fotos.

Não há

7 – PLANO DE APLICAÇÃO
CONCEDENTE (R$) PROPONENTE (R$) TOTAL (R$)

R$ 300.000,00 R$ 0,00 R$ 300.000,00
 
8 – DETALHAMENTO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS
  ESPECIFICAÇÃO VALOR    
  Material de Consumo R$ 90.400,00
  Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 0,00
  Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 209.600,00
  Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execução R$ 0,00
  Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 0,00
  TOTAL R$ 300.000,00

9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
9.1 – MATERIAIS DE CONSUMO (MATERIAIS ESPORTIVOS)
It
e
m Especificação

Unid
.

Qt
de.

Valor
Unitári

o Valor Total

1

Tênis para Futsal - Modelo profissional, solado em material não
marcante para quadra poliesportiva, fabricado em material sintético de
alta resistência, palmilha amortecedora e sistema de fechamento por
cadarço, com numerações variadas de 35 até 45, variando  de acordo

com a necessidade do projeto.

Par 10
0

 R$
180,00

 R$
18.000,00

2 Conjunto de Uniformes para Futsal - Kit completo para equipe,
composto por 15 camisas de jogo (tecido dry-fit ou similar),

personalizadas com numeração, logotipios do projeto e patrocinadores,

Kit 8  R$
1.250,0

0

 R$
10.000,00
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em cores definidas pelo projeto, com tamanhos variados PP, P, M, G,
GG e EXG , variando de acordo com a necessidade do projeto .

3

Conjunto de Uniformes para Futebol de Campo - Kit completo para
equipe, composto por 22 camisas de jogo (tecido dry-fit ou similar),

personalizadas com numeração, logotipios do projeto e patrocinadores,
em cores definidas pelo projeto, com tamanhos variados PP, P, M, G,

GG e EXG , variando de acordo com a necessidade do projeto .

Kit 10

 R$
1.350,0

0

 R$
13.500,00

4

Conjunto de Uniformes para Vôlei - Kit completo para equipe,
composto por 14 camisas de jogo (tecido dry-fit ou similar),

personalizadas com numeração, logotipios do projeto e patrocinadores,
em cores definidas pelo projeto, com tamanhos variados PP, P, M, G,

GG e EXG , variando de acordo com a necessidade do projeto .

Kit 10

 R$
1.050,0

0

 R$
10.500,00

5
Bola de Futsal - Tamanho e peso oficial, com revestimento resistente ao

desgaste em quadra e sistema de retenção de ar de alta qualidade.
Unid
ade 15  R$

150,00
 R$

2.250,00

6
Bola de Futebol de Campo - Tamanho e peso oficial, com revestimento

impermeável e resistente para uso em campo society ou gramado.
Unid
ade 10  R$

150,00
 R$

1.500,00

7
Bola de Vôlei - Modelo oficial para competição, com couro sintético de

alta durabilidade e boa aderência, camada interna de algodão e butil.
Unid
ade 20  R$

499,00
 R$

9.980,00

8
Bomba de Ar Manual - Bomba de ar portátil com adaptadores múltiplos

para encher bolas de diferentes modalidades.
Unid
ade 2  R$

50,00
 R$ 100,00

9
Cronômetro Digital - Cronômetro digital com funções de start, stop,

volta e parada, visor visível e pulseira.
Unid
ade 2  R$

80,00
 R$ 160,00

1
0

Apito Metálico - Apito para arbitragem, produzido em metal, com som
de alta frequência e alcance.

Unid
ade 2  R$

15,00
 R$ 30,00

1
1

Cone de Sinalização para Treinamento - Cone plástico de PVC flexível,
com aproximadamente 30 cm de altura, para marcação e divisão de

espaços em exercícios.

Unid
ade 20

 R$
25,00

 R$ 500,00

1
2

Cone de Sinalização Modelo Chinês - Cone plástico de PVC flexível,
vazado, com aproximadamente 18 cm de altura, para exercícios de

agilidade e coordenação.

Unid
ade 20

 R$
15,00

 R$ 300,00

1
3

Bambolê - Bambolê de PEAD, diâmetro padrão de aproximadamente 75
cm, para atividades lúdicas e de coordenação motora.

Unid
ade 20  R$

20,00
 R$ 400,00

1
4

Saco Rede para Transporte de Bolas - Bolsa em formato de rede, com
cordão de fechamento, para transporte e armazenamento de material

esportivo.

Unid
ade 2

 R$
120,00

 R$ 240,00

1
5

Escada de Agilidade - Escada de agilidade em plástico rígido ou nylon,
com aproximadamente 5 metros de comprimento e degraus espaçados,

para treino de velocidade e coordenação motora.

Unid
ade 2

 R$
200,00

 R$ 400,00

1
6

Corda de Pular - Corda de pular com punho em plástico e corda em
nylon ou material similar, ajustável.

Unid
ade 2  R$

30,00
 R$ 60,00

1
7

Kit de Squeezes - Conjunto de 6 squeezes (garrafas individuais) com
capacidade mínima de 500ml, material inquebrável e tampa de rosca. Kit 2  R$

80,00
 R$ 160,00

1
8

Kit de Primeiros Socorros - Bolsa contendo itens básicos para
atendimento inicial (antisséptico, gazes, esparadrapo, tesoura, etc.),

conforme legislação vigente.

Unid
ade 2

 R$
150,00

 R$ 300,00

1
9

Luvas de Goleiro - Par de luvas profissionais para goleiro, com palma
em látex espalmado ou similar para melhor aderência e proteção. Par 10  R$

150,00
 R$

1.500,00
2
0

Colete de Identificação - Colete dupla face em poliéster, com cores
distintas em cada lado, para divisão de times em treinos, com tamanhos

Unid
ade

55  R$
40,00

 R$
2.200,00
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variados PP, P, M, G, GG e EXG , variando de acordo com a
necessidade do projeto .

2
1

Conjunto de Camisas para Treino - Kit de camisas numeradas (tecido
dry-fit ou similar), para uso em treinos e atividades internas, com

tamanhos variados PP, P, M, G, GG e EXG , variando de acordo com a
necessidade do projeto .

Kit 44

 R$
80,00

 R$
3.520,00

2
2

Camisa de Identificação para Equipe Técnica - Camisa de uniforme
padronizada para equipe técnica (coordenadores, auxiliares), em tecido
dry-fit ou similar, com identificação da função, com tamanhos variados

PP, P, M, G, GG e EXG , variando de acordo com a necessidade do
projeto .

Unid
ade 10

 R$
70,00

 R$ 700,00

2
3

Camisa de Treino para Vôlei - Camisa específica para prática de vôlei,
em tecido leve e respirável, de manga curta, com tamanhos variados PP,
P, M, G, GG e EXG , variando de acordo com a necessidade do projeto .

Unid
ade 60

 R$
60,00

 R$
3.600,00

2
4

Shorts de Treino para Vôlei - Shorts específico para prática de vôlei
(tecido dry-fit ou similar), com tamanhos variados PP, P, M, G, GG e

EXG , variando de acordo com a necessidade do projeto.

Unid
ade 60

 R$
50,00

 R$
3.000,00

2
5

Camisa Uniforme para Alunos - Camisa de uniforme padronizada para
todos os alunos participantes, em tecido dry-fit ou similar, contendo

espaço para até 4 logomarcas, com tamanhos variados PP, P, M, G, GG e
EXG , variando de acordo com a necessidade do projeto.

Unid
ade

10
0

 R$
65,00

 R$
6.500,00

2
6

Rede para Vôlei - Rede oficial para vôlei, com comprimento e altura
padrão, malha reforçada e varão de fixação.

Unid
ade 2  R$

500,00
 R$

1.000,00

TOTAL R$
90.400,00

 9.2 –RECURSOS HUMANOS (CONTRATAÇÃO DE PESSOAL)

Especificação
Uni
d.

Qt
de.

U
ni
d.

Valor
Unitári
o Valor Total

1

Coordenador Geral:
Responsável pela gestão
estratégica, administrativa e
financeira do projeto. Atua na
supervisão global das
operações, assegurando o
alcance das metas dentro dos
prazos e orçamentos
estabelecidos. Sua liderança
garante a integração entre as
áreas, a captação de recursos e
a representação institucional,
assegurando a conformidade
legal e a sustentabilidade do
projeto.

1 M
ês

1
2

 

 

 

R$
3.500,0
0

 

 

 

R$ 42.000,00

2 Coordenador Pedagógico:
Responsável pela concepção e
supervisão da metodologia
educacional e esportiva.
Desenvolve a proposta
pedagógica, os planos de aula
e os sistemas de avaliação do

 

 

 

 

 

 

 

 

1
2
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desenvolvimento dos alunos.
Sua atuação garante a
qualidade técnica do ensino, a
capacitação da equipe docente
e a efetividade do projeto
como ferramenta de
desenvolvimento integral.

 

 

 

 

1

 

 

 

 

M
ês

 

 

 

 

R$
2.800,0
0

 

 

 

 

R$ 33.600,00

3

Professor de Educação Física
para atuar com futebol 20h :
Especialista na modalidade,
conduz o processo de ensino e
treinamento, focando no
desenvolvimento técnico,
tático, físico e
comportamental dos alunos.
Sua atuação assegura a
progressão metodológica e a
formação de valores por meio
da prática esportiva,
garantindo um ambiente
seguro e propício ao
desenvolvimento de atletas e
cidadãos.

 

 

 

 

 

 

 

 

1

 

 

 

 

 

 

 

 

M
ês 1

0

 

 

 

 

 

 

 

 

R$
1.800,0
0

 

 

 

 

 

 

 

 

R$ 18.000,00

4

Professor de Educação Física
para atuar com voleibol 20h:
Especialista na modalidade, é
responsável pelo ensino e
treinamento dos fundamentos
técnicos e sistemas táticos do
voleibol. Promove o
desenvolvimento das
capacidades físicas e o
fortalecimento de valores
como cooperação e disciplina,
assegurando uma evolução
técnica consistente e alinhada
aos objetivos pedagógicos do
projeto.

 

 

 

 

 

 

 

1

 

 

 

 

 

 

 

M
ês 1

0

 

 

 

 

 

 

 

R$
1.800,0
0

 

 

 

 

 

 

 

R$ 18.000,00

5 Professor de Educação Física
para atuar com futsal 20h:
Especialista na modalidade,
ministra treinos que priorizam
o desenvolvimento de
habilidades técnicas e
tomadas de decisão em
espaços reduzidos. Sua
atuação foca na evolução
tática coletiva e individual,
cultivando a agilidade, a

 

 

 

 

 

1

 

 

 

 

 

M
ês

1
0

 

 

 

 

 

R$
1.800,0

 

 

 

 

 

R$ 18.000,00
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11 – PEDE-SE APROVAÇÃO

GOIÂNIA, na data da assinatura eletrônica.

  

Jorge Henrique Pereira dos Santos

Presidente do Instituto Esporte em Ação - IEA

 

12 – APROVAÇÃO DA CONCEDENTE

GOIÂNIA, na data da assinatura eletrônica.
 

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretário de Estado de Relações Institucionais

 

Documento assinado eletronicamente por Jorge Henrique Pereira dos Santos, Usuário Externo, em
05/12/2025, às 09:23, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº
8.808/2016.

inteligência de jogo e o
respeito, pilares para a
formação de equipes
competitivas e coesas.

0

6

Monitores : Suporte
operacional e pedagógico aos
Professores, sendo essenciais
para a logística, organização e
segurança das atividades.
Auxiliam na execução dos
exercícios, proporcionam
suporte individualizado aos
alunos e colaboram na
manutenção de um ambiente
disciplinado e favorável ao
aprendizado, otimizando a
eficiência das sessões de
treino.

 

 

 

 

8

 

 

 

 

M
ês

1
0

 

 

 

 

R$
1.000,0
0

 

 

 

 

R$ 80.000,00

TOTAL R$ 209.600,00

10 – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE
Parcela Única (até 30 dias após assinatura do Termo de Fomento)

R$ 300.000,00
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Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
Secretário (a) de Estado, em 05/12/2025, às 18:09, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador 83074435
e o código CRC 9C7FFE00.

Referência: Processo nº 202500005014298 SEI 83074435

 

GERÊNCIA DE CONVÊNIOS E ELABORAÇÃO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALÁCIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, Nº 400 6º ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.
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