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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

INSTITUTO ESPORTE E AGAO - IEA
PROCESSO N2 202500005014298

1-DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE:

INSTITUCIONAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES

CNPJ:

05.469.845/0001-44

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL

CIDADE: GOIANIA

CEP: 74.015.908

TELEFONE: (62) 3237-5819

NOME DO RESPONSAVEL:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

CPF:

315.887.351-68

2 -DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE:

INSTITUTO ESPORTE EM ACAO - IEA

CNPJ:

26.686.776/0001-09

ENDERECO:

Rua SQ-13, LJ 01, SQ-13, QD 06 LT 19 - Centro

CIDADE:

Cidade Ocidental - GO

CEP:

72.880-536

TELEFONE:

(61) 999351465

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO:

JORGE HENRIQUE PEREIRA DOS SANTOS

RG: 34284300X SSP/SP

CPF: 314.734.098-88

ENDERECO:

CIDADE OCIDENTAL - GO

SQ 12 QUADRA 5 S/N, CASA 14, CENTRO

CEP:

72.880-500

2.3 - CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76104861&infr...
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BANCO: BANCO: 104 — Caixa AGENCIA: C/C: 000575868751-7
Econdmica
0422-2 Operacio: 1292
3 - IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:
NOME: Jorge Henrique Pereira dos Santos CPF: 314.734.098-88

VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

Presidente
CEP: TELEFONE: E-mail:
72.880-500 (61) 999351465 lea.esporte(@gmail.com

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO
INICIO: APOS A ASSINATURA DA PARCERIA

VIGENCIA DA PARCERIA: [TERMINO: 12 (DOZE) MESES APOS A ASSINATURA DA
PARCERIA

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

AQUISICAO DE MATERIAL ESPORTIVO E RECURSOS HUMANOS - INSTITUTO ESPORTE
EM ACAO - IEA

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O objeto da presente emenda parlamentar consiste na aquisicdo de materiais de consumo e na contratagao
de servicos de terceiros - pessoa juridica, necessarios para a execu¢do do projeto social esportivo pelo
Instituto Esporte em Ag¢do - IEA, no municipio de Cidade Ocidental. Para tal, serd realizada pesquisa de
mercado com pelo menos trés fornecedores.

Os recursos serao aplicados para garantir a infraestrutura operacional e pedagogica do projeto, assegurando
condig¢des adequadas para o atendimento de 100 criangas e jovens, conforme detalhado a seguir:

MATERIAIS DE CONSUMO (MATERIAIS ESPORTIVOS):

tem |Especificagao Unid. Qtde.

Ténis para Futsal - Modelo profissional, solado em material nao
marcante para quadra poliesportiva, fabricado em material sintético de
01 |alta resisténcia, palmilha amortecedora e sistema de fechamento por|Par 100
cadar¢o, com numeragdes variadas de 35 até 45, variando de acordo
com a necessidade do projeto.

Conjunto de Uniformes para Futsal - Kit completo para equipe,
composto por 15 camisas de jogo (tecido dry-fit ou similar),
02 |personalizadas com numeragao, logotipios do projeto e patrocinadores, | Kit 8
em cores definidas pelo projeto, com tamanhos variados PP, P, M, G,
GG e EXG, variando de acordo com a necessidade do projeto .

Conjunto de Uniformes para Futebol de Campo - Kit completo para
equipe, composto por 22 camisas de jogo (tecido dry-fit ou similar),
03 |personalizadas com numeragdo, logotipios do projeto e patrocinadores, | Kit 10
em cores definidas pelo projeto, com tamanhos variados PP, P, M, G,
GG e EXG, variando de acordo com a necessidade do projeto .

04 |Conjunto de Uniformes para Volei - Kit completo para equipe,|Kit 10
composto por 14 camisas de jogo (tecido dry-fit ou similar),
personalizadas com numeragao, logotipios do projeto e patrocinadores,
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em cores definidas pelo projeto, com tamanhos variados PP, P, M, G,
GG e EXG, variando de acordo com a necessidade do projeto .

05

Bola de Futsal - Tamanho e peso oficial, com revestimento resistente
ao desgaste em quadra e sistema de retencdo de ar de alta qualidade.

Unidade

15

06

Bola de Futebol de Campo - Tamanho e peso oficial, com revestimento
impermeavel e resistente para uso em campo society ou gramado.

Unidade

10

07

Bola de Volei - Modelo oficial para competicdo, com couro sintético
de alta durabilidade e boa aderéncia, camada interna de algodao e
butil.

Unidade

20

08

Bomba de Ar Manual - Bomba de ar portatili com adaptadores
multiplos para encher bolas de diferentes modalidades.

Unidade

09

Crondémetro Digital - Crondmetro digital com fungdes de start, stop,
volta e parada, visor visivel e pulseira.

Unidade

10

Apito Metélico - Apito para arbitragem, produzido em metal, com som
de alta frequéncia e alcance.

Unidade

11

Cone de Sinalizacdo para Treinamento - Cone plastico de PVC
flexivel, com aproximadamente 30 cm de altura, para marcacdo e
divisdo de espagos em exercicios.

Unidade

20

12

Cone de Sinalizagdo Modelo Chinés - Cone plastico de PVC flexivel,
vazado, com aproximadamente 18 cm de altura, para exercicios de
agilidade e coordenacgao.

Unidade

20

13

Bambolé - Bambolé de PEAD, didmetro padrdo de aproximadamente
75 cm, para atividades ludicas e de coordenagdo motora.

Unidade

20

14

Saco Rede para Transporte de Bolas - Bolsa em formato de rede, com
corddo de fechamento, para transporte e armazenamento de material
esportivo.

Unidade

15

Escada de Agilidade - Escada de agilidade em plastico rigido ou nylon,
com aproximadamente 5 metros de comprimento e degraus espagados,
para treino de velocidade e coordenagao motora.

Unidade

16

Corda de Pular - Corda de pular com punho em plastico e corda em
nylon ou material similar, ajustavel.

Unidade

17

Kit de Squeezes - Conjunto de 6 squeezes (garrafas individuais) com
capacidade minima de 500ml, material inquebravel e tampa de rosca.

Kit

18

Kit de Primeiros Socorros - Bolsa contendo itens basicos para
atendimento inicial (antisséptico, gazes, esparadrapo, tesoura, etc.),
conforme legislagdo vigente.

Unidade

19

Luvas de Goleiro - Par de luvas profissionais para goleiro, com palma
em latex espalmado ou similar para melhor aderéncia e protegao.

Par

10

20

Colete de Identificagdo - Colete dupla face em poliéster, com cores
distintas em cada lado, para divisio de times em treinos, com
tamanhos variados PP, P, M, G, GG ¢ EXG , variando de acordo com a
necessidade do projeto .

Unidade

55

21

Conjunto de Camisas para Treino - Kit de camisas numeradas (tecido
dry-fit ou similar), para uso em treinos e atividades internas, com
tamanhos variados PP, P, M, G, GG e¢ EXG , variando de acordo com a
necessidade do projeto .

Kit

44

22

Camisa de Identificagao para Equipe Técnica - Camisa de uniforme
padronizada para equipe técnica (coordenadores, auxiliares), em tecido
dry-fit ou similar, com identificacdo da fun¢@o, com tamanhos variados
PP, P, M, G, GG e EXG , variando de acordo com a necessidade do
projeto .

Unidade

10

23

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76104861&infr...

Camisa de Treino para Volei - Camisa especifica para pratica de volei,
em tecido leve e respiravel, de manga curta, com tamanhos variados

Unidade

60
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PP, P, M, G, GG ¢ EXG , variando de acordo com a necessidade do
projeto .

24

Shorts de Treino para Volei - Shorts especifico para pratica de volei
(tecido dry-fit ou similar), com tamanhos variados PP, P, M, G, GG e
EXG , variando de acordo com a necessidade do projeto.

Unidade

60

25

Camisa Uniforme para Alunos - Camisa de uniforme padronizada para
todos os alunos participantes, em tecido dry-fit ou similar, contendo
espaco para até 4 logomarcas, com tamanhos variados PP, P, M, G, GG
e EXG, variando de acordo com a necessidade do projeto.

Unidade

100

26

Rede para Voélei - Rede oficial para vélei, com comprimento e altura
padrao, malha reforgada e varao de fixagao.

Unidade

2

RECURSOS HUMANOS:

Coordenador Geral: Responsavel pela gestdo estratégica,

1

administrativa e financeira do projeto. Atua na supervisdo global |(Profissional)

das operagoes, assegurando o alcance das metas dentro dos prazos
e orcamentos estabelecidos. Sua lideranga garante a integragdo
entre as areas, a captacdo de recursos e a representagdo
institucional, assegurando a conformidade legal e a
sustentabilidade do projeto.

12

(Meses)

Coordenador Pedagdgico: Responsavel pela concepgdo e

1

supervisio da metodologia educacional e esportiva. Desenvolve a|(Profissional)

proposta pedagogica, os planos de aula e os sistemas de avaliagdo
do desenvolvimento dos alunos. Sua atuagdo garante a qualidade
técnica do ensino, a capacitacdo da equipe docente e a efetividade
do projeto como ferramenta de desenvolvimento integral.

12

(Meses)

Professor de Educacdo Fisica para atuar com futebol 20h :
Especialista na modalidade, conduz o processo de ensino e

1

treinamento, focando no desenvolvimento técnico, tatico, fisico e |(Profissional)

comportamental dos alunos. Sua atuagdo assegura a progressao
metodologica e a formagdo de valores por meio da pratica
esportiva, garantindo um ambiente seguro e propicio ao
desenvolvimento de atletas e cidadaos.

10

(Meses)

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76104861&infr...

Professor de Educacdo Fisica para atuar com voleibol 20h:
Especialista na modalidade, ¢ responsavel pelo ensino e
treinamento dos fundamentos técnicos e sistemas taticos do
voleibol. Promove o desenvolvimento das capacidades fisicas e o
fortalecimento de valores como cooperacdo e disciplina,
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assegurando uma evolucdo técnica consistente e alinhada aos 1
objetivos pedagdgicos do projeto.
(Profissional)

10

(Meses)

Professor de Educagdo Fisica para atuar com futsal 20h: 1
5 |Especialista na modalidade, ministra treinos que priorizam o
desenvolvimento de habilidades técnicas e tomadas de decisido em |(Profissional)
espacos reduzidos. Sua atuacdo foca na evolugdo tatica coletiva e
individual, cultivando a agilidade, a inteligéncia de jogo e o 10
respeito, pilares para a formacdo de equipes competitivas e
coesas. (Meses)

8
6 |Monitores : Suporte operacional e pedagogico aos Professores,
sendo essenciais para a logistica, organizagdo e segurancga das |(Profissional)
atividades. Auxiliam na execucdo dos exercicios, proporcionam
suporte individualizado aos alunos e colaboram na manutencao de 10
um ambiente disciplinado e favoravel ao aprendizado, otimizando
a eficiéncia das sessOes de treino. (Meses)

Para a organizagdo, execucdo e gestao deste plano de trabalho, a proponente pretende por meio dos recursos
provenientes da emenda em questdo, realizar a contratagdo de recursos humanos no periodo de dezembro de
2025 a dezembro de 2026. Em relacdo a contratagdo de equipe técnica, sera realizada a contratagdo 1
coordenador geral, 1 coordenador pedagdgico, 3 professores de Educacdo Fisica, com formacdo de nivel
superior e inscrito no Conselho Regional de Educagdo Fisica — CREF e 8 monitores esportivos.

Os contratados para as coordenagdes geral ¢ pedagdgica desenvolverdo suas atividades de dezembro de
2025 a dezembro de 2026, ou seja, desenvolverao suas fungdes por 12 meses durante a execucao do projeto.

Jé& os contratados para os cargos de Professor de Educacdo Fisica e monitores serdo contratados de fevereiro
de 2026 a dezembro de 2026

Os contratados realizardo planejamento, execu¢do e avaliagdo de turmas, atuando em turmas do projeto. O
regime de contratacao dos Coordenadores, professores de Educagdo Fisica e minitorres sera via MEL.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76104861&infr...

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

Implementagdo de projeto social esportivo no municipio de Cidade Ocidental/GO, com oferta de
atividades nas modalidades de futebol, futsal e voleibol, para atendimento de 100 (cem) criancas e jovens de
7 a 21 anos em situagdo de vulnerabilidade social, no periodo de dezembro de 2025 a dezembro de 2026.

META 1.

Descricdo da meta: Aquisicdo de materiais esportivos permanentes e de consumo para a execucao das
atividades do projeto.

Periodo de execuc¢ao: dezembro de 2025 a dezembro de 2026.

Forma de execucao: Compra de itens especificos conforme especificacdes técnicas detalhadas no Plano de
Trabalho (Item 4.2).
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Parametros de afericio do cumprimento: Notas fiscais e termos de entrega dos materiais, acompanhados
de registro fotografico.

META 2.

Descricao da meta: Contratacdo de recursos humanos para a operacionalizagdo pedagdgica e gerencial do
projeto.

Periodo de execucio: dezembro de 2025 a dezembro de 2026.

Forma de execucio: Contratacdo de servicos de pessoa juridica para os cargos de Coordenador Geral,
Coordenador Pedagogico, Professores de Educagdo Fisica (para as modalidades de futebol, futsal e
voleibol) e Monitores. A necessidade especifica de cada cargo, justificada pela expansao da capacidade de
atendimento e pela especializagdo técnica requerida, esta detalhada no Plano de Trabalho (Item 4.2).
Parametros de afericio do cumprimento: Contratos de prestacdo de servicos, contratos de trabalho e
holerites, quando aplicavel.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76104861&infr...

4.4 - JUSTIFICATIVA:

Em atendimento ao disposto no art. 57, inciso I, da Lei n® 17.928, de 27 de dezembro de 2012, apresenta-se
a justificativa para a formalizacdo da presente emenda parlamentar, elaborada em favor do Instituto Esporte

em Acdo - I[EA, para execucao de projeto social no municipio de Cidade Ocidental/GO.

1. Caracterizacio dos Interesses Reciprocos entre as Partes Envolvidas:

A parceria entre o Poder Publico e o Instituto Esporte em A¢do consolida um interesse comum em promover
o desenvolvimento social e a cidadania. De um lado, o Estado cumpre seu dever constitucional de garantir
direitos sociais, direcionando recursos publicos de forma eficaz para politicas de prevencao e inclusdo. De
outro, o IEA, como organizac¢do da sociedade civil com notoria atuacao, materializa sua missao institucional
de transformacdo social por meio do esporte. Esta sinergia potencializa o alcance e o impacto das agdes,
assegurando que o interesse publico seja atendido por uma instituicdo com expertise comprovada,

configurando uma relagdo de beneficio mutuo e corresponsabilidade.

2. Relacio entre a Proposta Apresentada e o Problema a Ser Solucionado:

A iniciativa justifica-se pela urgéncia em combater a grave caréncia de a¢des e programas destinados a
criangas e jovens em situacdo de vulnerabilidade social no municipio de Cidade Ocidental. Caracterizada
por um crescimento populacional acelerado e desordenado, somada a deficiéncia cronica de infraestrutura e
equipamentos publicos de lazer, cultura e esporte, a realidade local expde sua juventude a riscos sociais
ampliados, como a ociosidade, a evasdo escolar e o aliciamento por atividades ilicitas. O projeto social
esportivo proposto surge como uma ferramenta estratégica e transformadora, atuando diretamente na raiz do
problema. Ao ocupar o tempo ocioso no contraturno escolar com atividades supervisionadas e estruturadas,
o projeto cria um ambiente seguro e protegido, afastando os participantes das ruas e oferecendo uma
alternativa concreta aos riscos sociais. Trata-se, portanto, de uma a¢do direta de prevengdo primaria, que se

conecta de maneira precisa e eficaz ao problema a ser solucionado.

3. Resultados Esperados, Incluindo Impactos Sociais, Econdomicos ou Estruturais:

Os resultados esperados transcendem a mera pratica esportiva, projetando impactos significativos:

- Impactos Sociais: Espera-se o desenvolvimento integral de 100 participantes, com melhoria na saude
fisica e mental, adocdo de habitos saudaveis, fortalecimento de valores como disciplina, respeito e trabalho

em equipe, reducdo da evasdo escolar por meio do vinculo entre participagdo no projeto e
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frequéncia/desempenho escolar, e o fortalecimento do tecido social comunitario, integrando familias e

fomentando a cidadania ativa.

- Impactos Estruturais (Indiretos): A iniciativa valoriza e otimiza o uso de espagos publicos disponiveis
no municipio, incentivando a manutengdo e a importincia desses equipamentos para a comunidade,

promovendo uma cultura de paz e ocupagao positiva do territorio.

4. Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente para Execuc¢io do Objeto:

O Instituto Esporte em Ag¢do - IEA possui ampla e comprovada capacidade técnica e gerencial para a
execugdo do objeto. A instituicdo conta com um quadro qualificado de profissionais com experiéncia na
gestdo de projetos socioesportivos. Esclarece-se que a estrutura técnica existente na entidade é
dedicada a manutenc¢io de suas atividades-fim em andamento e a gestdo institucional. As contratagdes
propostas, detalhadas no Plano de Trabalho (Item 4.2), justificam-se pela expansdo da capacidade
operacional e pela necessidade de alocacao de profissionais em dedicacido exclusiva ao novo projeto,
garantindo sua executabilidade sem sobreposi¢do com as fungdes da equipe permanente. Esta alocagdo
estratégica assegura a otimizacao dos recursos publicos, a aplicacdo da metodologia consolidada do IEA e a

geracdo dos impactos sociais pretendidos com a qualidade e a supervisdo necessarias.

Dessa forma, a aplicagdo do recurso publico por meio desta emenda parlamentar configura-se como um
investimento social de alto impacto, com metodologia clara e publico definido, garantindo que os recursos
sejam direcionados de forma eficiente e responsavel para gerar transformagao real na vida da juventude de

Cidade Ocidental, promovendo inclusdo, paz e oportunidades.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76104861&infr...

4.5 - PUBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:

O projeto tem como publico-alvo primario criangas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade social,
com o objetivo de atender diretamente 100 participantes no municipio de Cidade Ocidental/GO. A
definicao desse publico foi criteriosamente elaborada para direcionar os esfor¢os para onde a necessidade ¢
mais premente e o impacto pode ser mais significativo.

1. Publico Direto: Perfil e Situagio Atual

- Quantidade e Perfil: Serdo atendidas diretamente 100 criangas e jovens, na faixa etaria de 7 a 21
anos, residentes no municipio de Cidade Ocidental/GO.

- Situacido Atual e Necessidades: Este publico vive em um contexto marcado pela deficiéncia cronica de
infraestrutura publica, com limitado acesso a equipamentos de lazer, cultura e esporte. A realidade
socioecondmica do municipio, agravada pelo crescimento populacional desordenado, expde esses jovens a
riscos sociais ampliados, como:

o Ociosidade no contraturno escolar: A falta de atividades estruturadas e seguras fora do periodo de aula
aumenta a exposicao a ambientes de risco.

o Vulnerabilidade social: Muitos estdo em areas com indicadores preocupantes de evasdo escolar e
proximidade com atividades ilicitas.

o Caréncia de referéncias positivas: Ha uma necessidade urgente de espagos que promovam valores como
disciplina, trabalho em equipe e perseveranca.

- Necessidades a Serem Atendidas: O projeto visa suprir necessidades criticas, oferecendo:

o Um ambiente seguro e protegido para o desenvolvimento integral.
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o Atividades esportivas orientadas que promovam saude fisica e mental.

o Incentivo a permanéncia e ao bom rendimento escolar, através do vinculo entre participa¢ao no projeto e
frequéncia na escola.

o Oportunidades de inclusdo social e fortalecimento da cidadania.
2. Publico Indireto e Ampliacio do Impacto

- Pablico Indireto: De forma indireta, o projeto beneficiara as familias dos participantes e a comunidade
local de Cidade Ocidental, que se beneficiara da ocupacao positiva de espacos publicos, da redugdo da
vulnerabilidade local e do fomento a uma cultura de paz.

- Mecanismo de Impacto Indireto: A transformacao na vida dos 100 participantes gera um efeito
multiplicador. A melhoria no comportamento, o desempenho escolar e a ado¢do de um estilo de vida mais
saudavel impactam positivamente suas familias e o convivio comunitario, contribuindo para a construgao de
um tecido social mais forte e resiliente no municipio.
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5 - DESCRICAO DA REALIDADE:

O Instituto Esporte em Ag¢dao ¢ uma Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) com mais de cinco anos de
experiéncia na concepg¢ao e execucao de projetos que utilizam o esporte como ferramenta de transformagao
social. Sua atuacdo ¢ pautada na integragdo entre esporte, educacao e inclusdo, contribuindo ativamente para

o desenvolvimento comunitario e para as politicas publicas do Ministério do Esporte.

Missdo: Promover a inclusdo social e o desenvolvimento humano por meio do esporte, estimulando valores

como disciplina, trabalho em equipe e saude desde a adolescéncia.

Diretrizes Institucionais: A Entidade orienta sua atuagdo pelos principios da ética, transparéncia, inclusao

social, democratizagao do acesso ao esporte e formagao cidada.
Area de Atuacao: Desenvolvimento esportivo e social, com foco em comunidades.

Capacidade de Atendimento e Impacto: A OSC possui uma significativa capacidade de atendimento, tendo
impactado diretamente mais de 400 jovens apenas no projeto "Handebol em Ag¢ao" e indiretamente mais de
4.564 pessoas através do "Futsal Social". A organizagdo demonstra expertise nas modalidades de futsal,
voleibol, futebol e handebol.

Equipe Técnica Permanente: A Entidade conta com uma equipe técnica qualificada, com destaque para
parcerias com profissionais renomados, como o técnico (@cesarodrigueseven, o que agrega expertise técnica

e credibilidade aos projetos.
PLANO DE TRABALHO
Principais Trabalhos Realizados e Impacto:

Handebol em Ag¢ao (Goias): Projeto de destaque com mais de 400 jovens atendidos, focando na dupla
formacgao: técnica esportiva e para a cidadania. Gerou um engajamento digital significativo, com uma

comunidade de 1.968 seguidores nas redes sociais, ampliando o alcance de sua mensagem.
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Voleibol para Todos: Projeto com 3 edig¢des concluidas em comunidades carentes, com um importante foco
no empoderamento e na inclusdo feminina, além de promover a melhoria da qualidade de vida dos

participantes.

Futsal Social: Realizagdo de campeonatos e clinicas esportivas voltadas para adolescentes, que impactaram

indiretamente 4.564 pessoas, fortalecendo o tecido social da comunidade através do esporte.

A atuacdo do Instituto Esporte em Acdo na area da assisténcia social se d4 por meio de projetos e programas
socioesportivos de médio e longo prazo, que t€ém como objetivo principal a protegdo social basica, criando

oportunidades de convivio, fortalecimento de vinculos e desenvolvimento de habilidades.

Objetivos: Inclusdo social de criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade; combate a evasao
escolar; promog¢do de valores socioculturais; estimulo a salde e a qualidade de vida; e incentivo a

participagdo feminina no esporte.

Atendimento direto a centenas de jovens.

Fortalecimento da marca e engajamento da comunidade local e digital.

Conclusao de multiplas edi¢des de projetos, demonstrando continuidade e consolidagcdo da metodologia.
Alto impacto indireto, atingindo milhares de pessoas nas comunidades onde atua.

Periodo de Ocorréncia: A organizagdo mantém uma atuagdo continua ha mais de 5 anos, com projetos

realizados em edi¢Oes anuais ou semestrais.
Parcerias: A Entidade estabelece parcerias estratégicas para viabilizar suas iniciativas, incluindo:

Parcerias Técnicas: Com profissionais renomados (ex: (@cesarodrigueseven) para capacitacdo e
credibilidade.

Parcerias Comunitérias: Com liderangas locais para acesso ao publico-alvo.

Parcerias Atuais: A parceria técnica com o técnico @cesarodrigueseven ¢ uma parceria atual e ativa no
projeto "Handebol em A¢do". Para um relato completo, ¢ fundamental listar todas as parcerias institucionais

vigentes (empresas, governo, outras OSCs).
PLANO DE TRABALHO

Origem dos Recursos Financeiros e Destinacdo: A sustentabilidade financeira da OSC ¢ inferida pela sua
longevidade (5+ anos) e pela execu¢do de multiplos projetos. A origem especifica dos recursos (ex: editais,
patrocinios, doacdes).

Sustentabilidade e Capacidade de Gestdo: A OSC demonstra capacidade de gestao pela sua trajetoria
consolidada, pela execucdo de projetos com resultados mensurdveis (metas de atendimento e impacto

alcancadas) e pela atragdo de parcerias técnicas de qualidade.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76104861&infr... 9/15



18/03/2026, 13:36

SEI/GOVERNADORIA - 83074435 - Plano de Trabalho
6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO (PREENCHER DE ACORDO COM O OBJETO)

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76104861&inf...

Duracio i
Etapa Descricao L Ind}c-a dor Quantidade
Inicio Término Fisico
Assinatura do Fomento,
Publicagdo no Diario Oficial e ADbbS 4 ADrovacio Apos a o
1# Repasse do Recurso pos a aprovag formalizagdo do Néo hd Nio ha
da andlise técnica
Termo de Fomento
Contratacao de
Fornecedor/Aquisi¢ao de Ap6s a publicacdo | Até 3 (trés) meses
5 bens/Contratacao Fie do Extrato do _ apoga_pubhcaiu;ao Nio ha Nio ha
prestadores de servigos Fomento no Diério |no Didrio Oficial do
Oficial do Estado Estado
Compilagdo e apresentagao da | Apos aquisi¢do de |Antes do término da| Notas Nao ha
3 prestagdo de contas bens e contratacdo |vigéncia da parceria| Fiscais e
dos servigos Fotos.
7 — PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
RS$ 300.000,00 RS$ 0,00 RS$ 300.000,00
8 - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo R$ 90.400,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 209.600,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao R$ 0,00
Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 0,00
TOTAL| RS 300.000,00
9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
9.1 - MATERIAIS DE CONSUMO (MATERIAIS ESPORTIVOS)
It Valor
e Unid | Qt | Unitari
m Especificagao de. 0 Valor Total
Ténis para Futsal - Modelo profissional, solado em material ndo RS RS
marcante para quadra poliesportiva, fabricado em material sintético de 10 180,00 | 18.000,00
alta resisténcia, palmilha amortecedora e sistema de fechamento por | Par 0
cadar¢o, com numeragoes variadas de 35 até 45, variando de acordo
com a necessidade do projeto.
2 Conjunto de Uniformes para Futsal - Kit completo para equipe, Kit | 8 RS RS
composto por 15 camisas de jogo (tecido dry-fit ou similar), 1.250,0 | 10.000,00
personalizadas com numeragao, logotipios do projeto e patrocinadores, 0
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em cores definidas pelo projeto, com tamanhos variados PP, P, M, G,
GG e EXG, variando de acordo com a necessidade do projeto .
Conjunto de Uniformes para Futebol de Campo - Kit completo para RS RS
equipe, composto por 22 camisas de jogo (tecido dry-fit ou similar), 1.350,0 | 13.500,00
personalizadas com numeragao, logotipios do projeto e patrocinadores, | Kit | 10 0
em cores definidas pelo projeto, com tamanhos variados PP, P, M, G,
3 GG e EXG, variando de acordo com a necessidade do projeto .
Conjunto de Uniformes para Vélei - Kit completo para equipe, RS RS
composto por 14 camisas de jogo (tecido dry-fit ou similar), 1.050,0 | 10.500,00
personalizadas com numeragao, logotipios do projeto e patrocinadores, | Kit | 10 0
em cores definidas pelo projeto, com tamanhos variados PP, P, M, G,
4 GG e EXG, variando de acordo com a necessidade do projeto .
Bola de Futsal - Tamanho e peso oficial, com revestimento resistente ao | Unid 15 RS RS
5 desgaste em quadra e sistema de retengdo de ar de alta qualidade. ade 150,00 | 2.250,00
Bola de Futebol de Campo - Tamanho e peso oficial, com revestimento | Unid 10 RS RS
6 impermeavel e resistente para uso em campo society ou gramado. ade 150,00 | 1.500,00
Bola de Volei - Modelo oficial para competi¢do, com couro sintético de | Unid 20 RS RS
7| alta durabilidade e boa aderéncia, camada interna de algodao e butil. ade 499,00 | 9.980,00
Bomba de Ar Manual - Bomba de ar portatil com adaptadores multiplos | Unid ) RS$ | R$ 100,00
8 para encher bolas de diferentes modalidades. ade 50,00
Cronometro Digital - Crondmetro digital com fungdes de start, stop, | Unid > RS RS 160,00
9 volta e parada, visor visivel e pulseira. ade 80,00
1| Apito Metalico - Apito para arbitragem, produzido em metal, com som | Unid RS R$ 30,00
o 2
0 de alta frequéncia e alcance. ade 15,00
Cone de Sinalizacdo para Treinamento - Cone plastico de PVC flexivel, . R$ | R$ 500,00
. . . Unid
com aproximadamente 30 cm de altura, para marcacao e divisdo de ade 20| 25,00
espagos em exercicios.
Cone de Sinalizagao Modelo Chinés - Cone plastico de PVC flexivel, . R$ R$ 300,00
. .. Unid
1 vazado, com aproximadamente 18 cm de altura, para exercicios de ade 20| 15,00
2 agilidade e coordenacao.
1 | Bambolé - Bambolé de PEAD, diametro padrdo de aproximadamente 75 | Unid 20 R$ | R$ 400,00
3 cm, para atividades ludicas e de coordenagao motora. ade 20,00
Saco Rede para Transporte de Bolas - Bolsa em formato de rede, com Unid R$ | R$ 240,00
1| cordao de fechamento, para transporte e armazenamento de material ade 2 | 120,00
4 esportivo.
Escada de Agilidade - Escada de agilidade em plastico rigido ou nylon, . R$ | R$ 400,00
. . Unid
1| com aproximadamente 5 metros de comprimento e degraus espagados, ade 2 | 200,00
5 para treino de velocidade e coordenagdo motora.
1| Corda de Pular - Corda de pular com punho em plastico e cordaem | Unid ) RS R$ 60,00
6 nylon ou material similar, ajustavel. ade 30,00
1| Kitde Squeezes - Conjunto de 6 squeezes (garrafas individuais) com Kit | 2 RS | R$ 160,00
7| capacidade minima de 500ml, material inquebravel e tampa de rosca. 80,00
Kit de Primeiros Socorros - Bolsa contendo itens basicos para . R$ | R$ 300,00
. S D Unid
1 atendimento inicial (antisséptico, gazes, esparadrapo, tesoura, etc.), ade 2 | 150,00
8 conforme legislagdo vigente.
1| Luvas de Goleiro - Par de luvas profissionais para goleiro, com palma Par | 10 RS R$
9 em latex espalmado ou similar para melhor aderéncia e protegao. 150,00 | 1.500,00
2| Colete de Identificagao - Colete dupla face em poliéster, com cores | Unid| 55 RS R$
0| distintas em cada lado, para divisdo de times em treinos, com tamanhos | ade 40,00 | 2.200,00
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variados PP, P, M, G, GG ¢ EXG , variando de acordo com a
necessidade do projeto .
Conjunto de Camisas para Treino - Kit de camisas numeradas (tecido RS RS
dry-fit ou similar), para uso em treinos e atividades internas, com Kit | 44 80,00 | 3.520,00
2| tamanhos variados PP, P, M, G, GG ¢ EXG , variando de acordo com a
1 necessidade do projeto .
Camisa de Identificagdo para Equipe Técnica - Camisa de uniforme RS$ | R$ 700,00
padronizada para equipe técnica (coordenadores, auxiliares), em tecido . 70,00
. : . ~ ~ . Unid
dry-fit ou similar, com identificacao da fun¢do, com tamanhos variados d 10
2 PP, P, M, G, GG e EXG , variando de acordo com a necessidade do ade
2 projeto .
Camisa de Treino para Vdlei - Camisa especifica para pratica de volei, Unid RS RS
2 | em tecido leve e respiravel, de manga curta, com tamanhos variados PP, d 60| 60,00 | 3.600,00
31 P, M, G, GG e EXG, variando de acordo com a necessidade do projeto . ade
Shorts de Treino para Vdlei - Shorts especifico para pratica de volei Unid RS RS
2| (tecido dry-fit ou similar), com tamanhos variados PP, P, M, G, GG ¢ d 60| 50,00 | 3.000,00
4 EXG, variando de acordo com a necessidade do projeto. ade
Camisa Uniforme para Alunos - Camisa de uniforme padronizada para RS R$
todos os alunos participantes, em tecido dry-fit ou similar, contendo |Unid| 10| 65,00 | 6.500,00
2 | espacgo para até 4 logomarcas, com tamanhos variados PP, P, M, G, GG e| ade | 0
5 EXG, variando de acordo com a necessidade do projeto.
2| Rede para Volei - Rede oficial para volei, com comprimento e altura | Unid ) RS R$
6 padrao, malha reforgada e vardo de fixacao. ade 500,00 | 1.000,00
RS
TOTAL! 99 400,00
9.2 -RECURSOS HUMANOS (CONTRATACAO DE PESSOAL)
U | Valor
Uni |Qt [ni | Unitari
Especificagdo d. |de.|d. |0 Valor Total
Coordenador Geral:
Responsavel pela gestao
estratégica, administrativa e
financeira do projeto. Atua na
supervisao global das
operagdes, assegurando o
alcance das metas dentro dos RS R$ 42.000,00
M 3.500,0
prazos e orgamentos 1|, ?
estabelecidos. Sua lideranca s 0
garante a integragao entre as
areas, a captagdo de recursos e
a representagdo institucional,
assegurando a conformidade
legal e a sustentabilidade do 1
1 projeto. 2
2 Coordenador Pedagogico: 1
Responsavel pela concepgao e 2
supervisao da metodologia
educacional e esportiva.
Desenvolve a proposta
pedagogica, os planos de aula
e os sistemas de avalia¢ao do
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desenvolvimento dos alunos.
Sua atuacdo garante a
qualidade técnica do ensino, a
capacitagdo da equipe docente
e a efetividade do projeto
como ferramenta de
desenvolvimento integral.

Professor de Educagao Fisica
para atuar com futebol 20h :
Especialista na modalidade,
conduz o processo de ensino e
treinamento, focando no
desenvolvimento técnico,
tatico, fisico e
comportamental dos alunos.
Sua atuacdo assegura a
progressao metodologica e a
formagao de valores por meio
da pratica esportiva,
garantindo um ambiente
seguro e propicio ao
desenvolvimento de atletas e
cidaddos.

RS
2.800,0

% £

RS
1.800,0

& =L
O -

RS 33.600,00

RS 18.000,00

Professor de Educagao Fisica
para atuar com voleibol 20h:
Especialista na modalidade, ¢
responsavel pelo ensino e
treinamento dos fundamentos
técnicos e sistemas taticos do
voleibol. Promove o
desenvolvimento das
capacidades fisicas e o
fortalecimento de valores
como cooperacao e disciplina,
assegurando uma evolugdo
técnica consistente e alinhada
aos objetivos pedagogicos do
projeto.

RS
1.800,0

& =<

R$ 18.000,00

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_|

Professor de Educagao Fisica
para atuar com futsal 20h:
Especialista na modalidade,
ministra treinos que priorizam
o desenvolvimento de
habilidades técnicas e
tomadas de decisdo em
espagos reduzidos. Sua
atuacao foca na evolugao
tatica coletiva e individual,
cultivando a agilidade, a

(=

RS
1.800,0

& =<

R$ 18.000,00
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inteligéncia de jogo e o 0
respeito, pilares para a
formagao de equipes

competitivas e coesas.

Monitores : Suporte
operacional e pedagogico aos
Professores, sendo essenciais
para a logistica, organizagao e
seguranca das atividades.
Auxiliam na execuc¢ao dos
exercicios, proporcionam
suporte individualizado aos
alunos e colaboram na
manutencao de um ambiente
disciplinado e favoravel ao
aprendizado, otimizando a
eficiéncia das sessoes de

6 treino.

R§ R$ 80.000,00
1.000,0

oo
&=L

O -

TOTAL RS 209.600,00

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE

Parcela Unica (até 30 dias ap6s assinatura do Termo de Fomento)

RS$ 300.000,00

11 — PEDE-SE APROVACAO

GOIANIA, na data da assinatura eletronica.

Jorge Henrique Pereira dos Santos

Presidente do Instituto Esporte em Ag¢ao - I[EA

12 - APROVACAO DA CONCEDENTE

GOIANIA, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretario de Estado de Relagdes Institucionais

eil Documento assinado eletronicamente por Jorge Henrique Pereira dos Santos, Usuario Externo, em
;ﬂ'mm:_. lil! 05/12/2025, as 09:23, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.

eletrbnica
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eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
;E'mm:_. l'ﬁ] Secretario (a) de Estado, em 05/12/2025, as 18:09, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
eletronica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

ity A autenticidade do documento pode ser conferida no site
T :5‘,_ http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

3T acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 83074435
ZX% ¢ o codigo CRC 9CTFFE00.

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.
Referéncia: Processo n2 202500005014298

SEI 83074435
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