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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

1 -DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES 05.469.845/0001-44
INSTITUCIONAIS

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: GOIANIA CEP: 74.015.908 TELEFONE: (62) 3237-5819
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.351-68

2 - DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:
INSTITUTO CIDADAO DE EDUCACAO, SAUDE, CULTURA, 49.637.563/0001-84
ESPORTE E LAZER - INCESC
ENDERECO:
RUA 13 QD. H10 LT. 5 N°518 SETOR OESTE
CIDADE;: CEP: TELEFONE:
) 74.120-060 (62) 4101-5303
GOIANIA

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO: ELVIS RODRIGUES CARVALHO

RG: 3459975 SSP/GO CPF: 806.854.711-87
ENDERECO: CEP:

Av. Sao Clemente n° 988 Qd. 505 Lt. 09 Setor Sao José 74.440-300
2.3 - CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO

BANCO: Caixa EconOmica AGENCIA: 0996 C/C: 575581701-0
Operacao: 003

3 - IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:
NOME: Elvis Rodrigues Carvalho CPF: 806.854.711-87

VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

Presidente
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CEP: TELEFONE: E-mail:

74.440-300 (62) 98114-3656 elvis@incesc.org.br

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO
A INICIO: APOS A ASSINATURA DA PARCERIA
VIGENCIA DA

PARCERIA: TERMINO: 12 (DOZE) MESES APOS A ASSINATURA DA
PARCERIA

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:
Realizacdo do projeto “Construindo Vidas na Arte — JIU JITSU”,

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O projeto "Construindo Vidas na Arte — JIU JITSU" ¢é uma acdo de cardter social, educativo,
esportivo e inclusivo, voltada para o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes com idades
entre 05 e 13 anos. Por meio da pratica do Jiu-Jitsu e de atividades complementares, a iniciativa
busca promover valores humanos, autoestima, disciplina, respeito e pertencimento, contribuindo para
a formacdo de cidaddos mais conscientes ¢ preparados para os desafios da vida. Conduzidas por
professor de Jiu-Jitsu e educador fisico, em espago ampliado e com uso de materiais de limpeza para
garantir a higiene do local.

Atuando especialmente na regido Noroeste, onde se concentram altos indices de vulnerabilidade
social, o projeto tem como missao oferecer uma resposta concreta as auséncias historicas de acesso a
cultura, ao esporte e a protecao integral.

Equipe Técnica: Func¢des e Responsabilidades
Professor de Jiu-Jitsu

Teremos um (01) Professor de Jiu-Jitsu que desempenhard papel central no projeto, sendo o
responsavel pela aplicagdo pratica da arte marcial como ferramenta pedagogica, de fortalecimento
emocional e social. Sua fun¢do vai muito além da técnica esportiva. Ele atua como mediador de
valores e referéncia positiva na vida das criancas.

Atribuigdes e atividades principais:

. Planejamento das aulas de acordo com a faixa etaria, o nivel de desenvolvimento e as
necessidades especificas dos alunos;

. Ensino progressivo e adaptado das técnicas do Jiu-Jitsu (quedas, posicdes, finalizagdes,
imobilizagdes, defesa pessoal), com foco no respeito ao corpo e aos limites do outro;

. Aplicagdo de atividades ludicas e cooperativas que promovam o desenvolvimento motor,
cognitivo e emocional,

. Orientagdo sobre ética e conduta, incentivando valores como respeito, humildade, disciplina,
resiliéncia e autocontrole;
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. Mediagao de conflitos dentro e fora do tatame, contribuindo para a forma¢ao de uma cultura
de paz;

. Avaliagdo continua do desempenho e comportamento dos alunos, registrando avangos e
desafios;

. Identificacdo de situagdes de risco social ou emocional, articulando-se com os demais
profissionais da equipe para encaminhamentos e agdes de protecdo;

. Promocao de rodas de conversa e reflexdes em grupo, abordando temas de cidadania,
convivéncia, autoestima e prevencao a violéncia;

. Organizagao de eventos internos como demonstragdes, torneios amistosos e confraternizagdes
com as familias.

O Professor de Jiu-Jitsu € o elo entre a pratica esportiva e a transformacao social. Ele representa
disciplina com afeto, firmeza com escuta, e técnica com empatia.

Educador Fisico

Teremos um (01) Educador Fisico que ira atuar de maneira integrada ao professor de Jiu-Jitsu, sendo
responsavel por garantir que o corpo das criangas esteja preparado para as atividades esportivas, bem
como desenvolver aspectos relacionados a saude fisica, a consciéncia corporal e a qualidade de vida.

Atribuigdes e atividades principais:

. Realizacdo de avaliagdes fisicas periddicas, identificando limitagdes e potencialidades
motoras das criancas e adolescentes;

. Elaboracdo de programas de aquecimento, alongamento e condicionamento fisico, de forma
segura e adaptada as idades atendidas;

. Prevencao de lesdes, instruindo sobre postura, respiragdo, uso correto da forca e do corpo;

. Execucdo de atividades fisicas complementares, como circuitos motores, exercicios de
coordenagdo, resisténcia e equilibrio;

. Apoio técnico e pedagogico ao professor de Jiu-Jitsu nas dindmicas corporais das aulas;

. Orientagdo sobre habitos saudaveis, alimentagdo, hidratagdo, postura e higiene pessoal;

. Promogao de agdes educativas em satide corporal e prevengao de sedentarismo;

. Monitoramento das condigoes fisicas e emocionais durante os treinos, evitando exaustao,

desconforto ou sobrecarga;
. Contribui¢do na organizacao de eventos esportivos internos e externos do projeto.

O Educador Fisico ¢ fundamental para garantir um desenvolvimento corporal saudavel, equilibrado e
seguro, respeitando as etapas do crescimento infanto-juvenil.

Uso de Materiais de Limpeza

A manutencdo da higiene dos espacos utilizados pelo projeto € indispensdvel para a satde das
criangas, da equipe e para o bom funcionamento das atividades. A seguir, o detalhamento dos
materiais de limpeza utilizados e suas finalidades durante um ano:

*  Os duzentos e quarenta Papeis higiénicos branco: disponibilizados nos banheiros utilizados pelas
criangas e equipe, garantirao higiene pessoal adequada e dignidade aos participantes.
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. Os trinta fardos de Papel toalha: serdo usados para secagem de maos, limpeza de superficies e
apoio na higienizacdo de materiais leves; auxilia também na manuten¢do de 4reas administrativas,
copa ¢ banheiros.

. As quinze Flanelas de algoddo: serdo utilizadas na limpeza didria dos tatames, bancadas,
colchonetes, materiais de treino e outros equipamentos esportivos. Contribui para a remog¢do de
poeira e suor apos o uso das criangas.

. As quarenta e seis unidades de Desinfetante: aplicado diariamente no piso dos ambientes de
aula, banheiros, vestidrios e corredores, garantindo a desinfec¢do contra bactérias e virus. Essencial
para espagos com circulacdo constante de criangas.

. As noventa e seis unidades de Alcool 70%: utilizado na limpeza de superficies de contato
frequente como tatames, maganetas, bebedouros, materiais esportivos, além da higieniza¢ao das
maos da equipe e dos alunos, especialmente antes e depois das aulas.

. As setenta e sete unidades de Detergente liquido: usado para lavar materiais de uso comum,
como bebedouros, recipientes, objetos plasticos, pisos e lavatorios. Remove sujeiras organicas e
contribui para a limpeza geral do ambiente.

A higienizagdo ocorre diariamente, com refor¢o em periodos de grande fluxo de criangas. Além
disso, sdo realizados mutirdes de limpeza periddicos, envolvendo a equipe e voluntdrios da
comunidade.

Necessidade de Ampliacdo do Espaco Fisico

Atualmente, o espaco fisico destinado as atividades do projeto encontra-se insuficiente para atender
com qualidade a crescente demanda de criancas e adolescentes. A estrutura existente limita o nimero
de turmas, restringe a aplicagdo de atividades simultdneas e compromete o conforto e a seguranga
dos participantes.

Diante disso, torna-se urgente e essencial a ampliagdo do espaco, por isto do aluguel de um espago
amplo, que devera contemplar:

. Um tatame maior e em boas condi¢des, adequado ao numero de alunos por turma e que
permita a movimentacao segura;

. Salas de apoio para atividades socioeducativas, rodas de conversa, atendimento psicossocial €
dindmicas em grupo;

. Vestiarios infantis, com privacidade e acessibilidade;

. Area coberta ou fechada para protegdo contra intempéries;

. Ambientes ventilados, bem iluminados e com saidas de emergéncia;
. Espacos com piso antiderrapante e lavavel, facilitando a limpeza.

A ampliacao do espaco contribuird diretamente para a inclusdo de mais beneficiarios, a qualidade
pedagbgica das aulas, o bem-estar das criangas e o alinhamento as normas de seguranga sanitaria e
esportiva.

O projeto “Construindo Vidas na Arte — JIU JITSU” tem como missdao ndo apenas ensinar um
esporte, mas formar pessoas. Cada técnica aprendida no tatame ¢ acompanhada de valores, escuta,
afeto e oportunidades. Através de uma equipe capacitada, metodologia sensivel e estrutura adequada,
o0 projeto se consolida como um instrumento de prote¢do, empoderamento e transformagao social.

Para que seu impacto seja continuo e ampliado, € indispensavel investir em estrutura, higiene e
profissionais especializados, garantindo o desenvolvimento pleno de cada crianga atendida.
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4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

A metodologia do projeto "Construindo Vidas na Arte — JIU JITSU" foi construida com base em trés
pilares principais: formagdo esportiva humanizada, agdes socioeducativas integradas e protegao
integral a infancia. Cada atividade desenvolvida considera as multiplas dimensdes da crianga e do
adolescente — fisica, emocional, social e cognitiva — respeitando suas individualidades, vivéncias e
contextos de vulnerabilidade social.

1. Principios Pedagégicos do Projeto
A pratica pedagdgica ¢ fundamentada em valores como:
e Educagdo pelo esporte: o Jiu-Jitsu ¢é utilizado como ferramenta educativa para o

desenvolvimento de habilidades e atitudes essenciais a convivéncia social.

e Aprendizagem significativa: as atividades sdao contextualizadas com a realidade dos
participantes, promovendo envolvimento ativo, senso de pertencimento e protagonismo.

¢ Inclusdo e acolhimento: o ambiente ¢ livre de julgamentos, favorecendo a participacdo de
todos, sem discriminagdo por género, condicao fisica, deficiéncia ou situacio social.

e Disciplina afetiva: o respeito as regras ¢ promovido por meio da escuta, do didlogo e da
construcao coletiva de condutas.
2. Eixos da Metodologia
A metodologia se estrutura em trés eixos interligados:

EIXO 1: Formacao Esportiva em Jiu-Jitsu

As aulas de Jiu-Jitsu sdo planejadas e aplicadas com base em critérios técnicos, pedagogicos e
psicossociais.

Etapas das aulas:

¢ Boas-vindas e roda de conversa inicial: momento de acolhimento, escuta ativa e alinhamento
de expectativas.

e Aquecimento e preparacdo fisica: conduzido pelo Educador Fisico, com atividades motoras e
alongamentos.

e Parte técnica: ensino de posicdes, técnicas, quedas e movimentos adaptados a idade e estagio
dos alunos.

¢ Dinamicas e simulagdes (rolas): praticas colaborativas com foco em cooperagdo, respeito ao
colega e autocontrole.

As turmas sdo organizadas por faixa etdria e nivel de desenvolvimento, assegurando que todos
tenham condigdes iguais de participagdo e evolucao.

Objetivos da formagdo esportiva:

e Desenvolver habilidades motoras e cognitivas;
e Promover a socializag¢do e a empatia;
¢ Estimular o autocuidado e o respeito ao proximo;

e Ajudar a canalizar emogdes e reduzir comportamentos agressivos.
Temas abordados:

e Prevencao a violéncia ¢ ao abuso;
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¢ Autoconhecimento e regulacao emocional;

Igualdade de género e respeito a diversidade;

Cultura de paz e mediagao de conflitos;

Cidadania, pertencimento e direitos das criangas;

Meio ambiente e cuidado com o coletivo.

Estes momentos com os professores, sao de fortalecimento da escuta, da expressao e da construcao
de vinculos afetivos. Além disso, promovem o senso critico € a consciéncia social.

EIXO 3: Rede de Protecio e Acompanhamento Psicossocial

O projeto atua de forma articulada com organizagdes comunitarias e outros Orgdos da rede de
protecdo social da crianga e do adolescente.

Atividades desenvolvidas neste eixo:

¢ Identificacdo de situagdes de risco (violéncia, negligéncia, evasdo escolar);
¢ Encaminhamento e acompanhamento de casos com vulnerabilidades sociais;

e Reunides com familias para fortalecimento do apoio familiar;

Construgado de plano de agdo para alunos com maiores necessidades de cuidado;

Participacdo em conselhos e foruns da infancia e juventude.

Essa atuacdo integrada fortalece o impacto do projeto, amplia a prote¢do dos beneficiarios e assegura
o atendimento integral a infancia.

3. Avaliaciao e Monitoramento Continuo

A metodologia inclui processos permanentes de avaliagdo das atividades e acompanhamento da
evolucgdo dos participantes.

Instrumentos utilizados:

¢ Fichas de frequéncia e observagdo comportamental;

e Reunides de equipe para analise de indicadores e ajustes metodologicos.

Essa sistematizagdo permite ao projeto acompanhar os avangos individuais e coletivos, identificar
desafios e promover a¢des corretivas quando necessario.

4. Abordagem Inclusiva e Antiestigmatizante
A metodologia valoriza o potencial de cada crianga, evita rotulos e estimula a superagao de barreiras

internas e externas. Todos os participantes sdo vistos como protagonistas de sua propria historia,
sendo estimulados a:

Tomar decisoes;

Trabalhar em equipe;

Desenvolver autonomia e responsabilidade;

Reconhecer e respeitar a diversidade de trajetorias, corpos, culturas e sentimentos.
5. Interaciao com as Familias
A presenga da familia ¢ estimulada por meio de:

¢ Encontros periddicos com responsavesis;

o Atividades abertas e interativas;
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¢ Orientagdes sobre disciplina, afeto e cuidado;

e Apoio as familias em situagao de vulnerabilidade.

Esse envolvimento fortalece o ambiente familiar e amplia os efeitos positivos do projeto no cotidiano
das criangas.

A metodologia do projeto "Construindo Vidas na Arte — JIU JITSU" alia exceléncia técnica no
esporte, acolhimento humano e protecao social efetiva, atuando como uma rede de suporte para que
cada crianca e adolescente possa acreditar no proprio potencial, desenvolver-se de forma plena e
reconstruir sua trajetdria com dignidade e esperanga.

4.4 - JUSTIFICATIVA:

O presente projeto "Construindo Vidas com o Jiu-Jitsu" surge da premente necessidade de oferecer
uma alternativa socioeducativa e esportiva eficaz para criangas e adolescentes em situacao de
vulnerabilidade social em Goiania. Reconhecemos que a auséncia de oportunidades, a exposi¢do a
ambientes de risco e a falta de perspectivas futuras sdo fatores que contribuem para o agravamento
de problemas como a evasdo escolar, o envolvimento com a criminalidade e o uso de substancias
ilicitas. Acreditamos que o esporte, ¢ em particular o Jiu-Jitsu, possui um poder transformador
intrinseco, capaz de atuar como ferramenta de desenvolvimento integral, promovendo disciplina,
respeito, autoconfianga e resiliéncia.

Caracterizacao dos Interesses Reciprocos entre as Partes Envolvidas:

Os interesses na realizagdo deste projeto sdo mutuamente benéficos e alinhados com os objetivos de
todas as partes envolvidas:

Para a comunidade e os beneficidrios diretos: O projeto oferece acesso gratuito a uma pratica
esportiva de alto valor pedagogico, que fomenta o desenvolvimento fisico e mental, a socializagdo e
a formagao de cidaddos conscientes e engajados. Representa uma oportunidade real de afastar jovens
da ociosidade e dos perigos das ruas, proporcionando um ambiente seguro e estruturado para o seu
crescimento.

Para o proponente (nossa organizagdo): A execucdo do projeto permite o cumprimento de nossa
missdo institucional de promover o desenvolvimento social através do esporte, consolidando nossa
atuacdo ¢ expertise na area. Fortalece nossa rede de parcerias e amplia nosso impacto na
comunidade.

Para o parceiro financiador/apoiador (em conformidade com a Lei 17.928, de 27 de dezembro de
2012): O apoio a este projeto demonstra o compromisso com a responsabilidade social e o
investimento em iniciativas que geram impacto positivo na sociedade. Alinha-se aos principios da lei
ao promover acdes de inclusdo social e desenvolvimento humano, contribuindo para a construgdo de
uma comunidade mais justa e equitativa. H4 um retorno social tangivel no apoio a um projeto que
visa a redu¢@o da criminalidade e a promogao da satide e bem-estar.

Relacio entre a Proposta Apresentada e o Problema a Ser Solucionado:

A proposta do projeto "Construindo Vidas com o Jiu-Jitsu" estd diretamente relacionada a solucao
dos problemas supracitados, atuando como um poderoso vetor de mudanga:

Combate a ociosidade e a vulnerabilidade: Ao oferecer aulas regulares de Jiu-Jitsu e atividades
complementares, o projeto preenche o tempo ocioso de criangas e adolescentes, direcionando sua
energia para uma atividade construtiva e saudavel, afastando-os de situagdes de risco.
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Promogao da disciplina e do respeito: O Jiu-Jitsu ¢ um esporte que exige ¢ desenvolve valores como
disciplina, respeito as regras e aos mestres, hierarquia e humildade. Esses valores sdo transferiveis
para a vida cotidiana dos alunos, impactando positivamente seu comportamento em casa, na escola e
na comunidade.

Estimulo ao desenvolvimento fisico e mental: A pratica do Jiu-Jitsu melhora a coordenagdo motora, a
forca, a flexibilidade e a resisténcia fisica. Além disso, aprimora a concentragdo, a capacidade de

resolugdo de problemas sob pressao e o controle emocional.

Fortalecimento da autoestima e da autoconfianga: O dominio de técnicas, a superacao de desafios e o
reconhecimento dentro do tatame contribuem significativamente para o aumento da autoestima e da
autoconfianga dos praticantes, fatores cruciais para o seu desenvolvimento pessoal e social.

Estimulo ao desempenho escolar: A disciplina e a concentracao aprendidas no Jiu-Jitsu tendem a
refletir-se no ambiente escolar, auxiliando na melhoria do foco nos estudos e, consequentemente, no
desempenho académico e na redu¢do da evasdo.

Criagdo de novas perspectivas: Ao proporcionar um ambiente de crescimento, reconhecimento e
pertencimento, o projeto oferece aos participantes novas perspectivas de vida, mostrando que
existem caminhos alternativos e oportunidades para o seu futuro.

Resultados Esperados, Incluindo Impactos Sociais, Economicos ou Estruturais

A implementacdo do projeto "Construindo Vidas com o Jiu-Jitsu" trara resultados significativos e
impactos multidimensionais:

Impactos Sociais:

Redugdo da vulnerabilidade social: Diminui¢do da exposic¢ao de criangas e adolescentes a ambientes
de risco e da probabilidade de envolvimento com atividades ilicitas.

Melhora no desempenho escolar: Aumento da frequéncia escolar, reducdo da evasdo e melhoria nas
notas dos participantes.

Formagdo de cidaddos mais engajados: Desenvolvimento de valores como ética, responsabilidade
social, trabalho em equipe e respeito as diferengas.

Fortalecimento dos lacos comunitarios: Criacdo de um espaco de convivéncia saudavel e de apoio
mutuo entre os participantes, suas familias e a comunidade local.

Promogao da satide e bem-estar: Redu¢ao do sedentarismo ¢ incentivo a habitos de vida saudaveis.
Impactos Econdmicos:

Potencial de formagdo de atletas e profissionais: A longo prazo, o projeto pode identificar e
desenvolver talentos no Jiu-Jitsu, abrindo portas para carreiras no esporte.

Reducao de custos sociais: Ao prevenir problemas sociais, o projeto contribui indiretamente para a
redugdo de custos publicos relacionados a seguranca, satide e assisténcia social.

Impactos Estruturais:

Criagdo de um centro de referéncia: O projeto pode se consolidar como um polo de desenvolvimento
esportivo e social na regido, servindo de modelo para outras iniciativas.

Fortalecimento da rede de apoio: Estabelecimento de parcerias duradouras com outras organizagoes,
escolas e 6rgdos publicos para maximizar o impacto das agoes.

Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente para Execugao do Objeto
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Nossa organizac¢ao possui vasta experiéncia na gestdo e execucao de projetos sociais, com foco em
esporte e educagao. Contamos com uma equipe multidisciplinar altamente qualificada, composta por:

Professores de Jiu-Jitsu certificados € com experiéncia: Mestres e instrutores com comprovada
didatica e habilidade para trabalhar com criangas e adolescentes, além de profundo conhecimento da
filosofia do Jiu-Jitsu.

Coordenadores de projeto: Profissionais com expertise em planejamento, monitoramento e avalia¢ao
de projetos sociais, garantindo a execug¢ao eficiente e o alcance dos objetivos.

Equipe de apoio administrativo: Responsavel pela gestdo financeira, prestagdo de contas e demais
tramites burocraticos, assegurando a transparéncia e a conformidade legal do projeto.

Rede de voluntérios: Contamos com uma rede ativa de voluntarios engajados, que complementam a
equipe e ampliam a capacidade de atendimento do projeto.

Ademais, nossa organizacao possui historico de sucesso na captacdo de recursos e na prestagdao de
contas junto a 6rgdos publicos e privados, demonstrando nossa seriedade € compromisso com a
gestao responsavel dos recursos. Nossas instalagcdes, embora possam ser aprimoradas, sdo adequadas
para a pratica das atividades propostas, e temos um plano de sustentabilidade que prevé a
continuidade do projeto a longo prazo.

Em sintese, o projeto "Construindo Vidas com o Jiu-Jitsu" ndo ¢ apenas uma iniciativa esportiva; ¢
um investimento social estratégico, capaz de gerar transformacgdes profundas e duradouras na vida de
criangas e adolescentes, contribuindo para a constru¢do de uma sociedade mais justa, equitativa e
com mais oportunidades para todos.

4.5 - PUBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:

O projeto Construindo Vidas na Arte — JIU JITSU ¢ voltado para criangas e adolescentes de 05 a 13
anos, em situacao de vulnerabilidade social.

O publico-alvo inclui:

¢ Criancas em risco de evasao escolar;

Expostas a violéncia doméstica ou comunitaria;

Em situacdo de trabalho infantil ou negligéncia;

Com baixa renda familiar e sem acesso a atividades esportivas e educativas;

Acompanhadas por programas sociais ou servigos de protecao a infancia.

As turmas serdo organizadas por faixa etaria e nivel de desenvolvimento, garantindo uma abordagem
adequada ao perfil de cada aluno.

5 - DESCRICAO DA REALIDADE:

1. Historico da Organizacio da Sociedade Civil (OSC):

O INCESC - Instituto Cidadao de Educagao, Satide, Cultura, Esporte e Lazer ¢ uma organizagdo da
sociedade civil, sem fins lucrativos, fundada em 20 de julho de 2016, com o propdsito de transformar

vidas e promover uma sociedade mais justa, inclusiva e solidaria.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76580177&infr... 9/16



18/03/2026, 09:32 SEI/GOVERNADORIA - 77805312 - Plano de Trabalho

Desde sua criagdo, o INCESC atua com paixao, responsabilidade social e dedicagdo, desenvolvendo
projetos que visam melhorar a qualidade de vida de criangas, adolescentes, jovens, adultos e familias
em situa¢do de vulnerabilidade. Seu trabalho abrange acdes nas areas da educacdo, saude, esporte,
cultura e lazer, contribuindo de forma significativa para o desenvolvimento humano e a inclusdo

social de diferentes publicos.

O Instituto tem como meta principal expandir o potencial individual e coletivo por meio da
valorizagdo da cultura, do acesso ao esporte, da promog¢ao a saide e da educagdo cidada. As agdes
desenvolvidas tém impacto direto no fortalecimento da autonomia, autoestima e cidadania de seus

beneficiarios, tornando-os protagonistas de suas proprias trajetorias.

No ambito esportivo, um dos destaques ¢ o projeto “Construindo Vidas na Arte — JIU JITSU”, que
oferece aulas regulares da modalidade para criangas e adolescentes de 05 a 13 anos, com capacidade
para atender até 24 alunos por turma. As aulas sdo conduzidas por professores faixa preta,
experientes e capacitados para trabalhar com o publico infantojuvenil em situagcdo de

vulnerabilidade, garantindo qualidade técnica, seguranca e abordagem pedagdgica humanizada.

Missao

Promover a inclusdo, autonomia e qualidade de vida de criangas, adolescentes, adultos e familias,
por meio de agdes multiprofissionais integradas, fundamentadas na ética, no respeito a diversidade e

no compromisso com a transformacao social.

Diretrizes Institucionais

¢ Atendimento humanizado e centrado no individuo e sua familia;

Atuagao multiprofissional baseada em evidéncias cientificas;

Valorizacao da diversidade e inclusdo social;
¢ Compromisso com a exceléncia e inovagao em praticas de educacao, saude e cultura;

Fortalecimento da cidadania e dos direitos humanos.

Areas de Atuacio

O INCESC desenvolve projetos e servigos nas areas de:

e Cultura: Coral, teatro ¢ artes visuais;
e Cidadania: Fortalecimento de vinculos, orientagdo familiar, grupos de apoio;

e Esporte e Lazer: Projetos de inclusdo esportiva com foco no desenvolvimento fisico e
emocional de criangas e adolescentes, como o Jiu-Jitsu.
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Destaque para a Qualificacdo Técnica

A equipe técnica conta com profissionais com Especializagdo, Mestrado e Doutorado nas areas de
Esporte, Cultura, Educacdo e Saude, o que garante exceléncia metodologica, responsabilidade ética e

impacto positivo nas comunidades atendidas.

Principais Trabalhos Realizados e Impacto na Comunidade

O INCESC ja impactou positivamente a vida de centenas de criangas, adolescentes e suas familias,

promovendo:

Aumento da autoestima e¢ da motivagao;

Redugdo de comportamentos de risco;

Inclusdo social e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Melhoria no desempenho escolar e no convivio social.

O Instituto segue firme em seu compromisso de formar cidadaos conscientes, saudaveis e preparados

para construir um futuro melhor para si e para a sociedade.

2. Atuacio na Assisténcia Social:

O INCESC - Instituto Cidaddao de Educagao, Saude, Cultura, Esporte e Lazer tem desenvolvido
acOes relevantes e continuas na drea da Assisténcia Social, especialmente voltadas a protecdo social
basica, promogdo da cidadania e garantia de direitos para familias em situagdo de vulnerabilidade
social.

A atuacdo da organizacio se fundamenta nos principios do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) e do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), com foco na prevengdo de riscos,
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, e inclusdo social de grupos historicamente
excluidos.

Projetos e A¢des Socioassistenciais Desenvolvidas

1. Distribui¢do de Cestas Basicas e Campanha do Agasalho

o Objetivo: Atender familias em situagdo de inseguranga alimentar e vulnerabilidade
socioecondmica por meio da entrega de cestas basicas e agasalhos.

o Resultados alcangados:
= Mais de 50 familias beneficiadas nos ultimos trés anos;
= Distribuicao regular em comunidades da regido Noroeste;
= Apoio emergencial em periodos de crise (como frio intenso e pandemia).

o Fontes financiadoras: Doagdes de empresas, campanhas soliddrias e mobiliza¢ao
comunitaria.

o Parcerias: Escolas publicas, igrejas, associacdes de moradores e voluntarios locais.

2. Quadrilha Inclusiva para Criangas Neurodivergentes

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76580177&infr...  11/16
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o Objetivo: Promover a inclusdo e a valorizagao da diversidade através de uma atividade
cultural acessivel a criangas neurodivergentes.

o Acdo associada: Coleta de alimentos ndo pereciveis durante o evento, posteriormente
distribuidos as familias assistidas pelo Instituto.

o Resultados alcangados:

= Inclusdo de criangas com autismo e outras condi¢cdes neurodivergentes em eventos
culturais comunitarios;

= Arrecadacdo significativa de alimentos para assisténcia alimentar emergencial.
Impacto Social

As acdes do INCESC fortalecem o papel da Assisténcia Social como promotora de direitos, inclusiao
e cidadania. Por meio dessas iniciativas, a instituicao tem conseguido:

Reduzir os impactos da pobreza e da exclusao social;
¢ Criar espacos seguros e educativos para criangas ¢ adolescentes;

e Promover a valorizagao da diversidade e da convivéncia comunitaria;

Fortalecer as redes de apoio familiar e institucional.

3. Parcerias e Fontes de Recursos:

O Instituto INCESC conta com o apoio de diversas organizagdes publicas e privadas, além de
voluntarios e liderangas comunitarias. Entre as principais parcerias, destacam-se:

e Associagdes de moradores e igrejas locais, que colaboram na identificagdo de familias em
situagdo de vulnerabilidade e na logistica de distribui¢do de cestas basicas e agasalhos.

e Comércios locais e pequenas empresas, que apoiam com doagdes de alimentos, materiais
esportivos, roupas e itens de higiene.

Origem dos Recursos
Os recursos financeiros e materiais utilizados pelo INCESC tém origem em:

e Campanhas de arrecadacdo voluntéria junto a comunidade local;

e Doacdes diretas de parceiros privados, como supermercados, academias, farmacias e lojas de
vestuario;

e Eventos beneficentes promovidos pelo proprio Instituto, como a Quadrilha Inclusiva, que
arrecada alimentos e mobiliza a sociedade;

e Recursos proprios da organizagdo, provenientes de projetos anteriores e da prestagdo de
servigos culturais e educativos.

Destinacio dos Recursos

Os recursos arrecadados sdo aplicados de forma planejada, transparente e eficiente nas seguintes
areas:
e Agoes assistenciais diretas, como entrega de cestas basicas, agasalhos e kits de higiene;

e Execugdo de projetos continuos, como o "Construindo Vidas na Arte — JIU JITSU", que
envolve custos com professores especializados, uniformes e materiais pedagogicos;
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e Atividades culturais e inclusivas, como oficinas e eventos que promovem o desenvolvimento
social e emocional de criancas e adolescentes;

e Acompanhamento psicossocial e oficinas socioeducativas, voltadas ao fortalecimento dos
vinculos familiares e a prevencao de riscos sociais.

Sustentabilidade e Gestao

A sustentabilidade do INCESC ¢ garantida pelo seu compromisso com a transparéncia na gestao dos
recursos, a credibilidade construida junto a comunidade e a capacidade de mobilizagdo social. A
equipe técnica do Instituto realiza o planejamento, execugdo e prestacao de contas de forma
organizada, alinhada as normas legais e aos principios da boa governanga, garantindo o uso
responsavel e eficaz dos recursos

6 —- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Duracgao Indicador
Et D ica p tidad
apa escricao Tnicio Termine Fisico Quantidade
Assinatura do And
Fomento, Publicagao Apos a p pﬁs a
12 no Diéario Oficial e aprovagao da (;)rma lzaggo Més Nao ha
Repasse do Recurso analise técnica 0 Termo de
Fomento
(APOSR 1 Ate 2 (dos)
Aquisicao de pu 1ca<;a(()1 ° | meses apos a
22 Materiais de Limpeza Extrato do publicag@o no Un 504
Fomento no o .
s . Diério Oficial
Diario Oficial do Estado
do Estado
Contratagdo de Apos a Até 12 meses
3a prestadores de contratagao meses apos a Més 12
servicos / Aluguel do dos ordem de
Imovel fornecedores execucao.
Compilagao e Apoés a t:rnmti?odccl)a
42 apresentacao da finalizacao da A Meés 12
~ ~ vigéncia da
prestacao de contas execucao total .
parceria
7 —PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
RS 70.000,00 - R$ 70.000,00
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8 - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76580177&inf...

ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo R$ 2.800,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica N/T
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 50.400,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugdo RS 16.800,00
Equipamentos e Materiais Permanentes
TOTAL RS 70.000,00
9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
9.1 - MATERIAL DE CONSUMO
Item Especificacao Unid. Qtde. | Valor Unitario Valor Total
01 Papel higiénico branco un 240 R$ 1,52183 RS 365,24
02 Flanela de algodao un 15 R$ 11,20 R$ 168,00
03 Desinfetante 21t un 46 RS 7,80 R$ 358,80
04 Detergente liquido 500 ml un 77 R$ 6,28 RS 483,56
05 Alcool 70% liquido 1 It. un 96 R$ 9,15 RS 878,40
06 Papel toalha - fardo un 30 RS 18,20 RS 546,00
SUBTOTAL RS 2.800,00
9.2 —- SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
Item Especificacao Unid. | Qtde. | Valor Unitario Valor Total
01 Nao tera un 0 RS RS
02 Naio tera un 0 RS RS
03 Nao tera un 0 RS R$
04 Nao tera un 0 RS RS
SUBTOTAL RS
9.3 — SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Item Especificacao Unid. Qtde. | Valor Unitario Valor Total
01 Professor de Jiu Jitsu més 12 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
02 Educador Fisico meés 12 R$ 1.200,00 R$ 14.400,00
03 RS RS
04 RS RS
05 RS RS
SUBTOTAL RS 50.400,00
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(*) Comprovar com Planilha de Memoria de Calculo demonstrando os salarios nominais com todos os

encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n° 13.019/2014)

9.4 — CUSTOS INDIRETOS / EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO
Item Especificacao Unid. Qtde. | Valor Unitario Valor Total

01 Aluguel de imodvel més 12 RS 1.400,00 RS 16.800,00

02 RS RS

03 RS RS

04 RS RS

05 RS RS
SUBTOTAL RS 16.800,00

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE

R$ 70.000,00

Parcela Unica (até 30 dias apos assinatura do Termo de Fomento)

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE

Nio se aplica

12 - PEDE-SE APROVACAO

Goiania-GO, na data da assinatura eletronica.

Elvis Rodrigues Carvalho

Presidente do Instituto Cidadao de Educacado, Satude, Cultura, Esporte e Lazer - INCESC
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13 —APROVACAO DA CONCEDENTE

Goiania-GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretario de Estado de Relagoes Institucionais

—
eil Documento assinado eletronicamente por Elvis Rodrigues Carvalho, Usuario Externo, em
:;?.n.-.m.'.-. l'ﬁ] 07/08/2025, as 11:34, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
eletrbnica 8.808/2016.

——y

'I Documento assinado eletronicamente por ANTONIO PEREIRA CARNEIRO NETO, Secretario
;{E!& l'ﬁ (a) de Estado em Substituicdo, em 07/08/2025, as 16:11, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

2 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
—Fmt- http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

iyri acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 77805312
L e o codigo CRC CF6BCAO0S.

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3201-5635.

Referéncia: Processo n2 202500005015419 SEl 77805312

16/16


http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=77805312&crc=CF6BCA08
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=77805312&crc=CF6BCA08

