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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

1 -DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS 05.
469
.84
5/0
001
-44
Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br
ENDERECO:
PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: TELEFON
A 74.015.908 | E:
5653
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.35
1-68
2 - DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE
ENTIDADE PROPONENTE: CNP
ASSOCIACAO BENEFICENTE MINISTERIO VIDA PLENA — ABEMVIP J:
48.5
52.3
59/0
001-
06
ENDERECO:
Rua 1052, SN, Quadra 99, Lote 04, Setor Pedro Ludovico
CIDADE: CEP: TELEFONE:

Goiania

74825-190|(62) 99122-3780

DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO: SERGIO PAULO RODRIGUES DE ANDRADE SILVA

RG: 5384411 SPTC/GO CPF: 047.971.681-10

ENDERECO: CEP:

Rua Lauro Jacques, 440 — Setor Negrao de Lima, Goiania — GO 74.650-
170

CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO
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BANCO: AGENCI |C/C:
CAIXA ECONOMICA FEDERAL A: 575654402-
2281 6
Operacio:
1292

3 — IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:
NOME: SERGIO PAULO RODRIGUES DE ANDRADE SILVA CPF:

047.971.68
1-10

VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

PRESIDENTE
CEP: TELEFONE: | E-mail:
74.650-170 (062) 99122-  |engsergiopaul

3780 o@gmail.com

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO

VIGENCIA DA
4.1 - OBJETO DA PARCERIA: PARCERIA
. . . : . INICIO: | TER
Contratacio de professores de musica para execuciao do projeto '""Musica que MIN
Transforma". APOS A O:
ASSINA
TURA 12
DA (DOZ
PARCER E)
IA MES
ES
APOS
A
ASSI
NAT
URA
DA
PARC
ERIA
4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:
DESCRICAO QUANTIDADE
PROFESSORES DE MUSICA - 12 MESES 1
4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:
Nossa meta ¢ atender 25 criangas por semana, oferecendo aulas de violdo, bateria e teclado. As
atividades acontecerdo duas vezes por semana, as tercas e quintas-feiras, com turmas divididas por
instrumento. Cada crianga participara de 2 horas de aula por semana para cada instrumento, garantindo
um acompanhamento continuo e uma formacao musical de qualidade.
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4.4 - JUSTIFICATIVA:

O projeto “Musica que Transforma” sera desenvolvido no Setor Pedro Ludovico, em Goiania — Goids,
com foco especifico na regido mais carente do bairro, onde muitas criangas e adolescentes vivem em
situacdo de vulnerabilidade social, expostos a ociosidade, evasdo escolar, marginalidade e risco de
envolvimento com drogas. A auséncia de politicas publicas continuas de incentivo a arte e a cultura
refor¢a a urgéncia de iniciativas como esta.

A parceria entre o proponente € o poder publico tem interesse reciproco, pois promove cidadania,
inclusdo social e desenvolvimento humano por meio do ensino musical gratuito. O projeto visa atender
25 criangas semanalmente, com aulas de violdo, teclado e bateria, duas vezes por semana. Cada crianca
terd 2 horas de aula por instrumento, somando aprendizado técnico com valores como disciplina,
respeito, cooperagado e criatividade.

O projeto apresenta forte relagao entre a proposta e o problema a ser enfrentado, pois atua diretamente
no territdorio afetado, oferecendo alternativas concretas de transformacao e ocupagdo do tempo com
cultura, educagao e socializagao.

Os resultados esperados incluem:

¢ Reducao da exposi¢ao de criangas ao ambiente de risco social;
¢ Estimulo a permanéncia escolar e ao convivio saudavel,
e Descoberta de talentos e promoc¢do da autoestima;

e Impacto positivo no ambiente familiar e comunitario.

O proponente demonstra capacidade técnica e gerencial para executar o objeto, contando com a
experiéncia dos responsaveis pelo projeto:

e Marcus Filipe: formagdo superior em Engenharia Civil, com especializacdo em Master Coach e
Desenvolvimento Humano, trazendo conhecimento em lideranga, gestao de projetos e formagao
de pessoas;

o Sérgio: com soélida atuagdo social e experiéncia pratica no desenvolvimento de agdes
comunitarias e culturais, comprometido com o acompanhamento e a execugdo de projetos
voltados a transformacgao social.

Ambos unem conhecimento técnico e sensibilidade social para garantir o bom uso dos recursos, a
transparéncia na execugdo e o real impacto positivo na vida dos beneficiarios. Diante disso, o repasse
dos recursos publicos ¢ plenamente justificado e representa um investimento direto na construcao de
um futuro mais digno e humano para as criangas da comunidade.

4.5 - PUBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:

O publico-alvo do projeto “Musica que Transforma™ ¢ composto por criangas com idade entre 6 ¢ 12
anos, residentes na regiao mais carente do Setor Pedro Ludovico, em Goiania — GO.

Essas criancas vivem em situacdo de vulnerabilidade social, muitas vezes expostas a ambientes de
risco, com acesso limitado a atividades culturais, esportivas ou educativas no contraturno escolar. Em
grande parte dos casos, enfrentam realidades de baixa renda familiar, auséncia de estrutura comunitaria
adequada e falta de oportunidades para seu desenvolvimento pessoal e social.

As principais necessidades desse publico incluem:

e Acesso a atividades educativas e culturais;

¢ Apoio ao desenvolvimento emocional e social;
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¢ Prevengdo ao envolvimento com drogas e marginalidade;

o Fortalecimento da autoestima, disciplina e senso de pertencimento.

¢ O projeto busca atender diretamente essas necessidades por meio da arte e da musica,
proporcionando um ambiente saudavel, criativo e transformador para o crescimento dessas
criangas.

5 - DESCRICAO DA REALIDADE

1. Histérico da Organizacao da Sociedade Civil (OSC)

A Associacao Beneficente Ministério Vida Plena — ABEMVIP, inscrita no CNPJ sob o n°
48.552.359/0001-06, esta sediada na Rua 1052, SN, Quadra 99, Lote 04, Setor Pedro Ludovico,
Goiania — GO, CEP 74825-190. A entidade foi constituida com o propoésito de promover acdes de
carater social, educacional e comunitério, atuando com base em principios cristdos voltados a
inclusdo, cidadania e desenvolvimento humano.

Sua missao institucional ¢ contribuir para a transformacao social por meio de projetos que impactem
diretamente a qualidade de vida de pessoas em situa¢do de vulnerabilidade. As diretrizes da entidade
envolvem a promogao da dignidade humana, a valorizacao da familia e a capacitagdo de individuos.

A associagdo conta com uma estrutura técnica permanente € uma diretoria composta por profissionais
com experiéncia comprovada em gestdo e execucao de projetos sociais. Destaca-se o presidente
Sergio Paulo Rodrigues de Andrade Silva, responsavel legal da entidade, cuja documentagdo pessoal
ja foi apresentada.

Entre os principais trabalhos realizados, destacam-se agdes comunitarias, campanhas de arrecadacio
e distribui¢ao de alimentos, roupas e itens de higiene, bem como apoio a familias em situagao de
risco social. As agdes da ABEMVIP tém alcancado centenas de pessoas ao longo de sua trajetoria,
gerando impacto positivo direto na comunidade local.

2. Atuagao na Assisténcia Social

A ABEMVIP tem atuado de forma continua na area da assisténcia social, com projetos voltados para
o atendimento de familias carentes, campanhas de solidariedade, bazares beneficentes e agdes
emergenciais.

Um dos exemplos mais recentes foi a realizagdao de bazares comunitarios com pegas novas e usadas a
precos simbdlicos, promovendo dignidade e acesso para pessoas em situa¢do de vulnerabilidade. Os
objetivos dessas iniciativas incluem o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, além da
geracdo de recursos para reinvestimento em outras acdes sociais.

A entidade conta com o apoio de doacdes da comunidade e de parcerias voluntarias. Até o0 momento,
os projetos foram viabilizados por meio de contribuicdes diretas e recursos proprios, ndo havendo,
até esta data, registros de repasses de recursos publicos, conforme sera comprovado pela certidao de
regularidade quanto a aplicagdo de recursos.

3. Parcerias e Fontes de Recursos
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Atualmente, a ABEMVIP conta com parcerias com empresas locais, prestadores de servigo e
voluntarios, que apoiam logisticamente as agdes da entidade. A principal fonte de recursos ¢ oriunda
de doagdes da comunidade, bazares beneficentes e contribui¢des de associados.

A associagdo mantém conta corrente bancaria especifica para projetos, conforme previsto pela
legislacdo vigente. A prestacao de contas e a gestdo dos recursos sao realizadas com transparéncia e
responsabilidade, observando os principios da contabilidade e as boas praticas de governanca

Os recursos arrecadados sao aplicados integralmente nas ag¢des sociais da entidade, com foco na
aquisicdo de cestas basicas, materiais escolares, itens de higiene, roupas e custeio de infraestrutura
minima para atendimento.

6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO
- Duragio Indicado | Quanti
Etapa Descri¢ao Inicio Término r Fisico dade
Assinatura do Termo de Apos Ané
18 Fomento, publica¢do no aprovacio da p l.p0s~ d Nio ha Nio hd
Diario Oficial e repasse do analise ormafizacao do
recurso técnica Termo de
Fomento
Apos
publicacido do Até 12 (doze) o
28 Contrataciao de Professores Extrato no meses apos a Néo ha Nao ha
Diario Oficial publicacio
do Estado
Execucao das aulas de conﬁ‘l:l(t); 50
musica (violao, teclado e dos ¢ 12 (doze) meses Unidade 01
3 bateria), duas vezes por N apos a ordem de
. profissionais e ~ (turma) (fixo)
semana, para 25 criancas c .o~ execucio
de 6 a 12 anos aquisi¢ao dos
bens
Acon.llzlanhamel}t(.) ¢ Durante todo Até o Unidade
a supervisao pedagogica e , 01
4 administrativa durante as o periodo de | encerramento das (gestdo) (fixo)
atividades do projeto execugio aulas
Compilacao, elaboracio e ADés o .
5 apresentacdo da prestacio encerll)‘amen to Até 30 dias apés o | Unidade 01
de contas com relatorio de do projeto fim da execuc¢io (relatorio) | (fixo)
atividades
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)

R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

RS 0,00 (zero reais)

R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

8 - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo R$
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica RS
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 30.000,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugdo RS
Equipamentos e Materiais Permanentes RS
TOTAL RS
9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
9.1 - MATERIAL DE CONSUMO
|
2 Especificacdo | Unid. | Qtde. Valor Unitario Valor Total
m
‘1) RS RS
0
5 R$ RS
0
3 RS RS
0
4 R$ RS
0
s R$ RS
SUBTOTAL RS
9.2 — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
I
Z Especificacdo | Unid. | Qtde. Valor Unitario Valor Total
m
SUBTOTAL RS
9.3 — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
I
Z Especificacdo | Unid. | Qtde. Valor Unitario Valor Total
m
0 Professorde | hpao | 1o R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
1 Musica
0
5 RS R$
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0

3 RS R$

0

4 RS R$

0

5 RS R$
SUBTOTAL R$ 30.000,00

(*) Comprovar com Planilha de Memoria de Cdlculo demonstrando os saldarios nominais com todos os

encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n® 13.019/2014)

9.4 — CUSTOS INDIRETOS / EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO

|
Z Especificacao | Unid. | Qtde. Valor Unitario Valor Total
m
? RS RS
0
5 RS RS
0
3 RS RS
0
4 RS RS
0
5 RS RS
SUBTOTAL RS
9.5 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
I
Z Especificacdo | Unid. | Qtde. Valor Unitario Valor Total
m
0
1
0
2
0
3
0
4
0
5
SUBTOTAL R$

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE (RS)

Parcela Unica (até 30 dias apos assinatura do Termo de Fomento)

RS 30.000,00
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11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE (RS)

1 * Parcela (até 30 dias apos o repasse da 1* parcela da Concedente)

RS 0,00

12 - PEDE-SE APROVACAO

SERGIO PAULO RODRIGUES DE ANDRADE SILVA
Presidente da Associacdo Beneficente Ministério Vida Plena — ABEMVIP

13 -~ APROVACAO DO CONCEDENTE

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretdrio de Estado de Relagdes Institucionais

Goiania, aos 06 dias do més de junho de 2025.

m—y
eil Documento assinado eletronicamente por SERGIO PAULO RODRIGUES DE ANDRADE SILVA,
:;'Em:u.: 'l'ﬁ Usuario Externo, em 12/06/2025, as 15:38, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art.

eletrénica 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

-

eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
;jmm:_. i'ﬁ Secretario (a) de Estado, em 13/06/2025, as 10:15, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
eletronica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
—Fab. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

rdxzk acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cddigo verificador 75536449
=3 ¢ o codigo CRC 0635B82B.

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3201-5635.

Referéncia: Processo n2 202500005011314 SEI 75536449
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