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\,Aé N
ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE
ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS 05.469.845/0001-44

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL

CIDADE: GOIANIA CEP: 74.015.908 TELEFONE: (62) 3237-5819
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.351-68

2-DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:
INSTITUTO SAUDE, ESPORTE E TREINAMENTO — SET 36.316.801/0001-08
ENDERECO:

RUA J 21, N° 365, LT. 16, SETOR JAO

CIDADE: CEP: TELEFONE:
GOIANIA- GOIAS 74673-360 62-981762512

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO: LASARO CAIANA DE OLIVEIRA

RG: 4508524-SPTC-GO CPF: 003.196.701-98
ENDERECO: CEP:

RUA JURITI, QD. 144, LT. 2 N° 140, SETOR SANTA GENOVEVA-  |74.672-660.
GOIANIA-GOIAS

2.3 - CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO
BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL AGENCIA: C/C:0007086-6

0012 Operacao: 003
3 —IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:
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NOME: LASARO CAIANA DE OLIVEIRA CPF:003.196.701-98

VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

PRESIDENTE
CEP: TELEFONE:
74.672-660 (62-98176-2512

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO

. INICIO: APOS A ASSINATURA DA PARCERIA
VIGENCIA DA PARCERIA:

TERMINO: Em 10 meses ap6s o recebimento

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

Custeio das atividades da Instituicao

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

Objetivo Geral

Promover a pratica esportiva da Modalidade de Futebol de Campo das Categorias Sub 18/19/20
Masculino, que treinario no periodo matutino.

Objetivos Especificos

Promover treinamentos de Futebol de Campo.

Proporcionar 4 jovens de 18, 19 e 20 anos treinamentos de futebol de Campo.

Nos Horarios abaixo:

Segunda a Sexta — 8h as 13h.

O Valor de RS 100.000,00 sera utilizado para o pagamento dos alugueis de 10 meses dos campos de
treinamento. Divididos em 10 pagamentos de R$ 10.000,00.

O valor de RS 20.000,00 serido utilizados para prestaciao de servico de realizacdo plano de trabalho e
prestacio de contas.
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4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

Objetivo Especifico 1

Atividade 1 — Grupos de treinamento da Categoria Sub 18 (2007)

Metas: Atingir 15 atletas que participem dos treinamentos regularmente.

Objetivo Especifico 2

Atividade 1 — Grupos de treinamento da Categoria Sub 19 (2006)

Metas: Atingir 15 atletas que participem dos treinamentos regularmente.

Objetivo Especifico 3

Atividade 1 — Grupos de treinamento da Categoria Sub 20 (2005)

Metas: Atingir 15 atletas que participem dos treinamentos regularmente.

4.4 - JUSTIFICATIVA:
1. Caracterizacao dos Interesses Reciprocos entre as Partes Envolvidas

Neste projeto, observa-se uma convergéncia estratégica de interesses entre as partes envolvidas.

estar social, desenvolvimento humano e reducao de desigualdades. Investir no futebol para jovens e

formacao de cidaddos mais engajados e saudaveis, além de oferecer alternativas a ociosidade e a
criminalidade. A emenda, ao atender a essa demanda social, fortalece a relagao do legislador com a
comunidade e demonstra o compromisso com a melhoria da qualidade de vida local.

- Jovens e Adolescentes (Publico-Alvo): Para este grupo, o interesse ¢ direto e multifacetado. O futebol
oferece a oportunidade de desenvolvimento fisico, aprendizado de habilidades motoras, socializagao,

forma de expressao e uma plataforma para o desenvolvimento de valores como disciplina, trabalho em
equipe, respeito e superacdo. Para muitos, representa também a esperanca de um futuro no esporte.

para seus filhos, que os mantenham longe de influéncias negativas e promovam seu desenvolvimento
integral. A comunidade, por sua vez, beneficia-se de um ambiente mais seguro, com jovens engajados em
atividades produtivas e que contribuem para a vitalidade social do bairro ou cidade. A visibilidade de
projetos bem-sucedidos pode gerar um senso de orgulho e unido comunitaria.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76450429&infra...

- Poder Publico (Proponente da Emenda): O interesse reside em cumprir seu papel de promotor do bem-

adolescentes alinha-se com politicas publicas de esporte, educacdo, satide e seguranca, contribuindo para a

formagao de lagos de amizade e pertencimento a um grupo. E uma valvula de escape para o estresse, uma

- Familias e Comunidade Local: As familias interessam-se pela oferta de atividades construtivas e seguras
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- Entidade Beneficiaria (INSTITUTO SET): O interesse desta parte ¢ fundamentalmente o de realizar
sua missao institucional, seja ela ligada ao esporte, educaciao ou desenvolvimento social. A execucdo do
projeto permite-lhe expandir sua atuagdo, consolidar sua expertise, atrair mais participantes e parceiros,
além de fortalecer sua imagem e legitimidade perante a sociedade e os 6rgaos financiadores. O repasse da
emenda € o combustivel para a concretizagdo de seus objetivos.

2. Relacio entre a Proposta Apresentada e o Problema a Ser Solucionado

A proposta de investimento em um projeto de futebol para jovens e adolescentes atua diretamente na
solucdo de diversos problemas sociais e individuais:

atividades extracurriculares adequadas leva jovens e adolescentes a ociosidade, tornando-os mais
suscetiveis a envolvimento com drogas, violéncia e criminalidade.

0 Solucio Proposta: O projeto oferece um ambiente estruturado e supervisionado, com atividades
esportivas regulares, preenchendo o tempo ocioso de forma produtiva e afastando-os dos riscos da rua.

- Problema 2: Sedentarismo e Problemas de Saiide: O aumento do tempo de tela e a diminui¢ao das
brincadeiras ao ar livre contribuem para o sedentarismo e, consequentemente, para problemas de satde
como obesidade infantil, diabetes tipo 2 e doencgas cardiovasculares em idades precoces.

o Solucio Proposta: A pratica regular de futebol promove a atividade fisica intensa, melhora a condigao
cardiovascular, a coordenagdo motora e contribui para habitos de vida mais saudaveis.

- Problema 3: Dificuldades de Socializacao e Desenvolvimento de Habilidades Socioemocionais: A
auséncia de espagos para interagdao saudavel pode prejudicar o desenvolvimento de habilidades sociais
importantes como comunicagdo, empatia e resolucdo de conflitos.

o Solugao Proposta: O futebol, por ser um esporte coletivo, exige e estimula a interagdo constante, a
comunicagdo, o trabalho em equipe, a liderancga, o respeito as regras e ao proximo, contribuindo

diretamente para o desenvolvimento socioemocional dos participantes.

- Problema 4: Baixa Autoestima e Falta de Perspectivas: Jovens em situacao de vulnerabilidade muitas
vezes carecem de oportunidades para desenvolver talentos e construir uma visao positiva de futuro.

de pertencimento ao time elevam a autoestima. Além disso, o projeto pode abrir portas para o
desenvolvimento de talentos, seja no proprio esporte ou em areas correlatas, como arbitragem, gestao
esportiva ou preparacao fisica.

3. Resultados Esperados, Incluindo Impactos Sociais, Economicos ou Estruturais
Os resultados esperados do projeto sdo amplos e geram impactos significativos em diversas esferas:
- Impactos Sociais:

0 Reducao da Vulnerabilidade Social: Diminui¢ao da exposi¢ao de jovens a situacdes de risco (drogas,
violéncia, criminalidade).

0 Melhora na Qualidade de Vida: Promogao da satude fisica e mental, reducao do sedentarismo e do
estresse.

o Fortalecimento de Vinculos Comunitarios: Criagao de um ambiente de convivéncia saudavel,
engajamento familiar e senso de pertencimento.

o Desenvolvimento de Cidadania: Formagao de jovens mais disciplinados, responsaveis, com senso de
justiga e respeito as regras.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76450429&infra...

- Problema 1: Ociosidade e Vulnerabilidade Social: Em muitas comunidades, a falta de op¢des de lazer e

o Soluc¢ao Proposta: O reconhecimento de habilidades no esporte, o alcance de pequenas vitorias € o senso
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0 Aumento do Desempenho Escolar: Estudos indicam que a pratica esportiva regular e o
desenvolvimento de disciplina podem impactar positivamente o rendimento académico.

- Impactos Economicos (Indiretos e de Longo Prazo):

o Potencial Geracido de Renda: Embora ndo seja o foco principal, o projeto pode identificar e desenvolver
talentos que, futuramente, possam gerar renda através do esporte profissional.

o Reduciio de Custos Sociais: Ao afastar jovens da criminalidade e promover satde, o projeto
indiretamente contribui para a reducdo de custos com seguranga publica e saude publica no futuro.

o Estimulo a Economia Local: A aquisi¢dao de materiais, equipamentos ¢ a contratacao de profissionais
para o projeto podem gerar movimentacao econdmica na regiao.

o Criagao de Metodologias e Modelos: O sucesso do projeto pode servir de modelo para a implementagao
de outras iniciativas esportivas e sociais na regiao.

4. Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente para Execucao do Objeto

A entidade beneficiaria INSTITUTO SET, demonstrou e comprova sua capacidade técnica e gerencial para
a fiel e eficiente execucdo do objeto proposto, conforme os seguintes pontos:

- Experiéncia Comprovada: INSTITUTO SET possui 9 anos de atuagdo em projetos sociais e esportivos
com foco em jovens e adolescentes, tendo executado com sucesso aonde atendemos 220 atletas em situacao
vulneravel no Setor Jardim do Cerrado (todas etapas e Dom Fernando II)

- Corpo Técnico Qualificado: A equipe multidisciplinar da entidade ¢ composta por Treinadores de
Formados em Educagao Fisica, com cursos de Treinadores da Federacdo Goiana de Futebol e
Especializacao em Futebol e Futsal pela Universidade Gama Filho.

- Estrutura Organizacional Sélida: A entidade possui um organograma claro, com responsabilidades bem
definidas, e procedimentos de gestdo, controle e avaliagdo de projetos bem estabelecidos.

- Transparéncia e Prestacdo de Contas: INSTITUTO SET tem um histérico de transparéncia na gestao de
recursos, com prestacao de contas regulares e em conformidade com as exigéncias legais.

5. Demonstrac¢ao do Projeto/Objeto e as Transformacées que Justificam o Repasse dos Recursos ao
Beneficiario

O Projeto/Objeto:

O projeto consiste na Aplica¢dao do Futebol de Alto rendimento, que visa a implementacdo e manutencao de
um programa de futebol para jovens e adolescentes com idades entre 18 a 20 anos anos, residentes na
comunidade/municipio de Goidnia, Goias, na regido do Negrdo de Lima e Setor vizinhos.

Serdo oferecidas aulas regulares de futebol, com orientacdo técnica e pedagogica, em 5 dias da semana,
totalizando 4 horas de atividade por participante. Além das atividades em campo, o projeto incluira
palestras sobre saude e nutricdo, oficinas de cidadania, acompanhamento escolar, atividades de inclusao
social.

As Transformacoes que Justificam o Repasse:

O repasse dos recursos ao INSTITUTO SET nao ¢ meramente um subsidio, mas um investimento
estratégico com alto potencial de retorno social, justificando-se pelas transformagdes profundas que o
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projeto promovera:

- Transformacio de Vidas: O futebol transcende o esporte, sendo um poderoso catalisador de
transformagdo. Jovens que hoje estdo ociosos ou em risco terdo acesso a um ambiente seguro, com
orientacdo e oportunidades, mudando sua trajetéria de vida de passiva para ativa, de vulneravel para
protagonista.

- Construciio de Futuros: O projeto ndo apenas ensina a jogar futebol, mas a jogar a vida. Através da
disciplina, do trabalho em equipe e da superagdo de desafios inerentes ao esporte, os participantes
desenvolvem competéncias e habilidades que serdo cruciais para sua formagao escolar, profissional e
pessoal. Acreditamos que o acesso ao esporte ¢ um direito e um vetor de igualdade de oportunidades.

- Pacificacio e Integracido Comunitaria: Ao oferecer uma alternativa saudavel e engajadora, o projeto
contribui diretamente para a reducdo da violéncia e da ociosidade, promovendo a integracdo entre
diferentes grupos sociais e geracdes dentro da comunidade. Cria-se um ambiente mais coeso e seguro.

- Criacao de Legado Duradouro: Os recursos da emenda permitirdo a estruturagao de um programa
continuo, que ndo se limita a um evento pontual. A capacitacdo da equipe, a formagao de novos talentos
que criardo um legado que beneficiara futuras geragdes.

- Retorno Social Mensuravel: Embora alguns retornos sejam qualitativos, o projeto tera indicadores de
acompanhamento como numero de participantes, frequéncia, melhora do desempenho escolar, redugao de
incidentes na comunidade, que permitirdo mensurar o impacto positivo e a justifica¢do do investimento
publico.

Em suma, o aporte desta emenda parlamentar no INSTITUTO SET ¢ um passo decisivo para transformar a
realidade de centenas de jovens, oferecendo-lhes ndo apenas a oportunidade de jogar futebol, mas de
construir um futuro mais promissor e de se tornarem cidadaos plenos e ativos em suas comunidades.

4.5 - PUBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:

O Objeto da Parceria beneficiara diretamente, 45 Adolescentes e jovens de 18 (dezoito) a 20 (vinte) anos de
forma gratuita, que treinardo diariamente de Segunda a Sexta Feira no periodo Matutino, para cada
participante estima-se ao menos 03 (trés) pessoas envolvidas indiretamente, estimando-se assim, a presenga
de aproximadamente 180 (cento e oitenta) pessoas ao final de todo o projeto.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76450429&infra...

5-DESCRICAO DA REALIDADE:

1. 1. O Instituto SET, foi criado em 2017, visando o treinamento de alto desempenho

de atletas do futebol, hoje trabalha com mais de 250 atletas das idades de 3 anos

a 18 anos. Promovendo o esporte como agente de Inclusao e Transformacao social na vida de criangas e
adolescentes garantindo o direito conforme o artigo de n° 4 do ECA - ESTAUTO DA CRIANCA E
ADOLESCENTE

Temos os profissionais capacitados e formados que atendem nossos atletas

diariamente e que promovem os treinos de alta performance para que os jovens

atletas possam competir de fora igualitaria com grandes clubes do Estado.

2. 2. Temos atendido mais de 500 atletas nos nossos projetos sociais no entorno de Goiania, projeto de
Futebol de Terrao, aonde os atletas que se destacam sao
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enviados para nossa sede principal de treinamento para terem a oportunidade de

participar e vivenciar treinos de alta performance e participar de competicdes e

torneios, com isso abrangendo e promovendo a transformacgdo social de nossas criancas e adolescentes,
atendidas na nossa institui¢do em situagao de vulnerabilidade social
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6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Duraciao i
Etapa Descricao ¢ lnd!c'a dor Quantidade
Inicio Término Fisico
Assinatura do Fomento, 10 meses apos o
| Pubhlc{agao nolela{rlo Oficial e Apbs a assinatura do 11;1@((; tiias O préprio Nio hi
epasse do Recurso fomento atividades Termo
Pagamento de Aluguel de 1 Apos a assinatura |1 ApoOs a assinatura|  nzo pa
2 10
Espaco do fomento do fomento
— Ap6s a Finalizacdo |1 més a término da
32 Comp 1lag:~ao de Dados ¢ da Execucdo do excecucdo do Nao ha Nao ha
Prestagao de Contas . .
Projeto projeto
7 — PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)

RS$ 120.000,00

R$ 00,00

R$ 120.000,00

8 - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO

VALOR

Material de Consumo

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

R$ 20.000,00

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

R$ 100.000,00

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execuc¢io

Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL

RS$ 120.000,00

9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
9.1 - MATERIAL DE CONSUMO
Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 R§ RS
02 R$ RS
03 R$ RS
04 R$ RS
05 RS RS
SUBTOTAL R$

9.2 - SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76450429&infra...
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Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 RS RS
02 RS RS
03 RS RS
04 RS R$
SUBTOTAL RS
9.3 — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
. ~ . Valor
Item Especificacao Unid. |Qtde. Unitério Valor Total
1 |[Pagamento de Aluguel Centro de Treinamento Servico| 10 RS RS
10.000,00| 100.000,00
2 |Contratacao pessoa Juridica para escrita de Plano de|Servico| 1 RS RS
Trabalho, monitoramento e organizacdo documental. 20.000,00| 20.000,00
RS
SUBTOTAL| " 110.000,00

(*) Comprovar com Planilha de Memoria de Cdlculo demonstrando os saldrios nominais com todos os
encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n® 13.019/2014)

9.4 — CUSTOS INDIRETOS / EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO
Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 RS RS
02 RS RS
03 RS RS
04 RS RS
05 RS RS
SUBTOTAL RS
9.5 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 RS RS
02 RS RS
03 RS RS
04 RS RS
05 RS RS
SUBTOTAL RS

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE
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Parcela Unica (até 30 dias apos assinatura do Termo de Fomento)

RS$ 120.000,00

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE

1 * Parcela (até a data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

RS$ 120.000,00

12 - PEDE-SE APROVACAO

LASARO CAIANA DE OLIVEIRA

INSTITUTO SAUDE, ESPORTE E TREINAMENTO — SET

14 - APROVACAO DA CONCEDENTE

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretério de Estado de Relagdes Institucionais

GOIANIA, aos 10 dias do més de julho de 2025.

—
eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
el l'ﬁ Secretario (a) de Estado, em 15/07/2025, as 13:14, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei

assinatura

eletrénica 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por LASARQO CAIANA DE OLIVEIRA, Usuario Externo,
Sl 'l'ﬁ em 15/07/2025, as 18:50, conforme art. 2°, § 2°, I1I, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto

assinatura

eletrénica n° 8.808/2016.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
AL http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 77020900
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GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3201-5635.

Referéncia: Processo n2 202500005014948 SEl 77020900
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