18/03/2026, 09:53

SEI/GOVERNADORIA - 84264428 - Plano de Trabalho

%

ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

ASSOCIAGAO SEARA

PROCESSO N2 202500005015475

1-DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES 05.469.845/0001-44
INSTITUCIONAIS

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL

CIDADE: GOIANIA

CEP: 74.015.908 TELEFONE: (62) 3237-5819

NOME DO RESPONSAVEL:

CPF:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.351-68

2 -DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

COM AMOR.

ENTIDADE PROPONENTE:

ASSOCIACAO SEARA — SERVINDO,
EDUCANDO, ACOLHENDO, RESTAURANDO

CNPJ:

15.341.457/0001-37

ENDERECO:

SEDE: AV. D, N° 120, QD 12 LT 02, SETOR MARISTA.

FILIAL: RUA DF 212, N° 345, QD 32 LT 46, JARDIM DOM FERNANDO I1I, CEP 74.765-230,

GOIANIA - GO.
CIDADE: CEP: SEDE TELEFONE:
GOIANIA 74.150-040 (62) 99913.9447

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO:

GERALDO EMIDIO BORGES JUNIOR

RG: 1705740 SSP/GO

CPF: 414.575.601-00

ENDERECO:

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76583001&infra...

VCEP:

171


mailto:convenios.serint@goias.gov.br

18/03/2026, 09:53 SEI/GOVERNADORIA - 84264428 - Plano de Trabalho

RUA 04, Q. 01, L. 9, N. 100 74.550-470

2.3 - CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO

BANCO: AGENCIA: C/C: 733823911-9
CAIXA ECONOMICA 2281 Operacdo: 1388
FEDERAL

3 —IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:
NOME: Humberto Luis José de Oliveira CPF: 325.879.408-18

VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

GERENTE DE PROJETOS SOCIAIS
CEP: TELEFONE: E-mail:

74.310-290 (62) 99913.9447 humberto@associacaoseara.com.br

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO
. INICIO: APOS A ASSINATURA DA PARCERIA
VIGENCIA DA

PARCERIA: TERMINO: 12 (DOZE) MESES APOS A ASSINATURA DA
PARCERIA

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

OFERECER O PROJETO ESPORTE VIVO - ESPORTE E INCLUSAO SOCIAL, ENSINO E
PRATICA DO JUDO.

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O objeto da presente proposta ¢ a execugao do Projeto Esporte Vivo — Esporte e Inclusao Social na
modalidade judd, com foco no desenvolvimento social, educacional e esportivo de adolescentes,
jovens e adultos a partir de 15 anos em situa¢do de vulnerabilidade social, residentes na regido do
Goiania Viva no municipio de Goiania — GO.

O Projeto Esporte Vivo visa oferecer aulas regulares e gratuita de judé no periodo noturno, com
metodologia voltada a promocdo da inclusdo social, fortalecimento de vinculos comunitarios,
desenvolvimento de habilidades motoras, disciplina, respeito mutuo, saide e bem-estar e sobre a
modalidade judo.

As atividades serdo realizadas no local especifico na regido do Goiania Viva onde funciona as
atividades da Associa¢do Seara proponente, com estrutura adequada para pratica esportiva de maneira
segura com (tatame, materiais de apoio, banheiros, bebedouros) e conduzidas por profissionais
habilitados (Professor de judd faixa preta e regularizado junto a FEGOJU e coordenadora).

PRINCIPAIS ACOES:

- Realizag¢do de aulas semanais de judo, duas vezes por semana, em horario definido no cronograma,
sendo possivel adaptacao.

- Realizacdo de avaliacdo e monitoramento dos alunos.
- Participacao em eventos e competi¢des de judo.
- Realizar uma troca de faixa conforme as evolugdes técnicas.

- Gestao técnica e administrativa do projeto, assegurando seu bom funcionamento.
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O projeto tem duragdo de 12 meses de acordo com o periodo de vigéncia do termo de fomento. Nos
comprometemos com a continuidade do projeto pos periodo de vigéncia do termo de fomento.

A meta de atendimento ¢ de aproximadamente 50 pessoas entre adolescentes, jovens e adultos, com
previsao de 16 horas/més de aulas de judo.

Para execucgdo do objeto, os recursos provenientes da presente proposta serao aplicados nas seguintes
despesas:

- Contratacdo de um professor de judo, com formagao técnica. A contratagdo mensal no valor de R$
3.000,00, totalizando R$ 36.000,00 ao longo de 12 meses.

- Contratacdo de uma Educadora Social, responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e
articulagdes das ac¢des. A contratagdo mensal no valor de R$ 1.610,49, totalizando R$ 19.325,88 ao
longo de 12 meses.

JUSTIFICATIVA:

“A Educadora Social técnica ja ¢ uma colaboradora via regime CLT e consta na folha de pagamento da
Associacdo Seara com todos encargos pagos, sendo parte do cofinanciamento com recursos da emenda
para execucao do objeto”.

- Aquisi¢ao de 40 jogos de quimonos para os participantes que nao possuem, essencial para as aulas de
judo. A compra de 40 unidades, ao custo unitario de R$ 120,00 totalizando R$ 4.800,00.

- Despesa com combustivel, destinado ao apoio logistico e deslocamento no valor total R$ 4.674,12,
distribuido ao longo de 12 meses.

Justificativa do Consumo de Combustivel:
a) Necessidade/Demanda de combustivel com justificativa técnica

A Associacao Seara desenvolve atividades socioassistenciais nos territorios Jardim Dom Fernando II
e Goiania Viva, em Goiania/GO. Para garantir o deslocamento da equipe técnica, visitas domiciliares,
acompanhamento das familias atendidas, transporte de alimentos, materiais e insumos, bem como
apoio as atividades externas, ¢ indispensavel a utilizacao dos veiculos. O combustivel sera
abastecido direto na bomba de postos de combustivel autorizados na cidade de Goiania — GO.

O consumo médio mensal é de aproximadamente R$ 940,00 (R$ 530,00 da Kombi + R$ 410,00 do
HB20), totalizando RS 11.280,00 anuais

b) Relacao de veiculos da entidade e tipo de combustivel

* Veiculo 1 — Volkswagen Kombi, ano 2013 — Flex (Gasolina/Etanol)
* Veiculo 2 — Hyundai HB20, ano 2017 — Flex (Gasolina/Etanol)

¢) Historico de consumo nos anos anteriores

- Ano 2023: Consumo médio mensal de R$ 925,00, totalizando aproximadamente R$ 11.100,00 no
ano.

- Ano 2024: Consumo médio mensal de R$ 940,00, totalizando aproximadamente R$ 11.280,00 no
ano.

O historico de consumo comprova a necessidade da manutencao do valor solicitado, garantindo o
custeio adequado para a realizacdo das atividades institucionais.

d) Critérios de abastecimento, método de controle e forma de prestacio de contas
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- Critérios de abastecimento: Os abastecimentos sdo realizados exclusivamente em bombas de postos
de combustiveis previamente cadastrados na cidade de Goiania — GO.

- Método de controle: Utilizamos o cartdo sodexo combustivel para controle de valores e
abastecimento, nos postos credenciados a rede sodexo.

Prestaciio de contas: A Associacao Seara apresenta relatorios financeiros periodicos, acompanhados
das respectivas notas fiscais, assegurando transparéncia, rastreabilidade e correta aplicacio dos
recursos da parceria

A contratacdo de uma consultoria especializada, voltada ao acompanhamento técnico e
administrativo, contribuindo para efetividade e prestagdo de contas. A contratacdo no valor de RS
7.200,00 valor global.

O Projeto Esporte Vivo representa uma oportunidade concreta de constru¢ao de novos caminhos para
o publico alvo, por meio do esporte como ferramenta de protecdo e prevengao a violéncia e estimulo a
cidadania. O objeto contribuira para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, a
permanéncia na escola e a construcdo de projetos de vida mais saudavel e sustentaveis.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

Esperamos melhorar a disciplina, socializagdo e convivéncia, competitividade, o respeito nas relagdes
sociais, inclusdo social, superacao de desafios e frustracdes. Desenvolvimento de habilidades e
potenciais, € que melhorem no desempenho esportivo e educacional.

Metas

QUALITATIVAS:

1. Promover competéncias socioemocionais (Disciplina, respeito e autocontrole).

- Indicador: Evolugdo comportamental observada.

- Verificagdo: Fichas de acompanhamento individual e parecer.

- Durante as aulas de jud6 teremos um momento para aplicar contetidos que desenvolvem
competéncias que contribuem para o desenvolvimento individual e comunitéria.

2. Fortalecer vinculos familiares e comunitarios.

- Indicador: Participac¢do das familias nas reunides e eventos.

- Verificagdo: Lista de presenga e registros de reunioes.

- Durante a execuc¢do do plano de trabalho, teremos 4 encontros coletivos com apresentagdes para

familiares ¢ comunidade local, estimulando a convivéncia e o fortalecimento dos vinculos
comunitarios.

3. Fomentar cultura de paz e respeito mutuo.
- Indicador: Postura de ndo violéncia e cooperagdo em equipe.
- Verificag@o: Observacao diretas nas aulas e relatos extra projeto.

- Durante as aulas praticas de Judd, teremos os contratos € combinados coletivos contra todo tipo de
violéncia, maus tratos e preconceitos, trabalhando a diversidade e pluralidade de cada beneficiario.
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QUANTITATIVA:

1. Atender diretamente 50 adolescentes, jovens e adultos, tendo igualdade nas vagas.
- Indicador: Numero de alunos matriculados e frequentes.

- Verificador: Ficha de matricula e lista de presenca.

- As aulas vao acontecer durante a semana, previsao que seja de segunda e quarta feira das 19.30 as
20.30hs; 20.30 as 21.30hs.

2. Oferecer 208 horas de aulas de jud6é durante o periodo de 12 meses.
- Indicador: Total de horas aulas ministradas.
- Verificador: Cronograma de aulas.

- Cronograma sera a aplicacdo de aulas duas vezes por semana de segunda e quarta feira das 19.30 as
20.30hs; 20.30 as 21.30hs.

3. Participar de 3 campeonatos.
- Indicador: Numero de eventos realizados.
- Verificagao: Relatorios de eventos e fotos.

- As competicdes serdo dentro das etapas da federagdo goiana de Judé (FEGOJU), segundo o
calendario e a liberag¢ao do recurso.

4. Distribuir 40 kimonos para os alunos.
- Indicador: Quantidade de quimonos entregues.
- Verificag@o: Registro de entregas com fotos e assinaturas do termo de entregas.

- A distribuigdo sera realizada no segundo més de execugdo das aulas, por formato de assiduidade e
compromisso dos alunos. Serdo distribuidos 100% gratuito para 90% dos participantes. Os outros 10%
buscaram recursos proprios para aquisicao.

5. Manter a frequéncia minima de 75% dos alunos.
- Indicador: Frequéncia.
- Verificagdo: Relatorio de chamada mensal.

- Todas as aulas a educadora social fardo a chamada para demostrar o indicador de participacao,
auséncia e justificativas.
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6. Abastecimento mensal de combustivel etanol hidratado direto da bomba de postos autorizados em
Goiania — GO.

- Indicador: Abastecimento mensal do valor empenhado nesse plano de trabalho.

- Verificagdo: As notas fiscais com CNPJ da instituicao mensal.
4.4 - JUSTIFICATIVA:

O projeto Esporte Vivo — Esporte e Inclusdo Social consolidou-se em 2021 com o proposito de
utilizar o judé como instrumento de desenvolvimento humano e inclusao social. Nessa edi¢ao, estamos
ampliando nossos atendimentos, as aulas serdo oferecidas duas vezes por semana de segunda e quarta
feira, das 19.30 as 20.30hs; 20.30 as 21.30hs, com turmas de aproximadamente 25 alunos, totalizando
50 alunos, sendo duas horas de atividade fisica por semana para cada turma. O plano busca engajar
predominantemente adolescentes, jovens e adultos da comunidade e oferecer acesso e oportunidades
de pratica esportivas, ja que a comunidade nao possui nada similar na regido, estimulando
protagonismo, superacao de barreiras sociais e constru¢do de valores como honestidade, coragem e
empatia.

Em Goids, 16,7% dos jovens entre 15 e 29 anos ndo estudam nem trabalham, indicando elevado risco
de exclusao socioecondmica. Segundo o IBGE/PNAD 2022, aproximadamente 22% da
populacio estd na faixa de 15 a 29 anos, com desigualdade marcante no acesso a cultura, esporte e
lazer.

O cendrio educacional reforga essa urgéncia: dados do IBGE mostram que, em 2023, a taxa de
escolarizagdo dos jovens de 15 a 17 anos era de apenas 91,9%, e 75 % deles frequentavam ou
concluiam o ensino médio. Além disso, no Brasil, aproximadamente 19,8% dos jovens de 15 a 29 anos
nao estudavam nem trabalhavam em 2023, proporc¢ao ainda mais elevada entre pardos e negros. O
territorio apresenta indices elevados de vulnerabilidade social e baixa oferta de equipamentos
esportivos estruturados. Muitos jovens ndo tém acesso a praticas esportivas de qualidade, o que
aumenta a exposicao a fatores de risco como evasao escolar, envolvimento com drogas e violéncia.

A criagao de espaco de judo no Residencial Goiania Viva amplia o direito ao esporte previsto no
Estatuto da Juventude (Lei 12.852/2013), oferecendo um espaco seguro para desenvolvimento fisico,
emocional e social.

O jud6 como modalidade contribui diretamente para essa realidade, pois desenvolve competéncias
fisicas, forca e equilibrio, fundamentais para reduzir o sedentarismo. Em termos psicossociais, a
pratica estimula disciplina, autocontrole, empatia e resiliéncia.

A Associacao Seara possui capacidade técnica e experiéncia para executar esse projeto. Através
dessa Emenda Parlamentar sera possivel alcancar o publico alvo e proporcionar uma experiéncia
esportiva de qualidade, ndo apenas garantimos a sustentabilidade financeira do projeto, mas também
contribuindo com o fortalecimento das politicas publicas voltadas para o esporte na cidade de Goiania.
Dessa forma, cumpriremos nosso objetivo de levar os beneficios do esporte a mais pessoas.

A Associacao Seara possui mais de 12 anos de experiéncia na execucio de projetos sociais
voltados a criancas, adolescentes e jovens em situa¢io de vulnerabilidade social na cidade de
Goiania/GO, com reconhecida atuacio nos territorios Jardim Dom Fernando II e Goiania Viva.
Atualmente, a instituicido atende regularmente cerca de 190 criancas e adolescentes de 6 a 15
anos em situacio de vulnerabilidade social, de segunda a sexta feira, oferecendo atividades
educativas, esportivas, culturais, alimentacio e de fortalecimento de vinculos. Dispée ainda de
uma estrutura administrativa organizada, com equipe técnica com 14 profissionais (psicologa,
assistente social, educadores sociais, coordenadores, educadores esportivos), além de contar com
voluntarios e parcerias estratégicas como Centauro Esporte, Sicoob Secovicred, CDL Goiania,
Vision Trust Internacional, Mesa Brasil e outros. Esse conjunto garante a capacidade técnica e
estrutural para execucio, monitoramento e prestacio de contas dessa proposta.

A Estrutura fisica compoe:
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Um salao amplo onde montamos o tatame.

Uma sala administrativa com 2 computadores notbook, internet, impressora e armario para
guardar documentos.

Uma sala/cozinha com bebedouro de 4 torneiras com agua filtrada e gelada, uma geladeira, um
freezer, um micro-ondas, um forno elétrico e uma mesa.

Dois banheiros: Um masculino e um feminino.
Uma divisoria para guardar produtos de limpezas e outros itens.
Temos 42 placas de tatames oficiais para uso da modalidade.

A educadora social responsavel pelo projeto é graduada em pedagogia e possui experiéncia de
quase 12 anos com projetos sociais na mesma Associa¢io Seara.

Professor de judo é qualificado pela FEGOJU, faixa preta, participou de competicoes nacionais e
internacionais, formado em TI e especializado em esporte. Ja atua como sensei desde 2022 na
instituicao.

A Organizaciio possui capacidade técnica para gerenciar e coordenar atividades como essa.
Fazemos parte da rede Gerando Falcées com selo avancado em gerenciamento de projetos.
Parceria comprovada com empresa como Centauro esporte que demostra sua capacidade de
execucio e prestacio de contas.

4.5 - PUBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:

50 adolescentes, jovens e adultos de ambos os sexos, a partir de 15 anos em situacao de
vulnerabilidade social, residente da regido do Residencial Goiania Viva e setores adjacentes.

5 - DESCRICAO DA REALIDADE:

1. HISTORICO DA ORGANIZACAO:

A Associagdo SEARA — Servindo, Educando, Acolhendo, Restaurando com Amor ¢ uma organizacao
sem fins lucrativos, criada para gerenciar, desenvolver e promover agdes e projetos socioassistenciais.
Fundada em 2011 por um grupo pessoas que perceberam a realidade triste da miséria, pobreza,
injustica social, opressdo, desamparo ¢ o sofrimento humano e acreditam ser possivel através de
pequenos atos oferecerem oportunidade, dignidade e propor melhorias na qualidade de vida para
pessoas que vivem em situagdo de risco e vulnerabilidade social, possibilitando condi¢cdes para o
desenvolvimento social. Par isso, desenvolvemos projetos e a¢des junto a comunidade, prestando
servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos e protecdo basica, conforme a tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais (CNAS resolucao n° 109/2009).

Estamos comprometidos com principios da protecdo integral, convivéncia comunitdria e
fortalecimento de vinculos familiares, através da educacio, esporte, cultura, alimentacio, formacao
cidada e auxilio a comunidade, construindo possibilidades para que o publico alvo atinjam o maximo
de suas potencialidades e construam um mundo melhor e mais digno para elas, seus familiares e sua
comunidade, prevenindo de qualquer situagcdo de exploracdo, violéncias, abusos, drogas e outros tipos
de agressdes que dificultam seu desenvolvimento, promover um ambiente seguro e de ternura, através
de acdes e projetos que auxiliem as criangas e adolescentes na formagdo cidada, diminuindo a evasao
escolar, tendo interesse por uma vida melhor.

A institui¢do possui equipe técnica qualificada, infraestrutura adequada e sélida articulacdo com a rede
socioassistencial, 6rgdos publicos, escolas e comunidade local, sendo reconhecida pela atuacao,
seriedade, transparéncia e compromisso com o impacto social de suas agoes.

Associacdo Seara declara capacidade técnica, atualmente contamos com 14 funcionarios em regime
CLT, 1 MEI e 1 RPA. Contamos ainda com cerca de 7 voluntarios recorrentes que contribuem com
desenvolvimento de agdes.
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@ EIXOS ESTRATEGICOS

e Atividades de convivéncia, fortalecimento de vinculos e socializacdo centrada em atividades
dirigidas como brincadeiras, recreagdo, arte, cultura, eventos e lazer, propiciando dessa forma o
desenvolvimento social.

e FEducacao: Alfabetizacdo complementar, rodada literaria, roda de conversa, aprendizagem ludica,
redagdo e empreendedorismo criativo.

e Esporte: Judd e recreagdo.
e Cultura: Aulas de violao, flauta doce ¢ musicalizagao.

e Desenvolvimento socioemocional: Oficina “Eu Lidero”, jogos das emocdes, claves conhecendo seu
corpo e se protegendo.

e Seguranga alimentar: S3o ofertados de segunda a sexta feira trés refeicdes (Café da manha, almocgo e
lanche/jantar).

- Visitas domiciliar: Visitas domiciliar para observar o contexto familiar.
e Orientacdo sobre o direito aos beneficios assistenciais ¢ de transferéncia de renda;

e Roda de conversa para desenvolvimento interpessoal e desenvolvimento do convivio familiar,
grupal e comunitario;

® Acdes psicossociais com os beneficiados.
PARCERIAS

O trabalho em rede ¢ uma prioridade para a Associagdo Seara, acreditamos na unido dos diversos
setores com o propodsito de beneficiar o maior numero de pessoas, transformando a realidade de
centenas de pessoas.

@ VISION TRUST INTERNACIONAL - Instituicdo com sede em Colorado — USA. A parceria ¢
recorrente e envolve recursos financeiros, capacitacdo, monitoriamento e avaliaco.

0 PROGAMA MESA BRASIL: Somos uma organizagao que a mais de 7 anos somos apoiados com
doagdes de frutas, legumes, iougurtes, cestas basicas, cursos de aproveitamento de alimentos e
diminui¢ao de residuos.

O CENTAURO TRANSFORMA: O transforma programa do Grupo SBF apoia com um aporte
financeiro, capacitagdes e mobilizacao de voluntariados.

@ SICOOB UNICENTRO BR: A institui¢do de credito apoia com doagdes de materias escolares,
cestas basicas, oficinas de educacao financeira e voluntariado.

© SICOOB SECOVICRED: A institui¢do € parceira com investimento social mensal para
sustentabilidade da OSC.

O IGREJA PRESBITERIANA MARANATHA: A institui¢do religiosa ¢ parceira no aporte
financeiro recorrente e voluntariado.

@ FUNDACAO ABDALA & BARRANTES: Grupo dos USA que promove campanha de auxilio as
familias que estdo em extrema pobreza e inseguranca alimentar.

@ MILHAO INGREDIENTES: A institui¢io ¢ parceira com doagdes de cestas basicas para
assisténcia as familias em situacao de vulnerabilidade alimentar.
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6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Duracao i
Etapa Descricao ¢ Indfc.a dor Quantidade
Inicio Término Fisico
Assinatura do Fomento, .
Publicacdo no Didrio |Ap0s a aprovagao da AP osa o
1? . e formalizagdo do Nao ha Nao ha
Oficial e Repasse do analise técnica
Termo de Fomento
Recurso
Ap0s a publicagdo | Até 3 (trés) meses
2 Contratagdo de do Extrato do ‘ apo§’a'pubhce'1<;ao Nio hé Niio ha
prestadores de servigos | Fomento no Diario |no Diario Oficial do
Oficial do Estado Estado
a Execugdo do Projeto Apos a contratagdo Até 8 meses aposa| (€M un.
3 . do profesor e ~ - 01 (fixo)
Esporte Vivo — Esporte e denad ordem de execugdo. | m? m’, etc)
Inclusao Social coordenador
(professor de judo)
. Exitcu%a}o do ]1;1"036;0 Execucdo do
a SPOTLE VIVO — ESPOTC €1 A p¢s finalizada a Projeto Esporte (‘em: un,
4 Inclusdo Social N : — 01 (fixo)
execugao Vivo — Esporte e | m? m?, etc)
(coordenadora) Inclusao Social
Compilagdo e , S A
5 apresentagdo da Apgs a finalizagdo | Antes do término da| gz hy 01 (fixo)
~ a execucao vigéncia da parceria
prestagao de contas
7 — PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
RS 72.000,00 RS$ 0,00 RS 72.000,00
8 - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo R$ 4.674,12
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 43.200,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao R$ 19.325,88
Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 4.800,00
TOTAL RS 72.000,00
9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
9.1 - MATERIAL DE CONSUMO
Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 COMBUSTIVEL 1 12 R$ 389,51 R$ 4.674,12
SUBTOTAL| R$4.674,12

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76583001&infra...
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9.3 - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Item Especificacao Unid. | Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 Professor de Judo 1 12 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
02 Consultoria Especializada 1 1 R$ 7.200,00 R$ 7.200,00

SUBTOTAL| R$ 43.200,00

9.4 — CUSTOS INDIRETOS / EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO
Item Especificacao Unid. | Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 Educadora Social (CLT) 1 12 R$ 1.610,49 R$ 19.325,88
SUBTOTAL| RS 19.325,88

9.5 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

Item Especificacao Unid. | Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 AQUISICAO DE KIMONOS 1 40 R$ 120,00 R$ 4.800,00

SUBTOTAL| RS 4.800,00

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE

Parcela Unica (até 30 dias ap6s assinatura do Termo de Fomento)

RS 72.000,00 (setenta e dois mil reais)

11 - PEDE-SE APROVACAO

GERALDO EMiDIO BORGES JUNIOR

Presidente da Associacdo Seara
12 - APROVACAO DA CONCEDENTE

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Estado de Relagoes Institucionais

GOIANIA, data da assinatura eletronica.

——y

'I Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
;ﬂg!& l'ﬁ Secretario (a) de Estado, em 22/12/2025, as 12:21, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Geraldo Emidio Borges Junior, Usuario Externo, em
Sl l'ﬁ 23/12/2025, as 09:40, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°

assinatura

eletrénica 8.808/2016.
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GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORAGAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n? 202500005015475 SEI 84264428

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76583001&infr...

11/1


http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=84264428&crc=FA2191D7
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=84264428&crc=FA2191D7

