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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

SINDICATO RURAL DE RIO VERDE

Processo n° 202500005015374

1-DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES 05.469.845/0001-44
INSTITUCIONAIS

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL

CIDADE: GOIANIA

CEP: 74.015.908 TELEFONE: (62) 3237-5819

NOME DO RESPONSAVEL:

CPF:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.351-68

2 —DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE:

CNPJ:

SINDICATO RURAL DE RIO VERDE 00.006.734/0001-88

ENDERECO:

RUA 72, N° 345, QD 21 — AREA UNICA PARQUE DE EXPOSICAO — BAIRRO POPULAR

CIDADE:

RIO VERDE - GO

CEP:

TELEFONE:

75.903-460 (64) 3051-8700

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO: EVERALDO BARBOZA PEREIRA

RG: 7581197 SSP/MG

CPF: 457.828.301-15

ENDERECO: CEP:
RUA DALILA MARTINS, N° 500, QD 18 LT, 13, 75.907-500
SETOR CAMPESTRE

2.3 - CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO
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BANCO: CAIXA AGENCIA: C/C: 000575579675-7
ECONOMICA
FEDERAL 3419 Operacio: 1292

3 —IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:
NOME: EVERALDO BARBOZA PEREIRA CPF: 457.828.301-15
VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

PRESIDENTE
CEP: TELEFONE: E-mail:
75.907-500 (64) 9 9987-1597 |presidencia@sindicatoruralderioverde.com.br

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO

VIGENCIADA |INICIO: APOS A ASSINATURA DA PARCERIA
PARCERIA:

TERMINO: 12 (DOZE) MESES APOS A ASSINATURA DA PARCERIA

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

Custeio do fornecimento de energia elétrica para a Sede e o Tatersal do Sindicato Rural de Rio Verde,
visando a continuidade de servicos de desenvolvimento rural, assisténcia social, e apoio a projetos de
defesa civil e ambiental.

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O objeto desta parceria ¢ o custeio das despesas com o fornecimento de energia elétrica de duas
unidades consumidoras essenciais do Sindicato Rural de Rio Verde, utilizando o recurso proveniente
de Emenda parlamentar, no valor total de R$200.000,00 (duzentos mil reais).

O recurso sera destinado ao pagamento das faturas de consumo de energia elétrica junto a
concessionaria Equatorial, nas seguintes unidades:

I. Sede Administrativa (Unidade Consumidora 630397510): Local onde sdo realizadas as atividades
de capacitacao profissional, assisténcia técnica, orientagdo juridica e administrativa para os produtores
rurais e trabalhadores do campo, além de apoio logistico aos projetos sociais (Equoterapia) e de
Defesa Civil (Combate a Incéndios).

@ Periodo de Custeio Estimado: 12 (doze) meses

@ Valor Estimado: R$166.986,86

II. Tatersal (Unidade Consumidora 630589057): E uma extensio da estrutura institucional do
Sindicato, sendo uma unidade fisica voltada a realizagdo de atividades inerentes ao objeto social:
leildes (fomento da atividade pecudria), palestras, cursos de capacitagdo e eventos de interesse publico,
que visam o desenvolvimento da categoria e da regido. Local de propriedade do Sindicato, localizado
na zona rural, (6,9 km de distincia da sede), espaco fisico dedicado a grandes leildes de gado e outros
eventos agropecudrios. Tem constru¢do moderna multifuncional, adaptavel para receber grandes
publicos, com infraestrutura para eventos, acomodagdes para animais e equipamentos modernos de
som e luz. E um espaco de relevante utilidade ptblica para o setor agropecuario local.

@ Periodo de Custeio Estimado: 06 (seis) meses
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@ Valor Estimado: R$37.355,34

Considerando que a despesa com energia elétrica possui natureza varidvel e imprevisivel,
apresentando oscilagdes mensais conforme o consumo efetivo, reajustes tarifarios, bandeiras vigentes
e outros fatores, para apuragdao do valor estimado, considerou-se a média do valor das faturas de
consumo de energia elétrica dos ultimos 06 (seis) meses.

Compromisso de Execuc¢do: O valor repassado (R$200.000,00) constitui o limite maximo para o
pagamento das faturas. O Sindicato Rural de Rio Verde se compromete a realizar o ressarcimento
integral ao erario de qualquer saldo ndo utilizado ou de valores que excedam as faturas efetivamente
pagas durante o periodo de execu¢do da parceria, garantindo a estrita necessidade e economicidade da
despesa.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

As metas estdo conectadas as finalidades de relevancia publica e social, viabilizadas pela energia
elétrica:

1. Meta 1 — Capacitagdo Profissional

Viabilizar a infraestrutura para a capacitacdo profissional de cursos a serem realizados em parceria
com o Senar Goids, oferecendo diversos cursos técnicos e de capacitagao gratuitos para o publico, que
incluem formagdo em areas como agricultura, agronegocio, zootecnia, operagdo e manutencdo de
maquinas agricolas, artesanato, culindria, entre outros.

Indicador de Mensuracdo: Garantir 100% de fornecimento de energia elétrica para a sede (UC
630397510) durante 12 meses, possibilitando a realizagdao de, no minimo, 40 cursos/treinamentos, com
participa¢cdo minima de 10 pessoas por curso;

2. Meta 2 — Assisténcia Social e Saude

Viabilizar a infraestrutura para os atendimentos de atividades de Equoterapia, gratuito, para criangas,
jovens, adultos e idosos acometidos de deficiéncias e/ou necessidades especiais, como por exemplo, as
deficiéncias auditivas, visuais, fisicas/motoras, mentais/cognitivas, por uma equipe multidisciplinar
(psicologo, fisioterapeuta, educador fisico, psicopedagoga, equitador).

Indicador de Mensuracdo: Garantir 100% de fornecimento de energia elétrica para a sede (UC
630397510) durante 12 meses, possibilitando o atendimento de 155 praticantes/més no Centro de
Equoterapia Primeiro Sorriso, que funciona nas instalacdes do parque de exposi¢ao (sede);

3. Meta 3 — Fomento Econémico
Fomentar a Cadeia Produtiva e o Desenvolvimento Econdmico Regional.

Indicador de Mensuragdo: Garantir 100% de fornecimento de energia elétrica para o Tatersal (UC
630589057) durante 06 meses, permitindo a realizagdo de, no minimo 12 eventos de fomento (leildes,
feiras e/ou exposi¢des) que injetem valor na economia agropecuaria local.
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4. Meta 4 — Assisténcia Técnica
Manter o atendimento e assisténcia técnica e juridica ao Produtor Rural.

Indicador de Mensuragdo: Assegurar o funcionamento dos sistemas de comunicacdo da sede,
prestando assisténcia a, pelo menos, 200 produtores rurais no ano de execugao.

4.4 - JUSTIFICATIVA:

Esta parceria se justifica para garantir a continuidade dos servigcos de relevancia publica e social
prestados pelo Sindicato. O custeio da energia elétrica ¢ o insumo essencial que viabiliza estas
finalidades de interesse reciproco.

1. Caracterizacao dos Interesses Reciprocos e Atuaciao Publica:

- Interesse do Estado (SERINT): Apoiar uma OSC que, comprovadamente, auxilia na execucao de
politicas publicas em Desenvolvimento Rural, Satude e Assisténcia Social (via Equoterapia).

- Interesse do Sindicato: Obter o custeio de uma despesa basica, liberando recursos proprios para
serem destinados diretamente a manuten¢do e ampliagdo dos seus projetos sociais, potencializando o
retorno social da Entidade.

2. Relevancia Publica: A Emenda Parlamentar custeia a base operacional para que o Sindicato
execute as seguintes atividades de interesse publico:

- Assisténcia Social e Saude: A energia da Sede ¢ vital para a gestdo, comunicagdo e apoio logistico ao
Centro de Equoterapia Primeiro Sorriso, que atende a publico de forma gratuita diferentes faixas
etarias. Para esse projeto a entidade possui parceria formalizada com a Secretaria Municipal de Saude.

- Educacdo e Fomento: O custeio da energia nas unidades garante a continuidade dos cursos de
capacitagdo e dos eventos de fomento agropecudrio, essenciais para a economia estadual.

3. Resultados Esperados e Impactos:

- Impacto Social (Saude): Continuidade do atendimento especializado no Centro de Equoterapia (via
liberagdo de recursos proprios).

- Impacto Econdmico: Fortalecimento da cadeia produtiva e qualificagdo de mao de obra.

4. Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente para Execuciao do Objeto: A capacidade do
Sindicato Rural de Rio Verde é demonstrada por:

- Experiéncia Institucional: Mais de 50 anos de atuagdo no setor, com histdrico consolidado na gestao
de projetos complexos, desde grandes feiras agropecuarias (fomento) até a administracdo de
programas de satide (Equoterapia).

- Estrutura Gerencial: Possui equipe administrativa e financeira permanente e qualificada, capaz de
gerir os recursos desta parceria de forma segregada, transparente e em estrita conformidade com as
normas da Lei n° 13.019/2014, incluindo a correta prestacdo de contas e o devido ressarcimento de
saldos nao utilizados.

- Capacidade Técnica (Execugdo): A Entidade mantém corpo técnico especializado (agronomos,
veterindrios e instrutores) € um Conselho Fiscal atuante. A manutencdo das parcerias formais com o
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Sistema FAEG/SENAR e 6rgdos municipais (Prefeitura e Saude) comprova o reconhecimento ¢ a
confianga do poder publico e de entidades terceiras em sua capacidade de execugdo e gestdo.

O Sindicato demonstra, assim, ter a expertise gerencial e técnica necessaria para administrar o recurso
da Emenda Parlamentar com eficiéncia e responsabilidade, garantindo a concretizagdo das metas
estabelecidas.

4.5 - PUBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:
O publico-alvo ¢ diversificado, o que reforca a relevancia social e publica do Sindicato:

1. Puablico Vulneravel (Saude): Criangas, adolescentes ¢ adultos com deficiéncia atendidos no Centro
de Equoterapia Primeiro Sorriso. Serdo 155 praticantes/més.

2. Produtores e Trabalhadores Rurais: Cerca de 600 individuos que dependem de assisténcia técnica,
qualificacao profissional e apoio para a gestao de suas propriedades.

3. Publico principal dos eventos de fomento que serdo realizados no Tatersal do Sindicato Rural de Rio
Verde ¢ a cadeia produtiva do agronegdcio regional, com foco em: produtores rurais (pecuaristas,
agricultores e suas familias) que utilizam os eventos como (leildes e feiras) para comercializar,
adquirir ¢ fomentar seus negocios; investidores e empresarios ligados ao setor agropecuario
(comerciantes, transportadores, fornecedores de insumos, bancos e cooperativas de crédito); e
comunidade em geral da regido, beneficiada pela dinamizacdo da economia, geragao de emprego e
oportunidades que esses eventos proporcionam. Esses eventos tém como objetivo central o
desenvolvimento econdmico, atraindo capital e negdcios para a regido, o que os diferencia dos cursos
de capacitacdo (foco nos trabalhadores) e do centro de equoterapia (foco no publico vulneravel). Serao
realizados, no minimo, 12 eventos durante periodo de execugao.

5 - DESCRICAO DA REALIDADE:

1. Historico da Organizacao da Sociedade Civil (OSC)

O Sindicato Rural de Rio Verde ¢ uma entidade associativa privada, sem fins lucrativos, fundado em
1958, com mais de seis décadas de atuagdo dedicados a representagdo da classe produtora rural. Sua
missdo transcende o escopo meramente classista, posicionando-se como um pilar de promogao social,
econOmica, ambiental e de desenvolvimento regional.

O Sindicato possui um quadro de aproximadamente 700 associados € conta com uma equipe técnica e
administrativa permanente altamente qualificada (incluindo agronomos, veterinarios e
administradores), garantindo a capacidade de gestdo de projetos complexos. Sua atuacdo ¢ pautada
pelo Estatuto Social, que direciona integralmente os resultados financeiros para a consecucao de seu
objeto social e de finalidades de relevancia publica.

2. Atuacio na Assisténcia Social e Defesa Civil (Relevancia Publica)

O Sindicato Rural de Rio Verde contribui ativamente para a comunidade, estabelecendo parcerias de
alto impacto social, de satide e ambiental que demonstram sua relevancia publica e social:

- Assisténcia Social e Saude (Equoterapia): O Sindicato ¢ o mantenedor do Centro de Equoterapia
Primeiro Sorriso, que oferece tratamento terapéutico e reabilitacdo de alta complexidade para criangas
e adolescentes com deficiéncia (publico vulneravel). Esta acdo essencial a saude publica ¢ formalizada
via Termo de Fomento com a Secretaria Municipal de Saude.
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- Engajamento Civico e Filantropia Estratégica: A Entidade utiliza seus grandes eventos para mobilizar
a sociedade em prol de causas humanitarias.

i Combate ao Cancer: Promove a captagdo de recursos para o Hospital do Cancer. Por exemplo, na
Exposi¢do Agropecuaria do ano de 2025, foram arrecadados mais de R$ 2 milhdes destinados ao
Hospital, demonstrando sua significativa capacidade de mobiliza¢ao social e impacto direto na saude
publica.

i Doagdo de Alimentos: Realiza a arrecadagdo de alimentos ndo pereciveis durante seus eventos,
direcionando os donativos para abrigos de idosos e outras entidades assistenciais do municipio,
combatendo a inseguranga alimentar e apoiando grupos vulneraveis.

- Defesa Civil e Meio Ambiente: Anualmente, o Sindicato coordena e oferece apoio logistico para o
Projeto de Combate a Incéndios Rurais no periodo de estiagem, em parceria com a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e o Corpo de Bombeiros.

- Capacitagdo Profissional: Atua em parceria continua com o Servigo Nacional de Aprendizagem Rural
(SENAR), oferecendo gratuitamente formagdo e qualificagdo profissional, promovendo a inclusdo
produtiva.

3. Contribui¢ao para o Desenvolvimento Econémico Local (Exposicao Agropecuaria)

A principal contribuigdo da OSC para o desenvolvimento econdmico de Rio Verde e do Estado de
Goids ¢ a organizagao da Exposicdo Agropecudria de Rio Verde, reconhecida como uma das maiores e
mais importantes do estado.

- Fomento e Negocios: O evento, realizado no parque de exposicao, local da sede (que necessitam do
custeio de energia), atrai expositores, investidores e empresdrios de todo o Brasil. Promove
movimenta¢cdo financeira de milhdes de reais em negocios (leildes, feiras de tecnologia,
comercializacdo de insumos) e injeta capital significativo na economia local, gerando emprego e renda
temporarios e permanentes.

- Tecnologia e Inovacdo: A Exposicdo ¢ um polo de difusdo de tecnologia e inovacdo para o
agronegdcio, conectando o produtor as pesquisas e equipamentos mais modernos do setor.

4. Parcerias e Fontes de Recursos (Sustentabilidade da OSC)

A sustentabilidade do Sindicato e sua capacidade de executar projetos de interesse publico sdo
asseguradas por uma base de receitas diversificada:

Origem da Receita Descricio e Destinacao
.. | Taxas Associativas, Contribui¢des Sindicais e anuidades. Estes recursos
Recursos Proprios iy . . .
(Taxas) cobrem a despesa basica da estrutura administrativa e, junto com os
excedentes, financiam programas sociais como a Equoterapia.
Recursos Préprios | Aluguel de espacos, e¢ receitas de servicos especificos. Esta fonte ¢é
(Eventos/Servicos) diretamente utilizada para a manutengado e investimento na infraestrutura.
Recursos especificos provenientes de Convénios ou Termos de
Parcerias Publicas | Fomento (como o Termo de Fomento com a Secretaria Municipal de
(Convénios/Termos) Saude para a Equoterapia) ou a presente Emenda Parlamentar. Sao
destinados a objetos especificos e auditaveis.
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Parcerias
(Patrocinios)

Privadas

Patrocinios de empresas e bancos para a realizagcdo de eventos como a
Exposi¢do Agropecuaria. Fortalecem a capacidade de investimento em
grandes projetos.

A diversidade e a natureza estavel das receitas demonstram a capacidade de gerir recursos de forma
eficiente, comprovando que o Sindicato ndo depende exclusivamente de recursos publicos para sua
existéncia e que o valor da emenda ¢ um catalisador para potencializar as agdes de relevancia publica
Ja existentes.

6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Duracio ;
Etapa Descricao ‘ Ind}c.a dor Quantidade
Inicio Término Fisico
Assinatura do Fomento,
Publicagdo no Diério Apbs a formalizagio
C Oficial e Repasse do Apos ’a‘aprorvagao do Termo de Néo ha Niio ha
Recurso da analise técnica
Fomento
Apbs o Até 12 (doze) meses
2? Execugao do Objeto recebimento do apos o inicio da més 12 (fixo)
recurso execugao
Compilagado e Ap0s finalizada a| Até 30 dias apds
3* | apresentagao da prestacao execug¢do do término execugao meés 01 (fixo)
de contas objeto do objeto.
7 - PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
R$ 200.000,00 RS 4.342,18 RS 204.342,18
8 - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 204.342,18
TOTAL RS 204.342,18
9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
9.1 — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
Item Especificacao Unid. | Qtde. | Valor Unitario| Valor Total
01 | Fatura energia elétrica— UC 630397510 (sede) | Més | 12 | R$13.915,57 | R$166.986,84
02 | Fatura energia elétrica — UC 630589057 (tatersal) | Més | 06 R$6.225,89 R$37.355,34
SUBTOTAL | R$204.342,18

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE
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Parcela Unica (até 30 dias apos assinatura do Termo de Fomento)

R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE

1 * Parcela (até a data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

RS 4.342,18 (quatro mil, trezentos e quarenta e dois reais e dezoito centavos)

12 — PEDE-SE APROVACAO

Goiania-GO, na data da assinatura eletronica.

EVERALDO BARBOZA PEREIRA

Presidente do SINDICATO RURAL DE RIO VERDE

13 - APROVAGCAO DA CONCEDENTE

Goiania-GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretario de Estado de Relagoes Institucionais

—
'I Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
ﬁg!ﬁ. lil’ Secretario (a) de Estado, em 08/12/2025, as 18:30, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

m—y
'I Documento assinado eletronicamente por EVERALDO BARBOZA PEREIRA, Usuario Externo,
Je'- lil' em 11/12/2025, as 22:22, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto

assinaiura

eletrénica n° 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
« acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cdodigo verificador 83586972

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORAGCAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR
CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n? 202500005015374

SEI 83586972
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