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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

INSTITUCIONAIS

ORGAO CONCEDENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES

CNPJ:

05.469.845/0001-44

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL

CIDADE: GOIANIA

CEP: 74.015.908

TELEFONE: (62) 3237-5819

NOME DO RESPONSAVEL:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

CPF:

315.887.351-68

2 -DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

Rua Odilon Antdnio Pereira s/n, setor Santa Luzia

ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:

Associagdo de Direitos Humanitarios Aurora — Instituto §09.081.323/0001-21
Aurora

ENDERECO:

CIDADE.:

Piranhas

CEP:

76.230-000

TELEFONE:

64 9 96468720 ou 64 999465421

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO: Ellen Crhisthine Moreira dos Santos

Goias

RG: 6472747 CPF: 705.054.821-93
ENDERECO: CEP:
Rua Ministro Jodo Alberto n°104, centro , Piranhas, 76.230-000
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2.3 - CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO

BANCO: Caixa Econdmica AGENCIA:4339 C/C: 000576333902-5
Federal

Operacao: 1292

3 - IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:

NOME: Kénia Fernanda de Sousa CPF:955.237.231-34

VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

Gestora Executiva

CEP: TELEFONE: E-mail:
74805-250 64 9 96468720 keniafernandal981(@gmail.com

adhaurorainstitutoaurora@gmail.com

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO

VIGENCIA DA INICIO: APOS A ASSINATURA DA PARCERIA

PARCERIA: TERMINO: 12 (DOZE) MESES APOS A ASSINATURA DA PARCERIA

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

Custeio das atividades realizadas no Centro Dia para Idoso Aurora

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O presente objeto visa ao custeio de agdes e atividades continuas voltadas a promogao da cidadania,
fortalecimento de vinculos sociais, autonomia funcional e inclusdo da pessoa idosa no Municipio de
Piranhas, Estado de Goias, por meio da Associagdo de Direitos Humanitarios Aurora — Instituto Aurora,
entidade mantenedora do Projeto “Centro Dia para Idoso Aurora”.

As acdes contempladas estdo organizadas nas seguintes categorias:

1. ATIVIDADES FiSICAS

Serdao implementadas atividades fisicas adaptadas ao publico idoso, com foco na promogao da satde,
prevencgdo de quedas e manutengao da mobilidade:

- Aulas de gindstica funcional para idosos, com exercicios de baixo impacto voltados a flexibilidade,
coordenacdo motora e fortalecimento muscular, sob supervisdo de profissional habilitado;

- Caminhadas orientadas em ambiente seguro e acessivel, promovendo a socializa¢do ¢ o bem-estar fisico-
mental dos participantes.

2. ALIMENTACAO
Sera ofertado servigo especializado de alimentacdo nutricionalmente balanceada, com foco nas
necessidades especificas da populagdo idosa:
- Fornecimento de trés refeigdes didrias (café da manha, almoco e lanche da tarde), elaboradas por
nutricionista responsavel;
- Os géneros alimenticios utilizados serdo adquiridos com base em critérios de qualidade, seguranga
sanitaria e valor nutricional, considerando:

* Frutas e verduras frescas;

* Graos (arroz, feijao, lentilha etc.);

» Laticinios (leite, queijo, iogurte);
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* Carnes (frango, peixe, bovina);
* Produtos de panificacdo e bebidas (sucos naturais, agua).

3. PRESTACAO DE SERVICOS POR PESSOAS FISICAS E JURIDICAS
Serao contratados profissionais especializados para conducgdo de atividades essenciais do projeto, conforme
segue:

* Educador Fisico
- Responsavel pelas aulas de ginastica para idosos.
- Frequéncia: 3 vezes por semana / 1h por aula / Periodo: 5 meses.

* Cozinheira
- Preparacgdo das refeigdes didrias.
- Carga Horaria: 30h semanais / Dias Uteis / 07h as 15h / Periodo: 5 meses.

* Cuidador de Idoso
- Assisténcia direta aos idosos durante o periodo de atividades.
- Carga horaria: 40h semanais / 08h as 17h / Periodo: 5 meses.

* Arte-Educadora (Artesa)
- Oficina de pintura em pano de prato.
- Frequéncia: 2 vezes por semana / Total: 40 aulas (1h cada).

 Contador
- Servigos especializados de contabilidade, fiscal, folha de pagamento e consultoria a gestao institucional.
- Frequéncia mensal / Contrato de vigéncia indeterminada / Atendimento remoto ou presencial.

* Gestor Executivo
- Responsavel técnico pela coordenagao geral do Centro Dia.
- Carga horaria: 40h semanais / 08h as 17h / Periodo: 5 meses.
- Atribuig¢des: planejamento, gestdo financeira, articulagdo comunitéria e avaliagdo das atividades.

4. DESPESAS OPERACIONAIS

* Locagao de Imovel
- Area de 300 m2, com infraestrutura adaptada para atender idosos, contendo:
* Salas de convivéncia e atividades (ventiladas e acessiveis);
* Cozinha equipada (fogdo, geladeira, area de refei¢des);
* 04 banheiros adaptados com barras de apoio;
* Jardim e area externa para caminhadas;
* Sistema de seguranca com cameras e controle de acesso;
* Acessibilidade integral (rampas e corredores largos).
- Endereco: Rua Odilon Antonio Pereira, s/n, Setor Portal do Cerrado, Piranhas-GO.
- Vigéncia do contrato: 01/05/2024 a 01/05/2027.

5. GESTAO DE AQUISICOES DE GENEROS ALIMENTICIOS

- Serdo solicitados no minimo 3 (trés) orcamentos para cada item, priorizando fornecedores locais com
melhor custo-beneficio e qualidade comprovada;

- A aquisi¢do ocorrera mediante emissao de nota fiscal no ato da retirada junto ao fornecedor;

- Todos os produtos atenderdo aos padrdes sanitdrios exigidos pela legislagdo vigente.

As atividades previstas serdo desenvolvidas em consonancia com os principios do Estatuto do Idoso, da
Politica Nacional do Idoso e das diretrizes de protecao social especial, promovendo uma abordagem
integrada e humanizada do cuidado com a pessoa idosa.

Descricao Detalhada dos Itens — Especificacoes Técnicas
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Item |Produto Descrigao Unid. | Qtde.
01 |Arroztipo 1 Skg |Arroz branco tipo 1, graos longos e polidos, livre de impurezas, |5kg (30
embalado em pacote plastico.
02 |Feijao tipo 1 Feijao carioca tipo 1, graos selecionados, limpos, secos, 2kg |30
carioca pct embalado em plastico resistente.
03  |Macarrdo parafuso | Macarrdo de trigo enriquecido com ferro e acido folico, formato |500g |40
tipo espaguete ou parafuso, pacote 500g.
04 |Macarrao Macarrao de trigo enriquecido com ferro e acido folico, formato |500g |40
espaguete n°8 espaguete ou parafuso, pacote 500g.
05 |Oleo de soja Oleo de soja refinado, transparente, sem odor, embalado em 11 40
garrafa PET de 1 litro.
06 |Sal refinado Sal refinado iodado, fino, embalado em saco pléstico de 1kg. lkg |10
07 |Extrato de tomate |[Extrato de tomate concentrado, 100% tomate, sem conservantes, [300g |40
embalagem de 300g.
08 |Farinha de Farinha de mandioca seca e peneirada, embalagem de 1kg, ideal |lkg |20
mandioca para farofas e mingaus.
09 |Acucar Acucar cristal branco, embalado em pacote de 2kg, sem adi¢ao de |2kg |15
cristalizado conservantes.
10 |Café moido Café torrado e moido, 100% arabica, embalagem a vacuo de 1kg. |1kg |10
11 |Carne bovina2° |Carne bovina de segunda (acém, paleta ou musculo), cortada em |120kg|120
pedacos, refrigerada.
12 |Carne suina Carne suina com baixo teor de gordura, cortes variados, 49kg (49
refrigerada.
13 [Frango Frango inteiro ou em cortes, congelado, sem mitdos, 100kg| 100
inspecionado e embalado.
14 |Suco natural Suco natural integral, sem adicao de agucar, embalado em garrafa |1 litro [40
de 1 litro.
15 |Farinha de trigo  |Farinha de trigo tipo 1, sem fermento, uso culinario geral, pacote |lkg (20
de 1kg.
16 |Alho Alho in natura, roxo ou branco, granel ou em rede, livre de lkg |15
brotos.
17 |Chuchu Chuchu fresco, selecionado, ideal para consumo humano, sem kg 20
residuos.
18 |Magca nacional Maca nacional fresco, selecionado, ideal para consumo humano, |kg 20
sem residuos.
19 |Cebola Cebola fresca, sem brotacdes, casca seca, firme ao toque. kg 88
20 [Cenoura Cenoura fresca, tamanho médio, casca lisa e cor alaranjada kg 145
intensa.
21 |Banana maca Banana fresca da variedade especificada, madura, sem manchas |kg 30
pretas, calibre médio.
22 |Banana prata Banana fresca da variedade especificada, madura, sem manchas |kg 45
pretas, calibre médio.
23 |Banana nanica Banana fresca da variedade especificada, madura, sem manchas |kg 30
pretas, calibre médio.
24 |Banana marmelo |Banana fresca da variedade especificada, madura, sem manchas |kg 30
pretas, calibre médio.
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25 |Abobora cabotid | Abobora fresca (cabotia ou moranga), firme, casca intacta, kg 145
propria para preparo culindrio.

26 |Abobora moranga |Abdbora fresca (cabotia ou moranga), firme, casca intacta, kg 95
propria para preparo culinario.

27 |Uvaverde Uva fresca da variedade especificada, sem sementes (quando kg 10
indicado), lavada e embalada.

28 |Uvaroxa sem Uva fresca da variedade especificada, sem sementes (quando kg 25

carogo indicado), lavada e embalada.

29 |Beringela Berinjela fresca, casca brilhante e firme, tamanho médio, livre de |kg 30
manchas.

30 |Mandioca Mandioca descascada, embalada a vacuo, fresca e sem sinais de  |kg 10

descascada fermentacao.

31 |Batata Batata fresco, selecionado, ideal para consumo humano, sem kg 88
residuos.

32 |Mexerica ponkan |Mexerica ponkan fresco, selecionado, ideal para consumo kg 50
humano, sem residuos.

33 |Tomate Tomate maduro, firme, sem manchas ou rachaduras, ideal para kg 134
consumo in natura ou culinério.

34 |Cebola roxa Cebola fresca, sem brotacdes, casca seca, firme ao toque. kg 30

35 |Repolho verde Repolho roxo ou verde, compacto, folhas frescas e crocantes, sem | kg 100
sinais de murcha.

36 |Repolho roxo Repolho roxo ou verde, compacto, folhas frescas e crocantes, sem | kg 50
sinais de murcha.

37 |Pera Pera fresco, selecionado, ideal para consumo humano, sem kg 12
residuos.

38 |Goiaba Goiaba fresco, selecionado, ideal para consumo humano, sem kg 8
residuos.

39 |Morango Morango in natura, firme, vermelho intenso, embalado em kg 12
bandejas plasticas.

40 |Tomate saladete  |Sal refinado iodado, fino, embalado em saco plastico de 1kg. kg 15

41 |Batata doce Batata doce fresco, selecionado, ideal para consumo humano, kg 25
sem residuos.

42 |Cara Car4 fresco, selecionado, ideal para consumo humano, sem kg 6
residuos.

43 |Jilo Jil¢6 fresco, selecionado, ideal para consumo humano, sem kg 27
residuos.

44  |Inhame Inhame fresco, selecionado, ideal para consumo humano, sem kg 7
residuos.

45  [Quiabo Quiabo fresco, selecionado, ideal para consumo humano, sem kg 4
residuos.

46 |Maracuja Maracuja fresco, selecionado, ideal para consumo humano, sem |kg 18
residuos.

47 |Manga Manga, selecionado, sem danos externos, maturacido adequada kg 6
para consumo.

48 |Mamao formoso |Mamao formoso, selecionado, sem danos externos, maturagao kg 6
adequada para consumo.
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49 |Mamao papaia Mamao papaia, selecionado, sem danos externos, maturagao kg 4
adequada para consumo.

50 |Melao comum Melao comum fresco, selecionado, ideal para consumo humano, |kg 85
sem residuos.

51 |Beterraba Beterraba fresco, selecionado, ideal para consumo humano, sem |kg 48
residuos.
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4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:
1. Participacao e Engajamento:

- Atingir um publico-alvo de pelo menos 30 idosos participantes ativos nas atividades ao longo do
projeto.

- Garantir que 80% dos participantes estejam envolvidos em pelo menos 6(seis) atividades diferentes
durante o ano.

2. A¢des Educativas e Culturais:

- Realizar um total de 12 oficinas de capacitagdo ao longo do ano, abordando temas relevantes para o
publico idoso.

- Promover 4 eventos culturais, com a participagdo ativa dos idosos, como apresentagdes artisticas ou
exposigoes.

3. Atividades Recreativas e de Lazer:

- Desenvolver atividades recreativas e de lazer ao longo do ano, com uma média mensal de 2 atividades
por grupo de convivéncia.

- Organizar pelo menos 3 passeios ou excursdes para promover a socializagdo entre os participantes.
4. Capacitagao da Equipe:

- Capacitar todos os colaboradores envolvidos nas atividades com pelo menos duas formagdes ao longo
do ano sobre atendimento ao idoso e gestdo inclusiva.

- Implementar um sistema de avaliagdo do desempenho da equipe, visando melhorias continuas no
atendimento.

5. Avaliacao e Monitoramento:

- Criar um mecanismo de avaliagdo trimestral das atividades realizadas, com relatorios que identifiquem
pontos fortes e areas a melhorar.

- Realizar uma pesquisa de satisfacdo com os participantes ao final do projeto para medir o impacto das
acoes na qualidade de vida dos idosos.

6. Fortalecimento Institucional:

- Estabelecer parcerias com pelo menos 3 institui¢des locais ou organiza¢des nao governamentais para
ampliar as ag¢des sociais em beneficio dos idosos.

- Desenvolver um plano estratégico para garantir a sustentabilidade das atividades apds o término do
projeto.

7. Ofertar diariamente trés refeicoes no Centro Dia, sendo:
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- Café da manha: um cardépio variado que inclua opgdes saudaveis e nutritivas.
- Almoco: refeigdes balanceadas que respeitem as necessidades nutricionais dos idosos.

- Lanche da tarde: um lanche leve e saudéavel, promovendo energia e bem-estar.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76570244&infr...

4.4 - JUSTIFICATIVA:

O projeto visa atender as necessidades da populagdo idosa do municipio de Piranhas, Goias, que enfrenta
desafios significativos relacionados a soliddo, a falta de atividades sociais e culturais e a vulnerabilidade
social. Portanto, a Associagdo de Direitos Humanitarios Aurora — Instituto Aurora, busca promover o bem-
estar e a inclusdo social desse grupo, alinhando-se aos principios de responsabilidade social e cidadania. As
partes envolvidas compartilham o interesse comum de construir uma comunidade mais inclusiva e

solidaria, onde as pessoas idosas possam participar ativamente da vida social.

A proposta apresentada visa resolver o problema da exclusdo social e da falta de oportunidades para
pessoas idosas em Piranhas, Goids. Estudos mostram que muitos se sentem isolados e desamparados, o que
pode levar a problemas de saide mental e fisica. As atividades propostas, como oficinas educativas,
eventos culturais e grupos de apoio, tétm como objetivo promover a interacdo social, desenvolver
habilidades e oferecer suporte emocional e alimentar. Assim, a proposta esta diretamente relacionada ao

fortalecimento dos vinculos sociais e a promog¢ao da autonomia das pessoas idosas usudrias.
Os resultados esperados incluem:

Impacto Social: Aumento na qualidade de vida dos participantes, com reducao da soliddo e promog¢ao do

bem-estar emocional. Espera-se também uma maior participacao dos idosos nas decisdes comunitarias.

Impacto Econdmico: A capacitacao oferecida pode resultar em oportunidades de geragao de renda para

alguns participantes, contribuindo para sua autonomia financeira.

Impacto Estrutural: Fortalecimento das redes de apoio locais e parcerias com outras institui¢des que

beneficiarao nao apenas os idosos usuarios envolvidos no projeto, mas toda a comunidade.

A Associagao de Direitos Humanitarios Aurora — Instituto Aurora, possui experiéncia consolidada na
implementagdo de projetos sociais voltados para o publico idoso. Nossa equipe ¢ composta por
profissionais capacitados nas areas de assisténcia social, saude e atividades culturais. Além disso, temos um
histérico positivo na gestdo de recursos publicos e privados, garantindo transparéncia e eficiéncia na

execugdo das atividades propostas. A capacidade técnica da equipe ¢ complementada por parcerias

estratégicas com profissionais especializados que contribuirdao para o sucesso do projeto.

O projeto tem como objetivo promover agdes que garantam o direito a convivéncia familiar e
comunitaria das pessoas idosas no municipio de Piranhas, Goias, resultando na melhoria da satide mental
dos usuarios por meio da interacdo social, desenvolvimento de habilidades que favorecam a autonomia ,

criacdo de um ambiente acolhedor onde as Pessoas Idosas se sintam valorizados e respeitadas.

Essas transformacodes justificam o repasse dos recursos ao beneficiario, pois visam promover mudangas

significativas e contribuindo para uma sociedade mais justa e inclusiva.
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PUBLICO BENEFICIARIO:

O publico-alvo do projeto consiste em Pessoas Idosas do municipio de Piranhas, Goias, com as seguintes
caracteristicas:

Pessoas com 60 anos ou mais que enfrentam condigdes de vulnerabilidade social, como baixa renda,
isolamento social ¢ falta de acesso a servigos basicos.

Aqueles que vivem sozinhos ou sem o suporte familiar adequado, aumentando o risco de soliddo e
problemas de saude mental.

Idosos que apresentam limitacdes fisicas ou cognitivas e necessitam de atividades adaptadas para
promover sua inclusdo e participagdo ativa.

Aqueles que buscam suporte emocional e psicologico devido a perdas significativas, como a morte de
conjuges ou amigos.

Pessoas Idosas que desejam participar de oficinas, eventos culturais e atividades recreativas, mas que nao
tém acesso a essas oportunidades em suas comunidades.

Aqueles que buscam desenvolver novas habilidades e aprender sobre temas relevantes a sua faixa etaria.
Embora o foco principal seja em Pessoas Idosas, o projeto também beneficiara suas familias, promovendo
um ambiente familiar mais saudavel ao reduzir a preocupagdo com o bem-estar dos idosos e incentivando a

interacdo familiar.

O projeto tera um impacto positivo na comunidade local ao promover uma cultura de respeito e valorizagao
das Pessoas Idosas, incentivando a inclusio social e a solidariedade entre diferentes faixas etarias.
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5 - DESCRICAO DA REALIDADE:

A ASSOCIACAO DE DIREITOS HUMANITARIOS AURORA, cuja nomenclatura ¢ reconhecida por
forca estatutdria como INSTITUTO AURORA, estd por sua vez, trata-se de pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n. 09.081.323/0001-21, ¢
uma entidade civil, beneficente, sem fins lucrativos ou econémicos, com atuacao exclusiva no ambito da
Assisténcia Social, por meio do Servico de Protecdo Social e Fortalecimento de Vinculos para Pessoas
Idosas com algum grau de dependéncia, prevista na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais
(TNS) ,conforme Resolugdo n° 109,de 11 de novembro 2009.

O Instituto Aurora foi fundado em 29 de janeiro de 2024, com sede e foro na cidade de Senador
Canedo/GO. O objetivo é instalar sua matriz na cidade de Piranhas-GO, conforme consolidado nas
alteragoes estatutdrias dos Incisos I e 11 do artigo 1° do Estatuto da Associacdo de Direitos Humanitdarios
Aurora, em 1°de abril de 2024. A redagdo estabelece que:

“l - A sede e a administragdo, bem como o Foro, foram eleitos no Municipio e Comarca de Piranhas,
Estado de Goidas, localizado na Rua Odilon Antonio Pereira, s/n, Setor Santa Luzia, Piranhas — Goiads,
CEP: 76.230-000. Unidade Consumidora (energia): 1930024797;

II - A atuacgdao da entidade filantropica sera preferencialmente no ambito do Municipio de Piranhas —
GO.”

A finalidade ¢ oferecer servicos gratuitos e permanentes para pessoas idosas, prioritariamente aquelas de
em estagio de vulnerabilidade, baixa renda e beneficidrias de programas governamentais, sem qualquer
distin¢cdo de nacionalidade, sexo, cor, crenga ou religido.

Tem como missdo, a busca da melhor prestagdo assistencial da populacdao idosa Piranhense, através do
"Projeto Centro Dia para Idoso, este por sua vez, tem por finalidade de promover a autonomia, a inclusdo
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social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas Idosas participantes no ambito da cidade de Piranhas-
Goids. Visando garantir e aplicar os direitos da pessoa idosa, recepcionado pelo ordenamento juridico
brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal, Estatuto do Idoso, e as Resolu¢des proferidas pelos
Conselhos Nacional, Estadual e Municipal, com objetivo de garantir o envelhecimento ativo, protegao
especial de Média Complexidade da populagao idosa do municipio de Piranhas , Goias junto aos 6rgaos
colegiado e fiscalizador Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, Conselho Municipal da
Pessoa Idosa - CMPI do Municipio de Piranhas-GO, e o Ministério Publico do Estado de Goiés.

O Instituto Aurora, trabalha com acolhimento 30 (trinta) pessoas idosas, conhecidos nesse projeto como
“usuarios”, em que estes, por sua vez, sao atendidos diariamente de segunda a sexta-feira, das 08:00 as
17:00 horas, em uma casa devidamente adaptada, para a promocdo das tarefas diarias, oficinas de
artesanato, musicalizagdo, momento devocional, aplica¢do da prestacao de servigo assistencial paliativo.

O quadro de Recursos Humanos da entidade esta em consonancia com a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS.

Profissi | Atribuigdes Carga
onal horaria

(01)|Elaboragao do plano de agdo em conjunto com a equipe técnica ¢ demais colaboradores; |30
Assiste [realizard o acolhimento inicial ao usudrio e seus familiares. Momento propicio para o|horas/s
nte estabelecimento de vinculos com os profissionais do Centro de Convivéncia, identificar|emana
Social |por meio de escuta ativa e qualificada das demandas e necessidades dos idosos e da
oferta de informagcdes sobre o servigo. Supervisdo e avaliagdo dos trabalhos
desenvolvidos; articulacdo com a rede de servigos socioassistenciais e articulagdo com o
Sistema de Garantias de Direitos. O profissional devera realizar entrevista para conhecer
a realidade social do idoso ¢ seus familiares, ¢ conhecer a dinamica das suas relagoes, a
identificacdo da necessidade de acompanhamento e produzir relatérios e
encaminhamentos a rede socioassistencial.

(01)|Atividades realizadas sob acompanhamento e supervisdo de profissional habilitado, |20
Educad |conforme a capacidade funcional do idoso em seu processo singular de envelhecimento. | horas/s
or Por exemplo: Terapia Ocupacional/Gindstica funcional/ Caminhadas/Relaxamento/|emana
Fisico [hidroginastica.

(03)|Encontros previamente organizados, de curto prazo, sob a conducdo de oficineiros. |20
Oficine |Caracteriza- se como atividade que possibilita a constru¢do de novos conhecimentos e|horas/s

iros desenvolvimento de novas habilidades. Por exemplo: Oficina de produgdo artistica e|emana
educad |literaria/ Oficina de memoria, artes plasticas, e artesanato.
ores
1 Planear, dirigir e coordenar as atividades , bem como , ¢ responsavel por tomar decisdes |40
Gestor |estratégicas e representar o em eventos da Organizacao horas
Executi semana
VO is

(01)| Atendimento ao publico e executar servigos de apoio nas areas de recursos humanos, 40
Assiste |administragdo, finangas e logistica; atender os usudrios do sistema publico, fornecendo e |horas/s
nte recebendo informagdes referentes a administragdo; tratar de documentos variados,|emana

Admini |cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatorios e
strativo |planilhas; executar servicos gerais de escritorio. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associada ao ambiente organizacional.

(02) Acolhimento e Atendimento as demandas dos idosos, facilitador nas atividades|40
Cuidad |programaticas do Projeto horas/s
or de emana
Idosos

(01) Limpeza, organizacdo e auxiliar na cozinha. 30
Servico horas/s
Geral emana
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(01) Preparagdo e Manipulacdo de alimentos 30
Cozinh horas/s
eira emana
(01) Proporciona monitoramento da situagdo alimentar e nutricional dos idosos. Promove|20
Nutrici |acdes de praticas alimentares saudaveis. Prevencdo e controle de disturbios nutricionais. | horas/s
onista emana
(01) Planejamento e desenvolvimento das atividades a capacidade funcional, cognitiva e|20
Psicolo |emocional, os recursos internos, as demandas e os interesses dos idosos, valorizando |horas/s
go suas vivéncias pessoais e respeitando as diferengas individuais emana

O Impacto social ¢ significativo na comunidade, pois o Centro Dia para Idoso Aurora foi projetado
para oferecer suporte e atividades para idosos durante o dia, permitindo que eles permanecam ativos e
socialmente engajados , proporciona a:

- Socializagdo: Proporciona um espaco onde Pessoas Idosas podem interagir, fazer novos amigos e
participar de atividades em grupo, combatendo a soliddo e o isolamento.

- Atividades Recreativas e Educativas: oferta diversas atividades, como oficinas

de artesanato, dancga, exercicios fisicos e palestras, que contribuem para a saude mental e fisica dos
participantes.

- Apoio as Familias: Oferece um alivio para os cuidadores familiares, permitindo que eles tenham tempo
livre enquanto seus entes queridos estdo em um ambiente seguro e acolhedor.

Os projetos que ja estdo sendo desenvolvidos através da Associagdo de Direitos Humanitarios Aurora —
Instituto Aurora

Projeto “Pilates e Atividades Recreativas”

Objetivo: Promover a satide e o bem-estar das Pessoas Idosas, através de atividades fisicas, com foco em
Pilates e atividades recreativas.

Resultados Alcangados: Aumento da participagdo dos idosos em atividades fisicas em 40%.
Melhora na mobilidade e na socializagao dos participantes.

Periodo: janeiro a dezembro 2025

Fontes Financiadoras: Fundo Social Sicred

Valores Investidos: R$ 21.000,00.

Parcerias: Profissionais de educacio fisica e fisioterapeutas.

Projeto “Satide Emocional”
Objetivo: Promover cuidados fisicos e mentais para os idosos.
Parceria: Secretaria da Satde através da Unidade Basica de Saude (UBS).

Periodo: Janeiro a dezembro 2025
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Resultados Esperados: Melhoria na saude geral dos usuarios , com acompanhamento médico e psicoldgico
regular e atividades voltadas para a saide mental.

Projeto Cultural "Resgatando Raizes Culturais"

Objetivo: Valorizar a cultura local através da danga e promover a integragao social.
Atividades: Realizacdo de danga de forr6 a cada 15 dias.

Parceria: CRAS - Servigo de Fortalecimento de Vinculos através do Forré da Melhor Idade.
Valor Investido: R$ 15.000,00.

Periodo: Agosto a Dezembro de 2024 e janeiro a dezembro de 2025

Fonte Financiadora: Doagdes de pessoas fisicas e empresas locais

Resultados Esperados: Fortalecimento da identidade cultural dos idosos e aumento da interagdo social entre
0s participantes.

As parceiras sdo por meio de doagdes espontaneas de pessoas fisicas, juridicas, bem como

recebimento de recursos financeiros provenientes de subvencdes publicas Municipais ,Estaduais e
Federais isso demonstra sustentabilidade por meio da combinac¢do de doacdes espontaneas e subvengdes
publicas, o que garante um fluxo continuo de recursos.

A gestdo eficiente ¢ evidenciada pelo uso responsavel dos recursos financeiros, com um planejamento
orcamentario focado na maximizagao do atendimento aos usudrios.

A transparéncia nas contas e a prestacao regular de relatérios aos financiadores reforgam a confianga da
comunidade nas acdes do Centro Dia, permitindo a continuidade das parcerias e captacdo de novos
recursos.

.Deste modo, o atendimento aos usudrios ¢ 100% gratuito

6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO (PREENCHER DE ACORDO COM O OBJETO)

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76570244&infr...

Duracio i
Etapa Descricao ¢ Ind!c.a dor Quantidade
Inicio Término Fisico
Assinatura do
18 Fomegto? Publigaqﬁo Apos ,a.aprorvagfﬁo da | Apos a formalizagao Nio ha Nio ha
no Diério Oficial e analise técnica do Termo de Fomento
Repasse do Recurso
22 Apos a publicacao do Até 6(seis) meses Nao ha Conforme
Extrato do Fomento no | apds a publicacdo no especificado
Contratagao de Diario Oficial do Diario Oficial do
Fornecedor e Estado Estado
Contratacao de
prestadores de servigos
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a ApOs a contratagao dos Ate, 6 (seis)meses ha Conforme
3 apos apos extrato nao ha .
L~ A fornecedores especificado
Aquisicao de géneros termo de fomento .
42 Ap6s finalizagao dos Até 6(meses) apos 01 (fixo)
T processos execugao dos servigos
Fiscalizagao
Ap0s a finalizacao da
5 N aquisi¢ao dos géneros Antf:s QO término Qa Nio ha 01 (fixo)
Apresentagdo da alimenticios e prestacao| vigéncia da parceria
prestacdo de contas de servigos
7-PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)

RS$ 70.000,00

RS 0,00

RS$ 70.000,00

8 - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo R$ 19.028,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 21.472,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 29.000,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao -
Equipamentos e Materiais Permanentes -
TOTAL R$70.000,00
9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
9.1 - MATERIAL DE CONSUMO
Item Especificacao Unid. | Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 Arroz tipo 1 5kg 5kg 30 R$21,99 R$659,70
02 | Feijao tipo 1 carioca pct 2kg 30 R$4,99 R$149,70
03 | Macarrao parafuso pct 500¢g 40 R$3,99 R$159,60
04 | Macarrdo espaguete n°8 pct 500g 40 R$3,99 R$159,60
05 | Oleo de soja It 11 40 R$7,50 R$ 300,00
06 | Sal refinado pct 1 kg 10 R$1,99 R$19,90
07 | Extrato de tomate pote 300g 40 R$4,99 R$199,60
08 Farinha de mandioca pct lkg 20 R$13,70 R$274,00
09 |} Acgucar cristalizado pct 2 kg 15 R$7,99 R$119,85

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76570244&inf...
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10 ]} Café torrado e moido pct lkg 10 R$90.00 R$900,00
11 ]} Carne bovina 2 ° kg 120 R$30,00 R$3.600,00
12 | Carne suina kg 49 R$28,00 R$1.372,00
13 ] Frango kg 100 R$11,90 R$1.190,00
14 ] Suco natural 11t 1 litro 40 R$6,99 R$279,60
15 [ Farinha de trigo pct kg 20 R$5,50 R$110,00
16 |Alho kg 15 R$32,50 R$487,50
17 | Chuchu kg 20 R$5,55 R$111,00
18 ] Maga nacional kg 20 R$12,22 R$244,40
19 ]Cebola kg 88 R$4,44 R$390,72
20 [Cenoura kg 145 R$2,22 R$321,90
21 [|Banana maca Kg 30 R$9,99 R$ 299,70
22 | Banana prata Kg 45 R$6,66 R$299,70
23 | Banana nanica Kg 30 R$6,66 R$199,80
24 | Banana marmelo Kg 30 R$6,66 R$199.80
25 | Abobora cabotia Kg 145 R$4.,44 R$643,80
26 | Abobora moranga Kg 95 R$1,06 R$100,70
27 }Uva verde Kg 10 R$44,44 R$444,40
28 | Uva roxa sem carogo Kg 25 R$7,77 R$194,25
29 ] Beringela Kg 30 R$0,33 R$9,90
30 ] Mandioca descascada Kg 10 R$9,98 R$99,80
31 |Batata Kg 88 R$6,66 R$586,08
32 | Mexerica ponkan Kg 50 R$4,44 R$222,00
33 ] Tomate Kg 112 R$5,52 R$618,24
34 ]Cebolaroxa Kg 30 R$22.22 R$666,60
35 | Repolho verde Kg 100 R$3,33 R$333,00
36 | Repolho roxo Kg 50 R$11,11 R$555,50
37 [Pera Kg 12 R$22,22 R$266,64
38 | Goiaba Kg 8 R$22,22 R$177,76
39 | Morango Kg 12 R$8,88 R$106,56
40 | Tomate saladete Kg 15 R$8,88 R$133,20
41 |Batata doce Kg 25 R$5,55 R$138,75
42 | Cara Kg 6 R$13,33 R$79,98
43 1Jilo Kg 27 R$14,44 R$389,88
44 |Inhame Kg 7 R$13,33 R$93,31
45 | Quiabo Kg 4 R$14,44 R$57,76
46 |Maracuja Kg 18 R$16,66 R$299,88
47 |Manga Kg 6 R$16,66 R$99,96

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76570244&inf...
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48 |Mamaio formoso Kg 6 R$11,11 R$66,66
49 | Mamao papaia Kg 4 R$8,88 R$35,52
50 [ Melao comum Kg 85 R$4,44 R$377,40
51 ] Beterraba Kg 48 R$3,80 R$182,40
SUBTOTAL] R$ 19.028,00
9.2 - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 Locacdo de Imdvel 01 06 R$1.412,00 R$8.472,00
02 Cozinheira 01 05 R$1.600,00 R$8.000,00
03 Artesa (0) 01 05 R$1.000,00 R$5.000,00
04 -
SUBTOTAL R$21.472,00

9.3 — SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 Cuidador de Idosos 01 05 R$1.600,00 R$8.000,00
02 Educador fisico 01 05 R$1.600,00 R$8.000,00
04 Gestao Executiva 01 05 R$2.000,00 R$10.000,00
06 Contador 01 07 R$500.00 R$3.500,00
SUBTOTAL R$29.500,00

(*) Comprovar com Planilha de Memoria de Calculo demonstrando os salarios nominais com todos os
encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n° 13.019/2014)

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE

Parcela Unica (até 30 dias ap6s assinatura do Termo de Fomento)

RS$ 70.000,00

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE

1 * Parcela (até a data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

Nao se aplica
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12 - PEDE-SE APROVACAO

Goiania-GO, na data da assinatura eletronica.

ELLEN CHRISTHINE MOREIRA DOS SANTOS

Presidente da Associacao de Direitos Humanitarios Aurora — Instituto Aurora

13 - APROVACAO DA CONCEDENTE

Goiania-GO, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretario de Estado de Relagoes Institucionais

GOIANIA, data da assinatura eletronica.

—

eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
;fmm:_. l'ﬁ] Secretario (a) de Estado, em 31/07/2025, as 18:50, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletronica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

—— =

eil Documento assinado eletronicamente por Ellen Christhine Moreira dos Santos, Usuario Externo,
;-i'm“m: l'ﬁ em 04/08/2025, as 10:19, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto
eletrénica n° 8.808/2016.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
=L http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
4zk acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 77148060
PR € 0 codigo CRC 1049CASE.

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3201-5635.

Referéncia: Processo n2 202500005015292 SEI 77148060
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