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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

OBRAS SOCIAIS DA DIOCESE DE JATAI

PROCESSO N¢2 202500005014232

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES
INSTITUCIONAIS

CNPJ:

05.469.845/0001-44

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br

ENDERECO:
PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: CEP: TELEFONE:

GOIANIA 74.015.908 (62) 3201 5653

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

315.887.351-68

2 -DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE:

OBRAS SOCIAIS DA DIOCESE DE JATAI

CNPJ:

97.332.704/0016-80

ENDERECO:

AV GOIAS, QUADRA3I LOTE 10, BAIRRO DIVINO ESPIRITO SANTO MINEIROS -

GO

CIDADE: CEP: TELEFONE:

MINEIROS GO |75831-011

(64) 99647-2449

DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO:

DOM JOAQUIM CARLOS CARVALHO

CPF: 007.531.298-09

RG: 462958 SSP/GO

ENDERECO: Praca Dom Germano, N° 660, Centro,
Jatai - GO

CEP:75800-035

CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO
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BANCO: CAIXA AGENCIA: 0871 C/C: 000573070949-4
ECONOMICA
FEDERAL Operacio: 1292

3 —IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:
NOME: DOM JOAQUIM CARLOS CARVALHO CPF: 007.531.298-09

VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):
Diretor Presidente/administrador Diocesano

ENDERECO:

Praca Dom Germano, N° 660, Centro, Jatai - GO
CEP: TELEFONE: E-mail:

75800-035 (64)99647-2449 mineirosbompastor@gmail.com

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO
4.1 - OBJETO DA PARCERIA: |VIGENCIA DA PARCERIA
INiCIO: TERMINO:

Custear a atuagdo de um Técnico
em Enfermagem, fortalecendo o APOS A 12 (DOZE) MESES APOS A
atendimento integral as pessoas| ASSINATURA | ASSINATURA DA PARCERIA
idosas acolhidas pelo OBRAS| DA PARCERIA
SOCIAIS DA DIOCESE DE
JATAL.

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O objeto consiste no custeio da atuacdo de um profissional Técnico em Enfermagem, para
o desenvolvimento de atividades continuas de cuidado direto as pessoas idosas acolhidas
na instituicdo. Esse custeio abrange o pagamento da remuneragdo mensal correspondente
ao piso salarial estadual da categoria, adicional de insalubridade, vale alimentacdo e
recolhimentos legais referentes ao trabalhador, conforme legislacao vigente.

O Técnico em Enfermagem desempenhara fungdes essenciais a rotina da Instituigdo de
Longa Permanéncia para Pessoas Idosas, incluindo monitoramento de sinais vitais,
administracdo de medicamentos conforme prescrigdo, acompanhamento de condicdes
clinicas, apoio as atividades de vida diaria, registro sistematico das ac¢des de cuidado,
orientacdo aos cuidadores e participagcdo nas a¢des de promog¢do da satde. Trata-se de
servico continuo e indispensdvel para garantir atendimento seguro, humanizado e
compativel com as normas sanitarias e com a Politica Nacional de Assisténcia Social.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

Garantir, durante 12 meses, a atuagdo continua de um Técnico em Enfermagem, com carga
horéaria mensal de 220 horas, para prestagdo de cuidados diretos, monitoramento de saude
e apoio as atividades essenciais de atendimento as pessoas idosas acolhidas pelo OBRAS
SOCIAIS DA DIOCESE DE JATAI.

4.4 - JUSTIFICATIVA:

O OBRAS SOCIAIS DA DIOCESE DE JATAI é uma Institui¢io de Longa Permanéncia
para Idosos que acolhe pessoas com 60 anos ou mais em situacdo de vulnerabilidade,
dependéncia funcional, abandono familiar ou violagdo de direitos. Trata-se de um servigo
essencial no municipio de Mineiros, prestado de forma continua, humanizada e conforme
as normativas da Politica Nacional de Assisténcia Social e do Estatuto da Pessoa Idosa.
Para garantir atendimento adequado e seguro ao publico acolhido, ¢ indispensavel a
presenca permanente de profissional Técnico em Enfermagem, responsavel pelo
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monitoramento de saude, administragdo de medicamentos, prevengdo de agravos € apoio
as atividades de cuidado.

Considerando que o profissional ¢ contratado sob regime CLT, o custeio necessario a
manuten¢do de sua atuagdo inclui, além dos 12 meses de remuneracdo mensal, o
pagamento do 13° salario, obrigacdo legal que integra o custo anual de pessoal. A
cobertura desses valores pela emenda parlamentar garante previsibilidade financeira e
continuidade da oferta do servico, evitando interrup¢des que poderiam comprometer a
qualidade do atendimento prestado as pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade.

O interesse publico ¢ evidente, pois o Estado tem como responsabilidade fortalecer a rede
de protegdo social, especialmente de pessoas idosas em situa¢do de vulnerabilidade. O
interesse da institui¢do, por sua vez, estd em assegurar condi¢cdes adequadas de
atendimento e continuidade do servigo de acolhimento. Assim, ha interesses
reciprocos entre o ente publico financiador ¢ 0 OBRAS SOCIAIS DA DIOCESE DE
JATAIL: ampliar e qualificar o atendimento a populacio idosa, reduzindo riscos,
internacdes evitaveis e agravamentos de saude.

Entre os resultados esperados, destacam-se: melhoria continua do cuidado integral as
Pessoas Idosas atendidos, maior estabilidade na gestdo do servico, atendimento seguro
conforme protocolos sanitdrios e assistenciais, preven¢cdo de agravos de satde e
fortalecimento da rede de protecdo social local. Os impactos sdo significativos, tanto
socialmente — pela garantia de direitos e promog¢do da dignidade humana — quanto
estruturalmente, pela manutencao qualificada do servigo prestado a comunidade.

O OBRAS SOCIAIS DA DIOCESE DE JATAI possui capacidade técnica e gerencial
comprovada, com equipe multidisciplinar, estrutura de gestdo organizada e experiéncia em
execucdo de projetos e parcerias publicas. A instituicdo dispde de profissionais
qualificados, historico de transparéncia e acompanhamento sistematico de suas atividades,
0 que assegura a execucao adequada do objeto proposto.

Dessa forma, o repasse de recursos para custeio da atuagdo do Técnico em Enfermagem
permitird que a instituicdo mantenha a qualidade do atendimento oferecido aos idosos,
garantindo continuidade, protecao social e promocao da saude, atendendo plenamente ao
interesse publico e as finalidades da politica estadual de assisténcia social.

E os valores mencionados no item 9.4 deste Plano de Trabalho ¢ relacionado e seguindo as
diretrizes da Convengdo Coletiva de Trabalho aprovado pela categoria de Técnicos e
Auxiliares de enfermagem do Sindicato de enfermagem do estado de Goias e Sindicato
dos Hospitais e Estabelecimentos de Servigos de Satde no estado de Goids, tendo a sua
vigéncia no periodo de 01/04/2024 a 31/03/2026.

4.5 - PUBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:

O publico-alvo diretamente beneficiado sdo as pessoas idosas acolhidas integralmente pelo
OBRAS SOCIAIS DA DIOCESE DE JATAI, em situacio de vulnerabilidade social,
dependéncia funcional, fragilidade fisica ou auséncia de rede de apoio familiar. Essas
pessoas, com idade igual ou superior a 60 anos, apresentam diferentes niveis de
dependéncia, condi¢des cronicas de saude, limitagdes de mobilidade e necessidade
permanente de cuidados, acompanhamento clinico e suporte diario.

Atualmente, a institui¢ao acolhe até 40 pessoas idosas por ano, garantindo protecao social,
moradia, alimentacdo, acompanhamento em satide e apoio psicossocial. Entretanto, pela
complexidade do perfil atendido, torna-se essencial manter a presenca continua de Técnico
em Enfermagem, capaz de monitorar condi¢des clinicas, administrar medicamentos,
prevenir agravos e apoiar as rotinas didrias de cuidado.

O projeto contribuira diretamente para a melhoria da qualidade do atendimento prestado a
essas pessoas idosas, fortalecendo a seguranga, o bem-estar, a promog¢ao da satde e a
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protecao integral dentro da instituicdo.

5 - DESCRICAO DA REALIDADE

1. Historico da Organizacio da Sociedade Civil (OSC)

O Lar Bom Pastor foi idealizado em 1960 e teve sua sede construida em 1963 pelos zeladores do
Apostolado da Oragdo. Inaugurado oficialmente em 1964, permaneceu sob administragdo das Obras
Sociais da Paroquia Divino Espirito Santo até¢ 1990, quando sua gestao passou ao Grupo Bom Pastor,
composto por cerca de 60 voluntarios dedicados a mobilizagdo de recursos humanos, materiais e
financeiros. Atualmente, ¢ mantido pelas Obras Sociais da Diocese de Jatai e consolidou-se como
referéncia na prote¢ao social de pessoas idosas em situagdo de vulnerabilidade.

A missdo da instituigdo € garantir prote¢ao integral, moradia, cuidados em saude, alimentagdo, apoio
psicossocial e promocdo da dignidade as pessoas idosas acolhidas. Funciona como Instituicdo de
Longa Permanéncia para Pessoas Idosas (ILPI), servigo de alta complexidade do SUAS, acolhendo
individuos que sofreram abandono familiar, violagdo de direitos, negligéncia ou que nao dispdem de
condicoes de autossustento.

O Lar Bom Pastor possui capacidade para atender até 35 pessoas idosas simultaneamente, acolhendo
anualmente até 40 usudrios. Conta com uma equipe permanente composta por 37 profissionais
qualificados de diversas areas, além de voluntarios atuantes. Esta regularmente inscrito no Conselho
Municipal de Assisténcia Social e no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, garantindo
controle social e legitimidade institucional. E também cadastrado no CNEAS (Cadastro Nacional de
Entidades de Assisténcia Social), atendendo as exigéncias do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social. A instituicdo possui CEBAS — Certificagdo de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social, o que reconhece sua atuacao filantropica e comprova sua relevancia publica e comunitaria.

Ao longo de suas décadas de funcionamento, o Lar Bom Pastor consolidou um trabalho reconhecido
pela comunidade, assegurando atendimento humanizado e servigos essenciais a populagdo idosa
vulneravel do municipio e regido.

2. Atuacao na Assisténcia Social

Como ILPI, o Lar Bom Pastor desenvolve atendimento integral e continuo as pessoas idosas,
conforme diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e da Tipificagdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais. Realiza acolhimento em regime permanente, cuidados basicos,
acompanhamento de saude, fortalecimento de vinculos, prevencao de agravos e apoio psicossocial.

A institui¢do ja participou de diversas agdes e projetos sociais financiados por doa¢des comunitarias,
campanhas solidarias, iniciativas das pardquias, empresas locais e recursos publicos. Desenvolve
atividades complementares de convivéncia, projetos de melhoria estrutural e agdes de promocao da
saude em parceria com a rede municipal. A organizacdo mantém convénio com a Prefeitura de
Mineiros, que contribui com recursos destinados ao custeio parcial das despesas de manutencdo da
ILPI, fortalecendo a continuidade e qualidade dos servicos prestados.

As iniciativas desenvolvidas ao longo dos anos impactam diretamente a vida das pessoas idosas
acolhidas e indiretamente seus familiares, equipes de trabalho e a comunidade, reafirmando o papel
essencial da ILPI na rede de prote¢do social do municipio.

3. Parcerias e Fontes de Recursos

O Lar Bom Pastor mantém um conjunto diversificado de parcerias que garantem sustentabilidade a
institui¢ao. Além do convénio com a Prefeitura de Mineiros, conta com o apoio da Diocese de Jatai,
empresas locais, produtores rurais, grupos comunitdrios e voluntarios que contribuem regularmente
com doagdes materiais, financeiras e servi¢os profissionais.
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As fontes de recursos incluem: doagdes espontaneas, campanhas, apoio de empresas e fazendas,
convénios municipais, projetos financiados pelo Fundo Municipal de Direito da Pessoa Idosa e
recursos advindos da comunidade religiosa. Esses recursos sdo aplicados no custeio de alimentacao,
medicamentos, materiais de higiene, manutengdo da estrutura fisica, despesas de pessoal e aquisicao
de servigos essenciais.

A institui¢do possui historico solido de gestdo transparente, capacidade técnica reconhecida, cadastro e
certificacGes atualizadas nos principais 6rgdos de controle social (CMAS, CMDPI, CNEAS) e
certificagdo CEBAS, o que refor¢a sua credibilidade e aptidao para gerir recursos publicos de forma
eficiente, segura e alinhada a sua missao institucional.

6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Duracio i
Etapa Descricio — — Ind}c.a dor Quantidade
Inicio Término Fisico
Assinatura do Termo de Apos a
12 Fomento‘, publ}cagaONno Diario| Apos a aprovagao formalizagao do Nio hé Nio hé
Oficial e liberagao dos da analise técnica Termo de
recursos Fomento

Execugao da atuacao do
Técnico em Enfermagem, com
carga horéria de 220 horas

ApOs a publicagdo
do Extrato do

28 . . Fomento no Meés 12 Horas/ano 2.640
mensais, prestando cuidados s .
. \ : Diéario Oficial do
diretos as pessoas idosas
: Estado
acolhidas
Antes do
32 Compilagao € apresentacao da Més 12 t@rrzunp da Unidade 01
prestagao de contas vigéncia da
parceria
7 - PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
RS$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais) RS$ 0,00 RS 50.000,00 (Cinquenta mil reais)
8 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao R$ 50.000,00
TOTAL R$ 50.000,00

9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS

9.4 — CUSTOS INDIRETOS / EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO

. ~ . Valor
Item Especificacao Unid. | Qtde. Unitario Valor Total
Remuneracdo do Técnico em Enfermagem (salario o RS
01 mensal + insalubridade) — 12 meses Més | 12 |R§3.628,60 | 43 543 59
o 1 . . RS
02 13° salario do Técnico em Enfermagem Unid| 1 |R$3.628,60 3.628.60
03 Eventual hora extra 100% no decorrer do ano Horas|10,86| R$ 30,23 | R$ 328,20
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' - . RS
04 Vale alimentagdo més | 12 | R$208,33 2.500,00
RS
SUBTOTAL 50.000,00

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE (RS)
Parcela Unica (até 30 dias ap6s assinatura do Termo de Fomento)
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

Documento assinado digitalmente

11 - PEDE-SE APROVACAO g oy cuzreome soum e

Verifique em https://validar.iti.gov.br

DOM JOAQUIM CARLOS CARVALHO

Presidente da OBRAS SOCIAIS DA DIOCESE DE JATAI

12 - APROVACAO DO CONCEDENTE

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Estado de Relagdes Institucionais

GOIANIA, data da assinatura eletronica.

eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
;j‘lm_m; 'l'ﬁ] Secretario (a) de Estado, em 29/12/2025, as 14:21, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

ol http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 84435435

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n? 202500005014232 SE| 84435435
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL _
ESTADO DE GOIAS - MUNICIPIO DE JATA! i

2° TABELIONATO DE NOTAS
Cristiney Fonseca Pareira / Titular

Hamilton Governatore Rossi
Escrevente Substitute ==
Laylla Aparecida Alves Freitas |
Carita Ribeiro Silva de Carvalho
Escreventes

TRASLADO

LIVRO: 0254 FOLHA: 3F/4F pPROT: 037951

PROCURACAO BASTANTE QUE FAZ - e assina, OBRAS SOCIAIS DA DIOCESE DE

JATAI. na forma abaixo.

procuragao bastante virem que 208 dez dias

te e trés (10/11/2023), nesta cidade de Jatai,
OBRAS SOCIAIS DA

SAIBAM quantos este publico instrumento de
do més de novembro do ano de dois mil e vin
Estado de Goias em cartério, compareceu como putorgante,
DIOCESE DE JATAI - pessoa juridica de direito privade, com sede € foro em Praga Dom
Germano, n°. 860, Centro, Jatal-GO, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 97.332.704/0001-01,
endereco eletrdnico: nao informado; neste ato representada pelo Admin istrador Diocesano
Rev. mo Dom Joaquim Carlos Carvalho - OSB - brasileiro, que declarou responsabiliza
ser solieiro, maior e capaz, religioso, portador da CNH n® 00717071253 - Detran Goias, 12
habilitagdo em 24/11/1978, expedida em 27/05/2019, valida em 24/05/2024, onde consta O
RG n°® 462.958-SSP-GO, e inscrito no CPF/MF n° 007.531.298-09, nascido em 20/07/1954,
filhe de Joaquim José de Carvalho e Cecilia Maria de Souza Carvalho, residente e
domiciliado na Praga Dom Germano, n°. 660, Setor Central. Jatai-GO, enderego eletronico:
nao informado: Pessoa reconhecida como a propria por mim, Laylla Aparecida Alves
Freitas, Escrevente Autorizada ao adiante assinada, perante o qual por ele me foi dito, que
por este publico instrumento, e nos termos de direito, nomeia e constitui sua bastante
procuradora, CLAIDE PEDRIEL GOUVEIA CARVALHO - brasileira, que declarou e
responsabiliza ser casada, maior e capaz, recursos humanos, natural de Portelandia-GO,

28 yia-PC-GO, expedido em: 29/03/2017, e inscrita no

portadora do RG n° 2.165.211 _
CPF/MF n°® 412.997.601-04, nascida em 05/03/1966, filha de Jordaricio Alves de Gouvea e

Cristina Pedriel Gouvea, residente e domiciliada na Rua Nego Amancio, s/n°., quadra 08,
lote 03, Setor Nossa Senhora de Fatima, Mineiros-GO, enderego eletrdnico: ndo informado;
PODERES:- Poderes para representar o LAR BOM PASTOR - pessoa juridica de direito

privado, com sede e foro na Avenida Goias, s/n°., quadra 31, lote 10, Bairro Divino

Espirito Santo, Mineiros-GO, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 97.332.704/0016-80,

enderego eletrénico: diocese@diocesedejatai.org, perante: REPARTICOES PUBLICAS
FEDERAIS, ESTADUAIS e MUNICIPAIS, AUTARQUIAS, CARTORIOS DE REGISTRO
CIVIL. TABELIONATO DE NOTAS, REGISTRO DE IMOVEIS, TABELIONATO DE
PROTESTOS, REGISTROS DE TITULOS, FUNRURAL, AGENFAS, PREFEITURAS
MUNICIPAIS. JUIZO e TRIBUNAL, inclusive o TRABALHISTA, JUNTAS DE
CONCILIAGAO E JULGAMENTO, PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PUBLICO &
INTERNO E DE DIREITO PRIVADO, ESCRITORIOS DESPACHANTES, OPERADORAS
DE TELEFONIA FIXA TELEFONIA MOVEL, TV, POR ASSINATURA, 'CELG
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