18/03/2026, 10:27

SEI/GOVERNADORIA - 81166914 - Plano de Trabalho

\,Aé N
ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES
INSTITUCIONAIS

CNPJ:

05.469.845/0001-44

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL

CIDADE: GOIANIA CEP: 74.015.908

TELEFONE: (62) 3237-5819

NOME DO RESPONSAVEL:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

CPF:

315.887.351-68

2 - DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE:

Associagao de Direitos Humanitarios Aurora —
Instituto Aurora

CNPJ:

09.081.323/0001-21

ENDERECO:

Rua Odilon Antonio Pereira s/n, setor Santa Luzia

CIDADE: CEP:

76.230-000

Piranhas

TELEFONE:

64 9 96468720 ou 64 999465421

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO: Ellen Crhisthine Moreira dos Santos

RG: 6472747 CPF: 705.054.821-93
ENDERECO: CEP:
Rua Ministro Jodao Alberto n°104, centro , Piranhas, |76.230-000

Goias
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2.3 - CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO

BANCO: Caixa Econdmica | AGENCIA:4339 C/C: 000575321535-8
Federal

Operacgao: 1292

3 - IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:
NOME: Ellen Crhisthine Moreira dos Santos CPF: 705.054.821-93
VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

Presidente
CEP: TELEFONE: E-mail:
76230-000 64 9 96468720 keniafernandal981(@gmail.com

adhaurorainstitutoaurora@gmail.com

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO
VIGENCIADA |INICIO: APOS A ASSINATURA DA PARCERIA
PARCERIA: TERMINO: 12 (DOZE) MESES APOS A ASSINATURA DA PARCERIA

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

Custeio das atividades realizadas no Centro Dia para Idoso Aurora

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O presente objeto visa ao custeio de agdes ¢ atividades continuas voltadas a promoc¢ao da cidadania,
fortalecimento de vinculos sociais, autonomia funcional e inclusdo da pessoa idosa no Municipio de
Piranhas, Estado de Goids, por meio da Associacdo de Direitos Humanitarios Aurora — Instituto
Aurora, entidade mantenedora do Projeto “Centro Dia para Idoso Aurora”.

O projeto visa atender as necessidades da populacdao idosa do municipio de Piranhas, Goids, que
enfrenta desafios significativos relacionados a soliddo, a falta de atividades sociais e culturais e a
vulnerabilidade social. Portanto, a Associagdo de Direitos Humanitarios Aurora — Instituto Aurora,
busca promover o bem-estar ¢ a inclusdo social desse grupo, alinhando-se aos principios de
responsabilidade social e cidadania. As partes envolvidas compartilham o interesse comum de
construir uma comunidade mais inclusiva e solidaria, onde as pessoas idosas possam participar

ativamente da vida social.

A proposta apresentada visa resolver o problema da exclusdo social e da falta de oportunidades para
pessoas idosas em Piranhas, Goids. Estudos mostram que muitos se sentem isolados e desamparados,
o0 que pode levar a problemas de saude mental e fisica. As atividades propostas, como oficinas
educativas, eventos culturais e grupos de apoio, t€m como objetivo promover a interagdo social,
desenvolver habilidades e oferecer suporte emocional e alimentar. Assim, a proposta esta diretamente
relacionada ao fortalecimento dos vinculos sociais e a promocao da autonomia das pessoas idosas

usuarias.
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Os resultados esperados incluem:

Impacto Social: Aumento na qualidade de vida dos participantes, com redugdo da soliddo e
promocdo do bem-estar emocional. Espera-se também uma maior participacdo dos idosos nas

decisOGes comunitarias.

Impacto Econdmico: A capacitacdo oferecida pode resultar em oportunidades de geragdo de renda

para alguns participantes, contribuindo para sua autonomia financeira.

Impacto Estrutural: Fortalecimento das redes de apoio locais e parcerias com outras institui¢des que

beneficiardo ndo apenas os idosos usudrios envolvidos no projeto, mas toda a comunidade.

A Associagdo de Direitos Humanitarios Aurora — Instituto Aurora, possui experiéncia consolidada
na implementagdo de projetos sociais voltados para o publico idoso. Nossa equipe ¢ composta por
profissionais capacitados nas areas de assisténcia social, saude e atividades culturais. Além disso,
temos um histdrico positivo na gestdo de recursos publicos e privados, garantindo transparéncia e
eficiéncia na execugdo das atividades propostas. A capacidade técnica da equipe ¢ complementada por

parcerias estratégicas com profissionais especializados que contribuirdo para o sucesso do projeto.

O projeto tem como objetivo promover agdes que garantam o direito a convivéncia familiar e
comunitaria das pessoas idosas no municipio de Piranhas, Goias, resultando na melhoria da satde
mental dos usudrios por meio da interagdo social, desenvolvimento de habilidades que favorecam a
autonomia , criagdo de um ambiente acolhedor onde as Pessoas Idosas se sintam valorizados e

respeitadas.

Essas transformagdes justificam o repasse dos recursos ao beneficidrio, pois visam promover

mudangas significativas e contribuindo para uma sociedade mais justa e inclusiva.

PUBLICO BENEFICIARIO:

O puiblico-alvo do projeto consiste em Pessoas Idosas do municipio de Piranhas, Goias, com as
seguintes caracteristicas:

Pessoas com 60 anos ou mais que enfrentam condi¢des de vulnerabilidade social, como baixa renda,
isolamento social ¢ falta de acesso a servigos basicos.

Aqueles que vivem sozinhos ou sem o suporte familiar adequado, aumentando o risco de soliddo e
problemas de saude mental.

Idosos que apresentam limitagdes fisicas ou cognitivas e necessitam de atividades adaptadas para
promover sua inclusdo e participagdo ativa.

Aqueles que buscam suporte emocional e psicologico devido a perdas significativas, como a morte de
conjuges ou amigos.

Pessoas Idosas que desejam participar de oficinas, eventos culturais e atividades recreativas, mas que
ndo t&m acesso a essas oportunidades em suas comunidades.

Aqueles que buscam desenvolver novas habilidades e aprender sobre temas relevantes a sua faixa
etaria.

Embora o foco principal seja em Pessoas Idosas, o projeto também beneficiara suas familias,
promovendo um ambiente familiar mais saudavel ao reduzir a preocupacdo com o bem-estar dos
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1dosos e incentivando a interagao familiar.

O projeto tera um impacto positivo na comunidade local ao promover uma cultura de respeito e

valorizagao das Pessoas Idosas, incentivando a inclusao social e a solidariedade entre diferentes faixas
etarias.

As acdes contempladas estdo organizadas nas seguintes categorias:

ALIMENTACAO Servigo especializado de alimentagdo nutricionalmente balanceada, com foco nas
necessidades especificas da populagdo idosa:

- Trés refeicdes diarias (café da manha, almogo e lanche da tarde), elaboradas por nutricionista;
- Géneros adquiridos com base em qualidade, seguranga sanitaria e valor nutricional: * Frutas e

verduras frescas; * Graos variados; ¢ Laticinios; « Carnes magras; * Produtos de panificacdo e bebidas
naturais.

Consumo Diario e Justificativa de Quantificacao

O Centro Dia para Pessoa Idosa atende em média 30 usuarios/dia, de segunda a sexta-feira, com a
oferta de trés refei¢des diarias (café da manha, almogo e lanche da tarde), totalizando:

- 90 refei¢oes/dia;

- 450 refeigdoes/semana;

- 1.800 refei¢cdes/més;

- 10.800 refeigdes no periodo de 6 meses.

Além das refeicoes regulares, sdo realizadas atividades coletivas e festivas que demandam reforco
alimentar:

- Festas mensais, com média de 50 participantes/evento, totalizando aproximadamente 300 refei¢des
adicionais em 6 meses;

- Forr6 quinzenal com jantar, para média de 100 participantes/evento, totalizando 1.200 refei¢des
adicionais em 6 meses.

Total estimado de refei¢cdes no periodo de 6 meses:

- Refeigoes diarias regulares: 10.800

- Festas mensais: 300

- Forré quinzenal: 1.200

- Total geral: 12.300 refei¢des

Esse levantamento demonstra a real necessidade de aquisi¢ao dos géneros alimenticios previstos,
garantindo a oferta adequada, equilibrada e segura de refei¢cdes, conforme a demanda regular de

atendimento e os eventos complementares de carater socioeducativo e cultural.

Aquisicdo e Armazenamento de Itens

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76100975&infr... 4/37



18/03/2026, 10:27 SEI/GOVERNADORIA - 81166914 - Plano de Trabalho

1. Aquisicao dos Itens

Os itens serao adquiridos mensalmente e conforme a demanda, de modo a garantir o abastecimento
continuo e eficiente, evitando desperdicios ou falta de insumos. A programacdo de compras sera
realizada com base nas necessidades identificadas e na previsdo de consumo.

2. Armazenamento

Os produtos serdo armazenados de forma adequada, respeitando suas caracteristicas especificas. Os
itens pereciveis serdo mantidos em condi¢des ideais de conservagdo, utilizando equipamentos
apropriados, como freezers, geladeiras, além de armarios e despensas para os itens nao pereciveis.
Todo o armazenamento seguira normas sanitarias ¢ de seguranga vigentes, garantindo a integridade
dos produtos.

3. Entrega e Recebimento

As entregas serdo realizadas pelo fornecedor mediante emissao de nota fiscal e atesto da entrega, que
sera vinculado a respectiva Ordem de Fornecimento (OF). A conferéncia dos itens sera feita no ato do
recebimento, assegurando que tudo esteja em conformidade com o que foi solicitado.

4. Controle e Acompanhamento
Sera mantido um controle rigoroso de entrada e saida dos itens, permitindo o acompanhamento do

consumo e facilitando a reposi¢do conforme a necessidade. Relatdrios periddicos poderdo ser
elaborados para fins de prestacao de contas e avaliacao da execugdo do plano.

01 — Profissional Fisioterapeuta

Periodo: 30h semanais

Periodo de execuciao: Mensal — 6 meses

Descri¢ao: Contratagdo de profissional fisioterapeuta com carga horaria de 30 horas semanais, para
atendimento presencial de segunda a sexta-feira, para o Projeto Pilates para Idoso realizado pelo
Centro Dia para Idosos Aurora. O profissional serad responsavel por desenvolver, aplicar e
acompanhar atividades fisioterapéuticas especializadas com foco em reabilitagdo, prevencao de

quedas, fortalecimento muscular e mobilidade, por meio da metodologia do Pilates solo e com
equipamentos adaptados, respeitando as limitagdes e especificidades do envelhecimento.

Finalidade: Promocao da saude fisica e funcionalidade dos usuarios, com melhoria da qualidade de
vida e autonomia.

CONTADOR

- Servigos especializados de contabilidade, fiscal, folha de pagamento e consultoria;

- Frequéncia mensal / Atendimento remoto ou presencial.

- Periodo de execucgdo : 06 meses

- Contrato de Prestagdo de Servigo Pessoa Juridica

GESTAO EXECUTIVA

- Responsavel pela coordenacao geral do Centro Dia;
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- Carga horaria: 40h semanais,

- Periodo de execug¢do: 06 meses
- Contrato de prestacdo de servigo

A contratacdo de profissional responsavel pela gestdo executiva do Centro Dia para Pessoa Idosa ¢
necessaria para garantir a adequada gestdo administrativa e técnica do servigo. Esse profissional
atuard exercendo atribui¢cdes como; captacao de recursos, planejamento, gestdo financeira, articulagao
comunitaria e avalia¢ao das atividades.

A contratacdo justifica-se pela complexidade do atendimento a pessoa idosa, que demanda
acompanhamento continuo, integracdo de equipe multiprofissional e monitoramento das agdes. A

medida assegura eficiéncia na execucao do plano de trabalho, transparéncia na aplicagdo dos recursos
publicos oriundos de emenda parlamentar e efetividade social das a¢cdes desenvolvidas.

DESPESAS OPERACIONAIS
LOCACAO DE IMOVEL
- Imovel de 300 m? adaptado para atendimento ao idoso;

- Contempla salas de atividades, cozinha equipada, banheiros adaptados, jardim, seguranca e
acessibilidade;

- Endereco: Rua Odilon Antonio Pereira, s/n, Setor Santa Luzia , Piranhas-GO;
- Vigéncia do Contrato: 01/05/2024 a 01/05/2027.

- Periodo de pagamento: 03 meses

CALENDARIO DE FESTIVIDADES para o segundo semestre de 2025

1. FESTIVAL CAIPIRA 24 de outubro 2025

- Horario: 8h as 20h

- Comidas tipicas servidas ao longo do dia (cuscuz, bolos, canjica, vaca atolada etc.);
- Atividades culturais: danca tipicas, musica ao vivo, causos, pescaria, bingo;

- Decoracdo junina e traje tipico incentivado;

- Espaco instagramavel e premiagdo simbolica.

2. DIA INTERNACIONAL DA PESSOA IDOSA

- Dia : 30/10/2025

- Horario: 9 h

- Palestras, oficinas de memoria, danga e artesanato;

- Apresentacdes culturais;

- Café da manha com frutas, paes e bolo;

- Almoco equilibrado (frango grelhado, puré, legumes, sobremesa).
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3. BAILE DA PRIMAVERA

- Data:28/11/2025

- Horéario: 14h as 18h

- Recepgdo com flores e ambientacdo tematica;

- Musica ao vivo, danga de saldo, desfile simbodlico de Rei e Rainha;
- Coffee break: sucos, frutas, bolos e sanduiches;

- Jantar com pratos tradicionais (carne com mandioca, feijao tropeiro).
4.1 ENCONTRO INTERGERACIONAL

- Data :12/12/2025

- Horéario: 13 as 17h

- Atividades entre idosos e criangas/adolescentes;

- Dinamicas, jogos e oficinas;

- Lanche coletivo com comidas de diferentes épocas: ¢ Bolo de milho, broas, bolinho de chuva,
cuscuz, pao caseiro; ¢ Frutas da estacdo, sucos naturais, chas.

5. FESTA DE NATAL

Data :19/12/2025

Horério: 12 h

- Encerramento anual com celebragao natalina;
- Coral, teatro, entrega de lembrangas;

- Decoragao tipica e sorteios;

- Ceia especial: Entrada: salada tropical, salpicdo; Prato principal: arroz natalino, carne suina,
fricass€, frango assado com batatas, farofa; Sobremesas: rabanada, mousse, salada de frutas, pudim.

Execucao dos Eventos:

Os eventos Encontro Intergeracional e Festa de Natal serdo realizados sem a necessidade de
contratacdo de empresa especializada ou de estruturas fisicas adicionais, sendo desenvolvidos com os
recursos humanos, materiais e parcerias ja disponiveis no Centro Dia para Pessoa Idosa.

As atividades serdo executadas da seguinte forma:

- Coral e Teatro: conduzidos pelos proprios usuarios do projeto, promovendo a valorizagdo da pessoa
idosa, o fortalecimento de vinculos e a integragao comunitaria.

- Lembrancinhas: produzidas nas oficinas de artesanato do CDI, utilizando materiais de papelaria
adquiridos para fins pedagdgicos, garantindo economia e estimulo a criatividade.

- Decoraciio: organizada pela equipe técnica do Centro Dia, com apoio de voluntérios, sem custos
adicionais para a institui¢ao.

- Sorteio de Brindes: realizado com itens doados por parceiros do comércio local, refor¢ando a
participagdo comunitaria e o carater colaborativo das agoes.
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Dessa forma, os eventos serdo executados de maneira sustentavel, com baixo custo, transparéncia e
efetividade, assegurando o correto uso dos recursos publicos e a promogao da participagao social.

Execucio dos Eventos Festival Caipira e Baile da Primavera

Para a realizacdo dos eventos Festival Caipira e Baile da Primavera, serd necessaria a locagao de
estrutura fisica e de apoio técnico, composta por:

- 06 (seis) tendas de 10m x 10m;

- Sistema de som completo;

- [luminacao adequada;

- Palco para apresentacdes culturais e atividades programadas.

Além da estrutura, cada evento contard com 01 (um) show cultural, que sera realizado de forma

voluntaria por artistas locais, valorizando a cultura regional e fortalecendo o vinculo comunitério, sem

gerar custos adicionais para a institui¢ao.

Essa organizagdo garante a viabilidade técnica dos eventos, o conforto e a seguranga dos
participantes, bem como a adequada aplicacao dos recursos publicos destinados a sua execugao.

Tabela de Itens para Evento - Festival Caipira

Item Descricao Quantidade | Unidade |Finalidade
01 —Locagdo |[Estrutura modular tipo piramidal, 06 Diaria |Cobertura para
de Tenda medindo 10m x 10m cada, com atividades do evento,
10x10m cobertura em lona branca protecao contra
impermedavel, resistente ao fogo intempéries e suporte
(autoextinguivel), montagem com as agdes culturais e
tubos galvanizados e fechamento sociais.
lateral opcional. Inclui transporte,
montagem, desmontagem e mao de
obra técnica especializada.
02 — Sistema |Locagdo de sistema de sonorizacdo |1 Diéria | Suporte técnico a
de composto por caixas ativas/passivas, programacao artistica e
Sonorizagdo |mesa de som digital, microfones sem institucional do evento.
Profissional  |fio, pedestal, cabos, retorno de palco
e operador de som durante todo o
evento. Poténcia minima de 5.000
watts RMS.
03 - Locagdo de conjunto de iluminacdo |1 Didria |Iluminar palco, 4rea de
Iluminagao com refletores LED RGB, canhdes de apresentacdes e
Cénica e luz, moving heads, iluminagao de ambientar o espago do
Técnica para |palco, controladora DMX e técnico evento com seguranca
Evento operador. Inclui montagem, e estética.
desmontagem e cabeamento.
04 — Palco Palco modular em estrutura metalica, |1 Diéria | Suporte as
Estruturado  |piso antiderrapante, coberto com lona apresentacoes artisticas
(minimo impermeével e altura minima de 1,0m € pronunciamentos
8x6m) do solo. Inclui escada, corrimdes,
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oficiais durante o
evento.

montagem, desmontagem e
cobertura.

Descricao Técnica — Show Cultural

Item: Show Cultural para Eventos — Festival Caipira

Tipo: Apresentacdo Musical ao Vivo

Unidade: Servigo por apresentagao

Quantidade: 01 (uma apresentagdo por evento)

Duracao: Minimo 2 (duas) horas

Publico-alvo: Pessoas idosas atendidas pelo Instituto Aurora e convidados
Local: Salao de danc¢a — Instituto Aurora

Descricao do Servigo:

Apresentagao artistica musical ao vivo, com repertdrio adaptado ao publico idoso e convidados,
voltado ao Festival Caipira. A apresentacao deve contemplar musicas tradicionais do repertdrio
popular brasileiro, com énfase em géneros como sertanejo de raiz, moda de viola, forr6 tradicional e
musicas populares da terceira idade.

O show sera realizado por artistas regionais voluntarios, com experiéncia em eventos comunitarios e
sociais, garantindo qualidade artistica, respeito ao publico e ambientagdo cultural adequada ao tema.
Os musicos atuam com compromisso social, sem cobranga de caché, como forma de valoriza¢ao da

cultura popular e apoio a causa do envelhecimento ativo.

Artistas Participantes (voluntérios):
- Paulinho da Sanfona
- Iram dos Teclados

- Carmelita (voz e animagao)

Especificagdes do Servigo:
A apresentagdo musical devera incluir:
- Duragao minima de 2 (duas) horas, com pausas leves, conforme necessidade do publico;

- Estrutura técnica basica (backline): violdo, teclado, percussao leve ou uso de sistema de reproducao
sonora, conforme configuracdo do grupo;

- Figurino temadtico caipira, condizente com o contexto do evento e o publico-alvo;

- Postura artistica respeitosa, participativa e inclusiva, promovendo o envolvimento do publico com
seguranga e alegria;

- Repertorio previamente aprovado pela coordenacdo do Instituto Aurora, garantindo compatibilidade
com os objetivos culturais e sociais do evento;
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- Transporte e alimentacao da equipe, quando necessario, sob responsabilidade do grupo voluntério.

Objetivo do Servico:

Proporcionar a populacao idosa e comunidade envolvida momentos de lazer, cultura, valorizagdo da
identidade local e integracdo social, por meio da musica e da tradi¢ao caipira. A agao busca fortalecer
vinculos afetivos, promover o envelhecimento ativo, estimular a memdria afetiva e fomentar o senso
de pertencimento e celebragdo coletiva.

Parte inferior do formulario

- Show Musical do Baile da Primavera — Instituto Aurora

Nome do Evento: Baile da Primavera
Local: Centro Dia para Pessoa Idosa — Instituto Aurora
Data Prevista: 28/11/2025

Horario da apresentagdo: Das 14h as 18h

Publico-alvo: Pessoas idosas atendidas pelo Instituto Aurora, seus familiares, visitantes, cuidadores e
equipe técnica

Numero estimado de participantes: 100 pessoas

Apresentagdo artistica: Voluntaria, com cantores da regido

Descricdo da Atividade:

Durante o Baile da Primavera promovido pelo Instituto Aurora, seré realizada uma apresentacao
musical ao vivo, conduzida por cantores regionais que se disponibilizaram de forma voluntéaria, como
forma de contribuic¢ao social e valorizacdo da cultura local. O show tem como finalidade proporcionar
um momento de alegria, afetividade e descontragdo para as pessoas idosas atendidas pela instituicao,
além de envolver a comunidade e promover a inclusdao por meio da musica.

Os musicos convidados apresentardo um repertorio diversificado, com destaque para cangdes
populares brasileiras, boleros, sertanejo raiz, forrd tradicional e outras musicas que marcaram época e
fazem parte do universo afetivo das pessoas idosas. A escolha das musicas leva em consideracado as

preferéncias e vivéncias do publico, promovendo identificagdo, bem-estar emocional e participacao
ativa.

Objetivos do Show:

- Estimular a memoria afetiva e emocional por meio da musica
- Oferecer um momento de lazer, cultura e integragao

- Valorizar os talentos regionais e o espirito voluntario

- Promover o convivio intergeracional e comunitario

- Contribuir para o fortalecimento dos vinculos sociais e familiares

Estrutura do Show:

- Palco decorado com tematica primaveril

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76100975&inf... 10/37
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- Intervalos programados, respeitando o ritmo dos participantes

- Registro fotografico e em video, para memorias institucionais

Artistas Participantes:

- Participacao voluntéria, sem O6nus para a institui¢cao

- Compromisso social e artistico com a causa do envelhecimento ativo

Resultados Esperados:
- Promocao da cultura regional

- Melhoria da qualidade de vida e do humor das pessoas idosas

- Estreitamento das relagdes entre comunidade, artistas e a institui¢ao
- Envolvimento da sociedade civil em ac¢des de responsabilidade social

Parte inferior do formulario

- Sistema de som e microfones (emprestado ou cedido por parceiros locais)

- Repertorio adaptado ao publico idoso, com cangdes conhecidas e apropriadas

- Cantores e musicos da comunidade local que atuam na cena cultural regional

Descricao Detalhada dos Itens — Especificacoes Técnicas material de consumo

- Interagdo com o publico, com momentos de canto coletivo e participacdo espontidnea

- Fortalecimento da imagem institucional do Instituto Aurora como espago de valorizacao da pessoa

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76100975&infr...

Item |Especificagcdo Detalhada Unidade |Quantidade

001 [No minimo Arroz Tipo 1 — Pacote com 5kg. Graos longos e |Pacote 100
polidos, classe beneficiado, embalagem plastica resistente, |5kg
produto ndo perecivel, proprio para consumo humano.

002 |No minimo Feijao Carioca Tipo 1 — Embalagem de 2kg. Pacote 100
Graos selecionados, limpos e secos, tipo 1 conforme 2kg
classificagdo do MAPA. Uso culinario em preparacdes
diversas.

003 |Macarrao Parafuso — Pacote de 500g. no minimo massa de |Pacote 50
sémola de trigo enriquecida com ferro e acido folico, 500g
formato parafuso, cozimento rapido.

004 |Macarrao Espaguete n° 8 — Pacote de 500g. no minimo Pacote 50
massa alimenticia seca de trigo, tipo espaguete tradicional, |[500g
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cozimento em até 10 minutos.

vacuo, utilizados para assados, grelhados ou cozidos.

005 |No minimo Macarrdo para Lasanha Pré-cozido — Pacote 60
Embalagem de 200g. Massa de trigo pré-cozida, pronta para |200g
montagem de pratos de forno, embalagem com instrucdes.
006 |No minimo Macarrdo para Sopa n° 8 — Embalagem de 500g. | Pacote 50
Corte fino especial para sopas e caldos, produzido com 500g
farinha de trigo enriquecida.
007 |No minimo Oleo de Soja Refinado — Garrafa PET 1 litro. Unidade |100
Produto vegetal 100% soja, sem colesterol, embalagem com | 1L
tampa de rosca.
008 |No minimo Sal Refinado Iodado — Pacote de 1kg. Produto  |Pacote |20
com iodo conforme legislagdo vigente, granulacdo fina, para | 1kg
uso alimentar geral.
009 |No minimo Extrato de Tomate — Embalagem de 300g. Unidade |40
Produto concentrado, sem conservantes, utilizado em 300g
molhos e receitas diversas.
010 [Farinha de Mandioca no minimo Pacote de 1kg. Produto Pacote |30
seco, peneirado, tipo grossa ou fina, préprio para preparo de |l1kg
farofas e acompanhamentos.
0| Agucar Cristalizado no minimo Pacote com 2kg. Produto granulado, Paco {100
1 [branco, ideal para uso culindrio em bebidas e preparagdes doces. te
1 2kg
0 [ Café Torrado e Moido no minimo Embalagem de 1kg. Café 100% arabica [Paco {200
1 | ou blend, embalado a vacuo ou atmosfera modificada, torra média. te
2 lkg
0 [Carne Bovina de Primeira No minimo Cortes selecionados (alcatra, Kg |150
1 [contrafilé, patinho), embalados a vacuo, proprios para grelhados e assados.
3
0 | Carne Bovina de Segunda No minimo Cortes como acém, musculo e Kg [150
1 [paleta, ideal para cozidos e ensopados, refrigerada e embalada a vacuo.
4
0 [ Frango Inteiro Resfriado No minimo Produto resfriado, abatido sob Kg |150
1 [inspecao, acondicionado em embalagem pléstica individual.
5
0 [Filé de Frango No minimo Cortes limpos, sem pele e ossos, refrigerados e |Kg |70
1 |[embalados a vacuo, ideal para grelhados e receitas leves.
6
0| Coxa e Sobrecoxa de Frango No minimo Pecas com pele e osso, Kg (100
1 [embaladas individualmente, resfriadas e com inspecdo sanitaria.
7
0 | Peito de Frango No minimo Cortes selecionados sem pele € sem 0sso, Kg (200
1 |embalados a vacuo, com certificagao sanitaria.
8
0 [Carne Suina No minimo Cortes diversos como pernil ou paleta, frescos, |Kg (200
1 [embalados a vacuo, proprios para assados ou cozidos.
9
0| Costelinha Suina No minimo Cortes com 0sso, frescos, embalados a Kg (100
2
0

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76100975&inf...
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0 {Lombo Suino No minimo Pe¢a resfriada, sem osso, embalada a véacuo, Kg (80
2 |ideal para assados e preparagdes especiais.
1
0 {Lingui¢a Mista No minimo Produto embutido resfriado, composto por Kg (200
2 |carne bovina e suina, embalada em porcdes de 1kg.
2
0 {Lingui¢a de Frango No minimo Embutido resfriado a base de carne de Kg (200
2 | frango, embalado a vacuo, para consumo imediato ou preparo.
3
0 {No minimo Linguica Calabresa — Produto defumado a base de carne suina e [Kg |50
2 |bovina, embalagem de 1kg com rotulagem completa.
4
0 {No minimo Bacon — Produto suculento e defumado, em peca ou cubos, com [Kg |30
2 |pele, embalado a vacuo.
5
0 |No minimo Milho Verde Enlatado — Lata com 170g, graos selecionados Unid 100
2 |cozidos no vapor, pronto para consumo, conserva sem conservantes ade
6 | artificiais. 170g
0 {No minimo Azeitona Verde — Embalagem de 500g, sem carogo, conservadas | Unid | 50
2 |em salmoura, ideal para saladas e molhos. ade
7 500g
0 [No minimo Maionese — Pote de 250g, produto com ovos pasteurizados, Unid |50
2 |pronto para consumo, uso em saladas e sanduiches. ade
8 250g
0| No minimo Molho de Tomate Tradicional — Saché ou lata com 240ml, Unid 100
2 | pronto para uso, sem conservantes, corantes ou espessantes artificiais. ade
9 240

ml
0 |No minimo Suco de Frutas Integral — Garrafa de 1 litro, sem adi¢ao de Unid 100
3 |acucar, sem conservantes, sabores variados conforme disponibilidade de ade
0 | mercado. 1L
0 [Refrigerante Cola — Garrafa PET 2 litros, bebida gaseificada, com Unid 100
3 [rotulagem nutricional, sabor original. ade
1 2L
0 |No minimo Refrigerante Guarana — Garrafa PET 2 litros, bebida gaseificada | Unid | 100
3 | sabor guarand, com ou sem adig@o de conservantes. ade
2 2L
0 {No minimo Farinha de Trigo — Pacote com 1lkg, tipo 1, enriquecida com Kg |60
3 [ferro e 4cido folico, ideal para panificacdo e confeitaria.
3
0 [No minimo Margarina com Sal — Embalagem de 500g, produto comestivel, |Unid |80
3 [textura cremosa, propria para uso culinario e paes. ade
4 500g
0|No minimo Leite Condensado — Lata ou saché com 395ml, consisténcia Unid |50
3 |espessa, utilizado em sobremesas e receitas culindrias. ade
5 395

ml
0|No minimo Creme de Leite — Caixa ou lata de 200ml, consisténcia cremosa, | Unid|100
3 |utilizado em receitas doces e salgadas. ade
6 200

ml
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saladas e cozidos.

0 {No minimo logurte Saborizado — Garrafa 1 litro, diversos sabores, bebida | Unid [40
3 [lactea fermentada, pronto para consumo. ade

7 1L

0 |No minimo Requeijao Cremoso — Copo de 200g, produto lacteo processado, | Unid |40
3 |consisténcia firme e sabor suave, uso em paes e receitas. ade

8 200g

0 {No minimo Biscoito de Leite — Pacote de 400g, tipo seco, doce, com ou sem | Paco |80
3 | fermentacdo, embalado hermeticamente. te

9 400g

0 |No minimo Biscoito Agua e Sal — Pacote de 400g, tipo salgado, crocante, |Paco |80
4 | proprio para lanches leves, baixa umidade. te

0 400g

0 | No minimo Biscoito Tipo Rosquinha — Pacote de 600g, tipo seco, adogado, |Paco |80
4 | formato circular, embalado em pacote plastico. te

1 600g

0 |No minimo Achocolatado em P6 — Embalagem de 400g, produto a base de |Unid |50
4 | cacau, instantaneo, enriquecido com vitaminas € minerais. ade

2 400g

0 [No minimo Agafrdo em P6 — Embalagem com 100g ou 1kg, p6 fino Kg |2
4 |amarelo, utilizado como condimento e corante natural.

3

0 |No minimo Pimenta Calabresa em Pote — Embalagem de 200g, desidratada |Pote |20
4 |e triturada, para uso culindrio. 200g

4

0 |No minimo Pimenta do Reino Moida — Pote de 200g, p6 escuro, aroma Pote (20
4 | caracteristico, utilizado como tempero. 200g

5

0 [No minimo Orégano — Pote com 200g, folhas secas desidratadas, produto  |Pote {20
4 |aromatico, usado em pizzas, molhos e carnes. 200g

6

0 |No minimo Alho Desidratado — Pote com 200g, em laminas ou granulado, |Pote |20
4 | pronto para uso culinario, sabor marcante. 200g

7

0 | Paprica Picante — Pote com 200g, p6 vermelho extraido do pimentdo seco ¢ |Pote |20
4 |moido, com sabor levemente ardente. 200g

8

0 |No minimo Alho In Natura — Produto fresco, inteiro ou descascado, Kg 1[40
4 |utilizado como tempero basico em preparagdes culinarias.

9

0 |No minimo Cebola In Natura — Produto fresco, sem brotos, utilizado em Kg (100
5 |cozidos, refogados e saladas.

0

0 |No minimo Cebola Roxa — Produto fresco, sem brotos, coloragdo intensa, [Kg [100
5 (utilizada em saladas, refogados e molhos.

1

0 {No minimo Tomate Saladete — Fruto fresco, vermelho, firme, baixo teor de |Kg (300
5 |sementes, ideal para saladas e molhos.

2

0 {No minimo Tomate Comum — Fruto fresco, maduro, para uso em molhos, |[Kg (300
5

3

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76100975&inf...
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ideal para assar ou cozinhar.

0 {No minimo Tomate Cereja — Pequeno, arredondado, de sabor adocicado, Kg (100
5 |utilizado em saladas e decoragao de pratos.

4

0 |No minimo Pimentao Verde — Produto fresco, firme, com polpa espessa, Kg |30
5 |usado em refogados e saladas.

5

0 |No minimo Pimentao Amarelo — Fruto fresco, de coloragdo viva, sabor Kg |30
5 | suave, utilizado em receitas variadas.

6

0 |No minimo Pimentdo Vermelho — Produto fresco, de sabor adocicado, Kg (30
5 |utilizado para colorir e dar sabor a pratos.

7

0 |No minimo Repolho Verde — Hortaliga fresca, folhas sobrepostas, usada Kg (100
5 |crua ou cozida em pratos diversos.

8

0 |No minimo Repolho Roxo — Similar ao repolho verde, com coloragdo Kg (100
5 |arroxeada, ideal para saladas decorativas.

9

0 |No minimo Cenoura — Raiz fresca, lisa, sem ramificacdes, rica em Kg (100
6 | betacaroteno, usada crua ou cozida.

0

0 |No minimo Couve-Flor — Hortaliga de cabega branca compacta, fresca, sem [Kg |50
6 | manchas, utilizada cozida ou gratinada.

1

0 [No minimo Chuchu — Fruto verde, fresco, de casca lisa, usado em Kg |60
6 [refogados, saladas e ensopados.

2

0 {No minimo Brdcolis — Hortali¢a de buqués verdes, textura firme, utilizado |[Kg |50
6 | cozido, refogado ou no vapor.

3

0 |No minimo Couve Manteiga — Folhas largas, verde-escuras, frescas, Mag |30
6 | utilizadas refogadas ou cruas em saladas. 0

4

0 |No minimo Alface Crespa — Folhas verdes e crespas, frescas, ideal para Mag (50
6 [consumo cru em saladas. 0

5

0 {No minimo Alface Lisa — Folhas lisas e macias, frescas, propria para saladas|Mag |50
6 | e sanduiches. 0

6

0 [ Cebolinha Verde — Talos frescos, verdes e firmes, utilizada como tempero ¢ |Mag |30
6 |finalizacdo de pratos. 0

7

0 |No minimo Coentro Verde — Erva fresca, com aroma caracteristico, usada |Mag |30
6 [como tempero em receitas tipicas. 0

8

0 [No minimo Abdbora Kabotid — Polpa alaranjada, textura firme, usadaem |Kg [150
6 [ sopas, cremes e assados.

9

0 {No minimo Batata Doce — Raiz com casca rosada, polpa amarelada ou roxa, |[Kg |50
7

0

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76100975&inf...
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No minimo Batata Inglesa — Raiz tuberosa fresca, casca lisa, usada em
frituras, purés e cozidos.

Kg

250

No minimo Vagem Comum — Legume fresco, coloragdo verde, sem
manchas, utilizado cozido ou refogado.

70

No minimo Banana Prata — Fruta fresca, casca amarela, polpa firme e sabor
adocicado, ideal para consumo in natura.

Kg

150

No minimo Banana Nanica — Fruta de polpa macia e doce, ideal para
sobremesas ou consumo direto.

Kg

150

NNO | PP QO WIAOoO[([NDMIOoO |~ IO

No minimo Melancia Fruta fresca in natura, categoria 1, polpa vermelha,
casca verde rajada, sem rachaduras ou cortes, peso variando entre 8 a 12 kg
por unidade. Produto vendido por quilo.

Kg

100

< O

No minimo Melao tipo espanhol ou amarelo, categoria 1, casca integra,
polpa firme, sem rachaduras ou machucados, com teor de dogura elevado
(°Brix minimo 10), peso médio por unidade: 1,5 a 2,5 kg. Produto vendido
por quilo. Embalagem: a granel ou em caixas plasticas.

30

O

No minimo Manga tipo Palmer ou Tommy Atkin categoria 1, casca lisa e
integra, coloracdo vermelho-amarelada, polpa firme e sabor doce. Frutas
frescas, sem sinais de deterioracdo. Peso médio por unidade: 400g a 600g.
Produto vendido por quilo. Embalagem: caixa plastica ou papelao.

Kg

30

[C IR R ]

No minimo Abacaxi tipo pérola ou havai, categoria 1, frutos maduros, casca
firme e bem formada, sem rachaduras ou machucados. Polpa amarelo-clara,
doce e suculenta. Peso médio por unidade: 1,2 a 2,0 kg. Embalagem: caixa
de papelao ou a granel.

Kg

30

No minimo Pera categoria 1, frutas frescas, polpa suculenta, casca lisa e
sem machucados. Tamanho médio entre 160g a 200g por unidade. Produto
vendido por quilo. Embalagem: bandeja pléstica ou caixa de papelao

Kg

30

SO |0 NO

No minimo Kiwi categoria 1, fruto oval, casca marrom, polpa verde com
sementes pretas, sabor levemente acido, firme ao toque, sem rachaduras.
Produto vendido por quilo. Embalagem: bandejas ou caixas de papeldo.

20

oo O

No minimo Mamao Formosa — Fruta fresca, polpa alaranjada, rica em
fibras, ideal para consumo natural ou vitaminas.

300

No minimo Laranja — Fruta citrica, casca firme, ideal para sucos e consumo
in natura.

Kg

200

0
8
2
0
8

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76100975&inf...

No minimo Uva Roxa Sem Caro¢o — Fruta fresca, adocicada, em cachos,
ideal para sobremesas e consumo direto.

Kg

150
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3
0 |No minimo Uva Verde com Caroco — Fruta fresca, levemente acida, em Kg [150
8 | cachos, usada in natura ou em saladas.
4
0 |No minimo Magca — Fruta de polpa firme, doce ou levemente acida, utilizada [ Kg |300
8 | em saladas, sucos e sobremesas.
5
0 [No minimo Mandioca (Aipim) — Raiz fresca, firme, propria para cozimento, | Kg (200
8 | fritura ou sopas.
6
0 {No minimo Pao Francés — Produto de panificagdo, crocante por fora e Kg (30
8 | macio por dentro, ideal para café da manha e lanches.
7
0 |No minimo Pao de Queijo — Produto congelado ou fresco, a base de Kg |30
8 |polvilho e queijo, pronto para assar.
8
0 {No minimo Enroladinho de Queijo — Massa de salgado enrolada com Kg (30
8 |recheio de queijo, assado ou frito, pronto para consumo.
9

No minimo Salgadinho diversos 30
0 {No minimo Bolos Diversos — Bolos caseiros tipo formigueiro, fuba, Unid |30
9 [cenoura, chocolate, em unidade padrao 500g a 1kg. ade
0
0 {No minimo Mugarela — Queijo de massa filada, curado, embalado a vacuo, |[Kg (30
9 | proprio para lanches, gratinados e sanduiches.
1
0 {No minimo Presunto — Produto embutido cozido, fatiado, acondicionadoa |[Kg (30
9 [véacuo, usado em lanches e refeigdes rapidas.
2
0 |No minimo Salsicha — Embutido cozido a base de carne bovina ou frango, [Kg |30
9 [embalada a vacuo ou em pacote com liquido conservante.
3
0 |No minimo Ovos — Embalagem com 12 unidades (duzia), ovos brancos ou |Duzi |30
9 | vermelhos, classe média ou grande, casca integra. a
4
0 {No minimo Leite UHT — Caixa de 1 litro, longa vida, integral, com Unid|200
9 [tampinha abre-facil, para uso geral em receitas e consumo. ade
5 1L
0 | Agua Sanitaria — Galdo de 5 litros, solugdo com hipoclorito de sodio, Unid |70
9 |utilizada para higienizagdo e desinfeccao. ade
6 5L
0 |No minimo Desinfetante — Galdo de 5 litros, fragrancia floral ou lavanda, |Unid|100
9 |indicado para limpeza geral e desinfeccao de ambientes. ade
7 5L

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76100975&inf...
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0 {No minimo Desinfetante — Frasco de 2 litros, pronto para uso, perfumado, |Unid|100
9 |ideal para uso doméstico e institucional. ade
8 2L
0 |No minimo Sabao em Po6 — Pacote de 5kg, detergente em po para lavagem |Paco |70
9 |de roupas, acdo de limpeza profunda e perfume prolongado. te
9 Skg
1 [No minimo Detergente Liquido — Frasco de 500ml, produto neutro, ideal Unid|100
0 | para lavar lougas e utensilios, com acao desengordurante. ade
0 500

ml
1 [No minimo Sabao Liquido — Galdo de 5 litros, produto concentrado, Unid |70
0 |indicado para limpeza de pisos, superficies e utensilios. ade
1 5L
1 [No minimo Papel Higiénico — Pacote com 12 rolos de 60 metros cada, folha | Paco [ 100
0 [simples ou dupla, embalagem pléstica resistente. te
2 12x6

Om

No minimo Papel Toalha — Pacote com folhas de 20x22cm, alto poder de Paco |70
absorcao, proprio para secagem de maos e superficies. te

No minimo Esponja de A¢o — Embalagem com 4 unidades, utilizada para  |Paco |50

limpeza pesada de panelas e superficies engorduradas. te
No minimo Sabonete Liquido — Frasco de 1 litro, aroma suave, formula Unid |40
hidratante, uso em lavatorios institucionais. ade

1L
No minimo Limpa Aluminio — Produto liquido, frasco de uso doméstico, Unid (40
indicado para limpeza de panelas e superficies de aluminio. ade
No minimo Limpador Multiuso — Frasco de uso geral, formula Unid |60
desengordurante, utilizado em diversas superficies lavaveis. ade

No minimo Limpa Vidros — Frasco com borrifador, férmula especial para | Unid |20
superficies de vidro, ndo deixa manchas nem residuos. ade

No minimo Pano para Limpeza — Pano multiuso de algodao ou fibra mista, |Unid |20
resistente, para uso geral em superficies e moveis. ade

No minimo Desengordurante — Produto de uso doméstico ou institucional, |Unid|30
acdo concentrada para limpeza pesada. ade

No minimo Alcool Gel — Frasco de 500ml, 70%, ideal para higieniza¢io das | Unid |40

il el ENeN el e He il o B =11 Neo Wi IV, el i IF el R el

maos em ambientes institucionais. ade
500
ml
1 | No minimo Alcool Liquido — Frasco de 1 litro, 70%, indicado para Unid 40
1 |desinfeccao de superficies em geral. ade
2 1L
1 [Lustra Moéveis — Embalagem de 200ml, com silicone, fragrancia suave, Unid |20
1 |ideal para moveis de madeira. ade
3
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1 |No minimo Aromatizador de Ambientes — Frasco de 492ml, com valvula Unid |20
spray, fragrancia duradoura para ambientes internos. ade
4 492
ml

[u—

No minimo Luvas de Borracha — Embalagem com 1 par, tamanho unico ou |Paco |20

variado, reforcadas, para limpeza pesada ou manipulagdo de produtos. te

No minimo Flanela para Limpeza — Pano macio de algodao, tamanho Unid |30
médio, ideal para polimento e limpeza de superficies delicadas. ade

No minimo Lixeira com Pedal — Capacidade entre 10 a 20L, em plastico Unid |10
resistente, tampa com acionamento por pedal, ideal para banheiros. ade

No minimo Lixeira — Balde de plastico com tampa, sem pedal, ideal para Unid |10

areas comuns e cozinha. ade
No minimo Saco de Lixo 30 Litros — Embalagem com 100 unidades, Paco (200
plastico resistente, ideal para pequenas lixeiras. te

No minimo Saco de Lixo 50 Litros — Embalagem com 100 unidades, ideal |Paco {200

para lixeiras médias de areas internas. te
No minimo Saco de Lixo 100 Litros — Embalagem com 100 unidades, Paco {200
espessura reforcada, indicado para residuos maiores. te

No minimo Saco de Lixo 200 Litros — Embalagem com 50 unidades, para |Paco|100
uso em lixeiras grandes e areas de descarte geral. te

No minimo Copo Descartavel S0ml — Pacote com 100 unidades, indicado | Paco [200

para uso em distribui¢ao de medicamentos e pequenas doses de liquidos. te
No minimo Copo Descartavel 150ml — Pacote com 100 unidades, usado Paco (200
para café e bebidas quentes ou frias. te

No minimo Copo Descartavel 200ml — Caixa com 2.500 unidades, utilizado | Caix |200
para 4gua, sucos e refrigerantes em eventos. a

No minimo Vassoura de Palha — Cabo de madeira, base com palha natural, |Unid |20

ideal para varri¢ao em areas externas. ade
No minimo Vassoura de Pelo — Cabo de madeira, base com cerdas Unid |20
sintéticas, utilizada em pisos internos lisos. ade
No minimo Rodo — Cabo de madeira ou aluminio, base plastica de 40cm, Unid |25
para retirada de agua e limpeza de pisos. ade

No minimo Inseticida Aerossol — Frasco de 450ml, com valvula spray, agdo |Unid |60
contra insetos voadores e rasteiros. ade
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Branco

para uso em quadros brancos. Ponta chanfrada ou

450
ml
1 [No minimo Milho para Pipoca — Pacote de 400g, graos secos, inteiros, Paco |30
3 |prontos para preparo doméstico ou institucional. te
0 400g
1 [ No minimo Milho para Canjica — Pacote de 400g, graos selecionados, secos,|Paco |30
3 |proprios para preparo de pratos tipicos. te
1 400g
1 [No minimo Fermento Quimico em P6 — Embalagem de 100g, p6 branco Unid |50
3 |fino, utilizado em massas para bolos e paes. ade
2 100g
1 [No minimo Fermento Bioldgico Seco — Saché de 10g, granulado fino, Unid |50
3 |utilizado para panificacdo e massas fermentadas. ade
3 10g
1 [ No minimo Aparelho elétrico anti mosquito e refil Unid (21
3 ade
4
Material de Expediente e Pedagogico
N Item Especificacdo Técnica Qua
0 ntid
ade
1 | Papel Sulfite A4 75g —| No minimo Papel branco formato A4 (210 x 297 mm), | 50
3 | pacote com 500 folhas gramatura 75g/m?, ideal para impressao e copia em
equipamentos a jato de tinta e laser. Pacote com 500
folhas.
1| Caneta Esferografica | No minimo Caneta esferografica com tinta azul, corpo | 200
3 Azul — corpo cilindrico translicido, ponta média 1.0 mm, tampa
6 transparente ventilada, escrita macia e continua.
1| Caneta Esferografica | No minimo Caneta esferografica com tinta preta, ponta | 100
3 Preta média 1.0 mm, corpo transparente e tampa ventilada.
7
1 | Caneta Marca-texto — | No minimo Caneta marca-texto com ponta chanfrada, 60
3 cores sortidas ideal para grifar textos. Cores sortidas fluorescentes
8 (amarelo, rosa, verde, laranja).
1 Léapis Preto n° 2 No minimo Lépis de grafite n° 2 (HB), corpo sextavado, | 200
3 madeira de reflorestamento, com ou sem borracha na
0 extremidade.
1 Borracha Branca No minimo Borracha branca atoxica, macia, para uso 150
4 Escolar escolar, adequada para apagar lapis grafite sem danificar
0 o papel.
1| Apontador Plastico No minimo Apontador com lamina de ago e corpo 80
4 com Deposito plastico com reservatério para residuos. Tamanho
1 pequeno, uso escolar.
1 | Marcador Permanente | No minimo Marcador permanente com tinta a base de 50
4 Preto alcool, resistente a dgua, ponta chanfrada, ideal para
2 superficies lisas como plastico, vidro e metal.
1 [Marcador para Quadro| No minimo Marcador com tinta removivel, ndo toxica, | 50
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caixa com 12 cores

lavavel, corpo ventilado, atoxicas. Caixa com 12
unidades coloridas.

3 redonda.
1| Bloco de Anotacdes |No minimo Bloco autoadesivo reposicionavel, dimensdes | 100
4| Adesivas (Post-it) de 76x76 mm, com 100 folhas por bloco, cor amarela ou
4 76x76 mm — 100 sortidas.
folhas

1 | Caderno Universitario | No minimo Caderno com espiral, 96 folhas pautadas, 50
4 | Capa Dura — 96 folhas| capa dura decorada, formato universitario (200 x 275
5 mm).
1| Pasta Plastica L — No minimo Pasta tipo "L", fabricada em polipropileno, | 300
4| polipropileno, cores tamanho A4, cores sortidas translicidas.
6 sortidas
1 [Pasta Catalogo com 50| No minimo Pasta catdlogo tamanho A4 com 50 envelopes| 30
4 Plésticos A4 plasticos fixos, capa em polipropileno, ideal para
7 organizacao de documentos.
1| Envelope Pardo A4 No minimo Envelope kraft (pardo) no formato A4, 10
4 | 90g — pacote com 100 gramatura 90g/m?. Pacote com 100 unidades.
8 unidades
1 | Grampeador Médio — | No minimo Grampeador metalico com corpo plastico, 10
4| para até 25 folhas capacidade para grampear até 25 folhas de papel 75g/m?.
9 Uso escolar ou escritorio.
1 | Grampos 26/6 — caixa | No minimo Grampos de aco galvanizado, padrao 26/6, | 20
5| com 5.000 unidades | compativel com grampeadores médios. Caixa com 5.000
0 unidades.
1 | Perfurador de Papel 2 No minimo Perfurador de papel metalico com base 10
5 furos plastica, capacidade para até 15 folhas 75g/m?. Modelo
1 com guia de alinhamento.
1 | Tesoura Escolar 13 cm No minimo Tesoura de uso escolar com ponta 50
5 —uso geral arredondada, lamina de aco inoxidavel e cabo plastico
2 ergondmico. Tamanho 13 cm.
1| Cola Branca Escolar No minimo Cola branca PVA atdxica, embalagem 80
5 90g plastica com tampa aplicadora, contetido liquido de 90g.
3 Indicada para papel, EVA e cartolina.
1 Fita Adesiva No minimo Fita adesiva pléstica transparente, largura de | 25
5| Transparente 45mm x 45 mm, comprimento de 40 metros, indicada para
4 40m fechamento de pacotes leves.
1 | Toner para Impressora No minimo Toner compativel com impressora laser 6
5| Laser (compativel) — | monocromatica, cor preta, rendimento aproximado de
5 Preto 2.000 paginas.
1 Cartucho para No minimo Cartuchos de tinta compativeis (preto e 12
5| Impressora Jato de colorido), alto rendimento, para uso em impressora jato
6 Tinta — Preto e de tinta.

Colorido
1 | Quadro Branco 90x60 | No minimo Quadro branco magnético com moldura de 5
5 cm aluminio anodizado e bandeja para pincéis. Medidas: 90
7 cm x 60 cm.
1| Lapis de Cor — caixa | No minimo Lapis de cor atéxico, redondo ou sextavado, | 95
5 com 12 cores mina resistente. Caixa com 12 cores sortidas.
8
1 | Canetinha Hidrocor — | No minimo Canetinhas hidrocor com ponta média, tinta | 100
5
9
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1 | Giz de Cera Escolar — | No minimo Giz de cera macio e atoxico, ideal para uso | 100
6| caixacom 12 cores infantil. Caixa com 12 cores sortidas.

0

1 | Tinta Guache Colorida No minimo Tinta guache lavavel e atdxica, frasco 100
6| (parapapel) —frasco | pléstico de 250ml com tampa de rosca. Cores sortidas.

1 250ml

1| Tinta para Tecido — No minimo Tinta acrilica para tecido, cores variadas, 100
6| cores sortidas 37ml frasco pléstico com 37ml, pronta para uso.

2

1| Pincel Escolar n® 10 | No minimo Pincel escolar de cerdas macias, nimero 10, | 50
6 cabo de madeira pintado, ideal para tinta guache e

3 aquarela.

1| EVA Colorido A4 — | No minimo Folhas de EVA coloridas, tamanho A4 (210 x | 40
6| pacote com 10 folhas | 297 mm), espessura de 2 mm. Pacote com 10 unidades.

4

1 | Papel Crepom — cores | No minimo Papel crepom com alta elasticidade, cores | 50
6 sortidas variadas, rolo com aproximadamente 48 cm x 2 m.

5

1| Papel Seda — pacote No minimo Papel seda colorido, tamanho aproximado 10
6 com 50 folhas 50x66 cm, pacote com 50 folhas em cores sortidas.

6

1| Papel Color Set ou | No minimo Papel colorido tamanho A4 (210 x 297 mm), | 20
6 Bandeirola A4 — gramatura entre 75g e 120g, ideal para atividades

7 sortido pedagbgicas. Pacote sortido.

1 Pasta AZ 10x1 No minimo Pasta organizadora tipo AZ, estrutura em 4
6 papelao resistente revestido, lombada larga (10 cm), com

8 alavanca metélica. Caixa com 10 unidades.

Todas as atividades serdo executadas com acessibilidade, cuidado nutricional, acompanhamento da
equipe técnica e com a participacao ativa dos idosos assistidos.

1. Participagao ¢ Engajamento:

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

- Atingir um publico-alvo de pelo menos 30 idosos participantes ativos nas atividades ao longo do
projeto.

- Garantir que 80% dos participantes estejam envolvidos em pelo menos 6(seis) atividades
diferentes durante o ano.

2. Agdes Educativas e Culturais:

- Realizar um total de 12 oficinas de capacitacao ao longo do ano, abordando temas relevantes para
o publico idoso.

- Promover 4 eventos culturais, com a participacao ativa dos idosos, como apresentagdes artisticas
ou exposicoes.
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3. Atividades Recreativas e de Lazer:

- Desenvolver atividades recreativas e de lazer ao longo do ano, com uma média mensal de 2
atividades por grupo de convivéncia.

- Organizar pelo menos 3 passeios ou excursdes para promover a socializagdo entre os participantes.

4. Capacitagao da Equipe:

- Capacitar todos os colaboradores envolvidos nas atividades com pelo menos duas formagdes ao
longo do ano sobre atendimento ao idoso e gestao inclusiva.

- Implementar um sistema de avaliagcdo do desempenho da equipe, visando melhorias continuas no
atendimento.

5. Avaliagao e Monitoramento:

- Criar um mecanismo de avaliagdo trimestral das atividades realizadas, com relatorios que
identifiquem pontos fortes e areas a melhorar.

- Realizar uma pesquisa de satisfacdo com os participantes ao final do projeto para medir o impacto
das acoes na qualidade de vida dos idosos.

6. Fortalecimento Institucional:

- Estabelecer parcerias com pelo menos 3 instituigdes locais ou organizagdes ndo governamentais
para ampliar as a¢des sociais em beneficio dos i1dosos.

- Desenvolver um plano estratégico para garantir a sustentabilidade das atividades apos o término
do projeto.

7. Ofertar diariamente trés refeicdes no Centro Dia, sendo:
- Café da manha: um cardépio variado que inclua opg¢des saudaveis e nutritivas.
- Almoco: refeigdes balanceadas que respeitem as necessidades nutricionais dos idosos.

- Lanche da tarde: um lanche leve e saudavel, promovendo energia e bem-estar.

4.4 - JUSTIFICATIVA:

O projeto visa atender as necessidades da populacao idosa do municipio de Piranhas, Goids, que
enfrenta desafios significativos relacionados a soliddo, a falta de atividades sociais e culturais e a
vulnerabilidade social. Portanto, a Associagdo de Direitos Humanitarios Aurora — Instituto Aurora,
busca promover o bem-estar e a inclusdo social desse grupo, alinhando-se aos principios de
responsabilidade social e cidadania. As partes envolvidas compartilham o interesse comum de
construir uma comunidade mais inclusiva e solidaria, onde as pessoas idosas possam participar

ativamente da vida social.
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A proposta apresentada visa resolver o problema da exclusdo social e da falta de oportunidades para
pessoas idosas em Piranhas, Goids. Estudos mostram que muitos se sentem isolados e desamparados,
o que pode levar a problemas de saude mental e fisica. As atividades propostas, como oficinas
educativas, eventos culturais e grupos de apoio, t€m como objetivo promover a interagdo social,
desenvolver habilidades e oferecer suporte emocional e alimentar. Assim, a proposta esta diretamente
relacionada ao fortalecimento dos vinculos sociais e a promog¢ao da autonomia das pessoas idosas

usuarias.
Os resultados esperados incluem:

Impacto Social: Aumento na qualidade de vida dos participantes, com redugdo da soliddo e
promocdo do bem-estar emocional. Espera-se também uma maior participacdo dos idosos nas

decisOGes comunitarias.

Impacto Econdmico: A capacitacdo oferecida pode resultar em oportunidades de geragdo de renda

para alguns participantes, contribuindo para sua autonomia financeira.

Impacto Estrutural: Fortalecimento das redes de apoio locais e parcerias com outras institui¢des que

beneficiardo ndo apenas os idosos usudrios envolvidos no projeto, mas toda a comunidade.

A Associacdo de Direitos Humanitarios Aurora — Instituto Aurora, possui experiéncia consolidada na
implementagdo de projetos sociais voltados para o publico idoso. Nossa equipe ¢ composta por
profissionais capacitados nas areas de assisténcia social, saude e atividades culturais. Além disso,
temos um histdrico positivo na gestdo de recursos publicos e privados, garantindo transparéncia e
eficiéncia na execugdo das atividades propostas. A capacidade técnica da equipe ¢ complementada por

parcerias estratégicas com profissionais especializados que contribuirdo para o sucesso do projeto.

O projeto tem como objetivo promover agcdes que garantam o direito a convivéncia familiar e
comunitaria das pessoas idosas no municipio de Piranhas, Goids, resultando na melhoria da satde
mental dos usudrios por meio da interagdo social, desenvolvimento de habilidades que favorecam a
autonomia , criagdo de um ambiente acolhedor onde as Pessoas Idosas se sintam valorizados e

respeitadas.

Essas transformagdes justificam o repasse dos recursos ao beneficidrio, pois visam promover

mudangas significativas e contribuindo para uma sociedade mais justa e inclusiva.

PUBLICO BENEFICIARIO:

O puiblico-alvo do projeto consiste em Pessoas Idosas do municipio de Piranhas, Goias, com as
seguintes caracteristicas:

Pessoas com 60 anos ou mais que enfrentam condigdes de vulnerabilidade social, como baixa renda,
isolamento social ¢ falta de acesso a servigos basicos.
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Aqueles que vivem sozinhos ou sem o suporte familiar adequado, aumentando o risco de solidao e
problemas de saude mental.

Idosos que apresentam limitacdes fisicas ou cognitivas e necessitam de atividades adaptadas para
promover sua inclusdo e participagdo ativa.

Aqueles que buscam suporte emocional e psicologico devido a perdas significativas, como a morte de
conjuges ou amigos.

Pessoas Idosas que desejam participar de oficinas, eventos culturais e atividades recreativas, mas que
ndo tém acesso a essas oportunidades em suas comunidades.

Aqueles que buscam desenvolver novas habilidades e aprender sobre temas relevantes a sua faixa
etaria.

Embora o foco principal seja em Pessoas Idosas, o projeto também beneficiara suas familias,
promovendo um ambiente familiar mais saudavel ao reduzir a preocupagdo com o bem-estar dos
idosos ¢ incentivando a interagdo familiar.

O projeto tera um impacto positivo na comunidade local ao promover uma cultura de respeito e
valorizacao das Pessoas Idosas, incentivando a inclusao social e a solidariedade entre diferentes faixas
etarias.

Capacidade Técnica e Gerencial para Execu¢do do Objeto

A Associagdo de Direitos Humanitarios Aurora — Instituto Aurora possui comprovada capacidade
técnica e gerencial para a execugdo das atividades propostas no plano de trabalho, voltadas ao
funcionamento e fortalecimento das acdes do Centro Dia para Pessoa Idosa.

A contratacdo de profissionais ocorrera por meio de prestagdo de servigos temporarios, considerando
a necessidade de garantir a continuidade e a qualidade das atividades do Centro Dia para Pessoa
Idosa. O atendimento exige equipe multiprofissional especializada, composta por profissionais das
areas de Psicologia, Fisioterapia, Enfermagem (nivel técnico), Nutri¢do, entre outras, com experiéncia
comprovada no cuidado integral e humanizado a pessoa idosa.

A opcao pela contratacdo temporaria, mediante prestacio de servicos, justifica-se pelo fato de que os
pagamentos serdo realizados com recursos publicos provenientes de emenda parlamentar, que
possuem destinagdo especifica e prazo determinado para execugdo. Tal modalidade assegura o uso
legal e eficiente dos recursos, evita a geragao de vinculos trabalhistas permanentes e possibilita a
adequada execucao das agdes previstas no plano de trabalho.

Neste plano de trabalho seréd contratado um fisioterapeuta para execucao do Projeto Pilates para Idoso.

Do ponto de vista gerencial, o Instituto Aurora mantém estrutura organizacional definida, com setores
administrativos, financeiros e operacionais, todos munidos de sistemas e procedimentos internos de
controle, prestagdo de contas e monitoramento de atividades. A organizacao dispde de CNPJ ativo,
estatuto registrado, certiddes negativas regulares e experiéncia prévia na gestdo de recursos publicos e
privados, inclusive em parcerias com 0rgaos governamentais.

A entidade dispde, ainda, de sede fisica adequada, com infraestrutura compativel com as exigéncias
legais para o acolhimento diurno de pessoas idosas, garantindo acessibilidade, seguranga, conforto e
ambiente terapéutico para a realizacdo das atividades propostas no projeto.

Com base nessa estrutura técnica e administrativa, o Instituto Aurora apresenta plena capacidade de
execucao do objeto, conforme diretrizes estabelecidas pela Politica Nacional de Assisténcia Social e
pelos critérios da Secretaria de Estado.

5-DESCRICAO DA REALIDADE:
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A ASSOCIACAO DE DIREITOS HUMANITARIOS AURORA, cuja nomenclatura ¢é reconhecida
por forga estatutaria como INSTITUTO AURORA, esta por sua vez, trata-se de pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ n.
09.081.323/0001-21, ¢ uma entidade civil, beneficente, sem fins lucrativos ou econémicos, com
atuacdo exclusiva no ambito da Assisténcia Social, por meio do Servigo de Protecdo Social e
Fortalecimento de Vinculos para Pessoas Idosas com algum grau de dependéncia, prevista na
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (TNS) ,conforme Resolugdo n°® 109,de 11 de
novembro 2009.

O Instituto Aurora foi fundado em 29 de janeiro de 2024, com sede e foro na cidade de Senador
Canedo/GO. O objetivo é instalar sua matriz na cidade de Piranhas-GO, conforme consolidado nas
alteracoes estatutdarias dos Incisos I e Il do artigo 1° do Estatuto da Associacdo de Direitos
Humanitarios Aurora, em 1° de abril de 2024. A redagdo estabelece que:

“l - A sede e a administracdo, bem como o Foro, foram eleitos no Municipio e Comarca de
Piranhas, Estado de Goids, localizado na Rua Odilon Anténio Pereira, s/n, Setor Santa Luzia,
Piranhas — Goids, CEP: 76.230-000. Unidade Consumidora (energia): 1930024797,

1l - A atuagdo da entidade filantropica serd preferencialmente no dmbito do Municipio de Piranhas
-GO.”

A finalidade ¢ oferecer servigcos gratuitos e permanentes para pessoas idosas, prioritariamente aquelas
de em estdgio de vulnerabilidade, baixa renda e beneficidrias de programas governamentais, sem
qualquer distingdo de nacionalidade, sexo, cor, crenga ou religido.

Tem como missao, a busca da melhor prestagdo assistencial da populacao idosa Piranhense, através
do "Projeto Centro Dia para Idoso, este por sua vez, tem por finalidade de promover a autonomia, a
inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas Idosas participantes no ambito da
cidade de Piranhas-Goias. Visando garantir e aplicar os direitos da pessoa idosa, recepcionado pelo
ordenamento juridico brasileiro, nos termos da Constituigdo Federal, Estatuto do Idoso, e as
Resolugdes proferidas pelos Conselhos Nacional, Estadual e Municipal, com objetivo de garantir o
envelhecimento ativo, protecdo especial de Média Complexidade da populacdo idosa do municipio de
Piranhas , Goias junto aos 6rgaos colegiado e fiscalizador Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS, Conselho Municipal da Pessoa Idosa - CMPI do Municipio de Piranhas-GO, e o Ministério
Publico do Estado de Goias.

O Instituto Aurora, trabalha com acolhimento 30 (trinta) pessoas idosas, conhecidos nesse projeto
como “usuarios”, em que estes, por sua vez, sao atendidos diariamente de segunda a sexta-feira, das
08:00 as 17:00 horas, em uma casa devidamente adaptada, para a promogdo das tarefas diarias,
oficinas de artesanato, musicalizacdo, momento devocional, aplicagdo da prestacdo de servico
assistencial paliativo.

O quadro de Recursos Humanos da entidade esta em consonancia com a Norma Operacional Basica
de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS.

Profissional Atribuicdes Carga
horaria

Elaboracdao do plano de agdo em conjunto com a equipe
técnica ¢ demais colaboradores; realizara o acolhimento
(01) Assistente |inicial ao usudrio e seus familiares. Momento propicio
Social para o estabelecimento de vinculos com os profissionais
do Centro de Convivéncia, identificar por meio de escuta
ativa e qualificada das demandas e necessidades dos

idosos e da oferta de informagdes sobre o servico. 30
Supervisio e avaliagio dos trabalhos desenvolvidos;|horas/se
mana

articulacdo com a rede de servigos socioassistenciais ¢
articulacdo com o Sistema de Garantias de Direitos. O
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profissional devera realizar entrevista para conhecer a
realidade social do idoso e seus familiares, € conhecer a
dindmica das suas relagdes, a identificacdo da necessidade
de acompanhamento e produzir relatérios e
encaminhamentos a rede socioassistencial.

(01) Educador Fisico

Atividades realizadas sob acompanhamento e supervisao
de profissional habilitado, conforme a capacidade
funcional do idoso em seu processo singular de
envelhecimento. Por exemplo: Terapia
Ocupacional/Ginastica funcional/
Caminhadas/Relaxamento/ hidroginastica.

20
horas/se
mana

(03) Oficineiros
educadores

Encontros previamente organizados, de curto prazo, sob a
conducao de oficineiros. Caracteriza- se como atividade
que possibilita a constru¢do de novos conhecimentos e
desenvolvimento de novas habilidades. Por exemplo:
Oficina de produgdo artistica e literaria/ Oficina de
memoria, artes plasticas, e artesanato.

20
horas/se
mana

1 Gestor Executivo

Planear, dirigir e coordenar as atividades , bem como , ¢
responsavel por tomar decisdes estratégicas e representar
o em eventos da Organizacao

40

horas
semanai
S

(01) Assistente
Administrativo

Atendimento ao publico e executar servigos de apoio nas
arcas de recursos humanos, administra¢do, financgas e
logistica; atender os wusudrios do sistema publico,
fornecendo e recebendo informacdes referentes a
administracdo; tratar de documentos variados, cumprindo
todo o procedimento necessario referente aos mesmos;
preparar relatorios e planilhas; executar servigos gerais de
escritorio. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associada ao ambiente
organizacional.

40
horas/se
mana

(02) Cuidador
Idosos

de

Acolhimento e Atendimento as demandas dos idosos,
facilitador nas atividades programaticas do Projeto

40
horas/se
mana

(01) Servigo Geral

Limpeza, organizagdo e auxiliar na cozinha.

30
horas/se
mana

(01) Cozinheira

Preparagdo e Manipulagao de alimentos

30
horas/se
mana

(01) Nutricionista

Proporciona monitoramento da situagdo alimentar e
nutricional dos idosos. Promove agdes de praticas
alimentares saudaveis. Preven¢ao e controle de distirbios
nutricionais.

20
horas/se
mana

(01)

Fisioterapeuta

O profissional sera responsavel por desenvolver, aplicar e
acompanhar atividades fisioterapéuticas especializadas
com foco em reabilitacdo, prevencdo de quedas,
fortalecimento muscular e mobilidade, por meio da
metodologia do Pilates solo e com equipamentos
adaptados, respeitando as limitagdes e especificidades do
envelhecimento.

30h/se
manais

(01) Nutricionista

Planejamento e Organizag¢do Alimentar:
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Elaborar os cardapios semanais, considerando as
necessidades nutricionais especificas da pessoa idosa,
respeitando restrigdes alimentares, preferéncias culturais e
estado de saude.

Garantir a oferta de alimentacdo equilibrada, segura e
adequada em quantidade e qualidade, respeitando as
diretrizes do Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira
Avaliagdo Nutricional: Realizar avaliagdo nutricional
perioddica das pessoas idosas atendidas, utilizando
indicadores antropométricos, bioquimicos e clinicos.
Identificar situagdes de risco nutricional como
desnutricdo, obesidade, sarcopenia e indicar condutas
apropriadas

(01) Psicologo Planejamento e desenvolvimento das atividades a|20
capacidade funcional, cognitiva e emocional, os recursos | horas/se
internos, as demandas e os interesses dos idosos,|mana
valorizando suas vivéncias pessoais e respeitando as
diferencas individuais

O Impacto social ¢ significativo na comunidade, pois o Centro Dia para Idoso Aurora foi projetado
para oferecer suporte e atividades para idosos durante o dia, permitindo que eles permanegam ativos e
socialmente engajados , proporciona a:

- Socializagdo: Proporciona um espago onde Pessoas Idosas podem interagir, fazer novos amigos e
participar de atividades em grupo, combatendo a soliddo e o isolamento.

- Atividades Recreativas e Educativas: oferta diversas atividades, como oficinas

de artesanato, dancga, exercicios fisicos e palestras, que contribuem para a saude mental e fisica dos
participantes.

- Apoio as Familias: Oferece um alivio para os cuidadores familiares, permitindo que eles tenham
tempo livre enquanto seus entes queridos estdo em um ambiente seguro e acolhedor.

Os projetos que ja estdo sendo desenvolvidos através da Associacao de Direitos Humanitarios Aurora
— Instituto Aurora

Projeto “Pilates e Atividades Recreativas”

Objetivo: Promover a saude e o bem-estar das Pessoas Idosas, através de atividades fisicas, com foco
em Pilates e atividades recreativas.

Resultados Alcangados: Aumento da participagdo dos idosos em atividades fisicas em 40%.

Melhora na mobilidade e na socializa¢dao dos participantes.
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Periodo: janeiro a dezembro 2025

Fontes Financiadoras: Fundo Social Sicred
Valores Investidos: R$ 21.000,00.

Parcerias: Profissionais de educacio fisica e fisioterapeutas.

Projeto “Satide Emocional”

Objetivo: Promover cuidados fisicos e mentais para os idosos.

Parceria: Secretaria da Satde através da Unidade Basica de Saude (UBS).
Periodo: Janeiro a dezembro 2025

Resultados Esperados: Melhoria na satide geral dos usudrios , com acompanhamento médico e
psicologico regular e atividades voltadas para a satide mental.

Projeto Cultural "Resgatando Raizes Culturais"

Objetivo: Valorizar a cultura local através da danga e promover a integragao social.
Atividades: Realizacdo de danga de forr6 a cada 15 dias.

Parceria: CRAS - Servigo de Fortalecimento de Vinculos através do Forré da Melhor Idade.
Valor Investido: R$ 15.000,00.

Periodo: Agosto a Dezembro de 2024 e janeiro a dezembro de 2025

Fonte Financiadora: Doagdes de pessoas fisicas e empresas locais

Resultados Esperados: Fortalecimento da identidade cultural dos idosos e aumento da interagao social
entre os participantes.

As parceiras sdo por meio de doacdes espontaneas de pessoas fisicas, juridicas, bem como

recebimento de recursos financeiros provenientes de subvengdes publicas Municipais ,Estaduais e
Federais isso demonstra sustentabilidade por meio da combinacdo de doacgdes espontaneas e
subvengoes publicas, o que garante um fluxo continuo de recursos.

A gestao eficiente ¢ evidenciada pelo uso responsavel dos recursos financeiros, com um planejamento
orgamentario focado na maximizagao do atendimento aos usuarios.

A transparéncia nas contas e a prestacao regular de relatorios aos financiadores refor¢am a confianca
da comunidade nas ag¢des do Centro Dia, permitindo a continuidade das parcerias e capta¢do de novos
recursos.

.Deste modo, o atendimento aos usudrios ¢ 100% gratuito
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6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Duracio i
Etapa Descricao — u — Ind!c.a dor Quantidade
Inicio Término Fisico
Assinatura do Fomento,
| Publicacdo no Didrio | Apods a aprovagdo da | Apods a formalizagdo Nio ha Nio hé
Oficial e Repasse do analise técnica do Termo de Fomento
Recurso
Contratacao de ApoOs a publicagdo do | Até 6(seis) meses
22 Fornecedor e Extrato do Fomento no | apods a publicagdo no Nio ha Conforme
Contratagdo de Diério Oficial do Diério Oficial do especificado
prestadores de servigos Estado Estado
Execucao das atividades Outubro Dezembro
Festival Caipira
24/10/2025 oh 12h
Dia internacional do
Idoso 30/10/2025 8h 20h Cont
. . onforme
3* |Baile da primavera nao hd :
especificado
28/11/2025 14h 18h P
Encontro intergeracional
12/12/2025 13h 17h
Festividades de Natal
19/12/2025 Hh 14h
42 Ap6s finalizacao dos | Até 6(meses) apos 01 (fixo)
Fiscalizagio processos execugao dos servigos
Ap0s a finalizagdo da
5 ApresNentac;ao da aquisicao d<.)s. géneros Ant?s QO término Qa Nio ha 01 (fixo)
prestagao de contas alimenticios e vigéncia da parceria
prestacao de servigos
7 — PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
R$ 200.000,00 RS 0,00 R$ 200.000,00
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8 - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo R$ 129.692,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 9.108,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 61.200,00
TOTAL R$200.000,00

9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS

9.1 - MATERIAL DE CONSUMO

Item Especificacao Unid. | Qtde. Uz?tlg:io Valor Total
001 |Arroz tipo 1 Skg Skg 100 R$ 24,23 R$ 2423,00
002 JFeijao tipo 1 carioca 2kg kg 100 RS 5,29 R$ 528,00
003 | Macarrao parafuso pct 500 g 500¢g 50 R$ 3,93 R$ 197,00
004 [ Macarrao espaguete n°8 pct 500g 50 RS 3,73 RS 187,50
005 |Macarrao para lasanha pre cozido pct 200g 60 R$ 5,98 R$ 359,40
006 |Macarrao para sopa n.8 pct 500g 50 R$ 3,70 RS 185,50
007 | Oleo de soja litro 1Lt | 100 | R$9,39 R$ 940,00
008 | Sal refinado 1kg Kg 20 RS 2,68 R$ 53,80
009 | Extrato de tomate pote 300g 40 RS 10,75 R$ 430,40
010 JFarinha de mandioca 1kg kg 30 RS$ 14,53 R$ 436,50
011 | Actcar cristalizado pct 2kg 2 kg 100 RS 7,03 RS 705,00
012 JCafé moido 1kg kg 200 R$ 39,89 R$ 7998,00
013 JCarne bovina 1 ° Kg 150 R$ 35,00 R$ 5295,00
014 | Carne bovina 2° Kg 150 R$ 29,40 R$ 4413,00
015 | Frango Kg 150 R$ 12,90 R$ 1939,50
016 |File de frango Kg 70 RS 35,28 R$ 2470,30
017 JCoxa e sobrecoxa de frango Kg 100 RS 11,74 R$ 1175,00
018 Ipeito de frango Kg 200 RS 11,25 RS 2256,00
019 | Carne suina Kg 200 R$ 23,50 R$ 4704,00
020 ] Costelinha suina Kg 100 R$ 31,74 R$ 3176,00
021 | Lombo suino Kg 80 R$ 39,98 R$ 3199,20
022 ] Linguiga mista Kg 200 RS 14,10 R$ 2822,00
023 |Linguiga de frango Kg 200 | R$ 21,16 R$ 4234,00
024 |Linguica calabresa Kg 50 R$ 30,55 R$ 1529,00
025 |Bacon Kg 30 R$ 47,00 R$ 1411,50
026 |Milho verde enlatado 170g Und 100 R$9,39 R$ 940,00
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027 | Azeitona 500g Und 50 R$ 8,70 R$ 437,00
028 | Maionese 250g Und 50 R$ 11,90 R$ 599,50
029 |Molho de tomate 240 ml Und 100 R$ 3,30 R$ 335,00
030 | Suco de frutas integral 11 Und 100 RS 8,98 R$ 899,00
031 JRefrigerante coca cola 21 Und 100 R$ 10,13 R$ 1015,00
032 |Refrigerante de guarana 21 Und 100 RS 8,98 RS 899,00
033 |Farinha de trigo 1kg Kg 60 RS 5,25 R$ 316,80
034 |Margarina com sal 500g Und 80 R$ 9,35 R$ 752,00
035 | Leite condensado 395 ml Und 50 R$ 6,98 R$ 349,50
036 | Creme de leite 200ml Und 100 RS 4,67 R$ 469,00
037 Jlogurte saborizado 11 Und 40 R$ 12,90 R$ 517,20
038 |Requeijao cremoso 180g und 40 R$ 17,40 R$ 696,40
039 |Biscoito de leite 400g Pct 80 RS$ 7,75 R$ 620,80
040 | Biscoito agua e sal 400 g Pct 80 R$ 7,15 R$ 572,80
041 |Biscoito tipo rosquinha 600g Pct 80 R$ 7,50 R$ 601,60
042 | Achocolato p6 400g Und 50 RS 6,30 R$ 317,00
043 ] Acafrao em po Kg 2 R$58,80 R$ 117,66
044 | Pimenta calabresa pote 200g Und | 20 R$ 11,75 R$ 235,20
045 | Pimenta do reino moida pote 200g Und | 20 R$ 10,08 R$ 201,80
046 | Orégano pote 200g Und 20 RS 8,50 R$ 170,60
047 | Alho desidratado pote 200g Und 20 RS 2,50 R$ 50,20

048 | Péaprica picante pote 200g Und 20 RS 3,50 R$ 70,80

049 | Alho Kg 40 RS 39,89 RS 1599,60
050 ] Cebola Kg 100 RS 2,30 RS 234,00
051 | Cebola roxa Kg 100 RS 2,98 R$ 299,00
052 | Tomate saladete Kg 300 R$ 1,99 R$ 597,00
053 | Tomate Kg 300 RS 6,99 R$ 2097,00
054 | Tomate cereja Kg 100 | RS$ 15,99 RS 1599,00
055 | Pimentdo verde Kg 30 R$ 9,99 R$ 299,70
056 | Pimentao amarelo Kg 30 R$ 9,99 R$ 299,70
057 |Pimentdo vermelho Kg 30 R$ 9,99 R$ 299,70
058 |Repolho Kg 100 RS 1,25 R$ 125,00
059 | Repolho roxo Kg 100 RS 2,99 R$ 299,00
060 JCenoura Kg 100 R$ 2,05 R$ 205,00
061 | Couve flor Kg 50 RS 5,99 R$ 299,50
062 | Chuchu Kg 60 R$ 4,20 R$ 252,00
063 | Brocolis Kg 50 RS 5,99 R$ 299,50
064 | Couve Pct 30 R$ 4,99 R$ 149,70
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065 | Alface crespa Pct 50 R$ 4,99 R$ 249,50
066 | Alface lisa Pct 50 R$ 4,99 R$ 249,50
067 | Cebolinha verde Pct 30 RS 4,99 RS 149,70
068 | Coentro verde Pct 30 R$ 4,95 R$ 149,70
069 | Abobora kabotia Kg 150 R$ 1,55 R$ 238,50
070 |Batata doce Kg 50 R$ 1,10 R$ 50,50

071 |Batata Kg 250 R$ 0,99 R$ 247,50
072 | Vagem comum Kg 70 R$ 3,95 R$ 279,30
073 |Banana prata Kg 150 RS 1,98 R$ 298,50
074 |Banana nanica Kg 150 R$ 1,98 R$ 298,50
075 |Melancia Kg 100 R$1,98 R$ 199,00
076 |Melao Kg 30 R$0,99 R$ 29,70

077 |Manga Kg 30 R$1,98 R$ 59,70

078 | Abacaxi Kg 30 R$4,98 R$ 149,70
079 |Pera Kg 30 R$3,98 R$ 119,70
080 JKiwi Kg 20 R$19,89 R$ 399,80
081 | Mamao Kg 300 R$ 2,95 R$ 897,00
082 |Laranja Kg 200 R$ 1,95 R$ 398,00
083 | Uva roxa sem caroco Kg 150 R$ 1,95 R$ 298,50
084 | Uva verde com carogo Kg 150 R$ 5,95 R$ 898,50
085 | Maga Kg 300 R$ 2,93 R$ 897,00
086 |Mandioca Kg 200 R$ 2,30 RS 468,00
087 | Pao francés Kg 30 R$ 9,95 R$ 299,70
088 | Pao de queijo Kg 30 R$ 15,99 R$ 479,70
089 | Enroladinho de queijo Kg 30 R$ 12,99 R$ 389,70
090 | Salgadinhos diversos Kg 30 R$ 12,99 R$ 389,70
091 |Bolo diversos Und 30 R$ 9,99 R$ 299,70
092 |Mugcarela Kg 30 RS 22,95 R$ 689,70
093 |Presunto Kg 30 R$ 25,95 R$ 779,70
094 | Salsicha Kg 30 R$ 8,95 R$ 269,70
095 |Ovos 12x1 Duzia | 60 R$12,80 R$ 779,40
096 |Leite UHT caixinha 11 Lt 200 R$ 5,97 R$ 1198,00
097 | Agua sanitaria 51 Lt 70 R$ 12,79 R$ 909,30
098 | Desinfetante 5 litros Lt | 100 R$ 6,50 R$ 690,00
099 | Desinfetante 2 litros Lt 100 R$ 1,85 R$ 189,00
100 | Sabdao em po pct 5kg 70 R$ 12,89 R$ 909,30
101 | Detergente 500ml und 100 R$ 0,99 R$ 99,00

102 | Sabdo liquido 51 51t 70 R$ 11,89 R$ 839,30
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103 | Papel higiénico 12x60m Pct 100 R$ 10,89 R$ 1099,00
104 | Papel toalha 20x22 Pct 70 R$ 1,98 R$ 139,30
105 | Esponja de ago pct com 4 und Pct 50 R$ 2,03 R$ 102,50
106 | Sabonete liquido 11 Lt 40 RS 26,49 RS 1063,60
107 | Limpa aluminio 500ml Und 40 R$ 2,96 R$ 119,60
108 | Limpador multiuso 500 ml Und 60 R$ 1,95 R$ 119,40
109 | Limpa vidro 500ml Und 20 R$ 1,97 R$ 39,80
110 |Pano para limpeza 35x50cm Und 20 R$2,98 R$ 59,80
111 | Desengordurante 500ml Und 30 RS 1,95 R$ 59,70
112 | Alcool gel 500ml Und | 40 R$ 9,98 R$ 399,60
113 | Alcool liquido 11t Und 40 RS 7,85 R$ 316,00
114 JLustra moveis 200ml Und 20 R$ 8,80 R$ 178,00
115 J Aromatizador de ambientes 492 ml Und 20 RS 11,88 R$ 239,80
116 | Luvas de borracha pct 2x1 Pct 20 R$ 5,50 R$ 111,00
117 |Flanela para limpeza30x50 Und 30 R$ 1,95 R$ 59,70
118 | Lixeira com pedal (para banheiros) R18 Und 10 R$ 9,98 R$ 99,90
119 |Lixeira 10 litros Und 10 R$ 5,93 R$ 59,90
120 | Saco de lixo 30 litros Pct 200 RS 2,98 R$ 1198,00
121 ] Saco de lixo 50 litros Pct 200 R$ 5,97 R$ 598,00
122 | Saco de lixo 100 litros Pct 200 RS 1,99 RS 398,00
123 ] Saco de lixo 200 litros Pct 100 R$ 5,90 R$ 590,00
124 | Copo descartavel 50ml Pct 200 R$1,25 R$ 250,00
125 | Copo descartavel 180 ml Pct 200 RS 1,98 RS 398,00
126 | Copo descartavel 200 mlx100 Cx 200 R$ 1,98 R$ 398,00
127 | Vassoura de palha com cabo plastificado Und 20 R$ 5,95 R$ 119,80
128 | Vassoura de pelo sintético com cabo Und 20 R$ 8,25 R$ 165,20
129 |Rodo 40cm Und 25 RS 9,84 RS$ 246,25
130 ]Inseticida aerosol 450ml Und 60 R$ 9,98 R$ 599,40
131 | Milho para pipoca 400g Pct 30 RS 5,89 R$ 174,00
132 | Milho para canjica 400g Pct 30 R$0,85 RS 25,50
133 | Fermento em p6 quimico 100mg Und 50 R$1,49 R$ 75,00
134 | Fermento biologico seco 10g Und 50 R41,24 R$ 62,50
135 | Aparelho eletrico anti mosquito ¢/ refil 32.9ml | Und 21 R$26,40 R$ 556,50
136 | Papel sulfite A4 75g - pacote com 500 folhas | Pacote | 50 RS 47,41 R$ 2.385,50
137 | Caneta esferografica azul - corpo transparente | Unidade| 200 RS 2,53 R$ 506,00
138 | Caneta esferografica preta Unidade| 100 R$ 2,53 R$ 253,00
139 | Caneta marca-texto (cores sortidas) Unidade|] 60 R$ 7,37 R$ 442,20
140 |Lapis preto n° 2 Unidade| 200 RS 1,69 RS 338,00
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141 ]| Borracha branca escolar Unidade| 150 R$ 2,11 R$ 316,50
142 | Apontador plastico com deposito Unidade| 80 RS 4,21 R$ 336,80
143 | Marcador permanente preto Unidade] 50 R$ 9,48 R$ 474,00
144 | Marcador para quadro branco Unidade| 50 RS 8,43 R$ 421,50
146 |Bloco de anotagdes adesivas (post-it) 76x76 Unidade|] 100 R$ 13,69 R$ 1.369,00
mm — 100 folhas
147 | Caderno universitario capa dura 96 folhas Unidade] 50 R$ 20,86 R$ 1.043,00
148 | Pasta plastica L (polipropileno) cores sortidas | Unidade] 300 R$ 3,16 R$ 948,00
149 | Pasta catalogo com 50 plasticos A4 Unidade| 30 R$ 29,50 R$ 885,00
150 | Envelope pardo A4 90g com 100 unidades Pacote | 10 R$ 50,57 R$ 505,70
151 | Grampeador médio (para até 25 folhas) Unidade| 10 R$ 52,67 R$ 526,70
152 | Grampos 26/6 — caixa com 5.000 unidades Caixa 20 R$ 11,59 R$ 231,80
153 JPerfurador de papel 2 furos Unidade| 10 RS 48,46 R$ 484,60
154 | Tesoura escolar 13 cm — uso geral Unidade| 50 R$ 10,53 R$ 526,50
155 | Cola branca escolar 90g Unidade| 80 RS 6,32 R$ 505,60
156 | Fita adesiva transparente 45mm x 40m Unidade| 25 R$ 13,69 RS 342,25
157 | Toner para impressora laser (compativel) — Unidade] 6 R$ 316,03 R$ 1.896,18
preto
158 | Cartucho para impressora jato de tinta (preto e |Unidade] 12 RS 168,55 R$ 2.022,60
colorido)
159 | Quadro branco 90x60 cm Unidade| 5 RS 231,76 R$ 1.158,80
160 | Lapis de cor - caixa com 12 cores Caixa 95 R$ 20,86 R$ 1.981,70
161 | Canetinha hidrocor - caixa com 12 cores Caixa | 100 R$ 21,07 R$ 2.170,00
162 | Giz de cera escolar — caixa com 12 cores Caixa | 100 RS 12,64 R$ 1.264,00
163 | Tinta guache colorida (p/ papel) - frasco 250ml | Frasco | 100 RS 14,75 R$ 1.475,00
164 | Tinta para tecido — cores sortidas 37ml Frasco | 100 R$ 10,53 R$ 1.053,00
165 ] Pincel escolar n® 10 Unidade] 50 R$ 6,32 R$ 316,00
166 | EVA colorido A4 — pacote com 10 folhas Pacote | 40 R$ 21,07 RS 842,80
167 | Papel crepom — cores sortidas Unidade| 50 R$ 7,37 R$ 368,50
168 | Papel seda — pacote com 50 folhas Pacote | 10 R$ 37,92 R$ 379,20
169 |Papel color set ou papel bandeirola sortido A4 | Pacote | 20 R$ 25,22 R$ 505,40
170 |Pasta AZ 10x1 Caixa 4 R$ 225,00 R$ 900.00
SUBTOTAL 155.739,1 )
9.2 —- SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 Locacao de Imdvel 01 03 R$3.063,00 R$9.108,00
SUBTOTAL| R$9.108,00
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9.3 — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
Item Especificacao Unid. | Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 Fisioterapeuta 01 06 R$2.700,00 R$16.200,00
02 Gestdo Executiva 01 06 R$2.000,00 R$12.000,00
03 Contador 01 06 R$500.00 R$3.000,00
04 Estrutura para show 01 02 R$15.000,00 R$30.000,00
SUBTOTAL R$61.200,00

(*) Comprovar com Planilha de Memoria de Cdlculo demonstrando os saldarios nominais com
todos os encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso I da Lei n° 13.019/2014)

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE

Parcela Unica (até 30 dias ap6s assinatura do Termo de Fomento)

R$ 200.000,00

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE

1 * Parcela (até a data do efetivo repasse realizado pela Concedente)

Nao se aplica

12 - PEDE-SE APROVACAO

Goiania-GO, na data da assinatura eletronica.

ELLEN CHRISTHINE MOREIRA DOS SANTOS

Presidente da Associacdo de Direitos Humanitarios Aurora — Instituto Aurora

13 —APROVACAO DA CONCEDENTE

Goiania-GO, na data da assinatura eletronica.
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ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretario de Estado de Relagoes Institucionais

—— =
eil j Documento assinado eletronicamente por Ellen Christhine Moreira dos Santos, Usuario Externo,
- "
G

em 16/10/2025, as 12:17, conforme art. 2°, § 2°, II, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto
eletronica n° 8.808/2016.

—

eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
:j'mm': l'ﬁ Secretario (a) de Estado, em 16/10/2025, as 17:49, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

2hai A autenticidade do documento pode ser conferida no site
=Fab. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

4=k acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 81166914
=Ll ¢ o codigo CRC 56F2CE9B.

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORAGAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n? 202500005014230 SEI 81166914

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76100975&inf... 37/37


http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=81166914&crc=56F2CE9B
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=81166914&crc=56F2CE9B

