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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

ASSOCIAGAO ADELINO DE CARVALHO

PROCESSO N¢2 202500005015328

1-DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS

CNPJ:

05.469.845/0001-44

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint(@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL

CIDADE: GOIANIA

CEP: 74.015.908

TELEFONE: (62) 3237-5819

NOME DO RESPONSAVEL:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

CPF:

315.887.351-68

2 - DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:
ASSOCIACAO ADELINO DE CARVALHO 02.120.509/0001-01
ENDERECO:

R VITORINO BENVINHAT, 41 — QD. 28 LT270 - BAIRRO DOM VITAL
CIDADE: CEP: TELEFONE:
IPAMERI 75.780-000 (64) 3491-1454

DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:

NOME COMPLETO:

LUCIA MARA ALVES AMORIM

CPF: 269.251.171-91

RG: 145147 SPTC-GO

ENDERECO: Av. Minas Gerais, 73 Q 29L Vila CEP:75.780-000

Carvalho

CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO
BANCO: AGENCIA:

Caixa Econdomica Federal 1239

C/C:574790611-5

Operacao: 003

3 — IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:
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NOME: Luiz Alberto Costa CPF: 283.646.861-00
VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE): Tesoureiro

ENDERECO: Rua General Mascarenhas de Morais, SN Q. 24 L — B. Centro I — Ipameri - GO
CEP: 75780-000 TELEFONE: E-mail:

64-98111-1118 alberto.ipameri@gmail.com

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO

VIGENCIA DA INICIO: APOS A ASSINATURA DA PARCERIA
PARCERIA:

TERMINO: 12 (DOZE) MESES APOS A ASSINATURA DA
PARCERIA

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A INSTITUICAO
4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

Serao adquiridos:

01 - Impressora multifuncional workforce jato de tinta colorida wifi/Ethernet
02 - Impressora termica de etiquetas resolugdo 203dpi

03 - Rocadeira a combustao com fio de nylon, costal, 36 cilindradas
04 - Cortador de Grama a gasolina 6,5cv 196cc 4 tempos.

05 - Soprador de Folhas BG 50a - gasolina 27,2cc 1cv.

06 - Esmerilhadeira angular 5 900w Elétrica Profissional 900

07 - SSD interno 1TB M2 Nvme — Pcie - Gen 4

08 - Cameras de seguranca IP Wifi — Lente dupla — 6mp

09 - Cartdo de memoria, sd ultra 64gb

10 - Panela de Pressao Linha industrial — 15 litros

11 - Cafeteira expresso, 1500w

12 - Microfone de mao, sem fio, duplo

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

O Projeto Boa Nova, da Associacdo Adelino de Carvalho tem como meta atender a 110 alunos
oferecendo aulas diversas nas areas como formagdo em Torno para ceramica, cursos de informatica,
aulas de esporte e aulas de musica, no contraturno escolar, para alunos de ambos os sexos na faixa
etaria de 8 a 16 anos. Esses equipamentos melhorardo as condi¢des de diversas areas melhorando a
qualidade do dos servigos prestados, tais como:
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- Melhorar a producao de material didatico e os servicos burocraticos da Institui¢ao;

- Propiciar a manutencao do espaco institucional, que tem area total de 35.000m2
- Propiciar a manutencdo dos campos esportivos e dreas comuns aos projetos.
- Melhorar o sistema de comunicag@o nas reunides e palestras que sdo realizadas na Institui¢ao;

- Realizar o monitoramento das areas da institui¢ao, melhorando a seguranca;

4.4 - JUSTIFICATIVA:

A proposta apresentada de aquisi¢do de equipamentos vem ao encontro de necessidades da instituicao
em diversos segmentos, desde a melhoria do material didatico produzido, a seguranga, com o
monitoramento por cdmeras e também a manutencdo geral de sua ampla area verde. Trata-se de
medidas importantes e necessarias ao bom andamento das atividades do Projeto.

A melhoria geral dos servicos e condi¢des de trabalho na Institui¢ao vai gerar impacto positivo,
possibilitando a continuidade dos servigos prestados. Sua grande area verde, em limite com zona rural
do municipio requer cuidados especiais de manutengdo, evitando-se animais silvestres comum na
regido, e também o monitoramento das atividades. Essa atencdo torna-se mais premente, levando-se
em conta

Outros aspectos do impacto social positivo ¢ a melhoria das condi¢gdes de reunides que sao frequentes,
tanto com os alunos, reunides familiares e também com o espago institucional que € servido a
comunidade. A Instituicao ¢ parceira da Prefeitura Municipal, Sebrae, Conselhos Municipais e
diversos segmentos que cuidam do interesse social e suas instalagdes sdo sempre disponibilizadas para
eventos diversos.

A instituicdo gera recursos suficientes para cobrir suas necessidades basicas na manutengao, porém
insuficientes para cobrir totas as suas despesas, principalmente na drea de manutengao e investimentos
buscando a melhoria do servigo prestado.

A Instituicao tem capacidade técnica e gerencial para a execugdo do Projeto, pela sua equipe diretora e
pelos quase 60 anos de experiéncia. Tem convénios com a Secretaria Estadual de Cultura — SECULT, e
Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social — SEDS, além de ja ter recebido recursos de parceiros
como Crianga Esperanca e Leis de incentivo, sempre cumprindo com prazos, objetivos e prestacdes de
contas, nunca tendo havido nenhuma inconformidade.

4.5 - PUBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:

O projeto atende criangas e adolescentes da Rede Publica de ensino, em situagdo de vulnerabilidade
social, com atividades no contraturno escolar, de forma integralmente gratuitas e com o oferecimento
de bolsas de iniciacdo ocupacional, para os adolescentes, com fim educacional e de estimulo.

5 - DESCRICAO DA REALIDADE

A Associagdo “Adelino de Carvalho” ¢ uma Institui¢do Social pioneira em Goids no atendimento a
criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade.
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A Instituicdo ¢ uma entidade privada de assisténcia, promog¢ao social e educagdo integral, que, para
alcangar seus objetivos, se utiliza de diversas acdes nas areas de Cultura, Arte, Esporte e tecnologia,
oferecendo a seus alunos aulas de Musica, de modelagem de cerdmica manual e em torno, atividades
esportivas e aulas Informatica. Em 2024, a institui¢ao definiu sua missdo como: “Construir caminhos
de Cidadania e Dignidade, integrando de forma sustentavel arte, educacdo e cultura.” E esse presente
projeto esta alinhado a nossa missdo, quando buscamos um desenvolvimento sustentavel de nossas
atividades.

A realidade atual ¢ a crescente demanda por vagas para novos alunos ¢ a Instituicdo necessita ampliar
suas parcerias para melhorar sua infraestrutura para ampliar o acolhimento de mais alunos.

Atualmente a instituicdo atende 110 alunos e se prepara para a ampliacdo do atendimento em 2026,
chegando a 150 alunos. Possui um quadro de 38 funcionarios em regime CLT, sendo que 12 sdo na
area de educacao, como instrutores, e professores, nas diversas areas, como ceramica, musica, esporte,
reforco pedagogico, informadtica e artes. E 26 funciondrios oficineiros, ex-alunos, que trabalham na
producdo de ceramica decorativa e utilitaria, que sdo comercializadas e que se constitui a base
principal de fonte de recursos para a manuten¢do do Projeto.

Capacidade de Gerir Recursos

Fundada em 1966, desenvolveu uma metodologia de trabalho que foi identificada pelo UNICEF, como
modelo para a América Latina. Entre os diferenciais da Instituicdo esta a geragdo propria de recursos
para sua manutengdo. Isso, desde 1966. Desta forma a institui¢do goza de alta credibilidade junto a
sociedade e do Poder Publico, pelas décadas de servigo prestado. Tornou-se bastante idonea pelos anos
de experiéncia na gestao de recursos, sejam eles de geragao propria, com a producao e venda de
Ceramica Artesanal, seja gerindo os recursos oriundos de parceiros.

Possui a Certificagdo CEBAS e sua contabilidade segue rigorosamente as exigéncias legais
estabelecidas pela legislacao Brasileira, nunca tendo ocorrido nenhum fato em seu desabono, nem em
desabono de seus administradores nesses quase 60 anos de trabalhos ininterruptos.

Os 59 anos de experiéncia da Instituicdo atestam sua capacidade gerar e gerir os recursos de forma
responsavel, fazendo que sua totalidade seja revertida em favor de seus objetivos uma vez que a
instituicdo, nao tendo fins lucrativos, nao distribui sob nenhuma forma, nenhum recurso ou beneficio a
seus membros diretores e associados.

O projeto tem como principal fonte para sua manutengdo a venda de produtos artesanais produzidos,
sendo que, em 2024 a geragdo propria de com venda foi responsavel por 60% de suas despesas.

Os demais 40% foram oriundos de parcerias, como:

- Governo do Estado de Goias, através da Secretaria de Cidadania;

- Governo do Estado de Goias, através da Lei Paulo Gustavo;

- Eco Vias 050, através de projeto aprovado, via Lei de Incentivo FUNCAD

- Leroy Merlin, através de projeto aprovado, via Lei de Incentivo FUNCAD
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- Prefeitura Municipal de Ipameri, através de convénio direto e convénio via Emendas Impositivas dos
Vereadores do Municipio.

Atuacao na Assisténcia Social:

A Boa Nova integra a Rede de Atendimento e tem estreitas relagdes com a Secretaria de Assisténcia
Social, CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e Ministério Publico.

Desenvolve suas atividades através de diversas acdes no contraturno escolar, de segunda a sexta feira
das 13:00 as 17:00h.

Atividades Socioeducacionais Oferecidas

O Projeto Boa Nova oferece diversas atividades socioeducacionais para criangas e adolescentes, com
foco em formagao cultural, iniciagao profissional e desenvolvimento pessoal. Embora a diversificacao
dessas atividades gere custos e esfor¢os adicionais, os resultados na formacao dos alunos sao
significativos.

As atividades incluem:

- Orientagdo Educacional: Diariamente, os alunos participam de conversas e minipalestras com foco
em valores para a vida, lideradas por membros da diretoria e convidados.

- Oficina Digital: Equipado com 20 computadores e acesso a internet, o laboratorio oferece aulas de
informatica basica, uso de aplicativos especificos e introducao a ferramentas digitais, com o objetivo
de promover a inclusao digital e abrir portas para futuras oportunidades profissionais. Uma parceria
com a empresa Microvip permite a oferta de cursos online e avangados.

- Oficina de Musica: Alunos de 7 a 12 anos aprendem flauta doce e canto, enquanto os de 13 a 17 anos
tém aulas de violao e percussdo. A iniciagdo musical contribui para a autoestima, o desenvolvimento
educacional e a valorizagdo dos participantes.

- Atividades Esportivas: O esporte ¢ utilizado como ferramenta para ensinar disciplina, espirito de
equipe e lidar com vitdrias e derrotas. O foco principal ¢ o futebol, mas também sdo oferecidas
modalidades como vdlei, futsal e ténis de mesa, além de "brincadeiras de rua" para os mais jovens. O
objetivo ndo ¢ formar atletas profissionais, mas encaminhar aqueles com aptidao para locais de
desenvolvimento.

- Modelagem Manual em Ceramica: Todos os alunos participam de oficinas de modelagem em argila,
aprendendo técnicas simples e desenvolvendo criatividade. A atividade tem valor artistico e
terapéutico, estimulando a criacdo de objetos e o potencial para se tornarem artesaos.

- Modelagem de Ceramica em Torno: Destinada a adolescentes a partir de 13 anos, essa oficina foca
no aprendizado profissional da arte da ceramica. A habilidade, por ser rara no mercado, oferece aos
alunos a possibilidade de montar suas proprias oficinas ou trabalhar em empresas do setor.

6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Duragio Indicador

Inicio Término Fisico

Etapa Descricao Quantidade
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Assinatura do Fomento,
Publicacao no Diario Oficial e Apos a Trés meses apds a
1* Repasse do Recurso assinatura do assinatura do Nio ha Nao ha
fomento fomento
Aquisicao dos equipamentos
diversos constantes no ADoS renasse 2 mes apos
2? orcamento dp p repasse dos Nao ha Nao ha
0S recursos
recursos
Compilagdo e apresentacdo da A.p 0s a 1 meses apds o
3? ~ finalizacdo da N Nao ha 01 (fixo)
prestacao de contas N fim da execucao
aquisicao
7 — PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
R$ 20.000,00 (vinte mil reais) RS$ 0,00 R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

8 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76573360&infra...

ESPECIFICACAO VALOR

Material de Consumo R$ 0,00

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 0,00

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 0,00

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao RS 0,00

Equipamentos e Materiais Permanentes R$20.000,00

TOTAL R$20.000,00

9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS

9.5 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

Item Especificacao Unid. | Qtde. U:l?tl;:io Valor Total
01 ir;]g())rr?(sizo;’ai t{lr/llléiﬁilﬁlrllgonal workforce jato de tinta 1 01 | R$4.199,00 | R$4.199,00
02 |Impressora termica de etiquetas resolu¢ao 203dpi 1 01 | R$1.879,00 | R$1.879,00
03 CRi?ii?j(iZg:sa combustio com fil de nylon, costal, 36 1 01 R$3.267.91 | R$3.267.91
04 |Cortador de Grama a gasolina 6,5cv 196¢c 4 tempos. | 1 01 R$2.043,00 | R$2.043,00
05 |Soprador de Folhas BG 50a - gasolina 27,2cc lcv. 1 01 | R$1.536,43 | R$1.536,43
06 ll;lrs(r)lfliesr;ilgsgleggoangular 5” 900w Elétrica 1 01 R$458.38 R$458.38
07 |SSD interno 1TB M2 Nvme — Pcie - Gen 4 1 01 R$551,90 R$551,90
08 |Cameras de seguranga IP Wifi — Lente dupla — 6mp 1 06 R$143,50 R$861,00
09 |Cartao de memoria, sd ultra 64gb 1 06 R$69,23 R$415,38
10 |Panela de Pressdao Linha industrial — 15 litros 1 01 R$469,00 R$469,00
11 |Cafeteira expresso, 1500w 1 01 R$2.620,00 | R$2.620,00
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9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS

12 |Microfone de mao, sem fio, duplo 1 01 R$1.699,00 | R$1.699,00

SUBTOTAL|R$20.000,00

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE (RS$)

Parcela Unica (até 30 dias ap0s assinatura do Termo de Fomento)

RS 20.000,00 (vinte mil reais)

11 — PEDE-SE APROVACAO

GOIANIA, na data da assinatura eletrdnica.

LUCIA MARA ALVES AMORIM

Presidente da Associacao Adelino de Carvalho

12 — APROVAGCAO DO CONCEDENTE

GOIANIA, na data da assinatura eletronica.

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

Secretario de Estado de Relagbes Institucionais

—
'I Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
Je'* lil' Secretario (a) de Estado, em 02/12/2025, as 18:37, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei

assinatura

eletrinica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

m—y
eil Documento assinado eletronicamente por Liicia Mara Alves Amorim, Usuario Externo, em
AL lil' 03/12/2025, as 09:53, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°

assinaiura

eletrénica 8.808/2016.
————

M A autenticidade do documento pode ser conferida no site
=l http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

PR e 0 codigo CRC E3F1473D.

acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 83292720

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82 , PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.
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