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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACO]::S INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTOS

PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ:

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES 05.469.845/0001-44
INSTITUCIONAIS

Endereco Eletronico para Contato E-mail: convenios.serint@goias.gov.br

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA: RUA 82, N° 400, 6° ANDAR - SETOR SUL
CIDADE: GOIANIA CEP: 74.015.908 TELEFONE: (62) 3237-5819
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.351-68

2 -DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:
INSTITUTO ESPERANCA 01.001.465/0001-20
ENDERECO:

AV. BARTOLOMEU BUENO, QUADRA 15, LOTE 27, JARDIM MONT SERRAT

CIDADE: CEP: TELEFONE:
APARECIDA DE 74917-460 (062) 3981-0006
GOIANIA

2.1 - DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL:
NOME COMPLETO: RONNY MARCOS GOMES DE ALMEIDA VARGAS

RG: 3.680.850 DGPC/GO CPF: 879.218.631-91
ENDERECO: Fone:

Av. Bartolomeu Bueno, Qd. 15, Lt. 25/26, Jd. Mont Serrat 62 98534-1187
CIDADE: CEP:
APARECIDA DE GOIANIA 74917-460

2.2 - CONTA CORRENTE ESPECIFICA PARA O FOMENTO

BANCO: AGENCIA: C/C:
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BANCO DO BRASIL 3421-5 90.548-8

3 — IDENTIFICACAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE:
NOME: CPF:

RONNY MARCOS GOMES DE ALMEIDA VARGAS 879.218.631-91

VINCULO COM A PROPONENTE (ENTIDADE):

PRESIDENTE
TELEFONE: E-mail:
(061) 98534-1187 ronnymarcos 1 (@gmail.com

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO

VIGENCIA DA |INICIO: APOS A ASSINATURA DA PARCERIA
PARCERIA:

TERMINO: 12 (Doze) MESES APOS A ASSINATURA DA PARCERIA

4.1 - OBJETO DA PARCERIA:

Aquisi¢ao de imdvel para o SCFV do IES — Servigo de Convivéncia e de Fortalecimento de Vinculos
da crianga, do adolescente e do idoso.

4.2 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

O objeto do presente Plano de Trabalho consiste na aquisicdo de um imovel destinado a implantagao e
manutengdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), em conformidade com
as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e da Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS), uma vez que este SCFV funciona em imével alugado e com espacos fisicos estruturais
muito muito limitados.

Justificativa Técnica da Escolha do Imével
A escolha do imével indicado fundamenta-se em critérios técnicos € objetivos, conforme segue:

- Localizacdo e acessibilidade: o imdvel situa-se em regido de fécil acesso a comunidade atendida
pelo Instituto Esperanga — IES, com disponibilidade de transporte publico e vias adequadas,
garantindo o deslocamento de criangas, adolescentes, idosos € pessoas com deficiéncia.

- Adequacio da estrutura fisica as atividades da entidade: a area construida de 275,47 m? e o
terreno de 527,05 m? e que permite a instalagdo de salas multiuso, areas administrativas, espagos de
acolhimento e ambientes externos destinados a atividades recreativas, culturais e esportivas, em
conformidade com as diretrizes do SCFV. Este espaco passara por uma ampla reforma, conforme
planta baixa em anexo, otimizando os espagos ja existentes e adequando-os as necessidades do SCFV,
e, de consequéncia, assegurando ao IES condi¢des mais adequadas ao aumento da oferta de vagas ao
Servigo de Convivéncia para as criangas, adolescentes, adultos e idosos.

- Analise de custo-beneficio: considerando os valores praticados no mercado imobiliario regional, o
imovel apresenta custo compativel com sua metragem e padrdo construtivo, evitando gastos
recorrentes com aluguel, além de proporcionar economia a médio e longo prazo.

- Compatibilidade com a finalidade institucional: ainda que o imdvel apresente parte de sua aérea
construida, caracteristicas tipicas de uso residencial, outros dois espacos estdo aptos a adequagdo para
as atividades institucionais, tais como oficinas socioeducativas, praticas esportivas, atividades de
convivéncia intergeracional, eventos culturais e encontros comunitarios. Dessa forma, a estrutura
diferenciada contribuird para ampliar a oferta e a qualidade dos servigos prestados, refor¢ando a
missao social da entidade.
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Informacéo sobre o uso atual e futuro do imével

- Situacdo do imovel atual: a entidade utiliza atualmente espagos alugados e improvisados, que nao
atendem integralmente as exigéncias de acessibilidade, conforto e seguranga e referéncia territorial.
Com a aquisi¢ao, havera mudanca definitiva do endereco institucional, assegurando espaco proprio,
mais adequado e permanente.

- Reforma e adequacio: Apds a imediata aquisi¢do e posse do imovel, o IES promovera a reforma
predial e adequacdes indispensaveis ao bom funcionamento do SCFV, conforme projeto e planta baixa
em anexo, com recursos proprios — obtidos através de doagdes voluntarias e das agdes solidarias
realizadas regularmente junto & comunidade com o fim de arrecadacdo de donativos — e também com
mao de obra voluntdria adjunta aos encarregados da obra. Esta reforma predial deverd ser executada
num prazo maximo de até 4 (quatro) meses, permitindo, assim, a transferéncia definitiva do IES e do
SCFV Viver Mais para este imovel.

- Uso exclusivo para fins institucionais: o imovel a ser adquirido sera destinado integralmente as
atividades socioassistenciais do SCFV do IES, com afetacdo exclusiva a finalidade social, ndo sendo
utilizado para fins residenciais ou particulares.

- Destinacao dos ambientes do futuro imével:

o Salas internas: O galpdo menor, sera adequado para reunides de equipe, acompanhamento
psicossocial e atividades em pequenos grupos.

o Area administrativa: destinada ao trabalho da equipe técnica, administrativa e de apoio as
atividades de gestao do SCFV, sera adequada no barracao com 4 comodos.

o Galpao: Serd transformado no saldo principal para as atividades coletivas do SCFV, tais como as
oficinas, as atividades funcionais e do pilates, das rodas de conversas, das palestras, eventos culturais,
etc..

0 Area externa: Sera utilizada para esportes, mostras artisticas, recreagoes, etc.

Assim, a aquisicdo do imoével garantird infraestrutura adequada, permanente e compativel com os
objetivos da Politica Nacional de Assisténcia Social, assegurando o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios e a ampliacdo da cobertura dos servigos socioassistenciais prestados pelo
Instituto Esperanga — IES.

4.3 - METAS A SEREM ATINGIDAS:

Para a plena execucdo do objeto, que consiste na aquisicdo de imdvel destinado a implantacdo e
manuten¢do do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), serdo atingidas as
seguintes metas, alinhadas ao Plano de Trabalho:

1. Disponibilizar espaco fisico permanente e adequado para a realizacdo das atividades do SCFV,
garantindo ambiente acessivel, seguro e adaptado as necessidades de diferentes ciclos de vida.

2. Ampliar a capacidade de atendimento para, no minimo, 250 usuarios por més, abrangendo
criancas, adolescentes, jovens, adultos e pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade social,
assegurando a oferta regular de servigos socioassistenciais.

3. Realizar no minimo 12 oficinas mensais, planejadas de forma participativa, voltadas ao
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Essas oficinas contemplardo praticas
socioeducativas, culturais, esportivas, recreativas e de convivéncia intergeracional.

4. Assegurar condicdes de acessibilidade e inclusdo para pessoas com deficiéncia em todas as
atividades desenvolvidas, por meio de estrutura fisica adequada e metodologias adaptadas.
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5. Promover a integraciao entre diferentes geragdes, com atividades especificas para estimular a
conviveéncia, o respeito as diversidades e o fortalecimento das redes de apoio comunitério.

6. Incentivar a participacdo social ativa dos usudrios, por meio de ac¢des que valorizem a
autonomia, o protagonismo ¢ a corresponsabilidade, ampliando o engajamento nas atividades coletivas
€ comunitarias.

Essas metas estdo diretamente conectadas ao objetivo de consolidar o SCFV como estratégia de
prevencao de riscos sociais, fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios e promog¢do da
cidadania, garantindo a efetividade da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e das diretrizes
do SUAS.

4.4 - JUSTIFICATIVA:

A presente proposta tem por finalidade a aquisicdo de imével para implantacio e manutenciao do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFYV), reconhecido pela Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS) e regulamentado pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)
como servigo essencial de prote¢do social basica.

1. Caracterizac¢ao dos interesses reciprocos

O interesse do Poder Publico estadual, representado pela Secretaria de Estado de Relagdes
Institucionais, esta voltado ao fortalecimento da rede socioassistencial e a ampliacao da cobertura dos
servicos de protecdo social bdsica, assegurando a promocdo da cidadania e a reducdo das
vulnerabilidades sociais.

O Instituto Esperanca — IES, por sua vez, tem como missdo institucional a oferta de servigos
continuados a populagdo em situagdo de vulnerabilidade social, com experiéncia consolidada em agdes
voltadas ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. A parceria representa, portanto,
interesse reciproco, na medida em que une recursos publicos e capacidade técnica do proponente para
a execucdo de agdes que promovem inclusdo e protecao social.

2. Relac¢ao entre a proposta e o problema a ser solucionado

Atualmente, a execucdo do SCFV encontra dificuldades pela auséncia de espago fisico proprio e
adequado, o que compromete a continuidade e a qualidade da oferta. A utilizacdo de espagos alugados
ou improvisados gera instabilidade, limita a quantidade de atendimentos e dificulta a acessibilidade
universal.

A aquisi¢do de imodvel permitira resolver este problema estrutural, garantindo um espago fixo,
acessivel e adaptado as necessidades de diferentes faixas etérias, assegurando condi¢des adequadas
para a execucao das oficinas socioeducativas, culturais, esportivas e de convivéncia intergeracional.

3. Resultados esperados e impactos sociais
Com a consolida¢do da proposta, espera-se:

- Ampliar o nimero de usuarios atendidos, alcangando, no minimo, 250 pessoas/més de diferentes
ciclos de vida;

- Assegurar continuidade e qualidade na oferta do SCFV, eliminando a instabilidade decorrente de
espacos temporarios;

- Promover inclusio e acessibilidade, garantindo a participacdo plena de pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida;

- Fortalecer vinculos familiares e comunitarios, prevenindo situagdes de risco social, violéncia,
isolamento e discriminacao;
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- Gerar impactos estruturais no territorio atendido, por meio da disponibilizacdo de espago
comunitario que promova convivéncia, cidadania e protagonismo social.

4. Capacidade técnica e gerencial do proponente

O Instituto Esperanca — IES possui mais de nove anos de experiéncia na execug¢do de servigos
socioassistenciais, com atuagdo reconhecida na prote¢ao de criancas, adolescentes, idosos e familias
em situagdo de vulnerabilidade social em Aparecida de Goidnia e regido metropolitana.

Conta com equipe técnica qualificada, composta por assistentes sociais, psicologos, educadores sociais
e oficineiros, além de experiéncia consolidada na gestdo de convénios e parcerias com o poder publico
e iniciativa privada. Essa trajetoria demonstra capacidade técnica e gerencial para a execucao eficiente
do objeto proposto, assegurando o uso adequado dos recursos recebidos

4.5 - PUBLICO-ALVO A SER BENEFICIADO:

O publico beneficiario direto da presente proposta ¢ formado por criancas, adolescentes, jovens,
adultos e pessoas idosas em situagiio de vulnerabilidade social, prioritariamente aquelas inscritas
no Cadastro Unico e referenciadas nos territorios de abrangéncia do Instituto Esperanca — IES em
Aparecida de Goiania e regido metropolitana.

1. Situacio atual

Grande parte da populagdo atendida convive com condi¢cdes de pobreza, baixa escolaridade,
moradias precarias, desemprego e fragilidade nos vinculos familiares e comunitarios. Sdo
recorrentes situacdes de violéncia doméstica, negligéncia, isolamento social de idosos, evasdo escolar
de criangas e adolescentes, além da exclusdo de pessoas com deficiéncia em decorréncia da falta de
acessibilidade e inclusdo efetiva. Essas familias apresentam dificuldade de acesso a servigos publicos,
oportunidades de qualificacdo profissional e espacos adequados de convivéncia comunitéria.

2. Principais necessidades

O publico beneficiario demanda:

- Espaco fisico adequado e acessivel, que proporcione seguranga, acolhimento e continuidade na
oferta do SCFV;

Atividades socioeducativas, culturais, esportivas e recreativas, que promovam inclusao,
aprendizagem e fortalecimento dos vinculos;

- AcOes voltadas a prevencio de situacdes de risco social, como violéncia, isolamento, uso abusivo
de substancias e discriminagao;

- Promociao da cidadania e do protagonismo social, por meio de oficinas e grupos que estimulem
autonomia, participagdo e integracdo comunitaria;

- Atendimento inclusivo para pessoas com deficiéncia, garantindo condi¢des de acessibilidade e
equidade no usufruto dos servicos.

3. Publicos especificos atendidos

- Criancas de 6 a 11 anos, com foco no desenvolvimento integral, socializagdo e prevengdo de
violagdes de direitos;

- Adolescentes de 12 a 17 anos, com atividades voltadas a cidadania, convivéncia saudavel e
prevencao de riscos sociais;

- Jovens de 18 a 29 anos, com oficinas de fortalecimento de habilidades, protagonismo juvenil e
inser¢cdo comunitaria;
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- Adultos de 30 a 59 anos, em situacdo de vulnerabilidade, visando fortalecimento dos vinculos
familiares, apoio socioeducativo e integracao social;

- Idosos a partir de 60 anos, com foco na convivéncia intergeracional, valorizacdo da experiéncia de
vida e combate ao isolamento social;

- Pessoas com deficiéncia de todas as faixas etarias, assegurando acessibilidade plena e inclusdo nas
atividades.

Dessa forma, o projeto atendera grupos populacionais historicamente vulneraveis, garantindo
acesso a um espago estruturado de convivéncia, protecado e desenvolvimento de potencialidades,
contribuindo para a redugdo das desigualdades e o fortalecimento das redes de apoio comunitario.

5 - DESCRICAO DA REALIDADE:

1. Historico da Organizacio da Sociedade Civil (OSC)

O Instituto Esperanca — IES ¢ uma organizagdo social filantropica, com sede em Aparecida de
Goiania, que atua h4d mais de nove anos na area da assisténcia social, com foco na protecao e inclusao
de familias em situacdo de vulnerabilidade. Sua missdo institucional ¢ promover cidadania,
dignidade e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de agdes
socioassistenciais, educativas, culturais e esportivas.

A Entidade estrutura-se com uma diretoria e um conselho fiscal de carater eletivo e voluntario, sem
remunera¢do. Conta com uma equipe técnica permanente composta por assistentes sociais, psicélogos,
educadores sociais, oficineiros e profissionais de apoio administrativo, todos qualificados e com
experiéncia em politicas publicas de prote¢do social. Além disso, mobiliza voluntarios em atividades
complementares, ampliando sua capacidade de atendimento.

Ao longo de sua trajetoria, o IES desenvolveu projetos com impacto expressivo na comunidade,
alcancando milhares de beneficiarios em diferentes ciclos de vida. Entre os resultados, destacam-se:
a inclusdo de criancas e adolescentes em oficinas socioeducativas, o fortalecimento do convivio
comunitario de idosos e a promocao de atividades culturais abertas a comunidade, que refor¢am a
identidade e o pertencimento social.

2. Atuacio na Assisténcia Social

O Instituto Esperanca tem atuacdo consolidada no campo da assisténcia social, especialmente na
execucao do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), em conformidade com
a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Nos ultimos trés anos, destacam-se:

- Distribuicio de 100 toneladas de alimentos a familias em situagdo de vulnerabilidade durante a
pandemia (2020-2021), beneficiando tanto familias atendidas diretamente quanto outras instituicdes
sociais parceiras;

Implementacdo do Servico de Convivéncia do Idoso e da Escola de Artes (2022-2023),
alcancando aproximadamente 2.000 idosos e 800 criancas, adolescentes, jovens e adultos, com mais
de 280 atividades regulares realizadas, incluindo teatro, musica e danga;

- Reordenamento do SCFV em 2024, com a contratagdo de equipe técnica e oficineiros para
adequagdo as normas do SUAS, garantindo maior qualidade, continuidade e abrangéncia nas agoes;

- Alcance social em 2023-2024: atendimento direto a cerca de 300 usuarios em situagao de
vulnerabilidade, sendo 150 participantes fixos em oficinas continuadas ¢ 150 em oficinas eventuais,
todos referenciados por unidades do CRAS e inseridos no Cadastro Unico.
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Essas iniciativas foram financiadas por meio de convénios com o poder publico, doacdes de pessoas
fisicas e juridicas, e parcerias com organizagdes privadas. O investimento resultou em expansio da
cobertura, melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios e fortalecimento das redes de apoio
comunitario.

3. Parcerias e Fontes de Recursos

O Instituto Esperanca mantém parcerias com o poder publico municipal, estadual e federal, além de
articulagdo com empresas privadas e institui¢des da sociedade civil. Essas parcerias t€ém possibilitado
a realizacdo de convénios, doagdes financeiras e mobilizagdo de voluntarios, garantindo maior
abrangéncia e impacto das agdes.

As fontes de recursos sdo diversificadas, compostas por:

- Doagdes financeiras de pessoas fisicas e juridicas;

- Bazar solidario realizados eventual e regularmente junto a comunidade;

- Convénios firmados com 6rgdos publicos para execucao de servigos socioassistenciais;
- Trabalho voluntario de profissionais e cidaddos engajados;

- Projetos financiados por meio de parcerias privadas e apoio comunitario.

A destinacao dos recursos prioriza a manutencio e ampliacdo das atividades do SCFV, custeio de
equipe técnica, execucdo de oficinas, promocdao de eventos culturais e comunitarios, além de
investimentos estruturais. Essa diversificagdo assegura a sustentabilidade da organizacdo e
demonstra sua capacidade de gerir recursos de forma transparente, eficiente e alinhada as finalidades
estatutarias.

Dessa forma, o Instituto Esperanca — IES reafirma sua relevancia como parceiro estratégico do
poder publico na efetivacdo das politicas sociais, demonstrando capacidade técnica, experiéncia
acumulada e compromisso com a transformacao da realidade social das familias atendidas.

6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO
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a Fomento, publicacdo no ~
1 L, . aprovacao da
Diario Oficial e repasse NI do Termo . .
analise técnica se aplica se aplica
dos recursos
de Fomento
Aquisi¢do do imovel
destinado a implantacao Apos a Até 3
do SCFV, conforme | publicagdo do | (trés) meses ,
. ~ g , Imovel
a especificagdes minimas Extrato do apos a ..
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capacidade de do Estado do Estado
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(seiscentos mil reais)

(doze mil e quinhentos reais)

acessibilidade e uso de area
comunitario (salas adaptada
multiuso, banheiros
adaptados, area externa)
Implantacdo das
atividades do SCFV no
imoével adquirido: , Até 6 (seis) o
a realizacdo minima de 12 Ap(zs meses apos N 'de 48 oficinas
4 . . conclusdo das . oficinas .
oficinas mensais, ~ inicio da . (minimo)
: . adaptagoes ~ realizadas
organizadas por faixa execugao
etaria, beneficiando até
250 usudrios/mes.
Monitoramento, 02
avaliacdo de resultados e A partir de 2 ..
~ ‘o Durante a . . relatorios
a elaboragao de relatorios ~ (dois) meses | Relatorios .
5 .. . execugao do ., .\ técnicos
técnicos, com ajustes SCFV apos inicio da | emitidos (parcial e
metodologicos quando implantacao p final)
necessario.
Compilagao, analise final , Antes do Relatorio de
~ Apos o ~
a e apresentacao da . término da prestagao
6 - N finalizagdo A 01 (fixo)
prestagdo de contas a das atividades | Vigencia da de contas
concedente. parceria final
7-PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
R$ 600.000,00 RS 12.500,00 RS 612.500,00

(seiscentos e doze mil e
quinhentos reais)

8 - DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo RS
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica RS
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica RS
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugao RS
Equipamentos e Materiais Permanentes R$
Aquisigdo de Imovel R$ 612.500,00
TOTAL RS 612.500,00

9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS

9.1 - MATERIAL DE CONSUMO
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imovel: Lote
13 da Quadra
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13/03/2026, 21:00

01

04 do
loteamento
RESIDENCIAL
ALVALUZ, no
municipio de
Aparecida de
Goiania-GO,
com area de
527,05m? de
terreno,
contando
com
275,47m? de
edificacbes
sendo elas: e
Um  galpdo
maior com
acabamento
de alto
padrao; ¢ um
galpdao menor
de c/
refeitério de
menor
padrao; ¢ e
um barracao
residencial
com 4
comodos.

SEI/GOVERNADORIA - 83593665 - Plano de Trabalho

01

RS
612.500,00

SUBTOTAL

R$S612.500
,00

RS
612.500,0
0

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE REPASSE CONCEDENTE

R$ 600.000,00 (Seiscentos mil reais)

Parcela Unica (até 30 dias ap6s assinatura do Termo de Fomento)

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DE CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE

R$ 12.500,00 (Doze mil e quinhentos reais)

Parcela Unica (até 30 dias apos assinatura do Termo de Fomento)

12 - PEDE-SE APROVACAO

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76581158&infra...

RONNY MARCOS GOMES DE ALMEIDA VARGAS
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13/03/2026, 21:00 SEI/GOVERNADORIA - 83593665 - Plano de Trabalho

Presidente do Instituto Esperanca — IES

13 - APROVACAO DA CONCEDENTE

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Estado de Relacdes Institucionais

GOIANIA, aos 08 dias do més de dezembro de 2025.

p—— =

eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
;E'mm:_. l'ﬁ Secretario (a) de Estado, em 08/12/2025, as 18:30, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
eletronica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°® 8.808/2016.

—
eil j Documento assinado eletronicamente por RONNY MARCOS GOMES DE ALMEIDA VARGAS,
-t "N
L®

ab bnlbe Usuario Externo, em 09/12/2025, as 16:22, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art.
eletrénica 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
=Fab. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cdodigo verificador 83593665

GERENCIA DE CONVENIOS E ELABORAGAO DE INSTRUMENTOS
RUA 82, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3237-5851.

Referéncia: Processo n? 202500005015439 SEI 83593665

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=76581158&infr...  10/10
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