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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ: 05.469.845/0001-44
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, RUA 82, N2 400, 62 ANDAR. SETOR SUL

BAIRRO: CIDADE: CEP:

SETOR SUL GOIANIA 74.015.908
E-MAIL: TELEFONE:

convenios.serint@goias.gov.br (62) 3201 5653

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.351-68

2 — DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE: Associagao Esportiva Sol Nascente CNPJ: 14.455.569/0001-
56

ENDERECO: Avenida Raimundo de Aquino, Qd. 15. Lt. 01, N2 240

BAIRRO: Vila Jodo Braz CIDADE: Trindade CEP: 75.388-412
E-MAIL: solnascentegyn@gmail.com TELEFONE: (62) 9 8412-6831
NOME DO RESPONSAVEL: Irineu de Assis CPF:231.318.451-04

CONTA ESPECIFICA PARA O FOMENTO
BANCO Caixa Economica AGENCIA 1842 CONTA CORRENTE
Federal 003.00004156

3 - IDENTIFICAGAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE
NOME: Irineu Assis CPF:231.318.451-04

VINCULO COM O PROPONENTE(Entidade): Presidente FUNCAO: Presidente

ENDERECO: Rua T65, Qd. 159, L. 1

BAIRRO: Setor Bueno CIDADE: Goiania CEP:74230-120
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TELEFONE: (62) 9 8412-6831 EMAIL: solnascentegyn@gmail.com

5 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO

OBJETO DA PARCERIA: - VIGENCIA DA PARCER",A
INICIO: TERMINO:
Manuteng¢ao da Associagao Sol Nascente Apés a assinatura da 12 meses apés a
parceria assinatura da parceria

DETALHAMENTO DO OBJETO:

O objeto do projeto é a manutencdo e a amplia¢do das atividades esportivas oferecidas pela
Associacdo Esportiva Sol Nascente, com foco na inclusdo social e desenvolvimento pessoal
de jovens através do karaté.

O objetivo é ministrar aulas de karaté com foco em treinamento fisico, educacdo em valores
e desenvolvimento de habilidades sociais para jovens em situacdo de vulnerabilidade. As
aulas tém duracdo de 45 min. a 1 hora duas vezes por semana para cada turma. As aulas sao
ministradas professores voluntdrios e acompanhadas pelo Sensei Irineu de Assis, portador
do 72 Dan em karaté e amplamente reconhecido por suas habilidades e métodos de ensino.

As acles planejadas incluem a aquisicdo de equipamentos esportivos essenciais para o
treinamento de karaté, bem como a cobertura de custos fixos associados ao funcionamento
da associacdo, como aluguel, dgua e energia.

Especificacdes do Material e Equipamentos a Serem Adquiridos:

Kimonos: Uniformes adequados para a pratica do karaté, disponiveis em tamanhos infantis e
adultos, acompanhados de faixas brancas. Material resistente, adequado para treinos
frequentes.

Luvas de Karaté: Feitas de material sintético com enchimento adequado para absorcdo de
impactos, ajuste com velcro.

Caneleiras de Karaté: Confeccionadas em material sintético, com ajustes em eldstico e
velcro, proporcionando protec¢ao e conforto durante o uso.

Protetores de Torax: Fabricados em material sintético reforgado, com ajustes que garantem
seguranga e mobilidade.

Aparadores de Chute: Equipamentos projetados para treino de chutes, com fixacdo em
velcro, garantindo seguranca e eficdcia no treinamento.

Manoplas: Utilizadas para treino de socos, feitas de material sintético com espuma injetada,
adequadas para absorcdo de impactos.

Despesas Fixas:

Aluguel: Espaco fisico utilizado para a realizagdo das atividades do projeto.
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Materiais de consumo: Materiais de limpeza para realizar a higienizagdo o local e para os
alunos que utilizam o espaco.

Esta descricdo garante a transparéncia e adequacdo aos critérios legais, evitando
especificacOes excessivas ou exclusivas que limitariam a concorréncia e a variedade de
fornecedores, permitindo a participacdo ampla no processo de aquisicio conforme a
legislacdo vigente.

METAS A SEREM ATINGIDAS:

Objetivo do Projeto

O projeto visa promover a inclusdo social e o desenvolvimento pessoal de jovens através da
pratica de karaté, oferecendo um ambiente seguro e estruturado para o treinamento
esportivo e para a formacao cidada.

Metas Especificas

e Aumentar o NUmero de Beneficiarios: Expandir o nimero de jovens atendidos pelo
projeto de 120 para 200, focando na faixa etdria de 6 a 16 anos, ao longo de 12 meses.

e Melhoria da Infraestrutura de Treinamento: Adquirir e manter equipamentos e vestudrio
adequado para a pratica do karaté, garantindo que todos os participantes tenham acesso a
kimonos, luvas, caneleiras, protetores de tdérax, aparadores de chute e manoplas de
qualidade.

e Promover Eventos e CompeticGes: Organizar e participar de pelo menos 15 competicdes
oficiais ao longo do ano, proporcionando aos jovens a oportunidade de testar suas
habilidades e promover o espirito esportivo.

JUSTIFICATIVA:

O Projeto de Manutencdo da Associacao Esportiva Sol Nascente tem como objetivo principal
utilizar o karaté como ferramenta para a inclusdo social e o desenvolvimento integral de
jovens carentes. A justificativa deste projeto baseia-se em diversos fatores criticos que
evidenciam a necessidade de intervencdo e a relevancia de suas atividades propostas.

Caracteriza¢ao dos Interesses Reciprocos

Para a Comunidade: O projeto proporciona uma oportunidade para jovens em situacao de
vulnerabilidade social de engajarem em uma atividade que promove saude, disciplina, e
cidadania. Além disso, ajuda na reducdo da ociosidade, potencializando um afastamento de
contextos de risco como violéncia e criminalidade.

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=59649293&infra...  3/11



04/08/2026, 15:32 SEI/GOVERNADORIA - 60751628 - Plano de Trabalho

Para o Estado e Patrocinadores: Contribui para politicas publicas de esporte e lazer,
seguranca, e desenvolvimento social, alinhando-se aos interesses governamentais de
promocgao de bem-estar e desenvolvimento humano.

Relagdo entre a Proposta Apresentada e o Problema a Ser Solucionado

O projeto endereca diretamente os desafios enfrentados por jovens carentes ao oferecer
ndo apenas uma atividade fisica, mas um ambiente estruturado para o crescimento pessoal
e social. Ao inserir esses jovens em um contexto de pratica esportiva regulada e ética, o
projeto mitiga o risco de envolvimento com atividades ilicitas, aumentando suas chances de
um futuro produtivo e saudavel.

Resultados Esperados

Reducdo da Vulnerabilidade Social: Engajamento dos jovens em atividades que promovem a
saude fisica e mental.

Desenvolvimento de Habilidades Vitais: Como disciplina, autocontrole, e trabalho em
equipe, fundamentais para a formacgao de adultos responsdveis e conscientes.

Inclusdo Social Efetiva: Através do esporte, proporcionar a jovens carentes a chance de
participar de competicGes, gerando Vvisibilidade, autoestima e oportunidades de
crescimento.

Formag¢do de Referéncias Positivas: Criacdo de modelos a seguir dentro da comunidade,
promovendo uma cultura de perseveranga e sucesso.

Capacidade Técnica e Gerencial do Proponente

A Associacdo Esportiva Sol Nascente possui experiéncia comprovada na condugdo de
projetos sociais e esportivos, contando com uma equipe de profissionais altamente
qualificados, incluindo o Sensei Irineu de Assis, um mestre reconhecido com décadas de
experiéncia em karaté. A associa¢do ja gerenciou com sucesso recursos de outras parcerias,
demonstrando capacidade operacional e gerencial para a execucao eficiente deste projeto.

A implementacdo do Projeto de Manutencdo da Associacdo Esportiva Sol Nascente trard
beneficios tangiveis e a longo prazo para a comunidade, justificando plenamente o
investimento solicitado para sua realizacdo. Através deste projeto, espera-se ndo apenas
melhorar a vida dos jovens participantes, mas também fortalecer a comunidade como um
todo, promovendo uma sociedade mais justa e igualitdria.

PUBLICO BENEFICIARIO:

Identificagdo do Publico Beneficiario

O publico beneficiario do Projeto de Manutencdo da Associacdo Esportiva Sol Nascente
consiste em jovens entre 6 e 16 anos, residentes na cidade de Trindade, Goids. Este grupo é
majoritariamente composto por criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade
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social, muitos dos quais tém acesso limitado a atividades que promovam o desenvolvimento
pessoal e social.

Situacgao Atual do Publico Beneficiario

Trindade, uma cidade com fortes tradi¢cBes culturais e religiosas, enfrenta desafios
relacionados a falta de infraestrutura adequada para a juventude, especialmente em termos
de lazer e desenvolvimento pessoal. A disponibilidade de espacos seguros e estruturados
para a pratica de esportes e outras atividades educativas é limitada, o que contribui para o
risco de envolvimento dos jovens com comportamentos anti-sociais e criminosos.

Muitos desses jovens vém de familias de baixa renda e tém poucas oportunidades de
participar de atividades extracurriculares, especialmente aquelas que requerem
investimentos financeiros, como esportes organizados e treinamentos. A falta de
engajamento produtivo pode levar a problemas como baixo desempenho escolar,
desinteresse académico e, em casos mais graves, a marginalizacdo social.

Impacto do Projeto no Publico Beneficidrio

O "Projeto Bom Cidadao" visa oferecer a esses jovens uma alternativa construtiva para o uso
do seu tempo livre, promovendo o desenvolvimento de habilidades vitais através do karaté.
Além de promover a saude fisica, o projeto se foca em valores como disciplina, respeito, e
integridade, que sdao fundamentais para o desenvolvimento pessoal. A pratica regular de
esportes também é reconhecida por melhorar a concentracdo e o desempenho escolar,
oferecendo melhores perspectivas de futuro para esses jovens.

Através das atividades propostas pelo projeto, espera-se que os jovens de Trindade nao sé
se afastem de caminhos prejudiciais, mas também se tornem exemplos positivos dentro de
suas comunidades, incentivando um ciclo virtuoso de desenvolvimento e engajamento
comunitario. Além disso, o projeto busca reduzir a desigualdade de acesso a atividades de
qualidade, oferecendo a todos os jovens, independentemente de sua situacdo econOmica, a
chance de crescer e aprender em um ambiente de suporte e estimulo.

METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA:

1. Recrutamento e Selecdo de Participantes:

Identificacdo de Talentos: Coordenacdo com escolas locais e organizacdes comunitdrias para
identificar jovens que demonstram interesse e talento para o esporte, especialmente o
karaté.

Processo de Selecdo: Implementacdo de um processo de sele¢cdo justo e inclusivo,
garantindo oportunidades para jovens de diferentes contextos socioeconémicos.

2. Estruturacao de Treinamentos:
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Programacdo Regular de Treinos: Sessdes de karaté serdo realizadas duas vezes por dia,
cinco dias por semana, em turnos de manha e tarde, para acomodar o maximo de
participantes.

Categorias por Idade e Habilidade: Divisdao dos participantes em grupos baseados em idade
e nivel de habilidade, garantindo instrucdo apropriada e progresso personalizado.

3. Capacitacdo de Instrutores e Voluntarios:

Treinamento de Professores e Assistentes: Regular capacitacdo e atualizagdo para instrutores
e assistentes voluntarios, focando em métodos de ensino de artes marciais e habilidades
pedagdgicas.

Incorporagdo de Voluntarios: Recrutamento de voluntarios para auxiliar nos treinamentos e
eventos, proporcionando uma experiéncia rica e suporte adicional para os participantes.

4, Aquisicao e Manutencao de Equipamentos:

Compra de Equipamentos: Utilizacdo de recursos para adquirir kimonos, luvas, caneleiras,
protetores de térax, aparadores de chute e manoplas.

Manutengao de Equipamentos: Implementagao de um cronograma de manutengao para
garantir que todos os equipamentos estejam em condicdes seguras de uso.

5. Realizacdo de Eventos e CompeticOes:

Organizacao de Competicdes Internas e Externas: Promocdao de competi¢cdes para testar
habilidades e promover o espirito esportivo. Participacdo em campeonatos estaduais e
regionais.

Eventos de Integracdo e Premiacdo: Organizacdo de eventos para celebrar conquistas e
promover a integracdo comunitaria.

6. Monitoramento e Avaliacao:

Avaliacdes Periddicas: Avaliagdes regulares do progresso técnico e desenvolvimento pessoal
dos participantes.

Feedback Continuo: SessGes de feedback com participantes e pais para ajustar programas e
abordagens conforme necessario.

7. Promocao de Valores e Desenvolvimento Pessoal:

Workshops e Palestras: Organizacdo de atividades educacionais que complementam o
treinamento fisico, promovendo valores como ética, respeito, disciplina e lideranca.

Suporte Psicossocial: Disponibilizacdo de suporte psicolégico para ajudar os jovens a
enfrentar desafios pessoais e sociais.

Implementacao da Metodologia
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Esta abordagem metodoldgica serd implementada em colaboragdo com as partes
interessadas locais, incluindo escolas, familias e organizacdes comunitarias, para garantir
uma integracdo efetiva e sustentdvel do projeto na comunidade. A metodologia proposta é
projetada para ser flexivel e adaptdvel, permitindo ajustes conforme necessario para
atender melhor as necessidades dos jovens beneficidrios e aos objetivos do projeto.

6 — DESCRICAO DA REALIDADE

Breve Histdrico da Associagdo Esportiva Sol Nascente

Fundacdo e Propdsito

A Associagdo Esportiva Sol Nascente foi fundada em 2006 com o compromisso de utilizar o
esporte como uma ferramenta para promover a inclusdo social e o desenvolvimento
pessoal. Com um foco especial em artes marciais, especialmente o karaté, a associacdo tem
sido um catalisador na transformacdo da vida de muitos jovens e criancas em sua
comunidade.

Capacidade e Expansao

Desde a sua fundacdo, a Sol Nascente comecou atendendo um modesto grupo de
entusiastas do karaté e cresceu para atualmente servir 140 atletas ativos. Com planos
ambiciosos de expansdo, a associacdo pretende aumentar sua capacidade para atender até
200 jovens, visando ampliar seu impacto e alcangar ainda mais a comunidade local.

Principais Iniciativas e Realizacdes

Ao longo dos anos, a Associacdo Esportiva Sol Nascente tem implementado uma série de
programas significativos:

Programas de Treinamento em Karaté: Oferecendo treinamento regular que ndo so
aprimora as habilidades técnicas dos jovens atletas, mas também incute valores como
disciplina, respeito e autocontrole.

Participacdo em CompeticGes Estaduais: Os atletas da associacdo regularmente participam e
conquistam posicdes de destaque em competicGes estaduais, demonstrando a eficacia do
treinamento e o alto nivel de competéncia alcancado.

Workshops de Desenvolvimento Pessoal: Complementando o treinamento fisico, a
associacdo organiza workshops que focam em desenvolvimento pessoal, saide mental e
habilidades de vida, crucial para o crescimento integral dos participantes.
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Qualificagao dos Profissionais

SEI/GOVERNADORIA - 60751628 - Plano de Trabalho

A qualidade do treinamento na Sol Nascente é assegurada pela alta qualificacdo de seus
instrutores, destacando-se o Sensei Irineu de Assis, portador do 72 Dan em karaté e
amplamente reconhecido por suas habilidades e métodos de ensino. A expertise e a paixao
dos instrutores pela arte marcial sdo fundamentais para o sucesso continuo da associa¢do
em alcancar seus objetivos educacionais e sociais.

Em resumo, a Associacdo Esportiva Sol Nascente ndo apenas fornece um espaco para o
aprendizado e a pratica de karaté, mas também serve como um pilar de apoio para o
desenvolvimento da juventude em sua regido. Com uma base sélida e uma visdo clara, a
associagao continua a expandir seu impacto, enriquecendo vidas e construindo um futuro
promissor para seus participantes.

7 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
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projeto e
ajustes
necessarios

Organizagao de
Eventos

Planejamento e . 7 meses
1 1 ~ I 5 cinco 1 , 1 1
: i execucaode ! L apos a : :
' : o i meses apos i . i Eventos : 1eventode
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8 — PLANO DE APLICAGAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS)
RS 6.000, is mil R .000, i
RS 80.000,00 (oitenta mil reais) 3 6.000 0(.) (seis mi > 86 0.00 90 (0|.tenta €
reais) seis mil reais)

9 — DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo R$ 6.000,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica --
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica --
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugio --
Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 80.00,00
TOTAL RS 86.000,00
10 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
10.1.1 MATERIAL DE CONSUMO
Item Especificagao Unid. Qtde. Valor Valor Total
Unitario
1 Resma de papel A4, impressdo Pacote 4 RS 34,00 RS 136,00
2 Canetas esferograficas azuis Caixa 2 RS 60,00 RS 120,00
com 50
unidades
3 Pastas de plastico com abas Unidade 100 RS 3,00 RS 300,00
4 Desinfetante especifico para Litro 100 RS 23,74 RS 2.374,00
tatames
5 Sab3o liquido para mios Litro 50 RS 15,00 RS 750,00
6 Rolo de papel toalha Rolo 100 RS 4,00 RS 400,00
7 Lixeiras de plastico com pedal Unidade 5 RS 50,00 RS 250,00
8 Alcool gel 70% Litro 20 RS 28,00 RS 560,00
9 Pares de luvas de borracha Par 20 RS 13,00 RS 260,00
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10 Desinfetante comum Litro 50 | RS 7,00 RS 350,00
SUBTOTAL R$5.500,00
10.1.4 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
Item Especificagao Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
1 Aluguel do Espaco Més 12 RS 2.500,00 RS 30.000,00
Subtotal RS 30.000,00
10.1.5 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
Item Especificacao Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
1 Kimonos para Karaté - Infantil Peca 130 RS 125,00 RS 16.250,00
2 Kimonos para Karaté - Adulto Peca 70 RS 135,00 RS 9.450,00
3 Luvas de Karaté Par 100 RS 70,00 RS 7.000,00
4 Caneleiras de Karaté Par 51 RS 150,00 RS 7.650,00
5 Protetores de Tdrax Peca 30 RS 125,00 RS 3.250,00
6 Aparadores de Chute Peca 20 RS 195,00 RS 3.900,00
7 Manoplas de Karaté Par 30 RS 100,00 RS 3.000,00
Subtotal RS 50.500,00

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE (R$)

12 Parcela - unica (até 30 dias apds assinatura da Parceria)

RS 80.000,00

12 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PROPONENTE CONTRAPARTIDA (R$)

12 Parcela unica (até 30 dias apds o repasse da 12 parcela da Concedente)

RS 6.000,00

13 — PEDE-SE APROVACAO

(assinatura eletrénica)
IRINEU DE ASSIS
Presidente da Associagao Esportiva Sol Nascente

14 — APROVAGAO DO CONCEDENTE

(assinatura eletrénica)
ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretdrio de Estado de Relagdes Institucionais

GOIANIA/GO, data da assinatura eletrénica.

—
'I Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
Je'* l'ﬁ Secretario (a) de Estado, em 04/06/2024, as 11:58, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei

assinatura

eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreto n°® 8.808/2016.
- =
K

JEi! .lj

eletrbnica

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=59649293&infr...

Documento assinado eletronicamente por Irineu de Assis, Usuario Externo, em 11/06/2024, as
assinatura 11:24, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
-
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2hai A autenticidade do documento pode ser conferida no site
- http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

R ¢ o codigo CRC 957B8C38.

GERENCIA DE CONVENIOS
RUA 82, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3201-5635.

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cdodigo verificador 60751628

Referéncia: Processo n? 202400042002791 SElI 60751628

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=59649293&infr...
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http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=60751628&crc=957B8C38
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1&cv=60751628&crc=957B8C38

