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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS
PLANO DE TRABALHO
1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE
ORGAO CONCEDENTE: CNPJ: 05.469.845/0001-44
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS
ENDERECO:
PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, RUA 82, N2 400, 62 ANDAR. SETOR SUL
BAIRRO: CIDADE: CEP:
SETOR SUL GOIANIA 74.015.908
E-MAIL: TELEFONE:
convenios.serint@goias.gov.br (62) 3201 5653
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.351-68
2 — DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE
ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:
SINDICATO RURAL DE RIO VERDE 00.006.734/0001-88
ENDERECO:
RUA 72 N2 345 — PARQUE EXPOSICAO
BAIRRO: CIDADE: CEP:
POPULAR RIO VERDE - GO 75.903-460
E-MAIL: TELEFONE:
comunicacao@sindicatoruralderioverde.com.br (64)3051-8700
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
OLAVIO TELES FONSECA 409.529.081-15
CONTA ESPECiFICA PARA O FOMENTO
BANCO: AGENCIA: OPERACAO: CONTA CORRENTE:
104 - CEF 3419 1292 000578854012-3

3 - IDENTIFICAGAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE

NOME: CPF:

OLAVIO TELES FONSECA 409.529.081-15

VINCULO COM O PROPONENTE (Entidade): FUNCAO:

RESPONSAVEL LEGAL DA OSC Presidente

ENDERECO:

FAZENDA COQUEIROS — CAIXA POSTAL N2 380

BAIRRO: CIDADE: CEP:

ZONA RURAL RIO VERDE - GO 75.901-970
TELEFONE: EMAIL:

(64)9 9246-0244 presidencia@sindicatoruralderioverde.com.br

4 - SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO
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OBIJETO DA PARCERIA: VIGENCIA DA PARCERIA
INICIO: TERMINO:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS Apds a assinatura 12 (doze) meses
da parceria apos a assinatura
da parceria

DETALHAMENTO DO OBIJETO:

Solicitamos recursos conforme §22 do Art. 18 da Lei Estadual n? 17.928/12:

O Plano de Trabalho tem como finalidade custeio para aquisicao de materiais permanentes:
01 unid geladeira, 04 unid computadores completos (CPU, monitor, teclado, mouse), 01 unid
impressora multifuncional laser, 03 unid ar condicionado 12.000 btus, 01 unid sela
p/equoterapia, 06 unid cilhdo 2 algas, 05 unid cilhdo 1 al¢a, 12 unid manta p/ animais
equoterapia, 01 conjunto mesa em, 01 unid mesa reta, 01 unid cadeira presidente, 03 unid
cadeira executiva, 02 unid cadeira executiva fixa, 01 unid armario 02 portas 1,60x1,60x0,42,
02 unid armdrio modelo alto 02 portas, 02 unid longarina 03 lugares, 04 unid cadeira
executiva fixa.

Os bens materiais a serem adquiridos serdo utilizados no atendimento de pessoas no Centro
de Equoterapia Primeiro Sorriso (CEPS), nas atividades de habilitacdo e reabilitacdo dos
praticantes de Equoterapia.

METAS A SEREM ATINGIDAS:

A Equoterapia viabiliza terapias alternativas que trabalha o individuo como um todo, isto &,
na forma biopsicossocial. Utiliza-se o cavalo como agente reabilitador, buscando a
reabilitacdo do praticante de forma integral.

O objetivo do Centro de Equoterapia Primeiro Sorriso visa proporcionar atendimento as
pessoas com deficiéncias fisicas e/ou intelectuais, promovendo qualidade de vida e
integrando-as ao meio social. Desenvolvendo suas habilidades motoras e emocionais,
proporcionando momentos de descontracdo e desenvolvimento de socializacdo; busca de
inclusdo, maior desenvoltura e seguranca nas atividades diarias, evolucdo de suas
potencialidades, utilizando a andadura do cavalo e recreagao.

As sessdes sdo conduzidas por uma equipe multidisciplinar, incluindo fisioterapeuta,
psicdlogo, pedagogo, guia e equitador, que adaptam os exercicios de acordo com as
necessidades individuais de cada praticante, além de que a interagdo com o cavalo também
proporciona beneficios emocionais, aumentando a autoconfianca dos praticantes. O
movimento do cavalo ao caminhar cria estimulo tridimensional que é transferido para o
corpo do praticante, simulando o padrdao de marcha humano. Este movimento ritmico e
repetitivo estimula os musculos e as articulacdes, ajudando a melhorar a coordenacdo
motora fina e grossa. A necessidade de ajustar a postura constantemente em resposta aos
movimentos do cavalo faz com que o praticante desenvolva uma maior consciéncia corporal
e um melhor controle motor.

Meta quantitativa: Atender 115 praticantes/semestre.

JUSTIFICATIVA:

A equoterapia também é conhecida como hipoterapia, atua como um método terapéutico e
educacional que utiliza o cavalo a partir de uma abordagem multidisciplinar nas areas da
saude, educacdo e equitacdo para ajudar na reabilitacdo de pessoas com algum tipo de
deficiéncia seja fisica, psicoldgica ou cognitiva.
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A terapia assistida por cavalos pode ser praticada por pessoas de qualquer idade, é muito
indicada para pessoas que possuem necessidades especiais como a sindrome de Down,
paralisia cerebral, algum grau de autismo e também ELA — Esclerose Multipla Amiotréfica,
doencgas genéticas, ortopédicas e musculares, acidente vascular cerebral (AVC), trauma
cranioencefalico, entre outras. Além do atendimento das pessoas com deficiéncias, os
tratamentos contra o estresse, depressao, transtorno de conduta e ansiedade podem ser
utilizados na equoterapia, realizando o recurso terapéutico alternativo fora das quatro
paredes de um consultério e sobre o dorso de um cavalo.

Justifica-se a atividade fisica proposta, pela necessidade destas pessoas obterem o
desenvolvimento de habilidades motoras cognitivas e emocionais, para a melhora de suas
capacidades globais e prevencdo de possiveis quadros decorrentes das necessidades
individuais, na busca concomitante de sua inclusdao no meio em que convivem.

Com a ajuda de profissionais, o animal facilita a realizagdo de exercicios especificos
geralmente feitos em salas fechadas e que, ao ar livre, tornam-se mais prazerosos. O cavalo
no contexto terapéutico, aliado a conhecimentos cientificos dos profissionais da area da
saude, é considerado como um acessério para atingir a mente e o corpo dos praticantes. O
ato de cavalgar proporciona melhora no aprendizado e na memodria, pela atencdo,
concentragao, disciplina e responsabilidade exigidas para cuidar e manejar um grande
animal, este desafio leva ao aumento da autoconfianca, autocontrole e autoestima, além de
ser um esporte e terapia, € uma recreagao, favorecendo a socializacdo, através do contato
com o cavalo e outras pessoas.

Sabedor dos numerosos beneficios da equoterapia e desempenhando seu papel social junto
a comunidade rioverdense, o Sindicato Rural desenvolve esse trabalho hd 20 anos,
promovendo servicos de qualidade e exceléncia a populacgao.

PUBLICO BENEFICIARIO:

Criangas, jovens, adultos e idosos com necessidades especiais, fisicas e/ou intelectuais.

METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA:

As atividades serdao realizadas por equipe multiprofissional que atua de forma
interdisciplinar, em sessGes de 30 (trinta) minutos. A Equipe Multidisciplinar do CEPS é
composta por profissionais: Fisioterapeuta, Psicopedagogo, Psicdlogo, Equitador,
Coordenador e Pedes Guias.

Destaca-se que sdo muitos os beneficios proporcionados por esse tratamento, é possivel
perceber mudancas fisicas, psicolégicas e cognitivas, tais como: fortalecimento muscular,
equilibrio, controle da ansiedade, relaxamento, no¢do de espaco, aumento da autoestima e
da autoconfianga, promove sensacao de bem estar, estimula a sensibilidade do tato, visual e
auditiva. Para entender melhor os beneficios fisicos, apenas imagine uma pessoa que esta
ha muito tempo sem andar e precisa reaprender, porém, devido as sequelas e ao tempo, ela
perdeu estimulos importantes. A marcha do cavalo simula o andar de uma pessoa e a partir
desse movimento do dorso do animal, sdo transmitidos impulsos e imagens cerebrais
capazes de auxiliar e reordenar o aprendizado e os impulsos do paciente. Além de todos os
pontos mencionados acima, a Equoterapia permite que a pessoa se torne mais socidvel e
facilita a integracdo dessa pessoa nos grupos, o que também é muito importante para todo
0 processo terapéutico.

5 — DESCRICAO DA REALIDADE

Foi na metade da década de 1950, na sua metade, que nasceu a “Associacdo Rural de Rio
Verde”, a data de abertura dessa associa¢cdo ocorreu em 24/04/1958, com 35 produtores
presentes, considerados os fundadores. A mudanca de Associa¢do para Sindicato aconteceu
no dia 20 de janeiro de 1968 em Assembleia Geral onde ficou acertado que o Sindicato Rural
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de Rio Verde se propunha a colaborar com os poderes publicos e as demais associagoes,
tudo no sentido de solidariedade social e de sua subordinagdo aos interesses nacionais.
Nesta mesma data foi aprovada a filiagdo do Sindicato Rural de Rio Verde a Federacdo de
Agricultura do Estado de Goids. A primeira eleicdo para a diretoria do Sindicato Rural
aconteceu em 10 de agosto de 1968.

O Sindicato Rural de Rio Verde, é uma entidade sindical de primeiro grau, constituida pelos
empregadores vinculados a categoria econdmica das atividades rurais restritas a
agropecudria, ao extrativismo rural e outras que lhes sdo assemelhadas, por tempo de
duragdo indeterminado, tendo por base territorial o municipio de Rio Verde - GO. Tem como
missdo orientar, informar e representar os produtores rurais, cuidando de seus interesses
institucionais e politicos, prestando servicos de forma eficiente e promovendo a
sustentabilidade de sua atividade.

Considerado um dos maiores sindicatos rurais do estado, atualmente com 800 associados
ativos, a instituicdo conta com servicos especificos em diversas areas, entre elas o
atendimento de servicos de Equoterapia.

Em 2003, o Sindicato Rural de Rio Verde exercendo um importante papel social junto a
comunidade rio-verdense, montou o Centro de Equoterapia Primeiro Sorriso (CEPS),
promovendo atendimento a criancas, jovens e idosos para o aperfeicoamento de sua
qualidade de vida da comunidade. Na equoterapia, cavalo e praticante sdo uma étima dupla,
e todos os movimentos somam para a reabilitacdo psiquica e fisico, com aperfeicoamento
da coordenac¢do motora e do equilibrio, o fortalecimento da musculatura, a conscientizacdo
do préprio corpo, a memoria, a independéncia, a percepc¢do visual e auditiva e a melhora na
respiragao.

O Centro de Equoterapia Primeiro Sorriso, parceria entre Sindicato Rural de Rio Verde e
Prefeitura Municipal de Rio Verde, com apoio: Senar Goids, Ra¢des Comigo e Grupo Cereal,
atende mensalmente 215 praticantes, contribuindo para reabilitacdo e convivio social. O
trabalho prestado é de extrema qualidade, servindo de referéncia para outros centros de
equoterapia do Brasil. O investimento e incentivo na equoterapia sao constantes, mantendo
um trabalho de exceléncia.

6 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO
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7 — PLANO DE APLICACAO

CONCEDENTE (R$) PROPONENTE (R$) TOTAL (R$)
RS 50.000,00 RS 0,00 RS 50.000,00
8 — DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
| Equipamentos e Materiais Permanentes RS 50.000,00
TOTAL R$ 50.000,00
9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
9.1.1 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
Item Especificagao Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
01 Geladeira 2 P 375 Litros un 01 3.148,00 3.148,00
02 Computadores completos (CPU, un 04 2.737,50 10.950,00
monitor, teclado, mouse)
03 Impressora Multifuncional Laser un 01 1.999,00 1.999,00
Monocromatica DCP1617NW
(incluindo transformador e
adaptador energia)
04 Ar Condicionado 12.000 btus un 03 2.899,00 8.697,00
05 Sela equoterapia un 01 2.550,00 2.550,00
06 Cilhdo 2 algas un 06 487,00 2.922,00
07 Cilhao 1 al¢a un 05 480,00 2.400,00
08 Manta Equoterapia un 12 110,00 1.320,00
09 Conj Mesa em L tamanho un 01 1.190,00 1.190,00
1,50x1,50 c/pés painel, ¢/ 2
gavetas
10 Mesa reta, 40mm, tamanho un 01 1.290,00 1.290,00
1,70x0,70, c/pés painel, c/2
gavetas
11 Cadeira presidente gomada un 01 890,00 890,00
Cadeira Executiva com
12 regulagem de altura do assento un 03 590,00 1.770,00
e dos bracos
13 Cadeira Executiva estofada un 02 549,00 1.098,00
gomada com base em s fixa
14 Armario modelo alto 02 portas e un 01 2.056,00 2.056,00
nichos laterais, tamanho
1,60x1,60x0,42
15 Armario modelo alto 02 portas, un 02 1.190,00 2.380,00
tamanho DER 1,60x0,80x0,42
16 Longarina de Metal 03 lugares un 02 1.690,00 3.380,00
cromada
17 Cadeira Executiva Estofada Lisa un 04 490,00 1.960,00
com base em S fixa cor preta
Subtotal 50.000,00

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE (R$)
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| R$50.000,00 (cinquenta mil reais)

11 - PEDE-SE APROVACAO

(assinatura eletrénica)
OLAVIO TELES FONSECA
Presidente do Sindicato Rural de Rio Verde

12 — APROVAGAO DO CONCEDENTE

(assinatura eletrénica)
ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Estado de Relagdes Institucionais

GOIANIA, data da assinatura eletronica.

—
eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
et [ 7] | Secretario (a) de Estado, em 13/12/2024, as 08:45, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
assinatura
eletrénica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

——y
eil Documento assinado eletronicamente por OLAVIO TELES FONSECA, Usuario Externo, em
;fmm':_. l'ﬁ 13/12/2024, as 12:45, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
eletrnica 8.808/2016.

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site
—Fmt- http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

i iyri acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 68362212
e e o codigo CRC 483849AA.

GERENCIA DE CONVENIOS
RUA 82, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3201-5635.

Referéncia: Processo n2 202400042001265 SE| 68362212
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