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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES

INSTITUCIONAIS

CNPJ: 05.469.845/0001-44

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, RUA 82, N2 400, 62 ANDAR. SETOR SUL

BAIRRO:
SETOR SUL

CIDADE:
GOIANIA

CEP:
74.015.908

E-MAIL:
convenios.serint@goias.gov.br

TELEFONE:
(62) 3201 5653

NOME DO RESPONSAVEL:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

CPF:
315.887.351-68

2 — DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE:
ASSOCIAGCAO PESTALOZZI DE GOIANIA

CNPJ:
01.287.416/0001-03

ENDERECO:

Praca da Biblia, N22424, Quadra K, Lotes 3 e 4

BAIRRO:
Vila Santa Isabel

CIDADE:
Goiania - GO

CEP:
74.620-010

E-MAIL
pestalozzigyn@hotmail.com

TELEFONE:

(62) 3921-4627 / (62) 3921-4622

NOME DO RESPONSAVEL:
Mauricio Rodrigues Porto

CPF:
190.480.841-72

CONTA ESPECIFICA PARA O FOMENTO

BANCO
Caixa Econdmica Federal

AGENCIA
2256 - Operag¢ao:003

CONTA CORRENTE
3679-2

3 - IDENTIFICAGAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE

NOME:
Mauricio Rodrigues Porto

CPF:
190.480.841-72

Voluntario

VINCULO COM O PROPONENTE (Entidade):

FUNCAO:
Presidente

ENDERECO:
Av. Rondo6nia Qd. 12 Lt. 30

BAIRRO:
Jardim Pompéia

CIDADE:
Goiania - GO

CEP:
74.685-430
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TELEFONE: (62) 98193-2077 | EMAIL: mauricioportogo@gmail.com

4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO

VIGENCIA DA PARCERIA

OBJETO DA PARCERIA:

INICIO: TERMINO:
Destinada a custeio da entidade. APOS A ASSINATURA 12 (DOZE) MESES APOS A
DA PARCERIA ASSINATURA DA PARCERIA

DETALHAMENTO DO OBJETO:

Objeto: Emenda Parlamentar N° 1507 no valor de RS 25.000,00. Destinada a custeio. O valor
sera destinado ao pagamento de RH.

O valor a ser recebido sera utilizado para pagamento de profissional que trabalha com os
atendidos no Projeto Musical — Banda Marcial.

METAS A SEREM ATINGIDAS:

A meta é atender 120 pessoas com deficiéncia intelectual. As atividades desenvolvidas
atuam na complementacdo dos atendimentos, no dmbito da inclusdo das pessoas com
deficiéncia.

O objetivo é proporcionar ao atendido, por meio das atividades, a interacdo social; o
desenvolvimento da autoestima; o fortalecimento do processo de comunicacdo verbal;
explorar as potencialidades e habilidades; estimular o esquema corporal e a formac¢ao da
identidade, a imaginagao e a criatividade; o desenvolvimento sensério-motor e a orientagao
espaco temporal, a capacidade de atenc¢do e concentracao.

JUSTIFICATIVA:

Justifica-se o objeto que serd o custeio de RH por beneficiar diretamente 120 pessoas com
deficiéncia intelectual em situacao de vulnerabilidade social, atendidos na Unidade CIET —
Pro Labor. As atividades da banda terdo duracdo de 12 meses, proporcionando atividades
prazerosas e diversificadas, promovendo a expressao, a reabilitacdo fisica, cognitiva, social, a
autonomia, a inclusdo, a qualidade de vida e o ensino aprendizagem. A Banda Musical esta
em execucdo, mas por questdes de custeio financeiro as atividades encerrardo em maio de
2024. A presente proposta ird proporcionar aos atendidos o retorno das atividades. O local
de realizacdo das atividades e os instrumentos serdo contrapartida da Instituicdo.

PUBLICO BENEFICIARIO:

O publico atendido na Associacdo Pestalozzi de Goidnia sdo pessoas com deficiéncia
oriundas de familias em situacdo de vulnerabilidade em sua maioria. Atendemos pessoas
residentes em Goiania e regidao Metropolitana.

METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA:

As atividades/acGes, acontecera na Associacdo Pestalozzi de Goiania — Unidade CIET Pré
Labor, duas vezes por semana — segunda e quarta, nos turnos matutino e vespertino — das
7h e 30 min. as 11h e 30 min. e das 13h as 17h. Somando 12 horas semanais / 48 horas
mensais e contemplara 120 pessoas com deficiéncia intelectual. Os atendimentos praticos
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de coral e percussdao ocorrerdo em pequenos grupos de 45 minutos. Serd considerada a
necessidade especifica de cada atendido, trabalhando, a confianca, a iniciativa, a
criatividade e a imaginacdo. Atendendo as etapas de trabalho com inicio, meio e fim. O
profissional/instrutor musical entregard ao longo do ano de execucdo, relatdrios (ilustrado
com fotos) da realizacdo das atividades e desenvolvimento dos atendidos e participara de
reunides com equipe para devolutiva do trabalho executado visando analisar se as
atividades realizadas estao alcangando os objetivos propostos.

5 — DESCRIGOES DA REALIDADE

A ASSOCIACAO PESTALOZZI DE GOIANIA é uma entidade de direito privado, sem fins
lucrativos, fundada em 14 de junho de 1974, por conceituados cidaddos goianienses,
engajados na causa das pessoas com deficiéncia, inscrita no CNPJ: 01.287.416/0001-03,
reconhecida de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal e certificada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS e possui o Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude — CNES de numero 2337975. Tem por missdo “promover, executar e apoiar acdes que
contribuam para a inclusdo social das pessoas com deficiéncia, a construcdo e resgate da
cidadania, visando, sobretudo a qualidade de vida do ser humano”. Viabiliza servicos,
programas e projetos em interface com as politicas sociais de educacao, saude, assisténcia
social, trabalho, esporte, cultura, profissionalizacdo, estudo e pesquisa, meio ambiente,
entre outros, como estratégias necessdrias ao desenvolvimento do processo de
habilitacdo/reabilitacio das pessoas com deficiéncia Intelectual e Multipla. Atende
atualmente 615 pessoas com deficiéncia e tem capacidade para atender cerca de 900
pessoas com deficiéncia. Oferta atendimento em trés Unidades:

1 - CAE PETER PAN — CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO CAE PETER PAN; com sede
a Rua 201, n?2 179, Vila Nova, Goidnia — GO CEP: 74.643-050. Localizada na regido Leste, de
Goiania.

2 - CIET PRO-LABOR - CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO E TRABALHO PRO-LABOR; com
sede na Praga da Biblia, n2 2424 Qd K, Lts 3 e 4 Vila Santa lzabel, Goiania-GO CEP: 74.633-
357.

3 - CAE RENASCER — CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO RENASCER; com sede a
Rua A, n2 561, Setor Leste Vila Nova, Goiania-GO CEP: 74.645-210

Area da Assisténcia social

A Associagdo Pestalozzi de Goiania é Certificada de Assisténcia Social e oferta Servigo de
Proteg¢ao Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncias e suas
familias; Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do SUAS e o Programa —
Acoes de Habilitagdo e Reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promog¢ao de sua
integragdo a vida comunitaria atendendo a Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais, no campo da assisténcia social que caracteriza-se por meio da Vigilancia
Socioassistencial, Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial, Defesa e Garantia dos
Direitos.

Area da Educacio

Unidade CAE Peter Pan: Unidade Conveniada com a Secretaria de Estado da Educagdo do
Estado de Goiads - SEDUC, sendo o objeto do convénio cessdo de pessoal administrativo e
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pedagégico.

No ano de 2016 tornou-se escola especial. A unidade oferece através do convénio com a
rede Estadual de Educacdo a escolarizacdo paera pessoas com deficiéncia na Educacao
Especial de Jovens e Adultos — EEJA.

Unidade CIET Pré Labor: Unidade Conveniada com a Secretaria de Estado de Educacdo
SEDUC, sendo o objeto do convénio cessdao de pessoal administrativo e pedagdgico. A
unidade oferece através do convénio com a rede Estadual de Educacdo a escolarizacdo para
pessoas com deficiéncia na Educagao Especial de Jovens e Adultos.

Programa: Formagao Inicial do Trabalhador — FIT

Este projeto tem o foco de capacitar jovens e adultos com deficiéncia intelectual e
sindromes, com baixa escolaridade, com idade de 15 a 40 anos, residentes em Goiania e
Regidao Metropolitana e que estejam fora do mercado de trabalho, buscando desenvolver as
habilidades basicas e especificas, preparando-os para o mercado formal, promovendo a
insercdo e acompanhamento destes através da equipe envolvida com o projeto,
contribuindo para que haja resgate da sua cidadania.

Programa: Captac¢ao de Vagas, Inser¢cao e Acompanhamento das Pessoas com Deficiéncia
Intelectual no Mercado de Trabalho

Este projeto visa captar vagas junto as empresas parceiras que enquadram na lei de cotas,
para inserir no mercado de trabalho os usuarios jd preparados pelo Projeto FIT, e
acompanhd-los no exercicio da funcdo, buscando sua permanéncia com sucesso,
proporcionando aos mesmos e a seus familiares, autonomia, gera¢do de renda e melhor
qualidade de vida.

Projeto Musical / Banda Marcial — E para custear esse projeto que apresentamos essa
proposta

O Projeto tem por objetivo, proporcionar ao atendido, por meio do Projeto, a interacao
social; o desenvolvimento da autoestima; o fortalecimento do processo de comunicacado
verbal; explorar as potencialidades e habilidades; estimular o esquema corporal e a
formacdo da identidade, a imaginacao e a criatividade; o desenvolvimento sensério-motor e
a orientacdo espaco temporal, a capacidade de atencdo e concentragao.

Unidade CAE Renascer: voltado para o atendimento clinico, de habilitacao, reabilitacdo e
pedagdgico, priorizando a inclusdo social, a construcdo e a formacdo da autonomia. Unidade
Conveniada com a Secretaria Municipal de Educa¢do de Goiania, sendo o objeto do
convénio cessao de pessoal administrativo e pedagdgico. A Unidade oferece através do
convénio com a rede Municipal de Educac¢do os Programas Ensino Especializado da Educacao
Infantil (EE-EI) e Programa Atendimento Educacional Especializado — AEE.

Area da Saude

Unidade CAE Renascer: Unidade se encontra devidamente habilitada como Centro
Especializado em Reabilitacdo Fisica e Intelectual - CER Il, de acordo com a PORTARIA N2
1.357, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2013, encontra-se composto pela equipe administrativa e
pela equipe multiprofissional.

Faixa etaria de zero (0) a sem limite de idade.

As 03 Unidades funcionam de segunda a sexta-feira, das 7h as 17h e 30min. Os
atendimentos realizados nas 03 Unidades sdo gratuitos.

Atualmente as 03 Unidades conta com quadro de RH cedido pelos convénios de 117
profissionais com especializacdes na area da educacdo inclusiva, com 43 profissionais em
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regime de CLT, atuando na drea administrativa e atendimentos clinicos (fisio, fono, T.O.,
psico, médicos entre outros, todos com especializacdes no atendimento a pessoa com
defociéncia), com 01 estagiario remunerado, com 01 prestador de servico autbnomo/MElI,
com 29 voluntarios, 03 bolsistas da OVG, com 06 apenados (encaminhados pelo TJ) e 03

Fonte Valor

Estadual (Educacdo) RS 18.500,00

Doacdo Pessoa Fisica RS 647.418,03

TOTAL RS 2.596.673,46*

*Dados referente a 2023

Recursos Préprios (Bazar e Eventos) RS 126.435,43

Estadual (Secretaria Desenvolvimento Social) RS 124.320,00
Municipal (Secretaria de Saude) RS 1.680.000,00

estagiarios no setor de servico social (estagio curricular ndo remunerado).

3 — Parcerias existentes, origem das fontes de recursos e sua destinagao

*Todo o recurso é gasto com pagamento de RH, material de limpeza, material de papelaria,
compra de equipamentos, manutenc¢ao dos espacos fisicos das Unidades, entre outros.

6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO

I T . o~ T ~ T T 1
Item Etapa | Descrigao | Duracao : i : :
i P ! ¢ iy Pvut E """" 1 Indllc.ador ! Quantidade !
' : ; Inicio i Término | fisico ! ;
- - - + ---------- +------- Tmmmmmmmmm e e e e G Fommm e
; i Assinaturado ; ; ;
; i Fomento, i . i 12 meses | :
E i Publicagdo no i Apos Repasse i apds a i i
1 o1 . i doRecurso i : i Niohd | N3oha
i i Diario Oficiale ! i assinatura do | i
: i Repassedo ! i fomento ! ;
: i Recurso i i i i
- Apds Repasse 12 meses
2 N E R Contra?ta‘(;ao do :  doRecurso | apos Repasse ! Ndoha | N3oha
' i profissional ! | : :
i i i i doRecurso | i
Compra dos Apds Repasse 12 meses
3 P32 P :  doRecurso | apdsRepasse ! Naohd | Nidohd
! ! uniformes ! ! ! !
: : ' . i doRecurso :
; i Comprade i ApdsRepasse i 12meses i
4 i 42 | materialde | doRecurso ! apdsRepasse | Nioha | Naoha
; ; consumo ; i doRecurso ;
7 - PLANO DE APLICAGCAO
CONCEDENTE (R$) PROPONENTE (R$) TOTAL (R$)
R$ 25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais) R$0,00 RS 25'000'00&:;")‘* e Cinco Mil
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8 — DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo RS 2.000,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica RS 18.000,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$0,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugdo R$0,00
Equipamentos e Materiais Permanentes RS 5.000,00
TOTAL R$ 25.000,00
9 - DETALHAMENTOS DAS DESPESAS
9.1.1 MATERIAL DE CONSUMO - Papelaria Primicias
Item Especificacdo Unid Qtd V.Unit. V. Total
1. PAPEL TOALHA 1000FLS 100% CEL UN 30 RS 19,00 RS 570,00
2. PAPEL HIGIENICO LUXO C/300 MTS UN 10 RS 57,71 RS 577,10
3. SABONETE LIQUIDO PETALA 5LT UN 01 RS 39,27 RS 39,27
4, DETERGENTE LIQUIDO 500 ML UN 10 RS 2,90 RS 29,00
5. SACO DE LIXO 60 LT PC 05 RS 32,90 RS 164,50
6. SACO DE LIXO 40 LT PC 05 RS 24,52 RS 122,60
DESINFETANTE LIQUIDO 5 LT
7. LAVANDA LT 01 RS 22,50 RS 22,50
8. AGUA SANITARIAS LT LT 01 RS 18,69 RS 18,69
9. SABAO EM PO 5KG PC 01 RS 44,60 RS 44,60
TINTA MASTERPRINT EPSON 664
10. (PRETO) UN 01 RS 25,00 RS 25,00
TINTA MASTERPRINT EPSON 664
11. (AZUL) UN 01 RS 25,00 RS 25,00
TINTA MASTERPRINT EPSON 664
12. (AMARELO) UN 01 RS 25,00 RS 25,00
TINTA MASTERPRINT EPSON 664
13. (VERMELHO) UN 01 RS 25,00 RS 25,00
14. TONER HP LASER JET 35/36/85 UN 02 RS 50,00 RS 100,00
PAPEL USAPEL VEGE BRANCO
15. 100FOLHAS PC 01 RS 16,50 RS 16,50
16. PAPEL VEGE A4 90GRS PC 01 RS 8,24 RS 8,24
17. FITA TECTAPE CREPE 18X50 UN 01 RS 3,80 RS 3,80
18. FITA TECTAPE PVC 48X50 TRANSP. UN 01 RS 3,80 RS 3,80
19. PAPEL REPORT A4 500FLS RS 06 RS 24,90 RS 149,40
PAPEL SENINHA AMARELO 100FL
20. A4 UN 01 RS 7,50 RS 7,50
21. PAPEL SENINHA AZUL 100FL A4 UN 01 RS 7,50 RS 7,50
22. PAPEL SENINHA ROSA 100FL A4 UN 01 RS 7,50 RS 7,50
23. PAPEL SENINHA VERDE 100FL A4 UN 01 RS 7,50 RS 7,50
SUBTOTAL R$ 2.000,00
9.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
Item Especificagao Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
01 Contratacdo de prestador de 01 01 RS 1.500,00 RS 1.500,00
Servigco — MEI
Subtotal R$1.500,00
9.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
Item | Especificagdo Unid. | Qtde | Valor Unit. | Valor Total
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01 Contrataco de prestador de 01 01 RS 1.600,00 RS 1.600,00
Servigo — MEI
Subtotal R$1.600,00
9.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
Item Especificagao Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
01 Contratacdo de prestador de 01 01 RS 1.700,00 RS 1.700,00
Servico — MEI
Subtotal R$1.700,00
9.1.5 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
Item Especificacao Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
Aquisicao de Uniformes — 100
Camisetas — modelo polo
01 (tamanhos variados)
Empresa Cisne Branco
Uniformes Peca 100 RS 75,00 R$7.500,00
Subtotal R$7.500,00
Aquisicdo de Uniformes — 100
01 Camisetas — modelo polo
(tamanhos variados) Empresa
RWG Uniformes Peca 100 RS 82,00 R$8.200,00
Subtotal R$8.200,00
Aquisicao de Uniformes — 100
Camisetas — modelo polo
01 .
(tamanhos variados)
Empresa MegaSilk Uniformes Peca 100 RS 85,00 R$8.500,00
Subtotal R$8.500,00

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE (R$)

Parcela Unica no valor de RS 25.000,00

11 - PEDE-SE APROVACAO

(assinatura eletrénica)
MAURICIO RODRIGUES PORTO
Presidente da Associacdo Pestalozzi de Goiania

12 — APROVAGCAO DO CONCEDENTE

(assinatura eletrénica)
ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretdrio de Estado de Relagdes Institucionais

GOIANIA/GO, data da assinatura eletrénica.

eil Documento assinado eletronicamente por RENATHO MELO DE SOUSA, Secretario (a) em
:;'E.n.-.m:-. llﬁ Substitui¢cao, em 23/05/2024, as 15:58, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B,
I, do Decreto n° 8.808/2016.

eletrbnica
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'I Documento assinado eletronicamente por Mauricio Rodrigues Porto, Usuario Externo, em
Sel

eletrénica 8.808/2016.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
ERE. http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

GERENCIA DE CONVENIOS
RUA 82, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3201-5635.

SR l'ﬁy 28/05/2024, as 09:41, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°

# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 60561666

Referéncia: Processo n2 202400042001246 SEI 60561666
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