
ESTADO DE GOIÁS
SECRETARIA DE ESTADO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

GERÊNCIA DE CONVÊNIOS
 

PLANO DE TRABALHO

1 – DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ÓRGÃO CONCEDENTE:
SECRETARIA DE ESTADO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

CNPJ: 05.469.845/0001-44

ENDEREÇO:
PALÁCIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, RUA 82, Nº 400, 6º ANDAR. SETOR SUL
BAIRRO:
SETOR SUL

CIDADE:
GOIÂNIA

CEP:
74.015.908

E-MAIL:
convenios.serint@goias.gov.br

TELEFONE:
(62) 3201 5653

NOME DO RESPONSÁVEL:
ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR

CPF:
315.887.351-68

           

2 – DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE:
ASILO SÃO VICENTE DE PAULO DE CATALÃO

CNPJ:
00.001.883.0001.54

ENDEREÇO:RUA PLANALTINA N 119
BAIRRO:PIO GOMES CIDADE:CATALÃO CEP:75712.040
E-MAIL:
asvpcatalaogo@gmail.com

TELEFONE:
(064) 34413084

NOME DO RESPONSÁVEL:
ANTÔNIO CARLOS DE REZENDE

CPF:
288.016.441.91

CONTA ESPECÍFICA PARA O FOMENTO
BANCO
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

AGÊNCIA
0564

CONTA CORRENTE
5363-7 OP. 003

             

3 - IDENTIFICAÇÃO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE

NOME:
ANTÔNIO CARLOS DE REZENDE

CPF:
288.016.441.91

VINCULO COM O PROPONENTE(Entidade):
VOLUNTÁRIO

FUNÇÃO:
PRESIDENTE

ENDEREÇO
RUA PROFESSOR FRANCISCO VICTOR RODRIGUES 200
BAIRRO:
CENTRO

CIDADE:
CATALÃO

CEP:
75701.130

TELEFONE:
(064) 99616769

EMAIL: asvpcatalaogo@gmail.com

         

4 – SÍNTESE DA PROPOSTA E DESCRIÇÃO DETALHADA DO PROJETO

OBJETO DA PARCERIA:

 

VIGÊNCIA DA PARCERIA
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MANUTENÇÃO E CUSTEIO DO ESPAÇO DA
COZINHA E DO REFEITÓRIO DA ENTIDADE INICIO:

APÓS A
ASSINATURA DA

PARCERIA

TÉRMINO:

12  (DOZE) MESES
APÓS A

ASSINATURA DA
PARCERIA

DETALHAMENTO DO OBJETO:

Realizar a manutenção do espaço do refeitório e cozinha do Asilo São Vicente de Paulo de
Catalão, com a aquisição de gêneros alimentícios (arroz, café, açúcar, óleo, margarina, carne
de frango e outros), bem como pagar os salários dos funcionários que laboram no setor de
nutrição e dietética, atualmente com duas cozinheiras, dois auxiliares de serviços gerais e
dois cuidadores.

É de responsabilidade da Instituição Asilar proporcionar dietas alimentar de qualidade,
segurança e com o valor nutricional equilibrado que cada morador necessita diariamente.

O asilo conta com o trabalho de uma equipe que se esmera para poder atender as
necessidades alimentares dos idosos, produzindo em média 120 refeições diariamente e
proporcionando cinco refeições diárias aos moradores com segurança para evitar o risco
nutricional.

Diante do exposto faz-se necessário firmar esta parceria que vai garantir um estoque
mínimo de gêneros alimentícios para três meses, bem como o salário dos funcionários do
setor no mesmo período, vez que o abrigo conta apenas como recursos financeiros advindos
de doações da comunidade e parte dos benefícios dos internos.

Este recurso vem de encontro com a missão da Instituição asilar que é de acolher e
proporcionar qualidade de vida aos moradores do lar, bem como para promover melhorias
dos serviços ofertados aos moradores, atualmente com 59 internos.

METAS A SEREM ATINGIDAS:

Proporcionar alimentação saudável e com valor nutritivo adequado aos idosos

Melhorar a performance do processo de produção das refeições

Melhorar a quantidade mínima do estoque dos alimentos

JUSTIFICATIVA:

O ASILO SÃO VICENTE DE PAULO DE CATALÃO ATUALMENTE ABRIGA 59 MORADORES ACIMA
DE 60 ANOS DE IDADE, COM UM CUSTO MENSAL DE R$ 3.500,00, E SOBREVIVE DE DOAÇÕES
DA COMUNIDADE E PARTE DOS RECURSOS DOS INTERNOS QUE SÃO INSUFICIENTES PARA
MANTER UM ESTOQUE MÍNIMO DOS GÊNEROS ALIMENTÍCIOS NECESSÁRIOS NA PRODUÇÃO
DAS REFEIÇÕES DIÁRIAS DOS MORADORES, BEM COMO MANTER OS SALÁRIOS DOS
FUNCIONÁRIOS DO SETOR DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA.

É NECESSÁRIO MANTER A QUANTIDADE MÍNIMA DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA
GARANTIR REFEIÇÕES COM QUALIDADE E DE VALOR NUTRITIVO ADEQUADO PARA CADA
MORADOR DESTA INSTITUIÇÃO ASILAR E TAMBÉM GARANTIR SALARIO DOS FUNCIONÁRIOS
DO SETOR, QUE MENTEM PERFORMANCE DE TRABALHO DE FORMA ADEQUADA PARA
PRODUZIR COM QUALIDADE AS REFEIÇÕES SERVIDAS DIARIAMENTE AOS IDOSOS.

 

O PROJETO VISA PROPORCIONAR MAIOR SEGURANÇA ALIMENTAR E CONFORTO PARA OS
MORADORES E FUNCIONÁRIOS, POR ISTO É NECESSÁRIO FIRMAR PARCERIAS COM PODER
PÚBLICO PARA QUE ESTE PROJETO SEJA VIABILIZADO, DEVIDO AOS PARCOS RECURSOS
FINANCEIROS DA INSTITUIÇÃO FILANTRÓPICA NA ÁREA SOCIAL.
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ESTA PARCERIA VEM CONTRIBUIR DE FORMA ÍMPAR PARA MELHORAR A ASSISTÊNCIA DOS
INTERNOS DO ASILO

 

O ASILO SÃO VICENTE DE PAULO DE CATALÃO POSSUI CAPACIDADE TÉCNICA OPERACIONAL
PARA DESENVOLVER O PROJETO COM FUNCIONÁRIOS DE VÍNCULO CLT DEVIDAMENTE
CAPACITADOS.

PUBLICO BENEFICIÁRIO:

Atualmente os 59 idosos residentes no asilo e corpo de funcionários com 22 pessoas

METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA:

ADQUIRIR OS GENÊROS ALIMENTÍCIOS DE ACORDO COM A QUANTIDADE NECESSÁRIA,
CONFORME O ORÇAMENTO APRESENTADO A SER UTILIZADO NO PREPARO DAS REFEIÇÕES
DIÁRIAS DOS MORADORES.

MANTER A QUANTIDADE NECESSÁRIA DOS TRABALHADORES QUE LABORAM NO SETOR DE
COZINHA, ÁREA DE PREPARO DOS ALIMENTOS E REFEITÓRIO DA INSTITUIÇÃO ASILAR

 

5 – DESCRIÇÃO DA REALIDADE

ASILO SÃO VICENTE DE PAULO DE CATALÃO, ENTIDADE FILANTRÓPICA FUNDADO EM 12 DE
OUTUBRO DE 1949, É UMA ASSOCIAÇÃO DE DIREITO PRIVADO BENEFICIENTE, CARITATIVA E
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, SEM FINS LUCRATIVOS. TEM A FINALIDADE DA PRATICA DA
CARIDADE CRISTÃ NO CAMPO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL E DA PROMOÇÃO HUMANA, ABRIGA
AS PESSOAS IDOSAS DE AMBOS OS SEXOS, E OUTRAS ABANDONADAS E ÓRFÃS
PROPORCIONANDO ASSISTÊNCIA MORAL, ESPIRITUAL E MATERIAL TAIS COMO:
ALIMENTAÇÃO, VESTUÁRIO, MEDICAMENTOS, ASSISTÊNCIA MÉDICA-DENTARIA, DENTRO DE
UM AMBIENTE HARMÔNICO E ORDEIRO,

ATUALMENTE ABRIGA 59 INTERNOS ENTRE HOMENS E MULHERES, QUE TEM UM CUSTO
APROXIMADO POR MORADOR DE R$ 3.500.00 POR MÊS.

SOBREVIVE COM SEUS PARCOS RECURSOS FINANCEIROS QUE SÃO INSUFICICENTES PARA A
MANUTENÇÃO NECESSÁRIA DE CADA MORADOR.

AS DESPESAS DOS INTERNOS SÃO MANTIDAS COM PARTE OS RECURSOS DOS BENEFICIOS E
DOAÇÕES DE ALIMENTOS E MATERIAIS PELA COMUNIDADE CATALANA E CONFERENCIAS
VICENTINAS.

DEVIDO AOS PARCOS RECURSOS A INSTITUIÇÃO É NECESSÁRIO BUSCAR A VIABILIDADE DOS
PROJETOS DE MELHORAIS EM PARCERIAS PÚBLICAS E PRIVADAS ATRAVÉS DE EDITAIS DO
JUIZ CRIMINAL, COMIC, EMPRESAS PRIVADAS QUE APORTAM RECURSOS PARA VIABILIZAR
PROJETOS COMO: TROCA DAS CAMAS, COLCHÕES, GUARNIÇÃO DE CAMA; AQUISIÇÃO DE
FREEZER; REFORMA DO ESPAÇO DA LAVANDERIA, AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS INDUSTRIAL
PARA LAVANDERIA; CAPACITAÇÃO DOS FUNCIONÁRIOS ATRAVES DO CONVÊNIO COM A
UFCAT E SENAC; REFORMA DOS DORMITÓRIOS E TROCA DO TELHADO; CONFRATERNIZAÇÃO
COM OS MORADORES PARA COMEMORAR OS ANIVERSARIANTES DO MÊS; REABERTURA DA
SALA DE FISIOTERAPIA E OUTROS

O CUSTEIO E MANUTENÇÃO DO ESPAÇO DA COZINHA, REFEITÓRIO E ÁREA DE PREPARO DOS
ALIMENTOS VAI GARANTIR ESTOQUE MINIMO DE GENEROS ALIMENTÍCIOS E GARANTIR O
PREPARO DA ALIMENTAÇÃO DOS MORADORES DO ASILO, BEM COMO MANTER A
QUANTIDADE DOS FUNCIONÁRIOS SUFICIENTES PARA O PREPARO E COCÇÃO DAS
REFEIÇÕES DOS MORADORES, COM QUALIDADE E SEGURANÇA ALIMENTAR.
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6 – CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

Item Etapa Descrição Duração Indicador
físico QuantidadeInício Término

1 1ª

 
Assinatura do

Fomento,
Publicação no
Diário Oficial e

Repasse do
Recurso

 

Após a
assinatura do

fomento

12 (Doze)
meses após a
assinatura do

fomento
 

Não há Não há

2 2ª

Aquisição dos
gêneros

alimentícios 4
meses

consecutivos

Após a
publicação do

Extrato do
Fomento e
repasse dos

recursos

12 (doze)
meses após a

publicação
no Diário
Oficial do

Estado

Não há Não há

3 3ª

Realizar o
pagamento dos
funcionários do

setor de
nutrição e

dietética por
mais de 3 meses

consecutivos

Após a
publicação do

Extrato do
Fomento e
repasse dos

recursos

03(três)
meses após a

ordem de
execução.

Não há 01 (fixo)

4 4ª

Compilação e
apresentação da

prestação de
contas

Após a
finalização da
execução do

custeio e
manutenção.

Com a aquisição
dos gêneros

alimentícios e
pagamento dos
funcionários do

setor

01 (mês) mês
após o fim da

execução
Não há 01 (fixo)

 

7 – PLANO DE APLICAÇÃO

CONCEDENTE (R$) PROPONENTE (R$) TOTAL (R$)

R$ 50.000,00 R$ 0,00 R$ 50.000,00
 

8 – DETALHAMENTOS DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICAÇÃO VALOR

 
Material de Consumo R$ 23,347,88
Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 26,652,12
Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 0,00

  Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execução R$ 0,00
  Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 0,00

TOTAL R$ 50.000,00
 

9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS

9.1.1 MATERIAL DE CONSUMO
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Item Especificação Unid. Qtde. Valor
Unitário

Valor Total

01 Arroz tipo pct 5 kg Pct 360 26,79 9644,4
02 Açucar pct 5 kg pct 220 15,89 3495,8
03 Oleo de cozinha Lt 190 7,49 1423,1
04 Café pct 500 gramas pct 140 21,79 3050,6
05 Margarina lt 500 gramas lt 190 5,49 1043,1

06 Frango kg 533,60 8,79 R$ 4690,88
     
  SUB TOTAL R$ 23347,88

 
9.1.3 SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA
Item Especificação Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
01 Claudinete dos Santos cozinheira Rem. 03

meses
R$ 2253,80

por mês
R$ 6761,40

 
2 Maria das Dores M Mesquita

cozinheira
Rem. 3

meses
2253,8 R$ 6761,4

3 Maria José Nascimento das
Neves- serviços gerais

Rem 3
meses

2234,15 R$ 6702,45

4 Sebastião de Jesus – Ser gerais Rem 3 m 2142,49 R$ 6426,87
  SUB TOTAL SALÁRIOS NOMINAIS E ENCARGOS SOCIAIS R$ 26652,12

 

10 – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE (R$)

Parcela Única (até 30 dias após assinatura da Parceria)
R$ 50.000,00

 

11 – PEDE-SE APROVAÇÃO

(assinatura eletrônica)
ANTÔNIO CARLOS DE REZENDE

Presidente do Asilo São Vicente de Paulo de Catalão
 

12 – APROVAÇÃO DO CONCEDENTE

 
(assinatura eletrônica)

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretário de Estado de Relações Institucionais

GOIÂNIA, data da assinatura eletrônica.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CARLOS DE REZENDE, Usuário Externo,
em 09/12/2024, às 16:10, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto
nº 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
Secretário (a) de Estado, em 10/12/2024, às 17:57, conforme art. 2º, § 2º, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3ºB, I, do Decreto nº 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o código verificador 68220674
e o código CRC 34FC2D2D.
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GERÊNCIA DE CONVÊNIOS
RUA 82 , PALÁCIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, Nº 400 6º ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3201-5635.
 

Referência: Processo nº 202400042001179 SEI 68220674
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