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ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS
GERENCIA DE CONVENIOS

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE

ORGAO CONCEDENTE: CNPJ: 05.469.845/0001-44
SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES INSTITUCIONAIS

ENDERECO:

PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, RUA 82, N2 400, 62 ANDAR. SETOR SUL

BAIRRO: CIDADE: CEP:

SETOR SUL GOIANIA 74.015.908
E-MAIL: TELEFONE:

convenios.serint@goias.gov.br (62) 3201 5653

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR 315.887.351-68

2 — DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:

ASSOCIACAO MISSIONARIA EVANGELICA VIDA 01.139.179/0001-25
ENDERECO:

Av. Carlos Elias, n? 50

BAIRRO: CIDADE: CEP:

Sao Carlos Andpolis 75084-100
E-MAIL: TELEFONE:

presidencia@mvida.org.br (62) 3318-1985

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

Henrique Borges Gomes dos Anjos 051.962.591-98

CONTA ESPECIFICA PARA O FOMENTO
BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE
CEF 2289 OP 003 00005545-2

3 - IDENTIFICAGAO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE

NOME: CPF:

HENRIQUE BORGES GOMES DOS ANJOS 051.962.591-98

VINCULO COM O PROPONENTE(Entidade): FUNGCAO:

Voluntario Presidente

ENDERECO

Av. Colorado Qd. 04, Lt 10

BAIRRO: CIDADE: CEP:
Parque dos Pirineus Andpolis 75071-650
TELEFONE: EMAIL:

(62) 98126-3674 presidencia@mvida.org.br
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4 — SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO
VIGENCIA DA PARCERIA

OBJETO DA PARCERIA:

INICIO: TERMINO:
ApOs a assinatura da 12(doze) meses apds a
parceria assinatura da parceria

Custeio para entidade filantropica:
Associacdo Missiondria Evangélica Vida.

DETALHAMENTO DO OBJETO:
Aquisicao de alimentos para atendimento da demanda da Associagao:
ACUCAR CRISTAL — 1.500KG

DESCRICAO DO PRODUTO: Aclicar cristal, obtido da cana de agucar, tipo cristal, com aspecto,
cor, odor e sabor doce préprio, sem fermentacado, isento de sujidades, parasitas, materiais
terrosos e detritos, animais ou vegetais. EMBALAGEM: Acondicionados em sacos de
polietileno de 2 a 5 kg, atoxico e vedado. VALIDADE: prazo minimo de 10 (dez) meses a
contar da data de entrega do produto.

ARROZ TIPO 1 - 4.140KG

DESCRICAO DO PRODUTO: Arroz tipo 1, beneficiado polido — 12 qualidade, graos inteiros;
isento de sujidades e materiais estranhos, cor, odor e sabor caracteristicos, o produto nao
devera apresentar-se empapado apds o preparo; EMBALAGELEM acondicionado em saco
plastico contendo 5 quilos. VALIDADE minima de 05 meses a contar da data de entrega do
produto.

FEIJAO CARIOCA - 1.740Kg

DESCRICAO DO PRODUTO: feijdo carioca, tipo 1, safra nova, constituido de grdos inteiros e
sdos, com teor de umidade maxima de até 15%, isento de material terroso; sujidades e
mistura de outras variedades e espécies. EMBALAGEM: acondicionado em saco plastico,
reembalados em fardos de até 30 kg. VALIDADE: prazo minimo de 5 (cinco) meses a contar
da data de entrega do produto.

OLEO DE SOJA REFINADO - 1.040Lt

DESCRICAO DO PRODUTO: Oleo de soja, comestivel, sem cheiro, isento de ranco e
substancias estranhas; extraido da soja, refinado dentro de padrdo rigoroso de qualidade
com obtencdo de 6leo claro, sem cheiro, leve e saudavel, de acordo com os padrdes legais.
EMBALAGEM: Embalado em embalagem PET com 900 ml, acondicionado em caixa de
papeldo reforcado. VALIDADE: Prazo minimo de 4 meses a partir da data de entrega do
produto.

Os Alimentos adquiridos serao utilizados na alimentacao didria dos acolhidos no programa
de recuperagdao em nossos nucleos de acolhimento em Andpolis-GO.

METAS A SEREM ATINGIDAS:

Proporcionar acolhimento, assisténcia e recuperacdo a 1.000 (homens) de 18 a 58 anos de
idade de forma simultdanea com equipe multidisciplinar e estrutura apropriada para
moradia, alimentacdo, socializacdo, laborterapia e acompanhamento de profissionais da
saude, psicologia, assisténcia social e espiritual.

JUSTIFICATIVA:
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Conforme definicdo da Secretaria Nacional de Assisténcia Social, a populagdo em situagao
de rua se caracteriza por ser um grupo populacional heterogéneo, composto por pessoas
com diferentes realidades, mas que tém em comum a condicdo de pobreza absoluta,
vinculos interrompidos ou fragilizados e falta de habitacdo convencional regular, sendo
compelidas a utilizar a rua como espaco de moradia e sustento, por carater temporario ou
de forma permanente.

Entre os principais fatores que podem levar as pessoas a irem morar nas ruas estdo:
auséncia de vinculos familiares, perda de algum ente querido, desemprego, violéncia, perda
da autoestima, alcoolismo, uso de drogas e doenga mental.

Apesar da realizagdo de alguns programas sociais, poucas politicas publicas sdo
desenvolvidas para solucionar esse problema. A Missdo Vida como organizacdo ndo
governamental e religiosa se destaca nos servicos de amparo a homens em situac¢ao de rua,
atuando na distribuicdo de alimentos, roupas e cobertores e acolhendo nos seus Nucleos de
acolhimento institucional até que sejam reabilitados ao convivio social e familiar de forma
digna.

O Atendimento ao publico citado é de grande interesse social e econbmico uma vez que o
ressocializado volta a ter seus vinculos sociais e econdmicos restabelecido diminuindo a
margem de pobreza da sociedade. E assim como resultado deste projeto, pretendemos
continuar dando a estes, a oportunidade de romper barreiras deixando a vida miséria e ter a
oportunidade de permanecer abstémio tendo uma vida produtiva, gerando um conforto e
alivio ndo sé para o familiar, mas a toda sociedade.

PUBLICO BENEFICIARIO:

De forma especifica, o publico beneficiado sdo homens em situa¢do de rua e vulnerabilidade
social que possuam entre 18 e 59 anos de idade, sem indicadores de tratamento psiquiatrico
e que se apresentem de forma voluntdria para o acolhimento.

De forma indireta, a familia e o circulo principal de relacionamento do acolhido que serdao
beneficiados com o ente recuperado;

De forma geral, toda a sociedade que é formado e mantida por relacionamentos sociais
saudaveis e com propdsitos.

METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA:

1) Verificacdo dos Requisitos para acolhimento:
- Possuir entre 18 e 58 anos e ser do sexo masculino;
- Estar em situacdo de vulnerabilidade e mendicancia;

- Chegar por vontade prdpria.

2) O Acolhimento:

- Apresentacdo da proposta da instituicdo ao candidato e a familia, esclarecendo qualquer
duvida existente;

- Apresentacdo das instalacdes e o funcionamento geral;

- Vistoria e guarda dos pertences pessoais do acolhido, encaminhando para sua higiene
pessoal, alimentacdo e descanso até que esteja apto para iniciar o programa e terapias
laborais de forma efetiva.

3) Tempo de permanéncia no programa:
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- 12 fase: 2 meses destinados ao acolhimento, triagem e fortalecimento fisico e mental;

- 22 fase: 5 meses destinados a recuperacao, treinamento e desenvolvimento de habilidades
através de laborterapia;

- 32 fase: 6 meses opcionais destinados a reintegragao social e profissional;

4) Ferramentas, atividades e rotinas utilizadas no programa:

- Atendimento e acompanhamento por profissionais da psicologia, assisténcia social,
medicina, odontologia, além de conselheiros espirituais;

- Laborterapia em grupo e individual acompanhada por pessoas treinadas e preparadas para
dar toda a orientacdo e suporte necessario;

- Atividades rotineiras sdo feitas com estimulo a disciplina e cumprimento de regras basicas
que norteiam os relacionamentos sociais, com hordrios especificos para higienizacao,
alimentacdo, laborterapia, lazer, palestras e descanso.

5 — DESCRIGAO DA REALIDADE

A Missdo Vida nasceu em Anapolis/GO em 1983, apds um jovem sentir a necessidade de
abrigar homens que ele via caidos pelas calcadas da cidade, passando frio, fome e muitos
morrendo por excesso de bebidas, fome e falta de abrigo e longe do convivio familiar e a
margem da sociedade.

Totalmente filantrdpica, a instituicdo € uma Organizacdo Ndo Governamental (ONG) e possui
Certificados de Utilidade Publica Municipal, Estadual e Federal. Trata-se do primeiro
trabalho de recuperacdo de mendigos do Brasil, assistindo, também de forma preventiva,
nas areas de educac¢do, saude e cidadania, a criancas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade e risco social. A instituicdo possui parcerias, municipais, estaduais e federais,
para melhoria da qualidade de atendimento.

A Missdo Vida esta presente em todas as regides brasileiras, em 15 cidades diferentes, no
Distrito Federal e mais 09 Estados da Federacdo, disponibilizando cerca de 1.000 (hum mil)
leitos para acolher homens que chegam da mendicancia e dos vicios de forma totalmente
gratuita e assistindo cerca de 500 criancas e adolescentes em situagao de risco social.
Nesses mais de trinta anos, dezenas de milhares de pessoas ja foram beneficiadas, retiradas
das ruas e reintegradas a suas familias e a sociedade.

6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Item ! Etapa i Descri¢ao Durag¢ao Indicador ! .
! ! ! " : P ! .. I Quantidade
: : : Inicio ¢ Termino : fisico :
Custeio para
i i entidade i , ! 06 (seis) ! i
i i filantropica: i Apos a | meses apos a E T i
1 12 U071 assinaturado | 1 Néohd 1 Niohd
: : Associagao : i assinatura do ! :
: : o : fomento : ' :
: : Missionaria + fomento :
i i Evangélica Vida. ! ; E :
! 5 N i Apds a : 01(um)més ! i
: i Formalizacdo do | .p ~ : ( ,) ' :
: : rocesso de | publicacdo do ! apos a ! :
l P ! Extratodo | publicacio | KeFardo, i . L
2 i 22 1 Orgamentos | . | L ' ) i Naoha
i i ara compra dos i Convénio no i no Diario E Caixa i
i i para comp i Didrio Oficialdo i Oficialdo ! ;
- : Alimentos i | : |
; ; ; Estado ; Estado ; ;
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i | i Aposa | i |
: adjudicac¢do do 01 (um) més
3 | 3 i Comprados processo i apéds a i Ke Fardo, 01 (fixo)
: ) 5 alimentos i licitatorioe dada | ordemde ! Caixa 5
: : i aordemde ! execugdo. ! i
| ; ; execucgao. : ; ;
| | Exemplo: . 02(dois) | |
: ; Compilagdoe Apds a aquisicdo : meses apos o : :
4 i 52 | apresentacdoda ! POS a aquisicao es ap + Ndohda 01 (fixo)
: : N i dosalimentos | fim da ' :
' ! prestacdode ! : ~ ; :
: : ; | execugdo :
: : contas : : : :
7 — PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (R$) PROPONENTE (R$) TOTAL (R$)
RS 40.000,00 R$0,00 R$ 40.000,00
8 — DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo RS 40.000,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugio
Equipamentos e Materiais Permanentes
TOTAL RS 40.000,00
9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS
10.1.1 MATERIAL DE CONSUMO
Item Especificacao Unid. Qtde. Valor Valor Total
Unitario
01 Acucar - fardo com 30Kg Fardo 51 RS 98,60 RS 5.028,60
02 Arroz - fardo com 30Kg Fardo 149 RS 134,00 RS 19.966,00
03 Feijao - fardo com 30Kg Fardo 55 RS 181,20 RS 9.966,00
04 Oleo - caixa com 20Lt Caixa 49 RS 101,00 R$4.949,00
SUBTOTAL R$ 39.909,60

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE (R$)

12 Parcela (até 30 dias 22 Parcela (apds aprovacdo da 32 Parcela (apds aprovacgdoda
apos assinaturada prestacdo de contas referente a prestacdo de contasreferente a 22
Parceria) 12 parcela) parcela)
RS 40.000,00 RS 0,00 RS 0,00

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PROPONENTE CONTRAPARTIDA (R$)

12 Parcela (até 30 dias 22 Parcela (até 30 dias apds o 32 Parcela (até 30 dias apds o
apds o repasse da 12 repasse da 22 parcela da repasse da 32 parcela da
parcela da Concedente) Concedente) Concedente)
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

12 — PEDE-SE APROVAGCAO

(assinatura eletrénica)
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Henrique Borges Gomes dos Anjos
Presidente da Associacdo Missiondria Evangélica Vida

15 — APROVAGAO DO CONCEDENTE

(assinatura eletrénica)
ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR
Secretdrio de Estado de Relagdes Institucionais

GOIANIA/GO, data da assinatura eletrdnica.

——y
eil Documento assinado eletronicamente por ARMANDO VERGILIO DOS SANTOS JUNIOR,
.ﬂm;.:u:: l'ﬁ Secretario (a) de Estado, em 22/04/2024, as 16:36, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
eletronica 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.

—
eil Documento assinado eletronicamente por HENRIQUE BORGES GOMES DOS ANJOS, Usuario
el l'ﬁ] Externo, em 02/05/2024, as 14:36, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do

assinaiura

eletrénica Decreto n°® 8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
ol http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 59153102

GERENCIA DE CONVENIOS
RUA 82, PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, N° 400 6° ANDAR - Bairro SETOR

CENTRAL - GOIANIA - GO - CEP 74015-908 - (32)3201-5635.

Referéncia: Processo n? 202400042001143 SEI 59153102
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