
PLANO DF TRABALHO 
BENJAMINADEOLINDA- CENTRO DE APOIO MULTIPROFISSIONAL - ACOLHER 

Processo o' 202300042000292 

I -DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE 

ORGÃO CONCEDENTE: 
SECRETARIA DE ESTADO DAS trgaçOes INSTITUCIONAIS 

CNP.] 	(15 16Q 

ENDEREÇO: 
PALÁCIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA Ne400, PANDAL SETOR SUL 
BAIRRO: 
SETOR SUL 

[ 

CIDADE: 
GOIANIA 

CE 7 P: 
4.015.901 

E-MAR. 
23.seristalo ;inanir 

TELEFONE: 
162)3201 5630 

NOME DO RESPONSÁVEL: 
LUCAS VERGILIO 

CPF: 
491.460.761-15 

2- DADOSCADASTRA1S DA PROPONENTE 

ENTIDADE PROPONENTE. 
BENJAMIM&DEOLINDA- CENTRO DE APOIO 
MULTIPROFISSIONAL A COMUNIDADE- ACOLHER 

CNPJ: 
19.400.99541001416 

ENDEREÇO: 
AV. 30.10 DE PARIA N°24 
BAIRRO: 	 CIDADE: 
Calmo 	 Areça/G0 

CEP: 
75.410.000 

E-MAIL: eadrodeapoiemo1bet97111gmatcom 	TELEFONE: 
11 	 (62) 99268-9892 

NOME DO RESPONSAM:CARLOS PIRES FERREIRA 1 CPF: 281.364.571-114 

CONTA ESPECIFICA PARA O CONVÊNIO 
BANCO 
CEF 

AGENCIA 
C/C: 00002941-9 
Operação:003 

1 	1251 
1 CONTA CORRENTE 

3- IDENTIFICAÇÃO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE 

 

NOME: CARLOS PIRES FERREIRA 

    

CPF: 

   

      

281.384.57144 

 

 

VINCULO COM O PROPONENTE: PRESIDENTE 

   

FUNÇÃO: Presidente 

   

 

ENDEREÇO: Av. João de Fade Qd. 3, LLSS, DP 96 

        

           

 

BAIRRO: Castro CIDADE: Arms/G0 

   

CEP: 
75410.000 

 

           

 

TELEFONE: (62) 99112-6565 EMAD. eeafrodeapelesedb CO 

    

           

5-SÍNTESE DA PROPOSTA  E DESCRIÇÃO DETALHADA DO PROJETO 

 

OBJETO DA PARCERIA: 

    

VIGENCIA DA PARCERIA 
TÉRMTNO: 

   

         

 

Custeio da equipe multiprofissiocial do 
BENJANI1M&DEOLINDA - CENTRO DE APOIO 

MULTIPROFISSIONAL A COMUNIDADE- 
ACOLHER 

Após a Publicação do 	14 (quatorze meses) após 
Convénio 	 a 

publicação do 
instrumento 

no diário oficial do 
estado. 	_ 

 

kifittr;Wi 



PLANO DE TRABALHO 
BENJAMIN&DEOLINDA- CENTRO DE APOIO MULTIPROFISSIONAL - ACOLHER 

Processo e" 202300642000292  
DETALHAMENTO DO OBJETO: Custeio dos atendimentos a comunidade realizados pela equipe Multiprofissional 
da entidade BENJAMIMADEOLINDA- CENTRO DE APOIO MULT1PROFISSIONAL A COMUNIDADE- 
ACOLHER. 	it 

METAS A SEREM ATINGIDAS: 

Atender toda a demanda em busca das atividades fornecidas pela Acolher na recepção: 

Atender os 105 idosos cadastrados na entidade nos meses de abril, maio, junho, julho, agosto, 
setembro, outubro, novembro, dezembro, janeiro, fevereiro, abril e inalo, com preenchimento da 
ficha social na sala da assistente social; 

Realizar 200 atendimentos nos meses de abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro, 
novembro, dezembro, janeiro, fevereiro. março, abril e maio, no consultório de fisioterapia; 

Realizar 150 atendimentos nos meses de abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro, 
novembro, dezembro, janeiro, fevereiro, março, abril e maio, na Saia de educação fisica, 

Atender 210 idosos na hidroginástica meses de abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro, 
novembro, dezembro, janeiro, fevereiro, março, abril e maio. 

Aplicar o questionário de anamnese aos 105 idosos cadastrados na entidade nos meses de março, 
abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro, novembro, dezembrodaneiro, fevereiro, março, 
abril  e maio, no consultório de psicologia. 	  

JUSTIFICATIVA: 

O Centro de Apoio Multiprofissional a Comunidade -BenjamimélDeolinda (Acolher) é ume instituição social sem 
fins lucrativos, fundada em 03/09/2013. Seu objetivo é contribuir com uma melhor qualidade de vida de pessoas em 
situação de vulnerabilidade social, pautada sempre na missão de promover ações de excelência. A instituição 
desenvolve suas atividades em sede própria com uma infraestrutura fisica composta por uma área de 780 m2 de 
construção, contendo auditório, refeitório, sala de reunião, consultório multiprofissional, academia, ateliê, piscina 
aquecida com hidromassagem, área de lazer, 10 banheiros sendo adaptados para pessoas com deficiência e espaço para 
convivência Temos a capacidade para atender até 90 pessoas por turno. 

PUBLICO BENEFICIÁRIO: 
Pessoas em Mania de vulnerabilidade de Arma e regiam 

METODOLOGIRE ABORDAGEM DA PROPOSTA: 

Temos a capacidade para atender até 90 pessoas por turno. 
Ofertaremos as seguintes ações: 

Avaliação clinica e cadastro de usuários com avaliação multiprofissional; 

Acolhimento das pessoas das 8:00 as 17:00, com fornecimento café da manhã, almoço e lanche da tarde; 

Realização de atividades de acordo com a necessidade de cada um (divisão por faixa etária), sendo 
disponibilizadas fisioterapia, academia, hiciroginastica, atividades manuais, dança, jogos recreativos; 

O Realização de atendimento médico ambulatorial, ao idoso e a comunidade em geral, com realização de 
pequenas cirurgias e procedimentos de baixa complexidade; 

O Oficinas de alfabetização; 

O Rearrnção de acompanhamento e encaminhamento de casos mais complexos; 
O Acompanhamento psicológico; 

O Passeios recreativos em pontos turísticos da região; 

O Implantação de uma lavoura comunitária para produzir alimentos a serem consumidos na entidade; 
13 Parceria COM (MITOS órgãos para oferta de cursos profissionalizantes para jovens e adultos. 

O Conceder a infiaestrunwa para outras atividades de relevância social. 
Ens resumo, nossa atividade busca oferecer o atendimento com foco prioritário á pessoa idosa, para que 
possam viver essa fase da vida com mais tranquilidade, conforto e dignidade, proporcionando um ambiente seguro e 
acolhedor. 



PLANO DE TRABALHO 
BENJANIN&DEOLINDA- CENTRO DE APOIO MULTIPROPISSIONAL - ACOLHER 

Prateio na 202300042000292 

,6 - DESCRIÇÃO DA REALIDADE 

O Centro de Apoio Multiprofissional a Comunidade - &ajam 	 (Acolher) 6 uma instituição 
social sem fins lucrativos, fundada em 03/09/2013. Seu objetivo é contribuir com uma melhor qualidade de vida de 
pessoas em situação de vulnerabilidade social, pautada sempre na missão dc promover açães de excelência. 
A instituição desenvolve suas atividades em sede própria com uma infraestrutura flsica composta por uma 
énea de 780 m2 de construção, contendo auditório, refeitório, sala de reunião, consultório mul fiprofissiona I, academia, 
ateliê, piscina aquecida com hidromassagem. área dc lazer. 10 banheiros sendo adaptados para pessoas com deficiência 
e espaço para auvivéneia. 

7- CRONOG RAMA DE EXECUÇÃO 
Item Etapa Destripo Forma de 

Execução 
Doente 

Término 
Indicador 

mico 
Quant Inicio 

1 1' Custeio de 
serviços: 
Coordenador, 
Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 
Educadora Física, 
Psicóloga, 
Recepcionista 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 
Publicação 
do Convênio 

14 (quatorze 
meses) após a 
publicação do 
instrumento no 
diário oficial do 
estado. 

Custeio de 
atendimentos 

9.600,00 

2 2' Custeio de 
serviços: 
Coordenador, 
Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 
Educadora Física, 
Psicóloga, 
Recepcionista 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 
Publicação 
do Convênio 

14 (Clonlece 

meses)  após a  
publicação do 
instrumento no 
diário oficial do 
estado. 

Custeio de 
atendimentos 

9400,00 

3 3' Custeio de 

serviços:, 
Coordenador, 

Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 

Educadora Fisica, 
Psicóloga, 
Recepcionista 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 

Publicação 
do Convênio 

14 (quatorze 
meses) após a 
publicação do 
instrumento no 
diário oficial do 
estado. 

Custeio de 

atendimentos 
0400,00  

4 4a Custeio de 
serviços: 
Coordenador, 

Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 
Educadora Física, 
Psicóloga, 
Recepcionista 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 
Publicação 
do Convênio 

14  (Valora 
meses)  aPós a 
publicação do 
instrumento no 
diário oficial do 
escute. 

Custeio de 
atendimentos 

940E00 

'rem 
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PLANO DE TRABALHO 

BENJAM1MIDEOIJNDA- CENTRO DE APOIO MULT1PROFISSIONAL - ACOLHER 

Praceai° n° 202300042000292 

$ 5' Custeio de 
serviços: 
Coordenador. 
Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 
Educadora Física, 
Psicóloga, 
Recepcionista. 

Custeio de 
atendimentos 

Após o 
Publicação 
do Convênio 

i .1 (qutuar= 
meses) "0'1  
publicação 

 d" Instrumento no 
diário oficial do 
estado. 

Custeio de 

atendimentos 

9.600,09 

6 6 Custeio de 
serviços: 
Coordenador, 
Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 
Educadora Física, 
Psicóloga, 
Recepcionista. 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 
Publicação 
do Convênio 

14 (quatorze 

meses» "Pós a  
publicação do 
instrumento no 
diário oficial do 
estado. 

Custeio de 
atendimentos 

9.600.00 

7 7 Custeio de 
serviços: 
Coordenador, 
Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 
Educadora Física, 
Psicóloga, 
Recepcionista 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 
Publicação 
do Convênio 

14 (quatorze 
meses) aP6a a  
publicação do 
instrumento no 
diário oficial do 
estado. 

Custeio de 
atendimentos 

9.600,00 

8 8' Custeio de 
serviços: 
Coordenador, 
Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 
Educadora Física, 
Psicóloga, 
Recepcionista. 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 
Publicação 
do Convênio 

14 (quatorze 

ineaa.$) após  a  
publicação do 
instrumento no 
diário oficial do 
estado. 

Custeio de 
atendimentos 

9.600,00 

9 9' Custeio de 
serviços: 
Coordenador, 
Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 
Educadora Física, 
Psicóloga, 
Recepciónista, 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 
Publicação 
do Convênio 

14 (quatorze 
meses) após  a  
publicação do 
instrumento no 
diário oficial do 
atado. 

Custeio de 
atendimentos 

9.600,00 

10 10' Custeio de 
serviços: 
Coordenador, 
Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 
Educadora Física, 
Psicóloga, 
Recepcionista 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 
Publicação 
do Convênio 

14 (quatorze 
meses). 	após a  
publicação d° 
instrumento no 
diário oficial do 
estado. 

Custeio de 
atendimentos 

9.600,00 

Q2001) 



PIANO DE TRABALHO 
BENJANIINEDEOLINDA. CENTRO DE APOIO MULTIPROFISSIONAL — ACOLHER 

Processo n° 202300042000292 
II 11' Custeio de 

serviços: 
Coordenador, 
Assistente Social, 
Fisioterapeuta. 
Educadora Física, 
Psicóloga, 
Recepcionista. 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 
Publicação 
do Convênio 

14 (quatorir 

"1"""") "P""" 
publicação 

 d" instnimento no 
diário oficial do 
estudo 

Custeio de 
atendimentos 

9.600,00 

12 Ir 

. 

Custeio de 
serviços: 
Coordenador, 
Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 
Educadora Física. 
Psicóloga, 
Recepcionista. 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 
Publicação 
do Convênio 

14 (quatorze 
meses)  °P"" ° 
publicação do 
instrumento no 
diário oficial do 
estado. 

custeie de 

atendimentos 

9.600,00 

13 13* Custeio de 
serviços: 
Coordenador, 
Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 
Educadora Física, 
Psicóloga, 
Recepcionista 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 
Publicação 
do Convênio 

14 (quatorze 
meses) afãs a 
publicaçáo do 
instrumento no 
diário oficial do 
estado. 

Custeio de 

atendimentos 

9.600,00 

14 14° Custeio de 
serviços: 
Coordenador, 
Assistente Social, 
Fisioterapeuta, 
Educadora Física, 
Psicóloga, 
Recepcionista. 

Custeio de 
atendimentos 

Após a 
Publicação 
do Convênio 

14 (quatorze 
meses)  °P6" a  
publicação do 
instrumento no 
diário oficial do 
estado. 

Custeie de 

atendimentos 

9.600,00 

15 15' Apresentação da 
Prestação de 
Contas 

Após a 
finalização 
do custeio 
dos 
atendimentos 

90 (noventa) 
dias após o 
fim de 
execução 

90 (noventa) 
dias após o 
fim de 
execução 

Custeio de 
atendimentos 

01 

8— PLANO DE APLICAÇÃO 

CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (R$) 

130.000,00 6.080.00 130.000.00 



PLANO DE TRABALHO 
BENJAMIN/IDEOLINDA- CENTRO DE APOIO MULT1PROFISSIONAL — ACOLHER 

Processo o* 202300042000292 

9— DETALHAMENTOS DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS 
ESPECIFICAÇÃO VALOR 

Material de Comem 
Serviços de Terceiros — Pessoa Física 130.000,00 

Serviços de Terreiros — Pessoa Jurídica 
Curtos ladiretos/Equipe Encarregada pela estampo 
Equipamentos e Materiais Permanentes 

TOTAL 130.000,00 

10 - DETALRAMENTO DAS DESPESAS (Especfficar o gasto conw cada liem de despelo) 

10.11 SER VICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA 
Item Especificação Uald. etde Valor Unis. Valor Total 

01 Assistente Social mis 14 1.500,00 21.000,00 

02 Fisioterapeuta mis 14 2.000,00 28,000,00 

03 Educadora Física mês 14 1.800,00 25.200,00 
04 Psicóloga ah 14 1.600,00 22.400,00 
05 Recepcionista Nb 14 1.300,00 18.480,00 
06 COORDENADOR mês 14 1.500,00 21.000,00 

Subtotal 136.080,00 

(*) Comprovar com Planilha de Memória de Cálculo demonstrando os salários nominais com todos os encargos 
sociais previstos no Art. 46, Inciso! da Lei n° 13.019/2014) 

11 — CRONOGRAINA DE DESEMBOLSO CONCEDE NTE (RS) 

1 • Parcela 2' Parcela (após aprovação da 
prestação de contas referente a l' 

parcela) 

3' Parcela (após aprovação da 
prestação de contas referente a 2' 

parcela) 
130.000,00 

12— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PROPONENTE CONTRAPART DA (R$) 6.080,00 

V' Parcela (até 30 dias após o repasse da 
1" parcela da Concedente) 

2' Parcela (até 30 dias após o 
repasse da 2' parcela da 

Concedente) 

3' Parcela (até 30 dias após o repasse 
da 3' panela da Concedente) 

6.080,00 

13— PEDE-SE APROVAÇÃO 

Goiânia-GO, 10 de novembro de 2023. 

SrCarlos Pires e ira 
Centro de Apoio Multiprofissir a Com idade — Benjamim&Deolinda (Acolher) 

15—APROVAÇÃO DO CONCEDENTE 



 

* 
PLANO DE TRABALHO 
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Goiânia-0Q 


