
PLANO DE TRABALHO 
SOCIEDADE EUNICE WEA VER DE GOIÂNIA 

Processo no 202300042000227 

ORGÃO 03NCEDENTE:i 
SECRETARIA DE ESTADO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 	 
ENDEREÇO: 
PALÁCIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA N°400 	6° ANDAR SETOR SUL 

CIDADE: 
GOIÂNIA 

CNN: 
05.469.845/0001-44 

CEP: 
74.015.908 

BAIRRO: 
SETOR SUL 
E-MAIL 
Comrênios.serint@goia3gov.br  
NOME DO RESPONSAVEL: 
LUCAS DE CASTRO SANTOS 

TELEFONE: 
(62) 3201 5651 

CPF: 
017.454.551-75 

DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE 

DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE 

OBJETO DA PARCERIA: 
Através da aquisição deste veículo, estaremos 	INICIO: 
adquirindo também qualidade e agilidade nos trabalhos 	APÓS A OUTORGA DA 
externos, bem como estaremos aptos para transportar 	PARCERIA 
crianças e servidores em casos específicos; seja levar ao 
médico, justiça, visitas técnicas, etc... 

VIGÊNCIA DA PARCERIA 
TÉRMINO: 

12 MESES APÓS A 
OUTORGA DA 

PARCERIA 

NOME: 
DALVA RODRIGUES DA SILVA RIGONATO 
VINCULO COM O PROPONENTE: 
VOLUNTÁRIA 

CPF: 
435.535.401-68 

FUNÇÃO: 
DIRETORA 

ENDEREÇO 
ALAMEDA DIO QD 23C LT 22 COND. 
BAIRRO: . 
CIDADE VERA CRUZ 
TELEFONE: 
(62) 99682-6529 

JARDINS MÔNACO 
CIDADE: 
APARECIDA DE GOIANIA - GO 
EMAIL: 
pradalvaaamail.com  

CEP: 
74.934-692 

4— SnSE DA PROPOSTA E DESCRIÇÃO DETALHADA DO PROJETO 

1. ' 

ENTIDADE PROPONENTE: 
SOCIEDADE EUNICE WEAVER DE GOIÂNIA — EDUCANDÁRIO AFRÂNIO DE 
AZEVEDO 

CNPJ: 
02-922-045/0001-49 

ENDEREÇO: 
RUA ASTHÓLF0 LEÃO BORGES, 112 QD. ÁREA LT. AREA 
BAIRRO: 
RESIDENCIAL MORUMBI 

CIDADE: 
GOIÂNIA — 00. 74.574-002 

CEP: 

E-MAR. 
pbrigoeuniceweaverrã.gmailcorn 

TELEFONE: 
(62) 3291-9930 
(62) 9922-9975 educandarioafraniodeazevedoagmailcom 

NOME DO RESPONSAVEL: CPF: 
305.006.131-68 MÁRCIA SILVA RIBEIRO 

CONTA ESPECIFICA PARA O CONVÊNIO 
BANCO 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 
- CEF 

AGÊNCIA: 2281 	OP: 003 CONTA CORRENTE: 3050-2 

3 - IDENTIFICAÇÃO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE 
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DETALHAMENTO DO (EJETO: 
Veículo de passeio, tipo sedan 0Km, popular. cor clara, 4 portas. com  boa capacidade dc porta malas, abastecimento 
flex e motorização entre 1.000cm3  a 1.600cm3. 

METAS A SEREM ATINGIDAS: 
Disponibilizar meios de transporte para atendimento externo à crianças em diversas situações: 
Dar qualidade e agilidade nos trabalhos administrativos externos, como como entrega c busca de documentos. 

objetos e pequenas encomendas e/ou compras: 
Transportar os funcionários para agendas externas, cursos, simpósios, visitas técnicas à famílias. 
Ganhar dinamismo e tempo melhor aproveitado nos trabalhos externos, para assim sobrar mais tempo para o 

trabalho interno com as crianças. 

JUSTIFICATIVA: 
A Sociedade Eunice Weaver de Goiânia-Educandário Afrânio de Azevedo, é uma Unidade Educacional sem fins 
lucrativos que atende diariamente 140 crianças, com uma enorme estrutura física, porém a necessitamos deste 
veículo para' dar apoio em toda nossa lede de trabalho, visto que hoje isso é feito através de funcionários que 
emprestam seus veículos paia desempenhar várias ações importantes e corriqueiras e trabalhos externos do dia-a-dia. 

PUBLICO BENEFICIÁRIO: 
140 crianças 

METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA: 

Missão: 
O nosso atendimento é de uma forma singular, personalizado c organizado adequadamente aos espaços fisicos. 
Nosso objetivo principal é o de acolher as crianças, respeitando à sua particularidade, seu desenvolvimento do "ser" 
e do pertencer, num ambiente agradável, seguro, com atividades de lazer, pedagógicas, recreativas, culturais c 
artísticas, resgatando os valores básicos da convivência familiar e comunitária, fundamentando os princípios 
Bíblicos, éticos e humanos, atendendo assim, a primeira etapa da Educação Básica, na modalidade de Creche c 
atuando também como Instituição de Acolhimento, atenderemos as crianças que se encontram em situações de 
vulnerabilidade, abandono, negligencia e violência, abandonadas pelos seus familiares, e trazidas para a Unidade 
através do Conselho Tutelar, as quais ficarão sob medida protetiva até que seja viável o seu retorno ao convívio 
familiar ou familia substituta. 

Regime: 
Na modalidade de creche no ano de 2022, a instituição iniciou o atendimento com 26 crianças, e em 2023 atendemos 
100 criarças:coni idade de 01 ano a 04 anos e 11 meses, em período integral, das 7h até as 171; de segunda a sexta-
feira com intervalos de férias escolares, cumprindo o calendário escolar. 

Acolhimento: 
Já na atuação de acolhimento para o ano de 2023, a instituição pretende iniciar o atendimento de mais 40 crianças de 
O a 7 anos, em períodos ininterruptos, frequentando durante a semana a creche ou escolas da região, sempre com o 
objetivo de acolher, cuidare amar essas crianças, visando sempre o pleno desenvolvimento da mesma. Dentro dos 
Princípios, Normas, Regulamentos, Diretrizes e Orientações da Política Nacional de Assistência Social. Nosso 
compromisso: Segurança, Ambiente Familiar, Cuidados Básicos, Educação, Projetos Sociais, Parcerias e Convênios. 

Estrutura e Recursos: 
Corpo Docente: Contamos com pedagogos habilitados e auxiliares de atividade educativa frequentemente treinados 
para trabalhar com crianças pequbnas. 



A Sociedade Eunice Weaver de Goiânia foi findada no ano de 1941, passou a funcionar como Creche, 
Educandário Afrânio de Azevedo na década de 70, atendendo crianças da região. Devido a diversas dificuldades da 
Gestão passada, em 2020 iniciou uma parceria para manutenção da creche. Em 2021, a gestão local foi transferida 
para o Instituto Videira, a fim de dar continuidade ao trabalho social. Retomamos a creche e iniciamos um novo 
trabalho, para acolher crianças, abrigar, cuidar e educar, oferecendo um ambiente afetivo para 140 crianças, no 
cotidiano dinrsilleado com situações de aprendizagem planejadas para desenvolver as linguagens e as emoções. 
Sendo 100 na modalidade Creche, 40 na modalidade de Abrigo. 
Tudo isso vinculando a educação com a prática social onde a escola trabalhe os conteúdos pragmáticos voltados não I 
apenas para o saber conceituai, mas desenvolvendo acima de tudo, um conjunto de conhecimentos, habilidades, 
atitudes e valores, adequados a faixa etária atendida Consolidando assim  a unidade educacional a sua função 
político-social, auxiliando a criança para o exercício responsável da cidadania, da autonomia e cia consciência crítica. 
Na instituição contamos com um convênio junto a Prefeitura de Goiânia, tal convênio contempla repasses em 
dinheiro destinados a pagamentos de funcionários, compras de itens de papelaria e produtos de limpeza. Estamos 
inscritos para uma parceria com o SESC- Mesa Brasil onde ainda não recebemos doações de alimentos variados. 

II 
PLANO DE TRABALHO 

SOCIEDADE EUNICE WEA VER DE GOIÂNIA 
Processo n° 202300042000227 

Infraestrutura: 
Nossa Instituição dispõe de instalações básicas, brinquedoteca e espaços de convivência que promovem a interação c 
a criatividade. Possuímos, também, uma cozinha industrial, salas de aula com capacidade para acomodar 
agrupamentos, além de secretaria, copa e parques com gramados, alguns equipados com brinquedos. 

Rotina de Educação Infantil: 
As crianças frequentam o Educandário Afrà'nio de Azevedo de segunda a sexta-feira, das 07h às 17h. A rotina se 
inicia com a acolhida, momento em que as crianças são recebidas com brincadeiras lúdicas e incentivadas a 
desenvolver sua autonomia, organizando seus pertences pessoais. Após esse momento, o café da manhã é servido no 
refeitório, onde todos fazem a refeição simultaneamente. 

As crianças participam diariamente de duas atividades diversificadas. uma no período vespertino e outra no• 
matutino, nas quais são expostas a novos conhecimentos e estimularias a evoluir cognitivamente, emocionalmente, 
socialmente e espiritualmente, uma vez que somos uma instituição confessional. 

Além disso, é garantido às crianças o direito de se expressarem livremente por meio de brincadeiras dirigidas e 
livres. Na rotina das crianças que usam fraldas, estão incluídos no mínimo dois banhos refrescantes por dia, sendo 
repetidos sempre que necessário. Para crianças de 03e 04 anos, é oferecido um banho refrescante por dia, podendo 
ser repetido conforme a necessidade. No que diz respeito à alimentação, as crianças recebem quatro refeições diárias: 
café da manhã, almoço, lanche e jantar. 

As crianças passam o dia na Instituição, desde a entrada até o momento em que encontram suas famílias, recebendo 
estímulos pedagógicos para desenvolver o máximo potencial em aspectos motores, cognitivos, afetivos, sociais, bem 
como musicalidade, espiritualidade e autogoverno de seus corpos. 

Em breve, estaremos atendendo +40 crianças de O a 7 anos no abrigo, em períodos ininterruptos, frequentando 
&Ente a semana a Creche ou Escolas da região, sempre com o objetivo de acolher e cuidar, 

5— DESCRIÇÃO Da REALIDADE 

6— CRONOGRAMA DE EXECUÇÂO 
Item Etapa Descrição Forma de 

Execução 
Duração 

Término 
Indica 

dor 
físico 

Quant Início 
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01 I° 

ASSINATURA DO 
CONVÊNIO, 

PULICAÇÃO NO 
DIÁRIO OFICIAL E 

REPASSE DO 
RECURSO 

Aquisição 
APÓS A 

ASSINATURA DO 
CONVÊNIO 

12(MESES)APÓS 
A ASSINATURA 
DO CONVÊNIO 

Não há Não há 

02 
r 

AQUISIÇÃO DOS 
PRODUTOS E 
APRESENTAÇÃO 
DA PRESTAÇÃO DE 
CONTAS 

Aquisição 
APÓS A 

ASSINATURA DA 
PARCERIA 

12(MESES)APÓS 
A PUBLICAÇÃO 
NO DIÁRIO 
OFICIAL DO 
ESTADO 

Não há 
Não há 

7 — PLANO DE APLICAÇA0 

CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (RS) TOTAL (RS) 

100.000,00 0,00 100.000,00 

8— DETALHAMENTOS DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS 
; 	ESPECIFICAÇÃO VALOR 

Material de Consumo 
Serviços de Terceiros — Pessoa Física 
Serviços de Terceiros — Pessoa Jurídica 
Custos Indiretostquipe Encarregada pela execução 
Equipamentos e Materiais permanentes 100.000,00 

TOTAL 100.000,00 

9- DETALHAMENTO DAS DESPESAS (Especificar o gasto com cada item de despesa) 

9.1.1 MATERIAIS DE CONSUMO 
Item Especificação Unid. Qtde Valor Unit Valor Total 

Subtotal 

9.1.2 SERVIÇOS DE TERCEIROS —PESSOA FÍSICA 
Item Especificação Unid. Qtde Valor UniL Valor Total 

Subtotal 

9.1.3 SERVIÇOS DE TERCEIROS — PESSOA JURÍDICA 
Itens Especificação Unid. Qtde Valor Unit Valor Total 

Subtotal 
(*) Comprovar com Planilha de Memória de Cálculo demonstrando os salários nominais com todos os encargos 
sociais previstos no Art. 46, Inciso da Lei n° 13.019/2014) 

9.1.4 SERVIÇOS DE TERCEIROS — PESSOA JURÍDICA 
Item Especificação Unid. Qtde Valor Unit Valor Total 

TOTAL RS 



; 
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9.1.5-EQUIPAMENTOS E MATERIAS PERMAMENTE 

Item Especificação Unid. Qtde. Valor 
Unitário Valor 'Ditai 

1 
Veiculo de passeio sedan 0Km, tipo popular, cor 
clara, 4 portas, ilex, e motorização entre 1.000cm3  a 
1.600cne. 

UND 1 RS 100.000,00 RS 
100.000,00 

VALOR TOTAL: RS 
100.000,00 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE (RS) 

1 a Parcela (até 30 dias após outorga 
da Parceria) 

1 

2° Parcela (após aprovação da 
prestação de contas referente a 

laparcela) 

3' Parcela (após aprovação da 
prestação de contas referente a 2° 

parcela) 
100.000,00 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PROPONENTE CONTRAPARTIDA (R$) 

l' Parcela (até 30 dias após o 
repasse da l' parcela da Concedente) 

2' Parcela (até 30 dias após o 
repasse da 2° parcela da 

Concedente) 

3' Parcela (até 30 dias após o repasse 
da 3" parcela da Concedente) 

0,00 0.00 0.00 

12 - PEDE-SE APROVAÇÃO 

Goiânia-GO, 27 de outubro de 2023. 

10 
rzr-SILVA RIBEIRO 

OCIF-DADE EUNCE WEVER DE GOIÂNIA 

13 - APROVAÇÃO DO CONCEDENTE 
	 • 

/ e2.4 

Goiânia-GO, dde ',M/C P--.01-3 	de 2023. 


