
NOME: 
DALVA RODRIGUES DA SILVA RIGONATO 
VINCULO COM O PROPONENTE: 
VOLUNTÁRIA 

CPF: 
435.535.401-68 

FUNÇÃO: 
, DIRETORA 

ENDEREÇO 
ALAMEDA DIO QD. 23C LT. 22 - COND. JARDINS MÓNACO 

CIDADE: 
APARECIDA DE GOIÂNIA - GO. 
EMAIL: 
pradalvilii,gmail.com  

CEP: 
I 74.934-692 

BAIRRO. 
CIDADE VERA CRUZ 
TELEFONE: 
(62) 99682-6529 

IDENTIFICAÇÃO DO GESTOR INDICADO PELA PROPONENTE 

SINTESE DA PROPOSTA E DESCRIÇÃO DETALHADA DOSO.   

OBJETO DA PARCERIA: 	 J 	VIGÊNCIA DA PARCERIA 
Aquisição de um veiculo VAN OKM, ou seja. ano INICIO: 	 i TÉRMINO: 

I 2023/2024, de 16 lugares, com motor 2.3 de 4 	APÓS A 	I  12 MESES APÓS A 

PLANO DE TRABALHO 
SOCIEDADE EUNICE WEAVER DE GOIÂNIA 

Processo n° 

1 - DADOS CADASTRAIS DA CONCEDENTE 

ORGÃO CONCEDENTE: 
SECRETARIA DE ESTADO DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 

E-MAIL 
convenios.serint@gmail.com   
NOME DO RESPONSÁVEL: 

I LUCAS DE CASTRO SANTOS 

CNPJ: 05.469.845/0001-
44 

CEP: 
74.015.908 

CPF: 
017.454.551-75 

ENDEREÇO: 
PALÁCIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA N°400,6° ANDAR. SETOR SUL 
BAIRRO: 	 CIDADE: 
SETOR SUL 
	

GOIÂNIA 
TELEFONE: 

[ (62) 3201 5651 

! 2- DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE 

ENTIDADE PROPONENTE 
SOCIEDADE EUNICE WEAVER DE GOIÂNIA - EDUCANDÁRIO 
AMIÂNIO DE AZEVEDO 

CNN: 
02.922.045/0001-49 

ENDEREÇO: 
RUA ASTHOLFO LEÃO BORGES 112 QD. ÁREA LT. ÁREA 
BAIRRO: 
RESIDENCIAL MORUMBI 

CIDADE: 
GOIÂNIA. - GO. 

CEP: 
74.574-002 

E-MAIL 
abriaoauniceweaveragmaitcom 

.com 

TELEFONE: 
(62) 3291-9930 
(62) 99922-9975 Leclucandarioafraniodeazevedotimail 

NOME DO RESPONSÁVEL: 
MÁRCIA SILVA RIBEIRO 

1  CPF: 
1 305.006.131-68 

CONVÊNIO CONTA ESPECIFICA PARA O 
BANCO 
CAIXA ECONOMICA 

AGÊNCIA:2281 OP: 003 CONTA CORRENTE: 3051-0 

FEDERAL 

é) 



PLANO DE TRABALHO 
SOCIEDADE EUNICE WEAVER DE GOIÂNIA 

Processo n° 
tempos a Diesel 136 CV e 2.299 cilindradas de 	ASSINATURA DO 
potência, direção mer.ânica hidráulica, com Ar- 	TERMO DA 
Condicionado, airbag duplo frontal, cintos de 	PARCERIA 
segurança retrátil de 3 pontas, travas elétricas, 
câmera c sensor de ré, multimídia, etc. a ser 
utilizado no transporte das crianças e equipe de 
trabalho, em várias demandas necessárias para o 
acolhimento, saúde, educação e bem-estar dos 
mesmos. 

   

  

ASSINATURA DO 
TERMO DA 
PARCERIA 

   

   

DETALHAMENTO DO OBJETO: 
veículo modelo VAN OKM, ou seja, ano 2023/2024, de 16 lugares, com motor 2.3 de 4 tempos a Diesel 
136 CV e 2.299 cilindradas de potência, direção mecânica hidráulica, com Ar-Condicionado, airbag duplo 
frontal, cintos de segurança retrátil de 3 pontas, travas elétricas, câmera e sensor de ré, multimídia, 
limitador de velocidade, etc... 

METAS A SEREM ATINGIDAS: 
Aquisição de veículo para a instituição, a fim de proporcionar melhor locomoção das crianças e 
colaboradores, na hora que se fizerem necessária.  

JUSTIFICATIVA: 
A Sociedade Eunice Weaver de Goiânia, atende a 140 crianças, sendo 100 crianças na primeira etapa da , 
Educação Básica, na modalidade Creche, e atuando também na modalidade de Instituição de acolhimento 
de mais 40 crianças, fazendo-se necessário a aquisição do veículo, pois a mesma não 
possui veículo próprio e depende de locações para atender e agilizar as demandas rotineiras e 
administrativas da unidade, bem como serviços de atendimento à saúde geral de nossas crianças, 
servidores e voluntários, transportes de pequenas doações e aquisições de alimentos, produtos de limpeza, 
material de higienização das crianças, panseios, etc... Portanto essas locações, geram despesas que, 
poderiam ser direcionadas diretamente a outras ações com os beneficiários. 
Como resultados, a aquisição do veículo, para as ações da Sociedade Eunice Weaver, garantirá maior 
agilidade no transporte de materiais e doações, assim como às visitas domiciliares necessárias, facilitará o 
trabalho técnico assistencial, e para os beneficiários, garantirá que suas necessidades sejam deite Man 
mais rapidamente e automaticamente serem encaminhadas para providencias com maior agilidade, 

, ajudando assim a trazer mais resultados positivos no enfrentamento da rede de ensino e de assistência 
social, não só do município, como também resultados na rede estadual, na condução das crianças e 
famílias que muitas vezes não são alcançadas. 
A aquisição é importante, pois fortalecerá e contribuirá no atingimento dos objetivos do serviço de 
educação básica e acolhimento, fortalecendo assim os vínculos que visa entre outros, com a 
econornicidaele como um dos resultados, garantir aquisições progressivas aos seus usuários com ambiente 
físico adequado e materiais necessários ao apoio ao trabalho socioeducacional, essencial ao serviço. A 
ausência de renda ainda é um dos maiores fatores que trazem as famílias aos serviços sociais e nosso 
papel é que a cada criança/família inclusa buscar meios para reduzir ou amenizar este quadro social. 
Em fim além de fortalecer como um todo a execução de nosso trabalho, estaremos beneficiando 
diretamente as nossas crianças, pois capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das 
atividades e projetos previstas não nos falta, bem como no cumprimento das metas estabelecidas com toda 
certeza teremos significativos avanços em vários aspectos. 

PUBLICO BENEFICIÁRIO: 
140 crianças  

METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA: 
O nosso atendimento será de uma forma singular e personalizado;  organizado adequadamente os espaços fisicos, Nosso objetivo 
principal de acolher as crianças, respeitando à sua particularidade, seu desenvolvimento do "ser" e do pertenner, num ambiente  



PLANO DE TRABALHO 
SOCIEDADE EUNICE WEAVER DE GOIÂNIA 

Processo n° 
agradável, seguro, com atividades de lazer e pedagógicas, recreativas, culturais e artísticas, resgatando os valores básicos de 
convivência familiar e comunitária, fundamentando os princípios Bíblicos, éticos e humanos, atendendo assim a primeira etapa da 
Educação Básica, na modalidade de Creche e atuando também como Instituição de acolhimento, atenderemos crianças que se encontra em 
situação de abandono, negligência e violência, abandonadas por seus familiares, e trazidas para a Unidade através do Conselho 
Tutelar e ficaram sob medida protetiva até que seja viável °retomo ao convívio familiar, ou família substituta. 
Já na atuação de acolhimento para o ano de 2024, a instituição pretende iniciar o atendimento crianças de O a 7 anos e será em 
períodos ininterruptos, frequentando durante a semana a creche ou escolas da região, sempre com o objetivo de acolher, cuidar e amar 
essas crianças, visando sempre o pleno desenvolvimentoda da mesma. Dentro dos Princípios, Normas. Regulamentos. Diretrizes, 
e Orientações da Politica Nacional de Assistência Social. Nosso compromisso: Segurança, Ambiente Familiar, Cuidados básicos, 
Educação, Projetos Sociais,Parcerias e Convênios,  

5— DESCRIÇÃO DA REALIDADE  
A Sociedade Eimice Weaver de Goiânia foi findada no ano de 1941, sendo que na década de 70, passou 

a funcionar como Creche, Educandário Afrânio de Azevedo, atendendo crianças da região, devido a 
diversas dificuldades da Gestão passada, em 2020 iniciou uma parceria para manutenção da creche. Em 
2021, a gestão local foi transferida para o Instituto Videira, a fim de dar continuidade ao trabalho social. 
Retomamos a creche e iniciamos uni novo trabalho, Abrigo, para acolher crianças, cuidar e a educar, 
oferecendo um ambiente afetivo para 140 crianças, no cotidiano diversificado com situações de 
aprendizagem planejadas para desenvolver as linguagens e as emoções. Sendo 100 na modalidade Creche, 
40 na modalidade de Abrigo. 
Tudo isso vinculando a educação com a prática social onde a escola trabalhe os conteúdos pragmáticos 
voltados não apenas para o saber conceituai, mas desenvolvendo acima de tudo, um conjunto de 
conhecimentos, habilidades, atitudes e valores, adequados a faixa etária atendida. Consolidando assim, a 
unidade educacional a sua função político-social, auxiliando a criança para o exercício responsável da 
cidadania, da autonomia e da consciência critica. 
Na instituição contamos com um convênio junto a Prefeitura de Goiânia, tal convênio contempla repasses 
de recursos financeiros destinados a pagamentos de funcionários, compras de itens de papelaria e produtos 
de limpeza. Estamos inscritos para uma parceria com o SESC- Mesa Brasil onde ainda não recebemos 
doações de alimentos variados.  

6— CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 
Item Etapa Descrição Forma de 

Execução 
Dura . o Indicador 

físico 
Quan 

t Início Término 

01 la  

Assinatura do 
convênio, 

publicação no ;az,. 
Diário Oficial e 

repasse do 
recurso 

Aquisição 

APÓS A 
ASSINATURA DO 

TERMO DA 
PARCERIA 

12 MESES 
APÓS A 

ASSINATURA 
DO TERMO 

DA 
PARCERIA 

UND I 

02 r 

Aquisição do 
bem (veiculo) e 
apresentação da 

prestação de 
contas 

Aquisição 

APÓS 
ASSINATURA DO 

TERMO DA 
PARCERIA 

12 MESES 
APÓS A 

PUBLICAÇÃO 
NO DIÁRIO 
OFICIAL DO 

ESTADO 

UND 
1 

7 — PLANO DE APLICAÇÃO 

CONCEDENTE (R$) PROPO ft» TOTAL (RS) 

350.000,00 0,00 . 350.000.00 



9.1.1 MATERIAL DE CONSUMO 
Especificação Unid. Qtde. Valor 

Unitário 
Valor Total Item 

SUBTOTAL 

PLANO DE TRABALHO 
SOCIEDADE EUNICE WEA VER DE GOIÂNIA 

Processo n° 

 DETALHAMENTOS DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS 
ESPECIFICAÇÃO VALOR 

Material de Consumo 350.000,00 
Serviços de Terceiros - Pessoa Física 
Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execução 
Equipamentos e Materiais permanentes 350.000,00 

350.000,00 TOTAL 

DETALHAMENTO DAS DESPESAS (Especificar o gasto com cada item de despesa) 

9.1.2 SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 
Item Especificação Unid. Qtde Valor Unit Valor Total 

Subtotal 

9.1.3 SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
Item Especificação Unid. Qtde Valor Unit Valor Total 

,... 	- _. 	.... 	 Subtotal 
omprovar com Planilha de Memória de Cálculo demonstrando os salários nominais com todos os 

encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso Ida Lei n° 13.019/2014) 

9.1.4 SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
Item Especificação Unid. Qtde Valor Unit Valor Total 

Subtotal 

9.1.5 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 
Item Especificação Unid. Qtde Valor Unit Valor Total 

01 Aquisição de um Veículo automotivo VAN 
OKM modelo MINIBUS, 16 Lugares, ano 
2023/2024. 

UM) 350.000,00 350.000,00 



ANTOS 
stitucionais 

PLANO DE TRABALHO 
SOCIEDADE EUNICE WEA VER DE GOIÂNIA 

Processo n° 

Subtotal  350.000,00 

10— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE (R$) 

1 a Parcela (até 30 dias após 
outorga da Parceria) 

r Parcela (após aprovação da 
prestação de contas referente a 

l' parcela) 

3' Parcela (após aprovação da 
prestação de contas referente a 2' 

parcela) 
350.000,00 

11 — PEDE-SE APROVAÇÃO 

Goiânia-GO, 06 de dezembro de 2023. 

et-L-3 

RCIA SILVA RIBEIRO 
SOCIE E EUNICE WEAVER DE GOIÂNIA 

12— APROVAÇÃO DO CONCEDENTE  

Goiânia-GO, de  p(sZer•SPO 	de 2023.. 


