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'?:_kj SENTE —ENPY:
ENDERECO: s
' PALACIO PEDRO LUDOVICO TEIXEIRA, RUA 82, N°400, 6° ANDAR. SETOR SUL

BAIRRO: CIDADE: CEP:
SETOR SUL | GOIANIA 75.915.908

E-MAIL | TELEFONE:

convenios. sermt@gmas gov.br (62)3201-5653

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

Lucas de Castro Santos 017.454.551-75

' 2-DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

ENTIDADE PROPONENTE: CNPI:
ASSOCIACAO DE GESTORES ESTUDANTES PROF DE LOGISTICA DE 17.680.529/0001-04
 ANAPOLIS — AGEPLAN GO
ENDERECO

"RUA ITALIA QDA 60 LOTE 19 = = ] e
BAIRRO: | CIDADE: CEP:

 SANTAISABEL . i | ANAPOLIS ) | 75000000
E-MAIL TELEFONE:

_ ageplangologistica@hotmail.com - e | 62994078411 , 3
NOME DO RESPONSAVEL: CEE:
AROLDO FERREIRA DOS SANTOS | 329.136.132-68

- CONTA ESPECIFICA PARA O CONVENIO

" BANCO | AGENCIA CONTA CORRENTE
 CAIXAEF | 2289 | 0003 00005548-7

| CPE-

Ot by

% GESHOR INDICADO PELA PROPONENTE | 329.136.132-68

VINCULO COM O PROPONENTE: FUNCAO:

| ASSOCIADO . ] ~ DIRETOR PRESIDENTE
ENDERECO
RUA BOLIVIA 326 QDA 25 LOTE 11 )

| BAIRRO: | CIDADE: CEP:
BOA VISTA = | ANAPOLIS = 75083110
TELEFONE: EMAIL:

620994078411 7 | aroldoipb@hotmail.com
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OBJETO DA PARCERIA: VIGENCIA DA PARCERIA

4 SINTESE DA PROPOSTA E DESCRICAO DETALHADA DO PROJETO

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS. APOS ASSINATURA DA 12 MESES APOS
PARCERIA ASSINATURA DA PARCERIA

' DETALHAMENTO DO OBJETO:

CAMARA DIGITAL, CPU E ACESSORIOS, MESA COM CADEIRAS, NOTEBOOK, IMPRESSORA, TELA DE
PROJECAO, PROJETOR DE IMAGENS, CAIXAS DE SON E ACESSORIOS, SUPORTE, MICROFONE SEM FIO,
CAMA ELASTICA, ESCORREGADOR, PULA-PULA, CHUTE A GOL, TENDA, PIPOQUEIRA, MAQ.ALGODAO
DOCE, CADEIRA DE RODAS, CADEIRA DE BANHO, REBOQUE CARRETINHA.

" METAS A SEREM ATINGIDAS:

Atender as demandas dos associados e comunidade em vulnerabilidade social

Alcangar pessoas com necessidades especiais e incapacidade de absorver informagdes e auxilia-las com os objetos
de parceria, bem como atender pessoas em recuperagdo e em situagio de risco social.

Levar motivagdo intelectual com a realizagdo de projetos gratuitos: eventos; conferéncias; curso livre de logistica
para os bairros; congressos; simpdsios; convengdes; cursos; encontros; feiras; jornadas; oficinas técnicas e
semindrios, no ambito regional, objetivando o aprendizado com solugdo de problemas comuns, melhoria dos
métodos, elevagio cultural dos associados, a pratica da logistica reversa ambiental e o esclarecimento nos orgios
publicos e privados quanto as fung¢des das atividades logisticas na economia local e regional. Apoio ao grupo
familiar, as associagdes e orgaos publicos e institui¢cdes sem fins lucrativos locais e regionais.

" JUSTIFICATIVA:

O objeto de parceria tem por finalidade colocar em pratica os resultados de uma pesquisa realizada pela
AGEPLAN GO, que visou analisou a dificuldade do trabalhador em vulnerabilidade profissional e social e em
dificuldades de aprendizagem, visto que, vulnerabilidade caracteriza-se também pela impossibilidade de modificar
a condigdo atual em que se encontra o cidaddo no que se refere as condigdes de aprendizagem, a alimentagdo,
higiene, educagio e satde.

Com a parceria os beneficiarios receberdo motivagdo intelectual auxiliado pelos profissionais envolvidos na
realizagdo de projetos sociais da associagdo como: Eventos; Conferéncias; Congressos; Simposios; Convengdes:
Cursos; Encontros; Feiras; Jornadas; Oficinas Técnicas e Seminarios, no ambito local e regional, objetivando o
aprendizado com solugdo de problemas comuns, melhoria dos métodos, elevagao cultural da comunidade, a pratica
da logistica reversa ambiental e o esclarecimento nos érgaos publicos e privados quanto as fungdes das atividades
logisticas na economia local e regional. Os equipamentos vdo auxiliar no apoio ao grupo familiar, as associagdes e
orgdos publicos e instituigdes sem fins lucrativos. Contudo a meta é auxiliar na qualificacdo de jovens e adultos,
entregar o conhecimento logistico de forma pratica, alcangar resultados positivos mudando a realidade atual
envolvendo nossos voluntarios com capacidade técnica e de gerenciamento na execugdo do objeto proposto.

' PUBLICO BENEFICIARIO:

ASSOCIADOS NO QUADRO DA ASSOCIASI[\O; JOVENS E ADULTOS EM VULNERABILIDADE
SOCIAL E ENTIDADES SEM FINS ECONOMICOS.
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METODOLOGIA E ABORDAGEM DA PROPOSTA:

Na busca de solugdes aos problemas sociais, a metodologia a ser utilizada neste projeto serd a 0 uso e manuseio
dos objetos da parceria em meio a desigualdade social, principalmente na fragilizagdo dos vinculos profissionais a
classe social fator que prejudica no desenvolvimento cognitivo e contribuem para aumentar a dificuldade de
aprendizagem.

AcgGes presenciais e a distancia que venha a contribuir na mudanga sécio-educacional. Diminuir a dificuldade de
aprendizagem, auxiliar pessoas em vulnerabilidade e eliminar o.

Promover cursos, visitas técnicas, oficinas e encontros gratuitos na sede social e comunidade com foco em
motivar a aprendizagem continua de jovens e adultos em Anépolis e regido.

Promover a divulgagdo de informagBes e dados estatisticos do setor logistico, aperfeicoar e multiplicar o
conhecimento logistico aos profissionais, académicos e comunidade em geral trabalhando a conscientizagao
quanto importancia da valorizagdo dos profissionais alcancando boas préticas sustentaveis na logistica reversa e
preservacdo do meio ambiente, bem como promover e contribuir para o fomento de conjunto de agdes que
aproxime comunidade carente junto a industria aos prestadores de servigos e instituigdes em geral.

Promover valores de integridade, comprometimento, responsabilidade social, ambiental e cidadania
contribuindo com a qualidade de vida no estado de goias.
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| 05 - DESCRICAODA REALIDADE |

AGEPLAN GO — Associagdo de Gestores Estudantes e Profissionais de Logistica de Anapolis GO, criada em
11/11/2011, data da abertura e registro junto a Receita Federal em 13/02/2013, com 1.176 associados (isentos de
mensalidades), cadastrada junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), reconhecida como de
Utilidade Publica pelos decretos Municipal e Estadual, devidamente cadastrada ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS), com sede proviséria (cedida) em Anapolis — GO, a Rua Italia Vila Santa Isabel Qd 60
Lote 19 (fundos), e presta servigos voluntarios em fungdo do conhecimento logistico. A atividade da AGEPLAN
GO € de cunho social, sem fins lucrativos que tem por objetivo buscar solugdes logisticas em conjunto com as
instituigoes publicas e privadas que envolvem a sociedade compartilhando sugestdes técnicas em funcdo do bem
comum. ¢ uma entidade para a assisténcia social e intelectual dentro da Estrutura Federativa nos termos da
consolidacdo das leis da satide e trabalho, promotora do bem estar fisico e profissional que tem por finalidade
contribuir para o fomento de conjunto de agdes sociais em fungdo do bem comum e da aproximagao dos associados|
junto a inddstria e aos prestadores de servigos logisticos, leva o conhecimento logistico,administrativo e qualidade
profissional para a comunidade, presta apoio a outras organizagdes e entidades sem fins lucrativos e a 6rgdos do
setor publico que atuem em dreas afins (§ unico do art. 3° da Lei 9.790/99); com um quadro de associados e
diretores que atuam nos projetos. A AGEPLAN GO realiza projetos através de encontros em lugares abertos
fechados e arrecada alimentos, leite, cobertores, calgados, roupas, material de limpeza e outros para doagdo junto
as institui¢des sem fins lucrativos e aos grupos familiares em situacdo de extrema vulnerabilidade social. Os
encontros sdo realizados com a execugdo de projetos sazonais que sdo: Logistica para os Bairros; Simposio Goiano
de logistica; Café com Logistica; Encontro de Mulheres com a Logistica; Conferencia Intermodal de Transporte e
Logistica; Oficina de Logistica; Casa Mulher; Encontros Virtuais; Seminarios, neste contexto o objeto de parceria
alcangara jovens e adultos reciclando e qualificando para o empreendedorismo individual, comércio, indistria e

setor publico.
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6 -CRONOGRAMA DE EXECUCAO

I em| Etapa Descrigio Forma de Duracio Indicador
Execugiio Inicio Término fico Quant
Repasse 12 MESES
o totalem | APOS ASSINATURA | APOS ASSINA-
P .
0| * |opmenoosmonnrs Conta DA PARCERIA [URA DA ¥ d
< Corieits PARCERIA
7-PLANO DE APLICACAO
CONCEDENTE (RS) PROPONENTE (R$) TOTAL (RS)
150.000,00 989,71 150.989,71
8 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execuciio
Equipamentos e Materiais Permanentes 150.989,71
TOTAL 150.989,71
9 - DETALHAMENTO DAS DESPESAS (Especificar o gasto com cada item de despesa)
10.1.1 MATERIAL DE CONSUMO
Item Especificacio Unid. Qtde. Valor Valor Total
Unitario
SUBTOTAL 0,00
10.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Item Especificagio Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
Subtotal 0,00
10.1.3SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Item Especificagio Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
Subtotal 0,00

(*) Comprovar com Planilha de Meméria de Célculo demonstrando os salarios nominais com todos os encargos sociais

previstos no Art. 46, Inciso I da Lein® 13.019/2014)

10.1.4 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Item

Especificagio

Unid. Qtde

Valor Unit.

Valor Total

Subtotal

0,00
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10.1.5 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

Item Especificac¢do Unid. | Qtde Valor Unit. Valor Total

01 Cpu 13 , 10* / ddr4 8gb/ ssd 240 gb/ gabinete com | UND 0l 2.543.,41 2.543.41
fonte / kit teclado e mouse s/fio

02 KIT 50 jogos de mesas kit 50 321,00 16.050.00

03 Notebook Ryzen 5 8gb ssd-5,6 ASUS und 01 3.769.00 3.769,00

04 IMPRESSORA Epson EcoTank L3250 und 01 1.522,00 1.522,00

05 TELA DE PROJECAO 1,80X1,80 TRIPE und 01 745,00 745,00

06 Projetor Epson CO W01 3led Wxga 3000 Lumens und 01 6.270,00 6.270,00

07 CABO SANTO ANGELO NINJA NM B P10 X kit 01 104,50 104,50
XLRM 20FT/6.10M

08 CAIXA - ACUS STANER SR-315A und 01 3.679,00 7.358.00

09 FIO SANTO ANGELO X30 MICROFONE MOD X mt 20 7,38 147.60
0.30MM

10 MIC KADOSH K 402M DUPLO UHF S/FIO und 01 1.182,00 1.182,00

11 PINO SANTO ANGELO CANNON XLR L3FNNOI und 01 29,60 29,60
LINHA FEMEA

12 PINO SANTO ANGELO CANNON XLR | und 01 29.60 29,60
L3IMNNOI MACHO

13 SUPORTE ROXTONE P/ CAIXA DE SOM 2 und 02 198.00 396,00
ESTAGIOS 147CM METAL

14 ESCORREGADOR und 02 1.568,00 3.136,00

15 CAMA ELASTICA 3,05X3,05 und 02 2.850.00 5.700,00

16 PISCINA DE BOLINHA 1,5X1,50X1,80 und 02 1.275,00 2.550,00

17 PULA-PULA CASTELO 3,0X2,8X2,40 und 01 6.300,00 6.300,00

18 CHUTE A GOL 3,0X2,0X2,50 und 01 2.385,00 2.385,00

19 PIPOQUEIRA ELETRICA VEALDIM 220V | und 02 3.750,00 7.500,00
0,55X0,47X0,77

20 BARRACA Tenda 10X10VINTAGE und 01 10.250,00 10.250,00

21 MAQUINA ALGODAO DOCE COTTON und 02 2.175,00 4.350,00

22 COTTON BARRACA DPLA LISA 1,30X0,54X2,0 und 01 6.020,00 6.020,00

23 Céamera Digital Canon EOS Rebel T7 24.1MP 3.0" und 01 4.650,00 4.650,00
Lente EF-S 18-55MM IS 11

24 CADEIRA DE RODAS und 50 950.60 47.510,00

25 CADEIRA DE BANHO und 20 404.60 8.092,00

26 CARRETINHA reboque und 01 6.000.00 6.000,00
Subtotal 150.989,71

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE (R$)

1 a Parcela (até 30 dias apos
outorgada Parceria)

2" Parcela (apos aprovacio da
prestacdo de contas referente a 1°
parcela)

3" Parcela (apos aprovagioda prestagio de
contasreferente a 2° parcela)

150.000,00

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PROPONENTE CONTRAPARTIDA (RS)

1* Parcela (até 30 dias apos o
repasse da 1* parcela da Concedente)

2" Parcela (até 30 dias apos o
repasse da 2° parcela da
Concedente)

3" Parcela (até 30 dias apos orepasse da 3°
parcela daConcedente)

989,71
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|12 — PEDE-SE APROVACAO

Andpolis-GO, 07 de abril de 2023.

N o= J— o<

AROLDO FERREIRA DOS SANTOS
Presidente da Associacdo de Gestores e Estudantes e Profissionais de Logistica de Anapolis — AGEPLAN GO

[13 ~APROVACAO DA CONCEDENTE

=

Goidnia-GO, 25 )E NV BEOL- 3

DE\CASTRO SANTOS
Secretério de Estaddde RelagdesNnstitucionais




